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Asunto: Notificacldn Supervisidn Gontrato No, 85-7-20059-25

Respetuosamente me permito Informar a la sefora No Uniformada, que los requisltos para el
perfeccionamiento v elecucidn a la Contrate No, 65-7-20059-25, suscrito con la Rehabllitadora Oral ANA
MARIA SANCHEZ SANTAMARIA, han sido surlidos en su fotalidad, en donde la Jefe Regional de

- Aseguramiento en Salud No. 8 ha designado al servidor Misional en Sanidad Policlal 184 RASES No G o
quien haga sus veces como SUPERVISOR DEL CONTRATO, por tal motiva notifico que a partir de la fecha
podré darse infclo a la ejecucion del objeto contractual y cumplimiento a las labores de Supervisidn, Control,
Ejecucion, Seguimiento v Verificacion del Cumplimlento del Contrate, segin lo establecido en la Ley 1474
de 2011 Por Ia cual se dictan narmas orlantadas a fortalecer los macanismaos de prevencion, investigacitn
y sancion de acltos ce corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica, articulo 83 Supervisidin e
Intarventorla Contractual v articulo 84 Facultedes y Deberes de los Suparvisores y los interventores.
Ademas, lo enunclado en la Resolucion No, 03048 de 2014 Por /a cual se adopta of Manual de Contratacién
de la Policla Nacional en cuanto al control de ejacucion de los contratos v en especial el numeral 8,10,
modificado parclalmente por la Resolucion 00090 del 15/01/2018 Por la cual go aclualiza, modifica y
complemanta el manual de contratacidn de la Policla Nacional, adoptado mediante la Resolucidn Na. 03049
de 2014,

Por lo anterlor, verificara la ejecucion idénea y el cumplimlento del objeto del contrato de acverdo con las
funciones agignadas para ef efecto en la Resolucion No, Q0090 del 15/01/2018 “Por Ia cual se actualiza,
modifica y compiementa el Manual de Contralacitn de la Pollcla Naclonal adoptade mecdiants Resolucion
No. 03049 dg 2014" expedida per la Direccldn de General del Pollcta Naclonal y/o demas que la modifique
o adicione, la cual a ia letra dicta: ‘

20. inclilr 8 Manual de Contratacion un caplitulo refalive a la aclividad de Supervisién quo corrasponda al numorn Xif on
os sigulentos tdrminos:

food

1.1, Finolidades do la suporvisian ¢ interventoria La aclividad de supervision o interventaria tlene como finalidades; 1.
Garantizar Ia oficionte y cportung Inversion de Ios recursos asignados ol contralo o convenio, 2, Asegurar que of contratista
o convanjante s clfla & log plazos, Wrminos, condicionas tdenicas v demds pravisiones pactacas an el cobtralo o convenio,
3. Manlonor pormanante comunicaclan con of coniraliste o convenlenle y las dependoncias de ln Instituelon involucradas
an g ejscuckin dal conlrate o convenio. 4. Velar porque la ajecucidn de! confrato o convenio no sulra interrupcionos
injustificodns. 5. Buscar en o moedido de lo posible, que no se goneron confliclos enire as artes y adoplar laz medidas
necesariag para solucionar aveniuales conlraversiales, 8. Mantenar informada a la entidad (unidad policial} de jos hochos o
circunstancias gue puadan constitulr actos de corrupcion tipificados como conductas puniblos, © que puodan ponar o pangan
an rinsge of curmplimisenlo del conlrato o convenie, o cuando lal incumplimisals se presents.

(...}

2. FACULTADES DE LOS SUPERVISQRES, INTERVENTORES Y COORDINARQRES 2.1 Gonernlos Correspanda a los
supervisoras, Interventores y coordinadores: 1, Exiglr al contratista o convenlente of cumplimienta de los obligaciones
pravistas en ef confralo o convenio. 2. Importir instrucciones o confraliste o conveniente sobre ef cumplimionlo do las
philgaciones. 3. Exigir infformacidn que considere necosarln con ol fin do shordar las obligaciones qgue su aclividad la
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damanda, con pleno conocimiento de los disintes aspactos contractunles. 4. Dejar constancis escrila de todas Sus
actuacionas. Las ortlenes o Instrucciones quo imparta son obligatorio cumphmienlo siempre y Guando eslén on concondancio
con e sy ¥ lo paclade en el correspondients acuerda contractus! o convencianal. 5, Sugerir las medidas y eleciuar las
fecomendacionas que considers necesanias para la major ajacucién dol acusrdo. 6. Varificar fire lodos los documentos
(actas, informes, cetfificaciones, facturas, ordones, entrs olras) que ge generan en desarrollo de un contrato o convenio,
astdn numeradns y fochados y que an allos 3o relacionan en el caso da ser procedento, 1o anexos qua haran parle de los
mismos. 7, Verificar que 1os 5itos de anlraga de efementos, ubicacidn de maleriales, prestacidn de sarviclo, corrasponda al
safalade an el contrato o convenio. 8, Elaborar todag las actas gue s6 requisran en dosarrolio del coplrato o convenia, las
que deben ser fechadas en la aportunidad en que se ievantan ¥ & su vez suscritas por &l por ol contratista (confrate) o quien
represente ol conveniente {convenio), y en aquollos evenlos an que se raquisrs, por ol ordsnadar doj gaalo de fa rospactive
unidad policial. 8. Gestionar Ia expedicion de! Certificado de Disponikiticdad Presupuestal, cuando se raquinra a adicidn dol
valor dal contrato o convenlo con sujecidn a las restriceiones a que se refisre sf numeral 3 del Capitulo Vi va este Manual,
¥ que asta haya sido praviamente nutorizada por el ardenador det gasic de la respecliva unitad policial. Lo rastriccldn en
ctiestion, no serd splicabla, cuando se trate de darle continuidad a lg Intarventoria, en alancidn a lo previsto an el articulo
85 de la Loy 1474 de 2011. 10. Dar iraglaclo af respectivo ordanar del gasto, de las peliciones del contratista o convenienta
qua impliguan reconpcimiento o sulorizacion e actividados que generan gasios no pravistos dentro del contrato o convanio.
11. Tramitar los solicitudes prosentadas por el contratista durants in efecucidn del conlrato en lorma pemnloria v & la mayor
brovedad posible, con el prapdsito de evitar la configuracion del sitencio pgminisirative posilivo (riim. 18 art, 25 Ley 80/93)
¥ las sanciones qua ello conlleve. 12 Rocibir v aceplar los bianes ¥ servicios confralados o convenidos, acorde con (g
caracteristicas y sspecificacionas previsias en ol respeclivo conlraln o convenic, y procader & su devolucion en sl evento
que eslaa no se adecuen a los Mrminos de los mismos, dejando fas respactivas conslancias. 13. Adefantar s tramitas i
&g reqularan para la fiquidacion del contrato o convenic dentro de los plazos previstos pare allo, advirtiends de Ser necesario
af drea de contraios, grupo de contralos o depeandancla encargaca de fa actividad contractual en la respective unidad policial,
la Inminencia del vencimianto del plazo para el efacts, para que esta adopte las medidas quae la situacion amenlo. 14, Las
demas que se relacionen con of ejercicio de la actividad de supervision, interventorfa o coordinacion, que sean inharentas a
las derechos y deberss de la unidad policial que regrosentan (ar. 4* Lay 86/93) 2.2. Responsabilldad Ef funcionario que
#aa degignado eomo Supervisor o Ceardinador de un contrato o convenio, asl como el lercero contratodo pare sl ajarcicio
de intarventaria, tandrdn la responsebilidad de ejarcer en forma oportuna sficients v eficar ol conltrol que garantice a s
Administracidn ef apropiacie desarrollo y ejecucitn del abjeto coniractual, af igusl que ef cumplimionto a cabalidad do las
obiigaciones convencionalas. Responderd por sus acluaciones y omisionas en Jos rminos seflalados en lox articulos gty
80 de |s Conatitucion Polltice, las Layes 80 do 1993; 599 de 200; 610 de 200; 734 do 2002 ¥ 1474 do 2011, o las norma
que Iaz adicionen, medifiquen o sustituyan, Con arreglo a las anteriores disposicionos, se generardn responsabffidades de
caracler civil, penal, fiscel y disciptinario, para los supervisores, inforveniores o voordinadores, por las fallas que comelan
et &l sfarciclo de sus funciones. 2.2,1. Responsabiiidad civil «Patrimonial Lo supsrvisorss, intarveniores o conmdinadores,
con armeglo & o previsio en el numeral 2 del articulo 26 de in Ley 820 do 1883, responderdn por sus acluacionas y
amisiones antijuridicas y deberdn indemnizar los dafos que se causen par razon de eflss. Por io antsrior los SUPRIVIBOrES &
intervenidores puoden ser sujelos do accidn de repeticion en los casos en qua 88 condaene a la adminisiracidn como
CONRERUANGIA de una accitn v omisién de dstos, o igualmente podran sor flamados en garantia cuando exista yna demandsa
en conlra da la misma fart. 80 Constitucién Politice; Lay 678/01) 2.2,2, Rosponsabllidad Penal Ep sug actuaciones log
supervisorss, inlerventoras o coordingdores, responderdn penaimente cuando con su canducta infrinfan algunas de las
disposiciones que &n mataria contraclual el Codigo Penal tipifica como delitos, las cuales corrasponden a; Faisadad
ineoiégica en documento pablico: fatsedacd inmaterial en dogumente pablico; oblencion de documento publico falso, falsedad
&n cfocumento privado,; uso de documaento folso; destruceion, supmsitn, ¥ ocultamiento do documenta pablico, destruccitn,
Supregitn u ocwltamiento de documento privado; falsedad para obtener prusha de hecho verdadara y falsedad porsonal
{arts. 288 » 236 dal Cod. Penal), Otras conductas lipfficadns como delitos relacionados con fa sclividad contractual son:
vilacidn def régimen lagal o constitucional de inhabilidades e incompatibilidadies (art, 408 del Cod. Ponal, modificadn por
el art, 33 Loy 1474/11), interds indebido en la celebracién de contratos {art, 409 Cod. Penal, modificado por ol art, 33 Lay
1474/11); contrato sin cumplimiento de requisitos legales (art. 410 Cod. Penal, modificado por of art, 23 Ley 1474/11);
acuardos restrictivos de I competencis (art, 410° Cod. Ponal, adicionacio poralart, 27 Lay 1474/11); rdfico do influencias
de servidor pablico (art. 411 Cod Penal, madificado por los arts. 33 ¥ 134 Loy 1474/11). snviquacimianto ioilo (art. 412
Cod Penal, modificada por los arts, 24 y 32 Ley 1474/11), prevaricalo por accidn o par omisién (arts, 413 y 414 Cod
Ponal, modificados por ol art, 33 Lay 1474/11); abuso de auloridad por aclo arbilraric e injusto (art, 416 Cad Ponal),
#buao de sitondad por omigion de denuncia (art, 417 Cod. Penal); rovelacion de secreto (art, 418 Cod. Panal); ytitizacidn
de asunto somelido a secreto o reserva (art. 419 Cod. Panal); utilizacion indebida do informacidn oficial privifagiacda {art,
420 Cod. Penall, utilizacidn indebida de informacidn oblenida an el ojarcicla de funcién publica (art. 431 Cod, Penal)
witizacién indebida de influencias dorivadas del ejercicio de funcién piblica {art, 432 Cod. Penal}, 2.2.3, Responsahliidad
Fiscal Da conformidad con fo prevista en ef articulo 4 de ia Ley 610 de 200 ! ohjeto de la respensabliided fiscal es: (...}
el resarcimionio de los dafios ocasionados al patrimonic piblico como consecuencia de la conducta doloss o culpnsa de
quisnes realizan gastion fiscal mediante ol page de una indemnizacién pecuniars que companss &l parfuicio sufltide por fa
mspectiva sntidad astatal. Para ef establecimionto de responsabilidad fiscal en cada coso, se lendrd en cuenta &
cumplimionto ds los principios rectores de la funcidn administrativa y de la gestion fiscal”. Con sufacion & Ia norma citoda, ia
responsabilidad fiscal de los suporvisores, inferventores y coordinsdoras, daviens de sus acluaciones § omisionas
anljjuridicas que genaren detrimento patrimonial a la adminlstracion (unidsdes paliciales), por la indebidy gasiidn da conlrol
y vigilancia sobre el contrato que les haya sido confiado. Sobre ef particular, Colomble Compra Eficients en io Gula para el
efarcicio de 103 funciones da Suporvision ¢ hiterventorla de log contratos dal Estado (versidn G-EFSICE-01), safiala: [...)
Adomés, en su calidad de gestores fiscalos se presume que los Suparvisores o interventorss de los contralos incurren en
responsabliidad fiscel ) a thule de dolo fscal cusndo por los mismos hechos haya mido condenados penaimente o
sancipnados disciplinariamento por la comigidn da un delite o una falts disciplinaria Imputados a ese Hule v i) & Hulo de
cuips grave cyando so omite el cumplimisnto de las obligacionas propias de los contratos do interventorfs o de fas funciones
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do suparvisidn, lnlos come ef adelontomionio de rovisiones porlddices de obros, hienos o sorviclos, de manera que no so
sstablazes la correcla afpoucitn del obfelo conlractuat ¢ of cumplimients de las condiclones de calidad y opartunidad
ofracidas por las contratisias y cuondo se incumpla la obligacidn de asogurar oz bianos do la ontidad o tn de hacor oxipglblos
las pdifzas o garantias frante al acaacimisnto de los siniestras o sl incumplimiento de lag conlratas.”, 2,2.4. Rosponsabilidad
Rlsciplinarin & Incumplimiento por porte do fos suporvisoros, intorvenioms ¢ coordinodores, sus funcliones los genora
responsabilidad de cardelar disciplinario. Al mspeclo, previsiones legales como ol articulo 84 do Io Loy 1474 de 2071, quo
madifico ol numeral 34 dol articulo 48 de In Lay 734 do 2002, contampla como faltas on Ins que pusden incurrir los
Inlaevantores ¥ supervisores, les siguientes: 1, No exigir ls celided de los blenes y sarvicios adquiridos par la entidad astatal,
0 an su defect, las exigidos por lag normas técnicas obligatodias. 2, Cerlificar como racibida a salisfeccldn, obra Qe no se
fro sido efocutodn o cobalidad, 3. Omitir ol dobor do informer a la ontidod controtonte las hoches o circunstanclas que puadon
constituir actos de corrupcion tiplficados come conductas punibles, o que puedan poner o pongan en resge & cumplimienta
del contratn, o cuando sa presente ol incumplimiante. Asi misme, ol articulo 2 oo Ja Loy 1882 do 2018 que modifico ol
articulo 53 da ln Loy 80 de 1993, madificado por ol articulo B2 de ln Loy 1474 do 2011, pravd que los consuiloras y
asesars exlemos rospanden civil fiscal, penal vy disciplinarigmente tanlo por of cumplimienic de las obligaciones dervadas
del conlrato de consullorls o azesorla, calebrado por eflos, como por log hochas u omisiones que fes fuaran imputablos
constitulivos de incumplimiontos de los obligeciones correspondiontos a loles contrales vy cousen daflo o peruicio o las
entiades derivados de la celebragidn v ajecucion de contratos respecto de log cuales hayan éjarcido o ajarzan las
activiciacies de consultoria o asesorla incluyendo Ia elapa de liguidacion da los mismos. Con respecto a fos inforveniores so
axtionds iquaimente » slios la responsablidad oivil, fiscal, penal y disciplinadds en log tdrmings previsios en la mencionada
disposicidn. 2.2.5. Rasponsablilidad Solidoria Los numorales 8.5 i 8.8 dol CAPITULO VI de! Manust de Conlrolacidn, so
ocupan da fo responsabilided dol intorventor por la no entroga de informacidn v ls rosponsabilidad solidara del ordenador
tlol gasgto ante o no adopelon cportuna de medidas frente a pasibles incumplimientos dal conlratista, aspoclos qua para
ofoclos do este copfiuio tionen plena eplicacidn, NOTA 1. lgunimente, para efgclos de lo aclivided de supervision o
intaerveniaria a que &6 refiere este apéndice, san de mcibo las raferencias que en 8l monclonado CAPITULO VI do! Manua!,
50 hacen con respeclo of Control de Ejecucidn de los contralos, par lo que debardn aplicarss segin corrasponda, en log
difarentas negocios furfdicos gug sa suscriba la Policla Nacional,

3. FUNCIONES DE LOS SUPERVISORES Q INYERVENTORES Las funclanas del supervisar o interventar de un conlrato
o convenla involueran aclividades de cardcter administrative, ldonfco, financiera y legel, aencaminadas a verfficar ol
cumplimionto de log compromisos conlraciuales y [a satisfaceidn de los intereses estatales, de conformidad con lo seflalado
an ol artlculo 3° del Estalulo Contractual. Por lo anterar, el Supervisorintarventor efarcord iag stiguientes funclones: A, Do
cardctar administrative: 1, Acopiar la documantocién produclda en Io elopa provia al conlraty, con ef peopdsilo de conlar
con ia mayor informacidn sabre ef origan dol misma. 2. Efocluar ol acompuftamiento del confratista, colabardndole on todos
aquellos aspactos que dependan de la enfidad, sirdéndole de canal de comunicaciin con las dependencias, ovitando que
ays daclyiones Interfieran injustificadamante an lag acofones y actividadas del contralists. 3. Exigir ol conlralista la ajecucion
oportuna e iddnea del obfsle conlratedo. 4. Verlficar quo oxlstan los parmisog y licencias necesarlos para la afecucion del
contrato. 5. Liovor contral s0bre /o cormspondencia que se produzca con el contralista, durante fa ajecucidn del contralo
con ol fin de que la adminiglracidn intarvenge oportunamente frente a las soliclludes presontodss. 6. Organizar ln
documentacion que se genera dyrante lp elecucidn del conlrale, mantenisndola a disposicion da los interesados y remitir
copla de la misma al grupo de contralos o & fa dopendoncia quo hoga sus voces. 7. Programar y coordinar segin
corresponda rouniones periddicas para analizer ! eslado de ajecucién y avance dal conirato o convenfo. 8. Exiglr ol
cumplimianta de las normas de sequridad social, seguridad Industrial y sistema do gestidn de in seguridad v salud en el
trabajo, an lo que corresponda, §, Expedir lag cedificaclones que so requieran para efeclos de trémites admipfstrativos,
solwe la afecuciin del conlrato o convenio a su cargo. 10. Roquarir por oscrito al contratisla cuando quiera que dafe no
afocute, o gjpcule indobido o tardlamente las obligciones surgides del acuardo negocial o convenclonal. 11, Informar on
forma inmodinta v por escrifo a la dependencla encargada de conltratos, cualguier anomalla en la ojocucion deol cantralo
indicanda la actividad dasplagada en matoria dol control do ejecucidn del conirato, gon of fin de ponsr & consideracion la
procedencla de le splicactdn de lags sanciones previstas en ef acuerdo. B. De cardetor téenico: 1. Vortlicar y aprobor In
locallyacidn da log frabajos v de sus condicionas ldcnicas para iniciar y desarrollar el contrato. Constalor, segin sog ef caso,
la existencia ds planos, diseflos, estudios, célcuwlos especificacionas y demds consideraclonos técnicas qua eslime
necesarias. 2. Verificar quo of contralista suministre y mantenga of parsonal o equino ofrecido, con las condiciones @
idonaidad pactades y exiglr su reemplazo cusndo se estime necesarto. , Esludiar y analizar los requerimiontos do cardctor
tdenico gue no impliquen modificaciones al contrato, En caso deo que se requiora modificacionos estay debarén somealorse
a considaracidn del respective ordenador, previo concepto del supervisar / inferventar. 4. Conlrolar ef gvanco del conlrato
can bage en el cronograma pravislo v recomondsr los ofusies quo se considore partinentes. 8. Conlrolar a inspeccionar
pormanantoments o calidod do Ip obra, eouipos maleriales, blanaes, insumes y producios. En cumplimienta a lo antarior
ortlenard y supervisard lox ensayos o pruebas nacesarias para ol conlraf do fos mismaos. 8. Verflicar, cuando sea del case,
al raintegra a lo enlidad de las equinos, elemantos y documentas suministradas par elfa, constatande su esledo y cantidad,
7. Abrir y llovar el ithro o bithcora para registrar en 6/ las novedados, drdonos o instrucciones impartidas durante of plazo da
efecuctan del conlrato. 8. Cerdificor ol cumplimionto del conlrolo en sus diferenles elapas de ejscucién, 9. Exiglr que los
bionos, servicios v obras conlratador se ajuaten a log requisilos provislozs on los normas lbcnicas obligatorlas y & las
aspacilicacionas y caracleristicas consignedas on of rospaciivo conlrato. 10, Verlloar ia anlrega de los blenas, obras o
sorviclos da conformidad con ips pslipulacionas conlraclusles, suscriblendo sl acta do melbo corrospondionte o expidiendo
lns constanalas do pragtactin del serviclo a salisfaccién, 11, Expodir la constancia de cormsclo funcionamisnio de fos bienas
ontregadas o Instelados por ol conlralizte, cuando el objato dal contrato determine tal abligacidn, C. De eardetor financlora:
1. Conslatar que of contralista cumpla con los requisitas perp i antrege del anllcipg pacltado y verificar su cormecta inversian,
Para aste efocto, dehard axiglr, sagtin cormesponda, s prasentacion del progroms do uliiizocldn do porsenal y squipos
duranto Io ofogucion dol contrato, of programa do flujo do fondos del contralo y ol programa de inversidn del anlicipo. 2.
Conlrolarg v manejarg en forma conjunia eon ef conlralisla, Ia cuenta bancaria separada, que se abra a nombra do oste ¥
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de la enlided, parg la administracion de los recursos ontregados al conlratista a Hitulo oe anticipo en aquelios confralas cuyo
monto sea superior ai 50% de la monor cusntiz. 3. Revisar las solicitudes do pagae formuladas por &l contratista v llevar ot
registro cronaldgico de jos migmas al igual que de las deduccionas ¥ ajustes efectupdos. 4. informar a la dependencia
sncargade de contralos o fa que haga sus veces, In exislencla de situaciones que Incidan o alteren ef aquilibrio acondmico
@ financiero del contrato, con el fin de que se analice Ia situecion y de ser procodants se adoplen los mecanismos para la
actualizacidn o revisién de procios. 5. Verlficar que af contrato esté debidaments soportado con Jos recursos prasupuestalas
requerides, informanda a la dependencia de contratos o a in que haga sus veces, para que se soliciten lag disponibilidodes
prosupuastales qua sa requisran. D. De cardcter legal: 1. Una vez suscrito ol contrato, verificar con fn dependencia
encargeds de contratos o la que haga sus veces, Ia constitucion y aprabacion de las tarantias exigidas v velar duranta el
tiampo de efecuridn del confrato, que las mismas parmanezcon vigentes. En el evenio de constatar que [as garantlas
requeridas en el respectivo contrato no s& han otorgado, exigir su constitucidn, 2. Velar por el cumplimianto de fas
ebligacionas laboralos que se genersn con ocasion del conltralo, 3, Analizar lus reclomaciones que prasonia el contratista y
formuinr Iag recomendacionos a gue hays lugar. 4. Suscribir las aclas que 8e requisran de acuerdo con la naluraleza ¥
objela del conlralo, incluida &l acta de infciaciin del convenic o contrato, cuando tal trémite haya sido provisto en af acuardp
contraciual o convenclonal, tamilienda capia a la dependencia encergada de coniralos o fa que haga sus veces. 5. Preparar
con af confratiste, dentro dol plazo seflatado en el acuerdo, ol scts da liquidacion del contralg ¥ proyeclar la fiquidacion
urilateral dal mismo, cuandn las cireunstancias asf Io exifen, Documenios que debard remitl a la depandencia de contratos
para su revisidn, ajusles y frdmite que corresponds v an ol que indicars, ademis de fas generalidadas propias de la
Hquidacion, ios pagos efoctuados el contratisia y los saldns a favor da date o de la entidad. 6. Emitir coneaplo por asorito
sobro Ia viphilided, conveniencia y pertinencia de Ia adicion del contrato, su prérroga, modificeciones, suspensionas,
caslones o cuslguier olra eventualivad contractual, emifiendo ef conceplo téonlca que e corresponda, El escrlfo rospectivo
deberg allagarse a la dependencia de contratos o la que haga sus veces, con una antelacin no Infaror g cinco dias hibiles
de Ia fecha da vangimiento del plazo de ajecucitn del contrala, con 61 in da gue se adslanten fos (rémites a que haya fugar.
7. Rendir log informes qua fe sean requeridos y Ins que se hayan previsto an el contralo o convenic. 8. Abstenerse de imparti
dredenes verbalos o suscribir documanto que madifiquen o altpren las condiciones pactadas an ef contralo, prermogaliva que
sdfo cofrasponde ol ordenador, 9. Camunicar a la dependencia encargada de conlratos o ta queo haga sus veces, on forma
oportuna cualguier sitvacisn que no heya sido posible solucionar en su condicidn de supervisor/ intervenior con al conlratista
& fin de que sea considerada y se adopien ing medides que sean del caso. 10, Verificar que of contralists cumpla con las
ohilgaciones de cardctar lnborel con of personal que emples para la ejecueidn dei conirato y ias refatives a 1os apories al
sislema de sequridad social integral y of page e los sportes parafiscales. 11. Fara las intervenlorias de los contratos de
obra, ademds de las funciones establscidas an esta resolucidn y en ef respective contrata el superviser/ interventor debers
dar cumplimiento & lo seftaindo en ef Decrato 2090 do 1989 y demés normas que reguien Ia materis. 12, Lag damas que de
acuerdo con la naluraleza del conireto y las disposiclones contractuales ¥ legales le correspondan.

NOTA 2. Cuanda ta complaficad del bien, servicic 1 obra a adquinr demanda, qua ia supervision tdcnice aste en cabeza de
uno o varips funclonarias especializados en el lema materia del negocio jurldico de qua =0 lrale, en forma indepondients &
fas demds aclividadas inherentes a la supervisidn (de cardcler agminisirativo, financlero y lagal), estas Gltimas, seran
eumplidas por un funcionarlo de la dependencia encargada da la aclividad contractus! do fa respectiva unidad policial, En
tal avento, deberd consignarse en el respoctivo estudia previa, fa justificacién del case. NOTA 3. Las funciones que s
relacionan a cargo de los supervisores o interventoms serédn cumplidas de conformidad con la adecuscion de fas mismas o
la modalidad v naturaleza def conirato o convanio de que trat, considerdndose para aflo igualmente las drdenes de compra.

[.)

5. PRONIBICIONES AL INTERVENTOR / SUPERVISOR Al Interventor/Suporvisor la esfard prohibido: 1. Adoptar
decisiones que impliquen la madificacion def contrato o convenio, o el incramanta on ol valar inicial del negacia jurldico, o
cambins en las espocificecionss qua impliquen mayores o menores cantidades de obra, de servicios, bienes, o de su plaza,
2. Solicilar o raciblr, directa o indivectaments, para 51 o para un lercers, dédivas, favores o cualguiar atra clase da heneficios
o prebendas del conlralista. 3. Retordar, denegar u omitir cualquier asunte que le corresponda slender por razén de sus
funciones. 4. Constituirse en acreedor o deudor del contratlsla o de cualquier parsona interesada en ef contralo cuya
afecucion controla. 8. Faciitar acceso Indebido a fa jnformacitn dal contrato. 6, Gostionar indebidamente o Hiulo parsonal
asuntos miacionados con el conlrato. 7. Evigir al contratista repuncips a cambio te modificacionas o adicionss al contrato.
8. Exonerar ol contratista dol cumplimiento de cualquiara e sus obligaciones. 8. Entrahar las actuacionas de las autoridades
o 8l sjarciclo de los derechos de Ios particuleres en relacion con la ajecucion de la orden de compra, contralo o convanio,

{...)

7. INFORMES El supervisor/interventor, on cumpliriienta de sus funcionas, deberd praparar v prosenfar &t ordenador gal
gaslo, informas sobre su gostion con la periodicidad que se eslablace an al astudio pravio, ¢ an ef contralp o convenio, en
&l que e deberd snunciar en forma puntual la ejectcidn fisica dol contrato o canvenio, relacionando para elfo Ins aspecios
de cardeter técnico, administretivo, financiero y legal del raspective negocio jurldico. Para los efactos anunciados, sa remito
8 lo consagradn sobre ef mismo tipico en Ins numerales 8.10 y sigulontes del Capitula VI REFERENCIA A ALGUNAS
CLAUSULAS DEL CONTRATO de este Manusi, referants al contenido de ips informas deben rendir en ofgrcicio de la

supervisidn. Adicionalmenls, los infarmes en general deberdn contar con una parte descriptiva v una de andiisis. Durante la
ojocuelon del contralo o convenia, zo rendirdn informes parciaiys, y &l vengimiento de los mismas, un informe final.

7.1, Informos durante Ia efecucion En cusnto se refiere sl perfoda de gjacucion def contrato o convenio, en los informas
(parciales) que se rindan, so deberd consignar las actividodes establecidas en el contrala o conveanio, discriminando los
aspectos. 1. Técnico lales como. las madificacionas efectuadas, incluyendo 1a descripsidn de las aclividates, cantidad v
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preclog unitarlos con of fin de gvalvar ol cumplimiento del contralista con respaclo af conlrala dg que 8o trata (obra, suministro
da hiones y sorviclos, onlre olros), acorde con los ostipulocionos pactados; I, Finenclere o prosupuesialas leles coma:
anticipos, facluraciones, enfregn de spores, pagos efc.,! . Admirdsirativos tales comg: requarimiortos de autoridades,
Iramites de soifeitudes formuladas por of contralista, aclas, 8 informaciones adiclonales refacionadas con ef conirato o
canvenla; vy Iv. Logales toles come: rolrasos, Incumplimientos, inconvenientes prasontodos v asunlos pendiontes por
rospivar. Ademids do lo ontorlor, on los Informeos que so rindon, so dobard incluir los comenlarios, conclusionos v
racomendacionas que se estimen procedentas,

7.2 Informe Final En traltindosa dal informe final, una vez terminada ol contrato o convenio, o recibico of bien, servicia u
obrp, of suporvisor o ef intervontar, doberd elaboror dsto con la inclusidn do 8! de: a) Porto Deseriptiva rolacionade con los
datos del conlrata o convenlto, del supervisar o ol interventor, las modificaclones, adiciones, prorrogas, sUSpENsINNGs yio
sanciones dol contrato o convenio, I verfficocién dol ingrese ol almocdn do los blones cuanda cormosponda, In relaclin de
laz garantlas, sus modificaciones y vigencias, ele., y an particular en Jos contralos de obras, los antecedaentas y descripcionas
ganerales de las mismas, dascripcidn de los lrabajos de aspecificaciones locnico constructivas, situacionas tdanicas
gonerodas duranie la ofecucion dof cantrato, ublcacidn de la obra, caraclerislicas geogréficas, gecldgices, topograficas entra
atras; y b) Parte do Andllgls, en ia que se establezcan las condiciones y Brminos ganerales de gjocucion dol contralo o
convenio, ovaluondo of eumplimionto dol controlista o convenlente fronto a los ostipulaciones propias def negocio furldico;
asf como las mcomendaclones cus se estimen pertinantes en mataria de mantenimisnto ¥ conservacidn e log blanes y
abras racibidos, o sobre aguelios aspectng que se considaren relavaontas para luluras contratociones.

NOTA 4. Deborén acompafiar al nforme finel, lodos lag documentos que s consideron periinontes y on parifculor, en
matorig do controlos do obra, aquolios toles como.: momorla doscriptive di la ojecucion, actas de terminacion, enlraga y
meiho finol do obra y lodos aquellps gonoradas con acagion de [ efecucidn del conlrale, entradas de almacén, ensayos de
laboratorios, original da bitdcora de obra, manuales da mantonimionta y conservacidn, licencins, registras lologrdficas,
cortificacionos y en goneral, los que 20 raquioran por parte del ordenadar del gasto,

8. LIQUIDACION Con rospocto o los obligoclones a cargo del suparvisor o intervontor en maloria de la liquidacion del
confrato o convento supervisado, sa dard aplicacién a lo dispussto sobre este tdpice en los subnumeralos 4.2 y sigulentes
dol numoral 4, ETAPA POSCONTRACTUAL del CAPRITULD Ili y numoral 8,710 ¥ siguientes dol coaplivle Vi
REFERENCIAS A ALGUNAS CLAUSULAS DEL CONTRATD, del manual, segun correspanda.

Entre otras actividades, las siguientes:

1, Verlficar que el contratista cumpla las obligaciones descritas en el referido contrato v que el objeto
cantractual se cumpla a cabalidad.

2. Reallzar acta de inducclén al contratista donde se le dé a conocer sus obligaciones y demas referante
al contrato.

3. informar al Jefe Regional de Aseguramlento en Salud No. 6 o quien haga sus veces, raspecto de las
demeoras o incumplimiento de las obligaciones del contratista o incumplimiento at objeto contractual, v
cualquler tipo de novedad, inmedlatarmante ocurran, para asi elaborar las respactivas acciones a que
haya lugar conforme al marca legal vigente,

4. Realizar seguimiente a los indicadoras dal riesgo (para contratos de prestacién de serviglos de salud).

B. Debera verificar que por ningln maotivo se axcada del valor det contrato vy solicitar nueva contratacion
para ng perturbar el normal desarrolio de las actividades yio prestacion de servicles de salud a los
usuarios y/o beneficiarios det Subsistera de Salud de |a Policia Naclonal con una prefacion a no infarior
a tres {03) meses a la terminacién del contrato vigants, De ser necesarlo y con la deblida justificacion,
sa podran reallzar modificagionss st contrato (adiciones, prorrogas, sustituclones, suspensiones u
otras), las cuales deberan ser solicitadas por ascrito al Jefe Reglonal de Aseguramiento en Salud No.
& con una anterloridad no menar a diez {10) dlas habiles al vencimiento del plazo de ejecucion, con el
fin de ser analizadas por parte del equipo asesor sobre su viabllidad,

6. E!no cumplimiento de las obligaciones establecidas en la Ley 1474 de 2011 y Resolucion No. 00080
del 15/01/2018, acarreara las sanciones disciplinarias, fiscales y/o penales a las gue se haga acreador,

7. En cumplimiento de lo estipulado en el Instructive 003 del 27/11/2021 "LINEAMIENTOS PARA LA
ORGANIZACION ¥ ADMINISTRACION DE LOS EXPEDIENTES CONTRACTUALES EN LA POLICIA
NACIONAL", as responsabilidad del Supervisor del Contrate mantener debldamente actualizado el
aexpediente del contrato gon fa informacion que se produzca durante su desgarrollo v ejecucion hasta la
liquidacion, para lo cuat debe ramitir at grupo de contratos o a la dependencia gue haga sus veces en
la respectiva unidad, todos los documentos que deban obhrar an la carpeta del contrato o convenio,
Incitidos log Informes que se generen en cumplimiento de ta actividad de control do ejecucidn dei
contrato. lgual obligacidn tendrd 1a intarventoria contratada, si aplica,

8. Enc¢aso de alguna novedad administrativa (permiso, licencla, vacaciones, trastados u otra que impida
transitoria o permanentermente el elercicio de ta supervisidn) debera mediante acta de entrega trasmitlr
las funclones, tareas, compromisos, responsabllidades, prohibicionas que le asiste como Supervisor
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del Contrato, asi como el estado actual del mismo e Informacion relevante g qulien reciba, previa
solicitud y autorizacion del Jefe Regional de Aseguramiento en Salud No. 8.

9. Una vez finalice el plaze de ejecucidn, verificado el cumplimiento de las obligaciones contractuales,
realizados los pagos al contratista y que no existan procesos por presunto incumplimiento pendisntes
por resolver, se realice la presentacion del informe final de suparvisién y del proyecto de acta de
liquidacton controlado con el formato 2BS-FR 0023 del aplicativo SUITE VISION EMPRESARIAL de [a
Policta Nacional, de conformidad con lo sefialada en el Manual de Contratacién de la Policia Macional,
con el proposito de que fa Hiquidacidn bilateral, unilateral o por via judiclal de ser el casg, se surta dentro
los términos establecidos en el ordenamiento juridico v en consacuencia mitigar un posible escenario
de riesgo para la administracion.

10. Una vez finalizado el contrato, éste debera ser liquidado por parte del supervisor en los tlempos
establecldos en la Ley 1150 de 2007 Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencla v la
transparencia an la Ley 80 de 1993 y se dictan ofras disposiciones generales sobre la contratacion con
Recursos Pablicos o aquellas que lag modifiquen, adicionen o ajusten; documeanto que debeard remitir
& la Qficina de Contratos de la Regional de Aseguramiento en Salud No. 6, debidamente firmado por
las partes, donde se debe indicar, ademas de las generalidades propias de la liguidacién, los pagos
efectuados al cantratista y los saldos a favor de éste o de la entidad.

1. Asegurar en su totalidad el cumplimiento del servicio posventa con las revisiones pariddicas de las
obras ejecutadas, serviclos prestados o bienes suministrados de acuerdo a lo establecido an el artleulo
4. "De los Derechos y Deberes de las Enlidades Fstatales. “de la ley 80 de 1983 "POR LA CUAL SE
EXPIDE EL ESTATUTO GENERAL DE CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA"

12. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la Ley, los reglamentos o la naturaleza de Ia
supervisidn de contratos estatales.

Por ende, debera (i) certificar mensualmente los primeros cinco (05) dias de cada mes mediante informes
de supervision (de acuerdo al formato 2BS-FR-0018 del aplicative SUITE VISION EMPRESARIAL de |a
Policia Nacional), el cual debe ser remitido al Jefe Regional de Aseguramiento an Salud No. 8 a través del
Gestor de Dacumentos Policiales ~ GEPOL. {aplicativo wab de ta Policla Nacional para el tramite y gestion
intarno de comunicaciones oficlales), sobre la ejecucian y desarrolio en el mes del contrato inmediatamente
anterior, en los que se Indicaran tas situaciones particulares y la forma y condiciones de su ejecucion, (i)
publicarlo el mismao dia en el expediente slectrdnico det proceso, dispuesto en sl Sistema Electrénico de
Contratacion Publica — SECOP it de la entidad Colombia Compra Eficlante, para lo cual, tendra usuario y
contrasefia personal {en caso de no contar con este, solicitarlo a la Oficina de Contratos de 1a Regional de
Asequramiento en Salud No. 8 o a la Mesa de Soporte en linea de la entidad Colombia Campra Eficlente) y
(i) enviar el informe de supervision a la Oficina de Contratos de la Ragional de Asequramiento en Salud

No. & para anexar y archivar en la carpeta del contrato. Indicando en cada Informe de supervisién como
minimo;

a) La fecha de emision del informe.

b) Laindicacion def periodo al que corresponde (mes vencido).

c) Laidentificacion del contrato supervisado.

d) El objeto del contrato.

@) Las situaciones particularas relacionadas con ia gjacucion del contrate en el periodo a que se refiers el
Informe.

f)  lLarelacion de los requerlmientos que se le hayan formulado al contratista y la respuesta a los mismos.

g} FElconcepto sobra la farma y condiciones en que se viene cumpliendo ef contrato.

h}  Las sugerenclas y recomendacionas que considere pertinentas,

I} Los demas aspectos que considere relevantes para el conoclmiento & Informacion del ordenador del
gasto

NOTA: En atencién a la Resolucién 0267 del 25/01/2023 “Por la cual se define la estructura orgdnica da la
Direccidn de Sanidad y se determinan fas funciones de sus dependancias internas” y con animo de fartalecer
la actividad de Supervisidn del contrato notificado, se ha determinado como APOYQ TECNICO a la Oficina

de Auditoria de Cuentas Médicas de la Regional de Aseguramiento en Salud No 6, lo anterior en caso que
el supervisor o requiera para el excalenta desempeno de su funclén.

Finalmente, la respensablidad encomendada descansa en ejercer de forma oportuna, eficlente y aficaz el
control que garantice el cumplimiento estricto de las obligaciones contractuales pactadas previaments con
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la artidad contratista; so pena, de las responsahilidades clviles, penales, fiscales y/o disciplinarias por ta
amisién de cumplir cabalmente la funclén objeto del presente documento.

DATOS BASICOS DEL CONTRATC
ContratoNo..  85-7-20059-25_

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD EN CONSULTA, PROGEDIMIENTOS
DIAGNOSTICOS Y TERAPEUTICOS DE LA ESPECIALIDAD DE
Objeto: REHABILITACION ORAL QUE REQUIERAN LOS USUARIOS DEL
SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA NACIONAL DE LA REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN SALUD N. ° 6.

Nvaler . Vigencla 2025: $42.500.000,00  Total $42,500.00000 = =
FachadeInicio: ___ 01/05/2025

Facha de 30/10/2025

_Terminacion: - e e s e e N .
Supervisor del Servidar Misional en Sanidad Foliclal 184 MAUREN PATRICIA BULA OJEDA
Contrato

*En cnso do roguorir mag informacidn, por favar acercarse a la Oficina da Contratos RASES No. 8

Atentamentsa,

| &

Intendente jefe JUAN D} SANCHEZ FLOREZ
Jefe Grupo de Contratos' RASES No. 6

Elaboré. Patrutlern ANMGE
Analistz dn Contratos RASES

CANO VELEZ

Hucha du Elabaracdn: 0152035
Uicacidn DA, Contestas 207 AMHTHATIL ITACION OAL

Carrora 43A No. 48Caur-45, Envigado - Anltoguin
www.pollala.gov.co

INFORMAGION PUBLICA
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