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d\’a_’b}‘ El contratista se comp ﬂreahzar las actividades p| aara las que fue contratado s@b
a cumplimiento a la normatj Ieyas vigentes de caracterg e@ rno que guarden relacnbn ema
de Gestion Integral ( ALIDAD Y SISTEDA) y d eén modifiquen, y/o adtclonerk!

(oA
63\! 26. Reah minimo una vez dentro de la a@% del contrato la identifica e peligros asociados con \l
sula iante el diligenciamiento del og(ae‘no respectivo, el cual podra @wldo por la administradora 6&1
| el os jaborales para el momg%ﬁé tion del riesgo. a1 N
6\'(5 Ll27 Acoger y poner en prégf comendaciones qu?\ W de prevencion del riesgo ‘g@\ﬂ S|

(\a,‘ administradora de nesgp%@ ales. \‘
\Ja 28. Dlsponer y asym| osto de los elementos de ion personal necesarios y utili Qra ejecutar su . 37’
6@ ocupacion ﬂ]&%e conformidad con el articull ULO 2242218 de este reto, los examenes a A 6\
preo s tendran una vigencia de 3 @ er4 valido para todos los ¢ % e suscriba el contratista, Q‘Q\J NO w(\d‘
y uando se haya valorad de riesgo mas alto al cual %k esto en todos los contrat .a\)‘a
d\fd el caso de perder su condc contratista por un periodo $ \67'a seis (6) meses continuos, 6{&’ \‘ 6
a‘ realizarse nuevamente el A A Vi
a(\ 29 Llevar los reglst:?\ﬁh’enmén diaria de procedl o8 Jactividades e intervenciones, as| €emo mantener & OV . 7/\‘
6’&% actualizados | es.estadisticos deflmdos p ? atividad vigente y todos aquell istros necesarios a(\ }' d\'a-
para el &‘emo de los procesos de racion en caso de no ten nclonamiento el sistema 6‘@4 NO ‘-\‘Ep
d atencion SISAP en cual orlo para la atencion de los c@\ del subsistema en toda \‘ o)
1&; areas. Favo X VAL g\aq

°
(\ad\ 9 30. Participar en los zo@}nas docentes asnstenuaies ﬁeab%grolle la Direccion de Sanu“@u\glame s d\e:LN“O

convenios con cent ativos o de formacion (Un| nstitutos, EPS, IPS, aE )A\‘ AD- 6\6'7’\]

da\J . Los so é‘désarrollados por el CONTRA n wrtud de la ejecucion de to-del presente contrato, \;a\ ¥ A
sera ad exclusiva del contratant TRAT|STA cedeaEL CO& TE de Sanidad cuaiquier 6& NO 3\ CL'
g sobre el mismo de conformi la Ley. 1 AQL\‘
2

d\’d
6—‘ CONTRATO, con qm
Unidad Prestador;

Presentar la dlspombllldaj de)fas horas contratadas a traves $ macroagendas, al SUPERVESQB 1\‘ U=
()‘&\J mensuales A0\

certara su cumplimiento, te tﬁ@z;n! cuenta que la necesidad ﬁ@clo de 1a S| (5\6’
d Caldas. Y que las horas cctqa as corresponden a 8 daang,gﬂ anales y 190 r}__

{FOS DE CONFIDENCIALIDA| &r&fﬁe la ejecucion del contrat tista acatara los controles d‘a.\] 2 \
1 ﬁ? s para la seguridad de la j ion que establezca la D anidad y debera diligenciacy\{| NO a\)a
'\E*lﬁ ar los compromisos de reser nfidencialidad de la anforma atos No. FR-1DT-0016 en Ia&(ﬁ \‘
ad mas reciente cargada enJ lte isiobn Empresarial — SV AN A o
o\ 34, Cumphn'uento d \atividad El contratista acatara s\ihgémemos del Régimen de fohde datos y L OW ) 7/\\
dtaq demas aspectos Télationados con el lrtamamlentc&‘h3 rmacion que les sea aplicabl %& | marco de la ley a(\()*‘ d\'a.
estat tm de 2012y delaley 1712d capitulo 25 titulo 2 del libro rte 2 del decreto 1074 @J NO '\eV
é las normas que la modifiq menten o sustituyan en virtu, Cual se hacen responsablaxl 6 a‘
,L la privacidad, seguridad y co 32@“ y la Resolucion No. 083{&\@, 6 por la cual se expide el daq
de Seguridad de la 1nform Policia Nacional K A\|

35. Las demas Obll el CONTRATISTA contenidas gfel articulo 5° de la Ley 80 de @si mismo, oF
\)6-(\ sera civil n Ime esponsabe por sus accnqne;r\ﬂ |.§§nes en la actuacién contr. }aﬁ . S8 V. -6\ NO g 37,\]
da 6 EI %@é’ée obliga a asistir a las reu capacnamones de los temw ntes al Area Gestion ﬂa\ ¥ % d\
e Servicios de Saludw Escuelas de Eficiencia C@q@( ue se requieran para el 665 NO 6<\
) ’2 , umphmlento de sus obliga, ontractuales. \\ d\a:,\ ,\O\\‘
\H o) . - . N
a(\@—'d ‘6-7/\‘ 6«\J a(\@-‘ 6\3‘1
CUMPLI SPECIFICAClON ICAS '&\J .
Qo o X
o e

\l UESPECIFICACIONES TECNIGAS MINIMAS CUMPLIO | OBSERVACIONES

o\ . Orgamzar |n»®\&faryclasmcaz el archivo; det: qnéo‘e‘rnumero total de los doc Of‘d‘e Ias unidades OW
6’&% de conse ecesanas para garantiza servacion documental P géu tizar accesibilidad, Ja(\o‘
qés e la misma \T

dis e la documentacion y ewta [2\
%%ﬂahzar y completar la |nfo aquersda en el "Formato U m@%ventano Documental” Segis-sb e . 1\
e NO 6\3«

>
%

NO

0 .aL |cac16n topografica dentro positos de archivo. para zar accesibilidad, dlsponlbui la Sl
6\ documentacion y evitar p Ia misma
a(\‘a' Buscar de ddéntes para brindar mspues\’d%’dlferentes requerimiento Ws e internos *'O N
66\! relacionados “raa 'ormacion para garantlzar&o&’b ad, disponibilidad de la domﬁ 16n y evitar perdida Sl \‘ (3& NO Q de
e\

6
=

de la mi \
§gadar el soporte auxiliar y d&(r\ﬁhtwo que permita una ade Mnservacmn de los elemento 0\0”'
1l b}nt gados para la ejecucion de \l w é = s ,.(\'a'(

Elaborar hojas déﬁ!!@para actualizar establecido a\g‘uia 1GD-GU-0006 Sistema §6‘ de 5| (yab] -

- Conservacion - SIC._pa ntizar acce3|b|!|dad disponjbi la documentacion y evitar pérdid misma 1

,&\J'& : Actuali P&Mrotulacnon de carpetas y ¢ uerdo a lo establecido enla g rQ;\ll TJ 0006 Sistema \a,’L\‘
6 Inle&mgg'\sewacmn SIC. para gara% esibilidad. disponibilidad de la&oad acion y evitar pérdida %_6 NO

)
%

de |,

1
1 Colaborar en la rewslon {05 fiempos de retencion establecid @»"ab!a de Retencién Documen@ Yy da\j
hje seran objeto de transferencia ria

6\9. la informacion que custodi ando aquellas series y subs‘emﬂ @ﬁb S| ‘Ffpl
(\a al Archivo Hlstonc icion final. Para garantlzar acc disponibilidad de la docun@\ y evitar d\a

‘3» érdida de la .
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¢ \‘ Colaborar en el procedimien ta documentacion que requi H" las instalaciones, se dili
d\abs formatos "Registro de ¢ a 8’:?Jstodla y el "Rotulo El é aterial de Prueba y Ewde mlca

(\a establecidos en el MWﬁmedlmenws para cade émsmdla de la fiscalia genea& Nacron sl
\)6- suministrar el exp: % ara la consulta o présta ciando el formato de 1GD-FR- r el funcionario (\a
da que atiende ?ﬁ% 0. para garantizar accesnblli%\ sponibilidad de la docuw ewtar perdida de la \la-
misma tizar accesibilidad, dispo de la misma <k ('\a

la documentacion y ewt%
umplieron su tiempo de re las fases de archivo; %uaa
ohdas

ocumental para ellmlnace arantizar accesibilidad, d|%

.
(@2
7

AR ntificar las series y subsegi
6\ blecido en la Tablas de R% g

de la documentacion y evi ida de la misma
: Rewsarlas 5| eﬁ){?gsubsenes cuya dnsposvcnon aﬂas‘tﬁblezca |a seleccion docu ﬁﬂ@ﬁ de dejar una
a

\)'a«
6@- muestra repre :at 3 de acuerdo a lo indicado e de Retencion Documental ﬁ los porcentajes 6@4@(‘

o condigi ablecidas para cada uno d @, sducumentales Para gar ‘h& cesibilidad, disponibilidad
delad éntacion y evitar pérdida d 1

6\‘5 Capacitar y retroalimentar, al al sobre la normatividad vi Gﬁ’ gestion documental. Para g@q&éf S|
accesibilidad, disponibilida \L documentacion y evitar perd la’misma
R Y

! Elaborar invent yara actualizar de la infor el archivo central para g é»‘accesabllldad
d'a.\Ja ﬁgponlbﬂldad Qﬂ@acumentacmn y evitar pérdid isma &w &l |Q(\a"
5‘9% &l tramite de entrega de los ntos (Ras técnico) con | os exigidos por la Ley la da\JV
cﬂ: Sanidad para continul @ actividad. para garantigé_ @\ ibilidad, disponibilidad de ,t\l Sl
{4 /kc mentacion v evitar pérdida deda‘@isma A\OM
‘6\ Verificar y hacer segui iahto a los planes, programas y 6§que requiera la Direccion dw para
a(\ que la informacion fiu los usuarios y funcionari istema de Salud de la Pali cional para Sl
da\J garantlzar acces.m ~disponibilidad de la docunﬁ(ﬂémy evitar pérdida de la misma. _4(\3'
At y proyectar las actwndadas é.deberan realizar los funcionari

due permitan garantizar la 6‘% “
na de los productos propi |
awtar erdsda de la mism \ﬁ%\

racign n de tramites, metodos y |emos en busca de la entreg
agﬁ;roceso para garantizar acce%@ spombllldad de la docume
Presentar informacion-ante eftes de control internos y exte
accesibilidad, disponibjliddd\de la documentacion ewtar grdidd-de
%Ibllldad de la documentacmqy\h rperd:da de la misma
miento y de trabajo que se sn@@q‘ﬁara garantizar accesmzhdad sl
B ,,dm)lanl ilidad de la documentacmgﬁﬂ rdida de la misma A\ N

d\ Identificar las necemgms clanto al proceso archjvi b@ vaear estrategias para su s%@\]ﬁsa S| .
(\a arantizar accesibilidad ibilidad de la documantamoqy%h{dnﬂa de la misma
\J’& Identificar lo |ﬁ§s y senales de alarma W esencadenar situaciones m &Entro o fuera de sl (\a‘v
66 la institucién.mﬂﬂﬁr’aﬂhzar accesibilidad, dtspon de la documentacion y evztame e la misma -\16-

ar Tablas de Retencion Dﬁ(\éﬂtﬁr — TRD para garanhzar ilidad, disponibilidad de la O%l’

N

. tacion y evitar perdida de
d\ifg Elaborar Cuadros de §Itsé§%nin Documental CCD{\p%'{l@&hYar accesibilidad, dlspomt&i@\ﬁﬁ S|

?

?s egla que se utilizara par
para garantizar accesibilid
r el seguimiento a planes d

Desarroll

N

documentacion y evitarp e la misma
\Ja- Elaborar T a@ﬁb’\/aloracmn Documental i\d) ‘Para garantizar acces:blhda.g«*@ﬁmmdad de la S| 7N
()6- documentacjon, ir perdida de la misma -1 v(‘

M'y aplicar de las Tablas de n Documenlal para garan sibilidad, d|spomb|l|dad de
I srarcpelet 0%

nfacion y evitar perdida de la |
6\ ),% levantar en cuentas activi ?Q}rocesus actualizar CCD- 'Iq%a\%arantlzar accesibilidad, dlsplﬁ\@}é’d si
a‘ de la documentacion y ev}taﬂp de la misma

0 Elaborar fZar indice de informacion r\dd’é y clasificada para g nqzés accssmllidad oW
da\Ja dlspombllldad,qe‘\a»o%nemamén y evitar perdid isma &é' S‘. a(\'a‘
} diar informe de cumplimiento areas establecidas en Ve accion. para garantlzar -
aqcesél , disponibilidad de la do&ﬂam y evitar perdida de la mi A ﬁi d@d

o).

\d 1V Verificar el SGC norma | 1 de 2015 para los produ roceso de gestion docume&{% sl
a d\ garantizar acceslbmdad di ppnlb ad de la documentacién y € dada de la misma
Realizar segui \%ﬁ

cumplimiento de las ac:tlwﬁl GUGED en la herramienta ﬁ@)éra garantizar sl

dtaqa' accesibilidad, d bitidad de la documentacion y' rdida de la misma ,(} a
i ﬁgstudio de conveniencia y opertdoidad. Del personal del proge: hla Garantizar accesibilidad, :
dispo mde la documentacion y evi ﬁng'ltda de la misma KE PR 6@3
. Analizar las necesidades

ab so de gestién documental Qu-a’\ﬁtes contractuales en Sol \gﬂe" S|
necesidades. para garamizar,_gsni ilidad, disponibilidad de la ;joq{z ﬂacnﬁn y evitar perdida de la msé
Coordinar acca esarias para obtenclon d Wmén del Plan de Compr garantizar sl
accesibilidad di ad de la documemacnon € rdida de la misma <
i ventanar y clasificar el arc rminar el numero total de Ios,z:@uhvéntos y de las unidades 6‘&7’\| -
a

®
<.

de cs% cién necesarias para g “la conservacion docume garantizar accembahdad
. ilidad de la documentacion yfd perdida de la misma
6\( Reemplazar las unida i de)eonservacion que presenten éste o deteriore considerable @n
6.‘ en riesgo la conserva misma documentacion alm en ellas (cajas y carpetas) é alo sl
\Ja establecido en la D-GU-0006 Sistema Int e Conservacion - SIC. para g wﬂg accesibilidad,
6’&' disponibilida; ocumentacnon y evitar perdt mlsma 6

SS@M&’? y completar la informaci “&Qfda en el "Formato Unico de 5 Documental” Segun su QO—
b@a n topografica dentro de ﬁé os de archivo. para garan ibilidad, disponibilidad de \)3 |
d\ cumentacién y evitar perdida, d 6 I

Elaborar de hoj Q@mmﬁ para actualizar estableci gula 1GD GU-0006 Sistem \&o de S|
Conservacion - SIC. arantizar accesibilidad, dISpORW e la documentacion y ewtarA&gE! e la misma
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Wﬁrch:vo determinar el nime,
arantizar la consewacl{!
qén y evitar perdida de la ml

] “Organizar, inventariar y clagi
e conservacion necesana
disponibilidad de la doe

umental para garanhzar

@a]‘d‘e los documentos y de Ia(sé&%ﬂ?
a

Si

Qm
A\61

A\
6*‘ Elaborar de
documentacmﬂ

os de eliminacion dOCUﬂ‘LNh | ‘para garantizar accasubﬂu&%\j%n

itar perdida de la misma

ibilidad de la

g
(o3

NO

ar en la revision

>

\2
6«6

ba'e Retencién Documental d

de los tie éﬁatencnon establecidos en {7
ﬂn‘ 6n que custodia, verifica las series y subseries que, ré jeto de transferencia sec W
la rchivo Historico o DISpOSI\C‘Ié { para garantizar accesml\ia(&ﬁombllldad de la documemacu%

aﬁ;@aﬂ@
A\

perdida de la misma
Realizar el co@@e la documentacion que s eMona por concepto de tras(ﬁah*ﬁ&p
accesrbllldag\“am llidad de la documentaaom perdida de la misma |

ara garantizar

accesnbﬂm‘a{l
0\

r inventarios para actualiz @Nmformacmn del archivo 6q@k§ra garantizar
i idad de la documentacion y & erdida de la misma
La organizacién de la m‘om se realizara desde el 1 eQF@S\j({de diciembre.
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a-d\ai La Palicia Nacio ﬂaa%aré pagos

COMPRA:

Qpemsuﬁn han transcl

pra, restando (29) dpﬁcé?

ga\la(\a

e

A la fecha eg\&ldel presente inform
de eJ
}1\1
7,
3 TRA%I&E@Y VERIFICACION DE 6\3&3
T s de perfeccionam
/L\\d ellos, por parte del or del contrato. Paraéa
cu

habil del mes si a la prestacion la e
presupues mes siguiente. Asi
@;S?(;\ eferenma de la planill ago de los aportes
sponden segun la | (\%ﬂoranos fijados medi
7/\1:;} idad de la Policia Nagi ) aa@
- da\]a

enta; su incumpli
L CONTRATIST

Sis

o O

\ \‘
'&d 4.1. Ejecugé\@ﬁ'lanciera y Pagos6 1\‘
¥

A\ oY

3oy o

a de Seguridad S
esolucion N° 300 d%;go

29) dias calendarlo @Q}ue inicio el plazo

ario para que fmau&q

o

mensual ﬁro de los primeros 1 Q{& Qel mes siguiente a
la suma de DQﬁS LLONES CUATRO S SETENTA Y chg\yét SEISCIENTOS SE
MIL ( 4\?@667 00), ylo proporm@ or fraccion de mes._lds‘Cuales se efectuara z se cumplan co
ﬁp‘ &jecucion del present@@ﬁgento y se em

os del pago, EL CONT

relacionar en Ia re

azo de ejecucion.

bR@le tacion, por
Y SIETE PESOS

ogramacuén
cuenta de cobro,
mes vencido,

itida por la Dir
N &

(4

a. Balance ,g&y_\_ eral de pagos y entregas Aok

N
.2 2

Valor en pes&a(\c

. % del valor del contrato
u orden de compra\ )|

(\a “Valor total del contrato Wde compra S ;kii@%é

100%, N

Valor tqgl(daﬁ;'entregas (-\'s'afg,‘OOB,llS

8380

\valor fotal facturado AN TS 19,003,115

10\ 88.80%

X
6«6

s 2478667 _ D)

11.58%

. %\‘fgkir facturado pendiente de @@.\J o
A Valor pagadg, ]

s 16,524,440

77.22%

Valor pendiene de'entrega 36\644

X
6«‘6
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ita el atisfaccion para a&s’dﬁ‘

W@ |A debera presen ta é! r dia
iéhto tendra como efecto
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G S
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G
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(\3' devolucion de@wctlvo informe de sup%v
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