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CONTRATO 4600075560 DE 2018

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MEDELLIN - SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS NIT:
8909052111

CONTRATISTA: UNION TEMPORAL IME-CIME
NIT: 901.182.969 —1
INTEGRANTES: JAIME DE JESUS PEREZ TAMAYO y CORPORACION EDUCATIVA

INSTITUTO METROPOLITANC DE EDUCACION - CIME

REPRESENTANTE LEGAL: JAIME DE JESUS PEREZ TAMAYO
CC No.: 8.315.376

OBJETO: FORMACION DE JOVENES Y ADULTOS DE LA CIUDAD, EN PROGRAMAS DE
FORMACION ACADEMICA Y TECNICA LABORAL- LOTE 11: LOGISTICA.

VALOR TOTAL.: CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES CIENTO
NOVENTA MIL SESENTA Y OCHO PESOS ML ($488.190.068).

DURACION: DE (7.5) MESES, SIN EXCEDER LA PRESENTE VIGENCIA.

Entre los suscritos a saber, ESTEBAN RAMIREZ VELEZ, identificado con la cédula de ciudadania
71.374.370, en su calidad de Secretario de Suministros y Servicios, encargado mediante resolucidn
201850039692, del 29 de mayo de 2018, en uso de sus facultades legales y las otorgadas en los
Decretos 1920 de 2015 y 1039 de 2016, expedido por el Sefior Alcalde del Municipio de Medellin, de
una parte, quien en adelante se llamara EL MUNICIPIO DE MEDELLIN y JAIME DE JESUS PEREZ
TAMAYO mayor de edad identificado con cédula de ciudadania 8.315.376, actuando en Calidad de
Representante Legal de la UNION TEMPORAL IME-CIME, identificada con Nit 901.182.969 -1, y
guien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, se ha convenido celebrar el presente contrato,
el cual se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO. EL CONTRATISTA se obliga para con EL MUNICIPIO DE MEDELLIN a la
FORMACION DE JOVENES Y ADULTOS DE LA CIUDAD, EN PROGRAMAS DE FORMACION
ACADEMICA Y TECNICA LABORAL-, LOTE 11: LOGISTICA Lo anterior de conformidad con los
Estudios Previos, las especificaciones técnicas descritas en el estudio 24149, la propuesta y demas
documentos anexos que hacen parte integral del presente contrato.

PARAGRAFO 1: ALCANCE DEL OBJETO. El alcance del objeto del presente contrato comprende:
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a) Desarrollar procesos de Formacién en competencias laborales de acuerdo a las necesidades del
mercado laboral y realizar [a intermediacion y vinculacién laboral para los jovenes y adultos de las
diferentes comunas y corregimientos de la ciudad de Medellin, en el marco del Programa:
Educacion pertinente a la dinamica laboral, las cuales van desde:

+ Identificacion y seleccién de talentos: Convocatoria, inscripcién y seleccion.

» Cualificacién del talento mediante: Matricula, formacion pertinente a la dinamica laboral en
programas de formacion en las éreas de la Economia Creativa, Tecnologias de la
Informacion, Servicios y formacion en inglés, cursos complementarios de cualificacion y
certificacion.

b} Estrategias trasversales para la motivacion a la asistencia, prevencién a la desercién y
competencias para el fortalecimiento de habilidades sociales y para la vida, asi:

* Acompafiamiento Psicosocial, Apoyos de Bienestar y Formacién en Competencias Claves y
Trasversales, con acciones afirmativas para las Mujeres.

» Acciones para la Intermediacion y vinculacién Laboral.

¢) Administrar la informacién del programa, de los beneficiarios y de los resultados obtenidos, para
facilitar el seguimiento y la toma de decisiones.

Poblacion Objetivo:

» Jovenes y adultos de 18 a 59 afios para los Programas Técnicos y entre 16 a 59 afios para el
Programa Académico de Ingles.

» Los beneficiarios de los programas deben vivir en Medeliin para los recursos ordinarios y en las
comunas 1 — Popular (solo para Mujeres), 2 — Santa Cruz, 4 — Aranjuez, 9 —~ Buenos Aires, 11 —
Laureles y 16 — Belén, para los recursos priorizados mediante planeacién local y presupuesto
participativo.

SEGUNDA: VALOR. El valor del presente conirato asciende a la suma de CUATRQCIENTOS
OCHENTA Y OCHO MILLONES CIENTO NOVENTA MIL SESENTA Y OCHO PESOS
Ml ($488.190.068).

TERCERA: FORMA DE PAGO. El Municipio de Medellin pagara parcialmente el valor del contrato.de
acuerdo al PAC, previa presentacion de la cuenta de cobro y/o factura debidamente legalizada vy
certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del servicio recibido por el supervisor del
Proyecto designado por la Secretaria de Desarrollo Econémico.

El Municipio de Medellin cancelara el valor del contrato al contratista a través de cinco (5) pagos, para
lo cual es necesario la entrega de cada unc de los productos pactados en los presentes estudios
previos a entera satisfaccion por parte del supervisor, de la siguiente manera:

Pago numero 1: Correspondiente al 20% del valor total del contrato, luego de la presentacién y
aprobacion por parte del supervisor, de los siguientes productos en formatos digital e impreso:

+ Informe general del proceso de convocatoria e inscripcidn que contenga las estrategias
implementadas y resultados obtenidos.
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s & o 85 & 9 & 5 & 2 2

Registro de las llamadas realizadas a los aspirantes inscritos al programa.

Cronograma de convocatoria e inscripcion.

Base de datos de las personas inscritas mediante las estrategias propias de la institucién en
caso de que aplique.

Evidencia del proceso de convocatoria (registro fotografico, correos electronicos, mensajes de
texto, plan de medios, entre otros).

Registro fotografico de la jornada de inscripcién en caso de que aplique.

Base de datos de los aspirantes que presentaron la prueba de seleccién con los resultados.
Georreferenciacion de aspirantes seleccionados.

Prueba de seleccion aplicada a cada uno de los aspirantes en forma digital.

Registro Fotografico del proceso de Seleccidn.

Evidencia de la publicacion de resultados y citacion de estudiantes al inicio de clases.

Informe de los resultados del evento de ingreso y contextualizacion.

Registro Fotografico del evento de ingreso y contextualizacion.

Constancia de asistencia del evento de ingreso y contextualizacion.

Contrato pedagoégico firmado por el estudiante.

Calendario estudiantil entregado durante el evento de ingreso y contextualizacion.

Constancia de inscripcion del estudiante a la Oficina Publica de Empleo de la Alcaldia de
Medellin.

Cronograma general del proceso formativo en semanas con el numero total de horas de
formacién.

Esquema estructurado de los contenidos curriculares del programa.

Plan de estudios.

Plan operativo del acompafamiento psicosocial con su respectivo cronograma.

Listado de asistencia y registro fotografico del DRP. .

Presentar balance financiero de reintegros por conceptos de inasistencia y desercion.

Entrega de soportes de la implementacion de recomendaciones, y correctivos aportados por la
interventoria en caso de aplicar.

Enviar de manera digital al Supervisor los formatos actualizados, los 10 primeros dias del mes.

Pago numero 2: Correspondiente al 20% del valor total del contrato, luego de la presentacién y

aprobacion por parte del supervisor, de [os siguientes productos en formatos digital e impreso:

Acta de cierre de estudiantes matriculados.

Base de datos de los matriculados.

Carpeta digital de los documentos de cada estudiante matriculado por programa y grupo.
Formato FO-DESE-0136 Relacidén de Carpetas Individuales de los estudiantes matriculados.
Prueba clasificatoria.

Copia de la poliza estudiantil y listade enviado a la aseguradora de los estudiantes cubiertos.
Informe mensual de seguimiento académico.

Formato de pago de transportes firmados por los estudiantes y responsable del contrato en
formato establecido por la Unidad de Formacién y Habilitacién Laboral, en medio digital.
Listados de entrega de refrigerio diario firmados por los estudiantes y responsable del contrato
en los formatos establecidos por la Unidad de Formacion y Habilitacion Laboral, en medio
digital.

Informe de las estrategias desarrolladas para conectar la oferta v demanda laboral de los
participantes del programa.
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+ Informe de Seguimiento y control de asistencias diarias actualizadas por estudiante y grupo,
acorde a formato FO-DESE-131 Control asistencia diaria.

* Informe mensual de estrategias de Acompariamiento Psicosocial.
Evidencias de las asesorias individuales, familiares y grupales realizadas.
Formato de novedades de desercién con sus respectivos soportes.

» Presentar balance financiero de reintegros por conceptos de inasistencia y desercidn.

» Entrega de soportes de la implementacion de recomendaciones, y correctivos aportados por la
interventoria en ¢aso de aplicar.

e Enviar de manera digital al Supervisor los formatos actualizados, los 10 primeros dias del mes.

Pago numero 3 Correspondiente al 20% del valor total del contrato, luego de la presentacion y

aprobacion por parte del supervisor, de los siguientes productos en formatos digital & impreso:

« [nforme mensual de seguimiento académico.

+ Informe de Seguimiento y control de asistencias diarias actualizadas por estudiante y grupo,
acorde a formato FO-DESE-131 Control asistencia diaria.

o Informe mensual de estrategias de Acompafiamiento Psicosocial.

* Formato de pago de transportes firmados por los estudiantes y responsable del contrato en
formato establecido por la Unidad de Formacién y Habilitacién Laboral, en medio digital.

« Listados de entrega de refrigerio diario firmados por los estudiantes y responsable del contrato
en los formatos establecidos por la Unidad de Formacién y Habilitacion Laboral, en medio
digital.

» Informe mensual de estrategias de Acompafiamiento Psicosocial.

Evidencias de [as asesorias individuales, familiares y grupales realizadas.

Formato de novedades de desercién con sus respectivos soportes.

Prueba de inglés, para el inicio de cada Nivel.

Informe de las estrategias desarrolladas para conectar la oferta y demanda laboral de los

participantes del programa. '

Listado de asistencia y registro fotografico de la practica social realizada por los estudiantes.

Listados de asistencia y registro fotografico del encuentro intergeneracional.

Listados de asistencia a la Formacion en Competencias Claves y Trasversales.

Listado firmados por los estudiantes y responsable del conirato que recibieron los implementos

basicos para la formacion, en medio digital.

¢« Documento de devolucidn de implementos basicos para la formacion sobrantes a la Unidad de
Formacion y Habiiitacidn laboral (en caso de que aplique).

o Listados de asistencia a a jornada de la orientacién vocacional.

¢ Presentar balance financierc de reintegros por conceptos de inasistencia y desercién.

» Entrega de soportes de la implementacion de recomendaciones, y correctivos aportados por la
interventoria en caso de aplicar.

¢ Enviar de manera digital al Supervisor los formatos actualizados, los 10 primeros dias del mes.

* &

Pago namero 4: Correspondiente al 20% del valor total del contrato, luego de la presentacion y

aprobacion por parte del supervisor, de los siguientes productos en formatos digital e impreso:

s Informe mensual de seguimiento académico,
* Informe de Seguimiento y control de asistencias diarias actualizadas por estudiante y grupo,
acorde a formato FO-DESE-131 Control asistencia diaria.
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* Informe mensual de los resultados de estrategias utilizadas para la motivacién a la asistencia y
prevencién a la desercién.

+« Formato de pago de fransportes firmados por los estudiantes y responsable del contrato en
formato establecido por la Unidad de Formacién y Habilitacion Laboral, en medio digital.

» Listados de entrega de refrigerio diario firmados por los estudiantes y responsable del contrato
en los formatos establecidos por la Unidad de Formacion y Habilitacion Laboral, en medio
digital.

+ Informe mensual de estrategias de Acompafiamiento Psicosocial.

+ Evidencias de las asesorias individuales, familiares y grupales realizadas.

» Formato de novedades de desercidn con sus respectivos soportes,

¢ Prueba de inglés, para el inicio de cada Nivel.

+ Informe de las estrategias desarrolladas para conectar la oferta y demanda laboral de los
participantes del programa.

* Informe de resultado de los curso de cualificacion.

« Certificado de los cursos de cualificacion especifica en formato digital, por alumno y grupo.

+ Base de datos de los estudiantes que realizaron los cursos de cualificacion.

» Listado de asistencia a los cursos de cualificacion por estudiante y grupo, acorde a formato FO-

DESE-131 Control asistencia diaria.

* Informe de la Orientacién a los estudiantes para la educacién superior que contenga las
estrategias utilizadas vy los resultados obtenidos.

» Base de datos de Instituciones contactadas y participantes en la orientacidn de los estudiantes.

* Actas de Reunién de las instituciones contactadas para la Orientacién para la educacion
Superior.

» Presentar balance financiero de reintegros por conceptos de inasistencia y desercion.

» Entrega de soportes de la implementacion de recomendaciones, y correctivos aportados por la
interventoria en caso de aplicar.

+ Enviar de manera digital al Supervisor los formatos actualizados, los 10 primeros dias del mes.

Pago namero 5: Comrespondiente al 20% del valor total del contrato, luego de la presentacién y
aprobacion por parte del supervisor, de los siguientes productos en formatos digital e impreso:

+ Informe mensual de seguimientc académico.
Informe de Seguimiento y control de asistencias diarias actualizadas por estudiante y grupo,
acorde a formato FO-DESE-131 Control asistencia diaria.

» Informe mensual de los resultados de estrategias utilizadas para la motivacién a la asistencia y
prevencion a la desercion.

» Formato de pago de transportes firmados por los estudiantes v responsable del contrato en
formato establecido por la Unidad de Formacién y Habilitacién Laboral, en medio digital.

* Listados de entrega de refrigerio diario firmados por los estudiantes y responsable del contrato

en los formatos establecidos por la Unidad de Formacidén y Habilitacion Laboral, en medio

digital.

Informe mensual de estrategias de Acompafiamiento Psicosocial.

Evidencias de [as asesorias individuales, familiares y grupales realizadas.

Formato de novedades de desercién con sus respectivos soportes.

Prueba de inglés, para el inicio de cada Nivel.

Informe de las estrategias desarrolladas para conectar la oferta y demanda laboral de los

participantes del programa.
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» Tabulacién de la encuesta de opinidn del programa.

Informe estadistico y cualitativo de los resultados de la encuesta de opinion aplicada.

informe estadistico y cualitativo de los resultados de la encuesta de opinion aplicada.

Actas generales y/o firma en libros de certificacién.

Acta de cierre del sistema de informacién.

Formato de actualizacion de datos.

Registro fotogréfico de la ceremonia de certificacion.

Base de datos de personas certificadas.

Prueba de inglés, al final del proceso formativo para evidenciar el nivel de avance.

Insercion laboral de minimo el 35% de los estudiantes en los programas técnicos laborales y

del 25% en los programas académicos y/o informales, durante el proceso formativo y previo a

la liguidacion del contrato.

» Listados de asistencia a la jornada de la orientacién ocupacional.

» Base de datos de los estudiantes remitidos a procesos de seleccidn, en formato suministrado
por la Unidad de Formacion y Habilitacién faboral.

+ Formato diligenciado de la insercion laboral (formato establecido por la Unidad de Formacién y
Habilitacion Laboral). )

» Certificacion laboral de la empresa contratante y/o copia contrato iaboral mediante documento
escrito con la modalidad de contrato.

» Planilla integrada de liquidacion de aportes de los estudiantes insertados laboralmente.

+ Evidencias de la participacién del evento articulacién empresarial y los recursos ejecutados.

+ Presentar balance financiero de reintegros por conceptos de inasistencia y desercion.

» Entrega de soportes de la implementacién de recomendaciones, y correctivos aportados por la
interventoria en caso de aplicar.

» Enviar de manera digital al Supervisor los formatos actualizados, los 10 primeros dias del mes.

L

Nota: Los documentos soportes que a la fecha de pago no se hayan complementado en el proceso
formativo, deberan presentarse una vez finalice la ejecucion de la actividad determinada, previo a la
terminacion y/o liquidacién del contrato.

Nota Aclaratoria general: Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido al Articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, los contratistas deberan acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes
parafiscales, relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del SENA, ICBF y
Cajas de Compensacién Familiar.

Es requisito indispensable para efectuar los pagos, que el contratista envie al supervisor la siguiente
informacion:

Elf Municipio de Medellin pagara el valor del contrato, en la cuenta bancaria de ahorros Numero
09794928760 de Bancolombia, a nombre de la unién temporal IME-CIME, segln certificado entregado
por el contratisia.

PARAGRAFO 1: Es requisito indispensable para efectuar los pagos, que el contratista envie al
supervisor la siguiente informacion:

1. Archivo “Reporte Control de Ejecucién” con las cantidades ejecutadas durante el periodo de cobro.

2. Archivo “Planilla de némina ~ Contrato Laboral” en formato Excel en la periodicidad de pago
establecida por el contratista, para el periodo de ejecucion y cobro.
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Archivo “Planilla de honorarios — Contrato Prestacién de Servicios” en formato Excel en la periodicidad
de pago establecida por el contratista, para el periodo de ejecucién y cobro.

3. Archivo en PDF del documento soporte de pago de némina/honorarios, el cual puede ser: Archivo
de “Planilla de némina”, firmado por los trabajadores, archivo de “Planilla de honoraries” firmado por
los contratistas, colillas de pago, transferencia electronica de la entidad bancaria, comprobante del
cheque de cada empleado coniratista.

4. Planilla integrada de liquidacion de aportes (PILA) a la seguridad social, de el o los periodos de
cobro, de todos los empleados a cargo del contratista que tienen relacion directa con la ejecucion del
contrato, en formato Excel, con el respectivo soporte de pago.

Planillas integradas de liquidacién de aportes (PILA) a la seguridad social, del o los periodos de cobro,
de cada uno de los contratistas que tienen relacion directa con la ejecucion del contrato, en formato
Excel, con el respectivo soporte de pago.

PARAGRAFO 2: En caso de cambio del nimero de la cuenta bancaria, EL CONTRATISTA informara
de tal situacién al MUNICIPIO DE MEDELLIN con quince (15) dias habiles antes del pago
programado, aportando una solicitud formal en la que justifique las razones del cambio de cuenta y un
certificado original expedido por el banco.

PARAGRAFO 3: La transferencia electronica o consignacion para la cancelacién de cuentas, la hara
EL MUNICIPIO DE MEDELLIN sujeto a la disponibilidad de recursos que presente la Subsecretaria de
Tesoreria y respetando el derecho de turno consignado en el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007.

CUARTA: DURACION DEL CONTRATO. El presente contrato tendra una duracion de siete punto
cinco meses sin exceder la presente vigencia, contados a partir de [a fecha del acta de Inicio que sera
suscrita por EL CONTRATISTA y el Supervisor designado para tal fin, previo registro presupuestal y
aprobacion de la garantia Unica por parte de los abogados de la Secretaria de Suministros y Servicios.

PARAGRAFO 1: El presente contrato se podré adicionar de conformidad con lo previsto en la Ley 80
de 1993 y demas normas que rigen la materia, siempre y cuando sea conveniente y favorable para el
MUNICIPIO DE MEDELLIN.

QUINTA: PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se entendera perfeccionado una vez haya
sido suscrito por las partes.

PARAGRAFO 1: Una vez entregado el contrato, el CONTRATISTA, cuenta con un plazo Maximo de
tres (3) dias habiles, para devolverlo firmado y con la documentacién necesaria para su legalizacion.

SEXTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. El
CONTRATISTA se obliga para con EL MUNICIPIO DE MEDELLIN a prestar los servicios requeridos
cumpliendo con todas las especificaciones técnicas que se relacionan en la propuesta presentada y
aceptada por EL MUNICIPIO DE MEDELLIN las cuales hacen parte integrante del contrato.
Adicionalmente deberé cumplir con las siguientes obligaciones:

+ Designar por escrito una persona que coordine el proceso y represente a la institucion
educativa ante la Unidad de Formacién y Habilitacién Laboral; dicha persona sera responsable
del seguimiento, control y la articulacién general del contrato.
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Participar en reuniones periodicas de seguimiento, monitoreo y fortalecimiento del programa
con la Secretaria de Desarrollo Econémico — Unidad de Formacion y Habilitacion Laboral y la
supervision, como también, acatar las recomendaciones realizadas por la supervision y la
Unidad de Formacion y Habilitacién Laboral.

Mantener debidamente informado al supervisor del contrato y a la Unidad de Formagcién y
Habilitacion Laboral de los avances, logros y dificultades presentados durante la ejecucion del
contrato con el fin de tomar las acciones pertinentes que garanticen el efectivo desarrollo del
proceso.

Aportar la informacién necesaria para llevar a cabo las acciones de supervisiéon y control
cuando sea requerida por el Municipio o el supervisor.

Presentar oportunamente, en medio fisico y magnético los informes mensuales y finales los
primeros diez (10) dias calendaric del mes y el informe final a los treinta (30) dias calendario de
la fecha de terminacién del convenio; dichos informes deben dar cuenta de Ia gjecucion de
cada una de las actividades del contrato y sustentar el logro de los productos pactados.

Para la gjecucion del proyecto vy los productos de este contrato la institucién formadora debera
informar oportunamente al Municipio de Medellin cuando exista o sobrevenga alguna de las
inhabilidades e incompatibilidades previstas en la constitucién y Ia ley.

Realizar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcidn del contrato las
gestiones necesarias para el cumplimiento de los requisitos de ejecucion del mismo, asi como
de sus maodificaciones, adiciones o prérrogas y asumir los costos de éstas.

Entregar oportunamente a los beneficiarios del programa los apoyos de bienestar dentro de los
tiempos estipulados para ello, refrigerio diario, transporte quincenal, péliza estudiantil y kit
escolar {una sola vez).

Entregar los productos establecidos en los estudios previos del contrato de conformidad con el
cronograma de actividades y cumplir con el contenido establecido en el alcance técnico,
propendiendo por el optimo uso de los recursos.

Otorgar las garantias exigidas para amparar los riesgos del contrate y pélizas estudiantiles.

Garantizar el pago de la seguridad social en forma oportuna a todo el personal vinculado
laboralmente al proyecto y el pago de parafiscales al que tenga obligacion.

Mantener [a confidencialidad sobre la informacién que sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato.

Facilitar la informacién y los documentos requeridos para la liquidacién del contrato.

El contratista se obliga a atender todas las observaciones y requerimientos solicitados por la
supervision.
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Participar del proceso de rendicién de cuentas a la comunidad cuando se utilicen recursos
priorizados por la comunidad dentro del proceso de Planeacion Local y Presupuesto
Participativo (PL y PP), lo cual implica participacion en reuniones previas que realice la
dependencia a fin de determinar y precisar que |la informacién suministrada a la comunidad
contenga respuestas de fondo a lo priorizado y contratado.

CONFIDENCIALIDAD. EL CONTRATISTA se obliga a no divulgar la informacion confidencial a
la cual tendra acceso con ocasién de este contrato, incluida su etapa precontractual, salvo
cuando sea necesario suministraria a los organismos oficiales a efecto de cumplir el objeto
contractual. La obligacion de reserva se extiende hasta después de terminado el contrato y
subsistira mientras la informacién tenga las caracteristicas para ser considerada secreta.
PROPIEDAD INTELECTUAL: La propiedad intelectual y los derechos patrimoniales sobre los
estudios, documentos y en general los productos resultantes de la ejecucién del presente
contrato quedard en cabeza de la Alcaldia de Medellin, de conformidad con la normativa
vigente.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE MEDELLIN:

Realizar la induccion al contratista para el correcto inicio del proceso.

El Municipio de Medellin a través de la Unidad de Formacién y Habilitacion Laboral dispondra
de un profesional para acompafiar a la institucién contratada en el desarrollo del componente
de desarrollo humano y acompafiamiento psicosocial durante todo el proceso formativo.

E! Municipio a través de la Unidad de Formacion y Habilitacion Laboral realizara el
acompafamiento, capacitacion y orientacion en sistemas de informacién a la entidad para el
manejo del aplicativo del programa y de los formatos requeridos por el Municipio.

Entregar oportunamente, al inicio y durante la ejecucion del proyecto, a la entidad contratada, [a
documentacién gue pueda necesitar ésta para el correcto desarrollo del contrato.

Designar la supervision del contrato.

Realizar reuniones periddicas de monitoreo y seguimiento al proceso con la presencia del
equipo ejecutor del contrato.

Participar de los eventos significativos del proceso.

Realizar oportunamente los desembolsos a la entidad seleccionada, previa presentacion y
aprobacién de la documentacidn requerida y certificacién de recibo a satisfaccién por parte del
supervisor del contrato.

Firmar acta de inicio y liquidacién del contrato y tramitar oportunamente los pagos pactados de
acuerdo a las politicas y directrices definida por la Secretaria de Hacienda Municipal.

Verificar el cumplimiento del pago de salarios, honorarios y demas obligaciones laborales, asi
comao los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo
50 de la Ley 789 de 2002 y normas reglamentarias.
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» El contratista debera cumplir cada una de las especificaciones técnicas que hacen parte del
contrato en los tiempos establecidos para ello.

* Las demas que correspondan de acuerdo con lo estabiecido en el pliego de condiciones y sus
documentos anexos

SEPTIMA: PAGO DE APORTES. De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, EL
CONTRATISTA debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion
expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los reguerimientos de ley, o por el
representante legal, requisito indispensable para el pago de cada una de sus facturas.

OCTAVA: GARANTIAS. El CONTRATISTA presentara Garantfa que avalara el cumpiimiento de todas
las obligaciones surgidas del contrato, aceptada por EL MUNICIPIO, la cual cubrira:

e CUMPLIMIENTO: Sera igual al diez (10%) del valor del contrato y su vigencia sera igual a la del
contrato y cuatro (04) meses mas.

¢ CALIDAD DEL SERVICIO: Sera igual al diez por ciento (10%}) del valor del contrato y su vigencia
sera igual a la del contrato y cuatro (04) meses mas.

* PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Sera
igual al cinco por ciento (5%) del valor del contrato y su vigencia sera igual a la del contrato y tres
(3) afios mas.

» RESPONSABILIDAD CIVIL EXTREACONTRACTUAL: sera igual a 200 smimv del valor del
contrato y su vigencia sera igual a la de contrato.

NOVENA: REPOSICION, RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA: EL
CONTRATISTA esta obligado a reponer o restablecer el valor de Ia garantia cuando éste se haya visto
reducido o agotado por razén de las reclamaciones efectuadas. En cualquier evento en que se
aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, ELL CONTRATISTA debers ampliar
el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia segtin el caso.

DECIMA: MULTAS. En el evento en que EL CONTRATISTA incurriere en mora, deficiencia o faltare al
cumplimiento de alguna (s) de las obligaciones contraidas en el presente contrato, se acuerdan multas,
las cuales seran proporcionales al valor total del contrato y a los perjuicios que sufra EL MUNICIPIO
DE MEDELLIN.

PARAGRAFO 1. El valor de las multas, no podrg exceder el cinco (5) por mil del valor total del
contrato cada vez que se impongan,

PARAGRAFOQ 2: Para la imposicion de las muitas, EL MUNICIPIO DE MEDELLIN dara aplicacién al
debido proceso.

PARAGRAFO 3: Una vez declarado el incumplimiento del Contrato por parte del MUNICIPIO DE
MEDELLIN, el valor de las multas se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al
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CONTRATISTA, si la hubiere, o de hacer efectiva la clausula penal o la Garantia de Cumplimiento del
Contrato, y si esto no fuere posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con Io previsto en el
articulo 17 de la ley 1150 de 2007.

PARAGRAFO 4. La imposicion de multas no libera al CONTRATISTA del cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, so pena de que se le inicie un nuevo procedimiento sancionatorio ante
nuevos incumplimientos.

DECIMA PRIMERA: CLAUSULA PENAL. Se estipula una clausula penal a favor del MUNICIPIOC DE
MEDELLIN equivalente al diez (10) por ciento del valor total de contrato, que se hara efectiva en caso
de declaratoria de caducidad o del incumplimiento del contrato del contrato grave y definitivo. El valor
de la clausula penal se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, si
fa hubiere, o de la Garantia de Cumplimiento constituida, y si esto no fuere posible se procedera al
cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007.

DECIMA SEGUNDA: CADUCIDAD. Si se presenta alguno de los hechos constitutivos de
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera
grave y directa la ejecucion del contrato y se evidencie, a criterio del MUNICIPIO DE MEDELLIN, que
puede conducir a su paralizacién, éste, mediante acto motivado, lo darad por terminado y ordenara su
liquidacién en el estado en que se encuentre.

DECIMA TERCERA: INDEMNIDAD: Seré obligacién del CONTRATISTA mantener libre al MUNICIPIO
DE MEDELLIN de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven
de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.

DECIMA CUARTA. AUDITORIA INTERNA: En ejercicio de la funcién de auditoria interna, la
Secretaria de Evaluacién y Control mediante comunicacion suscrita por el Secretaric de Despacho o
Subsecretarios, podra requerir del contratista toda la informacion realizada en aspectos técnicos,
administrativos, financieros y legales del contrato, pudiendo ser necesario, inspeccionar los
documentos, lugares o sedes donde se ejecute la prestacion, segln las técnicas de auditoria
aplicadas. Los informes de auditoria interna son de uso reservado de [a Secretaria de Evaluacién y
Control, el ordenador del gasto y el Alcalde. La reticencia del contratista a atender los requerimientos
de auditoria interna seran sujetos de Multa por mora en la entrega de informacién como condicién en
el contrato y obligacién del futuro contratista.

DECIMA QUINTA: IMPUTACION DE GASTOS. Los gastos que demande la legalizacién del presente
contrato correran a cargo del CONTRATISTA, y los que implique para EL MUNICIPIO DE MEDELLIN
el cumplimiento del mismo, se haran con cargo a la siguiente imputacién presupuestal:

Certificado de Disponibilidad Namero Valor Total
Presupuestal Registro Presupuestal
4000092526, 4700052054 $488.190.068

DECIMA SEXTA: REPERCUSIONES LABORALES. EL CONTRATISTA se obliga a titulo de
contratista independiente, EL MUNICIPIO DE MEDELLIN en consecuencia, no adquiere con €I, ni con
las personas que ocupe, ningdn vinculo de caracter laboral ni administrativo.
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DECIMA SEPTIMA: PUBLICACION. De conformidad con Decreto 1082 de 2015, el presente Contrato,
una vez perfeccionado, debera ser publicado por parte del MUNICIPIO DE MEDELLIN en el Sistema
Electronico para la Contratacién Publica -SECOP- que administra la Agencia Nacional de Contratacion
Publica - Colombia Compra Eficiente, en el portal www.colombiacompra.gov.co.

DECIMA OCTAVA: SUPERVISION. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA. Para el presente contrato
se define como supervisor quien realizara el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico al contrato. Las funciones de la supervisién se llevaran a cabo de acuerdo con lo dispuesto en
el capitulo IV del Decreto 1920 de 2015 (manual de Contratacién Municipio de Medellin). Ei equipo de
supervision sera designado por el Secretario de Despacho de acuerdo con los lineamientos definidos
en el Plan de Anual de Supervisién e Interventoria (PASI) para el proceso de contratacion que dio
origen al presente contrato y constara en documento adjunto.

PARAGRAFO 1: El supervisor podra ser sustituido en cualquier momento, previa recomendacion del
Secretario de Despacho. En este evento el supervisor sustituido debera presentar al Ordenador del
Gasto dentro de los cinco (5) dias habiies siguientes a la sustitucion, el informe de Supervisién /
Interventoria, que detalle el avance del contrato en lo técnico, juridico, administrativo, financiero y
contable.

DECIMA NOVENA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, CESION Y CLAUSULAS
EXCEPCIONALES. En materia de inhabilidades e incompatibilidades, cesién del contrato y de
clausulas excepcionales al derecho comun sobre Terminacién, Interpretacién y modificaciones
unifaterales, de Sometimiento a las Leyes Nacionales y Caducidad aspectos que se entienden
inmersos en el presente contrato se regiran por las previsiones de las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007,
1474 de 2011 y sus Decretos Reglamentarios.

VIGESIMA: IMPUESTOS: EL. CONTRATISTA debera cancelar por su cuenta el valor de los impuestos
que le correspondan en consideracién al valor del contrato y la normatividad vigente.

PARAGRAFO 1: Al momento de presentar la factura o documento equivalente, EL MUNICIPIO DE
MEDELLIN efectuara las deduccicnes pertinentes al CONTRATISTA.

PARAGRAFO 2: Si durante la gjecucion del contrato ocurren cambios o modificaciones en la
normatividad fributaria que afecten al CONTRATISTA respecto de las deducciones pertinentes,
deberan ser informados al MUNICIPIO DE MEDELLIN oportunamente.

VIGESIMA PRIMERA: LIQUIDACION: La liquidacién del contrato se hara de mutuo acuerdo dentro de
los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato o a la
expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacidn previa notificacién o
convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la
entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 164 del CPACA.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la fiquidacién, la misma podra ser
realizada en cualguier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del término a que se
refieren [os incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el
articulo 164 del CPACA. Los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por
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mutuo acuerdo, y en este evento la liquidacion unilateral solo procedera en relacién con los aspectos
gue no hayan sido objeto de acuerdo.

El presente contrato serd objeto de liquidacién bilateral en un término maximo de cuatro (4) meses
contados a partir de la terminacion del mismo.

VIGESIMA SEGUNDA: PAZ Y SALVO. EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento,
gue se entiende prestado con la firma del presente contrato, estar a paz y salvo con EL MUNICIPIO
DE MEDELLIN. Adicionalmente, autoriza para que en la

Subsecretaria de Tesorerfa, en el momento de un pago, automaticamente, sin previo aviso y siempre y
cuando no exista Acuerdo de Pago vigente entre EL CONTRATISTA y la Administracién Municipal,
hagan cruce de cuentas, para compensar los valores gue tenga en mora por cualguier concepto.

VIGESIMA TERCERA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Para todos los efectos legales se
entienden incorporados al presente contrato: a) Certificado de Disponibilidad, b) Estudios previos,
anexos, y demas documentos de la etapa precontractual, ¢) Solicitud de Pedido, d) Compromiso
Presupuestal, e) propuesta presentada por EL CONTRATISTA, f) Certificado de existencia y
representacion, y todos los demas documentos que se suscriban durante la sjecucion del contrato.

Para constancia se firma en la ciudad de Medellin, a

‘HJU-‘ - //“‘
Aol '

JAIME DE JESUS/PEREZ TAMAYO
Representante lggal del/contratista

Contratante

CA
Proyecto: Olga Maria Espinosa Rivera- P(Sfesional Universitaria Abogada.
Revisé - Beatriz Elena Gémez Arango - Lider de Program

Centro Administrative Municipal — CAM - Calle 44 No. 52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www medellin.gov.co

Medellin « Colombia







