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ANEXO 1
VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 del 2015 y Con base a lo
establecido en la circular 3-2024-000278 de 27 de noviembre de 2024 y circular 3-2023-000212 del 03 de
noviembre de 2023 mediante la cual se imparten directrices y lineamientos para el proceso de contratacion
de servicios personales en el SENA para la vigencia 2025, la seleccion de los instructores, se realizé utilizando
el Banco de Instructores que se gestiona a través de la aplicacion web de la Agencia Publica de Empleo -
APE.

El Comité de verificacién designado en el Centro de Formacién, revisé la hoja de vida y soportes de cada
persona que se inscribié en dicho Banco para la respectiva necesidad de contratacion y determinar asi si
cumple o no el perfil de idoneidad y experiencia establecidos en el disefio curricular y los definidos
previamente en la necesidad de contratacion publicada, esta revision y valoracion final quedan consignados
en las actas que reposan en el Centro de Formacion.

Teniendo en cuenta lo anterior se suscriben contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestién con el objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION, EN LA
PLANEACION Y EJECUCION DE LA FORMACION, ASi COMO LA EVALUACION DE LOS RESULTADOS
DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL
DESARROLLO DE HABILIDADES Y COMPETENCIAS TECNICAS DE LA POBLACION CAMPESINA,
APORTANDO AL FORTALECIMIENTO DE LA ECONOMIA CAMPESINA, FAMILIAR, ETNICA Y
COMUNITARIA, EN CONCORDANCIA CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION DEL
SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL TRABAJO Y LA COORDINACION NACIONAL DE
ATENCION INTEGRAL, DIFERENCIAL E INCLUYENTE A LA ECONOMIA CAMPESINA - CAMPESENA.con
personas naturales las cuales se encuentran en capacidad de ejecutar las obigaciones y relinen los requisitos
de idoneidad y experiencia directamente relacionadas en el disefio curricular y los perfiles definidos
previamente en la necesidad de contratacién publicada y estudios previos.

Las personas idoneas se relacionan a continuacion:

NOMBRE DEL PROGRAMA No.
(TE-TP-TGO) COMPETENCIA CONTRATOS CEDULA NOMBRE
96151451-1EMPRENDEDOR EN CONTROLAR LA FORMULACION
PROCESAMIENTO Y PARA EL PRODUCTO, SEGUN
COMERCIALIZACION DE ESPECIFICACIONES DEL 1 78032966 JOSE JOSE LORA SANCHEZ
PRODUCTOS DERIVADOS DE CLIENTE Y VOLUMENES DE
FRUTAS Y HORTALIZAS PRODUCCION.
ELABORAR PRODUCTOS DE
63520569-1ELABORACION DE PASTELERIA DE ACUERDO CON
PRODUCTOS BASICOS DE EL PROGRAMA DE 2 1065005190 PAOLA PATRICIA LUNA ROSSO
PASTELERIA PRODUCCION Y NORMATIVIDAD
VIGENTE.
Asistir personas segun protocolos de
33110233-2PRIMEROS AUXILIOS primer respondiente y normativa de 1 1072526853 SANDRA MARCELA LOPEZ
salud
PREVENIR FALLAS DE LOS
83830299-1MANTENIMIENTO COMPONENTES DE LAS
PREVENTIVO DE MOTOCICLETAS Y | MOTOCICLETAS DE 1 1073823758 ALAN GARCIA NEGRETE
MOTOCARROS ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS Y
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PARAMETROS DEL FABRICANTE

Y

NORMATIVIDAD VIGENTE
EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO Proyectar el mercado seglin 1 72167782 EDISON BERNARDO PEREZ
EMPRESARIAL segmentos y métodos de prondstico GRANADOS

Se expide en la ciudad de Monteria, a los 24 dias del mes de abril de 2025.

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA
Subdirector (e) Centro de Comercio, Industriay Turismo

Proyecto: Angelica Telles Cargo: Profesional Grado 01 Contratacion
Reviso: Meyling Martinez Llanos Cargo: coordinadora del grupo mixto administrativo.
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