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L. CONDICIONES GENERALES DEL PROCESO Y DEL CONTRATO

El régimen juridico que rige el presente proceso de contratacion es el contenido en la Constitucion
Politica de Colombia, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1882 de 2018, en sus decretos
reglamentarios, en las leyes civiles y comerciales, en las demas normas que adicionen, complementen
o regulen la materia y en el respectivo pliego de condiciones, el cual contiene disposiciones de tipo
general aplicables a los diferentes procesos de seleccion que adelanta el CLUB MILITAR, en el que se
presentan anexos y formularios que, cuando aplique, deben ser diligenciados en su integridad por el
proponente.

La oferta debera presentarse Unicamente por el SECOP II, teniendo en cuenta los lineamientos
establecidos por Colombia Compra Eficiente en la Guia para ello dispuesto y atendiendo a los
respectivos cuestionarios que en la plataforma se formulen.

SERVICIOS MUSICALES Y DE ANIMACION PARA EL EVENTO

1. Objeto del proceso INSTITUCIONAL DEL DIA DE LA MADRE DEL CLUB MILITAR.

Entidad CLUB MILITAR
NIT 860.016.951-1
| Brigadier General (RA) JOSE
Representante Lega HENRY PINTO RODRIGUEZ
2. Contratante
Identificaciéon C.C Nro. 16.278.442 de Palmira
Cargo Director General
Decreto de| 1034 de 14 de agosto de 2024 del Ministerio
Nombramiento de
Nro. Defensa

Podran participar en el proceso de seleccion todas las personas naturales
0 juridicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras, en forma
individual o conjunta (consorcio, 0 unién temporal o promesade sociedad
futura) que cumplan con todos los requisitos de orden juridico, técnico,
economico, organizacional y financiero, cuyo objeto social o actividad
comercial les permita desarrollar el del contrato que se llegue a suscribir.

3. Perfil de los oferentes

Pagina 1 de 21




4. Limitacion a MiPymes

Segun el paragrafo 1 del articulo 30 de la Ley 2069, el presente proceso
podr& ser limitado a MiPymes, con sujecion al procedimiento establecido
en el inciso 3y 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2; 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.4.
del Decreto 1082 de 2015. (modificados por el Decreto 1860 de 2021 "Por
el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el
fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020,
en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras
disposiciones").

5. Presupuesto Oficial

El valor del proceso asciende a la suma de TREINTA Y CINCO
MILLONES DE PESOS MONEDA LEGAL COLOMBIANA ($ 35.000.000)
incluido IVA y demés impuestos que puedan causarse, asi como los
gastos de personal, gastos desde la celebracion del contrato hasta su
liguidacion, como impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar,
garantia Unica y demas gastos directos o indirectos. Discriminados de la
siguiente manera:
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TOTAL $35.000.000,00

6. Fundamentos Juridicos

de la
seleccién

modalidad

de

Teniendo en cuenta que el estudio de mercado determind que el
presupuesto oficial a asignar al proceso no supera el diez por ciento
(10%) de la menor cuantia para el Club Militar, la modalidad de seleccion
sera la de MINIMA CUANTIA de conformidad con el procedimiento
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 Subseccién 5 Seccion 1 capitulo 2
titulo 1 parte 2 libro 2 del Decreto 1082 de 2015.
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7. Presentacion de
observaciones al proceso

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, y
considerando que solo se podran expedir adendas hasta el dia habil
anterior del cierre del proceso, las observaciones al mismo, solo podran
presentase hasta el segundo dia habil anterior a tal actuacion.

. Las observaciones al proceso, seran recibidas solo de la forma
establecida en la Guia rapida para Presentar Observaciones a traves del
SECOP 1II, de la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente,
atendiendo el cronograma del mismo.

. En virtud de los principios de transparencia, igualdad, seleccién
objetiva y economia, a las observaciones presentadas de forma
extemporanea, es decir, vencido el segundo dia habil anterior a la fecha
y hora del cierre, el Club Militar podra desestimarlas, lo cual se dara a
conocer por intermedio del Area Adquisiciones y Contratacion.

. El Club Militar publicard las adendas en horas habiles, entre las
7:00 a.m. y las 7:00 p.m., a mas tardar el dia habil anterior al vencimiento
del plazo para presentar ofertas.

. En ninguin caso, el Club Militar generara adendas el dia del cierre.

. El Club Militar podra expedir adendas para modificar el
cronograma una vez vencido el término para la presentacion de las
ofertas y antes de la adjudicacion del contrato.

Solo se tendran como validas las aclaraciones emitidas a traves del
SECOP IIl. Ningun pronunciamiento verbal emitido por parte de cualquier
funcionario del Club Militar podré afectar el alcance de la invitacion, de
sus adendas, de los informes de evaluacion y en general, de ningun
documento que haga parte el proceso.

8. Subsanacién
Documentos

De conformidad con lo establecido en el numeral 5, del articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, se establece que el término para
subsanar documentos sera el que indique el Area de Adquisiciones y
Contratacion, a través de comunicacion publicada en el SECOP I.
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9. Forma y procedimiento
de adjudicacion

La adjudicacion del contrato se debe hacer en forma total y segun el
procedimiento de adjudicacién contemplado en el Decreto 1082 de 2015
para los procesos de minima cuantia. No se tomaran como validas las
propuestas alternativas, de hacerse de esta manera no seran tenidas en
cuenta, y solo se verificara y habilitara aquella que cumpla con los
requisitos sefalados en el presente estudio previo, cumpliendo las
especificaciones técnicas requeridas en el Anexo de “Especificaciones
Técnicas Minimas” del estudio previo.

El Club Militar, a efectos de determinar la mejor propuesta economica lo
hara en orden ascendente de acuerdo al menor valor total ofertado.

Al momento de la entrega de las propuestas se determinara el orden de
elegibilidad, comenzando por la oferta con la propuesta mas econémical
hasta la de mayor valor.

El Club Militar procedera a verificar los requisitos habilitantes y
condiciones técnicas de la oferta con el ofrecimiento econémico de menor
valor, en caso gue este no cumpla con ellos, se procedera a verificar la
oferta del ofrecimiento econémico con el segundo menor valor y asi
sucesivamente.

Si una vez verificadas todas las ofertas presentadas, no se logra la
habilitacion, el proceso se declarara desierto.

10. Monedadel Contrato

Moneda legal colombiana

11. Forma de pago

El Club Militar se obliga a cancelar el valor del contrato que se derive de
la presente contratacion en pesos colombianos en la Ciudad de Bogota
D.C. enun (01) solo pago, previo cumplimiento del objeto contractual, una
vez emitida la respectiva factura, recibido a satisfacciony certificacion del
contratista de encontrarse al dia en el pago de aportes relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, y demas
documentos requeridos por esta Entidad; el pago se realizara dentro de
los treinta (30) dias siguientes a la radicacion de la factura, segun
programacion de PAC por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito
Pudblico y asignacién de turno correspondiente, de conformidad con lo
establecido en el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007 Derecho a Turno se
le asignara el respectivo turno de pago.

Si los documentos en referencia no se reciben dentro del plazo
establecido o, sirecibidos son devueltos por inconsistencias tales como
la falta de informacion o mal diligenciamiento de los mismos, el CLUB
MILITAR, se obliga a cancelar la factura de acuerdo con la nueva
asignacion de turno, si aplica, siempre y cuando se hubieren subsanado
las observaciones y se haya cumplido con el tramite documental dentro
del plazo indicado.

PARAGRAFO CUARTO: el pago se realizara a través de la cuenta de
ahorros y/o corriente que disponga el CONTRATISTA acorde con la
certificacion expedida por la Entidad financiera aportada por el
CONTRATISTA.
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PARAGRAFO QUINTO: el CLUB MILITAR no reconocera pagos sobre
mantenimiento o elementos que no formen parte del objeto contractual y
su correspondiente alcance técnico.

PARAGRAFO SEPTIMO - FACTURA ELECTRONICA: en caso de que
el

CONTRATISTA se encuentra obligado a facturar electronicamente
debera aportar factura electronica de acuerdo a lo establecido por la
DIAN, el cual serdun requisito para el pago del respectivo contrato. Todas
las facturas electrénicas para su reconocimiento tributario deberan ser
validadas previo a su expedicion, por la Direccién de Impuestos y
Aduanas Nacionales (DIAN) o por un proveedor autorizado por esta. La
factura electrénica solo se entendera expedida cuando sea validada por
el proveedor autorizado.

NOTA: factura electrénica sin validacion previa, en estos casos, la factura
se entendera expedida con la entrega al adquiriente y debera ser enviada
a la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) o proveedor
autorizado para su validacion dentro de las 48 horas siguientes, contadas
a partir del momento en que se solucionen los problemas tecnolégicos.

12. Plazo, Vigencia, forma
de ejecucién y lugar de
prestacion del servicio.

. PLAZO DE EJECUCION. El inicio de ejecucién del contrato se

realizara previa aprobacion de la garantia Unica de cumplimiento hasta el
31 de Mayo de 2025.

. VIGENCIA. La vigencia del contrato serd igual a plazo de
ejecucion y seis (6) meses mas, término este Ultimo que estara destinado
Unica y exclusivamente para efectos de liquidacién del mismo.

. FORMA DE EJECUCION. EIl objeto del contrato a celebrar se
realizard en formatotal previa coordinacion con el supervisor del contrato,
donde se verificara el cumplimiento de las especificaciones establecidas
en el anexo técnico, los cuales son de obligatorio cumplimiento.

. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO. Elobjeto del contrato
acelebrar serealizard en formatotal previa coordinacion con el supervisor
del contrato, donde se verificara el cumplimiento de las especificaciones
establecidas en el anexo técnico, los cuales son de obligatorio
cumplimiento.

Para todos los efectos legales, el domicilio contractual el Distrito Capital
de Bogota, Carrera 50 # 15-80/20 Club Militar.

13. Supervisor del
contrato

La supervision del contrato sera ejercida por el Coordinador Grupo
GESTION SOCIOS del CLUB MILITAR o quien haga sus veces, 0
quienes con posterioridad designe la Direccion General del Club Militar,
quien verificard la ejecucion idonea y el cumplimiento del objeto del
contrato de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto en los
articulos 83 al 86 del capitulo VIl de la ley 1474 del 2011 y articulo 2 de
la ley 1882 de 2018.
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14. Inhabilidades
incompatibilidades

El proponente y contratista que resulte del proceso, declara bajo la
gravedad del juramento, la cual se entender4d cumplida con la
presentacion de la propuesta y validacién de la aceptacion de la oferta
(segun corresponda), que no se halla incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en la Ley.

15. No validacion de la
aceptacion de ofertaen el
SECOPII

Si el proponente adjudicatario, sin justa causa se abstuviere de VALIDAR
EN EL SECORP Il el contrato que resulte del presente proceso, quedara
inhabilitado para contratar con el Estado por un término de cinco (5) afios
de conformidad con el literal e) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80
de 1993.

16. Cesionesy
subcontratos

EI CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte el presente contrato
a persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera, sin previa
autorizacion escrita del Club Militar, pudiendo ésta reservarse las razones
gue tenga para negar dicha autorizacion.

La celebracién de subcontratos no relevara al CONTRATISTA de las
responsabilidades que asume en virtud de la suscripcion del presente
contrato. EI Club Militar no adquirira relacién alguna con los
subcontratistas.

17. Suspensién Temporal

Las partes podran suspender temporalmente el plazo de ejecucion del
contrato, cuando se presenten causas que impidan la ejecucion del
mismo, por ocurrencia de un imprevisto o hecho inevitable. Una vez
establecida en debida forma la causal se suscribira un acta entre las
partes donde conste el evento, su causa, el término de la suspension y
aquellas previsiones que se considere necesario consignar.

El tiempo de suspension no se computara para los efectos del plazo
extintivo del presente contrato. Para el reinicio de la ejecucion y superada
la situacion que origind la suspension del plazo de ejecucion, se suscribird
la correspondiente acta de reinicio.

18. Solucion de conflictos

Las diferencias que surjan entre las partes por concepto de la celebracion,
interpretacion, ejecucion, desarrollo o terminacion del contrato, seran
sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, una
vez cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia
de una diferencia.

PARAGRAFO: las controversias que no puedan ser resueltas de forma
directa entre las partes, serdn sometidas a los mecanismos previstos en
la Ley.

19. Perfeccionamiento
ejecucion

y

. Requisitos de perfeccionamiento. Para el perfeccionamiento del

contrato que resulte del proceso se requiere de la expedicion de la
aceptacion de la oferta.

. Requisitos de ejecucién. Para la ejecucion del contrato se
requiere del correspondiente registro presupuestal y la aprobacion, por
parte del Club Militar, del mecanismo de cobertura de riesgos constituido
por parte del contratista.
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20. Documentos del
Contrato

Entre otros, los documentos que a continuacién se relacionan se
consideran para todos los efectos parte integrante del presente contrato,
y en consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas
y contractuales: 1.) Estudio previo. 2.) Certificado de disponibilidad
presupuestal. 3.) Invitacion a presentar oferta. 4.) Propuesta del
CONTRATISTA en aquellas partes aceptadas por el Club Militar. 5.)
Aceptacion de oferta y sus anexos. 6.) Y demas documentos que
suscriban las partes.

21. Impuestos

El CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas, contribuciones y
similares que se deriven de la ejecucion del contrato, de conformidad con
la ley colombiana.

22. Liquidacion

El presente contrato se liquidara de conformidad con lo sefialado en los
articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la Ley 1150 de 2007.

23. Veedurias

El presente contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano, en los
términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de 1993.

24. Domicilio contractual

Para todos los efectos, las partes acuerdan como domicilio contractual el
Distrito Capital de Bogota.

25. Indisponibilidad de la
Plataforma del SECOP I

Si durante el desarrollo del presente proceso se presenta alguna
indisponibilidad en la Plataforma del SECOP que afecte cualquiera de sus
etapas, el Club Militar, a través de comunicacion expedida por el Area de
Adquisiciones y Contratacion, indicara la aplicacién de lo dispuesto por la
Agencia Nacional de Contrataciéon Publica — Colombia Compra Eficiente
enla GUIA PARA ACTUAR ANTE UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECOP
Il, por ello, y solo para esos efectos, suministra el siguiente correo:
dechavez @clubmilitar.gov.co

Se precisa que el correo citado solo podra usarse para efectos de
indisponibilidades, y que, salvo tales eventos, los canales oficiales de
comunicacion entre interesados en el proceso, oferentes y Entidad, son
los establecidos en la Plataforma del SECOP Il en las ventanas
correspondientes.
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OBLIGACIONES Y DERECHOS DE LAS PARTES

OBLIGACIONES DEL CLUB MILITAR

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supenisor designado para el efecto, exigiendo
al CONTRATISTA, la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.

. Acudir ante las autoridades para obtener la proteccion de los derechos derivados de la presente contratacion y

sancion para quién los wilnere.

Aprobar el plan de trabajo y el cronograma presentados por el CONTRATISTA, cuando a ello hubiere lugar.
Exigir al CONTRATISTA la ejecucién idonea y oportuna del objeto contratado. Para el efecto el supenisor
adelantara el seguimiento y erificacion de las estipulaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA, el cual

se era reflejado en los informes de ejecucién y supenision parcial y final, dependiendo de que se trate, los
cuales deberan ser cargados en la plataforma de SECOP II.

Impartir las instrucciones que sean del caso, relacionadas con las actividades a realizar por el CONTRATIS TA.

Poner a disposicion del CONTRATISTA toda la informacién necesaria para el desarrollo de las actividades.

. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacién de los dafios que sufran en desarrollo o con

ocasion de la presente contratacion.

Repetir contra los senidores publicos, el CONTRATISTA o terceros por las indemnizaciones que deba pagar
como consecuencia del contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias, para lo cual
la supenision dard aviso oportuno a el CLUB MILITAR sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o
incumplimiento.

10.Participar en las reuniones, encuentros o comités, segln corresponda, que se desarrollen en ejecucion del

contrato, cuando a ello hubiere lugar.

11.Pagar al CONTRATISTA el valor del contrato, de acuerdo con lo establecido en el Estudio Previo y en el mismo

contrato, dentro de los plazos y con las condiciones establecidas.

12.Verificar, como requisito para cada pago, el cumplimiento del CONTRATISTA frente a las obligaciones que le

correspondan con el sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales, pago de salarios,
subsidios, prestaciones sociales y aportes parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de Compensacion y Subsidio
Familiar) de todos sus empleados y, en especial, del personal destinado para el cumplimiento del objeto del
contrato, de conformidad con la normatividad vigente.

13.Impartir aprobacion de la facturacion o documento equivalente presentada en fisico por parte del

CONTRATISTA, previa \erificacion del cumplimiento de lo establecido en la clausula correspondiente a la forma
de pago y demas relacionados.

14. Verificar el cumplimiento debido de las obligaciones post-liquidaciéon, cuando hubiere lugar.
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15.Liquidar el contrato, dentro de los plazos y en las condiciones establecidas en la Ley y el mismo contrato,
cuando a ello hubiere lugar.

16.Adelantar el cierre del expediente contractual conforme lo establece el articulo 2.2.1.1.2.4.3. del Decreto 1082
de 2015, cuando hubiere lugar.

17.Llevar a cabo el tratamiento establecido para los riesgos asignados.

Club i <4

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Realizar las actividades relacionadas con el objeto contractual, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin
sujecion o condiciones diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del mismo.

2. Cumplir el objeto pactado en el contrato, las especificaciones técnicas previstas en los estudios previos, la
propuesta presentada y los aspectos técnicos pertinentes y anexo técnico si aplica, para la ejecucion idénea.

3. Cumplir con las condiciones técnicas, econdémicas, de gestion y demas relacionadas y presentadas en su
propuesta, en atencion a lo requerido en los estudios previos, y garantizar su ejecucion dando pleno
cumplimiento alos lineamientos y politicas establecidos por el Club Militar y a las instrucciones que éste imparta
a través del supenisor.

4. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones que afecten el objeto del
Contrato

5. Entregar los informes pactados y los requeridos por el supenisor del contrato, cuando a ello hubiere lugar.

6. Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud
del supensor.

7. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supenisor del contrato.

8. Atender los lineamientos dados por Club Militar en materia de procesos y procedimientos relacionados con los
Sistemas Integrados de Gestién del Club Militar.

9. Cumplir con las politicas de seguridad de la informacién y los lineamientos dados por el Club Militar
relacionados con el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién.

10.Firmar un compromiso de confidencialidad y no diwulgacion con respecto a toda la informacién obtenida por el
CONTRATISTA durante la ejecucién del contrato, cuando a ello hubiere lugar.

11.Constituir la garantia a favor del Club Militar por los valores y con los amparos previstos en el mismo y
mantenerla vigente durante el término establecido por la Entidad, asi mismo debera cargarla a la plataforma
SECOP Il a méas tardar dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacion del contrato por las partes,
para la revision y aprobacion por parte del Club Militar, cuando a ello hubiere lugar.
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12.Garantizar que el manejo de la imagen institucional esté acorde con las directrices de identidad corporativa que
rigen al Club Militar.

13.Mantener estricta reserva sobre la informacion y documentos a gque tenga acceso con ocasion de la celebracion
y ejecucion del contrato, salwo instruccion de autoridades competentes o0 autorizacion previa y expresa otorgada

por el Club Militar.

14.Llevar el archivo de toda la documentaciéon técnicay financiera de la ejecucion del contrato y al final de éste,
hacer entrega al Club Militar de los mismos, acorde con lo establecido en los productos (si hay lugar a ellos) e
informes requeridos y pactados, y de acuerdo con el manual de archivo y correspondencia vigente y/o normas
del Archivo General de la Nacion, cuando a ello hubiere lugar.

15.Participar en las reuniones, encuentros o comités, segun corresponda, relacionados con el objeto contractual
y obligaciones pactadas, a los cuales sea convocado por parte del CLUB MILITAR, cuando a ello hubiere lugar.

16.Acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el cumplimiento del pago
mensual de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, Senicio
Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacién Familiar,
mediante certificacion expedida por el representante legal o revisor fiscal, segun el caso.

17.Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le sean imputables.

18.No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes acttian por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u
omitir algiin acto o hecho cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas el CONTRATISTA debera informar
inmediatamente de su ocurrencia al CLUB MILITAR y a las demas autoridades correspondientes para que ellas
adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de esta obligacion y la celebracién
de pactos o acuerdos prohibidos podra dar lugar a la declaratoria de incumplimiento e imposicién de las

sanciones a que haya lugar.
19.Asumir los riesgos establecidos en la matriz de riesgos del proceso.

20.Cumplir con la legislacion en Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiental vigentes, entre otras la Ley 1562 de
2012 y el Decreto Unico reglamentario 1072 de 2015 de conformidad con las actividades a desarrollar segun el

objeto del contrato.

21.EL CONTRATISTA declara que cuenta con una Politica de SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y LA
SALUD EN EL TRABAJO- SGSST y cumple con lo establecido en la normativa nacional vigente y aquella que
lo reglamente, modifique y/o complemente, aplicable para la proteccion de los eventuales trabajadores que,
durante la ejecucidén del presente contrato deba vincular, directa o indirectamente, a fin de cumplir las
obligaciones pactadas entre las partes. Ademas, que cumple con las auditorias periddicas, certificados de
capacitacion en el tema y demas medidas establecidas en normas concordantes; tendientes al cumplimiento
integro de las politicas del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el trabajo que le corresponden.

22.Concurrir a la liquidacion del contrato dentro de los plazos y en las condiciones establecidas en la Ley vy el
mismo contrato; en caso de celebrarse la liquidacion parcial, se obliga a mantener vigente la garantia Unica de
cumplimiento por los plazos que demande el cumplimiento de las prestaciones que se encuentren pendientes
por ejecutar y/o satisfacer, cuando a ello hubiere lugar.

23.Asumir la garantia legal sobre los bienes y/o senicios suministrados de que trata el Estatuto del Consumidor,
por el término (de ley o determinado por el productor y/o Proveedor, segun aplique), cuando a ello hubiere

lugar.
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24.Las demés obligaciones que se deriven de las especificaciones técnicas, estudios previos, anexo técnico,
insumos Yy de la propuesta presentada, documentos que forman parte integral del contrato y aquellas que estén

directamente relacionadas con el objeto del contrato.

DERECHOS DEL CLUB MILITAR

1. Supenvisar el desarrollo y ejecucion del presente contrato y acceder a los documentos e informacién que
soportan la labor del CONTRATISTA.

2. Solicitar y recibir informacion técnica respecto del senicio prestado por EL CONTRATISTA, en desarrollo del
objeto del presente contrato.
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M. DETERMINACION DE GARANTIAS

ETAPA CONTRACTUAL

i

pC Mg

MECANISMO DE CLASE DE TIPIFICACION DE ESTIMACION DEL | ASIGNACION DEL VIGENCIA JUSTIFICACION
COBERTURA RIESGO LOS RIESGOS RIESGO RIESGO COBERTURA / VIGENCIA
Ampara el riesgo de
incumplimiento  durante el
plazo de ejecucion,
. liquidacion del contrato y 60
\{lge_nte porun gias calendario mas, la
. . termino |gual 2 | estimacion del riesgo cubre el
Riesgo Incumplimiento del Veinte por ciento la vigencia del 20% del valor del contrato
Garantia Gnica o (20%) del valor del Contratista contrato y )
juridico contrato. como quiera que se pretenda
contrato sesenta _ e
(60) dias el pggo parcllal' o definitivo por
calendario mas. el !ncumphmlento tgtal o]
parcial o declaratoria de
caducidad en los mismos
términos de la clausula penal
pecuniaria.
Ampara el riesgo de mala
calidad del senicio durante la
vigencia del contrato. La
Cincuenta por . qu una estimacion del riesgo cubre el
. Riesgo . - ciento . vigencia |ggal a 50% del valor del contrato lo
Garantia Unica . Calidad del senicio Contratista la vigencia - X
operativo (50%) del valor del del contrato y que cubriria por la posible
contrato. un afio mas pérdida de Igs recursos, los
gastos ocasionados por el
proceso y la no entrega a
satisfaccion.
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Garantia Unica

Riesgo
juridico

No pago de salarios,
prestaciones e
indemnizaciones
laborales

5% del valor total
del contrato

contratista

Vigente por un
término igual al
plazo de
ejecucion
del contrato y
tres
(3) afios mas

Ampara a la entidad de los
perjuicios que se le ocasione
como consecuencia  del
incumplimiento de las
obligaciones laborales a que
este obligado el contratista
derivadas de la contratacion
del personal utilizados para la
ejecucién del contrato.

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

MECANISMO DE CLASE DE TIPIFICACION DE ESTIMACION ASIGNACION VIGENCIA JUSTIFICACION
COBERTURA RIESGO LOS RIESGOS DEL RIESGO DEL RIESGO COBERTURA / VIGENCIA
La no constitucién
dentro del término y | Multa cuyo valor Cuando el contratista no
en la forma prevista | se liquidard con La multa se aplicard | constituya dentro del término y
Multa _Ries_go en el contrato o en | base en un cero Contratista por cada dia de_ retardo | en la forma prevista en el
juridico alguno de  sus | punto dos (0.2%) y hasta por diez (10) | contrato o en alguno de sus
modificatorios la | del valor del dias modificatorios, a péliza de
péliza de garantia | contrato garantia Unica
Unica
La multa se aplicara
por cada dia de retardo
hasta por un plazo de
Multas cuyo valor quince  (15)  dias
. . | se liquidara con calendario  que S | Ampara lamora o cumplimiento
. Cumplimiento tardio base en un cero descontara del saldo tardio de alguna obligacion
Riesgo dentro del plazo de . . que le adeude Ila . L
Multa L : L punto cinco | Contratista . . dentro del plazo de ejecucion
juridico ejecucion del o entidad. Esta sancion
contrato (0.5%) del valor se impondra mediante | 46! contrato  por - causas
dejado de cumplir acto administrativo | imputables al contratista
0 entregar motivado en el que se
expresara las causas
que
dieron lugar a ella
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Clausula penal Riesgo o] parcial 0

El weinte por ciento
(20%) del valor total del
Incumplimiento total . . contrato cuando se
Veinte por ciento trate de incumplimiento
. . . (20%) del valor Contratista P
pecuniaria juridico declaratoria de total del contrato vy
) total del contrato :

caducidad. proporcional al
incumplimiento parcial
del contrato

Ampara el incumplimiento
parcial o definitivo del contrato
o la declaratoria de caducidad
por parte del contratista, se
busca el pago parcial vy
definitivo a titulo de sancion del
porcentaje dejado de cumplir.

1.

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

En caso de declaratoria de caducidad, de incumplimientos totales o parciales, de mora o cumplimientos tardios, el CLUB MILITAR, sin perjuicio de las demas
acciones a que haya lugar y previo agotamiento del procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, hara efectiva la clausula que corresponda
a la situacién en particular.

1.1. MULTAS. En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas del contrato por causas imputables al contratista,
salw circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de 1.890 , las partes acuerdan que el CLUB
MILITAR, mediante acto administrativo, lo afectara con multas cuyo valor se liquidara con base en el cero punto cinco por ciento (0,5%) del valor dejado
de entregar por cada dia de retardo y hasta por quince (15) dias calendario. Esta sancion se impondra conforme a la ley y se reportard a la Camara de
Comercio competente de conformidad con lo previsto en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007.

1.2. MULTA POR LA MORA EN LA CONSTITUCION DE LOS REQUISITOS DE EJECUCION. Cuando el contratista no constituya dentro del
término y en la forma prevista en el contrato, o en alguno de sus modificatorios, la pdliza de garantia Unica, el CLUB MILITAR podra, mediante acto
administrativo, afectar al CONTRATISTA con multa cuyo valor se liquidara con base en un cero punto dos por ciento (0,2%) del valor del contrato, por
cada dia de retardo y hasta por diez (10) dias.

1.3. PENAL PECUNIARIA. En caso de declararse la caducidad o incumplimiento total o parcial del Contrato, las partes convienen a titulo de pena
pecuniaria, la obligaciéon del contratista de pagar una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato o del porcentaje dejado de
cumplir segln corresponda. El pago de esta suma se exigird mediante Acto Administrativo Motivado. Como esta suma se exige a titulo de pena, el Club
Militar podra reclamar del contratista la indemnizacion de los perjuicios causados.

1.3.1. El pago de la pena pecuniaria a que se refiere esta clausula podra exigirse por via ejecutiva. Si dicho pago no se hubiere efectuado durante el
término de ejecucién del Contrato, se tendra en cuenta al momento de su liquidacion.

1.3.2. La sancion penal pecuniaria aqui pactada es exclusivamente a titulo de sancién sin que ello exima al CONTRATISTA del cumplimiento de la
obligacioén principal.
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1.3.3. Para efectos de la indemnizacion de perjuicios bastar4 simplemente que el Club Militar le informe de manera motivada al contratista la cuantia
de los perjuicios causados.

1.3.4. APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES PECUNIARIAS. Una vez notificada la resolucién por medio de la cual se imponen alguna de
las sanciones antes descritas, el contratista dispondra de quince (15) dias calendario para proceder de manera wluntaria para a su pago. Las
multas no seran reintegrables aln en el supuesto que el contratista dé posterior ejecucion a la obligacién incumplida. En caso de no pago
wluntario y una vez en firme la resolucidon que imponga multas, podra tomarse del saldo a favor del contratista si los hubiere, o acudir a la
jurisdiccién coactiva.

CLAUSULA DE INDEMNIDAD. El contratista se obliga a mantener indemne al Club Militar de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga
COmo causa sus actuaciones.

CADUCIDAD ADMINISTRATIVA. Si se presenta algin hecho constitutivo de incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, que afecte de
manera grave y directa la ejecucién del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion, el Club Militar, por medio de acto administrativo
debidamente motivado, podra decretar la caducidad y ordenar la liquidacion en el estado en que se encuentre; todo de conformidad con lo previsto en
el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. Ejecutoriada la resolucion de caducidad, el contrato quedara definitivamente terminado y el contratista no tendra
derecho a reclamar indemnizacién alguna.

El Club Militar hara efectivo el valor de la pena pecuniaria y procedera a su liquidacién, para estos efectos el contratista dewolvera al Club Militar los dineros que
hubiere recibido por concepto del contrato, previa deduccién del valor de los elementos entregados por aquel y recibidos a satisfaccion por el Club Militar. En el
acta de liquidacion se determinaran las obligaciones a cargo de las partes, teniendo en cuenta el valor de las sanciones por aplicar o las indemnizaciones a
cargo la Entidad, sia esto hubiere lugar, y la fecha de pago.

4,

OTRAS FACULTADES EXCEPCIONALES. En caso de presentarse cualquiera de las circunstancias establecidas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley
80 de 1993, debidamente establecidas y documentadas, el CLUB MILITAR podra hacer uso de las facultades excepcionales alli previstas, en caso que
las mismas resulten aplicables.

Club = <4
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V. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Con arreglo a lo establecido por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015 y el manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los
procesos de seleccion expedido por Colombia Compra Eficiente, el CLUB MILITAR, ha tipificado, estimado y asignado los siguientes riesgos:
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V. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA
1. DE ORDEN JURIDICO

1.1. Cuando el objeto social del oferente o la actividad comercial registrada en el certificado de existencia 'y
representacion o en el certificado de inscripcion en el registro mercantil, segin corresponda, no lo faculte para
desarrollar la actividad materia de la futura contratacion.

Para el caso de las propuestas conjuntas, se aplicara la causal cuando se presente la situacion descrita en al
menos uno de los integrantes.

1.2. Cuando para el proceso se presentan oferentes en la situacion descrita por los literales (g) y (h) del
numeral 1° del articulo 8° de la Ley 80 de 19931, se preferird la primera oferta en el tiempo y se rechazaran las
demas, por lo cual el CLUB MILITAR tendra en cuenta la fecha y hora de registro reportado en el SECOP en la
fase “LISTA DE OFERTAS” del respectivo proceso.

1.3. Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre incurso en las causales de inhabilidad o
incompatibilidad fijadas por la Constitucion o la ley.

1.4. Cuando el oferente sea persona juridica y se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién o
liquidacién proferidas por autoridad competente.

Para el caso de propuestas conjuntas la causal se aplicara si alguno de los integrantes se encuentre en tal
situacion.

1.5. Cuando el oferente, o alguno de sus integrantes si se trata de propuestas conjuntas, se encuentre
reportado en el Registro Unico de Infractores Ambientales (RUIA).

2. DE ORDEN ECONOMICO.

2.1 La no presentacién de la oferta econdmica.

2.2. No ofertar econdmicamente la totalidad de los items o de las cantidades solicitadas por la Entidad.

2.3. Si la oferta econdémica sobrepasa el presupuesto oficial asignado al proceso o a cualquiera de los items.
2.4, Se rechazara la oferta sidel andlisis se determina la existencia de precios artificialmente bajos.

3. DE ORDEN TECNICO

3.1 La no presentacion de la oferta técnica.
3.2. No ofertar técnicamente la totalidad de los items o de las cantidades solicitadas por la Entidad.

3.3. La no acreditacion de la experiencia minima requerida.




1 Ley 80 de 1993. “Articulo 8°.- De las Inhabilidades e Inconpatibilidades para Contratar:
()

9) Quienes sean conyuges o (conmpafieros permanentes) y quienes se encuentren dentro del segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad
con cualquier otra persona que formalmente haya presentado propuesta para una msma licitacién o concurso.

(...)

h) Las sociedades distintas de las an6nimas abiertas, en las cuales el representante legal o cualquiera de sus socios tenga parentesco en segundo grado
de consanguinidad o segundo de afinidad con el representante legal o con cualquiera de los socios de una sociedad que formalmente haya presentado propuesta,
para una misma licitacién o concurso”.

3.4. Considerando que la marca y referencia (cuando ello aplique) individualiza y determina de modo particular el
bien ofertado, sera causal de rechazo de la oferta no indicar cualquiera de estos dos.

4, OTRAS CAUSALES DE RECHAZO
4.1. La presentacion de ofertas por cualquier medio o en lugar diferente al establecido en el SECOP |II.

4.2. Si se suministra informacion o se aportan documentos cuyo contenido no correspondan a la realidad de lo
afirmado por el proponente.

4.3. Si la propuesta se presenta con posterioridad a la fecha y hora fijada para el cierre del proceso, o esta se
entrega en un lugar diferente al establecido.

4.4, La presentacion de ofertas condicionadas, entendiendo como tal, aquellas que la adjudicacion dependa
de un mayor costo para la Entidad o de la disminucion en las especificaciones técnicas exigidas o el sefialamiento

de cualquier situacion que no se ajuste a la totalidad de las exigencias del proceso.

4.5, Cuando se compruebe que el proponente ha interferido, influenciado, u obtenido correspondencia interna,
proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados oficialmente a los proponentes.

4.6. Cuando se compruebe confabulacién entre los proponentes que altere de cualquier manera la aplicacion
del principio de seleccion objetiva.

4.7. Acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.
5. CAUSALES DE DECLARATORIA DESIERTA DEL PROCESO

El CLUB MILITAR declarard desierto el presente proceso cuando agotadas las etapas de seleccion no resultaren
propuestas habilitadas o0 no se reciba ofrecimiento alguno o se presente alguna circunstancia que impida la
seleccion objetiva.

La declaratoria de desierta del proceso se hara mediante comunicacién motivada, la cual se publicara en el SECOP
Il.










