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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 30 abril de 2025

Sefior (a)
CLAUDIA MARCELA MURILLO SALGUERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7474306
Coordinador Agencia Publica de Empleo y Emprendimiento
Emprendimiento

Bucaramanga.

Asunto: Informe post cuenta, 30 de
abril del afo 2025

Referencia: No 7474306 del afio 2025

SANDRO JAVIER MUNOZ CALDERON, identificado con la cédula de ciudadania No.
91.298.128 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Emprendimiento,
en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y UN
MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($ 51.292.500). Esta suma
serd pagada por el SENA a cada uno de los contratistas de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente a los dias ejecutados en el mes de febrero de 2025, por valor de DOS MILLONES
CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE. (S 2.442.500). b) Diez (10) pagos
iguales porlos meses de marzo a diciembre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS
OCHENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE. ($ 4.885.000) cada uno.
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Plazo: Serd hasta 31 de diciembre de 2025.

OBIJETO:

Prestar servicios profesionales para brindar acompafiamiento a los usuarios de los centros de
desarrollo empresarial del SENA y a la gestidn de proyectos especiales de emprendimiento, de
acuerdo con los lineamientos de la Coordinacion Nacional de Emprendimiento, e instrucciones
de la Regional y/o el centro de formacidn, para el cumplimiento de las metas, objetivos e
indicadores de la Regional.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

Lineamientos entregados por la
Coordinacion  Nacional de
Emprendimiento.

mafana tema convocatoria para
fortalecimiento empresarial
vigencia 2025.

Se anexa link de la reunion:
https://teams.microsoft.com/l/mee
tup-

join/19%3ameeting MmJkY2ZIZGlItZ

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Cumplir con el plan de accién |Participacidn en reunion modo Se Registro
formulado con base en los |virtual el dia 25 abril en horas de la |evidencia

pantallazo, registro
fotografico.

jA5MCOOMzkxLWFiMzctMWNIiNjJj
M2VmMDQw%40thread.v2/0?cont
ext=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c3
81-2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace7%22%2c¢%220id%22
%3a%22a18132fa-26f1-4819-accf-
5ad30c671e91%22%7d

Realizar las orientaciones a
usuarios de su propia gestiony
las que le sean asignadas por el
Centro de Desarrollo
Empresarial y la Regional.

Atencidn presencial todos los jueves
a emprendedores y aprendices en el
SENA CASA Piedecuesta, Maria
Alejandra Vega, Estefania Garces
Ascanio, Carlos Neira Moreno, Ana
Delia Rodriguez, Deiber Yesid
Bohdrquez, 24 abril del presente
afo.

Total, orientados: 44 personas
Orientadas los dias 24, 25 abril del
presente afio

Registro
fotografico,
pantallazo del
correo.
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https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MmJkY2ZlZGItZjA5MC00MzkxLWFiMzctMWNiNjJjM2VmMDQw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22a18132fa-26f1-4819-accf-5ad30c671e91%22%7d
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https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MmJkY2ZlZGItZjA5MC00MzkxLWFiMzctMWNiNjJjM2VmMDQw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22a18132fa-26f1-4819-accf-5ad30c671e91%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MmJkY2ZlZGItZjA5MC00MzkxLWFiMzctMWNiNjJjM2VmMDQw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22a18132fa-26f1-4819-accf-5ad30c671e91%22%7d
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Realizar los entrenamientos y
bootcamps a usuarios de su
propia gestion y los que le sean
asignadas por el Centro de
Desarrollo Empresarial y la
Regional.

Se realizo entrenamiento aprendiz
SENA CASA Piedecuesta Maria
Alejandra Vega Caceres el dia 24
abril del presente afio lean canvas
con el objetivo que plasme la idea
de negocio.

Total, Entrenados 5 personas el 24
de abril del presente afio.

Se Registro
evidencia pantallazo
de correo.

Formular los planes de negocio
de los usuarios de su propia
gestion y los que le sean
asignadas por el Centro de
Desarrollo Empresarial y la
Regional.

Plan de negocios o herramienta para
la convocatoria Economia Popular]
emprendedora Laura  Meneses
Ramirez, correo enviado por la

Registro pantallazo
del correo, plan de
negocios.
https://outlook.offic

emprendedora el dia 28 abril 2025

e.com/mail/inbox/i

con el plan de negocios.

d/AAQKAGVjzZjVmZ

mY1LWFIMjAtNDNI

ZC1iYmIXLTA30Tk4Y

igyNjJIZgAQAE1%2F

QzA9pvJOMWbTPY

%2FvcdQ%3D

Acompafiar y orientar a los
emprendedores de su propia
gestion y los que le sean
asignadas por el Centro de
Desarrollo Empresarial y la
Regional en la fase de creacidn
de empresa.

Durante este
periodo no se
realizé actividad
para el
cumplimiento de
esta obligacidn, por
lo tanto, no se
obtiene evidencia.

Acompaniar y orientar a las
empresas que le sean
entregadas en la fase de puesta
en marcha.

Puesta en marcha participacion plan
por plan el dia 24 abril del presente
afio modo virtual - ID 89008
PLANTULAS DE COLOMBIA S.A.S ID
38073)

Se registro
evidencia pantallazo
del correo.
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7 Acompafiiar y orientar a los Fortalecimiento empresarial Se registro
empresarios de su propia empresa Travel Box S.A.S ya se evidencia pantallazo
gestidn y los que le sean dadas [realizé el paso de autodiagndstico. |del correo.
por el Centro de Desarrollo
Empresarial y la Regional en la
fase de fortalecimiento
empresarial.

8 | Acompaiar a los emprendedores Durante este
que le sean asignados por el periodo no se
Centro de Desarrollo Empresarial realizé actividad
producto de la articulacién con para el
los Tecnoparques. cumplimiento de

esta obligacidn, por
lo tanto, no se
obtiene evidencia.

9 Programar y participar en Durante este
eventos de divulgacién o periodo no se
actividades de fomento del realizé actividad
Centro de Desarrollo Empresarial para el
o la regional de acuerdo con los cumplimiento de
Lineamientos de la Coordinacion esta obligacidn, por
Nacional de Emprendimiento. lo tanto, no se

obtiene evidencia.

10 | Participar en las transferencias, ] ] Se evidencia
foros, seminarios, reunionesy  |Participacion en reunion pantallazo del
cualquier otro tipo de evento  [Presencial en las instalaciones correo.

en cumplimiento del objeto
contractual.

del SENA CASA PIEDECUESTA
el dia 22 abril del presente
afio tema Indicadores y metas
ejecutadas a corte del mes de
abril, con la presencia del
ingeniero Eduardo Emiro
Jaimes Rios, y la orientadora
de emprendimiento Viviana
Villamizar.
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11 | Promover el diligenciamiento Se evidencia
de la Encuesta de satisfaccién  [Promover la encuesta de pantallazo o captura
por cada uno de los usuarios satisfaccion a los de pantalla.
atendidos. emprendedores o aprendiz
Carlos Moreno, Ana Delia
Rodriguez, Deiber Yesid
Bohdrquez.
12 | Registrar la informacion Se evidencia
confiable, oportuna y con Se registro en la plataforma pantallazo o captura
calidad de los servicios SIGE las orientaciones de pantalla.

gestionados en la plataforma
tecnologica establecida por la
Entidad.

ejecutadas el 25 abril del
presente afio.

13

Cumplir con lo establecido y las
evidencias dispuestas en los

Diligenciamientos de formatos
propios de la entidad de los

Registros Formatos
Excel listado de

procesos y procedimientos del asistencia.
Sistema Integrado de Gestiény [Procesos, listado de asistencia
Autocontrol (SIGA). a orientaciones ejecutada el

24 abril del presente afio.

14 | Verificar y analizar con el apoyo Se evidencia
operativo, que la informacién € ingreso informacion en la pantallazo de correo
ingresada en los sistemas de carpeta compartida para las y registro
informacién por el orientador  [actividades realizadas el 25 fotogréfico.
coincida con las evidencias abril del presente afio. https://sena4-

reportadas en el informe
mensual de actividades.

my.sharepoint.com/

personal/namesa S€

na _edu co/ layouts

15/onedrive.aspx?C

T=1745877457291&

OR=0OWA%2DNT%2

DMail&CID=e11a95

79%2D44e2%2D2b9

b%2D6462%2D2a57

18c343b3&e=5%3A

3a25d2eddaec401d

899847ec91c61064

&sharingv2=true&fr

omShare=true&at=9

&id=%2Fpersonal%2

Fnamesa%5Fsena%5

Fedu%5Fco%2FDocu

ments%2FEMPREND
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/namesa_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?CT=1745877457291&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=e11a9579%2D44e2%2D2b9b%2D6462%2D2a5718c343b3&e=5%3A3a25d2eddaec401d899847ec91c61064&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&id=%2Fpersonal%2Fnamesa%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FEMPRENDIMIENTO2025%20SENA%2FC%2EA%2ES%2EA%2FSandro%20Javier%20Mu%C3%B1oz%20Calder%C3%B3n&FolderCTID=0x01200003837B209849154FA1C7B1B36DA09E30&view=0
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Gestionar alianzas con actores
territoriales, nacionales e
internacionales que permitan el
logro de los objetivos de
Emprendimiento de la
Regional.

Durante este
periodo no se
realizé actividad
para el
cumplimiento de
esta obligacidn, por
lo tanto, no se
obtiene evidencia.

16

Contribuir en el cumplimiento
de los indicadores de manera
mensual de acuerdo con la
colorimetria propuesta, la
planeacion, la estrategia
regional y el plan de accién
individual concertado.

Se registro las orientaciones
de emprendimiento
plataforma SIGE de los dias 24,
25 abril con un total de 44
personas orientadas.

Se registra
pantallazo de las
actividades
registradas
orientaciones y
entrenamiento.
https://sige-
prod.crm.dynamics.

com/main.aspx?app

id=d6873666-0acc-

eb11-8235-
000d3a35ba80&for

ceUCl=1&pagetype=

entitylist&etn=camp

aign&viewid=2e2fa

6d5-6fbe-eb11-
bacc-
000d3acl18573&vie

wType=1039

17

Realizar el entregable con sus
evidencias de acuerdo con el
plan de accién individual
concertado y la colorimetria
acordada para tramitar la
cuenta de cobro mes a mes

Durante este
periodo no se
realizé actividad
para el
cumplimiento de

esta obligacion, por
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lo tanto, no se
obtiene evidencia.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIEN DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
TO INICIAL FINAL
1 X X X X
2 X X X X
3 X X X X
4, X X X X

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9483665254 de la planilla, aportes en linea del mes de abril. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias (12) folios.
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Cordialmente,

—
o i s
c Gl ZTESES .
Firma
SANDRO JAVIER MUNOZ CALDERON
Contratista
C.C. No. 91298128
Recibi a satisfaccion:

Firma

CLAUDIA MARCELA MURILLO SALGUERO

Supervisor(a) Contrato 7474306 de 2025

Coordinadora Agencia Publica de Empleo y Emprendimiento.

EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: abril 2025

CONTRATO €01.PCCNTR. 7474306 - SANDRO JAVIER MUNOZ CALDERON
Evidencia 1-

1. Cumplir con el plan de accién formulado con base en los Lineamientos entregados
por la Coordinacion Nacional de Emprendimiento.
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PREGUNTAS .
FRECUENTES Z) - ]

1. ¢Un emprendedor condonado de linea Crear Convocatorias Fondo GG mo
Emprender puede postularse a la Convocatoria como Persona Natural?

NO & wN
[ + ]

2. ¢Un emprendedor que fue condonado de Linea Crear Convocatorias

Fondo Emprender puede postular la empresa con otro representante LY MR
legal diferente al emprendedor?

NO

3. ¢Un emprendedor que fue condonado de Linea Crear Convocatorias
Fondo Emprender puede postular otra empresa diferente a la creada
en el proceso de ejecucion de recursos ?
NO

5 EMPRENDER

B Qs e C@o@d P

Q @ @ 8 :2)
B

A 8 Q- Lo.cRfeCaadfs % aee &
L LS B Qs W C@20FaE

Participacidn en reunién modo virtual el dia 25 abril en horas de la mafana tema convocatoria para
fortalecimiento empresarial vigencia 2025.

Se anexa link de la reunion : https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting MmJkY2ZIZGItZjASMCOOMzkxLWFiMzctMWNiNjJiM2VmMDQw%40thread.v2/0
?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a%22a18132fa-26f1-4819-accf-5ad30c671€91%22%7d

2. Realizar las orientaciones a usuarios de su propia gestion y las que le sean asignadas por el
Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional.
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= Nuevo Eeminar  informa "ascs ipwdas Etxquetas imprimis Buscar Deshaces
+  ~ Favoritos Elementos enviados % ) = Tl CONVOCATORIA ECONOMIA POPULAR 2025. @ Pubiica ~
> g " Muy buenas sefior Deiber Yesid B.
a lementos enviadas &3 orienta_2025pdf |3 TR.Co_Popularpdf 89 10-plan_docx k) 10, Lean CASApdt || kJ 10-Herr ente_pdf
& orientacion p
# Boradares
@ ® a2
yarithzagonzalez200@gmail. com. =
Carpetas ENCUESTA DE SATISF. 2404
Muy buenas dias sefiores empre
& Bandejadee.. 356 !
5 1 0 -
Neixon Alexis Mesa Quintero £ " ®

Z¥ Borradores
AGEDA DESPLAZAMIE... Jue 24/04

B> forrivseris Muy buenos dias ingeniero Neix

SENA

24/04/2025 9:12:58 a.

B s B agends MUNICL Muy buenos dias aprendiz Estefania Garces Ascanio por la participacion en la orientacion de Eprendimiento Y
h ’ Entrenamiento.
T Elementos elim... 18 [ estefnygores2102Ggmail.. 2 envié plantilla Word lean canvas con el fin que plasme su idea de negocio.

CONVOCATORIA 2 Quedo atento a sus comentarios.

SANDRO JAVIER MUNOZ CALDERON.

£3 Correo no deseado Muy buend

ORIENTADOR DE EMPRENDIMIENTO SENA CASA PIEDECUESTA.
[ Notas Numero de celular 3112774044,
& Archivo 3

mariaalejandravegacaceres.
ENTRENAMIENTO EC... ue 24/04 4 Responder » Reenviar
Muy buenos dias Maria Alejands

B Historial de conver...

B2 Carpetas de basqu.. B 10-plantilla-mo.

11598 m

82
2804/2005

4 = Howew eIeCLBO2O0AG

~e B orae

Atencidn presencial todos los jueves a emprendedores y aprendices en el SENA CASA Piedecuesta,
Maria Alejandra Vega, Estefania Garces Ascanio, Carlos Neira Moreno, Ana Delia Rodriguez, Deiber
Yesid Bohdrquez, 24 abril del presente afio.

Total, orientados: 44 personas Orientadas los dias 24, 25 abril del presente afio

3. Realizar los entrenamientos y bootcamps a usuarios de su propia gestion y los que le sean
asignadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional.
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@ [ @R Correo: Sandro Javier Mufioz Cal- x @ (2) WhatsApp x| -+ - o x
€ G & hitps/joutiookoffice.com/mail/sentitems/id/AAQKAGVIZIVMZmY1LWFIM/ANDNIZC1i¥mlxL TA30TK4VjgyNjl IZgAQAOIstoVAiGtinb Gy lwli Zc%3D By =98 - O
. sshia
T Outlook Q. Buscar =} B 0 8 sandoviermun. (¥
| o =  Inide Vista Ayuda
™ — > F > - D = i
a U Wy AR Fe 2 & rasosrini. & O = P B O
Nuevo Eliminar Archivar Responder Responder a Reenwiar Reunidn Mover Reglas Leida / No Clasificar Marcar Chincheta Directiva Imprimir  Descubrir
- todos M v v eido v - grupos
o
- Nueva Simiras Informar Respender Maver Pasos rapidos Ebquetas imprre Buscar Deshacer ~
v ~ Favoritos Elementos enviados W O = TL ENTRENAMIENTO ECONOMIA POPULAR 2025 @ Publica ~
5 Hements - Muy buenos dias ingeniero Neix -
ementos enviados o 5 ) - . . ¢
-~ & agenda MUNICL. £ @ 10-plan..docy L3 10.Lean.CASApA! | L 10-Herr..ente.pd
Z Borradores 52 l
estefanygarces2102@gmail.. & Sandeo Hvier Muior Caldaron @ & Responder &\ e ~ Reemviar
~ Carpetas CONVOCATORIA ECO...  Jue 24/04 @ oars: manisalejandravegacacerss @amail.com
Muy buenos dias aprendiz Estefa. © Fetencién: 10 vear Delete (10 ahos) Expira: Dom 22/04/2035 312
£ Bandejadee.. 356
i orientacion prs @4 10-plantilla-modelo-canvas-.. . [ 10.Lean Camas - CASApdt 3 10-Herramienta Lean Camvas...
7 Bomadores 52 e ety )

B> Elementos enviados

@® Pospuesto

mariaalejandravegacaceres... 7
ENTRENAMIENTO EC.. Jue 24/04
Muy buenos dias Maria Alejandr

Muy buenos dias Maria Alejandra Vega Caceres envid lean canvas con el fin que plasme su idea de negocion.
‘QUEDO ATENTO A SUS COMENTARIOS.

@ 10-plantillz-mo... +2 -
AT} Elarnentos elime 18 SANDRO JAVIER MUNOZ CALDERON.
) Orientador de Emprendimiento SENA CASA PIEDECUESTA.
£3 Correo no deseado Lorenzo Duleey J. ? nimero de celular 3112774044,
ENTRENAMIENTO PL..  Mié 23/04

(7 Notas
& Archivo 3
B Historial de conver...

A Carpetas de biisqu...

¢ Qz-vc

2 Mayorm. nublado

Muy buenas tardes sefior Elver L.

85 3-MFIN_Agrope

Neixon Alexis Mesa Quintero &
CORRECION CUENTA ... Mi¢ 23/04
Muy buenas tardes INGENIERO

wa GC-CC 9129812 +1

Q Busqueda

© Responder  ~ Reanviar

ESP
T

€L C-@o0aANG ~

1202p.m.
28/042025

Se realizo entrenamiento aprendiz SENA CASA Piedecuesta Maria Alejandra Vega Caceres el dia 24

abril del presente afio lean canvas con el objetivo que plasme la idea de negocio.
Total, Entrenados 5 personas el 24 de abril del presente aio.

4. Formular los planes de negocio de los usuarios de su propia gestion y los que le sean asignadas por
el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional.
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“ Carpetas Comunicaciones Institucion. 36
4 EC Seleccion de. @ Retencion: 10 ¥ear Delete (10 afos) Expira: Jue 26/04/2035 1036
&4 Bandejadee.. 356
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7 Borradores 52 () Beemo lauramenesesra.. 2 PR SOOHENE Al
proyecto 1036 |
B> Elementos enviados No hay vista previa disponible.
v
© Pospuesto Comunicaciones Institucionales
S| ; L1034 € Respond * Reen
W Elementos elim... 18 Aprendiz SENA, jte qusta ponder e
Comunicaciones Institucion, A
£3 Correo no deseado
Comunicaciones Institucionales
(2 Notas Transparencia en la suscrip... 936
Comunicaciones uci... 01
& Archivo 3
: Comunicaciones Institucionales
£ Historial de conver.. a :
Progrémate para los event... 845
P& Carpetas de bisqu. ( t o
o e ) Eduardo Emiro Jaimes Rios 2 Si
24°c = z - - = ESP 1227p.m.
3hﬂavmrm nublado B8 Q Bisqueds « =k ece-m\9 | AO G TOB s
[~ =  PROVECTO ECONOMIA CAMPESINA ¥ POPULAR VF24032025 (1)-2025 abril-laura meneses san vicente - E. £ Buscar o - =] =
Archivo Inicio  Insertar  Disposicion de pis Formulas  Datos Revisar  Vista Ayuda
:3] i Y 1 =] FD  EAncho: [Automt | Lineas division | Encabezados I o I
0 > b [ =8 EE 5 . by & E
Mérgenes Orientacién Tamafio  Areade  Saltas imprimir | L JAlO: |Autamat, ~ ver ] ver Traer  Enviar Panelde Alincar
v - impresion > v tulos O Esealar [53% - Impeimic Imprimic | adelante ~ atrds ~ seleccion v
Temas Configurar pagina 5 Ajustar dren de impresion [ Opciones de la hoja & Organizar ~
As27 ~ |1 S ~
AlBlcioielFlolniiiix L M n 0 P Q R 5 T U v W X v Z A AB A AD AE AP AD MM A A AK AL AM AN AD s AT A AV AW A Av A2 BA B3 BC B> BE b 50 B4 B B BC B
a1 TOTAL $ 2.847.400 | $ 34.148.800 ‘
az0)
Ahocra debe definir los costos variables asociados a su producto o servicio. Es dect, aquellas actividades que
varian con el nivel de preduceion o prestacion del servicio. Los costos variables, cambian cuande mi N
produccidn cambia, son los asociados a la materia prima para elaborar nuestro producto o para prestar Q2D
1| nuestro servicio ~
- (sle )
- COSTOS VARIABLES PRODUCTO 1 Comida rapida
a2 Maoteria Prima Unidod de medida Valor unitario ($) producto valer Total ()
225/ Came Gromes 328 100 3 2.800
226 Polln Grames $22 100 $2.200 L}
30
228 | $0
a) | 30
a0l TOTAL $ 5.000
b
- COSTOS VARIABLES PRODUCTO 2 Almuerzos
Canfidad por -
PROYECTO | GRUPO ASOCIATIVO. + [ >
Lito X Acoasibiliad: s necesario Investigar I R Se——
24°C am ~ = - v ESP 1227p.m
ol BE Q coquen e e € -3 7 = D B w00 FHEE

Plan de negocios o herramienta para la convocatoria Economia Popular emprendedora Laura Meneses
Ramirez, correo enviado por la emprendedora el dia 28 abril 2025 con el plan de negocios.

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKAGViZiVmZmY1LWFIMjAtNDNIZC1iYmIxLTA30Tk4Yjg
yNiJIZgAQAE1%2FQzA9pv)OMWbTPY%2FvcdQ%3D

5. Acompanfary orientar a los emprendedores de su propia gestion y los que le sean asignadas por
el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional en la fase de creacién de empresa.
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Durante este periodo no se realizé actividad para el cumplimiento de esta obligacién, por lo tanto, no
se obtiene evidencia.

6. Acompafiar y orientar a las empresas que le sean entregadas en la fase de puesta en marcha.

@ M | Colendario:Sandro Javier Muioz X 3 (1) Whatspp. x |+ o ®
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i Revision plan por plan SANTANDER 2 reunion - Personal; Microsoft Edge

e
@ aboutblank =
Revisién plan por plan SANTANDER 2: reunién
Evento  Asistente para programacion
N M = ] = %]
[ S (i 14 e G
Eliminar Reenviar Responder 8 Evento  Unirse 8 1a r RSVP Proponer nueva Responder  Provisional 15 minutos  Clasificar Privado  Programendo  Ideas
todos  duplicade Te - - n - sondeo
Enquetas FindTime
Revision plan por plan SANTANDER 2 (® Chatear Seguimiento
©  Jue 24/04/2025, ‘de’ 9:30 a 10:00 Organizador
_ MONICA LILIANA MARTIN,
®  Reunién de Microsoft Teams. MY Crvisdo s, 14/04/2025 2
= Comeo Orentador Asistentes
s Nombre el Orantador §
155775 FINCA AGROTURISTICA VANIMA GUAMPINGSantander  MARLENY CORZO MARIN ~ AMANDA LLICIA REVES AODRIGUEZalreyesdbsan. oc.co
Pt Jaowis oss

Microsoft Teams neceais avuds

Unirse a la reunién ahora
id. uni6n: 237 035 397 166 7
Codigo de acceso: Ux6VK78f

YASMANI MANUEL RIV.
A Armando Marino Miran.
Obligatoric

Para organizadores: Opciones

B) Omar Rolando Avila Tor

B BE Q siaven e €= 89 - < feo E eww 2
Puesta en marcha participacion plan por plan el dia 24 abril del presente afio modo virtual - ID 89008-
PLANTULAS DE COLOMBIA S.A.S ID 88073)

7. Acompafiar y orientar a los empresarios de su propia gestion y los que le sean dadas por el
Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional en la fase de fortalecimiento empresarial.
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v e Responder
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B> Elementos enviados i N -
a 0 SENA Emprendimiento<io@londoemprendercom» @ € Retponder ® Re: > Reenwiar ]
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& Bandejadee.. 356 I Estimado Orientador
7 Borradores 52 (] Externo - SENA Emprendimiento Se informa que se le ha asignado el usuario P-FORT Travel Box Sas - 901256308
Se te ha asignado un ... Lun21/04 Usuario: P-FORT Travel Box Sas - 901256308
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Sepuesto §) Comunicaciones Institucion... € Departamento: Santander
Ciudad: Piedecuesta
Lun 21/04
W Elementos elim... 18 i€l SENA promueve la.... L oo Ui moAeisEi oG @tk o
Comunicaciones Institucion... W8 Telefono Usuario: 3106745663
£3 Correo no deseado
s sindesenaboletines
(@ Notas ) Boletin SINDESEN... Lun21/04 - Responder 7 Reenviar
Version web - Darse de baja .. 4
& Archivo 3
Comunicaciones Institucionales
£ Historial nver.. a
B3 Historial de conver Una cultura de autocu...  Lun21/04
- o OMUNICac 5 Instituc 4 15
PR Carpetas de bisqu. Comunicaciones Instituci... 44
- ~ @) Comunicaciones Institucionales ¥ \

2C

2 Houws eI CLBO"DABSE ~e X ene on
Fortalecimiento empresarial empresa Travel Box S.A.S ya se realizo el paso de autodiagnéstico.
8. Acompafiar a los emprendedores que le sean asignados por el Centro de Desarrollo Empresarial
producto de la articulacién con los Tecnoparques.
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Durante este periodo no se realizé actividad para el cumplimiento de esta obligacién, por lo
tanto, no se obtiene evidencia.

9. Programar y participar en eventos de divulgacion o actividades de fomento del Centro de
Desarrollo Empresarial o la regional de acuerdo con los Lineamientos de la Coordinacién
Nacional de Emprendimiento.

Durante este periodo no se realizé actividad para el cumplimiento de esta obligacién, por lo
tanto, no se obtiene evidencia.

10. Participar en las transferencias, foros, seminarios, reuniones y cualquier otro tipo de
evento en cumplimiento del objeto contractual.

@ [ | Cslendario:Sandro Javier Muicz X @ (1) WhatsApp x | 4+ - o X
& (G & hitps/outlookoffice.com/calendar/view/workweek =9 - O
.
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Resumen de la vista
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Reunién de Microsoft Teams  mensaje (opcional
~* Aceptar X Rechazar
8o o G e*v CBD20aE = ~ e L eaw nn
Participacidn en reunidn presencial en las instalaciones del SENA CASA PIEDECUESTA el dia
22 abril del presente afo tema Indicadores y metas ejecutadas a corte del mes de abril, con
la presencia del ingeniero Eduardo Emiro Jaimes Rios, y la orientadora de emprendimiento
Viviana Villamizar
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11. Promover el diligenciamiento de la Encuesta de satisfaccion por cada uno de los usuarios
atendidos.
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; ) = Z
e P Elementos enviados @5 PROVECTOECO... 42 Sendeo Svier MoBeE Calderon ©  Responder #\ Responderatodos > Reeviar 3o @ © @
7 Bomadores 52 ' ol morenn
eliecerjaviergonzalez4@gm... 7 © Retencidn: 10 vear Delete (10 afos) Expira: Dom 22/04/2035 1045

CONVOCATORIA ECO. Sab 1425

Y Carpetas Muy buenas tardes Jévenes apre. Muy buenos dias senores emprendedores Carlos Moreno y Ana Delia Rodriguez envi6 link de la encuesta de
: i ion https://fe .office.com/r/99G7aXnzwa con el fin que puedan desarrollarla.
& Bandejadee.. 356 {3 TR Comvocatori...  +1
7 Bomadores 52 Quedo atento a sus comentarios.
yesit01@outlook.com ATENTAMENTE. B
B> Elementos enviados Encuesta de satisfacci...  Jue 24/04 SANDRO JAVIER MUNOZ CALDERON.
Muy buenas tardes emprendedor... Orientador de Emprendimiento SENA CASA PIEDECUESTA.
® Pospuesto
yesit01@outlook.com 2

W Elementos elim... 18  Responder € Responderatodos Reenviar

convocatoria economi...  Jue 24/04

£3 Correo no deseado Muy buenas sefior Deiber Yesid B.

w3 orientacion prs. +4
(@ Notas
B Archivo 3 [ Yarithzagonzalez200@gmail.com...
ENCUESTA DE SATISF...  Jue 24/04
£ Historial de conver... Muy buenos dias sefiores empre.
£R Carpetas de busqu... Neixon Alexis Mesa Quintero 2
AGEDA DESPLAZAMIE... Jue 24/04
e D Muy buenos dias inaeniero Neix... ] »

-’—»zasa.fm.nuum ' Q Busqueds ﬂ = 9 -?' i 9 - g ! g GBI LEAS: TN @ 2;/;47/:0'2';

Promover la encuesta de satisfaccion a los emprendedores o aprendiz Carlos Moreno, Ana
Delia Rodriguez, Deiber Yesid Bohdrquez.
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N

12. Registrar la informacién confiable, oportuna y con calidad de los servicios gestionados en la
plataforma tecnoldgica establecida por la Entidad.

@ [ |9 Correo: Sandro Javier Mufioz Cal: X | ® (1) WhatsApp X B¥ Orientacion / entrenamiento: Or X = = o X
& https://sige-prod.crm.dynamics.com/main.aspx?appid =d6873666-Oacc-eb11-8235-000d3a35baB0&forcelCI=1 re
ge- yr
£ Buscar o 0
= p. & - , i o @
— € o @ @ Evidencas Guardar &' Guardar y cerrar Noeva O Actualizar @ Comprobar acceso B3 Proceso 2 Fujo (2 Compartic  Copilot |
I Chat
e ORIENTACION DE EMPRENDIMIENTO FE : Guardad + S
# Ancado Orientacion / nto
Mi trabajo Resumen  Relacionados
P Actwidsdes
. Nl o veonca Informacién de la Orientacién / Entrenamiento UBICACION
# Paneles
Identificador ®  O/e-60573-28v9 Pais Colombia
Formular preguntas
Recién asignados 3 mi
Cantax Titulo del Entrenamiento  *  ORIENTACION DE EMPRENDIMIENTO FE Departamento 7
a
Fecha de Informes ' 25004725 Ciudad Piedec

Formato de programa

@ tnformes " Emprendedores Orientados ——
Codigo municipio segin 68547
. DANE
Servicios . —
@ Cliente Potencial
No
[J Oportunidad
= Centro
Canal Presencial
Documentacion y material
adjunto Para Jovenes " S () Ver solicitudes
122
B Resul =
Para Municipio PDET N
B 0o
Par No Orient: d
Actividades de clientes =
| =3 Orientacanes y entr No
Nombres Sandro Javier o
da de Bing ests habilitada £33
Hay ICBF No
Apeliidos Mufioz Calderon

[ v
Proximamente an ) = 0 o O
-Qamrmt N Q Bisqueds e € - a % g '_’ AS G TN s

Se registro en la plataforma SIGE las orientaciones ejecutadas el 25 abril del presente afio.

13. Cumplir con lo establecido y las evidencias dispuestas en los procesos y procedimientos del
Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol (SIGA).
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a s 9o < 01-oficial GEE-F-010FormatoListadeasistenciaEventosde - Excel £ Buscar 0 - o L3
Archivo Inicio Insertar Disposicion de pagina Férmulas Datos Revisar Vista  Ayuda
D 4 Calibr g A A= 38, pjustar texto Fecha - ﬁ @ :1;'7 N %? g
pegar B % N K G §-~HlvdoeA = § - 9% m 4 5§ Fomato Darformato Estiosde 2 B Ouenary Buscory | Complementos
- - - = MY condicional v comotabla v celda* [ Formato &~ fiare seleccionar v
Fortapapeles Fugnite 51 Alineacién 7 Numero 5 Estilos. Celdas Edicion Complementos ~
c8 ~ | Jx 24/08/2025 ~
‘ Bon S
TN i
3 Proceso Gestion de Emprendimiento y Empresarismo
4 Formato Lista de asistencia a Eventos de Orientacién y Entrenamiento
f Tipe de samibn_ CHENTACCN
7 Modalidad FPRESENCIAL
5 [ u0a20s
o __ Hara M0 m | Loy B810e W Seracio
10 __Pagionat Sariare e ey
Tenira do Desarrolio TECarino Alarcidn Sechr |
1 Empresarial sggepecisra L
B
3 Municipio. Piedecuesia
Tk S, = R
"
5 Expesiter Friesstigel
6 Orientader_responzabl{ e
16
Apellides Municipio Tipe do Namero de- . " Género E-mail Poblacién Nivel de
mEe . v B |1 derificac Iduetificacion . | ddirrdeas v - - - Formacit -
1| 1 asees  |vegaCens T S—— Coddace AR I oz raencat Teerogo
2 [Evetana Gavcas dscania Sartance [Pleckcussta e [ WG 2 [Fermecing |Coortiana |51 . Hingure: ooz Tionicol Tecrbozo
 Jearn [ I F— G o | VT | 91 |peien [ceertime o o otz [rerseot Teenioon
22| ¥ [prunsia ki Voeea e r— Chahs wenm | zammn | 0 [emeina [Caroe I = Terict Tz
Clientes  Eventos  Instrucciones + i 4 »
Listo % Accesibilidad: es necesario investigar B B M -——+ s
25°C - . - - ESP 454p.m.
Qi @I C L@ OZAA ne B eaw
Diligenciamientos de formatos propios de la entidad de los procesos, listado de asistencia a
orientaciones ejecutada el 24 abril del presente afio.
14. Verificar y analizar con el apoyo operativo, que la informacién ingresada en los sistemas de
informacidn por el orientador coincida con las evidencias reportadas en el informe mensual
de actividades.
@ [ |@R Coreo: Sandro Javier Muioz Calc X @ ORIENTACIONES ABRIL2025-0r X @ (1) Whatsapp. X | &% Orientacion / entrenamiente: O X | + - o
< O O hitps//senad-mysharepoint.com/personal/namesa_sena_edu_co/ layouts/15/onedrive aspx?id=%2F personald%2Fnamesa_sena_edu_co%2FDocuments32FEMPRENDIMIENTO2025%20SENA%%2F ™ 8
L] r
3:'/'(“ OneDrive O Buscar & & 7 sandrolavier M. (
B Comparlir &% Sincronizar €2 Copiarvinculo (@) Afadir acceso directo a Mis archivos . Descargar I Ordenar v = v B Detalles

[12]
]
i}

EMPRENDIMIENTO2025 SENA

> CASA

Sandro Javier Mufioz Calderdn

> ORIENTACIONES Y ENTRENAMIENTOS

> ORIENTACIONES ABRIL 2025

Modificado... ~ Tamafiodelar.. ~  Compartir ~

Sandro Javier Mufic 180 KB Compartida
Sandro Javier Mufic 178 KB 28 Compartida
Sandro lavier Mufic 178 KB 23 Compartida
Sandro Javier Mufic 178 KB mpartida

[ Nombre - Modific...
B3 01-oficial GEE-F-010FormatolistadeasistenciabventosdeORIENTACION 25-04-2025 -PIEDECUESTA 2,00 pm.xisx Hace unos sequndc
_) E¥s  01-oficial GEE-F-010FormatolistadeasistenciabventosdeORIENTACION Rionegro 4 abril-9. AM.xlsx B 16 de abril
B 01-oficial GEE-F-010FormatolistadeasistenciabventosdeORIENTACION 11-ABRIL 8 AM FICHA 2995916 SST.xlsx 16 de abril
B:=  01-oficial GEE-F-010FormatolistadeasistenciabventosdeORIENTACION 10 ABRIL 11 AM PIEDECUESTAxlsx 16 de abril
01-oficial GEE-F-010FormatolistadeasistenciabventosdeORIENTACION 10 ABRIL-6 PM FICHA 2848163 SG-SST.xdsx 16 de abril
01-oficial GEE-F-010FormatolistadeasistenciabventosdeORIENTACION 7 ABRILLL-VIRTUALxlsx 16 de abil

r Mufi

Sandro

« 178 KB

&8 Compartida

2% Compartida

Se ingreso informacidn en la carpeta compartida para las actividades realizadas el 25 abril
del presente afio.

htt

sena4-

my.sharepoint.com/personal/namesa sena edu co/ layouts/15/onedrive.aspx?CT=17458
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/namesa_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?CT=1745877457291&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=e11a9579%2D44e2%2D2b9b%2D6462%2D2a5718c343b3&e=5%3A3a25d2eddaec401d899847ec91c61064&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&id=%2Fpersonal%2Fnamesa%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FEMPRENDIMIENTO2025%20SENA%2FC%2EA%2ES%2EA%2FSandro%20Javier%20Mu%C3%B1oz%20Calder%C3%B3n&FolderCTID=0x01200003837B209849154FA1C7B1B36DA09E30&view=0
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/namesa_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?CT=1745877457291&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=e11a9579%2D44e2%2D2b9b%2D6462%2D2a5718c343b3&e=5%3A3a25d2eddaec401d899847ec91c61064&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&id=%2Fpersonal%2Fnamesa%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FEMPRENDIMIENTO2025%20SENA%2FC%2EA%2ES%2EA%2FSandro%20Javier%20Mu%C3%B1oz%20Calder%C3%B3n&FolderCTID=0x01200003837B209849154FA1C7B1B36DA09E30&view=0

<
SENA

N

77457291&0R=0WA%2DNT%2DMail&CID=e1129579%2D44e2%2D2b9b%2D6462%2D2a57
18c343b3&e=5%3A3a25d2eddaec401d899847ec91c61064&sharingv2=true&fromShare=tr
ue&at=9&id=%2Fpersonal%2Fnamesa%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FEMPREND
IMIENTO2025%20SENA%2FC%2EA%2ES%2EA%2FSandro%20Javier%20Mu%C3%B10z%20C
alder%C3%B3n&FolderCTID=0x01200003837B209849154FA1C7B1B36DA09E30&view=0

15. Gestionar alianzas con actores territoriales, nacionales e internacionales que permitan el
logro de los objetivos de Emprendimiento de la Regional.

Durante este periodo no se realizé actividad para el cumplimiento de esta obligacién, por lo
tanto, no se obtiene evidencia.

16. Contribuir en el cumplimiento de los indicadores de manera mensual de acuerdo con la
colorimetria propuesta, la planeacién, |a estrategia regional y el plan de accién individual

@ @ | Correo: Sandro Javier Mufioz Calc X | @ ORIENTACIONES ABRIL2025-Or X | @ (3) WhatsApp x @Y Orientacionss / entrenamientos © X 4 - [a] x
& G O hitpsy//sige-prod.crm.dynamics.com/main.aspx?appid=d6873666-Oacc-eb11-8235-000d3a35baB08 forcelUCI= 1&ipagetype =entitylisttetn = campaign8uiewid=2e2fabds -6fbe-eb11-bacc-000d3... g o

T Copilot

(@O Recientes v Entrenamientos y Orientaciones Resumen® T Editar columnas 7 Editar filtros

Fechade.. |~  Nombre T~ Formato de... ~  Participant.. v TemaEntre.. ~  Tema SER Cantro

ION DE EMP Emprende. £f]
Bl Actvidsdes
240425 RIENTACION DE EM Emprende s 53-Centro At munczc@ 28104725 10

S Acslerador de ventas

Se registro las orientaciones de emprendimiento plataforma SIGE de los dias 24, 25 abril
con un total de 44 personas orientadas.

https://sige-prod.crm.dynamics.com/main.aspx?appid=d6873666-0acc-eb11-8235-
000d3a35ba80&forceUCI=1&pagetype=entitylist&etn=campaign&viewid=2e2fa6d5-6fbe-
ebl1-bacc-000d3ac18573&viewType=1039

17. Realizar el entregable con sus evidencias de acuerdo con el plan de accién individual

concertado y la colorimetria acordada para tramitar la cuenta de cobro mes a mes.
Durante este periodo no se realizo actividad para el cumplimiento de esta obligacién, por lo tanto, no
se obtiene evidencia.
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