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NOMBRE FUTURO CONTRATISTA

VIVIAN YINET CASALLAS BARRETO

NOMBRE IDENTITARIO DIRECTIVA 005 DE 2021:
“Lineamienfos para la proteccion de los
derechos de las personags trans en ei dmbitc
de la gestion del falento humano v la
vinculacion en el Distrito Capital”

Si aplica indique

el nombre

$i no aplica escriba (NA)

Cc.C.

1022400649

CONTRATO N°

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CON PERSONA NATURAL

RESPONSABLE

CUMPLE
{Revisidn
documental desde
el punto de vista
fegal, abogado
responsable de la

NUMERO
DE
FOLIOS

DOCUMENTOC
PUBLICADO
(Revisién realizada
por ef abogado de
que lo publicado
corresponda ol

Direccion de contenido del
Coniratacion) expediente fisico)
ETAPA PRECONTRACTUAL st NO
DOCUMENTOS INTERNOS DE LA ENTIDAD

SOUCITUD NECESIDAD DE

;| CONTRATACION QUE CONTIENE LA Area solicitante y
SOLICITUD DE INSUFICIENCIA/
INEXISTENCIA DE PERSONAL

5 CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA/ Area solicitante X
INEXISTENCIA DE PERSONAL.
SOUCITUD, JUSTIFCACION Y ]

3 JAUTORIZACION DE OBJETOS IGUALES {SI | Ared solicitante X
A ELLO HUBIERE LUGAR)

4 | CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD Area solicitante y
PRESUPUESTAL

5 | INVITACION A CONTRATAR Area solicitante X
CORREQ DE INVITACION A CELEBRAR ’

6 | CONTRATO (debe seren el correo Area sclicitante A
personal)

5 | ESTUDIOS PREVIOS (DEBE INCLUIRSE LA hred solicitante X
MATRIZ DE RIESGCS)

5 ACEPTACION DE INVITACION A hrea solicitante x
CELEBRAR CONTRATO ea sol

o | CORREO DE ACEPTACION PARA frea solicitante X
CELEBRAR CONTRATO !

10 | VERIFICACION IDONEIDAD Ared solicitante X

Nota: S este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La versian vigente estd publicada en el
silio- web del Instituto Distrital de Geslidn de Riesgos y Cambio Climdtico - IDIGER,
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CONSTANCIA ORDENADOR DEL GASTO

Area solicitante

X

DOCUMENTOS DE CARACTER SENSIBLE DEL CONTRATISTA:

FOTOCOPIA DOCUMENTO DE

| PROFESIONAL (5L APLICA)

12 IDENTIDAD Area solicitante X

3 FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA DE hrea solicitante N
PERSONA NATURAL DEL SIDEAP v

14 |FORMATO DE DECLARACION DE BIENES irea solicilante y
Y RENTAS DEL SIDEAP *0
DECLARACION DE BIENES Y RENTAS Y

|5 | REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES hrea soliciante «
DEL SIGEP (Y SOPORIE DE APLICACION
A LA ENTIDAD)

” DECLARACION DE CONFLICTO DE irea solicilanie X
INTERESES DEL SIDEAP <

17 | LIBRETA MILITAR (S| APLICA) Area solicitante N.A

a TARJETA PROFESICNAL (S A ELLO krea solicitante X
HUBIERE LUGAR)
EXAMEN MEDICO PRE OCUPACICNAL |

19 | CON UNA VIGENCIA NO MAYOR A 3 Area solicitante X
ANOS
FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO . .

20 TRIBUTARIO (RUT) Areq solicitante hd
REGISTRO INFORMACION TRIBUTARIA _

21 [{RIT) ACTUALIZADC {CONFORME A Areq solicitante X
ACTIVIDAD ECONOMICA DEL RUT).

7 AUTCRIZACION TRATAMIENTO DATOS Area solicitanta L
PERSONALES € !
FORMATO CR?ACION O

23 | ACTUALIZACION DE TERCERO EN Area solicitante X
CONTABILIDAD (ST APLICA)

24 FORMATO DE RELACION DE OTROS irea soliciianie X
CONTRATOS ©

DOCUMENTOS DE CARACTER PUBLICC DEL CONTRATISTA

SOPORTES DE LA HOJA DE VIDA DEL

5 | SIDEAP [CERTIFICACIONES Areq solicitant «
ACADEMICAS, LABORALES Y QTROS rea solcianie

| CURsCS) B
CERTIFICACION DE VIGENCIA DE LA ’
| 26 |TARJETA PROFESIONAL/ MATRICULA Area solicitante by

Nota: S esle documento se encuentia implaso se considera Copia no Confioladia. La version vigente esta publicada an el
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ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA
27 | PROFESION {SI APLICA, NO MAYOR A | Area solicitante | X
UN MES)

CERTIFICACION DE AFLIACION AL .
28 | SUBSISTEMA DE SALUD Y PENSION, NO Area solicitante X
MAYOR A UN MES

ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS ) ’
29 | EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA Area solicitante X
GENERAL DE LA NACION VIGENTE

ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS )
30 EXPEDID{O POR LA PERSONERIA DE Areqa solicitante X
BOGOTA, D. C. VIGENTE

ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO

31 pOR LA POLICIA NACIONAL

Area solicitante X

VERIFICACION BOLETIN DE )
32 | RESPONSABLES FISCALES EXPEDIDO Area solicitante | X
POR LA CONTRALORIA GENERAL

43 | VERIFICACION REGISTRO NACIONAL DE Area solicitonte ‘
MEDIDAS CORRECTIVAS ean

CERTIFICADO DE REDAM {REGISTRO DE

34 | DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS)

Area solicitante X

Nota 1: Las certificaciones deben tener descritas las obligaciones o funciones. Decreto 1083 de 2015 Articulo 2.2.2.3.8

Nota 2: Recuerde que este documento debe ir firmado ghligatoriamente por las personas enunciadas a continuacién

ol lbob Loy

RESPONSABLE RADICACION ETAPA PRE CONTRACTUAL: Bety Yanir Mbreno MO(lT_gjg
Confratister=Apoya Adminisfrative SMED

) ~
ABOGADO RESPONSABLE REVISION DOCUMENTOS: Adriana Neitaly Calve Pefia

Contralista - Abogada Oficina Juridica

Nota: S este documento se encuentia impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esté publicada en el
sitio web del Instifuto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambic Climatico - IDIGER,
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Crigen: 8d:73 - 3 FERGENCIAS Y DESASTRES/REYES MORENO MAGDA LILIANA 24-08-2021

Destino: SUBD RERQ OLGA YAMILE
Asunto: SOLICITUD INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA EN PLANTA DE PERSONAL - GH
Observ.: BETY MORENO

Para consulor o e Ay P AR oo s

Nombre: Magda Liliana Reyes Moreno

solicitante (iefe de Empleo: Subdirectora para el Mangjo de Emergencias y Desastres

dependencia): (2)
Dependencia: Subdireccion para el Manejo de Emergencias y Desastres

Recursos presupussiales

- Funcionamiento Inversidn FONDIGER X
provenientes de: (3)

Cédigo Objeto Validacién {4) | No aplica

Prestar servicios profesionales redlizando actividades para la aiencién de
Objeto del contrato {5) emergencios, calamidad vy desasires en el Distrito Capital, parficipande en
el acompaniamiento a las personas afectadaos.

1. Parficlpar en la atencidn o emergencias de acuerdo con las solicitudes
realizadas, v los ineamientos establecidos.

2. ldentificar la poblacién afectada en los eventos de emergencia atendidos, &
implementar estrategias sociales para la atencién humanitaro, realizar el
seguimiento pertinente frente al tré&mite de Ayudas Humanitarias de Cardcter
Pecuniario de acuerdo con los procedimientos vigentes,

3. Hecutar las visitas de seguimiento o la evacuacion y netificacién de pago
asignadas de acuerdo con el procedimiento vigente.

4. Responder o los derechos de peticién y/o solicitudes de Entidades v/o
comunidad asignadaes, asi come proyectar los oficios, documentos e informes
&n el marco de los procedimientos vigentes

Obligaciones Espacificas 5. Actuadlizar, organizar vy consolidar la informacién en las bases de datos
(&) corgspondientes, al igual que gestionar los expedientes de trdmite de ayudas
asignadas.

6. Brindar accompanamiento en la planeacién estratégica vy actualizacién del
procedimiento  de  Oftorgamiento  de  Ayudas  Humanitarias  de
Cardcter Pecuniario.

7. EHaborar un documento técnico que incluya el andlisis de io informocién’gbre
la aiencién o emergencias personas y familias afectadas, un glosario de
términos clave, metodologios v herramientas aplicables, asi como una
propuesta de ocercomientcfporu facilitar la recuperacidn temprana de las

comunidades afectadas,

8. Cumplir con los demds abligaciones que sean acordadas con el supervisor del
contfrato y gue estén aseciadas al objeto contractual

Estudlio Postgrado Formacién Experiencia
. . - Titufo profesional en {Curso}
Perfil Requerido {7) Seciclogia,  Trabgjo  Social, | No Aplica Profesional mayor
Psicologia o dreas ofines o las No aplica fres (3) afos
ciencias humanas y sociales

qﬂﬂ" 9 %1355

Firma Subdirector(a)
Magda Liliana Reyes Moreno
Carge: Subdirectora para el Manejo de Emergencias y Desaslres

el
Reviso: Mayerly Moscole Alarcon — Profesional Universitaric 219-12 — Gestidn Humanitaria

Digits: Bety Yanira Moreno Montaia — Contratista Apoyo administrativo SMED T
aremey pey ﬁlﬁ ot s
I ‘/_‘ *

Nota: §i este documento se encuentra impreso se considera Copia no Conirolada. La versidn vigente estd
publicada en ef sitffo wels del Instituto Distrital cdde Gestion de Riesgo v Cambio Climdtico,
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‘Bl Nimero de Certificado y concepto de insuficiencia o Inexistencia de Personal sdlo tramitard la Subdireccién Corporativay A.D. - GTH",

Certificado No. ¥ - 0473 - 20?5]

r {8) CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA © INEXISTENCIA DE PERSONAL
{s6lo para prestacién de servicios profesionales y de apoye a la gestidn)

Revisada y verificada la planta de personal del IDIGER se chserva que:

No existe el cargo ni el funcicnario{a) en planta de persenai de la Entidad. con el perfil requerido para
realizar el objeto contractuc solicitado. )ﬂ

Mo se cuenta con funcionaros{as] suficientes y disponibles para desempefar funciones relacionadaos
con &l objelo a conlratar, N ;

OLGA YAAILE GONZALEL FORERO
Subdirectora Corperaliva

varificado por: Area de Gestiér Talents Humcmfﬂ /’\

J
7v _

Nota: Si este dacumanio se encuentra impreso se considera Copia no Confrelada. La version vigento estd
pultlicada e el sifawel delinstituto Distital < Geslidn de Riesgo v Cambio Cimalico,
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Destire: DIRECCICN GENEZRAUESCO3AR CASTRO GUILLERMD
Asurie: SOLICITUD AUTORIZACION CRIETOS IGUALES - GH

; Obzerv.: BETY MORENG

Para consultar el #stade da su ramta ingrasa: Wawiidiger.qov .cofvormespardencia

COMUNICACION INTERNA

PARA: GUILLERMQ ESCOBAR CASTRO
Director General

DE: MAGDA LILIANA REYES MORENO
Subdirectora para el Manejo de Emergencias y Desastres.

ASUNTO: Solicitud autorizacion quince (15} objetos iguales — Profesionales —
Gestion Humanitaria

Cordial saludo. En el marco de! procedimiento precontractual y de acuerdo a las directrices
emitidas al interior de la entidad, me permito remitir el formato de Justificacién técnica -
procesc de contratacion de abjetos iguales, para la respectiva aprobacion de la suscripcion
de quince (15} contratos de prestacién de servicios Profesionales, con el objeto "Prestar
servicios profesionales realizando actividades para la atencion de emergencias, calamidad

y desastres en el Distrito Capital, participando en el acompafiamiento a las personas
afectadas”.

Atentamente,

/

meod d@f{
MAGDA LILIANA REYES MORENO
Subdirectora para el Manejo de Emergencias y Desastres

A

Anzaxos: Uno (1 falic). i
Elabord: Bety Yanira Merzno Kantafia - Contralista Apoyo administratve SKMED .—:‘Q\(}}{QL)

Sae INSTITUTO DISTRITAL DE
GESTION DE RIESGOS
nemiatwon | Y CAMBIO CLIMATICO

Cédigs Postal 15107
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JUSTIFICACION TECNICA - PROCESO DE CONTRATACION DE OBJETOS IGUALES SUBDIRECCION
PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES
GESTION HUMANTARIA

Con toda atencion me permito solicitar la expedicidn de una certificacion mediante 1a cual se
autorice la contratacidn de quince (15) perscnas que ejecutardn contratos de prestacién de
servicios profesionales, con objetos iguales, financiados con recursos FONDIGER.

Teniendo en cuenta que se debe propender por el cumplimiento de la atencidn de Iz
poblacién afectada por emergencias con respuesta integral v coordinada del SDGR-CC, y
con ocasidn de las afectaciones presentadas por fuertes |luvias que se registran en la ciudad, o
influenciadas por el fendémeno del nifio, cambios climaticos, v en general eventos de
emergencias, calamidad y/o desastres se ha considerado gue desde la Linea de Inversidn
“Atencidn integral, oportuna, eficiente v eficaz de las situacién de emergencia, calamidad y
desastres”, a traves de la cual se destinan recursos a apoyar e! financlamiento de |as acclones
de planificacién, preparacién y logfstica para la activacién de los sistemas de alerta temprana
y la respuesta integral a situaciones de ernergencia, calamidad v/c desastre, al igual que el
reconocimiento de las ayudas humanitarias de cualguier naturaleza, rehabilitacién y
reconstruccién post emergencia, calamidad y/o desastre de las condiciones socipecondmicas,
ambientales y fisicas bajo criterios de seguridad vy desarrollo sostenible, existe la demanda de la
prestacién de servicios profesionales, especialmente para acompafiar las actividades
asociadas a la atencidn y gestidn de ayudas humanitarias que requieren atender diversas

necesidades, por lo gue se hace indispensable contar con méas de un contratista, que cntre
otras actividades, desarrclle:

1. Participar en la atencién a emergenclas de acuerde con las solicitudes realizadas, vy
los linearnientos establecidos,

2. Hdentificar la poblacidn afectada en los eventos de emergencia atendidos, e
implementar estrategias sociales para la atencién humanitaria, realizar el
seguimianto pertinente frente al trédmite de Ayudas Humanitarias de Caracter
Pecuniario de acuerdo con los procedimientos vigentes,

3. Ejecutar las visitas de seguimiento a la evacuacidn y notificacion de pago asignadas
de acuerdo con el procedimiento vigente, ’

% Responder a los dereches de peticion y/o solicitudes de Entidades y/o comunidad
asignados, asi cormnoe proyactar los oficios, documentos e informes en el marco de los
procedimientos vigentes

5. Actuallzar, organizar y consolidar la Informacidn en las bases de datos
correspondientes, al igual que gestionar los expedientes de tramite de ayudas
asignadas.

6. Brindar acompafamiento c©n la planeacién estratégica v actualizacién del
procedimianto de Ctorgamiento de Ayudas Humanitarias de Cardcter Pecuniario.

7. Efaborar un documento técnico que incluya el andlisis de la informacién sobre la
alencion @ emergencias personas y famifias afectadas, un glosario de términos clave,
metodolagias y herramientas aplicables, asi como una propuesta de acercamiento
para facllitar la recuperacidn temprana de las comunidades afectadas,

Nota: Si aste documiento 58 encuantra irapreso se considera Copla ne Controlada. La versidr vigento ostd

publicada en ol sitio walb del Institute Distrital <e Geslidn de Riesto v Cambic Climético.
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8. Cumnplir con las demas obligaciones que sean acordadas con el supervisor del
contrato y que estén asociadas al objeto contractual

Asi las cosas, desda la linea contemplada para la gestidn humanitaria, el Instituto Distrital de
Gestidn de Riesgos y Cambio Ciimatico - IDIGER, como entidad encargada en la ciudad de
la coordinacién del Sistema Distrital de Gestidn de Riesgos y Cambio Climatico - SDGR-CC, orienta
sus esfuerzos para realizar acciones de respuesta, rehabilitacidn, reconstruccidn, recuperacion y
mitigacién. El manejo de las emergencias y/o desastres, requiere de una disponibilidad de
equipo humano para la atencién de las diferentes emergencias presentadas en la ciudad, dado
aue en los (ltimos meses se ha venido presentado un nimero considerable de eventos de
emergancia, relacionadas con situaciones climaticas y de salubridad, en la cuales por su
magnitud y complejidad, se hace presencia para la atencidn a las familias afectadas, y han
generado recomendaciones de evacuacion de familias de sus viviendas, con el fin de
salvaguardar la vida de las personas que [as habitan, lo cual requiere simultdneamente de
profesionales sociales, para realizar respuesta, seguimiento y orientacion eficaz y oportuna.

Cabe resaltar que, en el afio 2024, por parte del grupo de Gestidén Humanitaria, se realizd la
atencion social de 1.973 familias, en las diferentes localidades del Distrito Capital. De igual forma
se realizaron alrededor de 704 visitas de seguimiento y verificacidn a la evacuacién de los
tramites de AHCP v se han gestionado mas de 688 tramites administrativos para el otorgamiento
de las Ayudas Humanitarias de Caracter Pecuniario- AHCP; por lo que para el primer semestre
del 2025 se evidencia la necesidad de contar con los servicios profesionales de personal social,
para fortatecer la atencién integral en el marco de la estrategia distrital de respuesta a
emergencias, a las familias afectadas por situaciones de emergencia, calamidad ¢ desastres.
{Informacién tormada del Informe de Gestién - Subdireccién para el Mangjo de Emergencias y
Desastres —diciembre 2024)

ESULTADQS

| INDICADOR META | ARl | AG [ | MO ACUMU
ENE | FEB | MAR | Tt | MAY JUN | UL f7 | sEP ocT| | DI | TRng

Kimero de farnilias
beneficiadas con

ayudas 100% 20 37 53 53 47 29 67 50 55 18 &1 2G8 716
humanitarias.
{Pecuniarias)

Numere de familias
caracterizadas en
evenios de 100% | 3¢ 67 [sk) 43 30 47 77 26 77 70 405 g1 1973
emergencias en al
[stalpfelels B

Mimero de
trimites
administrativo para
&l prorgamiento de
tas Ayudas
Humanitzrias da
Cardctor
Pecuriario- AHCP
gestionaras por cl
drea en of poriodo |

100% | 40 30 33 71 - 12 35 56

[ 353
R
1]
o

MNota: $i cete documanio se encuentra impraso sa cansidera Copia ne Controlada. La versidn vigente estd
publicada en el sitio web dal Institute Zisivital de Gestidn de Riz
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RESULTADOS

INDICADOR META ! AB AG MNO ACUMU
ENE | FEB MAR R MAY | JUN | JUL o SEF | OCT Y DIC LADO

Nimero de visitas

de seaguirniento y

verificacién a la

evacuacion de los

tramites de AMCP
en e] periodo.

71| 32 | 83 | 156 | 704

Lt
o

100% | 32 35 23 67 56 38 74

Fuente: Informe de Gestién - Subdireccion para el Manejo de Emeraancias y Desastres

En consecuencia, y teniendo en cuenta que se debe cumplir lo proyectado por ta Linea de
Inversién “Atencién integral, oportuna, eficiente y eficaz de la situacidn de esmergencia,
calamidad y desastres”, se estabiece la necesidad de contratar quince (15) personas, cuyo
objeto contractual consiste en:

“Prestar servicios profesionales realizande actividades para la atencién de emergencias,

calamidad y desastres en el Distrito Capital, participande en el acompafiamiento a las
personas afectadas”

MAGDA LIL!ANA gES QRENOC
Subdirectora para el Manejo de Emergencias y Desastres

Proyecto: BetyVarira MorenaMortaia - Centretista Apoyo adminiszratvo SHED ’ff"'«' dratl T Wl
Revisé: Mayerly Moscote Ala-cn - Profesional Universitario 219-12 - Gestidh Huffanitaria

Nota: & este 170 se encuEalra imipreso se considera Copla no Controwada. La versidn vigente esta

|)LE|J|f(r.JCL. en I SltIO w2l de! Instituto Distrilel de Gastidn de Riesgo v Cambio Cimatics.
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y
CAMBIO CLIMATICO - IDIGER —~ EN SU CALIDAD DE REPRESENTANTE v
ORDENADOR DEL GASTO DEL FONDIGER

De conformidad con o dispueske en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto Nacional No. 1048 del
26 de mayo de 2015, y ieniendc en cuenta la sustentacion sobre las especiales
caracterisiicas y necesidades técnicas expuestas por el Subdirector para el Mansjo de
Emergencias y Desastres, radicada en este Despacho mediante comunicacion interna,

junto con la respectiva justiiicacidn técnica para adelantar proceso de contratacion de
objetos iguales.

AUTORIZA

La suscripcion de quince {15) Conlratos de Prestacidn de Servicios Profesionales, con el
siguienie objeto confractual: “Prestar servicios profesiondles realizonde actividades para la
atencidon de emergencias, calamidad y desastres en el Distrito Capital, participando en
el acompaiamiento alas personas afeciadas”.

Se expide en Bogotd, alos veintinueve {29) dias del mes de enero de 2025,

MO ESCOBAR CASTR
CTOR DEL IDIGER 4
REPRESENTANTE Y PRDENADOR DEL GASTO FONDIGER

Rewisd: Pelion airo Rincda Morreez - Je's CIcing Asesora dg Parehcidy
Revizd: Grupe FONDIGER

Nola: §i gsie ciocumento se encuenid imprsso se consicls)
puolicada en & sitio wab del rstiigio Distrial de Sastién

o Copia nd Coniroads. La vars'dn vigenie st
e Riesgo vy Carnbio Shmdics.,




203 - INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO - IDIGER
02-FONDIGER - FONDO DISTRITAL PARA LA GESTION DE RIESGO Y CAMBIO CLIMATICO DE BOGOTA D.C.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 4139

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que en el Fresupuesto de Gaslos e Inversiones de fa vigencia, existe apropiacién disponinie para atender la presente solicitud asi:
e  LINEA DE INVERSION ) _ VALOR

CODIGO PRESUPUESTAL

3-2-200-000-203-21 ATENCION INTEGRAL, OPORTUNA, EFICIENTE ¥ EFICAZ DE LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA, 69, 960,000.00
CALAMIDAD O DESASTRE A TRAVES DE LA ESTRATEGIA DISTRITAL DE RESPUESTA

TOTAL: €9,960,000.00

OBJETO:
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES REALIZANDO ACTIVIDADES PARA LA ATENCION DE EMERGENCIAS, CALAMIDAD Y
DESASTRES EN EL DISTRITO CAPITAL, PARTICIPANDO EN Ei. ACOMPANAMIENTO A LAS PERSONAS AFECTADAS.

Se expide a solicitud de GUILLERMO ESCCBAR CASTRO, ORDENADOR DEL GASTO mediante oficio numero 2-200-203-729 de

febrero 12 del 2025
Bogota D.C.. 18 de febrero det 2025.

" Firens Gigitalmenze par
ROSALBA ROSALEA TOKO GARCLY
Fecha, 20280218

TORO GARCIA i 2356t
" RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
ROSALBA TORO GARCIA




203 - INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO - IDIGER
02-FONDIGER - FONDO DISTRITAL PARA LA GESTION DE RIESGO Y CAMBIO CLIMATICO DE BOGOTA D.C.
CERTIFICADQ DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 4139

INFORME DE LOS SALDOS DE LOS RUBROS PRESUPUESTALES

CODIGO PRESUPUESTAL o ST T LNBADE WWERSION T T VALOR COP
3-2-200-000-203-21 ATENCION INTEGRAL, GPORTUNA, EFICIENTE Y EFICAZ DE 69,960,000.00
LAS SITUACIONES DE EMERGENCIA, CALAMIDAD O
DESASTRE A TRAVES DE LA ESTRATEGIA DISTRITAL DE
RESPUESTA
01-15-0.5 % Tributarios £9,960.008.00
01-28-Rendimientos Frovenientes de Recursos de Destinacion Especifica 0.00
1-348-Recursos del Balance Ctros Distrito Q00
01-432-Recursos del Balance Reaforo 0.5% Ingresos Tribularios 2.00
01-479-Recursos del Balarce - 1% Ingresos Corrigntas A C Ley 99 de 1993 0.00

69,960,000 00
69,960.000.00



Cédigo: GC-FT-26

Versidén: 3

INVITACION A CELEBRAR CONTRATO

Pagina: 1 de 2

Vigente desde: 04/03/2024

Bogotd D.C., 19/03/2025 -

Rem d?(;zf’oe('o‘)'cg contratista | VIVIAN YINET CASALLAS BARRETO
Cédula 1.022/400.649 de Bogotd D.C
Nombre identitario! N.A

Ciudad Bogotd

Asunto: Invitacién para celebrar contrato de prestacidén de servicios profesionales -

Cordial saludo,

Me complace extender a usted la presente invitacién para celebrar un contrato
estatal de prestacion de servicios profesionales con el IDIGER en los términos
establecidos en el articulo 32 numeral 3° de la Ley 80 de 1.993 y cuyo objeto consiste
en “Prestar servicios profesionales redlizando actividades para la atencion de ’
emergencias;, calamidad y desastres en el Distrito Capital! partficipando en
el acompanamiento a las personas afectadas™

Para los efectos del caso, adjunto al presente los Estudios Previos relacionados con la
contfratacién, con el cumplimiento de los requisitos sefalados en el articulo 2.2.1.2.1.4.9
del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015. En consecuencia, de continuar su
interés para la celebracion del contrato estatal, usted deberd dentro de un término no
mayor a diez (10) dias hdbiles a partir del recibo de la presente comunicacion, remitir
a esta Entidad el formato adjunto a la presente, asi como los documentos que se
senalan en el referido documento. Si dentro del término anteriormente senalado no ha
dllegado los documentos el IDIGER enfiende que no es de su interés celebrar el
contrato estatal.

Se aclara que la intencion del IDIGER en representacion del FONDIGER ‘con la presente
invitacion es Unica y exclusivamente la de suscribir un contrato de prestacion de
servicios profesionales, regulado por las normas anteriormente citadas, estableciendo
que, en ningun caso de aceptarse el contrato, se genera relacion laboral alguna, nila
obligacién de reconocer prestaciones sociales, es decir, que solo hay lugar a los
honorarios expresamente pactados.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia ho Contfrolada. La version vigente esté publicada en el
sittio web del Instituto Distrital de Gestidn de Riesgos y Cambio Climdatico - IDIGER.
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Por lo anterior, de encontrarse interesado, se comprometerd a desarrollar el objeto del
futuro contrato utilizando para el efecto oficinas, materiales y equipos de cémputo de
su propiedad, salve que en la aceptacion a la invitacién a prestar servicios, hayd
manifestado su intencidn de utilizar equipo, oficing, papeleria, y demas elementos de
apoyo logistico de propiedad de lo Enfidad necesarios para tal fin y sin sujecion a
horarios ¢ jornada laboral alguna, aungue deberd coordinar con el supervisor 1a
disponibilidad pora el desarcllo de las obligacicnes bajo su autonomia técnica,
administrativa y operativa, para el cumplimiento adecuado del objeto contractual.

Cordialmente,

DIRECIOR GENERAL IDIGER| 3§,
REPRESENTANTE Y ORDENADOR DEL GASTO DEL FONDIGER

\
, BEYERTY fo «
Digitd: Bety Yarira Moreno Meontaic - Contraris g Apoyo admiristraivo SMED Ty ey f A ? : gﬁ
. L ; A b . o
Aprono: Magda Liiang Eeye,:. rorano - Subdireciora poara el Marejo de Emergemc!-ios v D&kastres [ UL I

Revizd: Grupo FONDIGER ‘5\

Nota: 5i csie documenta se encuenira impreso se considera Cosia ro Controlada. La version vigente esid publizada en &l
sitio vt del Institute Distritel de Gestian de Riesgas y Cambio Climdtico - IDIGER.



Bety Yanira Moreno Montafa <bmoreno@idiger.gov.co>
BOGOTADC,

INVITACION PARA CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS FONDIGER I IDIGER VIVIAN
CASALLAS

Bety Yanira Moreno Montaia <bmoreno@idiger.gov.co> “19 de marze de 2025, 8:00
Para: Vivian Casallas <vivian.casallasb@gmail.com=>

Cc: Magda Liliana Reyes Moreno <mreyes@idiger.gov.co>, Mayerly Angelica Moscote Alarcon <mmoscote@idiger.gov.co>
Cco: Maria Victoria Elisa Galvis Quirega <mgalvis@idiger.gov.co>

Cordial saludo sra Vivian:

Este comunicado tiena el propésito de extender a usted la invitacién para celebrar un contrato estatal de prestacion de servicios con el
INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO- IDIGER en representacién del FONDO DISTRITAL DE
GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO-FONDIGER en los términos establecidos en el articulo 32 numerat 3° de la Ley 80
de 1.993, y cuyo objeto se describe en la invitacion adjunta

Para el efecto, se remite la invitacion y los estudios previos que contienen los términos y condiciones que regiran la relacion
contractual.

Se solicita que, de aceptar la celebracion del contrato, por favor proceda a remitir la carta de aceptacién debidamente firmada, junto
con los soportes referidos en la lista de chequeo que se maneja para la modalidad de contratacion directa (Ver anexo).

Agradecemos contestar sobre este correo textualmente la Aceptacion a la invitacion formal y realizar el envio de los documentos y

formatos que se anexan debidamente diligenciados, y todes y cada uno de los soportes escaneados en pdf, en el orden de la lista,
asi:

UN PDF con DOCUMENTOS SENSIBLES
UN PDF con DOCUMENTOS PUBLICOS

Asl mismo, agradecemos que los documentos sean entregados en fisico es decir impresos, y por favor preferiblemente en el orden de
la lista adjunta, para lo cual se le contactara,

Gracias.

. BETY YANIRA MORENO MONTANA
b Contratista
Subdireccion de Manejo de Emergencias y Desastres
Instituto Distrital de Gestién de Riesgos y Camblo Climatico - IDIGER

Tel: {571) 429 2800 Ext. 2305

6 adjuntos

@ 08. Eormato aceptacién para celebrar contrato GH 2025 VC,docx
— 186

) 07. Estudio Previo de CPS Profesionales GH 2025 VC.pdf
331K

=) 05. Formato invitacién a celebrar contrato Profesional Gestion Humanitaria 2025.pdf
218K

_J 03. GC-FT-83 Formato relacién contratos de prestacion de servicios V3.doex
196K



@ 02. TC-FT-17 Autorizacion tratamiento de datos v2.docx
25K

i) 01. LISTA PE CHEQUEO GENERAL CPS aj 2025.docx
138K
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1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

Fecha de elaboracion: 19/03/2025 7
Dependencia solicitante: Subdireccidn para el Manegjo de Emergencias y Desastres
Fuente: Sefale con una X IDIGER | FONDIGER | X~
Nro. Pian de Adquisiciones-
PLAN ANUAL DE Cédigo UNSPSC gotlie0o
ADQUISICIONES Valor Estimado segin Plon $69.960.00G /
Tipo de Presupuesto Asignado FONDIGER
Afencidn integral, oportuna, eficiente y eficaz de las situaciones de
PROYECTO emergencia, calamidad o desastre a fravés de la estrategia distiital de
respuesta
META DEL PROYECTO Meta Plan de_occwon: Coordinacién efec_fuv_g ala ojenmon del 100% de
las emergencias que se presenten en el Distiitc Capital
RESPONSABLE DEL PROYECTO Respgnsoble Subcuenta dgl Proyecto: Mog_dc: Liliana Reyes Moreno
Subdirectora para el Manejo de Emergencias y Desasires

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Ley 1523 de 2012_por medic de o cual se adoptd la Politica Nacional de Gestién del Rissgo de
Desastres y establecid ef Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres, definié en su Articulo 1°,
lc Gestion del Riesgo de Desastres, como "“un proceso social orientade a la formulacién, ejecucién,
seguimiento vy evcluacion de politicas, estrategias, planes, programas, regulacionas, instrumentos,
medidas y accicnes permanentes para el conocimiento vy la reduccion del rfiesgo v para el manejo de
desastres, con el propdsite explicito de contribuir a la seguridad, el bienestar, la calidad de vida de las
personas y al desarrollo sostenible".

Conforme o lo previsto en el Pardgrafo 1° del Articulo 29, lo precitada norma, previdé que, en los
departamentes, disirifes vy municipios con poblacién superior a 250000 habitantes, existifa una
dependencia o enfidad de gestién del riesgo, siempre gue su sostenimiento esté enmarcade dentre de
las disposiciones de los articulos 3%, 6° y 75 de la Ley 617 de 2000.

En consecuencia, el Concejo de Bogetd, mediante el Acuerdo 546 del 27 de diciembre de 2013,
transforma el Sistema Distital de Prevencién y Atencidén de Emergencias "SDPAE-, en el Sisterna Distritc]
de Gestion de Riesgo y Cambio Climdtico -—-SDGR-~CC- con el objefo articular las pofiticas, astructuras,
relaciones funcionales, métodos, recursos, procesos v procedimientos de las enfidades publicas y
privadas, las comunidades v la ciudadania en el dmbito de sus competencias, con el propdsitc comin
de generar sinergia en los procesos que infegran la gestion de riesgos v cambio climdtico de Bogotd,
D.C.

Adicionalmente, mediante el Articulo 8° del precitado Acuerdo se transformd el FONDO DE
PREVENCION Y ATENCION DE EMERGENCIAS -FOPAE- en el “INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS
Y CAMBIO CLUMATICC", determinando que comresponde o un establecimiento publice del orden
distrital, con personeria juridica, avtonomia administrativa y patrimenio propio, adscrito a la “Secretario
Distrital de Ambiente”, cuyas funciones fueron reglamentadas mediante el Decreto Distital 173 de
2014, y mediante el Articulo 12 cred EL FONDO DISTRITAL PARA LA GESTION DE RIESGC Y CAMBIO
CLMATICO “FONDIGER", como una cuenta especic! del Distite Capital, con independencia
patimonial, administraliva, financiera, contable vy estadistica, tal como lo establece & Decreto 1421 de
1993 vy lo Ley, administrado por el IDIGER, sin personeria juridica para el cumplimiento del objefo v
dlcance del SDGR-CC, con el objeto de obtener, recaudar, adminisirar, invertir, gastionar y distibuir 1os
recursos necesarios para la eperacion de! Sistema Distrital de Gestion de Riesgos v Cambio Climético,
bajo esquemas interinstitucionates de cofinanciacion, concurencia v subsidiariedad, para el desarrollo
de los procesos de gestion de riesgos vy cambio climdtico vy cuya ordenacion del gasic vy |,
representacion, estard o cargo del Directer General del iIDIGER. _“__‘v_&}.\
\

Nota: Si este documenio se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el
sitto wely del Inshituto Distrital de Gestidn de Riesgos y Cambic Climatico — IDIGER.
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Bajo este contexto, el Consejo Directive del IDIGER, mediante el Acuerdo 007 de Julio 1 de 2016,
moditicd la estructura organizacional y las funciones de las dependencias del IDIGER, estableciendo en
su literal C, de su Arficulo 2°, las funciones de g Direccidon General con respecte ol Fondo Distrital de
Gestidn de Riesges v Cambio Climdtico -FONDIGER- entre las gque se encuentran: *{...] 1. Eercer lo
ordenacién del gasto del Fondiger. 3. Estructurar y administrar el banco de Proyectos de Gestidn de
Riesgos y Adaptacion al Cambio Climdtice, 4, Dirigir la elaboracién del proyecto de presupuesto del
Fondo, los objetos generales de gastos y sus modificaciones, de acuerdo con las directrices del Consejo
Distrital de Riesgos y Cambio Cliimdtico. 5. Dirigir el desarrollo de actividades administrativas, financieras,
contables, jurdicas vy estadisticas, para el seguimienio v control o la ejecucidn de los recursos
FONDIGER. 6. Verificar la adecuada ejecucion de los recursos del Fondo gue hayan sido destinados ala
financiacién o coordinacion de proyectos o programas [...)".

Como insfrumento de planeacién y gestion, el Sisterna Distiital de Gestion de Riesgo vy Cambio
Climético -SDGR-CC, cuenia con el PLAN DISTRITAL DE GESTION DEL RIESGC DE DESASTRES Y DEL
CAMBIO CLUMATICO - PDGRCC para Bogotd 2018-2030, el cual fue aprobado por el Consejo Distriital
para Gestion de Riesgos v Cambio Climético mediante el Acuerdo 001 del 09 de noviembre de 2018 v
adoptado mediante el Decreto 837 de 2018, constituyéndose en el instrumento de planificacion del
Sistema Distrital de Gestion de Riesgos y Cambic Climatico SDGR - CC.

El Plan Distrital de Geshidn del Riesgo de Desastres y del Cambio Climdtico, crienta las acciones para el
conocimiento del riesgo da descstres, dei cambio climatico vy sus efectas, la reduccidn del riesgo, la
mitigacién y adaptacién al cambio climdtico y el mansjo de emergencias y desastres. Tiene como
objetivo aumentar la capacidad de! Distito Capital para afrontar ef riesgo de desastres asociado con
los fendrmenos naturales, socio naturales, tecnoldgicos, biosanitarios y humanas no infencionales, y 10s
afectos del cambio climatico, a partir de la implementacién de acciones orentadas a la reduccién del
iesge, las cuales contiibuyen a la seguridad, bienestar, mejorar la calidad de vida de las personas,
generando una proteccién y salvaguarda de sus derechos.

Con el fin de desarrollar accionas en pro del cumplimiento del objetive mencionado. se cuenta con &l
plan de cccidon FONDIGER, estableciendo como objetivo general “Fortalecer las capacidades
logisticas, técnicas, institucionales v de gesiidon para el adecuado mangjo de las emergencias ©
desastres asocladas a fendmenos amenazantes de diversos origenes que se presenten en el Distiito
Capital’, v en consecuencia, se confempla como uno de los objetivos especificos "3, Opfimizar s
capacidades respuesta para una afencion efecliva en articulacién con el SDGR-CC de las
emergencias o desastres que se presenten en el Distrito Capital”, y en el marco de este objetivo se
programa en la cadena de valor lo meta “Coordinacidn efectiva ¢ la atencidn del 100% de las
emergencias que se presenien en el Disfrito Capital”, esto teniendo en cuenta la probabiidad de
ccurmencia de eventos de emergencia o desasfres que se pueden materializar en el Distrite Capilal los
cuales deben serregistrades, con seguimiento y atencién coordinada con las enfidades del SDGR-CC.

Como apalancamiento financiero para I consecucion de esta meta. la Junta Directiva de FONDIGER,
mediante el Acuerdo 08 de 2020 efectud la asignacidn presupuesial para avanzar en la materializacion
de acciones previstas, por lo cual se cuenta con la partida presupuestal necesaria pora efecluar &l
proceso de contrafecion de la prestacion del servicio descrito en el presenfe estudio previo,
considerandso procedente la linsa de inversion ~Atencién integral, oportuna, eficiente y eficaz de las

situacion de emergencio. calamidad o desastre o través de la estrategia dishital de respuesta’,

Por lo anterior. v con ¢l fin de garantizar la operacion, respuesta y atencion de emergencias y desastres,
y teniendo an cuenta los necesidades de 1o ciudad. se evidencia qgue es imperativo adelantar el
proceso de contralacién direcla de un equipo humane integral para prestar servicios profesionales,
esto con el fin de poder atendar ¢l alto volumen y gestion de las actividades relacionadas con los
evenfos ocasionados por emergencias, ¥esgos, desastres naturales: para que de manera oporiund |
_ucomparie g los cludedanos afestados v responder de manera eficiente, siendo eslos evenlofiy!

Nota: Si este documenta se encuentra impreso se corsidera Copia ne Conlrolada. Lo version vigente estd publicada ar o
o sty del Ingtituto Distriial de Gestidr de Ricigos y Cambio Climidtizo — IDIGER.
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recurrentes por condiciones climdticas, y los innumerables factores de riesgo en la capital del pals.  Asi
mismo, pard gue se brinde asistencia humanitaria a las familias que se vean expuestas a una situacién
de riesgo, calamidad y/o desastre, garantizando el derecho @ la informacion adecuada, oportuna,
clara, precisa y veraz frente al accesc a las ayudas humanitarias que se les enfregue, realizando vy
facilitando los framites que permitan realizar e pago de Ayudas Humanitarias de Cardcter Pecuniario
ocportunamente; acompanandoe en la [dentificacion de familias afectadas; asistiendo a los eventos de
emergencia en cualquiera de las 20 locdlidades de la ciudad; realizando visitas de verificacion vy
seguimiento ¢ la evacuacidn; y facilitande la consolidacion de informes de andlisis de la Inea de
Gestién Humanitaria; por consiguiente v dades los camiios o las diferentes caracteristicas por
georreferenciacion y fipologia de los eventos que histdricamenie se han presentade como incendios
estructurales, situaciones por inseguridad (explosiones por atentado terrorista), colapso de estructuras,
Riesgo de Fendmenos de remocidn en masa, y por los que se pueden presentar de manera simultanea,
se establece la necesidad de contar minimo con los servicios de 15/rofesionales para atencién en
gestion secial, acciones de rehabilifacion durante y post emergencia, calamidad y/o desastre. Cabe
rescltar que, en el anc 2024, por parte del grupo de Gestidn Humanitaria, se realizd la atencidn social
de 1.9/73 famillias. en las diferentes localidades del Distrito Capital. De igual forma se recdlizaron alrededor
de 704 visitas de seguimiento vy verificacion a la evacuacién de los trédmites de AHCP v se gestionaren
mas de 688 rdmites administrativos para el otorgamiento de las Ayudas Humonitarias de Cardcter
Pecuniario- AHCP - (Informacién tomada del Informe de Gestién - Subdireccion para el Mansjo de
Emergencias y Desastres ~diciembre 2024); por lo qgue para el primer semashe del 2025 se evidencia la
necesidad de contar con los servicios profesionoles de personal social, para fortalecer la otencién
integral en el marco de la estrategia distrital de respueste a emergencias, a tas familias afectadas por
situaciones de emergencia, calamidad o desastres.

En atencidn a lo desciite y con el fin de garantizar el cumplimiento de los componentes, objetivos v
metas, v atendiendo la necesidad de accicnes de gestidn social y/o humanitaria, se evidencia o
necesidad de contar con una persond, gue acredite Titulo profesional en Sociclogia, Trabajo Social:
Psicologia o dreas afines o las ciencias humanas y sociales) y con experiencia Profesional mayor a tres
{3) anos; que esié en capacidad de desarrollar las actividades a cenfratar, con base en sus
conocimientos, ademds de contar con capacidad juridica para el efecto,

Es asi como se elevd a la Subdireccidon Corporativa, mediante el CORDIS No. 2025iF¢48 de fecha
29/01/2025, la solicitud de inexistencia o insuficiencia de personal para determinar si en la planta de
personal del IDIGER, existe disponibilidad de personal con las cgroctenshcos anteriormenie descritas. La
Subdireccion Corporativa, mediante cerfificado No. F-013-2025 certificé la inexistencia de personal pPOra
atender la prestacion del servicio en las actividades relacionadas con el objete o confratar y que
cumple con el perfil antes sefalado.

Se deja exprasa constancia de la revisidon ¢ los criterios estaklecidos por las normas y la jurisprudencia
ncacional: Ciiterio funcional, criterio de igualdad, ciiterio temporal, o de la habitualidad, o de g
continuidad, v criterio de la excepcionalidad, recegidos en la Senfencia 14 de 2009 y Sentencia de
Unificacion del Consejo de Estodo Mo, 2013-01143, con el objefo v las actlividades dal contrato o
celebrar no se configura la contratacion de funcionas permanentes a carge de esta depandencia, de
acverdo con la informacion confenida en la certificacion de inexistencia/insuficiencia de personal, en
el marco de las causales contempladas en el articulo 2.8.4.4,5 del Decreto 1068 de 2015 v demds
normativa que le complemente o modifique.

Por otra parte, resulta imperioso seialar que, si bien es cierto el Numeral 4°, del Literal d) del Arficule 29
de la Ley 1551 de 2012 “Por la cual se dictan normnas para modem'\zor la organizacion y el
funcionamiento de los municipios” establece que, coresponde a los alealdes “Crear, suprimir o fusioncr
los empleos de sus dependencias, senalarles funmones especiales y fijarles sus emolumento; con arneglo
a los acuerdos correspondientes. No podrd crear obligaciones que excedan el monto global fuqdo\
para gastos de personal en el presupuesto inicialmente aprobado”. 7

Nota: Si este documents se encuentraimpraso se considera Copia no Contrelada. La version vigente esté publicada en el
sifio wels del nstitute Distrital de Gestidn de Riesgos y Combio Climdtico — IDIGER.
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Asi las cosas, rasultaria probable que. las apropiaciones presupuestales requeridas para la creqcicn de
empleos temporales, excedan el monto global destinado para gastos de personal en &l presupuesio
aprobado, 1o cual, ademds de constituirse en una reshiccion de crden legal, representaria un riesgo
adicional que sole tendrd la vecacién de hacer presencia uego de la conclusion efectiva de los
respeciives esfudios, por fanio, desterrar la hemamienta del Confrato Estatal otorgada por el legisladory
el consfituyente, podria situar en grave riesgo no solo la misionalidad del Instituto Distrital de Gestion de
Riesgos y Cambio Climdtico - IDIGER, sino los derechos fundamentalas de sus usuarios

3. OBIJETC

Prestar servicios profesionales realizando actividades para la atencidn de emergencias, calamidad v
desastres en el Disirito Capital, participando en el acompanamiento a las personas afectadas J

3.1 PERFIL
Nucleo basico del conocimiento
_ [Registre el nombre de fitulo exigido]
Curso ‘ | ‘
‘ ]
Licencic ;
Bachiller
Técnico
Tecndlogo ;
i Titulo profesional en Sociclogia, Trabajo Social,
Profesional | X| Psicologia o dreas afines ¢ las clencias humands y | ¢
- sociales - o
Posgrado i e
Otros | - e
3.2 EXPERIENCIA:
Requiere | SiX No qugl-q y/o Prefesional mayor a tres (3] afos-
> S profesional T e
A ' N : . .
A;;fs / Mavor a tres {3) afes ‘ Relacionada 1 No aplica
i |

NUmero de hords curso

4. CLASIFICACION UNSPSC

Bl objete contractual se

clasifica en al siguiente codigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Niveles

Ndmero Descripcidn

Clase

80111606 Servicios de personal tempaorai

Nota: §i ese documents se encuentra impreso se considera Copia ne Confralada. ta versian vigente astd publicada en el
sifio wels del instiiute Disrital de Ges'ion de Ricsgos v Comibzio Climdfico - IDIGER.
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5. ANALISIS DEL SECTOR

En cumplimiento de lo dispueste por el articule 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto Nacional 1082 de 2015, el cual
establece que comesponde a las entidades estatales realizar durante la etapa de planeacion el andlisis
necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde ia perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, t&cnica, y de andlisis de riesgo de |a siguiente manera.

La guia de Colombia Compra Eficiente expresa: “En la contratacién directa, el andlisis del sector debe tener
en cuenta el objeto del Proceso de Contratacidn, particularmente tas condiciones del contrato, como los
plozos y formas de enfrega y de pago. B andlisis del sector debe permitir o la Entidad Estatal sustentar su
decision de hacer una contratacion directa, 1o eleccién del proveedor v Ia forma en que se pacta el
contrato desde el punte de vista de la eficiencia, eficacia y economia”

Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn con parsonas naturales, financiados con
recursos FONDIGER, se aplicard el Acto Administrativo 001-2021 7

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION

Para el mejoramiento de la actividad confractual, la materializacion de los principios de contratacion y el
cumplimiento de los fines vy objetivos misionales asignados o la entidad, se definieron pardmetros objetivos de
referencia, a fravés de la tabla de honorarios vigente, para fijar los honorarios de los contrates de prestacion
de servicios profesionales y de cpoyo a la gestidn requeridos, por lo gque la entidad adelanté el andlisis
técnico-administrativo correspondiente, a partir de los requisitos legales establecidos, asi como el régimen de
confrafacién de la administracidn pdblica. Asi mismo se tuvo en cuenta la capacidad para ejecutar el
objefc a contratar, la idoneidad demostrada vy la experiencia relacionada con el drea de que se frate, si
aplica, con el fin de determinar el valor de los Honorarios como criteric objetivo p?'o establecer el valor de
los mismos, en la contratacion de la entidad a través de los recursos del FONDIGER.

El valor fotal del contrato serd hasta por la suma de SESENTA Y NUEVE MILLONES'NOVECIENTOS SESENTA MIL -
PESOS MCTE’({$69.960.000) incluidos demds impuestos, tasas, contribuciones de cardcter legal, costos
directos e indirectos.

EHIDIGER en representacion del FONDIGER ol momento de fijar el valor del contrato
tuvo en cuenta el perfil exigido para la ejecucién del ohjeto contractual vy los
honorarios fueron calculades atendiendo o los criterios requeridos de formacidn
necesarios para satisfacer la necesidad, debidamente acreditados. Este es, acreditar
Titulo profesional en Sociclogia! Trabajo Social, Psicologia’o dreas afines a las ciencias

El vator estimado humanas y sociales’ y con experiencia Profesiondal mavyor a tres (3) afios »
del confrato se
determind ash: Adicionai a lo anterlor se fuve en cuenta el histdrico de los honorarios asignados por el

IDIGER para los confratos de prestacidn de servicios personales v de apoye o la
gestidn, estableciendo rangos vy honorarios de referencia flades por el acto

acuerdo o la discrecionalidad del ordenador del gasto. {Directiva 001 de 2021 ]f’

7. ASPECTOS PRESUPUESTALES

corp e
CASO nze 7 Valor CDP $69.960.000 ?2%1;}2%22 e
FONDIGER A

Nota: §i esfe documente se encuentra impreso se considera Copia na Controlada. La version vigente estd publicada en el
sitio vwely del Institule Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climdatico — IDIGER.

administrativo vigente para la fecho de confratacion, los cuales pueden vagiar dﬁ\)“
\
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8. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La modalidad de seleccion corresponde a la CONTRATACION DIRECTA” foda vez gue se requiere la
confratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo o la gestion, de que trata el literal h) del
numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, que establece gue lo Modalidad de Seleccion de
Confratacion Directa procede: “Para la prestacién de servicios profesionales v de apoyo a ia gestion de
la Entidad (...}

De conformidad con el tipo de contratacién de prestacion de servicios se refiere ¢l numeral 3ro de
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el cual expresa:

“Son contratos de prestacidn de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrofiar
actividades relacionadas con fa administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo
podrdn celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal
de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningun caso estos contratos generan relacidn laboral ni prestaciones soaciales y se celebrardn por el
término estrictamente indispensable.”

Asi mismo, el arficulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015, dispone:

“Confratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de
frabajos ariisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturgles, Las Enfidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién la prestacion de servicios profesionales v
de apoyo ala gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar ef objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Esiatal verfique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el Grea de que se trate. En este caso, no es necesario gue la Entidad Estatal hayo
ohtenido previamentea varias ofertas, de 1o cual el ordenacdior del gasto deberd dejar constancia escrifa.

Los servicios profesionales v de apoyo a la gestidn caresponden a aguellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria gue se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal; asi
como ios relacionacdios con actividades operativas, logisticas. o asistenciales.

La Enticiad Estatal, para la contratacion de rabajos artisticos que solamente puedan encomendaise a
determinadas personas naturcies, debe jusiificar esta situacién en los estudios y documentos previos™.

5 contrato o suscribir estard sometido a la legislacidn y juriscliccidn colombiana v se regird por la Ley 80
de 1993, I Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012, el Decreto Nacional 1082
de 2015 v las demdss normas que los complementen, modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y
comerciales que regulen el objeto del contrata.

9. TIPOLOGIA CONTRACUAL

Conirato de Prestacion de Servicios Profesionales -

10. INFORMACION DEL CONTRATO:
10.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

s Parlicipar en 1o atencion o emergencias de acuerdo con las sclciludes reclizadas, y 1os
lineamientos establecidos.
2. ldentificar 1o pobklacion afectada en los evenlos de emergencia atendidos. e implementar |,
eshialegias sociules para lo aiencion humanitaria. redlizer_el seguimiento_perlinente frente al ‘:\
i

Nota: 51 este documenio & encuentic impreso w@ considera Copia no Confrolada. La version vigente esta nublicado en &l
sitio wels det Institu’e Dishital de Gestion de Riesgos v Cambio Climético - IDIGER.
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‘8.

trdmite de Ayudas Humanitarias de Cardcter Pecuniario de acuerdo con los procedimientos
vigentes.

Ejecutar lus visitas de seguimiento a lo evacuacién v nofificacién de pago asignadas de
acuerdo con el procedimiento vigente.

Responder a los derechos de peticidn y/o solicitudes de Entidades y/o comunidad asignados,
asi como proyectar los oficios, documentos e informes en el marco de los procedimientos
vigentes

Actualizar, organizar y consolidar la informacion en las bases de datos corespondientes, al igual
que gestionar los expedientes de frdmite de ayudas asignados.

Brindar acompaiiamiento en la planeacidn estratégica y actualizacion del procedimiento de
Otorgamiento de Ayudas Humanitarias de Cardcter Pecuniario.

Elaborar un documento técnico gque incluya el andlisis de Ia informacidn sobre la atencién a
emergencias personas y fomilias afectadas, un glosario de términos clave. metodologias vy
herramientas  aplicables, osi come una propueste de acercamiento para facilitar o
recuperacion temprana de las comunidades afectadas,

Cumplir con las demas obligaciones que sean acordadas con el supervisor del contrato v que
estén asociadas al objeto contractual

10.2 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1.

2,

10.

1.

12.

Bl confratista prestard sus servicios de manera independiente, con plena autonomia técnico,
administrafiva y operacional, siempre en aras de cumplir con el presente confrato.

Actuar con suma diligencia y responsabilidad en la ejecucidon de las actividodes emanadas en el
objeto coniractual,

Asistir ¢ las reuniones y actividades relativas ol objeto del presente contrato a las que sea convocado
por la Entidad y/o supervisor de contrato.

De conformidad con lo establecido en el arficulo 23 de la Ley 1150 del 2007 v la Ley 1562 de 2012 EL
CONTRATISTA debe: A. Estar afiicdo a un fonde de pensiones. B. Estar ofiliado a una entidad
promotora de salud - EPS. C. Estar ofilicdo a una administradora de riesges laborales. D. Realizar los
aportes a salud, pension y riesgos laberales con un ingreso base de cofizacién (IBC) igual al
establecido por la normatividad legal.

Allegar con la primerc cuenta de cobro de henerarios, cerlificacién bancaria con no menos de 30
dias de expedicidén con el nimero de una cuenta coriente o de ahorres en lo cual se deberd
consignar los respectives pages a gue haya lugar dentre de la ejecucién del Contrato, de no
informaise no se estard obligade o framitar pago alguno mientras no se dé cumplimiento a este
requisito.

Presentar el informe corespondiente al periodo facturado, de acuerdo con la forma de pago
establecida, donde consten las acfividades realizadas durante la ejecucion del contrato y deberd
redlizar & cargue de los informes en la Plataforma Transaccional del SECOP |1,

EL CONTRATISTA debe contar con los equipes vy la infraestructura tecnoldgica gue le permita sjecutar
las actividades para entregar los preducios asociados gl cumplimiento de sus obligaciones v por
ende del objeto contractual.

Cumplir las normas, reglamentos e inshucciones del Sistema de Gestidn de la Seguridad v $atud en el
Trabajo -5G-85T, establecidas en el Decreto 1072 de 2015 v demds normas concordanies.

Informar at Grupo de Talento Humano de o Subdireccion Corporativa, los incidentes o accidentes de
hrabaje denfro de las 48 horas habiles siguientes a su ocurrencia y contiibuir con la respectiva
invesligacion, salve fuerza mayor o caso fortuito.

Usar adecuadamente los elementos de proteccion personal cuando ello se requiera, conforme o lo
dispuesto por el Sisterna de Gestidon de |a Seguridad v Salud en el Trabajo -5G-5ST.

Participar, cumplir y aplicar los lineamientos establecidos por el IDIGER relacicnados con el Modealo
Infegiado de Planeacion y Gestion — MIPG- implemeniado en ta Entidad.

Responder por el adecuado manejo vy custodia de la documentacion, informacion y claves que por
rozdn de su actividad le sean asignadas, conserve bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, sin gue
pueda reproducira, divulgarla o publicarla en cualquier medio. Asi mismo. el conhratista debe

abstenerse de adquirr software jlegal y de entregar preductos realizados con inteligencia arhificial, 5o

Nota: §i este documento se encuentra impreso se considera Cepia ne Contrelada. La versién vigente esté publicada en el
sitio web del Instituto Distrital de Gestidn de Riesgos v Cambic Climatico - IDIGER.
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4



Cédigo: GC-FT-22 |

ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES —— |
O DE APOYO A LA GESTION Pagina: & de 10 '
Vigente desde: 23/07/2024 ‘

Version: 7 |

13.

14,
15.

16,

17.

18.

19.

20,

21.

pena de ia responsabilidad que deba asumir el contratista por lo inobservancia de esta disposicion v
los derechos de autor que conlleva la misma

Recinir, custodiar y cuidor los bienas y/o elementos que la enfidad le facilite a fltulo de préstamo
para el desarrollo de las actividades contratadas, de lo cual se dejar la respectiva constancia.
Solicitar el Paz y Salvo una vez finalice I ejecucién del contrato a la Subdireccion Corporctiva,
Debido a que el IDIGER es el Coordinador del Sistema Distiital de Gestidn del Riesgo v del Cambio
Climdtico, el Contratista deberd estar prasto ol cumplimiento de sus obligaciones de acuerdo con 1o
Estrategia Institucional de Respuesta — FIR en caso de cctivacion de emergencidas por termorismo,
calamidad y/o desastre conforme a la necesidad del servicio.

Dar cumplimiento al “Cédigo de Integridad del Servicio Piblico del Instituto Distrital de Gesfidn de
Riesgos y Cambio Climdatico — IDIGER™,

Mantener aclualizado el NAS v generar Back-Ups conforme a las direcfrices que para el efecio le
imparta la enfidad, en los casos a que haya lugar.

Responsabilidad ambiental: B Contrafista cumplird en desarrollo del objeto contractual, los
programas y objetivos del Plan Institucional de Gestidén Ambiental {PIGA) de la Enfidad, deberd hacer
uso eficiente de los insumos puestos a su disposicidn, asi como efectuar un consume adecuado de los
recursos agua y energia, realizar el mansjo y clasificacidon adecuada de los residuos generados;
igualmente, deberd conocer las disposicicnes de la nomatfividad ambiental vigente y cdoptard
conductas ambientales responsables.

Los documentos v demds productes, resulfado de la actividad intelectual elaborados por el
contratista en cumplimiento de las actividades propias de su contrato o con ocasién de elias,
pertenecen o IDIGER/FONDIGER v se entiende que cualguier derecho sobre los mismos, fue cedido a
favor del contratante en virtud de la suscripcidn del contrato.

EL CONIRATISTA dando cumplimiento o las politicas de profeccion de datos. informacion
confidencial y privilegiada, deberd al momente del cumplimiente de la vigencia del contrato de
prestacion de servicios, observar el tratamiento de los datos, herramientas, actos, linecmientos,
medios fisicos v digitales en los que se apoyd para el cumplimiento del objeto contractual suscrito v/o
en los casos especificos retormar los matericles empleadcs. Reserva. El contratista se obliga a guardar
estricta reserva sobre toda la_informacidén y documentos a los cuales tenga acceso, maneje en
desarrollo de su actividod o que llegue o conocer en desarrollo del confrato vy gue no tenga el
cardcter de informacidn Publica En consecuencia. se ohliga a no divulgar por ningun medio dicha
informacion o documenios sin la previa autorizacion escrita del IDIGER. Esta obligacién permanecerd
vigente adn después de la terminacion del confrate, so pena de la responsabilidad gue aeba asumir
el contrafista por la inebservancia de esta disposicidn,

£l contratista tiene ja obligacion de evitar cualguier accidn u omision, que le cause muerte, dano o
suffimiento fisico, sexua!, psicolégice, econdmico o patimonial a las mujeres, asi como las emenazas
de tales aclos, la codccidn o la privacion arbifraria de o libertad, bien sea gue se presente en el
dmbito publice o en el privado. El contratista evitard cuaiquier accion u emisién clientada al abusc
aconomico, el conirol abusivo de los finanzas, recompensas o castigos monetfarios @ las mujeras por
razédn de su condicidn social. econdmica o poliica. B contratisia deberd facilifar y promaver 1o
denuncia ante el acaacimiento de cualguisra de |os circunstancias descritas o las dispuestas en la

Ley 1257 de 2008. El contratista deberd prormover el uso de lenguaje no sexisia, 3 ?-\(

10.3 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

10 | Meses ! —l L 0 o Dias W

Contados a parte de o expedicion del registro presupusstaly presentacién de la cerificacion de estar
afiliado ol ARL junto con la respectiva aprobacion de la garanlia Unica de cumplimiento.

10.4  LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El conlrato se ejecutard en Bogota, D. C.

Nata: §i este documeanio se encuenira impreso se censidera Copia no Contrelada. La version vigenie esta publizada en &l
sitio wel del Instituto Bistiital de Gesticn de Rissgos v Cambio Climatico - IDIGER.
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10.5 FORMA DE PAGO

La entidad cancelard al cenfratista el valor de los honorarios en sumas mensuales iguales de SEIS
MILLONES ‘NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($6.9946.000); v en forma proporcional por el
servicio efectivamente prestado, en pericdos inferiores a un mes.

Para ef pago de los honorarios, se presentard cuente de cobro mensual junto con los siguientes
documentos anexos: (i) Cerfificacion de cumplimiento a solisfaccion de las obligaciones contraciuales
expedida por el Supervisor del Contrato, (i) Presentacion def informe mensual de actividades, con el visto
bueno del supervisor y del apoyo a la supervision de contar con este, {iii} Acreditar el page de los aportes
al Sistema de Seguridad Social Integral (incluve salud, pensidn v ARL) de conformidad con la normatividad
vigente (iv) Cerfificacion de Afiliacidn a la ARL (para &l primer page). Expedicidon del Cerfificado de
encontrarse sin pendientes, de los elementos a cargo del contratista tales como equipos, documentos,
chalecos. enfre ofros necesanios para la ejecucidon de! contrato, asi como el Acta de Recibo a
Satisfaccién,

La cuenta de cobro o factura, deberd dirigirse o FIDUPOPULAR SA NIT. 800.141.235-0, segUn corresponda.
Su presentocion deberd hacerse siempre en el domicilio del IDIGER o por el canal electrdnico que se
disponga pard el efecto.

La enfidad podrd realizar el pago dentro de los freinta {30) dias calendario siguientas a la radicacidon de la
cuenia de cobro o factura.

Dentro del término sefalado para efectuar los pagos, podrd formular por escrito las observaciones u
cbjecicnes que fenga a las facturas que presente ef contratista. Durante el flempo que dure la revision a
las observaciones u objeciones formuladas a la factura y sus soportes, se suspendera el plazo para el
pago y una vez realizadas las aclaraciones pertinentes por parte del contratista se reanudara dicho
plazo.

11. DESIGNACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

La supervision y contrel en ia ejecucion dsl contrato, la gjercerd glfla Subdirector para el Manejo de
Emergencias y Desastres; de acuerde ¢ lo establecido en los articulos 83 v 84 de la Ley 1474 de 2011, o
por guien designe el Ordenador del Gasto o el DIRECTOR GENERAL en su calidad de crdenador del
gasto, guien a su vez podrd, designar apoyos a o supervisidn de ser requerido. Para estos efectos, la
supervision estard sujeta a lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 26 de ia Ley 80 de 1993 y dermds
normdads que regulen la materia, en cumplimiento de lo anterior, deberd efectuar el seguimiento a las
obligaciones conlractuales una vez se suscriba el contrato correspondiente, alendiendoe la etapa
precontractual, conhractual {adiciones, prorrogas, liquidacidn, enfre otras) y postcontractual.

12, ANALISIS DE RIESGOS

En cumplimiento del arficulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo establecido en el
numeral é del arficulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Nacional 1082 de 2015 y con el fin de valorar el aleance
del objeto contractual reguerido por la entidad, se procede o redlizar la identificacién v cobertura de, Lo
los riesgos ) 7\

Anexo 1. Mafriz de Riesgos CPS AG. Diligencie la matriz de riesgos de acuerdo con lo establecido en las
instrucciones.

Nota: Si este documento se encuenira impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente estd publicada en el
sific welb del Instituto Distrital de Gestidn de Riesgos y Cambio Climatico - IDIGER.
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13. GARANTIAS

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto Nacional 1082 de 2015, el cual expresa:

“En la confratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccidn 3, que comprende 05

articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligateria y la justificacion para exigilas
noe debe estar enlos estudios v documenios previes.”

Una vez analizadas los calidades profesionales de ta persona ¢ contfratar, el objeto a contratar, las
actividades a desarollar, la forma de pago. el plazo de ejecucion entre ofros factores se considera
necesario solicitar garantias al contratista detalle los amparos en el siguiente cuadro.

Sefiale con una "X los amparos a exigir:

X Cumplimlento: por el 10% del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y sais {6)
meses mds,
X Calidad del servicio: por el 10% del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del A
contraio y seis {4} meses mds. Qe
FECHA: 19/03/2025 ~
14. FIRMA DE RESPONSABLES
CONTRATOS FONDIGER
%/{\{,f/j; o Kaset \»M;
SUBDIRECTOR Revisé - ESTRUCTORADOR
NOMBRE: Magda Liliana Reyes Moreno NOMBRE: Mayetly Moscote Alarcon
CARGO: Subdirectora para el Manejo de CARGO: Profesional Universitario 21%9-12 - Gestidn
Emergencias y Desastres Humanitaria - Subdireccién para el Manejo de

Emergencias y Desastres

Nota: Si este documento e encuenira impreso se considera Copia ro Confrelada, Lo version vigente esta publicado en el
sitic weby del Instifuto Distrital de Gesticn de Rigsgas y Combio Climdtico - 1IDIGER,



IF A o

3 L penRin

N im0
gl SnpRIOD. ) Y
BRI | apReg]

KEp 8 o us

£9puanD? poplapopay |

UONASY A oRITjUS

SRS A SN 0 KT 7 DRE P, 001G - 0y Sk

B [ SO Y

Sy P A P e

ELERIE

n&ﬂm\@

s o £ ofimen|  ugiznanie
R LI S ANRC Ll
B owowsr manaat 83 g uganoal| &
i ;
! :
e
T el I ) B
- ot w15 i
ol Ty P T o
¥ MURIES @ oirunn o
[P UHEARIN By e ncc.-:.vnw. !
gt e o
7 o A 88 anh ousmneed| TEPOTOMETY A e
B IROHSE “iuGa R IneRn
Bp U Clnthag B% R

SRR [N AL
L4

ugiansal o
o erel o
G | PUG0R g

m

marung|

g O

ol P niade]

R iR |

Anhs P A

|
wlly

prgamy

KR
PRI

pepasaa
v

e

1R DjjoR) B3 DD cidwes | o)

1 J0unwaduy
opounsk | opounsa | 1ed sgoiuagdsa
oy>ay Dyony cuoniay

it

Apuemupriuaa

Lowiuad
PP ug|In 28l
| ojamy?

S DO Bpfo

poul
ol s

ouoBajn:

gt

=
@

OB 1P | oy
ustooi0m0|

sjuRe|i 9P sandsap o0¢]

R T

PORNGngaly

e a1 i

ey
s
T O] PG SATIHEHDUTE;

e Ao

o

r @ mhny Aeip e
prasd [ e uRgn op

oung il

[ |
e emngnl uRGa]s

SAIONUD D, TjuAHUD DI

Slawti]

R T | DTSRI D
v o] A POpIG

[——
. Apopyug |

L0UG(SD 5| absary rp
anb ¥ 7 | 51

2P UG(3LA B] MBH SEPNPIAYIR CPUNZIPAE SADUOIsAOKI SO ANS IDIS3LY

__%a.
[ soomo compafuoseion - orapisunsmsiod

ELEI S L]

AN DLOER, . 9,
AT

;.,_:
R
iy

LIETEETY
UGG

Cstels

way
i
Eueny

n
g
i N

[

ouareg



Cédigo: GC-FT-27

Versién: 3

Aceptacion para Celebrar Contrato .
Pagina: 1 de 2

Vigente desde: 04/03/2024

Bogota, D.C., 28/03/2025 -

Doctor

GUILLERMO ESCOBAR CASTRO

DIRECTOR DEL IDIGER OBRANDO COMO REPRESENTANTE Y ORDENADOR DEL GASTOQ DEL
FONDIGER

Ciudad

Asunto: Aceptacién invitacion a celebrar contrato estatal de prestacidn de servicios
profesionales. +

Respetado doctor Escobar:

Acuso recibo de su comunicacién, en la cual extiende invitacién para la celebracion
de contrato estatal de prestacién de servicios profesionales y manifiesto mi
aceptacion para ejecutar el objeto consistente en: “Prestar servicios profesionales
realizando actividades para la atencién de emergencias; calamidad y desastres en el
Distrito Capital, participando en el acompafiamiento a las personas afectadas”. Para
los efectos del caso, me permito manifestar bajo la gravedad del juramento:

1. Que conozco y acepto en su totalidad los términos y condiciones contenidos en los
estudios previos, en especial los referentes al valor, plazo, forma de pago vy las
obligaciones del contrato a ser celebrado, asi como la disponibilidad presupuestal
correspondiente.

2. Que me comprometo a cumplir con las actividades necesarias para el
cumplimiento del objeto del contrato, asi como las obligaciones derivadas del mismo.
3. Que responderé por la calidad del objeto contratado.

4. Que cumpliré en el término sefialado en el contrato, con los requisitos establecidos
en la ley o en el contrato para dar inicio a la ejecucién del mismo y que, en
consecuencia, solo hasta su total cumplimiento iniciaré las acciones tendientes a
ejecutar todas y cada una de las obligaciones contractuales.

5. Que cumplo con los requisitos de formacion y/o experiencia requeridos por la
entidad tal como obra en certificaciones y soportes adjuntos.

6. Que no me encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales, consagradas en las
disposiciones contenidas en los articulos 8°y 9¢ de la Ley 80 de 1993, adicionado por
el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, en el articulo 2.2.1.1.2.2.5. del Decreto 1082 de
2015, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, ni en las contempladas en la Ley 1474 de 2011
en sus articulos 1 a 4, ni tampoco en conflicto de intereses frente al IDIGER, ni en las
demas disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la materia.

7. Que entiendo vy acepto la tipologia del contrato v los alcances establecidos en el
numeral 39 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
Unico Reglamentario 1082 de 2015,

8. Que el régimen tributario al cual pertenezco es NO RESPONSABLE DE IVA/y gue me
comprometo a informar a mi supervisor de contrato, si mi régimen tributario presenta
cambios en el desarrollo del contrato.

Nota: Si este documento se encuentra impreso se censidera Copia no Controlada. La versidn vigente esta publicada
en el sitio web del Instituto Distrita!l de Gestion de Riesgosy Cambio Climatice - IDIGER.
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9. Que no estoy reportado en el Ultimo Boletin de Responsables Fiscales, expedido por
la Contraloria General de la Republica, vigente a la fecha de la presente
comunicacion.

10. Que no estoy reportado en el Ultimo Boletin expedido por la Procuraduria General
de la Nacién ni en el que expide la Personeria de Bogota.

11.Que el valor por el cual acepto ejecutar el contrato (incluye los costos directos e
indirectos que la ejecucién respectiva conlleva y seran fijos durante toda la ejecucion
contractual), es la suma de:

Valor Mensual $ 6.996,000
IVA (Si hay lugar) No aplica
Valor Total $ 69.960.000

12.Que, para el desarrollo de la ejecucidn de las obligaciones contractuales, de ser
necesario, solicito a usted el préstamo de equipos de computo y otros elementos a
que hubiere lugar, asi como el uso de un espacio para esos efectos, si se requiere.
13.El término de validez de esta aceptacidn es de dos (2) meses, contado a partir de
la fecha.

14.Que, en concordancia con su requerimiento, me permito adjuntar al presente la
totalidad de los documentos solicitados para suscribir el contrato.

Exclusion de vinculo laboral con la entidad. Es claro que, atendiendo a la naturaleza
juridica del contrato a celebrar, no existe relacion laboral entre el IDIGER en
representacion del FONDIGER'y el (la) suscrito(a), teniendo en cuenta que se trata de
un contrato de prestacion de servicios profesionales, que ejecutaré con plena
autonomia dentro del marco de la relacién contractual a que se hace referencia, por
el término estrictamente indispensable y en consecuencia, no existe subordinacion
laboral vy por lo tanto ni el reconocimiento de prestacicnes sociales, conforme a lo
estipulado en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y demas normas
complementarias sobre la materia.

Atentamente,

Nombre del

(la) VIVIAN YINET CASALLAS BARRETO -
candidato(a)

a contratista

Cédula: 1/022/400°649
Noimbre .
identitariol No aplica

Firma
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Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Contrelada. La versidn vigente csta publicada
en el sitio web del Institute Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio Climatico - IDIGER.
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i: Bety Yanlra Moreno Montafia <bmoreno@idiger.gov.co>
BOGOTA DL,

INVITACION PARA CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS FONDIGER / IDIGER VIVIAN CASALLAS

Vivian Casallas <vivian.casallasb@gmail.com> /28 de marzo de 2025, 18:39
Para: Bely Yarira Moreno Montana <bmorenogidiger.gov.co>
Buenas lardes Bet, cordial saludo

Espero que te encuentres muy bien. por medio de la presente Adjunto archivos correspondientes para la aceptacion de CPS
Gracias por la atencién prestada

Quedo atenta a cualquier inquietud o modificacion requerida

Vivian Casallas 8.
Psicologa Esp. Gerencia e Intervencion Social.

[Ei texta citada esta ceultg]
[El texto citada esta oculio]

jPrioriza la revision digital!

Contribuye at Programa Cero Papel del IDIGER y a la
preservacion de los recursos naturales

4 zdjuntos
™ 08, Formato aceptacion para celsbrar contrato GH 2025 VC {1).pdf
= 85K

.ﬂ CERTIFICACION BANCARIA BANCO DE BOGOTA VIVIAN CASBALLAS pdf
— 19K

&y DOCUMENTOS SENSIBLES VIVIAN CASALLAS B {2).pdf
o 5053K

sy DOCUMENTOS PUBLICOS VIVIAN CASALLAS B.pdf
Lj T447K
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Fecha de la verficacién: 28/03/2025 7

Modalidad de la contratacion Controtacion Directa

Mombre y Cédula de Ciudadania del {la) Nombre: VIVIAN YINET CASALLAS BARRETO /-
candidato{a) a contratista Cédula: 1.022.400.64% de Bogold #

Mombre identitario;

iVer instructive fita 16) No Apfica

Prastar servicios profesionales realizando actividades para la atencidn de emergencias, calamidad v

jet | trat . ] - 2o
Objeto del conirato desastres en el Diskilo Capital, participando en el acompanamients a las personas aofectadas #

VERIFICACION DE IDONEIDAD

REGUISITOS DE IDONEIDAD ¥ EXPERIENCIA

FORMACION ACADEMICA _

Titulo o formacién requerida; Tiule da la profesion a titulo de la formacién: PSICOLOGO 7

Titulo profesione! en Sociologial Trabajo Social” |Nomibre Instiucion o Universidad: FUNDACION UNIVERSITARIA SAN ALFONSO  »
Psicofogia b dreas afines o fas ciencias -
humanas y sociafes - Fecha de Grado: Febrero 23 de 2018 #

CUMPLE: SI: X HOL N/A:

Tarjeta Profesional o Maticula profesional o
Registro profesicnal {cuando por ley sea exigida [TARIETA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA 7

la tarjeta)
Registre el némero: Terjeta Profesional: 186351 4
Fecho de expedicion: 1/08/2018 7~
CUMPLE: Sl: X NO: N/A:
Posgrado requeride: Titulo de Posgrado presentado por el contratista: No aplica
Nombre Universidad:
No Apica
Fecha ds Grado:
CUMPLE: Sl NC: N/A X
Homologecién para posgrade: Ne aplice
Afias de experencio | No Aplica
ENFDAD - Mo, DE CONIRATD ¥ ARQ | No Aplica
FUNCIONES / QBLIGACIONES
No Aplica
HOMOLOGACION 0 ANOS, 0 MESES, 0 DIAS

CUMPLE: sl NO: N/A X

Nombre de Curso Reguerde:
ilasplica

Nombre del Curso Fresentado: Mo aplica

Mimero de horas de curso requeridas: rdmero de horos acreditadas en 2l soperte presentade: No aplica

Licencias, permisos o avlorizaciones requeridaos; )
Momtrs: Mo aplica

Ha aplica

CUMPLE; Sk NO: NfAD X

EXPERIENCIA LABORA

Mo aplica

CARGO PLANTA O CONTRATO LABORAL (Auxiiiar, Tecnico, profesional universitaria, profesienal especiclizade, nsesor)
CONTRATOS DE PRESTACIGON DE SERVICICS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTIGN se danominord CONTRATISTA
ENTIDAD - No. DE CONIRATO Y ARG

FUNCIONES / GBLIGACIONES - No aplica

EMPO DE EXPERLENCIA LABORAL - o RN " 0 ANDS, 0 MESES,0 DIAS |

CUMPLE: NO: NiA K
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EXPERIEMNCIA PROFESIONAL

Experiencia Profesional mayor a Tres (1) afos

ENTIDAD - No. DE CONTRATO Y ANO
GESTION DE PROYECTOS EMPRESARIALES GPE

7

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS - CONTRATISTA

OBLIGACIONES

Realizor rabajo en terrtoro con la poblacion de la localidad cuarta {4) San Cristdbal

Reclizacidn da talleres psicosociales, acompanam’entos y asesosas psicosocialas, realizando
procesos de pycosducacion y estructure de enfrevisias y clenc’én prmarnia en crisis o poblacion
aculio mayor y magires cabezc de famiia de estratos | 11 v [ de los barres requeridoscle Lo localided
San Cristdhal

Apoyo en la estructura y elaboracidn de proyectos empresarclss y asesoras da fematicas
especificas segun fuess requendo.

ENTIDAD - No. DE CONTRATO Y ANO
Secretaria Distrital de Integracién Social
CPS 2024 - 5943

PO D DER A PRO) O

CUMPLE

CONTRATO DE PRESTACIGN DE SERVICIOS - CONTRATISTA

QBLIGACIONES

Implementar las aocionss requardas pora i identificacion, validacién de condiciones,
caracterzacion y concertacion de contratos socicles familiaras da hogares en pobreza evidente y
oculte de Bogold, de ocuardo conlos Ineamientos establacidos per la Secrataria Disiritel de
Infegracion Socicl y la Suberecc'én de Gestidgn Integral Local

Realizar acciones de acompancmianto familiar a hogares en pobrezc evidente y oculta
caracterzados porlo Tropa Social, Gue Kenen contrato social familiar concertads, en el marco cel
proceso de atencion del Proyecto 7748, para la orenfacion, impulso v segomiento al cumplimisrto
de los compromisos establacidos con el/la jefe de hogaor, de acuerdo conlos 'neamisntos y
asignacion establecidas por la Secretaria Distrital de Integracion Social y la Subdireccion de Geastidn
Infegral Local

Aportar enlaidentificacion y geston de olerta de programas, proyectos y senvicios sociales que
posibiliten fa atencién de hogares en pabreza evidente v oculta, y asi mismo el seguimients o la
gastidn de respussias que beneficie ¢ hogares en alencién de ocuerddo con los lineamisrtas
astablecidos por el Provecto 7748 y la Subdireccion de Gestidn Integral Locct

Orientar 105 equpos de agentas comunitarios y gestores/as comunitarias en el marco de la
implementacion de actvidades que permitan | identificacian, validaciadn ds condiciones,
caracterizacian, conceriacidn de contralos sociales familicres, acompanamients y gestidn de
respuestas ¢ los hogares en potreza evidents v oculta de Bogota, ce acuerdo con los Ineamientos y
la asighacion establecida por el supervisor del contrato

O 1 M-

Sk X NO: HN/A

FMTIGAD - No, 08 CONTRATO ¥ ARO
Mo oplica

PO DE EXPER A RELACIQONADA

CUMPLE

CARGO PLANTA O CONTRATO LABORAL - CONTRATISTA

FUNCIONES / OBLIGACIONES

No colico

st NO: H/A X
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EL DIRECTOR DEL INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO -
IDIGER, EN SU CALIDAD DE REPRESENTANTE Y ORDENADOR DEL GASTO DEL FONDO
DISTRITAL PARA LA GESTION DE RIESGOS Y CAMBIC CLIMATICO DE BOGOTA, D.C. -

FONDIGER-

En cumplimiento de lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 2015,
el pardgrafo del articulo 12 del Acuerdo 546 de 2013 v el articulo 3° del Decrete 174 de
2014; vy conforme a la verificacion de la documentacién realizada desde Lo
Subdireccidn para el Manejo de Emergencias v Desastres’

CERTIFICA QUE:

Nombre del {la) candidato{a) a ,
contratista VIVIAN YINET CASALLAS BARRETO

Cédula: 11022.400.649'de Bogotd D.C -
Nombre identitario? N.A

Ha demostrado idoneidad y experiencia relacionada para el desarrollo del contrato,
Ccuyc objetc es:

“Prestar servicios profesionales redlizando actividades para la atencidén de
emergencias; calamidad y desastres en el Distrito Capital, participando en el
acompanamiento alas personas afectadas™

Se expide en Bogotd, alos 3 () ABR 2029

O ESCOBAR CASIRO ’E\
ORDBENADOR DEL GASTO L{

Digitd: Bely Yorira Moreno Moniafia - Conratisia Apoye administrativo SMED ? ﬁ'p
Aprobd: Magdo Liliona Re/as Morena - Subdireciora para ef Mangjo de Emargen 5 y Deﬁires Al.n frana 88

Revisd: Grupo FONDIGER %\\
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Nota: Si este documento se encuentra imprese se considero Copia no Controlada. La versidn vigente estd publicada en el
sitio web del Instituto Distrital de Gestidn de Riesgos v Camibio Climatico - IDIGER.



