
Nombr€ clef Condratista:
DORIAh! JELFREDO JOVEL F=OJA
Cedufa:
7.703.647 de Nein

VALOR INICLAL:     $ 16.000.000
ADroioNAL NO.1:  S 0
VALOR TOTAL:     $ 16.000.coo

Certificado de Bisponihilidad N®
2o25.GEN.oi .ooo695 del 3oroi /2o25

Regifro Pbesupuesfal Ne
2025.GEN.®i *oc3734 dei 1 oro3j2025

Fora de page:    EI Munieipie de Neiva caneelafa al

!¥+F±ffi¥ifeorideife¥dg#
entre ej primers {01} y el dltimo dfa de cads mes, cada uno
pop va¢oir de OuATRO ullloNES QUINfE»TOS NIL
fl:See ($4.coo.000,oo) MfeTE, yfo un pego proporothal
hasta el acta de femimaci6n dei contrato. Cads page estarii
prrfuide de la oedificaci6n de cumpliniento a 8atisfacci6n
expedida per ei Sapperfror del oonbefo, provia presanfaciiin
del infone de atrfufidades correspondiente dentro de tee
dice {10) dias siguierdles al vencimiento de carla
inenoualidEL a al peried® de ejeeu€i6n y apredifaci6n del
page de los apodes a! sistrma de sBguridad social en
SalLrd, Pen§ich y RIesges Laborales. Tedo page esfa oujeto
a fa programaci6n anual mensL!alizade de ciaja PAC del
MUNICIpfo, sin generar infereses mofatories. Los |necios
paefades en e! catrafa qL]e se deri`re del presenfe proceso
no sefan dbieto de ajustes.

Peride de Ejecucich:
DEL 01 DE ABRIL AL 30 DE ABRIL DEL 2025

O"ETO: d*pRESTAcloN  DE  sERvicios pROFEsien±ALEs A FAvOR DE  LA ENTiDAD DiR!G!Des AI
AcoMPAftAMIENTo EN LA Es"uCTUFIAcioN, E IMPLEMENTacfoN DE Los piANEs v pRcef]rmAs
DE DESARROLLO URBANISTICO Y SEGulMIENTO DE LOS PROYECTOS DE MEJORAMIENTO URENO
PARA LA REDucc!ON DEL DEFlclT HABrrAcioNAL EN EL MUNrelpro DE NElvA.®.

FEcnA Den ACTA DE iNrero: 12 de Afro de 2o25

FEc»A DE AmoBAci6» DE LA pchzA= NIA

FEca+A OE TunlRAclchl: 1 1 de Jufo de 2025

Registo Banco de ffro]pecaes: 202« 10010085

1 . RESUMEN

1 .1 Informacidn sable estado y avance del contrato de prestaci6n de servicies
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Que, pare ear curnpfimiento al contrato refendo. ee deearTollaron la§ actividades y obfigaciones.
deschbe y cenciirye en el ssguiendB cuadm:

` Acafar !a Cunsffiici6n PDlitica. fa hey-, toe prin€ipio§delacontrafaci6nestatalylasdem5snormasiconeerdanfesycomplemsnfarias. I Acat6 la Con§tifuci6n Po#tica, fa Lay. ios pnimaipios de  I

la    conhataei6n    estafal    y    fas    dem5s    rrormas
concoJidantss y complement;arias+                                      w

.,       .    -            I                   ` Gesti&n                       / Observasiones Evidencia
Requder poe el                  y oportuno oumgivmieTieTRERespondi6 per ed adeouado y aporfuno campfroiendD
de las obligaeiones contraidas deJ contrato. de las obligaciones contraidas de! contrato`

i         `       -      de.Z3l I Gesfi6n Besarrolfada /                 .         EvidenfaI  PrrfeF  as  sEHrvifros                       un  anbiBnfe I+eat6   Sis   senricio§                      un   affite

j#raffiden=de:u:Fesor:nffi¥!made';4,marfeniendodeskrsbrirrdadeuna

edecuade  der]fro  del   clime  openizacional  de  fa  `
de               `. rmarfeniendo rdacianes de cordial-rdad
con quenes se rdaciona y desempefia sue funciones,
brindado   I+rna                         atenci6n   al   ucoario   y

adeouada  atencjch  at  usuario  y  en{regando  el entregando el maxjmo de sue ca                  pare el
maxfro de 8us                     para el oumpiinierdo    de    tee    mrfes    drfuidas    a    fa
de las mefas definidas a fa dependencia. dependencia.

Ot]ligaci6n No. {4} GesG6n DesarTollada / Observacioma Evidencia
Fteatizar  !ce  pagce                      ierfues  a  salnd, Fchiat be pages evrespendientes a said, pefth
pensi6n y riesgos laborales a que haya lugar envrmdej-- y  riesgos  laborales  a  que  haya  lugar en  virtud  del I

entrafo.

I _T-.__i_,I, ro. ffi {REsuscuenfasd,ecobros=entroRErezt]o]§
Radicar sue cLrsnfas de cobras denfro de !os diez

primeros diae de corfe a 30 dfas ca!eedario.(10) priFmeroa dies de coTte a 30 dfas calendario.
-       I      fry.ce) Ges6fin                       /                 .         Efident5a

lnscribir su hoja de vida en el SIGEP durante el primer lnscribi6  su  hoja  de  vida  en  el  SIGEP  durante  el
rrtes de qjeouci6n del confroto. primer mss de qjeenci6n del condEto.

-       '      Mb.17)
¢eREn                      /                .         Eutderscia

Encasodedesignarseeomointegrantedeloomife Para este periodo no fue desigmado come integrante
del comife erduedor a come apeap de fas   'a   come   apo3ro   de   Ice   diferenfes
procesos de selecci6n de contratista, debefa ejeicerprocesos  de  se!eceich  de  contratisfa.  debefa esfa obligacich de mamera aporfunaf con apego a fa  #leyvigente.dandoleprioridadaestaobfigaci6n.en

eieroereffi      .      "    deTmameraoportrmg, con
I apego a fa fey visente, dfndele priorided a esfa

oumplimien(a   dad   eronograma                           en   e!  ''proeeso.e    en    CLrmpiinientoi    del
esfab!eeido en e! proceso,

E!ife¥¥de±y:fty¥de=Ei:i#£#T=aeenCLrmpiinientoidel

procesos ae se[eccion de contraosta, debera ejeroer
esfa obligacich de mamera aporfunaf con apego a fa #
ley vigente.  dandole prioridad  a esta  obfigaci6n.  en
oumplimien(a   dad   eronograma                           en   e!  ''
proeeso.                                                                                 i

ond&un de. in Gest!en Desarmada / ouser`racilones Evidettcia
i En   case   de   desigmarse   coma   apoys   a   fa #Pareesteperiodsnefoe-comeapoxpafa

supervision   de  contratos  debefa   ejercer  esta

¥t¥gredendo#;:a±#:]fa£#=|obligaeionesqpelecorrespondenal
verificando y controlando !a eieeuci6n

de estce, atendiendo lo sefialado en el contrato y
!Ias                                  que     ie     cOTr                        al

SupeTviso.

6.atiechedgcotsy±i]drdegivdaeRErfe4ad!aiprfuaercRE"ifeutateifesdeltinkS0maa!±ea!!>dk:ffian£!!rarsae!aca.
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!!drffirfTftyesfe¥sEco"alsopefa¥ soportos                     dientes,    per    medio    de    faplafaformadeSECOP!!]alsupendsorde!cerfuato.Gesth

ii                     ha (10)

!j¥be==ffi:n=to==ng#rm=derTti3iELaefiae

J                           EfidEneiaPrestoIceseTvicioscontraSadcedemaneraeifeai: yoporfrona,asJcomaBlender!osrequerimientosqueteseanpereisupendsordeloontrafoendesarrolfode!obietocontractual.

i on93rm tw. (11) i  6estich                       /                 -         Evide"fa             IGarantizdeladeouadoouidedo3yi

!i¥sc¥£±ed#°FOum'u¥,der°peco#¥!perafaqjecairichde!as..

ouctedfa  de  be  mateha!e&                          bienes  y
demas    etementos    dej    munieipio    utilizados    a

pera  is  ejsouci6n  de  Gas        .  -
coritractunles.

i   Obligaei6n tto. (12) ¢esti6n Oesarvellada / ObetirvarfuesT Evidrfe

jjtr:¥c:k#u{pe#mp:toybeetementosde Dispuso  de  equipo  de  cinprto  y  etementos  de
trabajo    pars    fa    eiee&ici6n    de    fas    actividades
contractuales.

i_..

Ouligaei6n No. (13) Gestich Desep'rollada / Observaciones Evid`a=`cfa

i   De    confomidad    con    lo    establecido    en    la DeconformidadconloestablectdoenlaResolucich!
ReeDnicefro  No.  ocooira de  20ae.  y ocoog4 de fro. 000042 de 2®20, y C08094 de 2Cae emitids pr a
2020 emitidas por la DIAN,  el contratisfa debefa la   DIAN,   el   contratista   NO   esfa   obligado   a   la
cartyir  cRTe   fa                                     '  -si  e4b •.    e!erfenica oonfome fa

j#v£:eob"se
do  conforme  la  reglamentaci6n v,gente                                                                                     i

th ("                                                           i!i¥n;¥:afich¥¥;tsr£°:essctde#foa£;.."-,,,,---.---,-_J-_all-.,--`-.-.----r.-.-.--.--------,-.---.----.-.---,---,._dea.efich                      /                          Evidencia             iCout6conleeelementosde..personal,'

conforme a foe factoree de riengo a los ouates estafa
expuesto    dijrants    e!    desame!!o    ds!    osj]±to    y   a
obrvyacienes entrarfuaies.                                             i i

i                                       +

Ougaci6n de. (15) Gesti6n DesarTo][ada / Observa¢ious Evidencia

i! Cumpli6   con   fas   demas   obligaciones   que   sean  ii

iiLasdemasoblisacionesqueseananalogasyde
anfrogas y de use condr! de aeuerdo con el opje±D y   I
obligaciones  del  contractuales.     Apoyando  con  ]a

use   cormin   de   acaierdo    Con    el    opiefo    y afe"rfu a be ciudadanas en fas -                     de fa
obligaciones del contractuales.!i! Seoretaria  de  Vivienda  y  Habitat,  en  materia  de

mgivaniento d9 vivienda.                                               I i

Leva8sideifaeyc±dedeagdrecamaRinsei!lsipe!esarermaffiafia8te`dsde!IinkSeHH±J.iae-en
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oELIGnero»Es EspEclFreas

Apeyar en  fa  inpfementaci6n  y seguiniento de
pfanes  y  programas  d®  desaflollo  urhaniseco.
asegurande    su    adeouada    qieeuei6n    y    el
oump!imiento  de  log  objedvos  de  mejoramiento
uhano pare la peducci6n del deficit habitacinal
en el municipfo de Neiva.

Apey6 en la implemenfaci6n y seguimiento de planes
y programas de d®sarrol!o urbanistco, asegLifndo su
adeouadaeiecuci6nyeloumpfinieutodeleschpe!ti`roe
de mBjoramiento uTbano pars fa redijedch de! I:[gfic§t
habitacional   en   el   municipio  de   I`Ieiva.      En   !os
procesos constFu€tivos del proysctD "Gambia mi caca
-  99  Mejoramientos",  que  consists  en  neventa  y
nueve  (99)  mejoramien[os  de  vivisnda  en  fa  zona
urbana de La cermuna 9 del hrfuJnicipio de Neiva. De las
oual9s se ham ejecutado diez (10).
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Apeyar en la reafizaci6n de vistas de campo, para
verificar    el    avanee    y    la    calidad    en    lag
intervenctones    en    decarrollo    urbanistico    y
meioramiento             urbaro,             idenfficando
oporfunidedes de ajuste y optimizacj6n.

Apoy6 en  la  realizaci6n  diez (10} vistas de campo,
pare   verificar   el   avance   y   fa   caunad   en   !as
intervenciones      en      desarrolk]      urhani§tic]D      y
mejoramiento urbero, idenfficando oportunidades de
aju§te y optimizaci6n. Efi el proysct8 Gambia mi case

M8jorarriento§"

i

_  Pi,  ,vlgiul4Ii»t=IiuJa  ,   HUJE=   i^+itolote   5lf   fju¥"fu=   ¥
nueve  (99)  meioramientce  de  vivienda  en  la  zoma
urbana d® fa comuna 9 del Municipio de Neiva.6g`.,ffEillR
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Apoyar fa  gesti6n  y  respuesta  a  las  petictones, Apoy6 Ia gesti6n y respuesta a fas peticiones, quq}as,
quejas.      reclamos      y      solicitudes     (PQRS)relacionadasconlosproyectosdedesarrollo rectames y solicttudes (PQRS) re                    con Sos

proyectos  de  desarrollo  ilrbanistico  y  hab.ftacionaI.

urbaeisticoy        .     .       I, garantizandoatenci6noportunayefectivaalacomunidad.

kaili£¥tr&a¥doe#n¥efy(:eg%iL!|ViviendayHab.itat).

--.ne{t.mne-.n.iraz]                                              I+
.."*ang.n>..                                     `=i  I.~r   GT.   A+  -`Aa+                      i                                                                   _i/    |'

ul ~p-.`,-.,   u..--,``                                             1-.`   -             ..4,   -.    .I,..-             i                                                                           -,          I

*ur„.?F~+giv=*.Jug                              --,-J.,.  i.---I                 -t-..`    :=r.                         ..=,i

i--.--I,-,,               L'   ..  -+.n,,.   a,,J,|`
T.._Jj----.-i

i

*-..  \ ^mm
i i

Aii

-------`h'          r.--`,-,   ,..----              I            ^led  `-~..                 ,-I

- -.      -.++++-++-++-,                  .--+++-++      ++++.+-+     +.                                    :                                 .-++.      --                                             --+        i

i

„ ~ '*,r*,. `l'»v~' i

" L„-.[`-                 .--`\.+.rty    ..  ---`,-               i             '.-I. -

i

- rfec.A-~...-,                  .:£A;|k.I.--.``"..I.u''    '>*`U"    i                   c.h.ty_.

in ^r'tl^.t-`'``'''J"LIP,'`±      ..       -L.-           .            -                                        !L

i

i                   ..h.,.
I

-,t`t-I,Jn
L==--A,I--.A    --,---L.   i  -,.I-  ;-. -::i.==wh-I-,--,    iI,-"1--.          `    :.:=`:::::I:.FT  ``r     i

-.   „  , . . .  ,         , .  .  .  , . . "  ,` , . . .  i
>J`ljD?I-.al         .,wd+r-I.**.+ur-;`   -1                    `.~`,M."w`.../i~.  i                  r.+e`  A/,'-c`i_-.-

consisfe frouch

i

.` Jtr -,I.--Ji,,~".-              i

i•ii

`--,   -             '.4'   -.    ` ,, . .  -             i

*ur,r.?F~.ty=«.-(                           --        ,-J.'.  <`-`-       I               --..`   ==r.

i

i--.--I,-,,               L'   ..  -+.n,,.   a,,J,|``,=L+.T=TA:rty=-=r.`  -~                                           „

i-.,x,`quA-.=tw-`--n      .

----           .     -i

ii *-..  \ ^mm ',q.-`.;+,.                                                .-J   ..-.              i                                                     `.   ,

i i

-

i

„ ~ '*,r*,. `l'»v~'

" i-+ ut."tm -`\-.+.rty-..   ---.\,-                      i                   -'ho   I.  -A

- -A,`    ,    ,...`,   "..I.a)I     '>*    `u„      i                        c.h.ty-.

:I-|=.A--.,.-.un..-,.a.-,                                 i   '

I

in

i

ii

i.--.,.

-,t`t-I,Jn

i

L==~-A,I----    --,---L.   i
.I,.;.L`"._,_~,        i

I,-"1--.          `    :.:=`:::::I:.FT  ``r     i

-.   „  , . . .  ,         , .  .  .  , . . "  ,` , . . .  i
>J`ljD?I-.al         .,wd+r-I.**.+ur-;`   -1                    `.~`,M."w`.../i~.  i                  r.+e`  A/,'-c`i_-.-

th.de    _ i   --,        i     .    '..                ,     '    .      ---           -:-.-,      ,      ---            `     -\,~

i#:¥#su:i#:mu±m#°¥j:e:;:6S:#§
Apoy6 en el seguimjento a Jas `metas estab`lecidas en  I
lee    prnyestes    de inversi6n7    ve!ando    per    su
cumpli`mjento   y  aljneaci6n  con  las  estrafegias  de

i   eshategfas de             -'   del deficit habisaeional. reduoci6n  del  dEficit  habifacienal.    Reatizando  !os

Le tcer5iin vigente y conedade de edB dbeima!nin es*b gil ar enr±9ife a fafesi de! fink 90 ]eQeaa±a!£;ai.ct}aae!]@}aBg}£e9`
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tfamites pertinentes  pera e!  pago de  un  auxilio de
canon aITendamiento de! meg de abrii de 2025, oomo
oumplimento clef  Fallo de Tutdia con  Redicedo  No.
2015ee45-00;  de  acuerdo  con  el  Ayanee 017  de
2025;   oonforme   al   C©rtificado   de   Dispenibilidad
Presupuesfal  No.  2025.GEN,01.00C992:  Ogivto  del
Gasto   2.3.2.02.02.007   -   servisice   financieres   y
sorvicio§ conexos; serwicios inmobi!iaries; y eervicies
de arrendamieofo y leasing; Fuenfe de Reourso 2000-
1.2.1.0.00 -ingresus cowientes de !ibre destinaci6n, a
favor    de    la    sefro    ROSALBA    RODR!GLJEZ
FIGUEROA,     son     cedufa     de    ctLrdatanis     Nc.
36.183.940 de N€iva. (soporfes que se eneuenhan en
el  archiro  a  cargo  de  !a  Secrefaria  de  Virfenda  y
Habitat en su Tespecti`ro expedierrfe}.

Apayar en !a consclidaei6n de informes, fa gesti6n
de rfemifes y fa partiripaei6m en reuniones sobre
la   qjecuei6n   y   resuffados   de   les   planes   y
programae    de     mejocamiento     y    desamllo
urbanistico, fa€ilitando fa toma de decisiones y la
rondici6n de c*±entas.

Conthiin apoxpndo, en ie conso!idaci6n de infomes,
La gesti6n de tramites y fa participacidn en reuniones
sabre  la  ejecuci6n  y  resithdos  de  fas  pfanes  y
programas de mejoramiento y desarroflo urbanistico,
fariifeando fa tome de decisfones y fa rondici6n de
ouentas.       En  el  acompafiamiento  fecnico  en  el
proceso de evalueci6n  de  fas  pochriariones de  fa
Convocatoria  pdblica  ordinaria  No.  003  de  2024
(reschuci6n 0020 - 2024)"Poe media de fa cual se i5a
fecha  de  apertura  -  cierre  y  los  requisites  para
par{icipar en  fa  ¢orwocatcha  ordinaria  rro,  003  de
2024  para la    pre-selecci6n e inscripci6n al listado
de  posibies  beneficiaries  del  stosidio  farfuliar  de
vivienda   en   fa   modalidad   de   mejoramiento   de
vivienda  en  le  zone  rural  y  cenfros  pobiades  de!
munieitlio de Neiva".

Y fa Convecatoria pilblica ordinaria Nb. cO4 de 2024
(ResQluci6n ee21 _- 2024} -Per media de ha ¢ual se
fiia fieeha de aperture - cieme y lee requisitce parra
padieipar en  fa convocatoria  ordinaria  No,  004 de
2024 para Ea  pro-seiecci6n e inscriplci6n al ifedo de
posibles   benedctarios   del   subsidio   familiar   de
vivienda   en   fa   modaiidad   de amierfe  de

&a taereifn tfaents y canhaiizidr Cs esae GScEEiiREffeffa aElb pedffi aar ermaarm a in`fesi Gel !in* SG !±c!!aaLa!'#±±±la#S!±aa9g:vL.ee-
laceqfa®ftymsiniffirmafaquffiEBife„sHfai=atE5iferfucacoREaffimaeaetxHt3qREysiltmirfifrii="+fEmapatiiiffiifid!ife©deeife



vivienda, pare hogares reeidenfes en fa zone urbama
del muniofpio de Neivan.

De igual forms, aeisti6 ®1 dfa 29 de abril de 2024, a la
reuni6n de coordinaci6n  papa  ia vefficaci&n de  120
mejomientes de batches sanitarias en fa zona rural,
que se realizaran en conjunto con ie Seerefaria de
Deearrollo Agropeouario y de Medfo Ambiente.
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FunchN DE pAcos EjECLjTaeo

PENDIENTE PENDIENTE
i      $2.533.333 i      $2533.333          $13.466.667   i

i               PENDIENITE
PENDIENTE $ 4,000.000 $6.533.ae     i    $9.466.667

i    Vaforcontratolnicial    i Valor Adicional :#t£ i ValorEjeeutadoi      ¥alorno      i

i              $16.oco.000              ) $0 Si6.000.OOo            $6.533.333           $9.466.es7    i
i

i                                                          3. ASPECTOS CONTRACTUALES
ii :i];]Vcon"o to e¥9Pe;:fas y pe9ce de salud. Bems!6n y RJesges profesfrods fy                     i

/   Cfausufa Ocfava - Garantfas: En el presente conhato no se exige la garantia dnica en ateneich
lo dispuesto en el numeral 19 inciso 4 de la ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto1082
de 2015. No oblisatoriedad de garantias. En fa contrateci6n direeta fa exdencia de garanti-as
establecidas en  la secoi6n 3. que corresponde a los articulos 2.2.1.2.3.1  al 2.2.1.2.3.5.1  del
pfesente deereto no es oblftyatorio, conforme jusfficaci6n descrfua en los estndice preyice.

J   Cfausule VIg6sima - Perfeccionamiento y Ejecucich. se verifica ei page de lee derechos de
centraccien con Reeibo de Tesorerfa Municipal No. 2sO10410004342 del 11re3!2025`

vr   En  oump!imiento  de  la  Clausufa  D6cima  Primera  -  Sisfema  Integral  de  Seguridad  Sociei
Integral, se verifica el pago comespondiente al mes de MARZO segdn planiffa No. 85394130,
dischminat asi:

ArofRTEs PERtoBO DE PAGO VALOR
SALUD Marzo I                          $ 20o.coo
pENSI0N MaTZo $ 256.-666
R!ESGOS PROFESI0NALES i                  Marzo $ 8.4cO

TOTAL $ 484,aeo

32 Certificado de Cumplimienfo.

Par le anrfu ef suscrito supervisor del eontrato de presfacich de anvicios Protsionales No. O§e5
de 2025 certifica que el contrato en menci6n se cumpli6 satisfactoriamente segdn coma dice el objeto
del misrro, durante el pedodo comprendido entre el 01 al 30 de abril de 2025, per to tanto, se recibe
a entera satisfacei6n y se autoriza el siguiente pago:

L`...-"-.----I_-=-i_-i..
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C.D.P
REC]STRO                                                                V.ALOR A

PRESUPUESTAL FUENTE CANCELAR

2025.CEN.01.OcO695 2025.CEN.01.003734 2ooo-,.2."oo   i         $4.ooo.ooo
I__.`           _I__1_         __`___`_______                              _        ___          I

- valor a pagar                                                     r= ---i-4.6ia.5i6  -
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