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ASUNTO  Solicitud de autorizacion para inicio de proceso de contratacion.

Cordial saludo,

Por medio del presente y en vista de lo estipulado en el Decreto 0005 del 08 de Enero del
2025, se solicita autorizacion para iniciar los tramites del proceso contractual que se describe
seguidamente:

DEPENDENCIA A

CARGO: SECRETARIA DE GOBIERNO

DEPENDENCIA A

SUPERVISAR: SECRETARIA DE GOBIERNO

OBJETO DEL PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, BAJO LA
PROCESO: SECRETARIA DE GOBIERNO.

PRESUPUESTO VEINTISIETE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA'Y SIETE
OFICIAL O VALOR MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS ($27.647.665)
ESTIMADO: M/CTE

PLAZO DE

EJECUCION: CINCO (05) MESES

MODALIDAD DE
CONTRATACION:

CONTRATACION DIRECTA

(BPIN-2024002880129) FORTALECIMIENTO A LAS JUNTAS
DE ACCION COMUNALES PARA MEJORAR SU GESTION,
ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y SOSTENIBILIDAD EN

PROYECTO: EL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES
JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ
OBSERVACIONES: C.C No. 18.011.327

La presente autorizacién es solo y Unicamente para dar inicio al proceso aqui descrito, no
exime a los secretarios de realizar los tramites para el control de legalidad que corresponda a
cada caso, aprobacién por parte del comité de contratacién (si hubiera lugar a ello) y demas
actuaciones que se requiera, para lo cual, debera garantizar los principios de la Contratacion
Estatal, el cumplimiento de la normatividad sobre la materia y la aplicaciéon del Decreto 998
del 2023.

Nota: Esta autorizacion se otorga en el marco de lo establecido en el Decreto 0005 de 08 de
Enero del 2025, en base al estudio de la necesidad en coherencia con las metas plasmadas
en el Plan de Desarrollo Departamental vigente presentada por el Secretario de Gobierno o
Infraestructura de la Gobernacién del Departamento.

Atentamente,

/’6’/0%‘0/
A%JN H 'ARD HERRERA VoBo CLAUDIA PAT CIFUENTES R.

Secretario de Gobierno Secretaria Privada
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE PLANEACION DEL
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, ISLAS

CERTIFICA

Que el proyecto “FORTALECIMIENTO A LAS JUNTAS DE ACCIQN
COMUNALES PARA MEJORAR SU GESTION _ORGANIZACION
FUNCIONAMIENTO Y SOSTENIBILIDAD EN EL ARCHIPIELAGO DE SAN
ANDRES” se encuentra Registrado en la Plataforma Integrada de Inversion
Publica — PIIP, codigo BPIN No. 2024-00288-0129, con fecha Septiembre 16 de
2024.

La (s) actividad (s) denominada (s):

e« FORTALECER LAS CAPACIDADES EN LAS JUNTAS DE ACCION
COMUNAL, A TRAVES DE ESTRATEGIAS DE CAPACITACION Y
FORMACION

e FORTALECER LA JUNTAS COMUNALES PARA MEJORAR SU
GESTION, ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO INTERNO Y
SOSTENIBILIDAD FINANCIERA

Se certifica en San Andrés, Isla, a los veintitin (21) dia del mes de Enero de dos

mil veinticinco (2025).
AUGUSTO 7B;’-I-E-S;AR VILLARREAL G.

- Auxiliar Administrativo

Proyectd y Elaboré: César Villarreal;
Revisé: Lorena Aldana;
Archivé: Planeacion

Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
Tel: (8) 5130801 - 5126004
Email: planeacion@sanandres.gov.co
San Andrés, Colombia
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ESTUDIOS PREVIOS
DECRETO 1082 DE 2015)
DEPENDENCIA QUE PROYECTA Secretaria de Gobierno
FECHA: ABRIL DE 2025

1. FUNDAMENTOS JURIDICOS

De conformidad con los postulados definidos en el numeral 7 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, corresponde a la entidad estatal
contratante, sefialar la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar y las autorizaciones y aprobaciones para ello, por lo que
se analizaran o impartiran con antelacion al inicio del proceso de seleccion del contratista o al de la firma del contrato, segun sea el
caso.

El mismo articulo en su numeral 12 establece que con antelacion a la apertura del procedimiento de seleccion o de la firma del contrato,
deberan elaborarse los estudios, disefios y proyectos requeridos, y los pliegos de condiciones que determinan las exigencias del
contrato.

‘a elaboracion de unos adecuados estudios previos, la verificacion oportuna de la necesidad que existe en la entidad, el analisis de
las distintas alternativas que existen para satisfacerla, la verificacion de las condiciones y precios del mercado, etc., determinan el éxito
de los procesos de seleccion y de la ejecucion del contrato.

Por ello es recomendable que las entidades publicas establezcan, de forma clara, tanto los procedimientos internos de planeacion de
la contratacion, en consonancia con las normas citadas, como los responsables de ejecutarlos, con el fin de garantizar no solo el éxito
de los procesos de seleccion, sino el resultado satisfactorio de los contratos, esto no s6lo permite que el Estado cumpla con sus fines
esenciales, sino que garantiza que lo haga de forma oportuna y sin mayores costos. La planeacion de la contratacion constituye una
de sus mas importantes etapas. La gran mayoria de dificultades e inconvenientes en la actividad contractual se presentan por el
incumplimiento por parte de las entidades estatales del importante principio de planeacion.

El principio de planeacion es una manifestacion del principio de economia, consagrado en el articulo 25 de la Ley 80 de 1993, como
se desprende de lo dispuesto en los numerales 6, 7 y 12 a 14 de esta disposicion. Este principio busca como lo manifiesta la ley 80 de
1993 “garantizar que la escogencia de los contratistas, la celebracion, ejecucion y liquidacion de los contratos no sea producto de la
improvisacion; en consecuencia, en virtud de este principio, cualquier proyecto que pretenda adelantar una entidad publica debe estar
precedido de estudios encaminados a determinar su viabilidad técnica y econémica (...).

Por ello es recomendable que las entidades publicas establezcan, de forma clara, tanto los procedimientos internos de planeacion de
la contratacion, en consonancia con las normas citadas, como los responsables de ejecutarlos, con el fin de garantizar no sélo el éxito

e los procesos de seleccion, sino el resultado satisfactorio de los contratos. Esto no s6lo permite que el Estado cumpla con sus fines
esenciales, sino que garantiza que lo haga de forma oportuna y sin mayores costos.

Asi mismo, el DECRETO 1082 DE 2015 establece y reglamenta en sus disposiciones especiales, cinco (5) modalidades de seleccion,
dentro de las cuales se enuncia la modalidad de “Contratacion Directa” que procede, segun el mencionado decreto, entre otros casos,
en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

El articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993, regula los Contratos de prestacion de servicios, los cuales son aquellos que celebran
las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad.

Asi mismo el Decreto 1082 de 2015 dispone sobre este tipo de contratos que “...Las entidades estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria
que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas,
o asistenciales.”
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La Gobernacion de San Andrés Isla, en su calidad de entidad estatal contratante sujeta al Estatuto de Contratacion de la Administracion
Publica, realiza a través del presente documento, la respectiva justificacion de la necesidad para la contratacion bajo la modalidad de
Contrato de Prestacion de Servicios.

La Gobernacion de San Andrés Isla, contratara una persona natural o juridica que preste sus servicios para la ejecucion del objeto que
en este estudio se plantea, haciendo uso de la posibilidad que le otorga la ley, para lo cual obtendra una oferta que le permita contratar
con la persona idonea y con experiencia requerida en el tema.

2. NECESIDAD QUE SATISFACE LA CONTRATACION

La Gobernacion del Departamento del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, en desarrollo de objeto
institucional debe gestionar y promover el desarrollo de todos sus habitantes, mediante la adopcion y ejecucion de planes y
programas generales que propicien la dignidad humana y el desarrollo social sostenible que contribuyan al mejoramiento de las
condiciones de vida de los Islefios.

Que la Gobernacion del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, establece la estructura de la administracion
publica departamental, la cual define la organizacion y las funciones de las diversas dependencias.

Que el Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina es un territorio étnico y cultural, protegido de manera especial
por la Constitucion y la ley.

En el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, los servicios en general son ofrecidos por
personas naturales y juridicas de naturaleza privada en su mayoria. La contratacion para una persona natural, resulta para este
caso mas conveniente para el Departamento, en la medida que el servicio requerido seréa prestado en forma personal y coordinada
y su naturaleza es de aquellos considerados “intuitu personae”.

Actualmente, en la isla existe una oferta importante de Abogado,, algunos vinculados de manera permanente y de carrera a
cargos publicos, otros vinculados al sector privado de manera indeterminada y otros que han optado por el camino de la
independencia, siendo estos ultimos los que mas conviene a la administracién por cuanto la labor a contratar no requiere de
tiempo completo, tiene unas funciones muy especificas y no genera vinculacion laboral.

Ahora bien, no existe una tabla de honorarios nacional y unica para los Abogado,. Sin embargo, ha de decirse que el
Departamento, dado su caracter de publico adquiere sus servicios y bienes a través de la figura de contratacion para servicios
profesionales, a través de la modalidad de seleccién denominada “contratacion directa’, fijando unos honorarios mensuale

previamente determinados en un acto administrativo segun el nivel de estudios y la experiencia de cada persona y la labor parb
la cual sera contratada.

Es de resaltar que la Gobernacion del Departamento del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, dispone
como verdadera riqueza de nuestro departamento a su gente, por lo tanto, para lograr un archipiélago igualitario, en el que se
cierren las brechas sociales, se debe privilegiar el interés de la ciudadania en general por encima del interés particular, por lo
tanto hay que lograr que los islefios sean agentes de su propio desarrollo; para ello, el gobierno local en todas sus dimensiones
debe incidir en propiciar los cambios que mejoren la calidad de vida de todas las personas y su entorno mismo.

En virtud de las funciones que son propias de la Secretaria de Gobierno tanto desde el punto de vista misional como de gestion
y de conformidad al Decreto 1082 de 2.015, se requiere apoyar y acompaiiar los diferentes procesos que adelanta la entidad
para su normal funcionamiento, siendo indispensable para la entidad garantizar el cumplimiento eficaz y eficiente de los procesos
y procedimientos que se adelantan en dicha secretaria.

Muy importante es resaltar que los procesos adelantados por la entidades estatales, se tornan complejos debido a la copioso
regulacion y reglamentacion juridica que los cobija, lo cual genera la necesidad que la Gobernacion del Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, como entidad territorial y por lo tanto entidad publica cobijada por las
referidas normas, cuente con los servicios de una persona natural, que acredite experiencia para prestar los servicios como
Abogado,, para que brinde apoyo en los diferentes actividades de la Secretaria de Gobierno, para que preste sus servicios
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profesionales en el desarrollo de las actividades misionales de la entidad, con el fin, de lograr que los procesos se ajusten y
adecUen a la normatividad Constitucional, legal y reglamentaria vigente y se satisfagan asi los derechos de la comunidad.

En la actualidad, la Secretaria de Gobierno de la Gobernacion de San Andrés Isla se encuentra en crecimiento, por tanto, el
recurso humano asignado a la planta con la formacion necesaria para responder a las necesidades de las diferentes areas es
insuficiente debido a la cantidad de procesos y procedimientos que se derivan de la gestion para el desarrollo social que competen
a la misma, por lo cual se hace necesario contar con los servicios de una persona natural, con formacién académica como
Abogado,, para que refuerce la labor de las actividades que actualmente competen al personal de planta adscrito a la
dependencia.

En virtud de lo expuesto, dentro del equipo requerido por la Secretaria de Gobierno para la ejecucion de las actividades a su
cargo, se estimé la necesidad de contratar a un Abogado, con experiencia especifica o relacionada de 73 o méas meses, toda vez
que el personal que se encuentra vinculado directamente a la planta de la Secretaria de Gobierno, no es suficiente para cumplir
con la implementacién de sus competencias; razén por la cual se hace necesaria la contratacion de un colaborador externo que
’:ontribuya al cumplimiento de los fines de la Secretaria.

La experiencia y formacion académica se debe acreditar en su oferta; la propuesta que no retina el perfil y acredite experiencia
antes exigidas sera rechazada de plano.

3. DESCRIPCION DEL CONTRATO

31 OBJETO Prestacion de Servicios Profesionales bajo la Secretaria de Gobierno.

Generales: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las
mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idéneamente el objeto contratado, 2. Asistir a
las reuniones a las que se le convoque en desarrollo del contrato, 3. Presentar informes mensuales de
ejecucion el Gltimo dia habil de cada mes, sin perjuicio de los informes especiales que se le soliciten, y
un informe final al finalizar el término pactado en el contrato. 4. Al finalizar el plazo de ejecucion del
contrato debera devolver a la GOBERNACION cualquier documento que le haya sido confiado en
razon de la gestion encomendada. 5. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la
celebracion del presente contrato, y de la ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en
las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 6. Mantener la reserva profesional
. segun la informacién que le sea suministrada en desarrollo del objeto contractual. 7. Estar afiliado a
los sistemas de pension y salud de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de
1993, ley 797 de 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de
2002. Decreto 1703 de 2002 y articulo 23 d la ley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar al
supervisor del contrato, copia que acredite el pago de los aportes a los sistemas mencionados. 8.

Cumplir sus obligaciones del sistema de riesgos laborales y salud ocupacional de conformidad con la
géﬁ?&?ﬁ?ﬁ“s DEL Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013. 9. Conservar y responder por el buen
estado (salvo deterioro por su normal uso), de los bienes que le sean entregados para el cumplimiento
contractual. 10. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin
de obligarlo a hace u omitir algun acto o hecho, informando inmediatamente a la entidad y demas
autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas. 11. Cumplir con las
demas obligaciones que se deriven de la naturaleza de este contrato y aquellas otras que en su
momento pueda impartir el supervisor de este durante su vigencia. Especificas: 1) Brindar asesoria y
apoyo legal integral para la eficiente gestion de asuntos comunales, promoviendo el cumplimiento
normativo, la resolucion pacifica de conflictos y el fortalecimiento de la organizacion comunitaria.2)
Realizar la revision de los estatutos, reglamentos internos y otros documentos legales necesarios para
el funcionamiento de la organizacion comunitaria y la ejecucion de sus actividades, asegurando que
estos cumplan con la normativa aplicable y protejan los intereses de la comunidad..3)Realizar
Inspeccion, Vigilancia y Control de los organismos comunales, verificando el cumplimiento de la
normatividad vigente relacionada con los aspectos juridicos.4) Asesorar sobre los mecanismos
alternativos de solucion de conflictos disponibles y facilitar su implementacion cuando sea apropiado
5) Disefiar e impartir talleres y charlas informativas a los miembros de la comunidad sobre temas
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legales relevantes para la vida comunal, como derechos y deberes ciudadanos, mecanismos de
participacion, etc..6). Proyectar y revisar los procesos contractuales que se les asigne 7) Presentar
informe mensual de las actividades desarrolladas. 8) las demas que se le asignen y que sean
inherentes a la naturaleza del contrato.

3.3 PLAZO DE EJECUCION

Cinco (05) meses

3.4 DOMICILIO Y LUGAR DE
EJECUCION

El domicilio contractual es San Andrés y el lugar de ejecucion es la sede de la Secretaria de Gobierno
de la Gobernacion del Archipiélago.

3.5. VALOR Y FORMA DE
PAGO

El valor del presente contrato es la suma de VEINTISIETE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA'Y
SIETE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS ($27.647.665) MCTE.LA GOBERNACION
realizara el pago del valor del contrato en Cinco (05) cuotas mensuales por valor de CINCO MILLONES
QUINIENTOS VEINTINUEVE MIL QUINIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($5.529.533) MCTE. El
pago se realizara mes vencido previa certificacion del Supervisor de la prestacion del servicio, la
realizacion de los pagos de seguridad social y las estampillas e impuestos a que haya lugar.

3.6. DOCUMENTOS DE LA
OFERTA DE SERVICIOS.

v Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacion expresa qub
conoce y acepta las condiciones para esta contratacion; que no esta incurso en causales de
inhabilidad o incompatibilidad o prohibicién legal o constitucional y que se compromete a firmar el
contrato en caso de que le sea adjudicado.

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Copia del Registro Unico Tributario RUT.

Adjuntar Formato Unico de Hoja de Vida

Certificado de afiliacion al sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension.

Certificados de formacion académica.

Acreditar la experiencia requerida con base en los estudios previos.

Antecedentes Disciplinarios - Certificado Procuraduria

Antecedentes Fiscales — Certificado Contraloria

Antecedentes Judiciales — Certificado Policia Nacional

Certificado Paz y Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

Certificado Paz y Salvo SIMIT

Certificado Paz y Salvo Registro de Deudores Alimentarios REDAM

Situacién Militar Definida (Hombres Menores de 50 Afios)

RN NENRNRNRNRNRNENENRY

3.7 COORDINADOR Y
SUPERVISOR

La Supervision del contrato sera ejercida por la Secretaria de  Gobierno de la Gobernacion deb
Archipiélago, de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y deméas normas concordantes)
quien expedira las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del servicio prestado, entre otros.

3.8 OBLIGACIONES DEL
CONTRATANTE.

v Garantizar la apropiacion de los recursos econdémicos para la ejecucion del contrato.
Realizar el seguimiento o supervision de cumplimiento del objeto a contratar.
Cancelar el valor del contrato previa certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor.

v
v
v’ Las demas establecidas en el articulo 4° y 5°, respectivamente de la Ley 80 de 1993.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

LICITACION PUBLICA

CONTRATACION
DIRECTA

SELECCION
ABREVIADA

CONCURSO

PUBLICO X

Con fundamento en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015, se adopta para el presente proceso la modalidad de
seleccion el de “Contratacion Directa”, teniendo en consideracion que los servicios a contratar corresponden a aquellos de prestacion
de servicio profesional y de apoyo a la gestion, cuya regulacion y sustento legal se soporta en el literal h) del numeral 4 del articulo 2
de la Ley 1150 de 2007, compilado en el del Decreto 1082 de 2015.

En virtud de las mencionadas disposiciones juridicas no se exigira la presentacion de varias ofertas y resulta necesaria la acreditacion
por parte del contratista de su idoneidad y experiencia, la cual debe evaluar y certificar la Secretaria de Gobierno
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El proceso de seleccion y el contrato a suscribir, como resultado del mismo estaran sometidos a la legislacion y jurisdiccion colombianas
rigiendose por las siguientes normas: Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y Decretos vigentes y demas normas que la complementen,
modifiquen o reglamenten, y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del presente proceso de seleccion.

Para la celebracion del presente contrato la Asamblea Departamental mediante la Ordenanza 017 del 2024, en su articulo 72 autorizd
y faculté al Gobernador del Departamento para celebrar los contratos y convenios a que haya lugar, y otorgar las garantias que sean
necesarias; asi mismo lo faculté para delegar en funcionarios del nivel directivo, que seran ejercidas teniendo en cuenta las normas
consagradas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica y en las disposiciones legales vigentes.

El Gobernador del Departamento, mediante el Decreto 0005 del 08 de Enero de 2025, deleg6 a los Secretarios de Despacho
la ordenacion del gasto y la competencia para celebrar contratos de prestacion de servicios cuya cuantia sea igual o inferior
a 70 SMLMV.

Codificacion de bienes y servicios de acuerdo con el codigo estandar de productos y servicios de Naciones Unidas (UNSPSC)
V.14.080

El servicio a contratar se encuentra clasificado como:’

5. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad con las actividades encaminadas al cumplimiento del mismo, se ha
tomado como base y referencia el alcance del objeto contractual a desarrollarse; la responsabilidad sobre los temas objeto del
mismo; el plazo de ejecucion y el tiempo de dedicacion que requieren dichas actividades; la experiencia y estudios con los que se
requiere cubrir la necesidad contractual, descrita en el objeto, con experiencia de 73 0 mas meses en el area, para la contabilizacion
de la experiencia se tendra en cuenta los periodos en los que el oferente haya cursado estudios de postgrado y haya desarrollado
simultaneamente funciones que guarden relacion directa o sean afines con el objeto de estudio o titulo a obtener los cuales deberan
estar debidamente certificados de conformidad en lo dispuesto en el articulo primero de la Resolucion 00278 del 14 de enero de
2025, que modifico la Resolucion de honorarios nimero 00207 del 13 de enero 2025, en concordancia con lo dispuesto por el
numeral 10 de la parte considerativa (articulo 9 de la Ley 2221 de 2022); para la estimacion de los honorarios se tendran en cuenta
los factores antes mencionados, y finalmente el calculo de un factor que incluye el aporte a Seguridad Social Integral y los costos
de legalizacion del respectivo contrato..

Experiencia: De 73 0 mas meses.
Plazo de ejecucion: Cinco (05) meses

Valor total del contrato: VEINTISIETE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA'Y SIETE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO
PESOS ($27.647.665) MCTE.

Los honorarios, es el unico emolumento a que tiene derecho el futuro contratista, y en caso de que se requiera prestar los servicios
fuera de la sede habitual, es necesario pactar la clausula correspondiente en el contrato que se suscriba, indicandose que se
cubriran los gastos de viajes y transporte de acuerdo con la tabla de viaticos que rige para los funcionarios de la Gobernacion.

! http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion
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6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Con base en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015, que determina que cuando el objeto contractual definido,
corresponde a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la entidad, los factores de seleccion corresponden a la capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad
Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate; por ser un Abogado, y finalmente
el calculo de un factor que incluye el aporte a Seguridad Social Integral y los costos de legalizacion del respectivo contrato.

7. SOPORTE QUE PERMITA LA 'I"IPIF|CACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

A continuacion, se identifican los siguientes riesgos asociados al proceso de contratacion.

Para efectos de realizar el analisis del riesgo, se invita a consultar el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los
procesos de contratacion (version 1), adoptado por Colombia Compra Eficiente, a través del link

http://www.colombiacompra.gov.corsites/default/files/manuales/20130916manualderiesgos. pdf.

LA GOBERNACION, identificé para el presente proceso de contratacion los riesgos que se relacionan en la siguiente tabla:

Se presenta cuando la definicion de la : y
Gen | Inter P‘a'.‘ OPE.’ necesidad y el objeto establecido en el estudio Retr;sos en la revision y ajuste del estudio Probab M
1 eaci | raci . X : previo por parte del abogado a cargo del tema en| Alto | Alta
eral | no on | onal | Previo, no se ajusta a la modalidad de delordenador del qasto le or
seleccion aplicable. y gasto.
Sele | Ope Se'p.r BSErlal cango e e.‘ e i XSt Retraso en el proceso de seleccion del M
2 Ger | Exte ccio | raci suficiente oferta de profesionales que cumplan contratista, que afecta la satisfaccion de la| Raro |[en| Bajo | Baja
eral | o con el perfil requerido para la ejecucion del u5fe, I )
n | onal necesidad. or
contrato.
en | Bt Con [ Ope [Se presenta cuando el profesional | Retraso en el inicio de la ejecucion del contrato — M
3 trata | raci | seleccionado no firma el contrato en el plazo | y afectacion en el logro de los objetivos y P en| Bajo | Baja
eral | o | .. . - i : able
cion | onal | establecido satisfaccion de la necesidad propuesta. or
Eiec | Ope Ocurre cuando se presentan retrasos o | Afectacion de la ejecucién del contrato, M
Gen | Exte | S | VPE incumplimientos en la entrega de los informes | satisfaccion de la necesidad y posible | Posibl
4 ucié | raci . ; i ol ay | Alto | Alta
eral | mo w |onal ylo productos a cargo del contratista, con |incumplimiento de las obligaciones y|[ e o
ocasion de la ejecucion del contrato. actividades pactadas en el contrato.
Gon | iniee Con | Fina | Se presenta cuando la entidad no cuenta con | Genera mora de la entidad en el pago que M
5 el | o trata | ncie | los recursos para pagar el valor del contrato en | puede afectar al contratista, hasta el puntode | Raro |en | Bajo | Baja
cion | ro | los plazos establecidos. romper la ecuacion econémica del contrato. or
Gen | Exte Elec | Reg iSrr(1a grnes:: ;augenr)slatr?;ftiglcign L?:stnoos”g?::!rq:z Genera una carga adicional a Ias previstas, Improb M
6 ucié | ulat | MPON + Imp rga que puede afectar a cualquiera o a las dos P en| Bajo | Baja
eral | ma ~ | parafiscales, que pueden afectar el equilibrio able
n | orio P partes del contrato. or
economico del contrato.
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Forma de mitigarlo:

Verificando el
Se establecen plazos ; cumplimiento de los
CONTRATI | perentorios  para el In_sug Gobernacion y plazos  establecidos il L
1 . . Raro | nific No i se elabora un
STA perfeccionamiento  y Contratista para el
iy ante ) . contrato.
ejecucion del contrato. perfeccionamiento  y
ejecucion del contrato.
Baja A través de la
Seguimiento y verificacion de | Permanente 'y
CONTRATI verificacion del Insig curpplirpiento de las previo_ . a la
2 STA cumplimiento de las | Raro | nific No Supervisor del contrato | obligaciones del | expedicion  del
obligaciones pactadas ante contratista, en los | recibo a
en el contrato. plazos establecidos en | satisfaccion.
el contrato.
" " Baja
:sg:lm y ag;obacm?g . ] Se establegep comités
GOBERNA | documentacién In§|g ' de segg!mlentoy Conforme a los
3 CION i— 3 - Raro | nific No Supervisor del contrato supervision, para la | plazos
productos e informes del ante revision previa de los | contractuales.
productos e informes.
contrato.
Baja En el momento de
Verificacion del valor expeinol retg:st:o Cada vez que
total del contrato y/o sus HIESUCEEE se expide
GOBERNA | adiciones en valor, de R Men N Gob io gpptrato #o sm:s registro
CION manera previa a la aro | o - ol avlg:%r;? :er]evle:)(s)r’ presupuestal a
g:g::{;‘:ggta?el TEgeir0 valores correspondan un c;%r;(t;rigtno ylo
' a los del registro '
presupuestal.
Baja
GOBERNA | Aplicacion inmediata de
CION las disposiciones Insig Contratista Permanente consulta y
5 legales y ajuste de los | Raro | nific No T —". actualizacion Permanente
CONTRATI | procesos internos de la ante normativa.
STA entidad.

8. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA O NO DE MECANISMOS QUE GARANTICEN LAS OBLIGACIONES DEL
PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO.

el objeto contractual.

La Gobernacion de San Andrés Isla, ha analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contrato de
conformidad con su objeto, la forma de prestacion del servicio, la naturaleza de este y la forma de pago, los cuales se asocian al
cumplimiento del contrato y la calidad del servicio prestado, riesgos todos que deben ser asumidos por el contratista. Los riesgos
derivados del cumplimiento del objeto se neutralizan designando un supervisor del contrato con responsabilidades relacionadas con
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En cuanto a la posibilidad de incumplimiento del contratista por no prestar el servicio de la manera en que se contrata o por su
ejecucion incompleta, el riesgo se controla al establecer la clausula de multas; asi como por la modalidad de pago por mensualidades
vencidas y sujetar la cancelacion de las mismas a la aprobacion por parte del supervisor del contrato del informe mensual de
actividades, sin que sea necesario exigir garantias, de conformidad con lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015.

De igual forma para asegurar los perjuicios que puedan derivarse del incumplimiento total se establece la clausula penal equivalente
al 10% del valor del contrato, la que se descontara de los valores que adeude la Gobernacién al contratista, 0 en su defecto se
cobrara por jurisdiccion coactiva en los términos del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y sus modificaciones.

Se pactara la clausula de indemnidad contra todo reclamo, demanda, accién legal y costos que puedan causarse o surgir por dafios
o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato. En
caso de que se formule reclamo, demandas o accion legales contra la GOBERNACION por asuntos que segun el contrato sean de
responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente
las medidas previstas por la Ley para mantener indemne a la GOBERNACION y en adelante los tramites para llegar a un arreglo
del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula el CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la
defensa de la GOBERNACION, este podra hacerlo directamente previa comunicacion escrita al CONTRATISTA, quien pagara todos
los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi ni lo hiciera el CONTRATISTA, la GOBERNACION tendra
derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por razén de los servicios motivo del
contrato.

Conforme a todo lo anterior, y teniendo en cuenta el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, las garantias no seran obligatorias en los
contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia, disposicion que ha sido desarrollada por el Decreto 1082 de 2015 que
establece que la exigencia de garantias establecidas en las disposiciones especiales del mencionado decreto no es obligatoria en
los contratos celebrados bajo la modalidad de contratacion directa, tomando en consideracion para el caso en concreto el valor de
la contratacion, la naturaleza del objeto del contrato, la forma de pago y el sefialamiento de la Clausulas de multas y Penal, la
Administracion Departamental considera que el CONTRATISTA no debera constituir garantia alguna de las sefaladas en el
DECRETO 1082 DE 2015

9. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA O NO DE MECANISMOS QUE GARANTICEN LAS OBLIGACIONES DEL
PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO.

Por tratarse de una contratacion mediante la modalidad directa, segun lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, no le
aplican las obligaciones previstas en los acuerdos internacionales, por lo tanto, no se requiere establecer si el objeto a contratar
esta 0 no cubierto por dichos acuerdos.

Secretario de'Gobierno
GOBERNACION DEL ARCHIPIELAGO
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cODIGO 1100 CONSECUTIVO 239
FECHA ABRIL 21 de 2025
PARA ELKIN JOSE GRAU ROJANO CARGO | JEFE PRESUPUESTO
DE ARLINGTON HOWARD HERRERA CARGO SECRETARIO DE GOBIERNO
ASUNTO  SOLICITUD DE CDP
Cordial saludo.

Formalmente me dirijo a usted, para solicitar Certificado de Disponibilidad Presupuestal de las

personas que se relacionan a continuacion:

01

03-2.3.28.11.2-201 — RB INGRESOS PROPIOS - LIBRE DESTINACION

EN EL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES

(BPIN-2024002880129) FORTALECIMIENTO A LAS JUNTAS DE ACCION COMUNALES
PARA MEJORAR SU GESTION, ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y SOSTENIBILIDAD

OBJETO VALOR
PRESTACION DE SERVICIOS ROFESIONALES BAJO LA
SECRETARIA DE GOBIERNO. % 27:647,685
TOTAL $ 27.647.665

Agradezco de antemano, la atencidn prestada a la anterior solicitud.

HE
Gobierno

Anexo: Copia Vo.Bo

NGSTO

Hacienda




GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
NIT. 892400038-2

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Vigencia Fiscal: 2.025

Certificado No. 3020
Fecha de Vencimiento 31/12/2025
Prorrogas 0

Fecha de Expedicion: 24 abr. 2025

PARDO HERNANDEZ)

Objeto: SERVICIOS PROFESIONALES EN ACTIVIDADES A DESARROLLAR AL SERVICIO DE LA SEC.GOBIERNO (JOSE L.

Solicitante: ARLINGTON HOWARD HERRERA -SEC.GOBIERNO

Identificacién Presupuestal Concepto Valor
Gastos-Inversién
03-2328.11.1-200 2024002880129 - FORTALECIMIENTO A LAS JUNTAS DE 27.647.665,00f

ACCION COMUNALES PARA MEJORAR SU GESTION,

ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y SOSTENIBILIDAD EN

EL ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES

INCRESOS CORRIENTES . LIBRE DESTINACION

TOTAL CERTIFICADO 27.647.665,00

e

ELKIN JOSE GRAU ROJANO
Profesional Especializado

Elaboré: JUANC

PCT Enterprise - Page 1 of 1 - CDP 3020
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FECHA ABRIL 15 DE 2025
PARA JOSE NORRELL MITCHELL NELSON CARGO Secretario General
DE ARLINGTON HOWARD HERRERA CARGO Secretario de Gobierno

ASUNTO  Solicitud Certificado Talento Humano No existente en planta

Cordial Saludo,

La presente es con el fin de solicitarle certifiue a este despacho la no existencia de personal de planta
disponible y/o suficiente que pueda cumplir con el objeto del contrato relacionado a continuacion. y necesita
implementarse bajo la Secretaria de Gobierno:

NIVEL | OBJETO DEL CONTRATO No. DE PERSONAS
Profesional Especializado Prestacion de servicios como 5
profesionales especializados bajo
la Secretaria de Gobierno B
Profesional Prestacion de servicios como 10
profesionales bajo la Secretaria |
de Gobierno |
Tecndlogo Prestacion de servicios de apoyo | 8
ala gestion bajo la Secretaria de |
Gobierno )
Técnico Prestacion de servicios de apoyo 10
a la gestion bajo la Secretaria de
Gobierno
Bachiller Prestacion de servicios de apoyo 12
a la gestion bajo la Secretaria de
Gobiemno
Media Vocacional ' Prestacion de servicios de apoyo 10

- ala gestion bajo la Secretaria de |
| Gobiemno

Atentamente,

m/ ERA
Secretario de Gobiemno :

Proyecto: S Gordon
Reviso: A Howard
Archivo: S Gordon




GOBERNACION Fecha de Cédigo
B, DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacion: FO-AP-TH- 04
o PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 18-01-2017
' CERTIFICADO DE INEXISTENCIA O Versién Pégina
- INSUFICIENCIA DE PERSONAL DE PLANTA 00 1de 2

SECRETARIA GENERAL
San Andrés Islas, 14 de abril de 2025
CERTIFICADO No. 0632

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL

CERTIFICA

Que, consultado el manual de funciones y competencias laborales de la Gobernacion del Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, se establece que, existiendo personal de planta,
éste no es suficiente' para ejecutar la actividad que describela necesidad de la Gobernacién Departamental del
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, asi:

NIVEL OBJETO CANTIDAD

PROFESIONAL prestacién de servicios como profesionales especializados bajo la 05

ESPECIALIZADO | secretaria de gobierno ’

PROFESIONAL Pres}acién de servicios como profesionales bajo la secretaria de 10
gobierno

TECNOLOGO Presftaclén de servicios de apoyo a la gestion bajo la secretaria de 08
gobierno

TECNICO Pre§tacién de servicios de apoyo a la gestion bajo la secretaria de 10
gobierno

BACHILLER Pres_tacién de servicios de apoyo a la gestion bajo la secretaria de 12
gobierno

MEDIA Prestacion de servicios de apoyo a la gestion bajo la secretaria de 10
VOCACIONAL gobierno

Este certificado se expide sin borrones, tachones, ni enmendadurg

L2.0

Que .el‘numeral 3 del articulo 32 de la Ley B0 de 1993 sefiala que “Son contratos de prestacién de
servicios ios que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracién o funcionamiento de ia entidad. Estos contratos solo podran celebrarse con personas

naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados”.
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Que de acuerdo con articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, “Se entiende que no existe personal de
planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona juridica, es imposible atender la
actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal
que pueda desarroliar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o
cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacién que implica la contratacion
del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de
personal suficiente deberéa acreditarse por el jefe del respectivo organismo”
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San Andrés Isla, Abril de 2025

Sefior (a)
JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ
Ciudad.

Respetado sefior (a),

La Gobernacién del Archipiélago a través de la Secretaria de Gobierno esta interesado en recibir propuesta para la
contratacion de sus servicios con fundamento en los siguientes términos:

1. OBJETO: Prestacion de Servicios Profesionales Bajo la Secretaria de Gobierno.
2. Lugar de ejecucion: Sede administrativa de la Gobernacién de San Andrés Isla.

3. Término de ejecucién: El plazo definido para la ejecucion del contrato es Cinco (05) meses, contado a partir
del cumplimiento de los requisitos de ejecucion Ley 80 art. 41 y Decreto 111/96.

4.- Valor y forma de pago: El valor del presente contrato es la suma de VEINTISIETE MILLONES SEISCIENTOS
CUARENTAYY SIETE MIL SEISCIENTOS SESENTA'Y CINCO PESOS ($27.647.665) MCTE.LA GOBERNACION
realizara el pago del valor del contrato en Cinco (05) cuotas mensuales por valor de CINCO MILLONES
QUINIENTOS VEINTINUEVE MIL QUINIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($5.529.533) MCTE. El pago se
realizara mes vencido previa certificacion del Supervisor de la prestacion del servicio, la realizacion de los pagos
de seguridad social y las estampillas e impuestos a que haya lugar.

5. Control y Supervision: La Supervision del contrato sera ejercida por la Secretaria de Gobierno de la
Gobernacién del Archipiélago, de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas
concordantes, quien expedira las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del servicio prestado, firmar los
informes de ejecucion, entre otros.

6.- Obligaciones del Contratista: En desarrollo del objeto, EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar las siguientes
actividades:

Generales: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores
condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idoneamente el objeto contratado. 2. Asistir a las reuniones a las
que se le convoque en desarrollo del contrato. 3. Presentar informes mensuales de ejecucion el ultimo dia habil de
cada mes, sin perjuicio de los informes especiales que se le soliciten, y un informe final al finalizar el término pactado
en el contrato. 4. Al finalizar el plazo de ejecucion del contrato debera devolver a la GOBERNACION cualquier
documento que le haya sido confiado en razon de la gestion encomendada. 5. Responder por sus actuaciones y
omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato, y de la ejecucion del mismo, de conformidad con lo
establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 6. Mantener la reserva profesional
segun la informacién que le sea suministrada en desarrollo del objeto contractual. 7. Estar afiliado a los sistemas
de pension y salud de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de 1993, ley 797 de 2003, y
cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002. Decreto 1703 de 2002 y articulo
23 d la ley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar al supervisor del contrato, copia que acredite el pago de los
aportes a los sistemas mencionados. 8. Cumplir sus obligaciones del sistema de riesgos laborales y salud
ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013. 9. Conservary
responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso), de los bienes que le sean entregados para el
cumplimiento contractual. 10. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin
de obligarlo a hace u omitir algiin acto o hecho, informando inmediatamente a la entidad y demas autoridades
competentes cuando se presenten tales peticiones o amenazas. 11. Cumplir con las demas obligaciones que se
deriven de la naturaleza de este contrato y aquellas otras que en su momento pueda impartir el supervisor de este
durante su vigencia. Especificas: 1) Brindar asesoria y apoyo legal integral para la eficiente gestion de asuntos
comunales, promoviendo el cumplimiento normativo, la resolucion pacifica de conflictos y el fortalecimiento de la organizacion
comunitaria.2) Realizar la revision de los estatutos, reglamentos internos y otros documentos legales necesarios para el
funcionamiento de la organizacién comunitaria y la ejecucion de sus actividades, asegurando que estos cumplan con la
normativa aplicable y protejan los intereses de la comunidad..3)Realizar Inspeccion, Vigilancia y Control de los organismos
comunales, verificando el cumplimiento de la normatividad vigente relacionada con los aspectos juridicos.4) Asesorar sobre
los mecanismos alternativos de solucion de conflictos disponibles y facilitar su implementacion cuando sea apropiado 5)
Disefiar e impartir talleres y charlas informativas a los miembros de la comunidad sobre temas legales relevantes para la vida
comunal, como derechos y deberes ciudadanos, mecanismos de participacion, etc..6). Proyectar y revisar los procesos
contractuales que se les asigne 7) Presentar informe mensual de las actividades desarrolladas. 8) las demas que se le asignen
y que sean inherentes a la naturaleza del contrato.
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7. Documentos que se deben anexar:

El proponente debera anexar a su propuesta los siguientes documentos:

ANA N N N N Y U N N N N Y

Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacion expresa que conoce y acepta
las condiciones para esta contratacion; que no esta incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad o
prohibicién legal o constitucional y que se compromete a firmar el contrato en caso de que le sea adjudicado.
Fotocopia de la cédula de ciudadania

Copia del Registro Unico Tributario RUT.

Adjuntar Formato Unico de Hoja de Vida

Certificado de afiliacion al sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension.

Certificados de formacién académica.

Acreditar la experiencia requerida con base en los estudios previos.

Antecedentes Disciplinarios - Certificado Procuraduria

Antecedentes Fiscales — Certificado Contraloria

Antecedentes Judiciales — Certificado Policia Nacional

Certificado Paz y Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

Certificado Paz y Salvo SIMIT

Certificado Paz y Salvo Registro de Deudores Alimentarios REDAM

Situacion Militar Definida (Hombres Menores de 50 Afios)

La oferta y sus anexos debera ser presentada en la Secretaria de Gobierno de la Gobernacién del Archipiélago,
dentro de los diez dias habiles siguientes al recibo de la presente invitacién, en el horario de 8: 00 a.m. — 12:00 M.
y 2:00 p.m. —6:00 pm.

Cordialmente,

Secretario de Gobierno




San Andrés Islas, Abril de 2025

Doctor

ARLINGTON HOWARD HERRERA
Secretario General

Gobernacion Del Departamento Archipiélago

ASUNTO: PROPUESTA DE SERVICIOS

Comedidamente me permito someter a consideracion de la Gobernacion Departamental de San Andrés Islas
mi propuesta laboral para la celebracién de un Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales, de acuerdo
con las siguientes condiciones:

OBJETO GENERAL.: Prestacion de Servicios Profesionales, bajo la Secretaria de Gobierno.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: 1) Brindar asesoria y apoyo legal integral para la eficiente gestion de asuntos comunales,
promoviendo el cumplimiento normativo, la resolucion pacifica de conflictos y el fortalecimiento de la organizacion
comunitaria.2) Realizar la revision de los estatutos, reglamentos internos y otros documentos legales necesarios para el
funcionamiento de la organizaciéon comunitaria y la ejecucion de sus actividades, asegurando que estos cumplan con la
normativa aplicable y protejan los intereses de la comunidad..3)Realizar Inspeccion, Vigilancia y Control de los organismos
comunales, verificando el cumplimiento de la normatividad vigente relacionada con los aspectos juridicos.4) Asesorar sobre
los mecanismos alternativos de solucion de conflictos disponibles y facilitar su implementacion cuando sea apropiado 5)
Disefiar e impartir talleres y charlas informativas a los miembros de la comunidad sobre temas legales relevantes para la
vida comunal, como derechos y deberes ciudadanos, mecanismos de participacion, etc..6). Proyectar y revisar los procesos
contractuales que se les asigne 7) Presentar informe mensual de las actividades desarrolladas. 8) las demas que se le
asignen y que sean inherentes a la naturaleza del contrato.

Valor total: VEINTISIETE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA'Y SIETE MIL SEISCIENTOS SESENTA'Y
CINCO PESOS ($27.647.665) MCTE.

Valor mensual: CINCO MILLONES QUINIENTOS VEINTINUEVE MIL QUINIENTOS TREINTA Y TRES
PESOS ($5.529.533) MCTE

Plazo: Cinco (05) meses

Igualmente, manifiesto que me encuentro en facultad de ejercer las labores que me sean asignadas de acuerdo
con las actividades del contrato y a mis conocimientos.

Atentan'fznte,

JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ
C.CiNo. 18.011.327 de San Andrés



FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
' Persona Natural

Ubertod y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Pardo Hemandez Jose Luis
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
ce. Qce O pas O No. 18011327 FOM® () [con (R) EXTRANERO (7)  COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 2912007 DM. 14
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

CARRERA 4B 2 21 A-00Int3 Casa

FECHA

o | 14 |mes | 12]ao | 1083 |
PAiS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES.
DEPTO BOLIVAR MUNICIPIO SAN ANDRES

.JUNCIPIO CARTAGENA DE INDIAS TELEFONOQ 5132865 EMAIL joseluispardo83@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 | 2° | 3° | 4 ] 5° 6° ] 7° l 8° l o° 10° I 1xt° | MEs | 12 | ARO ] 2002

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADOQ O PHD)

l RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO 2 PROFESIONAL
sl NO MES ANO
POSTORADD p M SSEE%;\\LIZACION EN ADMINISTRACION 08 i
MAESTRIA EN GOBIERNO Y
POSTGRADO 4 X DESARROLLO DE LAS ENTIDADES 1 2024
TERRITORIALES
PREGRADO 10 X DERECHO 07 2012 218615
< EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B | MB R B MB R B | MB
INGLES X X X

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SAN ANDRES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3176918469 pia| 15 | mes| 11 | aso] 2004 Dia | | wmes| | Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO DE DESPACHO 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO AVENIDA 1A NORTE null null Newball
EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
MPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
OBERNACION DE SAN ANDRES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3176918469 pia| 26 | mes| o4 | mio| 2024 Dia | | wes| | Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO -ASESOR EXTERNO 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO AVENIDA 1 1A 11 NORTE Avenida Francisco Newball

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
DEFENSORIA DEL PUEBLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dla| 20 | Mes| 10 | o] 208 | o] at [ mes| 12 | a0 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO ESPECIALISTA - CONTRAT DEFENSOR PUBLICO AVENIDA 11 1 BILL TAYLOR




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 20 | mes| 10 | aio| 2023 pia| 15 | mes| 12 | a0 | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO GRUPO DEFENSA JUDICIAL RED NACIONAL DEL CONSUMIDOR AVENIDA 111 20 DE JULIO
EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA X COLOMBIA
PROFESIONAL DEL DEPARTAMENTO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
.ELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 30 | mes| o6 | ]| 2023 Dia | | mes| | Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR DE RECTORIA ASESOR DE RECTORIA AVENIDA 1 11A 1 Colombia
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 2 | mes| 02 | mio| 2021 pia| 21 | mes| o2 | a0 | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
(CT 798 DE 2016) PROFESIONAL P GRUPO DE RESPONSABILIDAD FISCAL AVENIDA 41 2A 3 Colon
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRIvADA | Pais
GOBERNACION DEPARTAMENTAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO , MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| ot | mes| o3 | aio] 209 | o] 30 | mes| 12 | a0 2019
'CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR DE DESPACHO OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO | AVENIDA 1 1 1 Newball
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
GOBERNACION DEPARTAMENTAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO y MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 14 | mes| o8 | aio]| 2017 Dia| 13 | mes| 12 | ado | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO DEPARTAMENTAL AVENIDA NEWBALL N°1-22 EDIFICIO CORAL PALACE




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
JUZGADO DE FAMILIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 18 | mes| os | | 2016 pia | 23 | wmes| o2 | a0 | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADO LITIGANTE PALACIO DEJUSTICIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
GOBERNACION DEPARTAMENTAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 13 | mes| o5 | amo| 2016 pia| 12 | mes| o090 | a0 | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO DEPARTAMENTAL. AVENIDA NEWBALL N°1-22 EDIFICIO CORAL PALACE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pusLIcA | Privapa | Pais
GOBERNACION DEPARTAMENTAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO . MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 11| mes| o5 | aro]| 2015 pia| 10 | mes| 12 | a0 | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO AVENIDA NEWBALL N°1-22 EDIFICIO CORAL PALACE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLiIcA | PRivaDA | PaAlS
GOBERNACION DEPARTAMENTAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO ( MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| 2 | mes| 10 | mio| 2014 | Da| 2 | wmes| 12 | a0 | 2014
‘gzso 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TRATISTA DESPACHO DEL SECRETARIO - SECRETARIADE | AVENIDA NEWBALL N°1-22 EDIFICIO CORAL PALACE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRivADA | Pals
Gobernacion Departamental X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, SAN ANDRES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pa| 28 | Mes| o0 | 0] 2014 pia | 27 | Mes| o7 | a0 | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL SECRETARIA DE GOBIERNO AVENIDA 1 111 newball




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ia: | Jwes: | faro: | Dia: | | wes: | | A |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
‘JDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION .
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 4 9
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 8
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI_N

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MiI ANOTADOS EN EL PRESENTE F ATO UNICO&H& VIDA, SON

Ciudad y fecha de diligenciamiento \15 Ny \\ ‘30 YA (Q'l\\\*\M\ /‘\\\ \\&\J

yME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
.LA ADMINISTRACION PUBLICA

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICQO/OZNTRA TISTA




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURS0OS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

'EA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ
C.C No. 18.011.327 de San Andrés Islas.
T.P No. 218.615 del C.S de la J.
Cra 4b2 #21 A-00 Barrio Simpson Well, San Andrés Isla.

Cel. 317 691 8469

DOCUMENTO DE IDENTIDAD C.C 18.011.327 de San Andrés Islas

FECHA DE NACIMIENTO 14 de diciembre de 1983 Cartagena - Bolivar
E-MAIL joseluispardo83@gmail.com

ORMACION ACADEMICA
Universitarios y de Postgrado

Candidato a Magister en Derecho del Estado con Enfasis en Gobierno
y Desarrollo de Entidades Territoriales, Universidad Externado de Colombia.

Especialista en Alta Direccion del Estado, Escuela Superior de
Administracién Publica, Sede Bogota.

ABOGADO egresado de la Universidad Cooperativa de Colombia - Santa Marta-
Magdalena. (2006-II -2011-1)

Estudios Secundarios

BACHILLER ACADEMICO. Instituto Bolivariano Académico Diurno. 2002 — San
Andrés lIslas.



EXPERIENCIA PROFESIONAL

DEFENSORIA DEL PUEBLO

Representacién judicial de Defensoria Publica, como Defensor Publico, en el
PROGRAMA GENERAL DE DERECHO PUBLICO Y PRIVADO en la Defensoria
Regional SAN ANDRES.

Tiempo Laborado: 16 de julio al 31 de diciembre de 2024.

GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.

Cargo: Abogado Secretaria de gobierno, Grupo Accion Comunal.

Tiempo Laborado: del 15 de noviembre al 31 de diciembre de 2024.

GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINA.

Cargo: Abogado Secretaria de gobierno, Grupo Accion Comunal.

Tiempo Laborado: del 26 de abril al 26 de octubre de 2023.

DEFENSORIA DEL PUEBLO

Representacion judicial de Defensoria Puablica, como Defensor Publico, en el
PROGRAMA GENERAL DE DERECHO PUBLICO Y PRIVADO en la Defensoria
Regional SAN ANDRES.

Tiempo Laborado: 17 de octubre al 31 de diciembre de 2023.

SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA 'Y COMERCIO

Funciones: Prestar sus servicios Profesionales al Grupo de Trabajo de Apoyo a la Red
Nacional de Proteccion al Consumidor, para apoyar los asuntos juridicos en los
municipios donde se encuentran ubicadas las Casas del Consumidor y demas
locaciones donde se desarrollen las estrategias en materia de proteccion al
consumidor a cargo de la RNPC.

Tiempo Laborado: del 20 de octubre al 31 de diciembre de 2023.

INSTITUTO DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL ~INFOTEP.
Funciones: Prestacion de servicios profesionales en calidad de Profesional del
Derecho para apoyar a la rectoria en materia contractual y en procesos
Administrativos.
Tiempo laborado: del 30 de Junio al 13 de noviembre de 2023.

Del 30 de noviembre al 31 de diciembre de 2023.

Del 23 de enero de al 22 de abril de 2024.

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA, GERENCIA SAN ANDRES,
Cargo: Profesional Universitario Grado 02, Grupo de Responsabilidad Fiscal.
Tiempo laborado: del 21 de febrero de 2021 al 21 de febrero de 2023.




GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAﬁ"“‘*ANQB

PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.
Cargo: Secretario de Desarrollo Social Departamental

Tiempo Laborado: del 04 de enero al 07 de diciembre de 2020.

GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.

ANDRES,

Cargo: Abogado Asesor de Despacho Oficina de Control Interno Disciplinario

Tiempo Laborado: del 01 de marzo al 30 de diciembre de 2019

PANIAGUA & COHEN ABOGADOS S.A.S FIRMA LEGAL
Cargo: Abogado Asesor
Tiempo Laborado: del 01 de abril del 2017 al 31 de agosto del 2019

GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.
Cargo: Abogado Asesor de Despacho Secretaria de Salud

Tiempo Laborado: del 01 de noviembre al 31 de diciembre de 2018.

GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.
Cargo: Abogado Asesor de Despacho Secretaria de Salud

Tiempo Laborado: del 01 de marzo al 30 de junio de 2018

GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.

Cargo: Abogado Asesor de Despacho Secretaria de Gobierno

Tiempo Laborado: del 30 de junio al 31 de diciembre de 2017

GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.

Cargo: Abogado Asesor de Despacho Secretaria de Gobierno

Tiempo Laborado: del 01 de diciembre al 31 de diciembre de 2016.

GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.
Cargo: Abogado Asesor de Despacho Secretaria de Gobierno

Tiempo Laborado: del 18 de mayo al 18 de septiembre de 2016

GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.
Cargo: Abogado Asesor de Despacho Secretaria de Gobierno

Tiempo Laborado: del 11 de mayo al 11 de diciembre de 2015.

ANDRES,

ANDRES,

ANDRES,

ANDRES,

ANDRES,

ANDRES,



GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN AMDR
PROVIDENCIA 'Y SANTA CATALINA.
Cargo: Abogado Asesor de Despacho Secretaria de Gobierno

Tiempo Laborado: del 22 de octubre de 2014 al 31 de diciembre de 2014.

GOBERNACION DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINA.
Cargo: Abogado Asesor de Despacho Secretaria de Gobierno

Tiempo Laborado: del 28 de enero de 2014 al 28 de julio de 2014.

JURISPRUDENTIA CONSULTORES.
Cargo: Abogado Reclamaciones
Tiempo Laborado: Del 24 de octubre de 2012 al 10 de noviembre de 2013.

SALA JURISDICCIONAL DISCIPLINARIA CONSEJO SECCIONAL DE LA
JUDICATURA DEL MAGDALENA.

Cargo: Auxiliar Judicial Ad Honorem

Tiempo Laborado: desde el 20 de junio de 2011 al 11 de mayo de 2012.

- REFERENCIAS FAMILIARES

ROBERTO CARLOS PARDO HERNANDEZ
Ocupacion: Administrador de Empresas
Tel. 302 3429335 — 311 8068768

CARLOS ALBERTO PARDO HERNANDEZ
Ocupacion: Patrullero Policia Nacional
Cel. 302 4167991

REFERENCIAS PERSONALES

FREDDY JESUS PANIAGUA GOMEZ
Ocupacion: Abogado. Gerente General en Paniagua & Cohen Abogados.
Cel: 316 691 4837

DIEGO FERNANDO DUQUE ZULUAGA.

Abogado. Gerente en Duque y Asociados Lawyers Enterprise.
Tel. 300 775 5152 — 310 322 8559

C)\w 19 Mh

JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ
CC. 18.011.327 de San Andrés Islas
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REPUBLICA DE COLOMBIA
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Acta Individual de Graduaciéon No. 51

PROGRAMA: DERECHO

CODIGO SNIES: 3255
FECHA: 13 DE JULIO DE 2012
LUGAR: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA, SEDE SANTA MARTA

En atencion a que JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ

con cédula de ciudadanias No  18.011.327 de San Andrés

cumplié todos los requisitos exigidos por las normas legales y estatutanias, le expide
el titulo de ABOGADO

Lo anterior, atendiendo la aprobacion del Consejo Académico de la Sede  SANTA MARTA
mediante Acta No. 12 en sesion del dia 14 de junio de 2012

Para constancia se autorizé este titulo por parte del Rector, Director Académico de la Sede,
Decano de la facultad y la Secretaria General de la Universidad, asi:

Rector: CESAR AUGUSTO PEREZ GONZALEZ
Director(a) Académico de la Sede OMAR VARGAS VARGAS
Decano(a) Facultad  HERNANDO VIVES FRANCO
Seccretaria General  GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS

Se expide la presente Acta en la ciudad de SANTA MARTA el dia 13 DE JULIO DE 2012

Comran Pt Qano J
GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS
Sccretana General

TEAMAS Saes g g




REPUBLICA DE COLOMBIA

ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA

CReADA POR LA LEY 19 DE 1938, orcantzapa por £t Decrero Ley No. 350 pe 1960
¥ REESTRUCTURADA o L DECRETO No. 164 DE 2021

CONFIERE EL T{TULO DE

Tspecialista en Alfa Direceion del Tstado

JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ

TENIENDO EN CUENTA QUE TERMINO SATISFACTORIAMENTE SUS ESTUDIOS ¥ CUMPLIO
LOS DEMAS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR LA INSTITUCION
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Universidad

Externado

de Colombia
FACULTAD DE DERECHO
DEPARTAMENTO DE DERECHO ADMINISTRATIVO

CERTIFICA

la asistencia de

José Luis Pardo Hernandez
CC.18.011.327

Al

Il Congreso Internacional de Contratacion Estatal

Realizado en ta ciudad de Barranquilla, los dias 28,29 de febreroy 1 de marzo de 2024
con una intensidad académica de veinticuatro (24) horas.
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Q Enbajada ) K
de la Repibica Federal de Alemania g Z v
Bogoté uﬁ

Hace constar que:

oo Y Frdy Wsmdy

Identiﬁcad,’f) con cédula de ciudadania N° 16 00 32 asistio l

Foro: Ley de Justicia y Paz en el marco de os

DERECHOS
ST ITATISH

en Colombia

Con una intensidad horaria de ocho (8) hotas.
Santa Marta D.T.C.H., Miércoles 17 de noviembre de 2010

e~ /V

ANDREAS FORER Dra. GLAUDIA HELENA SERJE LIMEN
Coordinador Proyecto PROFIS-GTZ Directora Ejecutiva Grupo Cejas Ltda.
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.o. Defenm del Pueblo Nos Unen Tus Derechos

LA RESPONSABLE DEL GRUPOQ DE REGISTRO Y SELECCION DE OPERADORES

CERTIFICA

Que el doctor JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ, identificado con la cedula de ciudadania
numers 18011327 T.P. 218615 del C.5.)., suscribid con la Defensaria del Pueblo, tos
siguientes contratos de prestacion de servicios de representacion judicial de Defensoria
Publica, como Defensor Publico, en el PROGRAMA GENERAL DE DERECHO PUBLICD Y
PRIVADD en {a Defensoria Regional SAN ANDRES.

LY Feoma e Feore Frun Berveowm Prtesera O BN
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OBJETO: Prestacion de servicios profesionales de abogado para la representacian judicial
y extrajudicial de los usuarios del servicio de defersoria pablica: y ia promocion,
defensa, ejercicio y divulgacian de los derechos humanos.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
OBLIGACIONES GENERALES:

Suscribir la minuta del contrato para su perfeccionamients y & acta de inicw dentro de
los tres (3) dias siguientes a ia fecha en la gue la DEFENSORIA haga entrega o remita la
rmisma al CONTRATISTA. 6.1.2) Constitulr y publicar en la plataforma ded SECOP I! la
garantia unica exigida en el contrato. 6.1.3) Cumplir a cabatidad el abjeto del contrato,
de acuerdo con los términos y condiciones pactadas 6.1.4) Enviar y publicar en la
plataforma ded SECOP 1 el formulacrio de Informe de Contratistas (Descargable ded Mapa
de Procesos Ge la Entidad) y los documentos requeridos. 6.1.5) Enviar mensualmente a
traves de La plataforma ded SECOP 11, copia de los comprobantes de pago de los aportes al
sistema de seguridad social en salud, persionss y riesgos laborales, que seran verificados
par el Supervisor ded contrato, los cuaies deberan liquidarse con base en Los hanorarios
mersuales pactados. 6.1.6.) Publicar en {a plataforma del SECOP It et mforme final de las
actividades ejecutadas. 6.1.7.) Corservar y usar adecuadamente toda (a8 documentacidn
que le sea suministrada para la ejecucion del contrato y responder por su deteriorn o
perdida que le sean imputables. 6.1.8) Cumplir con Las directrices establecidas por la
DEFENSORIA para el manejo ntegral de ia informacion, o cual implica atender
oportunamente y de manera completa los asuntos que le sean asignadas en el marco del
objeto pactado. 6.1.9) Portar en lugar visible, ef carmé que le haya sido suministrado y
que lo acredite como Defensor Publico, unica y exclusivamente para diligencias gue
tengan relacion directa con la ejecucitn del presente contrato. 6.1.10) Rendir los
informes requeridos por e Supervisor, Defensor del Puebio Regiwonal o Direccion Nacional
de Defensoria Publica, de manera oportuna, con informacion veraz y completa. 6.1.11.)

Lesda Nacional: 0Y BOOO 914814
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Atender oportunamente, los requerimientos, instrucciones y recomendaciones que
durante el desarrollo ded cantrato le imparta la DEFENSORIA, a través ded supervisar del
CONLrato, para una correcla ejecucin y cumplimiento de ws obligaciones. 6.1.12)
Mantenes actuslizados o sistemas de informacsion, aplicativos, softwares o QUros
similares de la DEFENSORIA a los cuales tenga acceso en virtud del presente contrato con
irfarmacidon  fidedigna y wveraz para las comunicaciones a que haya lugar
imstitucionalmente 6.1.13) Cumplir con los instructivas, lineamientos, manuaies vy
procedimientos establecidos por (a DEFENSORIA, siempre y cuando tenga relackn con el
abjeto, obligaciones y natwraleza del contrato. 6.1.14). Ioformar al supervisor las
novedades que se presenten y gue puedan afectar tanto la efecucion del contrate como
ia prestacion dei servicio de defersornia publica. 6.1.15) Realizar 1os aportes al sistema de
seguridad socsal y/o autorizar a (a Defensorta para que se realicen las respectivas
PELENCIoNes ¥ pagos en Los térmings establecidos en las normas vigentes, 6.1.16) Ejecutar
las demas actividades Que sean necesarias para lograr un total y fel curmplimiento del
abjets y aobligaciones contractuales, siemnmpre y cuando las mismas cofrespondan a la
naturaleza del primero PARAGRAFD: Para garantizar la adecuasda prestacidn del servicio,
el contratista ejercera los derechos, cumplird con los deberes y respetard las
prohibiciones corsagrados en la constitucion vy La ley.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ademas, de las abligaciones generales le corresponde al CONTRATISTA el cusmplimiento
de las sigubentes obligaciones especificas: 6.2.1. Prestar de manera personal, autonoma &
ininterrumpida el Servicio de Defensona Publica. 6.2.2. Representar Judicial o
extrajudicialmente, segun sea el caso, 8 los wsuaros del servicio de defensoria, que
reciba en turnos de prestacion del servicio o por asignacion, reasignacion, disposicion del
Defersor ded Pueblo, Director Nacwanal de Defersonia Publica, Defersor Regional o
supervisor, ante los despachos judiciales o autoridades administrativas, de conformidad
con la normatividad vigente aplicable a cada caso en particular y de acuerdo con el
programa pasa el cual = encuentra vinculsda como defersar publico. Ast msmo
participar y hacer pablica la promocion, defensa, ejercicio y divulgacion e los derechos
humanos. 6.2.3. Asistir oportunamente & las audiencias y diigencias a las cuales sea
citado en calidad de defensor publico teniendo estas, predacion sobre las demas gue
tenga como profesional independiente. 6.2.4. Estudiar, disedar y realizar la estrategia
jundica en cada unp de los procesos o casos asignados, con & fin de garantizar la
eficiencia, eficacia vy la calidad en 1a representacion judicial y optimizar |a prestacion del
Servicio Nacional de Defernsoria Publica. 6.2.5. Mantensr comunicacidn permanente y
directs con 10 wuarios del Servicio De Defensoria Publica. En los casos en los gue of
usuario ded servicio de defersoria publica se encuentre privado de la libertad, el
CONTRATISTA debera reatizar las correspondientes visitas una (1) vez al mes. 6.2.6.
Asistir a Las barras de defersores publicos y presentar al final de ellas las evaluaciones
que establerca o coordinador académico, participar de los programas o capacitacion,
campanias, brigadas y demas actividades gprogramadas por la DEFENSORIA. 6.2.7.
Actualizar sus conocimientos en & drea del derecho afin al programa para el cual fue
cantratado. 6.2.8. Dar cumplimisnto a los lineamsentos imgartidos por la DEFENSORIA en
18 ejecxion de las obligaciones a su ¢ . 6.2.9. Suministrar a los usuarios ded Servicio
de Defensoria Publica, la asesorsa juridica especializada dejando constancia de elio.
6.2.10. Interponer en debids forma los recursos o medios de impugnacion previstos en las
ieyes procesaies. que de acuerde a su experiencia v conocimeento comnidere conducentes,
eficaces y pertinentes. 6.2.11. Cumplir con 108 turnas establecidos para {a prestacion oel
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‘0‘ Defensoris del Pueblo ot Unen Tus Devechos

servicio, como munimo tres {3) dias a la semana. 6.2.12. El CONTRATISTA debera. a la
lerminacion del contrato, por cualquier causa, informar al despacho Judicial y al usuario
sobre esta situacion de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 76 ded Codigo General del
Proceso.  6.2.13. Guardar reserva en los casos de ley. 6.2.14. Informar de manera
inmediata sobre el acaecimiento o imposicidn de sanciones por las autoridades
competentes que impidan La ejecucion del objeto y obligaciones pactadas en el presents
contrato, so pena de que la DEFENSORIA adelante las acciones legaies a que haya lugar.
6.2.15. Todas aquellas que se derivan de los imperativos legales, particudarmente del
estatuto disciplinario de la abogacia. PARAGRAFO: En atencion 2 la naturaleza del
Servicio Nacional de Defensoria Publica, el CONTRATISTA debera dar prelacidon a las

obligaciones contractuales sobre otras actividades de caricter personal, particular y
profesional.

Se expide por solicitud del interesada @n Bogota D.C., a los siete(7) dias del mes de
febrero de das mil venticuatra (2024).
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VICTORIA MADURO GOENAGA
Responsable Grupo de Registro y Seleccion de Operadores
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COLOMBIA

VIDA

Q} Industria v Comercio
¢ &, SUPERISTENDEST 14

CERTIFICACION DE CONTRATISTA

NOMERE O RAZON SOCIAL DEL < 1

CONTRATANTE SUPERINTENDENCIA DE NOUSTRIA ¥ COMERCIO
T 800 *TH 080-2

NOMEBRE O RAZON SOCIAL DEL

CONTRATISTA JOSE LS PARDO HERKANTEZ

No. DE CEDULA YO NIT

18041327

DNO EJECUCION AL SIGINENTE CONTRATO

No. DEL CONTRATO

248 DE 2023

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVKIXDS PROFESIONALES

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar sus servicis Frofesonales 3 Grupo de Tabao oe
Apove @ la Reg Nacony de Poiecoon 2 Consamuddl para
POV 108 amatos KOs en 108 Muncpits 0onde e
enouRrtran ubicadas las Casas dol Consumicn y cemas
OCACONeS SONOe S SRS DECN 35 ESTADRIRS On Mmaters O
otmcdﬁnummmmragdnam

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ¢ 8nndy aoompafiamiento
wridico # Grupo de Trabao o¢ ADOy0 @ la RNPC en matenia Ge
ERTRSCCAON ¥ CONMSLMITGS €0 8 Mungipics donoe s onCukntian
witadas s Casas dod Consumedot y an s Semds locaciones
donde se desarolian Qs esyawgias 3 cargo e & RNPC, ce
SCULrDD CON 0% INeQMentos IMPIFHaos desde & SuDeryeale
ol cormaes 2. Paticioa en las sactvidades de dfusdn de los
seMio0s prestados pod la Casa do) Corauamdd, y Q¢ ins
YOFATEas & Cargs a8 13 RNPC on malotia de proteccdn 8l
consumidor  conforme 3 o cunogramas  y  lares
SRlAOINS. 1 ADoyar 1% SCEVICID0L (0 CaTOD on M0 o
Sfuskdys v apoyD o curpimenio e s detedhos de oS
CONSUMINes 8 DRNES v SrvICioS COMOmMe @ W Normatlnaes
e regulan @ matena un i@ 'eQin SSNada dingdos 3§ rupos
POtiasonaes O MCKres eSpelificos CentBcados. 08 culles s
Hesardn 2 cabc en mslabocsmentas Je ComEcic v demas
oCacones NAadas por (@ supervisidn del COrTano. 40 acserdo
COn i@ programacin y metas cefirdas ook @i B 4 Apoysr las
SCthCRdes 08 CHMDO on Mmalera de dRSIEN G0 08 derechos oel
CONSUMICr Brst contorme 2 & noamalivicads gue fequla &
maeria en Iemas O¢ demhos, debares FECOMmerdacanes y
oblgacones ou los Prestadoces oe Servicos Turistcos PST)
FACRndD PRSantia en ILOPUETIDS [SeQUN %09 desgradol
2onas o0 afuenca Srahca. asi como en esatiocimenos oo
ORIt SO DITRS ¥ SeIVOIDS SH0CRC0S @ U cadena do vaklr del
Lremo tes oMo reslauranies vy estabdecimienios o
comerca 5 Atender porunamerie v orentdr 3 108 Dudadanot
e SCRUiRN ADOYD en el ouTokMmenio de sus derechis Como
CONSUMIEDMES O SO0 COn 06 senvcs (@s conditiones de
cperacitn v el procedments 9t AeNoor Aspuesic Dor B
Enhcad 6 Reaizar @ camoenzedin e lod Codedancs
SWNGicos. o seguiTsento de las PeNCiones, GuGas fodiamos
SuUDreNCEs. denutcas y demandas recbidas atendaas y
Tauadxias y la eRboandn y aCuaZacon de s bases de
cacs generadas en of marce de i3 adiviag desanmcilecas 7
Parapy on las sesones y Acvidades de  Rmacidn

erfieramento. aoLalIacon ¥y ansierencd e Candomiento
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FOyaTadat PO & Gnpo Ge Trabamp Oe ASCYo @ 1a Fed |
Nacionai de Protecadon al Consumidar. on CoOsdvaoon cor &l
Supenvisor e Convrato B, Pramoser y Mundir ios espacos de
aTegio diredo, que se adelantan en B8 a5 del LoNSUMIcor,
entre CONGATHAES vy Foveedires v produciones. indando el
procodimends @ seour conforme @ s competendcas
|ineamientos procesos v procedimientos estatiecidos en el
51 9 Pawcear en s mesas de tabag, reunnes
SOCAIZACONES ¥ CoMAs CHPacos Fesencles ¢ virludies Jue
S0aN COMOCato por la Supervada del Corwata 0. Reoitsr
claaficar d=sindod, comnrdar y cusicdiar jos  doCumentos
expatidos, robidos O movenentes Gel desarTodo de su
2otreRd de acuerdo con las mstucoones dadas ¢ ol
procedmienios ouablecdcs po o Suparnitendenca O
N v Comerce, derao de Gs fechas v con 03
regudrimenios indicados el supeniscs del contratn 11 Apontar
e camificado de asistencia & Cuse de ipgndad
Transparendia v Lucha contra la Comupcidn afvecido por &t

Degaramento Adminstratyo oe la Furcdn Publca DAFE

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

CONTRATO (aftomes tha) AT

FECHA DE MSCIACION S

(afo/mesicia) ARATHER
El plaxo de ejecuckdn oof cortrafe €3 hasta ¢ 15 de doembre
e 2023 coriado 3 parr de @ aprobacdn del dotumento fisco

PLAZO DE EJECUCION ¢ B gaantia onka de oavphmento, orevio  AeQistro
presupuesial © G0 de B cobertura de @ afhacon 2 B
Asopsadem de Resges Laboraies

VALOR DEL CONTRATO §11.0000C0

FORMA DE PAGO Mensai Vencda
ACUERDAN: PRIMERA: MODIFICAR L Cllusua Queta enel
sentdo de hacer wa reducailn al valor del corarano, confionre
CON 12 00Ul de modBcaciin que hace pane o Dreserie
Socumenio, ¢ cual quedara as OUENTA- VALOR: E! valor del

MODIFICACION DE FECHA com@io esabiacioo es hasta @ suma cde DIEZ MILLONES

fado/mes/oia) 202312415 CUATROCIEENTOS CINCUENTA MIL PESDS MCTE
{$10 450,000 includos 10006 108 IMPURSECE ¥ COSE CIrects ¢
Indvectos 3 08 que hava woar SEGUNDA: Se soicka a @
Cirecra Franciera, Dera recusos al contrato poe valkon o
QUINIENTOE CINCUENTA ML PESOS MCTE. (8550 000

FECHA DE TERMINACION T

faformes ) kit

Se expade b preserae 3 scictud de JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ of 12 do enero ce 2024 on ia
cwudad e Bogota. D C
i A o
CLAUDIA MILENA s dammmee ver s
LOPEZ ONATE Fecha DA 00 16 10 iaRs

250
CLAUDIA MILENA LOPEZ ONATE
DIRECTORA ADMINISTRATIVA

Oecreto No. SH80 del 23 ae dicembre o 2011, "Por medio del cual se modifica fa estructura
de @ Supenntendencia de industva y Comeroio, se defermvian (as furciones o8 sus
depandeanaas y se dician ctras drsposciones ”
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INFOTEP

EL VICERRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL INSTITUTO NACIO:AL
DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRES ISLAS -INFOTEP-

CERTIFICA:

Oue JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ, identificado con cedula de c'iud:ltiéiﬂi}’f No.
18.011.327 ha prestado sus servicios en esta Institucion mediante los siguientes

contratos:

e Contriata Na. 186 con fecha de inicio del 30-06-2023 al 13-11-23, von un plazo de
Cuatro meses y Catorce dias, v el siguiente objeto: Prestacién De Servicwos
Profesionales En Calidad De Profesional en Derecho Para Apoyar a la Rectoria en
matena contractual v en Procesos Administrativos. Unspse 801218040, en el
Instituto Nacional de Formacion Técnica Professonal, INFOTEP.

s Contrato No. 186 con fecha de inicio del 30 de noviembre del 2023 al 29 de
diciembre del 2023, con un plazo de Un (01) mes, v el siguiente objeto. Prestacion
De Servicios Profesionales En Calidad De Profesional en Derecho Para Apoyar a la
Rectoria en materia contractual y en Procesos Administrativos, Unspsc 80121600,
en el Instituto Nacional de Formacién Técmca Profesional, INFOTEP,

e Contrato en ejecucian No. 001 con fecha de inicso del 23-01-2024 al 22-04-2024,
con un plazo de Cuatro {04) meses, v ¢ saguiente obieto: Prestacion De Servicios
Profesionales En Calidad De Profesional en Derecho Para Apovar a la Rectoria en
matena contractual y en Procesos Administrativos. Unspse 80121600, en el
instituto Nacional de Formacion Técnica Proferional, INFOTEP.

Para constancia se expide y se firma la pr Acion a los 08 dias del mes de

marzo de 2024,

PN R 2
Urensn 013
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// 7 CERTIFICACION DE FUNCIONES DESAEMPEFIADAS POR
JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ
(@) CONTRALORIA
Nit. 899999067-2
LA GERENTE DEL TALENTO HUMANQ DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA
HACE CONSTAR

Que de acuerdo a la informacién que reposa en la historia laboral y el aplicativo de administracién
de personal de esta entidad, el sefior José Luis Pardo Hernandez, identificado con cédula de
ciudadania No. 18.011.327, labor6 en este Organo de Control desde el 22/02/2021 hasta el
21/02/2023, vinculado en el cargo de Profesional Universitario, Nivel Profesional, Grado 02 en el
Grupo de Responsabilidad Fiscal de la Gerencia Departamental Colegiada de San Andrés.

Que, durante su vinculacion laboral con esta entidad, ha desempefiado los cargos que se
relacionan a continuacién con su respectiva descripcion de funciones y periodos:

DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES DESEMPENADAS EN CARGOS EN PROPIEDAD

Mediante Resolucion Organizacional No. 781 del 20 de mayo de 2021 se adopté el Manual
Especifico de Funciones y de Competencias Laborales de los empleos publicos de la planta
global de la Contraloria General de la Republica, version 5.0, y de acuerdo al citado Manual, las
funciones que desempefié como Profesional Universitario, Nivel Profesional, Grado 02 en el
Grupo de Responsabilidad Fiscal en la Gerencia Departamental Colegiada de San Andrés, desde
el 20/05/2021 hasta el 21/02/2023; fueron:

1. Ejecutar y validar los tramites de la etapa preprocesal teniendo en cuenta la normatividad
y los procedimientos.

2. Desarrollar y validar la etapa procesal teniendo en cuenta la normatividad y los
procedimientos.

3. Preparar y difundir el boletin de responsables fiscales de acuerdo con la normatividad y
los procedimientos

4. Realizarla proyeccion, respuesta y/o revision de actos administrativos, peticiones y demas
documentos de su competencia, de acuerdo con los procedimientos establecidos y el
marco normativo vigente.

5. Adelantar las actividades previas y de ejecucién de contratos y convenios de acuerdo con
la asignacion realizada y la competencia de la dependencia, siguiendo los lineamientos
establecidos por el jefe y los procedimientos de la entidad.

6. Elaborar y apoyar la consolidacién de informes requeridos a la Gerencia Departamental
relacionados con el proceso de responsabilidad fiscal.

7. Participar en la formulacién de los planes, programas y proyectos, de acuerdo con el Plan
Estratégico Institucional, el marco normativo nacional e internacional aplicable y
orientacion de la Oficina de Planeacién.
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8. Monitorear el avance de politicas, planes, programas y proyectos, de conformidad con los

lineamientos institucionales.

Realizar actividades y acciones en el marco de la ejecucion de los planes, programas y
proyectos, de acuerdo con las politicas de la CGR.

10. Ejecutar y apoyar las actividades propias de los tramites de los antecedentes,

investigaciones preliminares, procesos de responsabilidad fiscal.

11. Emitir concepto en temas de su especialidad, de acuerdo con tendencias y prospectiva

del area.

12. Implementar las medidas necesarias para asegurar la confidencialidad y disponibilidad de

la informacién, asi como el cuidado e integridad de los bienes, informacion y personas.

13. Participar en la operacion y fortalecimiento permanente del Sistema de Gestién y Control

Interno de la CGR - SIGECI en lo de su competencia, segtin reglamentacién del sistema,
lineamientos, procedimientos y orientacién de la Oficina de Planeacién.

14. Las demas que le sean asignadas que correspondan a la naturaleza del empleo.

Mediante Resolucién Reglamentaria No. 777 del 15 de febrero de 2021 se adopté el Manual
Especifico de Funciones y de Competencias Laborales de los empleos publicos de la planta
global de la Contraloria General de la Republica, versién 4.0, y de acuerdo al citado Manual, las
funciones que desempefio como Profesional Universitario, Nivel Profesional, Grado 02 en el
Grupo de Responsabilidad Fiscal en la Gerencia Departamental Colegiada de San Andrés, desde
el 22/02/2021 hasta el 19/05/2021; fueron:

1.

Ejecutar y validar los trémites de la etapa preprocesal teniendo en cuenta la normatividad
y los procedimientos.

Desarrollar y validar la etapa procesal teniendo en cuenta la normatividad y los
procedimientos.

Preparar y difundir el boletin de responsables fiscales de acuerdo con la normatividad y
los procedimientos.

Realizar la proyeccién, respuesta y/o revisién de actos administrativos, peticiones y demas
documentos de su competencia, de acuerdo con los procedimientos establecidos y el
marco normativo vigente.

Adelantar las actividades previas y de ejecucion de contratos y convenios de acuerdo con

la asignacion realizada y la competencia de la dependencia, siguiendo los lineamientos
establecidos por el jefe y los procedimientos de la entidad.
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6. Elaborar y apoyar la consolidacién de informes requeridos a la Gerencia Departamental
relacionados con el proceso de responsabilidad fiscal.

7. Participar en la formulacion de los planes, programas y proyectos, de acuerdo con el Plan
Estratégico Institucional, el marco normativo nacional e internacional aplicable y
orientacion de la Oficina de Planeacion.

8. Monitorear el avance de politicas, planes, programas y proyectos, de conformidad con los
lineamientos institucionales.

9. Realizar actividades y acciones en el marco de la ejecuciéon de los planes, programas y
proyectos, de acuerdo con las politicas de la CGR.

10. Ejecutar y apoyar las actividades propias de los tramites de los antecedentes,
investigaciones preliminares, procesos de responsabilidad fiscal.

11. Emitir concepto en temas de su especialidad, de acuerdo con tendencias y prospectiva
del area.

12. Implementar las medidas necesarias para asegurar la confidencialidad y disponibilidad de
la informacién, asi como el cuidado e integridad de los bienes, informacién y personas.

13. Participar en la operacion y fortalecimiento permanente del Sistema de Gestién y Control
en lo de su competencia, segtin reglamentacién del sistema, lineamientos, procedimientos
y orientacion de la Oficina de Planeacién.

14. Las demas que le sean asignadas que correspondan a la naturaleza del empleo.

Que mediante el articulo 39 del Estatuto de Personal, adoptado con la Resolucién Organizacional
No. OGZ-0790 del 26 de octubre de 2021, se establecié que la jornada de trabajo de los
empleados de la Contraloria General de la Republica sera de 40 horas semanales.

Que mediante el articulo 40 del Estatuto de Personal, adoptado con la Resolucion Organizacional
No. OGZ-0790 del 26 de octubre de 2021 y modificado por las Resoluciones Organizacionales
No. OGZ 0800 del 24 de marzo de 2022 y OGZ-0807 del 21 de junio de 2022, se establecio que
los horarios de trabajo en las dependencias de la Contraloria General de la Republica, seran los
siguientes:

a. Elhorario de atencion establecido para la respectiva dependencia.
b. De 7:00 a.m. a 4:00 p.m. con una hora de almuerzo.
c. De 8:00 a.m. a 5:00 p.m. con una hora de almuerzo.

d. De 9:00 a.m. a 6:00 p.m. con una hora de almuerzo.
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e. Las madres con hijos menores de 18 afios o en condiciéon de discapacidad; los padres
cabeza de familia o quienes acrediten con concepto médico que sus padres tienen
condiciones especiales de salud que ameritan la presencia y la asistencia del funcionario,
podran optar por el horario de trabajo de lunes a viernes de 07:00 a.m. a 03:00 p.m.

f. Los empleados que realizan procesos auditores cumplirdn el mismo horario de la entidad

en la cual ejerzan el control fiscal, salvo en los casos en que se le haya autorizado el
horario indicado en el literal anterior.

La presente se expide a solicitud del interesado con fines particulares.

Dada en Bogota D. C., a los veintitn (21) dias del mes de marzo de 2023.

De conformidad con el articulo 12 del decreto 2150 de 1995, la firma que aparece a continuacion
tiene validez para todos los efectos legales.

Yoner Temando orgles

LUISA FERNANDA MORALES NORIEGA
Gerente del Talento Humano

Elaboro: Jairo Cosma Mufioz
Verificd: Edna Xiomara Rivera Vera
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SECRETARIA GENERAL

GRUPO DE DESARROLLO Y CONTROL DEL TALENTO HUMANO
San Andrés Isla, 15 de enero de 2021

CERTIFICADO No. 0027
EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO
CERTIFICA

Que, segun informacion en carpeta de historia laboral, ella sefor/a PARDO
HERNANDEZ JOSE LUIS identificado/a con cédula de ciudadania 18011327,
prestd sus servicios a la Gobernacién del Departamento Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina, desde el 3 de enero de 2020 hasta el 07 de
diciembre de 2020, ocupando, el cargo de SECRETARIO DE DESPACHO con
clasificacion 020-20, bajo la/el SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL.

Este certificado se expide a solicitud del Interesado

i / -
s 7S s
JOHN YATES POMARES
CC. 79387367

Calle 6 No 1-22 Bloque 1. Piso 2 Avda Newball Contiguo CORAL PALACE
TEL: 5123996 Telfax (098) 513 0801
Web ww
San Andrés Isla, Colombia
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LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA CONTROL
INTERNO DISCIPLINARIO

CERTIFICA QUE

JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ
CC. N° 18.011.327 de San Andrés Isla

Prest6 sus servicios en la Oficina Control Interno Disciplinario, mediante el Contrato namero
425 de 2019 de Prestacién de Servicio Profesionales como Abogado, asi:

EL CONTRATISTA: Se compromete para el Departamento a prestar sus servicios
profesionales bajo la Oficina Control Interno Disciplinario, con el siguiente objeto
contractual:

1) Apoyar en el aumento de la eficiencia y competitividad para asi lograr los objetivos
institucionales. 2) Apoyar en la organizacion, supervisién y sustanciacion de los procesos
disciplinario. 3) Apoyo a la remisién de respuestas a las diferentes entidades, entes de
control y otros sean requerida. 4) Las demés que se deriven de la naturaleza del contrato y
garanticen el cabal y oportuno cumplimiento del objeto del misme.

El doctor JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ obtuvo un contrato con la Gobernacién por un
Plazo de diez (10) meses, desde el 01 de marzo al 30 de diciembre de 2019, por un valor
mensual de $3.499.529 Mcte., para un total de $ 34.995.290 Mcte.

La presente solicitud, se expide a peticion verbal del interesado, dado en San Andrés Isla,
el dos (02) de enero de 2020.

Interno Disciplinario

Escaneado con CamScanner




@ Paniagua & Cohen Abogados S.A.S.

Asesores y Consultores Legale$ ,
i NIT. 900.738.764-1 ¢ b .

Paniagua & Cohen Abogados S.A.S,
Certifica:

Que JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ, identificado con cedula de ciudadania No 18.011.327
expedida en San Andrés, Islas y Tarjeta Profesional No. 218.615 del C.S.J presté sus servicios
profésionales en esta Empresa como Abogado extemo a través de contratos de prestacion de
servicios profesionales para la defensa judicial como apoderado sustituto de Colpensiones,
dentro de procesos judiciales laborales y de seguridad social ejerciendo funciones de
asistencias a audiencias de conciliacion judiciales, extrajudiciales, tramite y juzgamiento,
proyeccién de fichas técnicas de conciliacion y contestacién oportuna de demandas e
interposicion de recursos.

Los contratos de prestacion de servicios son los siguientes:

- De 01 de abril 30 de junio de 2017.
- De 11 enero a 31 de julio de 2018.
- De 01 de agosto a 19 de diciembre de 2018.

- De 11 de enero a 31 de marzo de 2019.
De 01 de abril a 31 de agosto de 2019,
5
Se expide esta certificacion a los 03 dias del mes de septiembre de 2019.
AJGEUCA COHEN MENDOZA .
Gerente g "'.;é
¢ bos ﬂ e g

Escaneado con CamScanner
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE
SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

CERTIFICA

Que el Sefior JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ, mayor de edad, titular de la cédula
de ciudadania N°. 18.011.327 expedida en San Andrés, Isla, estuvo vinculado en
la Gobernaciéon Departamental -Secretaria de Salud, en la modalidad de
contratacion directa durante la vigencia 2018, prestando sus servicios Profesionales
en la Secretaria de Salud en la realizacién de actividades de apoyo, asistencia y
asesoria juridica, con los siguientes alcances del objeto:

1)Asistir y asesorar al Secretario de Salud y a las dependencias de la Secretaria de
Salud en la aplicacién de la ley y la normatividad vigente que rige en el SGSSS,
para asegurar la unidad de criterio juridico en las actuaciones de la administracién
y rendir conceptos sobre se conveniencia legal, 2) Estudiar, conceptuar, elaborar
y/o revisar los proyectos de actos administrativos ( de aseguramiento, prestacion
de servicios, salud publica, entre otros) y documentos de cardcter juridico de la
Secretaria de Salud, 3) Sustanciar y preparar para los actos administrativos que
decidan las instancias de los procesos sancionatorios, policivos y demas procesos
de competencia de la Secretaria de Salud y la administracién Departamental en el
area del SGSSS, 4) Dar respuesta a todas las acciones de tutela, incidentes de
desacato , acciones populares, acciones de cumplimiento que se impetren contra la
Secretaria de Salud y la administracién Departamental en lo que respecte al SGSSS,
5) Asesorar constantemente a funcionarios o contratista de la Secretaria de Salud
que adelanten actuaciones relacionadas con asuntos de Jurisdiccién del SGSSS, 6)
Presentar oportunamente los informes requeridos por los organismos
administrativos y de control internos y externos en defensa de la Secretaria de
Salud y la Administracién departamental en lo que respecta a temas del SGSSS, 7)
Realizar la actualizacién, andlisis y socializacion a los funcionarios y contratistas de
la Secretaria de Salud respecto a la normatividad vigente en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud, 8) Orientar a las comisiones verificadoras y en especial al
Secretario de Salud en lo relacionado con el trdmite de las actuaciones
administrativas que se originen con ocasion de las visitas de verificacion de
cumplimiento de condiciones de habilitacion, 9) Revisar, conceptuar, proyectar y
emitir respuesta en materia juridica las solicitudes presentadas por los diferentes
actores del SGSSS (IPS, EPS, Usuarios, Superintendencia Nacional de Salud,
Ministerio de Salud, Ministerio de Hacienda, Contralorias, Procuradurias, entre
otros) y referente al Sistema Obligatorio de Garantia a la Calidad, 10) Iniciar
apertura de investigacién y auto de cargos contra los prestadores de servicios de
salud si incumplen los estadndares de habilitacidn cefiido a los formalidades
definidas en la normativa vigente, 11 ) Realizar notificaciones de acuerdo a lo
previsto en el cédigo contencioso administrativo, 12) Ejecutonar los actos
administrativos y las conductas contra los prestadores que Incumplan requisitos de
habitacién o PAMEC, 13) Hacer seguimiento a los procesos administrativos que se
siguen en la Secretaria de Salud Departamental contra los prestadores infractores
en las normas de habilitacion, 14) presentar informes mensual de las actividades
adelantadas para el cumplimiento de  contrato, con las recomendacones
pertinentes para el mejoramiento de los servicios que competen a la Secretaria de
Salud, 15) Apoyar, proyectar y asistir la apertura de los procesos de seleccion,
adjudicacion, suscripcién de contratos y  convenios administrativos y adelantar
todos 1os actos necesanos en la etapa precontractual, ejecucadn contractual y pos
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REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SANzANDRES
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA = NIT 892.400.038-
RESERVA DE BIOSFERA SEAFLOWER

contractual, 16) Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la inforrpacion
que conozca con ocasion de la ejecucion del objeto contractual, 17) Recepcionar ,

radicar y hacer seguimiento a la documentacion juridica que entre a la Secretaria
de Salud Departamental.

El contrato mediante el cual fue contratado

se describe a
continuacion:

Ao No. Fecha Fecha Tiempo
Contrato inicio terminaciéon | ejecucién
2018 1632 01/02/2018 | 30/06/2018 05 meses

Este certificado se expide a solicitud del contratista, a los veintinueve (29) di.
mes julio de 2024. : (29) dias del

-~

Secretario de Salud Departamental

Proyectd/Elaboro: Wendy Smith.
Reviso: Mikel Watson Cantillo
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reserva de Biosfera Seaflower

Nit 892.400.038-2
CERTIFICA A:

JOSE PARDO HERNANDEZ
CC #18.001.327 De SAN ANDRES ISLAS

Prestod sus servicios de apoyo a la gestion dentro los procesos que adelanta la secretaria de gobierno, con el
siguiente alcance de objetivos. 1) Participar y analizar el tramite y solucién de los asuntos de caracter juridico,
que se presenten a su consideracion. 2) Ayudar en la codificacion y actualizacién del archivo legal de la
dependencia. 3) Asistir, apoyar y asesorar en las decisiones que deben adoptar los cuerpos colegiados en lo
que haga parte o sea invitado. 4) Resolver las consultas de los internos, prestarle asistencia legal e
informarles sobre su situacion juridica. §) Verificar, estudiar, analizar, contestar, redactar y tramitar
documentacion necesaria para los beneficios administrativos y judiciales, rediciones de pena, libertades,
traslado, notificaciones, calificaciébn de conducta y las demas asignadas por el superior inmediato o por el
director del establecimiento penitenciario en materia legal y judicial. 6) Preparar y dictar charlas en aspectos
relacionados con derechos humano, derechos penitenciarlos, aspecto afines etc., Dirigidos a los servidores
publicos, internos. 7) Proyectar, unificar, reunir y dar a conocer doctrinas en la interpretacion y aplicacién de
las normas penitenciario. 8) Proyectar los actos administrativos de caracter general, los que decidan
situaciones de caracter particular, resoluciones de recursos, peticiones y acciones dentro de los términos
legales para cada caso, relacionado con el tratamiento penitenciario, reinsercion social y atencion integral del
interno. 9) Realizar las actividades de acuerdo a procedimiento e Instructivos aprobados para el grupo,
utilizando los formatos establecidos que permitan relacionar y hacer eficiente la gestion administrativa del
establecimiento de reclusion. 10)Sustanciar las hojas de vida de los internos, con la frecuencia determinada
en los procedimientos o ante novedades, con el fin de mantener actualizada la situacion juridica de los
internos. 11) Tramitar remisiones a despachos judiciales, centros médicos u hospitalarios, permisos entre
otros, de acuerdo a la ley y reglamentos que requiera el personal recluso. 12) Tramitar de oficio la solicitud
dentro del término legal, los beneficios administrativos de conformidad con los requisitos legales exigidos para
tal fin.

El Contratista desarrollo sus actividades en un plazo de SEIS (6) meses, segun Contrato No. 962 a partir del
14 de JUNIO al 13 de Diciembre del 2017 por valor de $ 20.259.588

La presente solicitud, se expide a peticion del interesado ' .
Dado en San Andrés Isla, a los 16 dias del mes de enero de 2018

Secrétario de Gobierno

Proyecto LIGIANA LL
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REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO UNICO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA ISLAS

LA SUSCRITA SECRETARIA DEL JUZGADO UNICO ADMINISTRATIVO DEL
CIRCUITO DE SAN ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA,

CERTIFICA

Que el Doctor JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ identificado con ia cedula de
ciudadania N°18.011327 expedida en San Andrés Islas, y portador de la
tarjeta profesional de abogado N° 218 615 del C.S de la J. ha ejercido desde
el anc 2017 hasta la fecha inclusive como abogado litigante y apoderado de la
Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES, presentando
demandas. contestaciones, 1ecursos, asistiendo a audiencias y demas
actuaciones dentro de 108 procesos que cursan ante este Juzgado.

Esta certificacion se expide a solicitud de ia parte interesada, Doctor JOSE
LUIS PARDO HERNANDEZ, en San Andrés Isla. a los cinca (05) dias del mes
de jubo de dos mil dieciocha (20)18).
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JUZGADO SEGUNDO PROMISCUOQ DE FAMILIA DEL CIRCUITO DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA ISLAS

LA SUSCRITA SECRETARIA DEL JUZGADO SEGUNDO PROMISCUO DE
FAMILIA DEL CIRCUITO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA ISLAS

CERTIFICA

Que el Doctor JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ, identificado con la C.C. No.
18.011.327 expedida en San Andrés, Isla, y portador de la T.P. No. 218.615 del
C.S.J. fungié como abogado de las partes dentro del proceso de Divorcio de
Matrimonio Civil por Mutuo Acuerdo y de Liquidacion de Sociedad Conyugal de los
sefiores JHON STEVEN JULIO GUTIERREZ Y ANA LISETH CRUZ CRESPO,
radicado bajo el Nro. 88001-3184-002-2016-00070-00, desde su admision el 18 de
mayo de 2016 hasta la diligencia de inventario y avalu6é de fecha 23 de febrero
2017.

La presente certificacion se expide a solicitud de parte interesada, a los tres (3)
dias del mes de Mayo de Dos Mil Diecisiete (2017).

Secretaria

Avenida 20 de Julio Cra 5° No. 9-85, segundo piso; Antiguo Edificio Maritima Providencia
Tel. 512 6688- Correo Electrénico. FSAISLA RAMA ICIAL.
CSERPADSISLAS@CENDOJ RAMAJUDICIAL.GOV.CO
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Departamento Archipéiago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE GOBIERNO

CERTIFICA

QUE: JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ
CCN°. 18.011.327 de San Andrés Islas

Presta sus servicios en la secretaria de gobiemno, mediante contrato # 646 de prestacion
de servicios, con el siguiente objeto;

1) Apoyar a la secretaria de gobierno en la elaboracion y construccion de los proceso
contractuales ( contrato de prestacion de servicio, convenio, proceso de minima y menor
cuantia, licitacion, seleccion abreviada y concurso de méritos) requeridos por la
dependencia, aéreas o sectores de intervencion bajo la secretaria de gobierno. 2) realizar
seguimiento y consolidar semanal y mensualmente la informacion de avances de los
proceso contractuales (contrato de prestacion de servicio, convenio, proceso de minima y
menor cuantia, licitacion, seleccidn abreviada y concurso de méritos) requeridos por la
dependencia, aéreas o sectores de intervencion bajo la secretaria de gobierno. 3) Apoyar
a la secretaria de gobiemo en dar respuestas a requenmiento y elaboracion de informes
solicitados por las entidades de control concarnientes al diferente proceso contra actuales
adelantados en la secretaria de gobierno.

El Contratista desarrollo sus actividades en un plazo de cuatro (04) meses, segun
Contrato No, 646 del 13 de mayo 2016 por valor de $ 11.792.000

La presente solicitud, se expide a peticion del interesado

Dado en San Andrés Isla, a los 26 dias del mes de septiembre de 2016

R

v
ALBERTO ESC(OBAR ALCALA
Secretario de mo

-

Flabors Secwoa
Shevias ALBRTOE
Aeghoves Calsing Varegss
Cra. 1°. Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
PBX (8)5130801 Telefax 5123466
Pdagina Web: www.sanandres.gov.co

San Andrés Isla. Colombia
PN 60N - V) Pzl del
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,

Providencia y Senta Catalina
v & Fsfiss Feaflnses

Nt 852 400 038-2
WA SUSCRITA SECRETARIA DE GUBIERND
CERTIEICA

QUE JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ
CON' 18,011 327 de San Andrss 'si3s

aTvitios €0 13 secretaria de gobierno, mediante contrato ¥ 1182 dr prestacion de serwicios, as,

ElL CONTRATISTA se compromete paza <on €l Deparamento a8 presiar su8 Servicas de apayo a
13 suGn de ante tortoral bajo le Secratara de gobierno en lo concerniente a los procesos
istrativos 1Bnenco en cuenld los siguientes alcances de acbvidades 1) Apoyar a la
gouierno en la eaboratin y construccion de los proceso contractudles ( odnirato ce
SArVC0. CONVenIo, procese c& minima y menor cuantia, hiclacidn, seteccion
abréviaca y CoNCurso de meritos) requendos por la dependencia, aéreas o sectores de intervencion
oao la secrelana de gobierno. 2) realizar seguinmiento y consolidar semanal y mensualiments 1a
irfarmacir de avances ce 108 proceso contractuales (contrato de prestacidn de senvicio, Conveno
oroceso de minima y menar cuantia. lictacon, seleccitn abreviada y concurso de méntos)
requandos por 'a cependencia aéreas o sectores de intervencion bajo 13 secretaria de godierng. 3)
Apcyar 313 secretaria de gobierno en dar respuestas a requanmiento y elaboracion de snformes
sotclados par as erbdades de control concerdientes al diferente proceso contra actuales
adelantacos en 13 secretaria de godierno.

SeCreldaria de

21e513C10n e

£l sefor JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ ontuvo un contrato con ia Gabernacion Departamanta
por un pazo de 7 meses desce &l 11 de MAYO al 10 de Diciembre OF 2015

L3 prasents solity

e expide & petioon d2 «nteresado
tulag, atoy 11 dias del mes de DICIEMBARE 2015
atal e 17 674 994 mcte

LA en

Por un

San Andg
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DX U &—
LIC OOKER REALES
Secretaria de Gobierno

Taters gy §

Cro, 1% Av. Francisco Newbaoll, Edificio CORAL PALACE
PBX (8]5130801 Telefax 5123466
Plgina Web: www sonondres, gov.co
San Andréds Islo, Colombia
1700 B3O8 - wDE
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GOBERNACION
Departamento Archiplélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Reseeia de Biosfca Seaflorces

Nit. 892.400.038-2

LA SUSCRITA SECRETARIA DE GOBIERNG
CERTIFICA
QUE: JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ

CCN®. 18.011.327 de San Andrés Islas

Prestd sus servicios en la secretaria de gobierno, mediante contrato #f 1182 de prestacién de
servicias, asi;

EL CONTHATISTA: se compromete para con el Departamento a prestar sus servicios de
apoyo a la gestién de! ente territorial bajo la Secretaria de gobierno en lo concerniente a
los procesos administratives teniendo en cuenta los siguientes alcances de actividades: 1)
Elaborar, analizar y realizar contratos de personas, convenios y procesos de seleccién a
abreviada y mfnima cuantia bajo la secretaria de gobierno. 2) Apoya en la organizacién, y
supervision y control del cierre legal de procesos contracluales 3) Apoyo en la remision
informes legales a la contraloria general del estado sobre contratos, convenios, procesos
judiciales, administrativos y olros que no sean requeridos a la secretaria de gobierno.

Cl sefior JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ obluvo un contraio con la Gobernacién
Departamental por un plazo de 6 meses desde ol 28 de Enero al 27 de Julic DE 2014,

La presente solicitud, se expide a peticion de interesado

Dado en San Andrés Islas, a los 09 dias del mes de febrero 2015

Fishorn Catating Vacegat
Reviso: Eileen Steptiens

Cro. 1°. Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
PBX (8)5130801 Telefox 5123466
Piagina Web: www.sonandres.gov.co
San Andrés Islo, Colombia

1700- 63.08- V.02 Pig lde i
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GOBERNACION
Departamento Archipidlago de San Angis,
Providencia y Santa Catating

Reasorva e .’17...3;.‘, 0‘5'«{’1.-«

Nit; §92.460.038-2

LA SUSCRITA SECRETARIA DE GOBIERNO
CERTIFICA
QUE: JOSE LUIS PAHDO HERNANDEZ

CON®.18.011.327 de San Andrés Islas

Presto sus servicios en 13 secretaria de goblerno, mediante contrato # 1182 de prestacidn de
servicios, asi;

EL CONTRATISTA: se compromete para con ol Dapartamento a prestar sus servicios de
apoyo a fa geslion del ente territorial bajo la Secretaria de gobierno en lo concerniente a
los procesos administrativos teniendo en cuenta los siguientes alcances de aclividades: 1)
Elaborar, ‘analizar y realizar contratos de personas, convenios y procesos de seleccién a
abreviada y minima cuantia bajo la secretarfa de gobierno. 2) Apoya en la organizacian, y
supervision y control dol cierre legal de procesos contractuales, 3) Apoyo en la remision
informes legales a la contralorla genaral del estado sobre contratos, CONvVenios, procesos
Judiciales, administrativos y otros que no sean requeridos a la secretaria do gobierno.

El sefior JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ obtuvo un contralo con la Gobarnacion
Dapartamental por un plazo de 2 meses desde el 23 de Octubre al 22 de Diciembre OE
2014,

La presente solicitud, se expide a peticién de Interesado

Dado en San Andrés Iglas, a los 08 dlas del mes de Enero 2014

tiaborn Catsiina Vanagas
Hevitn (doen Stephent

Cra. 1°. Av. Francisco Newball, Edifitio CORAL PALACE
PBX (8)5130801 Telefux 5123466
Pdgina Web. www,sanandres.gov.co
San Andrés Isla, Colombio
1700 63.08 - V.02 Pig 1 dn )




JURISPRITDENTIA CONSUILTORESS A S

CERTIFICACION

El suscrito gerente General de Jurisprudentia Consultores S.A.S certifica que el
doctor JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ, identificado con la cédula de
ciudadania No. 18011327 expedida en San Andrés y T.P No. 218.615 Expedida por
el Consejo Superior de la Judicatura prestd sus servicios profesionales en la
modalidad de comisién por recaudo en el area de Procesos Ejecutivos
Administrativos y de responsabilidad civil extracontractual, teniendo un desempefio
excelente en los asuntos a su cargo, ademas de tener unas excelentes relaciones
personales en la empresa.

Se firma en Santa Marta a los 20 dias del mes de Julio de 2013.

JURISPRUDENT{A CONSULTORES S.A.S
Edificio Bolivar Of. 901 Cra 15 No.2-60
E-Mail: raguirot@hotmail..com

Tel: 300 899 6777

Cra 15 No. 2-60 Edificio Bolivar Of 901
Tel: 300 899 6777

raguirot@hotmail.com
Santa Marta, Magdalena




; REPUBLICA DE COLOME;4

| IDENTIFICACION PERSONAL

v CEDULA DE CIUDADANIA :
novero 18.011.327
PARDO HERNANDEZ

APELLIDOS

~ JOSE LUIS

FECHA DE NACIMiENTO 14-DIC-1983

CARTAGENA
(BOLIVAR)
LUGAR DE NAGIMIENTO

1.79 O+ M

ESTATURA G.S5. RH SEXO
28-AGO-2002 SAN ANDRES c‘

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION wl ’
" N
s v




TIpo de iden .. Caduls da Ciudadania
ldentic. . 18011327

PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

\ DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES
* % 5

'm;,,;,.q“f OCCRE C 227497

PARDO HERNANDEZ

Depto. . BOLIVAR
VENCE L

NO ES VALIDO SIN




S IAMN

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |0 |2 | Actualizacién

4. Nimero de formulario

'!7021

i

il

14954596473

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14.Buzon electronico
1801132 7{ 6 [mpuestos y Aduanas de San Andrés 27
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de ldentificacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 Cédula de Ciudadania 13 18011327 20020828
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 30. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |San Andrés 8 8 San Andrés 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Otros nombres
PARDO HERNANDEZ JOSE LUIS
35. Razén social o
‘ Nombre comercial 37. Sigla
UBICACION
38. Pais 39. Departamento =77 40. CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |San Andrés 8 8 |San Andrés 001
41. Direccion principal
BRR SIMPSOMWELLCR4B2 25A00IN 3
42. Correo electronico joseluispardo83@gmail.com
43. Cédigo postal [ 44. Tetérono 1 317691846 9[45.Te|e¢onoz
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacién
Actividad principal Actividad secundaria Oftras actividades 52. Namero
46. Codigo 47. Fecha Inicio actividad 48.Codigo  49.Fecha inicio actividad 50. Gedigo 1 2 51. Codigo establecimientos
i
[6910[[20120713|(|82009(20140122] | | | | | [ |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
mommla ol | | | [ ] LR
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 (Rl | Pl T "
54. Codigo |57.
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I I O O O e e
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendr4 vig yen ia no se exigira su renovacion
Para Uso exclusivo de la DIAN
50. Anexos S l:] NO D 60. No. de Folios: I:l 81.Fecha | ]
La informacion suministrada a través del formulario oficial de Inscripcion, actualizacion. suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz: en caso de constatar | Firma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension. segun el caso
Parégrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante: 984. Nombre
985. Cargo




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 16 de
abril de 2025, a las 15:59:26, el namero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA

‘ REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 18011327
. Cadigo de Verificacion 18011327250416155926

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

/

/ ”
7 .
e 4~"

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

CAnarA WED




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

15:56:22
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de O1
GENERAL DE LA NACION No. 269244878

Bogota DC, 16 de abril del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 18011327:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

DVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
te de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores puablicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o deméas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315

Narmara ERNA 48 QN Dina 1. Dhy BEQ707EN Auvd 42470 Damabd N O



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:44:24 PM horas del 14/04/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 18011327
Apellidos y Nombres: PARDO HERNANDEZ JOSE LUIS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constituciéon Politica de Colombia.

‘ En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

inst ion la_Polici i I mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:.00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

& La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/04/2025 02:34:36 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 18011327 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 114385215 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir J

515 9000

T X 8 Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
& ’:';; Dlus y Yire 3 \H')‘ ( v'l, 3 N° 2¢ p («. POTENCIA DE LA
W e e VIDA

s e,




FEDERACION o ’
\ ) \ cotomBiANA simit
DE MUNICIPIOS S

PAZY SALVO
SRR | e e

Cédula: 18011327
Fecha de expedicién: 14/04/2025

Te informamos que actualmente no tienes multas e infracciones pendientes de pago en los
Organismos de Transito conectados a SIMIT.

Este documento fue expedido el 14 de abril de 2025 a las 01:21 p. m. es de caracter gratuito y es valido durante la fecha de expedicion.
Ademas, no aplica como documento para realizar pagos, es solo una consulta del estado de cuenta.

rmacion conteniaa en el sistema es generada y reportada por los organismos de transito

ion Colombiana de Municipios | Consorcio Sonit
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 18011327 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 14/04/2025 01:33 PM

Cadigo Verificacion: QZLPGEX5W9
Valida hasta: 13/07/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



Tarjeta Reservista Segunda Clase

:‘i’:;::osvuml' 1327
PARDO HERNANDEZ

loﬁ% AL EJERCITO DE:

1* LINEA 2% LINEA
31 DIC 31 - DI
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA EJERCITO NACIONAI

instrucciones Especiales

h

Este es un documento publico y e: requisito presentario para los
siguientes casos
- Celebrar contratos con cualguiar entidad pGbiica
- ingresar a la carrera adrii trativa
Tomar posesién de cargos publicos
- Obtener grado de profesional en cualauier centro docente de
educacion superior

Z. En-caso de convocatoria de reservas, de Hamamiento especial o
de movilizacién, debe efectuar presentacion inmediata en la
unidad militar mas cercana al lugar de su residencia para
recibir instrucciones al respecto

A TR |
I, oo +




..S E.P.S.Sanitas

Sanitas internaciona

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Jose Luis Pardo Hernandez, identificado(a) con CC numero 18011327, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 18011327

NOMBRES Y APELLIDOS Jose Luis Pardo Hernandez

TIPO DE AFILIADO Titular

PARENTESCO Titular

FECHA DE NACIMIENTO 14/12/1983

ESTADO DE LA AFILIACION 0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
CAUSA ESTADO DE AFILIACION 10 - Cobertura Integral

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS 01/10/2021

FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS Activo(a)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS

REGIMEN Contributivo
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/10/2021
NIVEL SISBEN No aplica
EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 18011327 JOSE LUIS PARDO
HERNANDEZ Desde 31/01/2025 - Vigente CEDULA DE
CIUDADANIA 18011327 JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ Desde
01/02/2024 Hasta 31/12/2024

Generado por interfaces 14/04/2025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

. JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 18.011.327, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 14 de Abril del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.




RENCOLIVSIAS A | éabie i Bavcarks

T e Tr—
Err—

Certificado
Bancario

Lunes, 24 de marzo de 2025

A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ identificado(a) con CC
18011327, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA DE AHORROS 34819532259 2014/02/05 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

. o - - L]



Julian Alejandro Ramirez Roman i CERTIFICADO MEDICO DE
Médico Cirujano UNICAUCA \ APTITUD LABORAL
Especialista salud y seguridad en el trabajo 3
R.M. 1123628447 Lic. 001881 ] Fecha: 13/03/2023
Examen Ocupacional de: Ingreso E Periddico Egreso | Otros:
Nombres y Apellidos: José Luis Pardo Hernandez Edad: 39 afios Fecha Nacimiento: 14/12/1983
Identificacién: CC 18.011.327 Género: Masculino EPS: Sanitas
Entidad: Gobernacién Departamental de San Andrés Isla Cargo: Contratista

Laboratorios: Ninguno por reportar,

CONCEPTO DE APTITUD LABORAL

o Apto

Apto con patologia que no limita su labor

Apto para trabajo en alturas sin restriccion D Con recomendaciones D No apto
Apto para manipular alimentos

Apto con restricciones

Aplazado

No cumple con las condiciones fisica para el cargo

Puede continuar realizado su laboral —

Se sugiere reubicacion laboral: Temporal D Definitiva L_J
Examen de retiro no satisfactorio con evidencia de enfermedad

Examen de retiro satisfactorio sin evidencia de enfermedad de origen ocupacional

CERTIFICADO GENERADO CON BASE EN:
v Examen Médico Ocupacional
Anexo Alturas

Anexo osteomuscular

Tamiz Audiometria

Tamiz Visiometria
Espirometria

Glicemia DIAGNOSTICOS:
Perfil lipidico 2100 Examen de Salud ocupacional
Otros

RECOMENDACIONES: estilo de vida saludable, alimentacién balanceada rica en fibra y proteina, actividad fisica regular minimo
40 minutos al dia, tres veces a la semana, adecuada higiene postural, uso proteccién personal en especial proteccion
respiratoria, lavado de manos minimo cada 2 horas. Mantener distancia con compafieros de trabajo minimo 2 metros. Seguir el
protocolo de bioseguridad de la empresa. Realizar pautas activas 2 veces al dia.

Valoracién por medicina general en EPS Uso de correccidn visual para laborar Manejo adecuado de cargas

de manera periodica

Higiene postural x | Control de peso x | Citologia vaginal

Pausas Activas x | Ejercicio fisico x | Examen de préstata

Uso de Elementos de protecciéon personal | x | Control de valores de Lipidos Valoracién Nutricional

Medidas Anti-estasis Venoso Examen de seno Control de Glicemia en suero
| Control por Medicina Laboral | | Valoracion y seguimiento por ARL ! Vacunacién Contra fiebre

Vacunacién contra Hepatitis B Vacunacién Antitetanica Amarilla

SISTEMA DE VIGILANCIA AUDITIVO ERGONOMICO CARDIOVASCULAR VISUAL

EPIDEMIOLOGICO:

e wkan Kamirez Roman
sedico Ucupacional Sae _y 74 - Z
’ sgunsdensmbae._  Olan Zw- re¢
CERTIFICADO EXAMEN MEDICO: __< VU vgo wed 112328447 Res 00188




ESTA TARJETA ES DOCUMENTO PUBLICO
Y SE EXPIDE DE CONFORMIDAD CON LA
LEY 270 DE 1996, EL DECRETO 196 DE 1971
Y EL ACUERDO 180 DE 1996.

SI ESTA TARJETA ES ENCONTRADA, POR
FAVOR, ENVIARLA AL CONSEJO SUPERIOR
DE LA JUDICATURA, UNIDAD DE REGISTRO
NACIONAL DE ABOGADOS.



. Ramna Judiscial s E Caovevaarpor Supwerios de La ad
% Conseo Supenior de la Judiatua '_. i Unidad Registra Nacional
U Republica de Colombsa U | de Abogados IURNAI
Consejo Superior de la Judicatura
Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Certificado de Vigencia N.: 580521

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y la Ley 270 de 1996, Estatutaria de la Administracién de Justicia,
le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y
expedir la correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificacién de los requisitos sefialados por la Ley.

En atencion a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros que contienen nuestra base de
datos se constatd que el (la) sefior(a) JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ, identificado(a) con la Cédula de
ciudadania No. 18011327, registra la siguiente informacion.

’ VIGENCIA
CALIDAD NUMERO TARJETA FECHA EXPEDICION ESTADO
Abogado Inscrito con Tarjeta Profesional 218615 31/07/2012 Vigente
Observaciones:

Se expide la presente certificacion, a los 14 dias del mes de abril de 2025.

ANDRES CONRADO PARRA RIOS
Director

Notas 1- Si el nimero de cédula, los nombres y/o apellidos presentan error, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia.
2- El documento se puede verificar en la pagina de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del nimero de certificado y fecha expedicion.
3- Esta certificacion informa el estado de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Reconsideracion

X @ludicaturaCs)

- 0 Consejo Superior de la Judicatura

@2 www.ramajudicial gov.co @ Consejosuperiorjudicatura

7 Camera8 e 12b- 82, Piso 4 2 Rama Judicial - Consejo Superior de la Judicatura
3817200 @ Administrando Justicia Podcast

L oregnaliscendojramajudicial goveo B Conwejo Superiar de la Judicatura



Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.

pagina 1 de 1
20250414-1299798

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) JOSE LUIS PARDO
HERNANDEZ , identificado(a) con nimero de documento 18011327 y tarjeta profesional No. 218615,
NO registra sanciones vigentes.

Es ific no acredit i [}

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del aflo 2019, que cita «la certificacion de
antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentess.

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el efercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedicion de los certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA LUNES 14 DE ABRIL DE 2025.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional
De Disciplina Judicial
Bogoté, D.C. - Bogoté D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: 2326f46fa213d56099ef89a90a5869aa884e Be9d7a275ece02ec7co3d2a
Documento generado en 14/04/2025 10:45:19 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.:
hitps://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 13:37:52 horas del 14/04/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 18011327,
Apellidos y Nombres PARDO HERNANDEZ JOSE LUIS

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa Gobernacion, con NIT 892400038-2 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/Q07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO DE LA GOBERNACION DE SAN ANDRES ISLA

DEJA CONSTANCIA

Que de acuerdo con la hoja de vida que presenta JOSE LUIS PARDO HERNANDEZ, identificado/a con la cédula
de ciudadania No. 18011327 de San Andrés, con su oferta de servicios, acredita los requisitos de idoneidad, los
conocimientos y la experiencia que se requiere para el cumplimiento cabal del objeto del contrato, asi como de las
obligaciones que de él se derivan, tal como se consagro en el estudio previo para la contratacion, lo cual ha sido
verificado asi:

FORMACION APORTADA EXPERIENCIA APORTADA

Titulo Profesional de Abogado Acredita experiencia laboral especifica y/o
relacionada de 06 afios, 05 meses.

Por otra parte, se verifico lo siguiente:

Antecedentes Disciplinarios

Antecedentes de Responsabilidad fiscal

Antecedentes Judiciales

Afiliacion en salud y pension

Registro Unico Tributario RUT

Paz y Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
Paz y Salvo SIMIT

Paz y Salvo Registro Deudores Alimentarios Morosos REDAM

Se expide la presente constancia en virtud de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, en el mes de ABRIL de

Secretario de Gobierno
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CLAUSULADO DE CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS
Decreto 1082 de 2015

Entre las partes firmantes del contrato referido, hemos convenido pactar, ademas de las cldusulas y
condiciones plasmadas en laplataforma Secop ii, las siguientes CLAUSULA PRIMERA — OBLIGACIONES DE EL
CONTRATISTA: Generales: 1. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma dlllgenma y cuidado, ofreciendo las mejores
condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idéneamente el objeto contratado, 2. Asistir a las reuniones a las que se le
convoque en desarrollo del contrato, 3. Presentar informes mensuales de ejecucion el ultimo dia habil de cada mes, sin
perjuicio de los informes especiales que se le soliciten, y un informe final al finalizar el término pactado en el contrato. 4. Al
finalizar el plazo de ejecucién del contrato debera devolver a la GOBERNACION cualquier documento que le haya sido
confiado debido a la gestién encomendada. 5. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del
presente contrato, y de la ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y
sus decretos reglamentarios. 6. Mantener la reserva profesional segun la informacion que le sea suministrada en desarrollo
del objeto contractual. 7. Estar afiliado a los sistemas de pension y salud de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282
de la ley 100 de 1993, ley 797 de 2003, y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002.
Decreto 1703 de 2002 y articulo 23 d la ley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar al supervisor del contrato, copia que
acredite el pago de los aportes a los sistemas mencionados. 8. Cumplir sus obligaciones del sistema de riesgos laborales y
salud ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013. 9. Conservar y
responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso), de los bienes que le sean entregados para el cumplimiento
contractual. 10. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes acttien por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hace u
omitir algtn acto o hecho, informando inmediatamente a la entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten
tales peticiones o amenazas. 11. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza de este contrato y
aquellas otras que en su momento pueda impartir el supervisor del mismo durante su vigencia. Especificas: Para efectos
de establecer las obligaciones especificas del contratista para el presente contrato, se entenderén las establecidas en
los estudios y documentos previos que soportan el presente tramite contractual bajo la modalidad de contratacion
directa. Por lo tanto, nos remitimos a lo contemplado en ellos. PARAGRAFO PRIMERO: COMPROMISO
ANTICORRUPCION.- EL CONTRATISTA, con la suscripcion del presente contrato, se obliga a prestar apoyo a la
accion del Estado Colombiano y de LA GOBERNACION, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir
cuentas, y en este contexto asume explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligacion de cumplir
la ley colombiana: 1.- Se compromete a no ofrecer, ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun
funcionario pablico en relacion con su contrato. 2.- Se obliga a no celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que
tengan por objeto la colusion en el presente contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: Este contrato de prestacion de servicios
no esta sujeto al cumplimiento de horario, tampoco a relacion jerarquica pero en su ejecucion el contratista tendra en
cuenta los lineamientos sugeridos por el supervisor para prestar sus servicios. CLAUSULA SEGUNDA-
OBLIGACIONES DE LA GOERNACION LA GOBERNACION se obliga espemalmente a: 1) Prestar star toda la
colaboracion que la CONTRATISTA solicite; 2) Suministrar fielmente toda la informacién y documentacion que se requiera
para la buena ejecucion de actividades de la CONTRATISTA'y 3) Pagar los honorarios derivados de la prestacion de servicios
en la forma y dentro del plazo. PARAGRAFO CUARTO: LA GOBERNACION se reservara el derecho a permitir y
aceptar entregas parciales o extemporaneas, sin prejuicio de la aplicacién correspondiente al régimen o cuando el
Contratista diere lugar a la declaratoria de caducidad. CLAUSULA TERCERA: VALOR Y FORMA DE PAGO.- Para
efectos de determinar el valor y forma de pago del presente contrato se entendera el establecido en los estudios y
documentos previos que soportan el presente tramite contractual bajo la modalidad de contratacion directa, por tanto
remitase a lo alli contemplado. CLAUSULA CUARTA: SUPERVISION DELCONTRATO.- La Supervision del contrato
sera ejercida por el secretario o jefe de la dependencia que como tal se designe en los estudios y documentos previos, de
conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y deméas normas concordantes, quién tendra entre otras las
siguientes funciones: 1) Ejercer vigilancia y control sobre la ejecucién del Contrato. 2) Expedir el certificado de
prestacién a satisfaccion delservicio correspondiente quedando obligado el CONTRATISTA, a prestar toda colaboracion y
suministrar toda la informacién que le sea solicitada para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones
que contrae. 3) Impartir las instrucciones a laCONTRATISTA, para la ejecucion del contrato. 4) Proyectar, de acuerdo con
las normas legales vigentes y con las estipulaciones contractuales, el acta de liquidacién del contrato, cuando haya lugar a
ello, certificado de recibo definitivo a satisfaccion del servicio suscrito por el supervisor previa verificacion del pago de los
aportes al sistema de seguridad social integral en salud y ARL si es personas naturales y adicionalmente parafiscales
|de ser persona juridica. 5) Todas las solicitudes, recomendaciones u observacionesdel supervisor al contratista, deberan
realizarse POR ESCRITO, al igual que las modificaciones que requieran autorizacién del ordenador del gasto y/o del
que este delegue, las cuales deberan presentarse ante éste, oportunamente. CLAUSULA QUINTA:
CONFIDENCIALIDAD: En razén a que para el ejercicio de las actividades descritas en el objeto contractual el
contratista debe manejar informacion confidencial y tener acceso a documentacién de alto nivel de complejidad e
interés para la Gobernacion, secompromete a que el uso que le dé a dicha informacién debe corresponder a las obligaciones
que desempefia y mantener la reserva que corresponda para su manejo y divulgacién so pena de las sanciones legales
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a que haya lugar. CLAUSULA SEXTA- EXCLUSION DEL VINCULO LABORAL Y AUTONOMIA DEL
CONTRATISTA: Las partes dejan constancia expresa que el presente contrato se suscribe en el marco del numeral
3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y complementarias, por lo cual declaran que no
existe ninguna relacion laboral entre ellos, en consecuencia LA GOBERNACION no adquiere vinculo laboral con el
CONTRATISTA; por lo tanto, no asumira ninguna obligacion de caracter laboral, asistencial, prestacional o
indemnizatoria en cuanto al pago de prestaciones sociales y demas derechos inherentes a la prevision social a favor del
CONTRATISTA; su ejecucion se hara sin subordinacién alguna, gozando el contratista de independencia en la
preparacion yejecucion del contrato. Por lo que EL CONTRATISTA actuara con total autonomia técnica y administrativa en
el cumplimiento de las obligaciones que adquiere por el presente contrato. Ademas, el contratista no tiene la facultad
de hacer declaraciones, representaciones o compromisos a nombre de LA GOBERNACION ni de tomar decisiones 0
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo sin la previa autorizacion del Contratante. CLAUSULA
SEPTIMA- MANIFESTACION DEL LITERAL a)ART. 2 LEY 1562 DE 2012 PARAGRAFO 1° El contratista con la
suscripcion del presente contrato manifiesta la intencion de afiliarse al Sistema General de Riesgos Profesionales
en forma OBLIGATORIA, y el pago de la cotizacion sera a cargo del CONTRATISTA, con la excepcion que la Gobernacion
realizard la afiliacion a la ARL de su libre escogencia, en el momento que sea reglamentada por parte del Ministerio de
Salud y Proteccion Social en coordinacion con el Ministerio del Trabajo. CLAUSULA OCTAVA - TERMINACION DEL
CONTRATO: Las partes expresamente manifiestan su voluntad de definir como causas de terminacion del contrato las
que se enuncian a continuacion: 1) Por vencimiento del plazo y cumplimiento del objeto contractual; 2) Por muerte o
incapacidad fisica permanente de la CONTRATISTA; 3) Por interdiccién judicial de la CONTRATISTA; 4) Por
incumplimiento de las obligaciones a cargo de la CONTRATISTA, que afecte de manera grave la ejecucion del contrato,
siempre que de manera escrita y justificada lo acredite el interventor designado. PARAGRAFO: Las partes acuerdan
que la terminacion del contrato por cualquiera de las causas definidas en los numerales 2, 3, y 4, dara lugar a la
liquidacion del contrato en el estado enque se encuentre y no habra lugar a indemnizacion de perjuicios a favor del
CONTRATISTA. CLAUSULA NOVENA - PENAL PECUNIARIA.- En caso de incumplimiento total o parcial por parte
de la CONTRATISTA o en el caso de la declaratoria de caducidad del mismo, LA GOBERNACION cobrara como
indemnizacién una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato a titulo de pena, sin que por ello
quede afectado el derecho de la Gobernacion cobrar integralmente el valor de lo debido que no haya quedado satisfecho con
el 10% anterior, y de todos los perjuicios que pudieran ocasionarse como consecuencia del incumplimiento. LA
GOBERNACION, podra descontar y tomar directamente el valor que resultare a cargo de la CONTRATISTA por este
concepto, de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, en razén del contrato. Si lo anterior no fuera LA
GOBERNACION cobrara la pena pecuniaria por via de la Jurisdiccion Coactiva conforme a la ley. Lo anterior sin
perjuicio del derecho que conservara LA GOBERNACION, de aceptar el cumplimiento tardio de la obligacion,
simultaneamente con el cobro de la pena aqui pactada, cuando ello sea el caso. CLAUSULA DECIMA: MULTAS - En
caso de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales por parte del CONTRATISTA, y como acto
independiente de la clausula penal pecuniaria, si a ello hubiere lugar, LA GOBERNACION impondra multas diarias
equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que el total de las mismas exceda el diez por ciento (10%)
del valor total del mismo. Las multas se aplicaran de conformidad con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
86 de la Ley 1474 de 2011. LA GOBERNACION descontara el valor de las multas de los saldos a favor del contratista.
PARAGRAFO PRIMERO: Si no existieren saldos a favor de la CONTRATISTA para descontar lassumas que resulten
de la aplicacion de las multas aqui pactadas, las mismas se haran efectivas por LA GOBERNACION quien las cobrara por la
via ejecutiva coactiva, para lo cual, el presente contrato, junto con el acto de imposicion de la multa, prestara mérito de
titulo ejecutivo. El valor de las multas y clausula penal ingresaran a la cuenta autorizada por la Secretaria de Hacienda
de la Gobernacion de San Andrés Isla. PARAGRAFO SEGUNDO.- APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES:
El valor de lasmultas y de la clausula penal pecuniaria se tomara del saldo a favor de la CONTRATISTA. Si esto ultimo
no fuere posible, se cobrara por via ejecutiva; por lo que la CONTRATISTA con la suscripcion del presente contrato autoriza
de manera irrevocable a la Gobernacion de San Andrés Isla a deducir de las sumas que le llegaren a adeudar por
cualquier concepto el valor de las multas y sanciones pecuniarias que llegaren a imponerse. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA- INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES, SOMETIMIENTO A LA LEY
NACIONALLY CADUCIDAD DEL CONTRATO.- De conformidad con 1o dlspuesto por or los Articulos 14 al 18 de la Ley Ley
80 de 1993, en concordancia con la Ley 1150 de 2007, las clausulas excepcionales de interpretacion, modificacion y
terminacion unilaterales, sometimiento a la ley nacional y caducidad del contrato por parte de la Entidad, se entienden
incorporadas en el presente contrato. PARAGRAFO: El acto administrativo que declare la caducidad dara por terminado
el contrato y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre, y se notificara de conformidad con los articulos 67
y 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, y procedera sobre el mismo el
recurso de reposicion. CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: SOLUCION DIRECTA DE LAS CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES.- Las partes contratantes en caso de controversias contractuales buscaran solucionar en forma
agil, rapida ydirecta las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual a traves de los mecanismos de
solucion de conflictos, tales como la conciliacion, amigable composicion y transaccion antes de acudir a la jurisdiccion
ordinaria o de lo contencioso administrativo segin sea el caso. CLAUSULA DECIMO TERCERA- GARANTIAS E
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INDEMNIDAD:De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, las garantias
no seran obligatorias en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia. Tomando en consideracion el
valor de la presente contratacion, la naturaleza del objeto del contrato, la forma de pago, la Gobernacién considera que
la CONTRATISTA no debera constituir garantia alguna de las sefialadas en el Decreto 1082-2015. Sin embargo la
CONTRATISTA mantendra indemne a la Gobernacion contra todo reclamo, demanda, accién legal y costos que puedan
causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por la CONTRATISTA, durante la ejecucion del
objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se formule reclamo, demandas o accion legales contra la Gobernacion
por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad de la CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto posible
de ello para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener indemne a la
Gobernacion y adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en
esta Clausula el CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa de la Gobernacion, este podré hacerlo
directamente previa comunicacion escrita ala CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos en que la entidad incurra
por tal motivo. En caso de que asi ni lo hiciera la CONTRATISTA, la Gobernacion tendra derecho a descontar el valor de
tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por razén de los servicios motivo del contrato. CLAUSULA
DECIMO CUARTA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA.- EL CONTRATISTA respondera civil y penalmente tanto
por el incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de asesoria, como por los hechos u omisiones que le
fueren imputables y que causen dafio operjuicio a la GOBERNACION, todo de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 52, 53y 56 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMO QUINTA: NATURALEZA DEL CONTRATO - Este contrato
es de naturaleza administrativa, por ende, de conformidad con lo establecido por el dltimo inciso del numeral 3° del articulo
32 de la Ley 80 de 1993 en ningun caso generara relacion laboral, ni prestaciones sociales. CLAUSULA DECIMO SEXTA.
INHABILIDADES - EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en ninguna de
las inhabilidades e incompatibilidades consagradas por la ley y especialmente, en aquellas establecidas por los articulos
8°y 9° de la Ley 80 de 1993, 18 de la Ley 1150 de 2007, ni en las previstas por las Leyes 610 de 2000 y 734 de 2002.
CLAUSULA DECIMO SEPTIMA. SEGURIDAD SOCIAL: EL CONTRATISTA esta obligado a cumplir y mantener al
dia su compromiso de pago al Sistema de Seguridad Social Integral, Sistema General de Riesgos Laborales, conforme el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013. CLAUSULA
DECIMO OCTAVA: LEGISLACION APLICABLE: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 DE 2015, y demas
normas que regulan la materia. CLAUSULA DECIMO NOVENA: PERFECCIONAMIENTO.- Este contrato requiere para
su perfeccionamiento, el acuerdo de las partes sobre el objeto y la contraprestacion elevado ha escrito, que en esta parte,
se manifestard a través de la aceptacion bilateral del negocio juridico a través del Secop II. CLAUSULA VIGESIMA:
REQUISITOS DEJECUCION Y PAGO DEL CONTRATO.- Para la ejecucion del contrato se requerira que se efectue el
correspondiente registro presupuestal por parte de la Gobernacién. Para la realizacion de cada pago, ademas de verificar
lo anterior y el cumplimiento satisfactorio del objeto contratado, se verificara que la contratista acredite que se encuentran al
dia en el pago de la Seguridad Social Integral y ARL. PARAGRAFO. De conformidad con la normatividad legal vigente
el presente contrato debe serobjeto de publicacion en el Portal Unico de Contratacion (SECOP ). CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA: LIQUIDACION .- De conformidad con lo estipulado en el articulo 217 del Decreto ley 019 de 2012,
la liquidacion a que se refiere el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 no sera obligatoria en los contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, el contrato sera objeto de liquidacién cuando no exista
satisfaccion por parte del supervisor con el resultado de la ejecucion contractual, caso en el cual, debera en primera
medida convocar al contratista para liquidar el contrato bilateralmente. En caso de no existir acuerdo, se procedera
con la liquidacion unilateral del mismo en los términos de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA.-

SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES Los pagos que por el presente contrato se obliga a ) hacer LA
GOBERNACION estén sujetos a las apropiaciones presupuestales constituidas para tal efecto. CLAUSULA
VIGESIMA TERCERA.- DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DE ESTE CONTRATO. Los cargados en la Plataforma
Secop Il CLAUSULA VIGESIMO CUARTA - PROHIBICION DE CESION DEL CONTRATO Y DE CREDITOS: El
presente contrato se celebra teniendo en cuenta la idoneidad y calidad del Contratlsta por lo tanto éste acepta con la
suscripcion del contrato la prohibicion expresa de no ceder los derechos y obligaciones que emanan del mismo, LA
CONTRATISTA no podré ceder el presente contrato sin expresa autorizacion por escrito que de ello otorgue la
GOBERNACION pudiéndose este reservar las razones que haya tenido al negar la peticion formulada. CLAUSULA
VIGESIMO QUINTA - RESERVA DE LA INFORMACION: EL CONTRATISTA se compromete a mantener en total reserva
los datos y demas informacion a que tenga acceso en la ejecucion del contrato; los datos y demas informacion a que tenga
acceso solo podran ser empleados en la ejecucion del mismo. CLAUSULA VIGESIMO SEXTA -DOMICILIO.- Para
todos los efectos legales se sefiala la ciudad de San Andrés Isla como domicilio contractual.

Para constancia se entiende firmado por las partes en la Isla de San Andrés, el dia y hora de la suscripcion del contrato
por la Plataforma SECOP II.

El presente clausulado se entiende aprobado por las partes con la aceptacion del contrato en la plataforma Secop Il.
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