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1. TIPO DE INFORME 
 

 

 
         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
 

   Cuota Número    _3__  
 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4164.010.26.1.174 de 2025 
Nombre completo del contratista: CECILIA DE JESUS CANO CARO 
 
Documento de identificación: 43443016 
 
Nombre del supervisor: JUAN MANUEL TORRES ERAZO 
 
Organismo: Secretaría de Paz y Cultura Ciudadana 
 
Objeto del contrato: Prestar los servicios de apoyo a la gestión a la Secretaría de Paz y 
Cultura Ciudadana, para el desarrollo del proyecto denominado: Implementación de 
Estrategias de prevención y promoción de los derechos humanos y la cultura ciudadana para 
sujetos de especial protección constitucional del Distrito de Santiago de Cali. 
 

3. INFORME JURÍDICO 
Fecha de Inicio 

 
 

18/Feb/2025 

Fecha terminación 
 

 

30/Abr/2025 
 

Modificación(es) al contrato: N/A 
Suspensión: N/A 
Reanudación: N/A 
Cesión: N/A  

X  



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

 
MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y 

GESTIÓN 
(MIPG) 

 
 

INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE 
SUPERVISIÓN 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES Y 

APOYO A LA GESTION PERSONA 
NATURAL 

MAJA01.04.03.P002.F004 

VERSIÓN  002 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali.  Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde. 

Página 2 de 7 

Terminación anticipada: N/A  
 

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 
 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de OCHO MILLONES CINCUENTA Y CINCO 
MIL PESOS MCTE ($ 8.055.000)  
Adición: N/A 
Prórroga: N/A  
Información para Retención en la fuente: 
 
Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 
 

Información: 
 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado Saldo por Cancelar 

$ 8.055.000 $ 2.685.000 $ 5.370.000 $ 0 
 
Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 
 

Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

No. Planilla: 1071174281 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 8822985657 
Operador: Simple 
Fecha de Pago: Abril 04 del 2025 
Periodo de pago de la seguridad social: Marzo 2025 
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Observaciones al informe financiero y contable: N/A 
 

5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor: 
 
1. Apoyar la gestión documental derivadas de la ejecución de las actividades del proyecto 
Implementación de la ficha del proyecto de Estrategias de prevención y promoción de los 
derechos humanos y la cultura ciudadana para sujetos de especial protección constitucional 
del Distrito Especial de Santiago de Cali. 
 
1.1 La contratista el día 26 de marzo de 2025 participó en conjunto con el equipo en la 
reunión, con el propósito de diseñar material didáctico para una sesión dirigida a personas 
con discapacidad privadas de la libertad en el Centro Carcelario Villa Hermosa, garantizando 
el respeto a los derechos humanos. Las contratistas desarrollaron el ejercicio "Sendero de 
Vida", que consistió en crear un recorrido sensorial con diversos materiales como plumas, 
piedras, arena y telas, diseñado para fomentar la reflexión emocional y vivencial en un 
entorno inclusivo y accesible. El material elaborado se ajustó a los principios de igualdad, no 
discriminación y respeto a la diversidad, y se acordó realizar el ejercicio de manera grupal en 
la siguiente reunión para vivenciarlo en conjunto. Además, se destacó la importancia de 
evaluar su impacto y realizar ajustes según la retroalimentación recibida. La sesión concluyó 
a las 5:30 p.m. y quedó documentada mediante acta, registro fotográfico y listado de 
asistencia. Anexo Acta 
 
1.2 La contratista el día 09 de abril de 2025, asistió en conjunto con Beatriz E. Victoria en la 
Cárcel Villahermosa con el objetivo de ejecutar las actividades programadas con la 
población con discapacidad privada de la libertad, en el marco del proyecto de la Secretaría 
de Paz y Cultura Ciudadana. Sin embargo, al momento del ingreso, fueron informadas por el 
dragoneante López de la imposibilidad de acceder a los patios debido a una orden de 
aislamiento emitida por la dirección del establecimiento, la cual prohibía el traslado de 
internos hacia actividades externas. Ante esta situación, se notificó la novedad a la 
trabajadora social Elsa Bechara y, al no poder realizar ninguna intervención, las contratistas 
se retiraron del lugar a las 9:30 a.m. La sesión fue documentada para efectos de justificación 
y se solicitó la reprogramación de la actividad, condicionada al levantamiento de las 
restricciones por aislamiento. Anexo Acta 
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1.3 La contratista en el mes de abril del 2025 llevó a cabo labores de gestión documental en 
la oficina 902, en el horario comprendido entre las 3:00 p.m. y las 5:00 p.m., con el objetivo 
de alistar el material necesario para el cierre del programa dirigido al grupo poblacional de 
personas mayores “Las Acacias”. Durante esta jornada, la contratista organizó, revisó y 
sistematizó la documentación correspondiente, asegurando la correcta disposición de los 
archivos y el debido respaldo de las actas en la plataforma Drive, dentro del entorno de 
trabajo dispuesto en San Marino. Estas acciones forman parte de los procedimientos 
técnicos y administrativos que garantizan la trazabilidad del proceso y la correcta finalización 
de las actividades ejecutadas en el marco de la estrategia poblacional. Anexo Informe 
ejecutivo. 
 
2. Realizar acompañamiento asistencial en la implementación de la estrategia de prevención 
de vulneraciones y promoción de los Derechos Humanos de personas en situación de 
discapacidad y sus cuidadores/as que residen en el Distrito de Santiago de Cali, con 
enfoque diferencial y poblacional. 
 
2.1 La contratista el día 27 de marzo de 2025, participó en la Cárcel Villahermosa de Cali, en 
el primer encuentro del proyecto BP 26005441 con personas con discapacidad privadas de 
la libertad, liderado por contratistas de la Secretaría de Paz y Cultura Ciudadana. La jornada, 
acompañada por el dragoneante Daniel López, incluyó la presentación de la Estrategia de 
Prevención y Promoción en Derechos Humanos, destacando la articulación con 
profesionales psicosociales del centro y la planificación de tres talleres enfocados en los 
derechos y bienestar de los participantes. Durante la sesión, se realizó una dinámica 
rompehielos seguida de la actividad "Sendero de la Vida", que, a través de un recorrido 
sensorial con los ojos cerrados, invitó a los participantes a reflexionar sobre sus emociones y 
experiencias significativas. Las contratistas facilitaron un espacio de diálogo grupal donde se 
compartieron vivencias personales y se identificaron barreras estructurales dentro del penal, 
como la falta de accesibilidad y atención en salud. Anexo Acta 
 
2.2 La contratista el día 28 de marzo de 2025 participó en el Instituto Tobías Emanuel en el 
primer taller "Derribando Barreras y Estereotipos: Derechos Humanos y protección de las 
personas con discapacidad", dirigido a padres, madres y cuidadores de los niños, niñas y 
adolescentes vinculados a la Estrategia Atrapasueños. La actividad, organizada por la 
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Secretaría de Paz y Cultura Ciudadana en articulación con el instituto, tuvo como propósito 
promover el reconocimiento de los derechos humanos de las personas con discapacidad, 
identificar barreras de inclusión y reflexionar sobre los imaginarios sociales que afectan su 
vida cotidiana. Tras un espacio de bienvenida y presentación del equipo, se realizó un 
sondeo de conocimientos previos y se desarrolló una dinámica participativa con la “Caja de 
los Derechos”, que permitió compartir experiencias y vulneraciones vividas. Anexo Acta 
 
2.3 La contratista el día 03 de abril de 2025 participó en la Cárcel Villahermosa el segundo 
encuentro del proyecto BP 26005441 con personas con discapacidad privadas de la libertad, 
liderado por la Secretaría de Paz y Cultura Ciudadana. Las contratistas Beatriz E. Victoria y 
Cecilia de Jesús Cano, junto con estudiantes de trabajo social, dieron apertura al evento y 
acompañaron el diligenciamiento de los formatos de caracterización y derechos de imagen. 
La actividad principal consistió en un ejercicio de autoconocimiento a través de la matriz 
DOFA, permitiendo a los participantes identificar fortalezas, debilidades, oportunidades y 
amenazas en relación con su proyecto de vida. Se abordaron estrategias para aprovechar 
recursos internos y externos, y se promovió la reflexión sobre decisiones pasadas, metas 
educativas y vínculos familiares. La participación fue activa y reflexiva, destacándose el 
compromiso de los asistentes con su proceso personal de cambio y superación. El 
encuentro concluyó a las 11:00 a.m., quedando consignado en acta junto con el listado de 
asistencia. Anexo Acta 
 
3. Realizar acompañamiento asistencial en los espacios de socialización y visibilización de la 
Ruta distrital de promoción, prevención, y protección inicial de las violencias individuales y 
colectivas contra líderes y lideresas, defensores y defensoras de Derechos Humanos en el 
Distrito de Santiago de Cali. 
 
3.1 La contratista el día 11 de abril de 2025 participó en la jornada de cierre de la Estrategia 
de Promoción y Prevención de los Derechos Humanos dirigida al grupo de personas 
mayores “Las Acacias” de la comuna 18. El evento, liderado por la Secretaría de Paz y 
Cultura Ciudadana, contó con la presencia del Subsecretario de Derechos Humanos y 
Construcción de Paz, Juan Manuel Torres, quien destacó la participación activa del grupo y 
su rol como constructores de paz en su comunidad. Durante la jornada, se presentaron 
resultados del proceso, se compartieron testimonios y se realizaron actos culturales, 
incluyendo una dramatización sobre los derechos de las personas mayores y una 
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presentación de danzas folklóricas. También se entregaron tarjetas simbólicas y 
reconocimientos mutuos entre los participantes y el equipo de la Secretaría, en un ambiente 
de gratitud y emotividad. Anexo Acta 
 
4. Realizar acompañamiento asistencial en la estrategia de transformación de imaginarios y 
prácticas discriminatorias contra sujetos de especial protección constitucional desde los 
enfoques territorial, diferencial y de derechos. 
 
4.1 La contratista el día 04 de abril de 2025 participó en la jornada “Rompiendo Barreras: 
Prevención de la vulneración de los Derechos de las personas mayores”, dirigida al grupo 
Las Acacias de la comuna 18. El encuentro, organizado por la Secretaría de Paz y Cultura 
Ciudadana, comenzó con un saludo y oración grupal para generar un ambiente acogedor, 
seguido de una rutina de estiramiento liderada por la Secretaría del Deporte. Posteriormente, 
se desarrolló una dinámica lúdica sobre comunicación en parejas y lenguaje corporal, 
destacando su impacto en las relaciones humanas. La actividad central estuvo enfocada en 
los derechos humanos de las personas mayores, abordados mediante el uso de tarjetas 
informativas y reflexiones compartidas por los asistentes. Además, Victoria Millán, 
funcionaria de la Secretaría de Bienestar Social, presentó las rutas de atención ante 
violencias contra personas mayores, generando un diálogo enriquecedor sobre experiencias 
personales y problemáticas comunes. Anexo Acta 
 
6. Participar de las demás actividades que se encuentren relacionadas con el objeto 
contractual. 
 
6.1 La contratista el día 26 de marzo del 2025, participó en la realización de los materiales 
didácticos o para la primera sesión que se llevará a cabo con personas con discapacidad 
privadas de la libertad del Centro Carcelario Villa Hermosa, garantizando la aplicación y 
respeto de los derechos humanos, con el propósito era diseñar una herramienta que permita 
a los futuros participantes reflexionar sobre sus experiencias y emociones, y cómo pueden 
aplicar estas reflexiones en su vida actual, respetando y promoviendo los derechos 
humanos, especialmente en el contexto de la inclusión y accesibilidad para personas con 
discapacidad. Anexo 6.1 ACTA No.54 marzo 26 de 2025 material didáctico. Anexo Acta 
 
6.2 En el mes de abril la contratista apoyó la actividad realizada en el barrio Calima, en 
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colaboración con la Fundación Heroínas del Cuidado, con motivo de la conmemoración del 
Día Mundial de Concientización sobre el Auditismo. Durante este evento, se promovió la 
integración y participación de las madres cuidadoras junto a sus niños, a través de juegos 
lúdicos y didácticos. Los niños también participaron en actividades de pintura, lo que 
contribuyó a un ambiente creativo y educativo. A lo largo de la actividad, se evidenciaron 
momentos de tranquilidad y disfrute por parte de los participantes, quienes mostraron 
claramente su satisfacción con el espacio de esparcimiento brindado. Anexo Informe 
ejecutivo.  
 
Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A  

Constancia de Paz y Salvo: N/A  
 

Observaciones al informe técnico: Se anexan soportes que evidencian las actividades 
realizadas en el marco del contrato. 
 
 

 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 
 

 

No se reportan recomendaciones para este periodo 
 
 
 

7. FIRMAS RESPONSABLES 
 

 

 

 
________________________ 
JUAN MANUEL TORRES ERAZO  
Nombre y firma del Supervisor  
   
Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, 30 de abril del 2025 

 


