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R 5 s || FORMATO DEREQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS PARA (- ——— - R
W~ surdeidenetse ’ ) T ) NUEVO‘CONTRATO - e proba ilad - 27/06/2017 I achpiauon
. ) . . - . - . Cadigo: . 04-02-FO-0011
. . - SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE -
Quien solicita (colocar cargo y /o perfil del requiriente) , O Fecha de -la Solicitud Dependencia o sede: Gestion de programas
‘ S ' : Da | Mes. | Ao o e
REFERENTE PROGRAMAS o N . Direccién a la que pertenece: DIRECCION DE, .
o - . ' ’ : o 15 e S 7 12020 GESTION DEL RIESGO EN SALUD

. 'Formato documentos minimos para celebrar contrato : Lista de Chequeo Persona.

Contrato Nue\;o (Marque con una X ) Natural

. R D

JUSTIFICACION o] NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
’ (Previa. verificacion presupuestal) - :

La Dirgccion de Gestion del Riesgo en la dependencia colectiva réquiere garantizar el apoyo en el area de PROGRAMAS en Ia Subred Integrada de Servicios de Salud Sur -
- | . p . Occidente ESE. En concordancia con las obligaciones y actividades pactadas . - : .

-

Descripcion del servicio solicitado

Se requiere garantizar las actividades de-TE'CNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA en los diferentes componentes de salud

. AREA ~ - ADMINISTRATIVO - ) I:I CoeT B . . - ASISTENCIAL B
PERFIL ' TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA CON EXPERIENCIA MINIMb DE 6 MESES ENAEL PROGRAMA DE VAGCUNACION
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: -~ [1 ~ : . ,

HABILIDADES: Comunicacion asertiva, trabajo en equipo, vocacion de servicio,orientacion a resultados.

* {oportunamente al supervisor su designacién.Riesgo relacionado al conocmiento, experiencia y destreza'en el desempefio de sus actividadesRiesgo por no asistenciaalas = -~

‘|Riesgo en Ia planeacion de las actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre las que se encuentran mision, vision,planes de accion,

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incompatibilidades sobrevinientes. Demora en el inicio de la ejecucion del contrato.Errores en la supervision. No informar
actividades programadas.Riesgo relacionado con las conductas que miran la intencionalidad del individuo y su actitvidad valorativa y ética ante las actividades y los usuarios.

objetivos, metas e indicadores.Riesgo de no cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas
No entrega de soportes , registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos y requerimientos de la entidad - .

- BB B j . CANTIDAD Obs'er;laciones
Marque con una X segun corresponda las | (meses horas, . )
) condiciones del contrato X actividades a , , .
. contratar) ™| - -,
TIEMPO DE EJECUCION [mes i x 1 ’
. |Hora ] R - s
ACTIVIDAD i o )
ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTliATISTA - - : . .

1. Especificos Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional y/o técnico conformé a lo establecido.por los lineamientos, estandares y. portafolio con criterios de
veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segun pardmetros descritos. del componente, espacio y/o Proyectos especiales, acciones de Inspeccion, Vigilancia y Control, Redes,
Mesas, Consejos, portafolio de servicios de la Institucion cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de
Salud.. 2. Dar cumplimiento a las actividades y metas periédicas designadas en el plan de accién, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS-ESE. 3.
Realizar seguimiento a los menores de cinco afios canalizados con identificacion de riesgo establecidos en plan de choque 4. Realizar induccion a la demanda y seguimiento
efectivo a las canalizaciones realizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales, para articular el PIC y POS. 5. Notificar todos los evéntos de interés en salud publica. 6.
Realizar canalizacion de los casos prioritarios identificados y dar respuesta oportuna de acuerdo a su competencia o informar a quien corresponda en lo relacionado con acciones
de institiciones distintas al sector salud. 7. Informar a los individuos, familias y/o colectivos sobre sus deberes y derechos respecto a la seguridad social en salud. Facilitar los
procesos de veeduria ciudadana y participacion social con el fin de fortalecer la gestion. 8. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 afios que presenten’algun factor de riesgo
con su respectiva retroalimentacion. 9. Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos. 10. Realizar ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde
alas preauditorias del referente del espacio asignado. 11. Realizar entrega oportuna y con calidad de informes requeridos . 12. Alistar soportes y presentar auditorias programadas
tanto de la ESE como de la firma auditora-o SDS. 13. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora al determinar inconsistencias en.soportes ylo acciones de
calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). 14. Participar activamente en
las jomadas de salud publica (vacunacion, comunitarias, institucionales, locales) programadas por la Sub Red Sur Occidente ESE. Realizar el seguimiento y abordaje de los casos |
identificados de eventos trasmisibles, no trasmisibles y acciones de interés en salud publica. 15. Asistir a las asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE -
como de la SDS. 16.Vacunar poblacion sujeto del programa de aéuerdo con la programacion y tacticas extramurales programadas seg(in cronograma. 17.Verificacion del
antecedente vacunal (fisioo?i gital) d2\la poblacion encontrada durante la ejecucion de las tacticas extramurales. 18.Diligenciamiento adecuado y con calidad de los formatos de la
; | estrategia extramural: 19. Participar en el comité PAI Extramural de forma mensual. ! ’ ’

INGRID OZANO T E . - DANIEL BLANCO SANTAMARIA

blRECTORA DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD . = SUBGERENTE DE SERVICIOS EN SALUD
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