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Girén, 02 de Mayo del 2025

Sefor (a)

JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7410420

Cargo del supervisor Coordinadora Programas Especiales

Dependencia Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Giron
Asunto: Informe pos-cuenta de ejecucién contractual Mes
de Abril del afio 2025

Deyci Lisbeth Herndndez Goyeneche, identificado con C.C. 63536498; en calidad de contratista del CIMI,
contrato CO1.PCCNTR. 410420/2025, relaciono las actividades desarrolladas desde el 22 hasta el 30 de Abril
del 2025:

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
1 Realizar la planeacion de las actividades de Solicitud de cursos Las evidencias se encuentran en bandeja de
aprendizaje del proceso formativo basado en | complementarios e correo electrdnico del
el desarrollo curricular del programa de inicio de formacidn supervisor,(solicitudes, autorizaciones y
formacion. fechas de inicio
Drive:
https://drive.google.com/drive/folders/lwel
oD2XKU6-
p4YZYslixpOmbcVPtRueC?usp=sharing
2 Participar cuando el centro de formacion lo
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo No se realiza No se realiza actividad
curricular, proyectos de investigacion o actividad

transferencias técnicas o pedagdgicas,
procesos de seleccidn, disefio de talleres e
instrumentos de evaluacidn, procesos de
Registro calificado y autoevaluacidn, labores
de montaje y puesta en marcha de equipos y
magquinaria, actividades de induccién y
reinduccién, procesos de investigacion,
desarrollo tecnolégico e innovacion nacional
e internacional, identificacion, estructuracion
y definicién de las especificaciones técnicas
de los bienes y servicios, promocién del
portafolio de servicios.
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Ejecutar la formacién profesional integral en
los diferentes niveles y modalidades
(titulada, complementaria y virtual) de
acuerdo con el disefo curricular, desarrollo
curricular y proyecto formativo de los
programas asociados a cada red de
conocimiento y area temética del objeto
contratado.

Inicio de formacion
para las fichas:
3198270, Se continua
con la formacién de
cursos
complementarios a
las fichas:
3198266/3198267/31
98268/3198270

Las evidencias se encuentran en e correo
electrdnico del supervisor de contrato, el
drive
https://drive.google.com/drive/folders/1wel
oD2XKU6-
p4YZYslixpOmbcVPtRueC?usp=sharing

Evaluar los aprendizajes previos y emitir
juicios valorativos sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacidn, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

Se realiza juicios
valorativos a las
fichas:3160416-
3160436

Las evidencias se encuentran en e correo
electroénico del supervisor de contrato y el
funcionario encargado de Certificacidon
Complementaria, Elkin Hernandez,
Coordinador de formacion, drive:
https://drive.google.com/drive/folders/1wel
oD2XKU6-
pAYZYslixpOmbcVPtRueC?usp=sharing

Entregar los soportes del procedimiento de
Ingreso de aprendices al programa de
formacidn tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular,
cuando se desarrolle formacién
complementaria.

Se realiza gestion y se
entrega documentos
requeridos formatos
diligenciados, de
acuerdo a
lineamientos

Las evidencias se encuentran en e correo
electrénico del supervisor de contrato, drive:
https://drive.google.com/drive/folders/1wel
oD2XKU6-
p4YZYslixpOmbcVPtRueC?usp=sharing

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacion que
la entidad defina para la Gestién de la
Formacién Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a) Verificando en el
sistema que la totalidad de los aprendices se
encuentren matriculados en el respectivo
programa de formacion. b) Registrar
oportunamente los eventos de formacion,
proyectos y rutas de aprendizaje requeridas
para el cumplimiento de las metas
institucionales. c). Registrando juicios
evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos en caso de requerirse,
los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. d). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacion.

Continuacion de
formacién a las
fichas:3198266/3198
267/3198268
/3198270 aplicando
el items (a), (b); y se
realiza el items (c) a
las fichas:3160416-
3160436

Se evidencia en plataforma senasofiaplus,
correo institucional.

Drive:
https://drive.google.com/drive/folders/1wel
oD2XKU6-
p4YZYslixpOmbcVPtRueC?usp=sharing

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del No realiza actividad No aplica
aprendiz, asi como el manual de convivencia durante el mes en

del Centro de Formacion. curso

Acatar los lineamientos del Sistema No se realiza No aplica
Integrado de Gestidn y el Sistema de actividad

Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a

las convocatorias que el centro programa.

Apoyar el seguimiento de la etapa productiva

de los aprendices del centro de formacién y

sus sedes de acuerdo a su perfil y No se realiza No se realiza actividad
cumpliendo con el procedimiento de actividad

formacién profesional integral. (cuando
aplique).
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10 Responder por los bienes y elementos
puestos a su disposicidn para el No se realiza No se realiza actividad
cumplimiento del objeto del contrato y una actividad
vez finalizado, quedar a paz y salvo con el
Almacén.

11 Asistir y participar activamente en las No se realiza Se visualiza en la planilla de asistencia del
reuniones programadas por la(s) red(es) de actividad Centro y evidencia fotografica
conocimiento propias del Centro de
Formacion a las cuales sea invitado.

12 Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la
formacién en cualquiera de las estrategias No se realiza No aplica
institucionales. actividad este mes

13 Cumplir con los lineamientos de orientacidn
del desempefio del instructor en ambientes No se realiza No aplica
virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo actividad este mes
establecido en el aplicativo compromISO —

Guia Orientacidn Formacién ambientes
virtuales de aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan formacion virtual).

14 Apoyar los procesos de Contratacion de
Bienes y Servicios en todas sus etapas No se realiza No aplica
Preparatoria (requerimiento de la necesidad, | actividad este mes
cotizaciones, consolidacidn de informacion,
verificacion de precios en el mercado),

Precontractual( evaluaciones, respuesta
observaciones ) y post contractual (apoyo
técnico de la ejecucion)

15 En aplicacién de la Ley 1474 de 2011, realizar
cuando sea requerido por la entidad el apoyo | No se realiza No aplica
a la Supervision de los contratos que celebre | actividad este mes
el SENA, de acuerdo con el Manual de
Supervision del SENA vigente.

16 Atender oportunamente los requerimientos Se presenta el primer | Documento publicado en SECOPII
que haga el supervisor del contrato y informe mensual de
presentar informes mensuales de la ejecucion contractual
ejecucion del contrato.

17 Las demds necesarias para el cabal Se gestionan los Documento publicado en SECOPII
cumplimiento del objeto contractual. formatos y

requerimientos
solicitados.
Cordialmente,
DLAG
Firma
Nombres y apellidos DEYCI LISBETH HERNANDEZ GOYENECHE
Contratista
C.C. No. 63536498
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Recibi a satisfaccion:

Firma

Nombres y Apellidos JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS

Supervisor(a) Contrato N0o. CO1.PCCNTR.7410420 de 2025
Cargo Coordinadora Programas Especiales

Formato de apoyo no controlado
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EVIDENCIA OBLIGACION 1

€ B © ® =5 B8 1dei20 < ¥

CREACION DE FICHA a

DEYCI LISBETH HERNANDEZ <deycilisbethh@gmail.com= © mar, 29abr, 819p.m. (hace 2dias) Yy @ € i
para Johanna, complementariacimi, Mayerly, Maria +
Cordial saludo
Como aun no cuento con corre institucional activo, me permito enviar por este medio ¢l formularie diligenciado de solicitudes.
Gracias

2 archivos adjuntes - Analizado por Gmail @ 6
B solicitudes Comp. 4 B Autorizacion_May... v
& o m =5 8 i 2det20 ¢ >
Solicitud de Autorizacion Fecisidos « =
DEYCI LISBETH HERNANDEZ @ mar, 29 abr, 850am. (hace 2dias)
Cordial saludo Inge, me permito solicitar autorizacion para la creacion de curso complementario los dias lunes a partir del 05 de Mayo. Gracias
Johanna Alexandra Gomez Santos mar, 29 abr, 204pm. (hace 2dias) ¢ @ 6}
para complementariacimi, mi v |

Bg Traducir al espafiol X
Buenas tardes Deyci
Se autoriza el curso de alfabetizacion informtica iniciando el 6 de mayo y terminando el 1 de septiembre en las jornadas de lunes de 7 a 12
Por favor continuar con el irémite a través del formulario destinado para este fin por administracion educativa
Cordialmente

Obtener Outlook para i0S

EVIDENCIA OBLIGACION 3y 6
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EVIDENCIA OBLIGACION 4 y 6

« B o =B 8 : Bdet20 ¢ >

Reporte de Juicios Evaluativos ficha 3160436  recbidos « o=

Q DEYCI LISBETH HERNANDEZ © lun, Nabr, 1038pm (hace 0cias) gy

Cardial saludo Me permito enviar reporte de juicios evaluativos de la ficha 3160436 Gracias

Johana Gonzalez Gonzalez <jgonzalezg@sena.educo- mig, 23abr, 1252pm. thace8dias) & @ & §

para i, Ekin v

B@ Traducir al espariol X

Buen dfa instructor, de acuerdo a lo solicitado se realizd la certificacion de los aprendices de la siguiente ficha 3140436, es necesario esperar unos dias

para que se genere el certificado ena pagina.

Cordialmente,

De: Elkin Dario Hernandez Montoya <edhernandezm@sena.edu.co>
Enviado: miércoles, 23 de abril de 2025 11:30

Para: Johana Gonzalez Gonzalez <jgonzalezg@sena.edu.co>

Fecha del Reporte: 21/04/2025

Ficha de Caracterizaclén: 3160435

Cogigo: 02000058

Versién: 1

Denominacion: MICROSOFT POWER POINT
Estado de la Ficha de Caracterizacion: TERMINADA POR FECHA
Fecha Inicio: 06/03/2025

Fecha Fin 1010412025

Modalidad de Formacién: PRESENCIAL

Regional:
Gentro de Formacién:

68 - REGIONAL SANTANDER
8224 - CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

Tipo de Documento Namero de Documento Nombre.
cC 1005138957 SAMUEL
cc 1005136857 SAMUEL TCACERES MOREND POF
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REPORTE JUICIOS EVALUATIVOS FICHA 3160416  fecibidos x

° DEYCI LISBETH HERNANDEZ

Cordial saludo Me permito adjuntar el reporte de juicios evaluativos de la ficha 3160416,

Johana Gonzalez Gonzalez <jgonzalezg@sena educox
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ORI = v}

@ lun, 21abr, 10:43p.m.

mié, Babr, 253pm. (haceBdizs) K ©

para mi, Elkin ~

I Teaducie ol eapariol

Buen dia instructor, de acuerdo a o solicitado se realizé la certificacién de los aprendices de la siguiente ficha 3160416, es necesario esperar unos dias

para que se genere el certificado en la pagina

Cordialmente,

X X Ficha_3160416_Reporte de Juicios Evaluativos(7).xls

Abrircon

Focha ot Repore:
Ficha de Caracierizacion:

T
3160416

19530036

1

MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS |
TERMINADA POR FECHA

4032025

a0z

PRESENCIAL

66 - REGIONAL SANTANDER

9226 - CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

e e e v G Bocarmer e oeaos T Tompeiene
B EETT T SO NG ARTIRDUAGR T Ro
R0 Ao
0 T REVNARORES G ARTIRGUAGK PR
(R0 Ao
z
Plan de Pagos
8¢ requieren emisiones de codigos de autorizacion?  Si - Mo
Id de page Nimero de factura Fecha de emisién Fecha de recepeion Valortotal de lafactura  Estado
Pago 001 T410420-1 10/03/2025 0:00:00 AM 1888.487COP  Pagado Detalle
Qoo
Pago 002 T410420-2 250312025 5:00.00 AM 4500511 COP  Pagado
Qukn)
Pago 003 7410420-3 4599571 COF  Aceptada Detalie

Bopats, Lims,

17 dias de fiempo transcurmide (14042025
0L, L

12 dias de tiempo transcurrido (195
gots, Lm3, Gueg)
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DEYCI LISBETH HERNANDEZ GOYENECHE

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/04/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3160436 - MICROSOFT POWER POINT
DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

FICHA 3160419 - MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS |
DE APRENDIZAJE:

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

FICHA 3162232 - INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET
DE APRENDIZAJE:

1/05/25 21:24 Page 1 of 3



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE PARA
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3198267 - CIUDADANIA DIGITAL PARA LA PAZ

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3160416 - MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS |

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 80,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

1/05/25 21:24

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DEYCI LISBETH HERNANDEZ GOYENECHE

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

1/05/25 21:24 Page 3 of 3



