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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Basico agricultura basica
FECHA: 17/03/2025
Actividad Trarisversal
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Basico agricultura basica
FECHA: 20/€3/2025
Actividad Trarisversal
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Basico agricultura basica
« FECHA: 21|/03/2025
Actividad Transversal
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NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Destrezas y habilidades.

Actividad transversal.

OBJETIVO GENERAL:

e Mejorar y optimizar las competencias personales de las y los ciudadanos, a través de la identificacion
y fortalecimiento de habilidades y destrezas, permitiéndoles desarrollar su maximo potencial en el area
manual y artistica , proporcionando asi herramientas, conocimientos y experiencias que contribuyan
a la adquisiscion de confianza y capacidad para enfrentar retos, tomar decisiones, y desempenarse
de manera efectiva y exitosa en su entorno.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
d e Ensenar técnicas artisticas especificas (como pintura, escultura, artesania, entre otras) que puedan
convertirse en habilidades laborales utiles o de tiempo libre.
e Fomentar la constancia, la paciencia y la capacidad para trabajar en equipo, asi como la importancia
de cumplir con plazos y metas.
e Fortalecer las habilidades creativas y técnicas de los participantes en dreas como pintura, artesania,
escultura, entre otros.

METODOLOGIA: Para el desarrollo de ésta actividad en el marco de la linea de atencién 4: Dinamizacién de
la atencion integral basada en comunidad de vida, se implementara una metodologia psicoeducativa para el
desarrollo de la actividad programada, a través de un taller tedrico practico, junto con la asignacion de
materiales y acomparnamiento.

PRIMER MOMENTO: Las y los ciudadanos se ubicaran en el espacio del taller de artes.

SEGUNDO MOMENTO: Se explicara la actividad en busca de dar continuidad a la tematica country, en este
caso en corte, armado, disefio y pintura de lamparas personalizadas, se asignaran los materiales requeridos
y ubicara a las y los participantes segun sus destrezas y habilidades.

TERCER MOMENTO: Se desarrollara la actividad se buscard que los participantes generen un actuar de
constancia, compromiso, y responsabilidad en cuando a la artesania iniciada en su elaboracién y la
culminacién a detalle de la misma, se buscara que aprendan y logren desarrollar diferentes disefios de
lamparas , fortaleciendo el trabajo en equipo, al adquisicién de conocimiento y practicas artisticas y de
.emprendimientos,

1 TEMAS:

Habilidades artisticas, habilidades para la vida

Los nifios son creativos por naturaleza. La creacion artistica tiene muchos otros beneficios. Por ejemplo,
cuando los nifios sostienen un lapiz, usan las tijeras o doblan papel, estan desarrollando importantes
habilidades motoras finas. Cuando garabatean o dibujan algo ellos estan sentando las bases para la lectura,

la escritura y el lenguaje. Cuando mezclan colores o experimentan con nuevos materiales, dan vida a los
conceptos de ciencia e ingenieria.

La creacidn artistica también ayuda a desarrollar algunas habilidades “invisibles”, como la fortaleza emocional.
Conciencia emocional. Crear arte les da a los nifios una forma para reflexionar y expresar sus sentimientos.
El arte ayuda a comunicar ideas complejas y puede ser el punto de partida de conversaciones significativas.
Hacer arte con otras personas desarrolla habilidades sociales como la colaboracion y el compromiso.
Resolucién de problemas. La creacion artistica plantea desafios y requiere tener persistencia, practica y
paciencia. De hecho, se puede pensar en cada pieza de arte como en un “problema” propio o idea que se
necesita darle vida. Los nifios tendran que tomar decisiones, ;qué materiales, superficie, colores? Es posible
que ellos tengan que intentarlo muchas veces para obtener el resultado que se habian imaginado.
Confianza. Al igual que con otras habilidades, cuanto mas arte haga el nifio, mas confianza en si mismo
tendra. Se siente bien hacer un proyecto de principio a fin. El nifio se animara al recibir palabras de
reconocimiento.

Habilidades artisticas: Qué son y cémo las promovemos

Habilidades artisticas




En San Diego promovemos espacios que potencializan las habilidades artisticas a través de la exploracién
con distintos materiales, también permitimos que las actividades que se desarrollen surjan de los intereses de
nuestros estudiantes y reconozcan el error como una oportunidad de aprendizaje.

Te puede interesar: 10 ejercicios de agilidad mental para nifios que recomendamos desde San Diego

Las habilidades artisticas no las buscamos potenciar exclusivamente en las clases de arte y musica, también
desde los distintos campos de pensamientos y ambientes de aprendizaje, los docentes tienen claro que traer
herramientas artisticas a los proyectos potencian el aprendizaje.

¢Como crear experiencia significativas y potentes en nuestros estudiantes? ;De qué manera nos podemos
acercar a los estudiantes para motivarlos a indagar y dar respuestas a sus propios intereses?

En las experiencias artisticas vividas con nuestros estudiantes podemos considerar el trabajo a través del arte
como una posibilidad certera para afianzar los propésitos escolares.

¢ Por qué incluir el arte en la metodologia educativa?

El arte es un proceso creativo y expresivo transversal en la vida escolar de San Diego y como tal su aporte
por medio de la sensibilidad, la creatividad, la expresion y la comunicacién genera un ambiente de motivacion
y tranquilidad.

Consideramos que el arte esta inmerso en todos los espacios escolares, como una expresién sana y profunda
de la esencia de los estudiantes que les favorece su crecimiento personal y les permite descubrir ademas,
una manera amable y atractiva de como gestionar sus emociones. Igualmente, el arte como conexién con
nuestras raices nos abre un camino para tomar decisiones y buscar soluciones valerosas en el dia a dia.

Te contamos: 10 beneficios de una educacién alternativa

Beneficios de potenciar las habilidades artisticas

Los estudios que han analizado la implementacion de la educacion artistica en el aula han revelado que los
efectos mas potentes se encuentran en aquellos programas que se integran plenamente en el curriculo y
cuando ocurre esto se obtienen multiples beneficios relacionados con el aprendizaje de los estudiantes y su
comportamiento. Rabkin y Redmond (2004) han identificado los mas significativos:

Existe un mayor compromiso emocional de los estudiantes en el aula.

Los estudiantes trabajan de forma mas activa y aprenden unos de otros.

Los grupos de aprendizaje cooperativo convierten las clases en comunidades de aprendizaje.

Se facilita el aprendizaje en todas los espacios académicos a través de las artes.

Los profesores colaboran mas y tienen mayores expectativas sobre sus estudiantes.

El curriculo se vuelve mas real al basarse en un aprendizaje por proyectos.

La evaluacion es mas reflexiva y variada.

Las familias se involucran mas.

En San Diego entendemos el arte como una herramienta que se involucra en todos los procesos que llevan a
cabo los estudiantes a lo largo de su vida escolar. El arte les permite expresarse como seres individuales,
crea espacios en donde pueden explorar su creatividad y potenciar sus habilidades.

Nuestra mision va mas alla de ensefiar y educar a los estudiantes, no solo buscamos potenciar sus habilidades
artisticas, también su desarrollo personal como individuos, lo cual implica encontrar y aplicar el arte en todos
los ambitos para poder permitir una expresion completa y unica de cada uno de ellos.

El enfoque esta en encontrar nuevas maneras de expresarse mas alla de las palabras y construir mecanismos
para que puedan enfrentarse a la vida, seguir sus suefios, resolver problemas y relacionarse de la manera
mas sana.

https://sandiego.edu.co/habilidades-artisticas/

Fuente de consulta: https://sesameworkshop.org/resources/habilidades-artisticas-habilidades-para-la-vida/ .
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RECURSOS:
Fisicos

MDF
Bisturin.
Caladora.
Segueta.
Serrucho.
Regla.
Metro.
Lapiz.
Pinturas.
Pinceles.
Laca.
Tiner.

Luz led.
Cable.
Clavijas.
Tela.
Pintura de aceite.
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Bambu.

e Cartdn paja.

e Tachuelas.

e Tornillos.

e Tapas plasticas.
Humanos

¢ Ciudadanos y ciudadanas

e Tallerista

e Promotor
RESULTADOS:
17103/2025

Cualitativos:
o Se fortalecieron habilidades de escucha, motricidad, comunicacion asertiva y trabajo en equipo.
e El ejercicio permitié evidenciar fortalecer para la eleccion de actividades y fortalecimiento de
aquellas debilidades identificadas en cuanto a habilidades sociales, de trabajo en equipo y
motricidad.
« Se identificaron fortalezas, asignando toma de medidas, cortes, lijado y pintura.
Cuantitativos:
N.° total de participantes: 13
N.° total mujeres: 0
.N.“ total hombres: 13
N.° total poblacion LGBTI:0

18/03/2025

Cualitativos:
e Se evidencié motivacién por la actividad iniciada, sentido de pertenencia con los materiales en
uso e implementos y espacio del taller.
e El gjercicio permitié identificar habilidades y fortalezas en las y los ciudadanos y fortalecerlas
mediante la puesta en practica en el desarrollo de la actividad.
e Se evidencié manejo de tiempos, fortalecimiento de la coordinacion viso manual, uso

adecuado del espacio del taller de artes y vinculacion de nuevos ciudadanos al taller de artes.
Cuantitativos:
N.° total de participantes: 22
N.° total mujeres: 1
N.° total hombres: 20
N.° total poblacién LGBTI: 1

d 19/03/2025

Cualitativos:
e El ejercicio permitié a las y los ciudadanos participar en actividades creativas, ayudando a
recuperar la confianza en si mismos y en sus habilidades.
e Se evidenci6 a los participantes motivados en el desarrollo de la actividad, buen trabajo en equipo
y fortalecimiento de la concentracion y capacidad de retener informacion.
e Se brindé orientacién a los participantes en técnicas artisticas y habilidades practicas.
e El ejercicio permitid la interaccién y la creacién de lazos entre los participantes, ayudando a
construir al fortalecimiento de habilidades sociales mediante el trabajo en equipo
e Al explorar el significado del color y su impacto, los participantes pudieron desarrollar una mayor
conciencia sobre su entorno y su propia identidad, conocer los diferentes colores, tonalidades
sentido y mezclas de los mismos.
Cuantitativos:
N.° total de participantes: 5
N.° total mujeres: 0
N.° total hombres:5
N° total poblacion LGBTI: 0

20/03/2025

Cualitativos:




» Se continué dando cumplimiento a las diferentes funciones asignadas al inicio de la actividad

» Se gener6 un ambiente de aprendizaje 6ptimo en donde primo el respeto, la tolerancia, la
libre expresion y la creatividad.
 Se buscd fortalecer el trabajo en equipo, la rotacion de materiales, la comunicacién asertiva,
el desarrollo de habilidades de motricidad fina.
Cuantitativos:
N.° total de participantes: 15
N.° total mujeres: 1
N.° total hombres: 13
N.° total poblacién LGBTI:1

21/03/2025

Cualitativos:
e El ejercicio permitié observar el compromiso y constancia en la actividad en desarrollo dentro
del espacio del taller de artes.

e Se evidencié interés y motivacion por ver el resultado final del proceso de creaciéon de las
lamparas en MDF, lo cual gener6 la asistencia de los participantes y el avance en la pintura de
las piezas para un posterior ensamble.

Cuantitativos:

N.° total de participantes: 6
N.° total mujeres: 0

N.° total hombres: 6

N.° total poblacion LGBTI:

”
FIRMA DEL RESPONSABLE: _ . | J 7
FIRMA COORDINADOR: // Mw@nfa

NOMBRE COORDINADOR: Leonardo Salamanca




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Destrezas y habilidades.
LINEA DE ATENCION 4: Dinamizacion de la atencion integral basada en comunidad de vida.
FECHA: 17/03/2025
Actividad Transversal




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Destrezas y habilidades.
LINEA DE ATENCION 4: Dinamizacion de la atencién integral basada en comunidad de vida.
FECHA: 18/03/2025
Actividad Transversal
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Destrezas y habilidades.
LINEA DE ATENCION 4: Dinamizacion de la atencién integral basada en comunidad de vida.
FECHA: 19/03/2025
Actividad Transversal
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Destrezas y habilidades.
LINEA DE ATENCION 4: Dinamizacién de la atencion integral basada en comunidad de vida.
FECHA: 20/03/2025

Actividad Transversal
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Destrezas y habilidades.
LINEA DE ATENCION 4: Dinamizacion de la atencién integral basada en comunidad de vida.
: FECHA: 21/03/2025

Actividad Transversal
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FECHA:17,18,19,20 y | HORA: |
21/03/2025 INICIO: 08:00 am |
FINAL: 10:00 am |

RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Rubén Gémez Mufioz

NOMBRE UNIDAD OPERATIVA:
Comunidad de Vida La Victoria

AREA:
Tallerista Musica
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: La importancia del ensayo y preparacion para los shows. ;
Actividad Transversal J
OBJETIVO GENERAL.: '
Examinar la importancia del ensayo en la musica como un proceso fundamental para el desarrollo tecnico, |
interpretativo y creativo de los musicos, resaltando su impacto en la precision, la expresion artistica y Ia|
cohesion en las presentaciones individuales y grupales.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

¢ Analizar la influencia del ensayo en la interpretacion expresiva y la comunicacion musical.

o Reforzar la importancia de la sincronizacion y la dindmica grupal. Los participantes aprenden a seguir

sefiales del director y a mantener el tempo adecuado en conjunto.

« Describir los beneficios del ensayo en la mejora de la técnica, la precisién ritmica y la afinacion.
ETODOLOGIA: Para el desarrollo de esta actividad en el marco de la linea de atencion 4: Dinamizacion de |
la atencion integral basada en comunidad de vida, se implementara una metodologia psicoeducativa para el |

desarrollo de la actividad programada, a través de un taller teérico practico, junto con la asignacion de'
materiales y acompafamiento |
PRIMER MOMENTO: En esta primera etapa, los participantes comprenden la importancia del ensayo en el |
desarrollo musical y la preparacién de presentaciones. Se exploran conceptos clave como la planificacion del |
ensayo, la disciplina en la practica y la optimizacion del tiempo. A través de ejercicios practicos, se trabaja en
la concentracién, la escucha activa y la precision en la ejecucion individual.

SEGUNDO MOMENTO: Una vez asimilados los principios basicos del ensayo, los participantes trabajan en
la sincronizacion grupal y la integracién de distintos elementos del espectaculo. Se incorporan técnicas de |
ensayos efectivos, estrategias de correccion y dinémicas de liderazgo dentro del grupo. Ademas, se practlcan
movimientos escénicos y la interaccién con el publico para potenciar la

TERCER MOMENTO: En la tltima fase, el grupo realiza ensayos completos con la estructura final del show .
ajustando detalles de ritmo, coordinacién y puesta en escena. J
TEMAS: !

La musica es una forma de arte que ha estado presente en nuestra sociedad desde hace miles de afios. A
través de ella, se han transmitido historias, emociones y mensajes. En este articulo, hablaremos sobre la
q;mortanma del ensayo en la orquesta. ;Qué es un ensayo en la orquesta?

n ensayo en la orquesta es una sesion de practica en la que los musicos se reunen para tocar juntos. Durante '
el ensayo, se repasan las obras que se van a interpretar en el concierto y se trabajan las partes individuales |
de cada musico. El ensayo es crucial para garantizar una actuacion de calidad y coherente. ;Por qué e5|
importante el ensayo en la orquesta? |

Mejora la calidad del sonido. Cuando los musicos ensayan juntos, pueden trabajar en la creacién de un sonido |
colectivo y uniforme. Cada musico es responsable de su parte individual, pero también debe prestar atencion
al conjunto de la orquesta. El ensayo ayuda a los musicos a ajustar sus técnicas de interpretacion y a\
sincronizarse con el resto de la orquesta. De esta manera, se logra un sonido homogéneo y de calidad. Afina | |
la interpretacion musical. En el ensayo, los musicos trabajan en la interpretacion de la obra. Esto significa que |
no solo aprenden a tocar las notas, sino que también exploran la historia detras de la musica, su estilo y sus |
emociones. Por lo tanto, el ensayo es una oportunidad para que los musicos se conecten emocionalmente
con la obra y creen una interpretacion mas vibrante. Permite la correccién de errores

El ensayo es una oportunidad para que los musicos identifiquen y corrijan errores. Cuando un musico comete |
un error durante el ensayo, esto permite a la orquesta identificarlo y trabajarlo para corregirlo. El ensayo
también ayuda a detectar errores de afinacién, entonacién o tempo que puedan surgir durante la
interpretacién. Mejora la comunicacion entre los musicos. El ensayo es una oportunidad para que los musicos
se comuniguen entre ellos. Durante el ensayo, se discuten los tempos, los cambios de ritmo, los matices y las
entradas. Esto ayuda a la orquesta a tocar como una unidad coherente.

Fuente de consulta:
| https://directordeorquesta.com/blog/la-importancia-del-ensayo-en-la-orquesta




RECURSOS:

Fisicos
e Listado de asistencia
e (Guitarras |
¢ Instrumentos de percusion artesanales. i
e sillas s
e Baquetas de madera. !
Humanos
¢ Ciudadanos y ciudadanas
e Tallerista

e Promotor

RESULTADOS:
17103/2025
Cualitativos: _
e Se observara una mejora significativa en la precision y confianza de los participantes, logrando
ejecuciones mas seguras Y fluidas a medida que avanza. '
e |Los participantes demostraron una mayor comprension sobre la importancia del ensayo estructurado, |
aplicando técnicas de repeticién y correccidn para perfeccionar su é
e Se generd un ambiente de trabajo colaborativo en el que la disciplina y la constancia en la practica
permitieron fortalecer la cohesion del
e Se identifican dificultades en la fluidez de las transiciones escénicas y la coordinacion de movimientos,
pero con ajustes en la planificacién y ensayo de puesta en escena, se logré un
e A lo largo del proceso, los participantes desarrollaron habilidades de liderazgo y comunicacion|
facilitando la sincronizacion grupal y la adaptacion a posibles imprevistos durante la presentacion. |
Cuantitativos:

N.° total de participantes: 15
N.° total mujeres: 1

N.° total hombres: 12

N.° total poblacion LGBTI: 2

18/03/2025
Cualitativos:

e Se evidencié un aumento en la confianza y expresién escénica de los participantes, quienes al inicio
" mostraban cierta timidez, pero con la practica lograron desenvolverse con mayor seguridad en la
ejecucion y en los desplazamientos. : |
e Las y los ciudadanos participaron de manera activa en el ensayo, demostraron interés en las
: actividades realizadas en el taller.
e El trabajo en equipo se fortalecio progresivamente, permitiendo que los integrantes se apoyara
mutuamente y se comunicaran de manera efectiva a través de las sefiales ritmicas establecidas. b

Cuantitativos
N.° total de participantes: 15 '
N.° total mujeres: 1

N.° total hombres: 12

N.° total poblacion LGBTI: 2

19/03/2025

Cualitativos:
e Se observard un notable progreso en la cohesion del grupo, ya que los participantes lograran |
sincronizar sus entradas y transiciones con
e Los participantes demostraron una mejor comprensioén de la estructura del espectaculo, identificando
con claridad sus momentos clave dentro de la presentacion y mejorando su desempeno escénico.
e Se gener6 un ambiente de trabajo positivo y motivador, en el que el ensayo no solo sirvié para |
perfeccionar la ejecuciéon musical, sino también para fortalecer la confianza y el trabajo en equipo. '
¢ Se identifican desafios en la memorizacién de ciertas secciones del show, pero gracias a la repeticion
constante y la retroalimentacién grupal, los participantes lograron afianzarlas con mayor seguridad.
Cuantitativos:




N.° total de participantes: 8
N.° total mujeres: 0
N.° total hombres: 8
N.° total pobiacién LGBTI: 0

|
|
|
|
20/03/2025 :
ok |
Cualitativos: |
e Se evidencié un aumento en la confianza y expresion escénica de los participantes, quienes al inicio |
mostraban cierta timidez, pero con la practica lograron desenvolverse con mayor seguridad en la|
ejecucion y en los desplazamientos.
e Las y los ciudadanos participaron de manera activa en el ensayo, demostraron interés en Ias
actividades realizadas en el taller.
e El trabajc en equipo se fortalecié progresivamente, permitiendo que los integrantes se apoyaran‘
mutuamente y se comunicaran de manera efectiva a través de las sefiales ritmicas establecidas. |
Cuantitativos: !
N.° total de participantes: 15 =
N.° total mujeres: 1
N.° total hombres: 12
N.° total poblaciéon LGBTI: 2

21/03/2025

‘.‘.ualltatlvos
7 e Elejercicio permiti6 identificar habilidades, fortaleces y debilidades a nivel vocal, creatividad, manejo
del lenguaje corporal.
e El ejercicio permiti6 generar un espacio de aprendizaje y colaborativo entre cada uno de los |
participantes.
e Laincorporaciéon de movimientos y desplazamientos en la puesta en escena representoé un reto |n|0|a{
pero con la practica se convirtié en un eleinento clave para la presentacion final. -
e Se identificaron desafios en la retencién de secuencias ritmicas mas complejas, sin embargo, con Ia'
repeticion y el acompafiamiento adecuadc, los participantes lograron superar estas dificultades.
». Estos hallazgos reflejan el impacto del taller y los logros alcanzados por los participantes.
Cuant:tatwos
| N.° total de participantes: 15 |
| k. © total mujc.zs: 1 ’
'N.° total hombres: 12
I N.° total poblacion LGBTI: 2
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
~NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: La importancia del ensayo y preparacion para los shows.
LINEA DE ATENCION 4: Dinamizacion de la atencion integral basada en comunidad de vida.
FECHA: 17/03/2025
Actividad Transversal

/OB/2025, 8:32:0 a.mm. |
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: La importancia del ensayo y preparacion para los shows.
LINEA DE ATENCION 4: Dinamizacién de la atencion integral basada en comunidad de vida.
13 FECHA: 18/03/2025
Actividad Transversal

17/03/2025




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: La importancia del ensayo y preparacién para los shows.
LINEA DE ATENCION 4: Dinamizacion de la atencion integral basada en comunidad de vida.
FECHA: 19/G3/2025
Actividad Transversal

19/03/2025, 9:54:443.m.




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
_NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: La importancia del ensayo y preparacion para los shows.
LINEA DE ATENCION 4: Dinamizacion de la atencién integral basada en comunidad de vida.
FECHA: 20/03/2025
Actividad Transversal




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
_NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: La importancia del ensayo y preparacion para los shows.
LINEA DE ATENCION 4: Dinamizacion de la atencion integral basada en comunidad de vida.
FECHA: 21/03/2025
Actividad Transversal
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PRSI RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: |Ligia Cepeda
Psicologia !

NOMBRE Dt LA ACTIVIDAD: La higiene y la relacion con la autoestima
Etapa 1

OBJETIVO GENERAL:

Promover la importancia de la higiene mayor y menor como herramientas fundamentales para el cuidado
personal y la salud, destacando su relacion directa con el bienestar fisico, emocional y social, y fomentando
habitos adecuados que contribuyan a una mejor autoestima.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
> Fomentar la adquisicion de habitos de higiene diaria (como el lavado de manos, el cuidado dental, y
. la higiene intima) que contribuyan a una vida saludable y a una percepcion positiva de uno mismo.
> Reflejar la relacion entre la higiene personal y la autoestima, explicando como un adecuado cuidado

de si mismo impacta en la percepcion de la imagen personal y en la confianza social.
METODOLOGIA: 3
Para el desarrollo de la actividad y en el marco de la linea de atencion 1 “Desarrollo Personal para la
Inclusién Social”, se implementarad la metodologia psico educativa, la cual busca que entre mas logre el
sujeto involucrarse, identificar y fortalecer su conocimiento, mejor va a ser la manera en que podra solventar
situaciones evitando asi volver a las dinamicas de calie, es decir buscar que cada participante logre el
mayor grado de desarrollo personal posible.
Adecuacioén: El espacio se preparara para llevar a cabo el taller con la etapa 1, contando con los
elementos y materiales necesarios para cumplir con el objetivo.

> PRIMER MOMENTO: Se socializara al grupo el objetivo del encuentro el cual esta enfocado a
sensibilizar sobre la importancia de la higiene y la relaciéon con la autoestima.

» SEGUNDO MOMENTO: Se comenzara con una explicaciéon clara y accesible sobre qué es la
higiene personal, su impacto en la salud, y como se relaciona con la autoestima. Incluye
presentacion visual.

» TERCER MOMENTO: Se llevara a la reflexion personal, donde se invita a compartir en grupo cémo
la higiene personal influye en su dia a dia y en su bienestar emocional.

‘EMAS:

Higiene Mayor e Higiene Menor

Estan relacionadas con la forma en que cuidamos nuestro cuerpo y nuestra salud en general. Aunque estos
conceptos se refieren principalmente a practicas de limpieza y cuidado fisico, también tienen una relacion
directa con la autoestima. ;

Higiene Mayor:

Se refiere a las practicas de higiene mas profundas, como el bafo, el cuidado de la piel y el cabello, y la
limpieza general del cuerpo. Estas actividades suelen implicar una mayor dedicacién y tiempo e implica las
siguientes acciones:

e Bano o ducha: Practica de limpiar el cuerpo de manera general con agua y jabon, eliminando
suciedad, sudor y bacterias.

e Cuidado del cabello: Incluye el lavado, corte y peinado del cabello para mantenerlo limpio y libre de
impurezas o infecciones.

e Higiene corporal profunda: Ademas del bafo, incluye el cuidado de las areas especificas del
cuerpo, como la piel, las axilas, los pies y los genitales.

e Exfoliacién: Proceso de eliminacién de células muertas de la piel mediante el uso de productos
especificos como exfoliantes o toallas.

e Cuidado de la piel: Implica el uso de cremas hidratantes, protectores solares, y otros productos para
mantener la piel saludable.




e Aseo general del cuerpo: Incluye el cuidado de las zonas intimas y la limpieza de todo el cuerpo,
eliminando residuos y bacterias. i

e Higiene del suefo: Mantener un entorno limpio y cémodo para favorecer el descanso y evitar
problemas relacionados con la higiene, como alergias o infecciones.

Higiene Menor:

Incluye practicas mas cotidianas o puntuales, como el lavado de manos, el cuidado de los dientes, el corte
de unas o la higiene intima. Incluye las siguientes actividades:

e Lavado de manos: Accion de limpiarse las manos con agua y jabon para eliminar suciedad y
gérmenes. Es fundamental en la prevencicn de enfermedades.

e Higiene bucal: Incluye el cepillado de dentes, uso del hilo dental y enjuague bucal para prevenir
enfermedades dentales y mantener la salud oral.

e Cuidado de los dientes: Ademas del cepillado, implica la visita regular al dentista, el uso de
enjuagues bucales y el control del consumo de aztcar.

e Corte de uias: Practica de mantener las ufias recortadas para prevenir infecciones o la acumulacién
de suciedad.

e Desodorantes y antitranspirantes: Productos que ayudan a controlar el sudor y a prevenir olores
corporales, especialmente en areas como las axilas.

e Higiene intima: Incluye el cuidado y limpieza de las partes intimas del cuerpo para prevenir
infecciones o irritaciones.

e Limpieza de oidos: Remocion de la cera del oido mediante métodos seguros, como con toallitas
especiales o visitas al médico si es necesario.

e Uso de mascarilla o cubrebocas: En algunos casos, como prevencion de enfermedades
respiratorias, el uso de mascarillas es parte de la higiene menor.

e Higiene del entorno: Mantener limpia la ropa, la cama y otros objetos de uso personal, como toallas
o cepillos, para evitar la proliferacion de bacterias.

Términos relacionados:

e Autocuidado: El acto consciente de cuidar de !z salud fisica y emocional, que incluye tanto la
higiene mayor como menor.

e Prevencion: El conjunto de acciones que se realizan para evitar problemas de salud relacionados
con la falta de higiene.

¢ Infeccién: Condicion en la que microorganismos, como bacterias o virus, invaden el cuerpo y causan
dano, que a menudo se puede prevenir con una higiene adecuada.

e Bacterias y gérmenes: Microorganismos responsables de muchas infecciones, que se pueden
eliminar con una higiene adecuada.

e Salud publica: Concepto relacionado con la higiene que afecta a la comunidad, como la importancia
del lavado de manos y el control de enferinedades a nivel global.

Relacion con la autoestima:

1. Bienestar fisico: Una higiene adecuada contribuye a una sensacion general de bienestar. Cuando
las personas se sienten limpias y saludables, tienden a tener una mejor percepcion de si mismas, lo.
que fortalece su autoestima.

2. Percepcién social: La higiene personal influye directamente en cémo somos percibidos por los
demas. El cuidado personal, tanto de manera mayor como menor, refleja que nos valoramos y
respetamos a nosotros mismos, lo cual puede influir positivamente en nuestra autopercepcion y la
forma en que interactuamos con otros.

3. Control sobre uno mismo: La practica de la higiene es una forma de tomar control sobre nuestra
vida y bienestar. Este sentido de control y la capacidad de cuidarnos contribuyen a una sensacién de
competencia y autoestima elevada.

4. Prevencidon de problemas de salud: Una buena higiene personal ayuda a prevenir enfermedades,
lo que, ademas de mantenernos saludzbles, nos da un sentido de seguridad y proteccion. Esto
también refuerza la autoestima, ya que nos sentimos mas seguros en nuestra salud y bienestar.

Fuente de consulta:
https://www.unicef.org/es/higiene
hitps://view.genially.com/64eb9930162b76001001 Qabd/presentation-presentacion-higiene-personal

RECURSOS:
Fisicos
e Video beam
e Computador
e Listado de asistencia




e Sillas
Humanos
e Ciudadanas y ciudadanos
e Frofesional
e Promotor

RESULTADOS:

Cualitativos:

El grupo fue participativo respecto al tema y sobre acciones especificas del autocuidado,
socializaron situaciones que generan malestar en la convivencia y refieren que algunos ciudadanos
no han modificado habitos, reconocieron que frente a la habitabilidad en calle descuidaron su
presentacién personal y hay rechazo de la comunidad, hay temor hacia ellos, y con relacion a la
autoestima refieren que que cuando hay amor propio se cambia el estilo de vida, hay preocupacion
por la presentacion personal, por su salud fisica y mental, manifestaron que un cuerpo limpio refleja
autocuidado y respeto por uno mismo, lo que refuerza la confianza personal y las relaciones
interpersonales.

Cuantitativos:

N.° total de participantes: 13
N.° total mujeres: 0

N.° total hombres: 12

N.° total poblacion LGBTI: 1

FIRMA DEL RESPONSABLE: J{ QO Qaﬂpaeioa

. jwémaﬂc@

FIRMA DEL COORDINADOR:

Leonardo Salamanca
NOMBRE DEL COORDINADOR:
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Fecha: Memo

ALCALDIA MAYOR
EALS FORMATO FICHA TECNICA DE ACTIVIDADES ‘gggﬁgﬁﬂ 2 : soiliiagle

SECRETARIA DE INTEGRAGION SOCIAL

: ' FECHA:17,18,19,20 y | HORA: i
O D 21/03/2025 INICIO: 10:30 am |
Comunidad de Vida La Victoria FINAL: 12:00 pm |
AREA:

i RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Rubén Gémez Munoz
Tailerista cultural e

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: preparacion para show y taller de titeres.
Actividad Transversal 4
OBJETIVO GENERAL: Fomentar la creatividad mediante la produccion de un espectaculo de titulos, |
integrando el disefio y la construccién de personajes con el desarrollo de narrativas cautivadoras. Potenciar
habilidades manuales y destrezas artisticas a través de la creacion de titulos, escenograflas y elementos |
visuales que den vida a la puesta en escena. Estimular la expresion artistica y la comunicacion emocional, |
permitiendo que los participantes transmitan ideas y sentimientos a través de una representacion. :
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Desarrollar la creatividad a través del disefio y construccion de titulos, promoviendo la imaginacion en

la creacion de personajes y escenarios.

e Fomentar habilidades manuales y artisticas mediante la elaboracion de titulos, vestuarios y
. escenografias, utilizando diversas técnicas y materiales. !

» Crear personajes desde cero. |
'METODOLOGIA: Para el desarrollo de esta actividad en el marco de la linea de atencion 4: Dinamizacion de | |
la atencién integral basada en comunidad de vida, se implementara una metodologia psicoeducativa para el |
desarrollo de la actividad programada, a través de un taller tedrico practico, junto con la asignacion de |
materiales y acompafiamiento .
PRIMER MOMENTO: Preparacién de materiales y reconocimiento de técnicas fundamentales para la creacion
de titulos y escenografias. Este proceso incluye Ia seleccion y manipulacién de diversos materiales

SEGUNDO MOMENTO: Organizaciéon y disposicion de herramientas de fabricacion, incluyendo tijeras, |
pegamentos y otros materiales esenciales para el proceso creativo .

TERCER MOMENTO: Se iniciara la creacion y fabricacion de la cabeza del titere. i
TEMAS: ;
i
|

Por qué es importante el teatro de titeres

Algunas reflexiones sobre |las ventajas del teatro de titeres como actividad social y cultural.

Estas invitado a dejar las tuyas en los comentarios.

Ahj va una para empezar: _ :

Las historias no suelen ser de ganadores y perdedores; no se centran en la competitividad (ese tipo de!

.astlmulos ya lo tienen los nifios de sobra). 5
En general, el teatro de titeres es un arte realizado y controlado integramente por artistas. No existen detras |

-de forma habitual al menos- grandes productoras, medios de comunicacion... intereses mediaticos o de |

consumo. Historias por seres humanos, para seres humanos. Esto es algo casi milagroso hoy en dia. Deberia |

ser patrimonio de la humanidad. |

Es asequible. Mucho mas que un gran espectaculo musical o evento deportivo. Llega a todas partes y se |
adapta a todo tipo de espacios (teatros, colegios, plazas, esquinas...) !

Fuente de consulta:
https://www.titerenet.com/2007/07/06/por-que-es-importante-el-teatro-de-titeres/

RECURSOS:

Fisicos '
o Listado de asistencia |
o Tijeras -
e Pegamento
e Espuma
e Telas
o Lapiz

Humanos




e Ciudadanos y ciudadanas
e Tallerista
e Promotor —

RESULTADOS:
17/03/2025
Cualitativos: .

o Este proceso facilita que los participantes den forma a su personaje, estableciendo su identidad,
aspecto y funcion dentro de la representacion teatral.

o En esta etapa, los participantes desarrollan la estructura de la marioneta, dando forma a su cabeza.
Mediante el uso de diferentes técnicas v materiales, ensamblan las piezas necesarias para lograr un |
disefio articulado y funcional.

e Este proceso facilita que los participantes den forma a su personaje, establece su identidad, aspecto |
y funcién dentro de la representacion teatral. 'i

e Con esta metodologia, el proceso avanza de manera estructurada y gradual, brinda a los participantes
la oportunidad de aprender y disfrutar en cada fase de la creacion.

Cuantitativos:

N.° total de participantes: 12
N.° total mujeres: 1

N.° total hombres: 9

N.° total poblacion LGBTI: 2

18/03/2025
Cualitativos:

o Este proceso facilita que los participantes den forma a su personaje, estableciendo su identidad.
aspecto y funcién dentro de la representacion teatral.

e En esta etapa, los participantes desarrollan la estructura de la marioneta, dando forma a su cabeza.
Mediante el uso de diferentes técnicas y materiales, ensamblan las piezas necesarias para lograr un
disefio articulado y funcional.

« Este proceso facilita que los participantes den forma a su personaje, establece su identidad, aspecto
y funcién dentro de la representacion teatral.

e Con esta metodologia, el proceso avanza de manera estructurada y gradual, brinda a los participantes '
la oportunidad de aprender y disfrutar en cada fase de la creacion.

Cuantitativos

N.° total de participantes: 12
N.° total mujeres: 1

N.° total hombres: 9 |
N.° total poblacion LGBTI: 2 '

19/03/2025

Cualitativos: 6

o Este proceso facilita que los participantes den forma a su personaje, estableciendo su identidad,
aspecto y funcion dentro de la representacion teatral.

« En esta etapa, los participantes desarrollan |a estructura de la marioneta, dando forma a su cabeza.
Mediante el uso de diferentes técnicas y materiales, ensamblan las piezas necesarias para lograr un
disefio articulado y funcional.

o Este proceso facilita que los participantes Jden forma a su personaje, establece su identidad, aspecto
y funcién dentro de la representacion teatial. -

« _ Con esta metodologia, el proceso avanza de manera estructurada y gradual, brinda a los participantes
la oportunidad de aprender y disfrutar en cada fase de la creacion.

Cuantitativos:

N.° total de participantes: 8
N.° total mujeres: 0

N.° total hom! es: 8

N.° total poblacién LGBTI: 0

20/03!/2025
| Cualitativo.'-_-.

o = t'e. proceso facilita que los participantes den foima a su personaje, estableciendo su identidad,
aspecio y funcion dentro de la representacion teatral.

R —TTT



e En esta etapa, los participantes desarrollan la estructura de la marioneta, dando forma a su cabeza. |
Medianie el uso de diferentes técnicas y materiales, ensamblan las piezas necesarias para lograr un
disefo articulado y funcional.

o Este proceso facilita que los participantes den forma a su personaje, establece su identidad, aspecto
y funcién dentro de la representacion teatral.

¢ Con esta metodologia, el proceso avanza de manera estructurada y gradual, brinda a los participantes
la oportunidad de aprender y disfrutar en cada fase de la creacion.

Cuantitativos:

N.° total de participantes: 12
N.° total mujeres: 1

N.° total hombres: 9

N.° total poblacién LGBTI: 2

21/03/2025

Cualitativos:

o Este proceso facilita que los participantes den forma a su personaje, estableciendo su identidad,
aspecto y funcion dentro de la representacién teatral.

e En esta etapa, los participantes desarrollan la estructura de la marioneta, dando forma a su cabeza.
Mediante el uso de diferentes técnicas y materiales, ensamblan las piezas necesarias para lograr un
diseno articulado y funcional.

o Este proceso facilita que los participantes den forma a su personaje, establece su identidad, aspecto
y funcion dentro de la representacion teatral.

o Con esta metodologia, el proceso avanza de manera estructurada y gradual, brinda a los participantes

. la oportunidad de aprender y disfrutar en cada fase de la creacion.

Cuantitativos:

N.° total de participantes: 12
N.° total mujeres: 1

N.° total hombres: 9

| N.° total poblacién LGBTI: 2

FIRMA DEL RESPONSABLE: %W éﬁ% LU

FIRMA COORDINADOR: LAl % oy
y ¢ l
NOMBRE COORDINADOR: Leonardo Salamanca




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: preparacion para show y taller de titeres.
LINEA DE ATENCION 4: Dinamizacién de la atencion integral basada en comunidad de vida.
FECHA: 17/03/2025
Actividad Transversal

17/3/2511:11 a. m.




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: prepaie . on para show y taller de titeres.
LINEA DE ATENCICN 4: Dinamizacion d= ia atencion integral basada en comunidad de vida.
FECHA: 18/03/2025
Actividad Transversal




-a-«-meVIDENCIAS FOTOGRAFIQAS i i
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: preparacion para show y taller de titeres.
LINEA DE ATENCION 4: Dinamizacion de ia atencién integral basada en comunidad de vida.
FECHA: 19/03/2025
Actividad Transversal

19/03/2025, 9:17:10a.m.

e
4




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
) NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: preparacion para show y taller de titeres.
LINEA DE ATENCION 4: Dinamizacion de la atencion integral basada en comunidad de vida.
FECHA: 20/03/2025

Actividad Transversal




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: preparacion para show y taller de titeres.
LINEA DE ATENCION 4: Dinamizacion de la atencién integral basada en comunidad de vida.
FECHA: 21/03/2025

Actividad Transversal




Codiga: FOR-P55-795
k4 PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES : Version 0
>
y : ; 12024020296 - 12024
Sewaomne. FORMATQO LISTADO DE ASISTENCIA DE LOS SERVICIOS SOCIALES EEEHE Mem uadteoratz 2o 00
SRR A T TR B0 Pagina: 1 de 1
1. Servicio social Servicio de comunidad de vida para poblacion habitante de calle 2. Lugar { Localidad:Comunidad de wicds La Victoria
i % v =
3. Tema / Actividad: Preparacion para show y laller de titeres 4 Fecha: 17/03/2025 5 Hora: 10:30 A.M
6D to identificacién de la 9, Locumenlo ug
Sl banin 7. Datos de la persona participante o beneficiaria 8. Tipo de acompan identificacion del cuidador | 10. Datos del cuidador o referente familiar | 11, FIRMA PERSONA
Kia,)| | fparsonk paricipania:abonelkiniE o referenta familiar CUIDADORA / 12. OBSERVACIONES
6.1 ’ ;| Cuidad | Referent Ne 9.1 | 10.1 NOMBRES ¥ | 10.2 PARENTESCO PARTICIPANTE
TIPO 6.2 NUMERD 71 NOMBRES Y APELLIDOS 7.2 EDAD 7.3 DIRECCION 7.4 LOCALIDAD ¥ BARRIO | 7.5 TELEFONO i a aplica | TIPO 9.2 NUMERO APELLIDOS S VINCULD
-
; o TOB23503 Adrian Guerrero Tafur i No-Aplica NaAplica HaAplica X
2 cc 5075990 i Tk s B a0 No Aplica Mo Aplica Jo Aplica X e
: 3 ] -~ -~
3 cc 79523151 sty Camacho 54 No Aplica Mo Aplica Mo Aplica X ‘
Y
i ; % ks
4 e 79540708 Jaime David Ramirez Suarez b Hofplca No fiplica No Aplica i
5 i :
5| ©C |iozs088380 David Steven Ramirez Lopez 2 Nolica N il NaAmlice % 4
Apli i i i
5| ©€ |iotote0862 Elmes 5aas Cordoba 37 HoAplica Mo fiplica oAplica 3 & G R TR
as Cardoba = -
T cC 1015411116 thon Fredy Larrata 41 No Aplica Mo Aplica Mo Aplica X ﬂ
£
8 cc 1116235404 Matcia Rivera Borja 38 No Aplica Mo Aplica Mo Aplica X a%ﬂo @
Ll
oe Mo Aplic i
i 75612622 Fredy Wilson Delgado Ulia A3 No:Apiis N Apiiea Mo Apiica X é&’ = __p
101 CC lasn34004 Matia Amparo Galindes i Ne Aplica Na Aplica b Aplica x T
1 CC egra008s Britan| Andrea Velez 3 Hoplicn NoAglica No:bplica A 4 ﬁ' \
1

o Apli o b No Aplica i X
Paula Andrea Yepes { a8 Mo Aplica No Aplics No Aoliza

[
_-\“--4
---"--\-_
o // / —~ | - P
13. Nombre del responsable: ?UW? ém 14 Cargo o ral del responsable ?ﬁ/{P{-(S’ 6? 15. Firma del res ble de la actividad JMMW CM’{?’ ik
Al ion para el i de datos personales: En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Secretaria Distrital de Integracion Social — SDIS, es la responsable del tralamiento de mis datos personales recoleciados yio los del menor de edad que represento. y que podra realizar operaciones sobre los mismos para las finalidades
establecidas en su Politica de tr de datos per s, disponible en hitps:/iwww inlegracionsocial gov cofimages/ doecs/2022/politicas publicas/20221111 lin ti 03 v0 lineamiento proteccion datos personales docx

Entiendo que tengo derecho a entregar o no mis datos sensibles o los del menor de edad que represento, que son aquellos gue afectan |a intimidad o cuyo uso indebido puede generar discriminacion
Por io antenior, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Inlegracién Social para iratar los dalos personales que se recolectaran mediante este registro. Entiendo que para revocar o madificar esta autorizacion, asi come para consultar los datos alli almacenados, debo dirigirme a la S0IS a traves de sus canales de atencion a |a ciudadania




Codigo. FOR-PSS-795
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES Version: 0
Al FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA DE LOS SERVICIOS SOCIALES Factii; Mo 024020006 2/01024
e Pagina. 1 de 1
1. Servicio social Servicio de comunidad de vida para poblacien habitante de calle 2. Lugar [ Localidad: Comunidad de vida La Victoria
> .
3. Tema / Actividad: Preparacion para show y taller de literes. 4 Fecha: 18/03/2025 5. Hera 1030 AM
6. Documenio identificacion de la 5 ; ) ) 9 Dnclurrlenlo de . By
i e 7. Datos de la persana participante o beneficiana 8. Tipo de acomparianle |identificacion del cuidador | 10. Datos del cuidader o referente familiar 11. FIRMA PERSONA
No persona parlicipanie o beneficiaria o referente familiar CUIDADORA | 12. OBSERVACIONES
T?P::J 6.2 NUMERO 7.1 NOMBRES Y APELLIDOS 7.2 EDAD 7.3 DIRECCION 7.4 LOCALIDAD Y BARRIO | 7.5 TELEFONO c“:“" Rer‘:""t a::: : T?;(] 9.2 NUMERO miggﬂiggs L4 'O'ZOP:E@SL%M RARTIGIEANTE
1 &a 79823503 Adrian Guerrero Tafur 47 NoAplica Ne:#Aplica NoAghca 2 %ﬁ O\'ﬂ 0\
2 e 75075980 James Valencia Flores 30 HoAlce HoAphca HoABlEs 2 M‘\
5| me Lz 2 ~onliry 54 Mo Aplica Mo Aplica Mo Aplica x a -
4 o 79540709 Jaime David Ramirez Suarez 35 NoAlica He.fipica No-Aplica % _—v
§ ce 1022988389 David Steven Ramirez Lopez 2 HoAplcs No fpica HoApica i
a GE: 10101806562 Elmes Salas Cordoba 37 Na:fglica blo;Aplica bet:Aphca % J
7| CC lip1sar1nie Jhon Fredy Larrota il ol e i Ho fpica A /)f o lel ;w)
g S 1116235404 Marcia Rivera Borfa 38 He Aphca Heypice Ne:Aphca X a
9] €€ lresizezz Fredy Wilson Delgado Ulloa 53 No:Aplica Neiplica Mo Agkica % G v . =
i e 34534094 Maria Ampara Galindez 64 Hodpica it ol e X M- Q [ d
| ©C€ |sor20085 Britani Andrea Veler 43 oAl Neples e i «‘%@
__:i CC |103z3s32687 Paula Andrea Yepes : 38 HoAplica e Anlea hig Avples %
I
.--‘--‘_
\
_\‘-‘-‘
_"‘-.___--\-\-‘-
\
‘-\\\‘\-.
\

- - " Fys j e f . -
13 Nombre del resg bl *\J bﬂﬂ EOW 2 /U((j 14. Cargo o rol del responsable: Ta{krksm 15. Firma del responsable de ia aclividad %{MWW
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Por lo anterior. aulonzo expresamente a la Secretaria Distrital de Integracion Social para tratar los datos personales que se recoleclaran mediante este registro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacion, asi come para consultar los datos alli almacenados, debo dirigirme a la SDIS a traves de sus canales de alencion 2 1a cludadania
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Autorizacion para el tratamiento de datos personales: En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Secretaria Distrital de Integracién Secial - SDIS, es la responsable del tratamiente de mis datos personales recolectados yio los del menor de edad que represento, y que podra realizar operaciones sobre los mismos para las finalidades
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Por lo anterior, autorizo expresamente a la Secrataria Distrital de Integracion Social para tratar los datos personales que se recolectaran mediante este registro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacion, asi como para consultar los datos alli almacenados, debo dingirme a la SDIS a traves de sus canales de alencion a |a ciudadania.
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Comunidad de Vida La Victoria 17/03/2025 FINAL: 3:30 pm
AREA: Terapia Ocupacional RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Mabel Alexandra Mafla Eraso
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Procesos cognitivos atencion
Etapa 1
OBJETIVO GENERAL.:

e Mejorar el proceso cognitivo de la atencién por medio de ejercicios practicos diarios para que los
ciudadanos no pierdan habilidades y destrezas necesarias para desarrollar actividades o tareas
ocupacionales, laborales o de esparcimiento ludico.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Fortalecer el interés diario en actividades de mayor complejidad y exigencia.
¢ Dirigir la atencién a una tarea especifica para maximizar el aprendizaje y minimizar el cometer errores.

METODOLOGIA:

Qara el desarrollo de esta actividad en el marco de la linea de atencién 2: Promocion de la inclusién socio
cupacional desde el agenciamiento de capacidades se utilizara la metodologia socio educativa en la cual los

ciudadanos y ciudadanas ampliaran su conocimiento en los procesos cognitivos que son necesarios en el dia

a dia como lo es la atencién en sus diferentes formas y en la ejecucion de actividades de mayor complejidad.

Adecuacion del espacio: Se dispondra de ambiente tranquilo para realizar una charla sobre el tema a tratar,
donde se contara con computador, parlante, sillas, mesas y lista de asistencia.

Primer momento: Se iniciara la actividad con un breve video sobre la atencién y los tipos de atencion mas
relevantes o conocidos.

Segundo momento: Se realizara una exposiciéon sobre el tema desde la base de la terapia ocupacional y
porque es un proceso cognitivo determinante para la vida diaria y los procesos de aprendizaje en general.
Tercer momento: Se finalizara con una actividad practica donde todos los y las ciudadanas deberan
participar en la actividad generando un resultado satisfactorio culminada esta parte de dara la
retroalimentacién del tema donde iniciamos en la parte tedrica y se finaliza con la practica del tema.

TEMA:
Procesos cognitivos atencion

atencién se puede definir como la capacidad de seleccionar y concentrarse en los estimulos relevantes.
Es decir, la atencion es el proceso cognitivo que nos permite orientarnos hacia los estimulos relevantes y
procesarlos para responder en consecuencia. Cabe destacar que la atencién no es un proceso unitario, sino
que existen distintos tipos de atencion. Como se puede intuir por la propia definicion de atencion, esta
capacidad cognitiva es de gran importancia, pues la usamos a diario.
Afortunadamente, podemos mejorar la atencién con un plan adecuado de entrenamiento cognitivo.
En resumen, se puede decir que la atencion es una capacidad que nos sirve para crear, guiar y mantener
nuestro cerebro activo de manera que podamos procesar correctamente la informacion.

Tipos de atencién

La atencién es un proceso complejo que participa practicamente en todas nuestras actividades diarias. A o
largo del tiempo se ha hecho evidente que la atencién no era un proceso unitario, sino que se podia fragmentar
en diferentes “sub-procesos atencionales” o tipos de atencion. De este modo, se han ido proponiendo
diferentes modelos para explicar de la manera mas fiel posible cada uno de dichos sub-componentes o tipos
de atencion. El modelo mas aceptado es el Modelo jerarquico de Sohlberg y Mateer (1987, 1989), basado en
los casos clinicos de la neuropsicologia experimental. Segun este modelo, la atencién se descompone en:

Atencidn Interna: Capacidad de prestar atencién a procesos internos mentales o sensaciones.

Atenciéon Externa: Se trata de la atencién causada por estimulos que provienen del exterior, de nuestro
entorno.

Atencion Abierta: Esta acompafiada de respuestas motoras, que en este caso nos facilitaran la accion de
atender, por ejemplo, girar la cabeza y mirar a una persona cuando nos habla.




Atencién Encubierta: Esta capacidad nos permite prestar atencion a estimulos sin que aparentemente de Ia
sensacion de estar llevando a cabo esa accion.

Arousal: Hace referencia a nuestro nivel de activacién y al nivel de alerta, a si estamos adormilados o
enérgicos.

Atenciodn focalizada: Se refiere a la capacidad de centrar nuestra atencion en algun estimulo.

Atencion sostenida: Se trata de la capacidad de atender a un estimulo o actividad durante un largo periodo de
tiempo.

Atencion selectiva: Es la capacidad de atender a un estimulo o actividad en concreto en presencia de otros
estimulos distractores.

Atencion alternante: Consiste en la capacidad de cambiar el foco atencional entre dos o mas estimulos.
Atencion dividida: Se puede definir como la capacidad que tiene nuestro cerebro para atender a diferentes
estimulos o actividades al mismo tiempo.

Atencién Auditiva:Capacidad de atender a estimulos que percibimos a través de nuestros oidos.

Sistemas Atencionales y Neuroanatomia

Si tenemos en cuenta las bases neuroanatémicas y los tipos de atencion ya descritos, podemos describir tres
sistemas diferentes de atencion, siguiendo el modelo de Posner y Petersen (1990):

Sistema Activador Reticular Ascendente (SARA) o Red de Alerta: Este sistema se encarga principalmente de
regular el Arousal y de la Atencién sostenida. Se encuentra en estrecha relaciéon con la formacién reticular y
algunas de sus conexiones, como las areas frontales, las estructuras limbicas, el talamo y los ganglios
basales.

Sistema Atencional Posterior (SAP) o Red de Orientacion: Este sistema se encarga de la Atencién Focalizada
y de la Atencion Selectiva de estimulos visuales. Las areas cerebrales relacionadas con este sistema son la
corteza parietal posterior, el nucleo pulvinar lateral del talamo y el coliculo superior.

Sistema Atencional Anterior (SAA) o Red de Ejecucién: Este sistema se hace cargo de la Atencién Selectiva
de la Atencion Sostenida y de la Atencion Dividida. Esta relacionado con la corteza prefrontal dorsolateral, co.
la corteza orbitofrontal, con la corteza cingulada anterior, con el area motora suplementaria y con el
neoestriado (nucleo caudado).

Ejemplos de atencion

e Durante la conduccién hacemos uso de todos los subprocesos atencionales: Necesitamos estar despiertos
al volante (Arousal), ser capaces de centrar nuestra atencién en los estimulos de la carretera (Atencion
focalizada), ser capaces de mantener la atencién durante largos periodos de tiempo en lo que ocurre en el
trayecto (Atencién sostenida), ser capaces de no distraernos con estimulos irrelevantes (Atencion
selectiva), ser capaces de cambiar nuestro foco de atencién repetidas veces de nuestro carril al carril de al
lado cuando vamos a adelantar (Atencién alternante) y ser capaces de realizar todas las acciones
necesarias para la conduccion, como usar los pedales, manejar el volante y cambiar de marcha a la vez
(Atencion dividida).

e La atencién también es indispensable para cualquier trabajo. Desde aquellos trabajos de oficina en los que
necesitamos leer y rellenar documentos, pasando por los controladores aéreos, deportistas, cajeros,
transportistas, médicos, barrenderos, hasta grandes ejecutivos. Todas las profesiones van a requerir d.
varios o todos los tipos de atencién.

e En nuestro dia a dia también empleamos constantemente la atencion. Desde que nos levantamos hasta
que volvemos a dormirnos, nos valemos de los diferentes tipos de atencion para ser eficaces. La falta de
atencion puede llevarnos a que confundamos y tiremos la cuchara a la basura y el envase del yogur al
fregadero. Para evitar esto, para leer un libro, ver una pelicula, hacer la comida, asearnos o quedar con
nuestros amigos, necesitamos la atencion.

https://www.cognifit.com/es/atencion#:~:text=Empezar%20Ahora-

RECURSOS:
Fisicos
e Listado de asistencia
e Sillas
e Mesas
e Fotocopias
e Colores
e Computador
¢ Parlante




Humanos j
e Ciudadanos '
e Tallerista
e Profesional en Terapia ocupacional
RESULTADOS:
Cualitativos: Se finaliza taller de manera satisfactoria donde el grupo de etapa uno participo activamente en
las dinamicas de reflexiéon sobre los procesos cognitivos especificamente en la atencién, donde realizaron
actividad de comprensién en las bases teéricas y luego en ejercicio practico por medio de tareas escritas de
atencion selectiva, sostenida y dividida donde pusieron a prueba sus capacidades en los procesos mentales
superiores, en la permanencia y el adecuado seguimiento instruccional.

Cuantitativos:

N.° total de participantes: 24
N.° total mujeres: 1

N.° total hombres: 22

| N.° total poblacién LGBTI: 1

_F|ng DEE?ESPONSABLE: 0 FF%JCR L&QGCQS .

’ Ja/
FIRMA COORDINADOR: %fw 4 imcnCEe
7
NOMBRE COORDINADOR: Leonardo Salamanca




EVIDENCIA FOTOGRAFICA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Procesos cognitivos atencion
Linea de Atencién 2: Promocion de la inclusién socio ocupacional desde el agenciamiento de capacidades.
FECHA: 17/03/2025
Etapa 1
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NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: Kf,’gg:_ Enbnn
Comunidad de vida La Victoria 17/03/2025 FINAL: 04:00 pm
AREA: Trabajo Social RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Paula Andrea Araque .
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Politica Publica NARP f
ETAPA 5
OBJETIVO GENERAL:

Fortalecer la participaciéon ciudadana de la comunidad de vida La Victoria en el disefio, implementacion y
seguimiento de politicas publicas con enfoque en la poklacién Negra, Afrocolombiana, Raizal y Palenquera
(NARP), promoviendo el reconocimiento de sus derechos, identidad cultural y necesidades especificas para
la construccién de estrategias inclusivas y equitativas en el territorio.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Sensibilizar a la comunidad de La Victoria sobre la importancia del reconocimiento y la visibilidad de
los derechos, cultura e identidad de la poblacién NARP, promoviendo el respeto, la inclusion y el
fortalecimiento de su rol en la sociedad.

o Fomentar el reconocimiento de la comunidad NARP por parte de los actores locales y regionales,
. visibilizando sus aportes culturales, histéricos y sociales, y promoviendo la valorizacién de su identidad
dentro del marco de las politicas publicas.

METODOLOGIA:
En el marco de la Linea de Atencién 3: Fortalecimiento de las redes de apoyo, la gestion y el aprovechamiento
de oportunidades, la implementacion de una metodologia psicoeducativa permitira sensibilizar a la comunidad
sobre la importancia del respeto y la no discriminacion. Reconocer y valorar la diversidad cultural, en especial
la identidad y los derechos de la poblacion NARP, es fundamental para construir una sociedad mas inclusiva
y equitativa. A través de este proceso, se busca generar espacios de dialogo y reflexion que promuevan la
empatia, el reconocimiento mutuo y la eliminacién de barreras que perpetuan la exclusioén y la desigualdad.
Sensibilizar a la comunidad fortalece los lazos sociales, fomenta la convivencia pacifica y contribuye a la
construccién de un entorno donde todas las personas puedan desarrollarse plenamente, sin temor a la
discriminacion ni la exclusion.
Adecuacién del Espacio: Antes de la visita, se adecuara el espacio para garantizar el desarrollo 6ptimo de
la actividad. Se estableceran y comunicaran claramente las normas de convivencia de la comunidad,
asegurando el respeto mutuo y la armonia durante el encuentro.
Primer Momento: Para generar confianza y promover la integracién, se realizara la actividad Tejiendo |
Historias. Cada participante recibira un ovillo de lana y debera lanzarlo a otra persona mientras dice su nombre E
comparte una palabra o frase sobre lo que significa para él o ella la identidad y la cultura. A medida que el |
dvillo se va lanzando, se creara una red simbdlica que representara la interconexiéon entre los miembros del |
grupo y la importancia de reconocer y valorar la diversidad cultural.
Segundo Momento: Se realizara una exposicién a través de diapositivas que abordara aspectos clave sobre
la historia, identidad y derechos de la comunidad NARP. .
Durante la socializacién, se fomentara la participacién activa, permitiendo que los asistentes hagan preguntas,
compartan reflexiones y relacionen los contenidos con su contexto.
Tercer Momento: Se proyectara un video educativo que narra |a historia de San Basilio de Palenque, el primer
pueblo libre de Ameérica, y la lucha de Benkos Bioho, lider afrodescendiente que resistio la esclavitud y liderd
una de las gestas mas importantes por la libertad en la historia del pais. Al finalizar el video, se abrira un
espacio para que los asistentes compartan sus impresiones y reflexionen sobre la importancia de la memoria
histérica en la construccién de identidad y resistencia.
Cuarto Momento: Para cerrar la actividad, se realizara un debate guiado en el que los participantes discutiran
sobre la importancia de reconocer, valorar y proteger los derechos de la comunidad NARP. Se plantearan
preguntas como:
o ;Por qué es importante reconocer la identidad y cultura de la comunidad NARP?
e  ;Cdmo podemos contribuir a la no discriminacién y el respeto por la diversidad? |
e ;Qué acciones pueden fortalecer el reconocimiento y la visibilidad de las comunidades |
- afrodescendientes en nuestro entorno?
El debate permitira que los asistentes expresen sus puntos de vista, contrasten opiniones y generen
propuestas concretas para promover el respeto, la inclusién y la equidad. Finalmente, se realizara un cierre
con una reflexion colectiva sobre la importancia de continuar sensibilizando a |la sociedad sobre estos temas.




TEMAS: r
Las politicas pubiicas dirigidas a las comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras (NARP)
son estrategias gubernamentales orientadas a reconocer, proteger y promover los derechos, la identidad
cultural y el desarrollo integral de estas poblaciones en Colombia. Estas politicas buscan garantizar la inclusion
social. econémica y politica de las comunidades NARP, atendiendo a sus necesidades especificas y
respetando su diversidad étnica y cultural.

Aspectos Relevantes de las Politicas Publicas NARP:

* Reconocimiento Legal y Cultural: Estas politicas reconocen a las comunidades NARP como sujetos
de derechos colectivos, valorando su historia, tradiciones y contribuciones al patrimonio cultural
colombiano. :

¢ Participacién y Concertacién: Se promueve la participacién activa de las comunidades NARP en la
formulacion, implementacioén y evaluacién de las politicas que les afectan, asegurando procesos de
consulta previa y espacios de didlogo efectivos.

* Educacion y Cultura: Se impulsan programas educativos con enfoque diferencial que incorporan la
historia y cultura afrocolombiana, asi como iniciativas que fomentan la preservacion y difusion de las
expresiones culturales propias de estas comunidades.

* Desarrollo Socioeconémico: Las politicas publicas NARP buscan mejorar las coridiciones de vida de
estas comunidades mediante acciones afirmativas que faciliten su acceso a oportunidades laborales,
emprendimiento y desarrollo econémico s:2stenible.

e Salud con Enfoque Diferencial: Se establecen estrategias para garantizar servicios de salud

_ culturalmente pertinente y accesible, reconociendo las particularidades y necesidades especificas de

las comunidades NARP. ,

La implementacion efectiva de estas politicas es fundamental para avanzar hacia una sociedad mas equitativa
e inclusiva, donde la diversidad étnica y cultural sea reconocida y valorada como un pilar del desarrollo
nacional. .
Fuente de consulta:
https://www.mininterior.gov.co/direccion-de-asuntos-para-comunidades-negras-afrocolombianas-raizales-y-
palenqueras/?utm_source=chatgpt.com

| RECURSOS:
| Fisicos:

e Sillas.

e Area multifuncional.
Humanos:

e Profesionales

e Ciudadanos

* Promotores

e Familias
Cualitativos: Como resultado del taller sobre politica publica NARP, las y los ciudadanos de la comunidad
de vida La Victoria fortalecieron su reconocimiento sobre la identidad, derechos y aportes histéricos de las
poblaciones Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras. A través de actividades de sensibilizacién,
socializacion y debate, se generd una mayor conciencia sobre la importancia de la inclusion y el respeto por
la diversidad cultural. Asimismo, se promovié la construccion de redes de apoyo y la identificacion de
estrategias para incidir en la formulacion e implementacion de politicas publicas que respondan a las
necesidades especificas de ia comunidad. Finalmente, se evidencié un compromiso activo de las y los
participantes en la difusién del conocimiento adquirido y en la participaciéon de procesos que impulsen el
reconocimiento y la equidad en su territorio.
Cuantitativos:
N.° total de participantes: 19
N.° total mujeres: 1
N.° total hombres: 18
N.° total poblaciéon LGBTI: 0

FIRMA DEL RESPONSABLE: 7"?;1 Amepien
Awa/g? .j{%‘maﬁcf‘—

FIRMA COORDINADOR:

NOMBRE COORDINADOR: Leonardo Salamanca




EVIDENCIA FOTOGRAFICA
: ; NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Politica Publica NARP
LINEA DE ATENCION 3: Fortalecimiento de las redes de apoyo, la gestién y el aprovechamiento de las
oportunidades.
FECHA: 17/03/2025
ETAPA 5
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NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: FECHA: | :-IN?gg 02:15 pm
Comunidad de Vida La Victoria 17/03/2025 FINAL: 04:00 pm
AREA: - :
Psicologia RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Angie Lorena Araque
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Factores estresores
Etapa 2
OBJETIVO GENERAL:

e Brindar un espacio de reflexion y aprendizaje a los ciudadanos y ciudadanas de la Comunidad de Vida
la Victoria, con el fin de identificar, comprender y gestionar los factores estresores que afectan su
bienestar emocional y fisico, promoviendo estrategias para el manejo saludable del estrés.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

o Identificar los factores estresores comunes que afectan a la poblacion habitante de calle, mediante
actividades de reflexién y analisis grupal de experiencias vividas.

e Fomentar el autoconocimiento sobre las propias reacciones ante situaciones de estrés, a traves de
dinamicas que faciliten la expresién y el entendimiento de las emociones.

ETODOLOGIA:

"Para el desarrollo de esta actividad en el marco de la linea de atencién 1, "Desarrollo personal para la inclusion
social", se empleara una metodologia ludico terapéutica, en donde se buscara potenciar la creatividad, el
autocenocimiento y la comunicacién de los participantes, todo dentro de un espacio seguro y de confianza. A
través de este enfoque, se proporcionara un espacio donde los participantes puedan compartir sus
experiencias de vida, reflexionar sobre ellas y encontrar herramientas para su inclusion efectiva en la sociedad. |
Adecuacioén:
Primer Moniento: Se iniciara con la visualizacion de videos breves que aborden temas relacionados con los
factores estresores. Estos videos serviran como disparadores de conversacion, creando un ambiente reflexivo
donde las ciudadanas y los ciudadanos puedan conectarse emocionalmente con los contenidos.
Segundo Momento: Posteriormente, se llevara a cabo una dinamica de lluvia de ideas. Esta técnica permitira
que las ciudadanas y los ciudadanos expresen libremente sus pensamientos, sentimientos y experiencias
relacionadas con el tema planteado (factores estresores) en los videos. A través de este ejercicio, se
fomentara la escucha activa y la participacién, promoviendo el intercambio de ideas y el enriguecimiento
mutuo. !
Tercer Momento: Se compartira como se relacionan las experiencias presentadas en los videos con sus
propias vivencias. Se buscara que cada persona reflexione sobre sus experiencias vividas y se brindara la |
| definicién desde el area correspondiente sobre el estrés, factores estresores y estrategias.
.Cuarto Momento: Finalmente, se solucionan dudas sobre el tema y se establecen acciones a fortalecer frente

al tema a tratar, se buscara obtener una participaciéon activa que permita el aprendizaje colectivo y el
relacionamiento con las experiencias vividas en comunidad y en la habitabilidad en calle.
TEMAS:
Los factores estresores son situaciones, condiciones o elementos que provocan estrés en una persona, es
decir, que generan una respuesta emocional, fisica o psicologica negativa ante una percepcion de amenaza
o desafio. Estos factores pueden estar relacionados con diversas areas de la vida, y su impacto depende de
la intensidad, duracion y la forma en que una persona los percibe y maneja.
El estrés como un estado de preocupacion o tensién mental generado por una situacion dificil. Todas las
personas tenemos un cierto grado de estrés, ya que se trata de una respuesta natural a las amenazas y a|
otros estimulos. Es la forma en que reaccionamos el estrés lo que marca el modo en que afecta a nuestro |
bienestar.
Ejemplos de factores estresores incluyen:

1. la falta de vivienda,

2. violencia,

3. pobreza extrema,

4. desempleoy

5. desconexién social, que afectan enormemente la calidad de vida.

Fisicos:
« Condiciones ambientales adversas (clima extremo, ruidos molestos, falta de refugio o alimento).
« Enfermedades o lesiones fisicas.

 Emocionales y Psicologicos:




« Situaciones que generan ansiedad, tristeza o angustia, como problemas familiares, perdidas o
conflictos internos.
« Desesperanza, estrés prolongado o trauma psicolégico.
Sociales: : g
+  Problemas de relacion interpersonal (disciiminacion, conflictos familiares, rechazo social).
+ Aislamiento social o falta de redes de apoyo.
Economicos:
« Pobreza, desempleo o inseguridad financiera.
+ Dificultad para acceder a recursos esenciales.
Cognitivos: :
.  Exceso de informacion o la necesidad de tomar decisiones rapidas o complejas.
« Falta de control sobre una situacion o incertidumbre constante.
Fuente de consulta
Link: https:h’www.who.intleslnews-room/questions-and-answersfitemlstress

RECURSOS:
Fisicos -

e Listado de asistencia

e Sillas

e Televisor
Humanos

¢ Ciudadanos y ciudadanas

e Profesional, Promotor
RESULTADOS:
Cualitativos:
Los participantes mostraron un gran interés y una buena disposicion hacia el taller, evidenciando una actitu?
receptiva y motivada desde el inicio. A través de conversaciones informales y encuestas posteriores, s
observé que la mayoria de los asistentes se sintieron identificados con los temas tratados, lo que facilité la
participacién activa y el compromiso durante las actividades. Por otra parte destaco positivamente la
presentacion de los factores estresores mediante videos ludicos, ya que estos les permitieron comprender de
manera mas sencilla y visual los conceptos clave. La eleccion de recursos audiovisuales favorecié la |
asimilacién de la informacion, pues lograron conectar mejor con los mensajes transmitidos al ver situaciones
representadas de manera cotidiana y realista.
Finalmente pudieron identificar y expresar sus propios factores estresores, tanto a nivel individual como
colectivo. Esto se evidencié durante las dinamicas grupales, donde varios participantes compartieron
experiencias personales y discutieron como los factores estresores identificados impactan su bienestar. Este
ejercicio permitié una mayor toma de conciencia y les brindé herramientas para reconocer las situaciones
estresantes en su vida cotidiana.
Cuantitativos:
N.° total de participantes: 13
N.° total mujeres: 0
N.° total hombres: 12
N.° total poblacion LGBTI: 1

FIRMA RESPONSABLE: Ade  Bad-L -

FIRMA COORDINADOR: %M””é Jﬂ%""’f"’( A

NOMBRE COORDINADOR: Leonardo Salamanca




EVIDENCIA FOTOGRAFICA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Factores estresores
Linea De Atencion 1: Desarrollo personal para la inclusién social.
Fecha: 17/03/2025
Etapa 2
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ALCALDIAMAYOR FORMATO FICHA TECNICA  DE|Fecha: Memo 12019048610

'DEBOGOTADLC. ACTIVIDADES - 2'01.’1 1/2019
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pagina: 1 de 1
NOMBRE UNIDAD OPERATIVA: Comunidad de Vida | FECHA: HORA
la Victoria 18/03/2025 INICIO: 08:00am

FINAL: 10:00 am

AREA: Educacion fisica RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Alejandra Ramirez

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Actividad semanal — salta, muévete y gana
Actividad transversal.

OBJETIVO GENERAL: Generar el bienestar emocional de los y las ciudadanas a través de la actividad
fisica, proporcionando un espacio seguro y accesible donde puedan liberar endorfinas, reducir los niveles de
ansiedad y estrés, y mejorar su salud mental y fisica mediante ejercicios orientados por el profesional.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Facilitar el acceso a actividades fisicas adaptadas a las necesidades de los y las ciudadanas
habitantes de la calle para mejorar su condicién fisica y emocional.
-e  Crear un entorno inclusivo y de apoyo, donde los participantes se sientan motivados a practicar
ejercicio de manera regular, promoviendo la integracion y el companerismo entre sus pares

METODOLOGIA:

Para el desarrollo de esta actividad en el marco de la linea de atencién 4. Dinamizacion de la atencion
integral basada en comunidad de vida, se utilizard una metodologia Iudico terapéutica de ensefanza
aprendizaje de ejercicios fisicos que aporten bienestar al cuerpo y la mente.

e Adecuacion: Se realizara el llamado a !as y los ciudadanos a realizar las diferentes actividades
deportivas que se lievaran en los escenarios de la comunidad, como en el auditorio, la sala tv y el
campo deportivo de futbol asi mismo diligenciar la planilla de asistencia y se indicara el objetivo
teniendo en cuenta capacidades y limitaciones de cada ciudadano y ciudadana.

o Fase inicial: Se realizara rotacion de tobillo y elevaciones de rodilla para activar los musculos de las
piernas y mejorar la circulacion. Continuaremos con rotaciones de cintura y elongaciones dinamicas
- de brazos y piernas para aumentar la flexibilidad y la amplitud de movimiento, a medida que el cuerpo
se calienta, incorporaremos saltos sin desplazamiento y otros ejercicios polimétricos para elevar la
frecuencia cardiaca y mejorar la potencia muscular, finalmente, realizaremos ejercicios especificos
de voleibol para activar los patrones de movimiento utilizados en el juego.
o Fase central: Se realizara una serie de circuito en donde los participantes deberan de superarla
. segun el objetivo planteado. Estos pueden incluir, ejercicios de fuerza, se pueden realizar utilizando
el propio peso corporal (flexiones, sentadillas, abdominales) o con equipamiento como pesas y
bandas elasticas la profesional guia la postura, la respiracion y la ejecucion para evitar malas
practicas. Ejercicios: de resistencia: Actividades como caminar rapido, trotar y actividad fisica
gjercicios de flexibilidad Estiramientos estaticos y dinamicos que ayudan a mejorar la elasticidad
muscular, en el saltaria

o« Fase final: Finalizaremos cada sesion con una rutina de estiramientos estaticos y dinamicos para

~ favorecer la recuperacion muscular y prevenir lesiones. Nos concentraremos en estirar los principales
grupos musculares involucrados, como piernas, espalda y hombros, durante este tiempo
aprovecharemos para analizar nuestro desempefio en conjunto, identificando tanto nuestros puntos
fuertes como las areas en las que podemos mejorar, nos enfocaremos en mejorar las debilidades en
cada circuito, ejercicios de relajacién y respiracion para promover el bienestar fisico y mental

Temas

El salto, 0 mas exactamente los rebotes al ritmo de la musica, son los que sincronizan el baile: asi lo indica
un estudio realizado por investigadores del Instituto Italiano de Tecnologia de Roma, dirigidos por Giacomo
Novembre, y publicado en la revista Current Biology.

En el origen de la importancia del rebote podria estar lo que los bebés experimentan a través del
movimiento del caminar materno.




' El estudio sugiere que el elemento clave que impulsa a las personas a sincronizar sus movimientos, ya |
sea en un concierto en un estadio, en bailes de grupo, en la playa o en una discoteca, es el rebote, es decir,
los saltos verticales al ritmo de la musica.

Los movimientos laterales, en cambio, son marginales.

Para averiguarlo, los investigadores del IIT analizaron el comportamiento de 35 parejas a las que se pidié
que se movieran espontaneamente mientras escuchaban musica en distintas situaciones: escuchando la
misma musica o canciones distintas con auriculares, mirandose o sin mirarse.

Los movimientos corporales en el espacio se registraron mediante marcadores portatiles colocados en las
principales articulaciones. -

Bailar genera bienestar fisico y mental, ya que libera endorfinas y otros neurotransmisores que producen
sensacion de felicidad. También mejora la coordinacion, la memoria, la autoestima y la confianza.
Beneficios fisicos Fortalece huesos y musculos, Mejora el equilibrio y la coordinacién, Reduce el riesgo de
demencia, Mejora la memoria, Mejora la calidad del suefio :

Buscar formas de como mejorar tus habilidades es el primer paso hacia el crecimiento personal. Significa
que reconoces que todavia tienes un potencial inexplorado y deseas trabajar en él para convertirte en una
mejor version de ti mismo. Las personas que buscan mejorar sus habilidades pueden tener diferentes razones
para hacerlo. Es posible que quieran alcanzar ciertas metas, progresar en sus carreras o simplemente pueden
estar buscando una sensacion de realizacién. La habilidad o el conjunto de habilidades que buscas mejorar
puede requerir un enfoque especifico, pero hay algunos pasos que son comunes a cualquier proceso de
autodesarrollo. _
https.//ansabrasil.com.br/americalatina/noticia/cultura y moda/2024/08/07/saltar-es-la-clave-para

https://www.personalitieslab.com/es/articulos/mejorar-habilidades

RECURSOS:
Fisicos:
¢ Ropacomoda
¢ Hidratacion

e Bafle
i e Saltarin
Humanos:

. Ciudadanos
¢ Educadora fisica

RESULTADOS CUALITATIVOS:

Se buscaba con este circuito que los y las ciudadanas se divirtieran. El propésito no es la perfeccion en los
movimientos, sino disfrutar del proceso, liberar tensiones, y sentir los beneficios de la actividad fisica en el
cuerpo y la mente. Se mantuvo un ambiente positivo y aientador, y celebra los pequefios logros de cada uno
durante la sesién, este tipo de actividades puede ayudar a liberar estrés, reducir la ansiedad y mejorar su
estado emocional, mientras también fomentan la integracién social y el sentimiento de comunidad.

| CUANTITATIVOS: : J

N° Participaron: 70 Ciudadanos
N° total mujeres: 6

N° total Hombres: 63
N°Poblaciéon LGBTI: 1

FIRMA DEL RESPONSABLE: m

1 T R

FIRMA DEL COORDINADOR:

NOMBRE DEL COORDINADOR: Leonardo Salamanca
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NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: “ctividad semanal - salta, muévete y gana
Linea de atencion 4: Dinamizacion de a atenci’:; integral basada en comunidad de vida.

Fecha: 16/03/2025
Actividad transversal
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AREA: RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Geraldine Guerrero Sierra
Trabajo social

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Cuidarme es creer en mi futuro
Etapa 1

OBJETIVO GENERAL:
e Fomentar la comprensién y la practica de habitos de vida saludable incluyendo alimentacion
equilibrada, higiene personal, suefio adecuado, actividad fisica y cuidado de la salud mental mediante
la actividad participativa y reflexiva, con el fin de fortalecer el proceso de reintegracién social y
promover el bienestar integral de los y las ciudadanas
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Identificar los principales habitos de vida saludable alimentacion balanceada, higiene personal,
descanso adecuado, actividad fisica y cuidado de la salud mental a través de actividades dinamicas y
. reflexivas que permitan reconocer su impacto en el bienestar fisico, emocional y social
e Desarrollar estrategias practicas y adaptadas a la realidad de las personas participantes para
incorporar estos habitos en su rutina diaria, promoviendo la autonomia y el fortalecimiento de sus
procesos de reintegracion social.

METODOLOGIA:

Para el desarrollo de esta actividad en el marco de la linea de atencién 3: Fortalecimiento de las redes de

apoyo, la gestiéon y el aprovechamiento de las oportunidades. Se utilizara la metodologia socio-educativa

“‘Busca fomentar la comprensiéon y la practica de habitos de vida saludable incluyendo alimentacién

equilibrada, higiene personal, suefio adecuado, actividad fisica y cuidado de la salud mental mediante la

actividad participativa y reflexiva, con el fin de fortalecer el proceso de reintegraciéon social y promover el
bienestar integral de los y las ciudadanas de la comunidad de vida la Victoria.

Adecuacion: El espacio se adecuara para llevar a cabo la actividad, teniendo en cuenta elementos y

materiales; asi mismo, se realizara la convocatoria de los ciudadanos y ciudadanas que formaran parte de la

actividad, por medio de la colaboracion oportuna del area de promotoria.
e Primer Momento: Se realiza la actividad rompe hielo denominada “mi fruta mi color” con el fin de
incentivar en los ciudadanos la escucha activa y el seguimiento de instrucciones.
e Segundo Momento: Se le solicita a cada ciudadano compartir un habito positivo que realice. Con el
fin de realizar una lluvia de ideas.

. e Tercer Momento: Se realiza una pregunta orientadora ;Qué entendemos por habitos de vida
saludable en las diferentes areas como alimentacicn, higiene, descanso, ejercicio, salud mental? Asi
mismo mediante una presentacion visual se explica que son practicas saludables, que beneficios trae
este habito, que dificultades podrian encontrar.

e Cuarto Momento: Se finalizara la actividad escuchando a cada participante que compromiso personal
va a realizar para empezar a tener un habito saludable. Se proyecta video informativo sobre habitos
saludables.

TEMAS:

¢ Qué son los habitos saludables?

Son comportamientos y rutinas diarias que ayudan a mejorar y mantener la salud fisica mental y emocional
por ejemplo comer bien, hacer ejercicio, dormir suficiente.

Tipos de habitos saludables

Alimentacion equilibrada fomentando la ingesta de frutas, verduras, proteinas, carbohidratos y agua.
Actividad fisica como mover el cuerpo al menos 30minutos al dia (caminar, bailar, deportes)
Descanso adecuado dormir entre 7 y 9 horas diarias para recuperar energia.

Bienestar emocional tiempo para relajarse, hablar de emociones, conectar con otras personas.
Evitar sustancias nocivas: Reducir el consumo de alcohol, tabaco y otras sustancias dafiinas.

¢Por qué es importante tener habitos saludables?

Mejorar la calidad de vida:

Mas energia, mejor animo, cuerpo mas fuerte.

Previene enfermedades: Menos riesgo de diabetes, hipertension, enfermedades del corazon.




Fomenta el autocuidado: Aprender a cuidarse tamhién mejora la autoestima y la independencia.

La Organizacién Mundial de la Salud (OMS) define la salud como “un estado de completo bienestar fisico,
mental y social”, lo que supone que este concepto va mas alla de la existencia o no de una u otra enfermedad.
En consecuencia, mas que de una vida sana hay que hablar de un estilo de vida saludable del que forman
parte la alimentacion, el ejercicio fisico, la prevencion de la salud, el trabajo, la relacién con el medio ambiente

y la actividad social.

Fuente de consulta:
Link:https://www.sanitas.es/biblioteca-de-salud/prevencion-salud/cuidados-y-primeros-auxilios/habitos-de-

vida-saludables

RECURSOS:
Fisicos
e Listado de asistencia, Sillas
¢ Computador, video beam.
Humanos
e Ciudadanos y ciudadanas
e Profesional y Promotor

RESULTADOS:

Cualitativos:

En el taller se logré generar en los ciudadanos y ciudadarias un reconocimiento de los principales habitos de
vida saludable, identificando la importancia de una alimentacién balanceada, la higiene personal, el descanso
adecuado, la actividad fisica y el cuidado de la salud mental. Los y las participantes reflexionaron sobre cémo
estos habitos influyen directamente en su bienestar fisico, emocional y social, destacando experiencias
personales relacionadas con la dificultad de mantener estos habitos durante la vida en calle y como ahorz.
perciben su relevancia en el proceso de reintegracion social.

Asimismo, se lograron desarrollar estrategias practicas adaptadas a sus realidades actuales, donde los y las
participantes propusieron alternativas accesibles para incorporar estos habitos a su rutina diaria, como la
preparacion de comidas mas balanceadas con los recursos disponibles, la creacién de recordatorios grupales
para fomentar la higiene personal y la organizacion de pequefios momentos de actividad fisica conjunta.
Durante el espacio se evidenci6 motivacion y participacion activa, ya que compartieron sus ideas y
experiencias, generando un ambiente de apoyo mutuo donde se fortalecio la comprension colectiva sobre la
importancia de cuidar tanto el cuerpo como la mente. La dinamica permiti6 que surgieran debates
constructivos sobre las barreras que enfrentan y cémo enire todos pueden buscar soluciones, promoviendo
asi la autonomia y el compromiso personal con su propio bienestar.

Cuantitativos:

N.° total de participantes: 12
N.¢ total mujeres: 1

N.° total hombres: 10

N.° total poblacién LGBTI: 1

/
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FIRMA DEL RESPONSABLE: [r)@m\-fmm: laerere Orend

FIRMA COORDINADOR: /Zmﬂé i é’*‘a’f .

NOMBRE COORDINADOR: Leonardo Salamanca
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AREA: i s ;
Terapia Ocupacional RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Diana Ilvonne Rodriguez

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Video foro manejo de conflictos
Actividad Transversal

OBJETIVO GENERAL:
e Conocer la importancia de la resolucién de conflictos por medio del dialogo para mejorar la
comunicacion asertiva entre los participantes y poder aclarar algunas circunstancias que se presentan
a diario en la comunidad que podrian afectar la convivencia de los ciudadanos y ciudadanas dentro y
fuera de ella.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Fortalecer las caracteristicas de la resolucién de conflictos que se pueden presentar en la comunidad
por medio del dialogo para llegar a acuerdos asertivos y evitar discordias o problematicas complejas.

’ e Desarrollar actividades de resolucion de conflictos por medio del dialogo de problematicas comunes

que se presentan a diario en la comunidad en donde se evidencia la capacidad de afrontar situaciones
para ilegar a una solucion asertiva y coherente

METODOLOGIA:

Para el desarrollo de esta actividad en el marco de la linea de atencion 1: Desarrollo personal para la inclusion
social, se realizara desde la metodologia socio educativas en la cual los ciudadanos y ciudadanas participaran
en actividades ludicas para conocer la importancia de la resolucién de conflictos por medio del dialogo para
mejorar las situaciones que se presentaran a diario en la comunidad y que pueden afectar la convivencia en
los diferentes entornos.

Adecuacion del espacio: Se dispondra del ambiente del auditorio para la ejecucién de la actividad haciendo
uso de sillas, mesas, computador, video beam y bafle, a continuacién, se convocara a los ciudadanos y
ciudadanas para que participen de la actividad.

Primer momento: Se iniciara la actividad con una breve explicacion del objetivo del taller donde se dara a
conocer la importancia del dialogo en la resolucion de conflictos los cuales se deben realizar de manera
pacifica con la finalidad de mejorar la convivencia en la comunidad por medio de la comunicacién asertiva,
eficiente y eficaz, se hara énfasis en que en cualquier comunidad se presentan problemas en la convivencia
generando discordias que podria afectar las relaciones interpersonales.

.chegundo momento: Los ciudadanos y ciudadanas veran un video foro llamado “Intocable”, en donde nos

ara a conocer la importancia del dialogo para resolver conflictos que podran afectar la convivencia en
cualquier ambito donde se desenvolvera una persona, ya sea familiar, personal, social y laboral, lo anterior se
conseguira a través del dialogo y de una comunicacion asertiva y eficaz, pero sobre todo por el respeto hacia
las demas personas. Posteriormente y por medio de comentarios y reflexiones por parte de los ciudadanos y
ciudadanas se reconocen algunos conflictos presentados en la comunidad y que puedan afectar la
convivencia.
Tercer momento: Se finalizara con una actividad en donde los ciudadanos y ciudadanos comentaran un
problema reciente en la comunidad, se escogera uno y entre todo el grupo se comentara y se daran las

_posibles soluciones identificando lo positivo y lo negativo.

TEMAS:

& Qué es la resolucion de conflictos?

Es también ccnocida como conflictologia, regulacién de conflictos y transformacion de conflictos, es el conjunto
de conocimientos y habilidades puestas en practica para comprender e intervenir en la resolucion pacifica y
no violenta de los enfrentamientos entre dos o mas personas.

Es importante conocer la diferencia entre problema y conflicto, lo cual se define de la siguiente manera:

e Problema: estado de tensién o malestar que surge entre dos personas o mas, porque tienen los mismo
0 contrarios, intereses, a lo que no encuentran una solucién compatible con igualdad entre ellos.

|




» Conflicto: una cuestion de dificil solucion entre dos 0 mas personas donde ambas tienen o creen tener
la razon.

¢Qué tipos de conflictos nos encontramos en el dia a dia?
Debemos tener en cuenta que existen diferentes tipos de conflictos dependiendo del contexto o la forma en
que se manifiestan.

» Conflictos latentes: son aquellos conflictos que existen, pero las personas implicadas no son
conscientes de ellos.

e Conflictos explicitos o manifiestos: aquellos conflictos que son aparentes y reconocidos por las
personas implicadas.

¢ Conflictos intrapersonales: surgen en el interior de la persona, consigo misma, estan relacionados con
los valores que posee o con cuestiones personales y/o intimas.

¢ Conflictos interpersonales: aquellos que surgen erire dos personas por la intervencién de una tercera
persona, una idea o por el interés en un bien que los dos aspiran, es decir, por algo que los dos quieren.

» Conflictos intragrupales: se desarrollan enfrentamientos entre diferentes subgrupos dentro de un grupo
mayor.

» Conflictos intergrupales: nos referimos a aquellos que tienen lugar entre dos grupos definidos.

¢, Cémo podemos solucionarlos?
El proceso para resolver cualquiera de estos tipos de conflictos es el mismo y se basa en 7 pasos gue podemos
seguir:

1. Definir el problema: buscar el origen o las causas gue dan lugar a la situacion gue se estan viviendo,
intentando responder a las siguientes preguntas ; Qué va mal? ;Qué ocurre? .

2. Analizar las causas: tener presente el porqué del conflicto, todo lo que ocurre tiene una o varias causas,
saber analizarlas ayudara a resolver la situacion.

3. Definir objetivos para actuar: antes de emprender cualquier accién se debe tener claro lo que se quiere
conseguir en esa situacion o conflicto. ; Queremos solucionarlo?

4. Generar alternativas: se deben buscar diferentes formas de resolucion del conflicto y pensar qué se
puede hacer desde un punto de vista positivo. Aunque en el momento nos parezca imposible, cada
situacion de conflicto tiene multitud de soluciones posibles, hay que pensar en todas ellas, desde la
mas irracional a la mas racional.

5. Elegir las alternativas apropiadas: siempre que se tomen decisiones se ha de preguntar qué se debe
hacer y cual es la forma mas adecuada de actuar. La clave para ello es poder prever las posibles
consecuencias que puede tener cada alternativa que se nos ha ocurrido, asi podremos valorar cual es
la mas adecuada. Pensar antes de actuar.

6. Poner en practica la solucion elegida: una vez que se tiene claro de qué manera se puede solucionar
hay que llevarlo a la practica eligiendo la manera mas adecuada.

7. Evaluar los resultados: las consecuencias de las acciones llevadas a cabo diran si la resolucién del
conflicto ha sido positiva o no.

Otro tema importante que se debe tener en cuenta es el dialogo para resolver los diferentes conflictos, por Io.
tanto, es necesario saber el significado del dialogo: !

¢ Qué es dialogo?
Es la discusion sobre un asunto o sobre un problema con la intencién de llegar a un acuerdo o de encontrar
una solucién.

Trucos para resolver un conflicto mediante el didlogo:

Si se quiere saber cémo resolver un conflicto mediante el didlogo es importante tener en cuenta una serie de
consejos que ayudaran a poner fin a la disputa d2 una forma constructiva y positiva. A continuacién, damos
los trucos que se deben tener en cuenta para po3er solucionar ese problema y recuperar la relacién de una
forma sana y éptima.

e Habla y escucha: respeta el turno de palabra
En un dialogo son dos las personas que tienen que hablar e intercambiar sentimientos y puntos de vista.
Muchas veces, nos abrumamos con las emocicnes y empezamos a "vomitar" todo lo gue tenemos dentro sin
tener en cuenta que delante tenemos a otra persona afectada por el mismo tema. Por tanto, no se trata de
que te vacies sino, simplemente, de que te expreses y también escuches y entiendas el otro punto de vista.
Respeta el turno de palabra, deja que la otra persona se exprese y hable como necesita y, asi, podréis
comprenderos.




¢ Un sitio tranquilo y relajado _
El ambiente en el que se tenga la conversacién tiene qué ser propenso al didlogo y a la comprension. Del
mismo modo, la actitud de los dos implicados también tiene que ser la idénea para hablar y solventar el
problema. Portanto, evita soltar el tema mientras esta cocinando o trabajando. Esperar a estar relajados y los
dos y disponer a hablar y solventar el conflicto. De igual forma que dos no discuten si uno no quiere, dos
personas noihacen las paces si uno no quiere. ;

¢« Escoge el momento idéneo )
Si quieres hablar con tu pareja, con tu hijo, con tu amigo, etcétera, es importante que escojas el momento
oportuno para hacerlo. Tenemos que tener un poco de psicologia y tener en cuenta que no todos los momentos
son buenos para enfrentarse a un conflicto. Lo ideal es que esa persona esté relajada o, también, puedes
decirle que tienes que hablar con él/ella y que decida un momento del dia o de la semana para hablarlo.

e Controlar el enfado

Para resolver un conflicto mediante el dialogo es importante usar la parte mas racional en la conversacion y
dejar de lado la emocional. No debemos dejarnos llevar par el enfado, la tristeza, el llanto, etcétera, sino que
tenemos que ser resolutivos y poner solucion al problema. Gestionar las emociones y controlarlas es basico
para que la conversacién no se convierta en una discusion y empiecen a aflorar reproches. Por ello, si en
algiin momeénto de la conversacion ves que te estas poniendo mas nervioso de lo normal, respira hondo e
intenta mantener la mente fria. El enfado no te llevara a buen puerto y lo que tenéis que hacer es resolver el
problema racionalmente.

e Llegar a una conclusién

Muchas veces, cuando empezamos a hablar y a expresar nuestros sentimientos, podemos encontrarnos con
que, al final, terminamos hablando de todo menos de lo que realmente nos pasa. Es habitual irnos por las
ramas y empezar a hablar de otras cosas relacionadas, pero recomendamos que sea muy consciente de si
eso esta pasando y, si es asi, recuperes el rumbo de la conversacion. Si esta hablando por un tema en
concreto y, ese tema, tiene que solventarlo. Mas adelante y en otra ocasion ya tratara de todo lo otro que esta
apareciendo, pero, ahora, tiene que ser resolutivos y llegar a un pacto o a una conclusion acerca del conflicto.
Solo asi podemos decir que se ha resuelto completamente.

Una vez identificado el problema, es importante que animes a los colaboradores involucrados a que busquen
una soluciéna mediano o largo plazo. Hazles saber que sera necesario resolver este conflicto para mejorar la
comunicacion interna del equipo de trabajo y el resto de las areas de la empresa.

Como complemento del punto anterior, no es bueno eternizar la resolucién de un conflicto laboral. Cuanto mas
rapido convoques a los involucrados para que puedan hablar objetivamente, mas inmediata sera la solucion
que encuentren. Aun asi, no confundas la rapidez con la calidad de posibilidades o alternativas que ofrezcas
a tu equipo. Es importante que generes una respuesta realmente (til para la resolucion del problema.

Fuente de consulta:

https://www.youtube.com/watch?v=dtFtbMEIBOE

https://es.wikipedia.org/wiki/Resoluci%C3%B3n_de conflictos
ttps://www3.gobiernodecanarias.org/medusa/ecoblog/aperjim/resolucion-de-conflictos/

https://www.psicologia-online.com/como-resolver-un-conflicto-mediante-el-dialogo-3825.html

RECURSOS:
Fisicos i
e Listado de asistencia
e - Sillas
e Mesas
¢ Computador
e Video Beam
o Bafle
Humanos

¢ Ciudadanos
e Profesional
e Promotor

RESULTADOS: _!
Cualitat_ivos:

Se logré conocer la importancia de la resolucién de conflictos por medio del dialogo para mejorar la
comunicacién asertiva entre los participantes y poder aclarar algunas circunstancias que se presentan a diario




en la comunidad que podrian afectar la convivencia de los ciudadanos y ciudadanas dentro y fuera de ella.
Por otro lado, se logré identificar los conflictos mas comunes que se. presentan dentro y fuera de la comunidad
Se logro identificar las diferentes formas de resolver los confhctos para mejorar las relaciones mterpersonales
entre los ciudadanos y ciudadanas

Ademas, se logré la participacién activa de los cmdadaﬁes y ciudadanas en donde manifestaron algunos
conflictos que han presentado en la comunidad y la forma de resolverlos para llegar a una adecuada y sana
convivencia

Cuantitativo

N.° total de participantes: 33
N.° total mujeres: 4

N.° total hombres: 28

N.° total poblacién LGBTI: 1

FIRMA DEL RESPONSABLE: -7 Z
._ (.28l
7

FIRMA COORDINADOR: E%},{,?;{/? ;5@['{{%*(&

NOMBRE COORDINADOR: Leonardo Salamanca




EVIDENCIA FOTOGRAFICA
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Video foro manejo de conflictos
Linea de Atencién 1: Desarrollo peisonal para la inclusién social
FECHA: 18/03/2025

Actividad Transversal
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Unidad Operativa: Comunidad De Vida La Victoria
Fecha: 19/03/2025
Lugar: Museo Nacional y Vagén Escuela Metro de Bogota.
Horario: 8:00 am a 4:00 pm
OBJETIVO:

Fomentar la inclusion social promoviendo la participacion activa de las ciudadanas y los
ciudadanos habitantes de calle de la Comunidad de Vida La Victoria, por medio del reconocimiento
de la transformacion y percepcién del territorio.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Facilitar espacios de aprendizaje y reflexion a través de la visita al Museo Nacional,
permitiendo que las ciudadanas y los ciudadanos habitantes de calle de la Comunidad de
Vida La Victoria reconozcan la historia, la cultura y la transformacion del territorio,
fomentando asi su sentido de identidad y pertenencia.
e Evaluar el impacto de la experiencia pedagégica mediante la aplicacién de un pre-test y un
. post-test, con el fin de medir el nivel de conocimiento previo, las percepciones sobre el
_ territorio y los aprendizajes adquiridos durante la actividad, promoviendo estrategias de
inclusion social basadas en la apropiacion del espacio publico y cultural.

METODOLOGIA

En el marco de la Linea 3: Fortalecimiento de las redes de apoyo, la gestiéon y el aprovechamiento
de las oportunidades, se implementara una metodologia ludico-terapéutica que fomentara la
participacion activa de las ciudadanas y los ciudadanos habitantes de calle de la Comunidad de
Vida La Victoria. Considerando que la asequibilidad es un factor clave para la inclusién, se espera
que esta estrategia incentive una mayor integracion en las actividades programadas. Como parte
de estas acciones, se llevaran a cabo visitas al vagon escuela del metro de Bogota y al Museo
Nacional, espacios de aprendizaje y reflexién que permitiran a los participantes acercarse a la
historia, la cultura y la transformacién del territorio. A través de estas experiencias, se buscara
fortalecer la identidad, el sentido de pertenencia y la construccion de nuevas perspectivas de vida,
promoviendo la apropiacién de espacios culturales y educativos como herramientas de inclusion y
desarrollo personal.

Adecuacién: Se llevara a cabo una convocatoria abierta para invitar a la ciudadania en general a
participar en la visita al Museo Nacional y al Vagén Escuela del Metro de Bogota. Como
preparacién para esta experiencia, se desarrollaran talleres previos enfocados en el
aprovechamiento de recursos, el uso del tiempo libre y la importancia de las relaciones
interpersonales. Estos espacios permitiran generar conciencia sobre el valor del aprendizaje y la
cultura como herramientas de transformacién social.

Primer Momento: En esta etapa inicial, se realizara el desplazamiento de las ciudadanas y los
ciudadanos hacia los dos lugares en la ciudad de Bogota. Antes de iniciar las actividades, se
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aplicara un pre-test con el proposito de conocer las expectativas y el nivel de conocimiento previo
de los participantes sobre los temas que se abordaran durante la jornada.

Segundo Momento: Una vez en el Museo Nacional, los participantes asistiran a una charla de
aproximadamente 30 minutos, impartida por profesionales del museo, quienes explicaran la
importancia del patrimonio historico y cultural del pais. Posteriormente, cada ciudadano vy
ciudadana tendra la oportunidad de recorrer el museo de manera individual, explorando las
exposiciones a su propio ritmo. Este espacio pedagégico es fundamental, ya que permite a los
participantes conectarse con la historia, la identidad y los procesos de transformacion social,
fomentando el pensamiento critico y el sentido de pertenencia.

Tercer Momento: Después de la visita al museo, se llevara a cabo el recorrido en el Vagon
Escuela del Metro de Bogota, donde los participantes podran conocer, a través de una guia
especializada, la evolucion de los sistemas de transporte en la ciudad y su impacto en la movilidad
urbana. Este espacio busca generar conciencia sobre el desarrollo de la infraestructura publica y la
importancia de un transporte eficiente y sostenible. La actividad tendra una duracion aproximada
de una hora, en la que los ciudadanos y ciudadanas podran interactuar con el entorno y reflexionar
sobre las transformaciones que ha experimentado la ciudad.

Cuarto Momento: Para finalizar la jornada, se realizara el desplazamiento de regreso a la
comunidad. Como cierre de la actividad, se aplicara un post-test, con el objetivo de evaluar el
impacto de la experiencia en los participantes y analizar los aprendizajes adquiridos. Esta ultima
fase permitira identificar la manera en que estas actividades pedagogicas contribuyen al
fortalecimiento de las redes de apoyo, la gestion de oportunidades y la apropiacion de los espacios
culturales y educativos como herramientas de inclusion social.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

HORA ACTIVIDAD
4:00 am Salida en ruta de la Comunidad de vida La Victoria.
9:00 am Ingreso al Museo Nacional.
11:00 am Traslado desde el Museo Nacional hacia el Vagén Escuela Metro de Bogota.
01:00 pm Ingreso al Vagén Escuela Metro de Bogota.
04:00 pm Retorno en ruta a Comunidad de Vida La Victoria.

INSTITUCIONES A CONTACTAR EN CASO DE EMERGENCIA.

Bomberos: 123 - 3118071978.
Policia: 123 — 3223482373.
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La realizacion de cada actividad tuvo una gran importancia para la inclusién social de las personas
habitantes de calle de la Comunidad de Vida La Victoria, ya que les permitié acercarse a espacios
culturales y educativos que favorecen el reconocimiento del territorio y la creacion de nuevas
perspectivas de vida. A través de la visita al Museo Nacional, los participantes no solo conocieron
la historia y evolucién de la sociedad, sino que también fortalecieron su identidad y sentido de
pertenencia, entendiendo mejor su rol en la transformacion de su entorno. De igual forma, el
recorrido por el Vagén Escuela del Metro de Bogota les proporcioné herramientas para reflexionar
sobre la movilidad y los cambios urbanos, facilitando su integracién en la dinamica de la ciudad. La
aplicacion del pre-test y post-test permitié evidenciar los aprendizajes obtenidos, demostrando un
cambio positivo en su percepcion del espacio publico y en su interés por la educacion y la cultura
como herramientas para el desarrollo personal. Estas experiencias subrayaron la importancia de
implementar estrategias que brinden acceso a oportunidades valiosas, apoyando su proceso de
inclusién y mejorando su bienestar integral.

RESULTADOS:

Cualitativos: Como resultado del primer objetivo, la visita al Museo Nacional brindo a las personas
habitantes de calle de la Comunidad de Vida La Victoria la oportunidad de conectarse con la
historia y la cultura del pais, promaviendo su comprensién del territorio y su evolucioén a lo largo del
tiempo. La interaccién con las exposiciones y la charla ofrecida por los profesionales del museo
estimularon la reflexion sobre la identidad y el sentido de pertenencia, despertando en los
participantes un mayor interés por los procesos histéricos y culturales, y reconociéndolos como
elementos clave en su desarrollo personal y social.

En cuanto al segundo objetivo, la aplicacion del pre-test y post-test permitio medir el impacto de la
actividad en los participantes, mostrando cambios notables en su percepcion del territorio y en su
comprension de la historia y la movilidad en Bogota. Los resultados revelaron un mayor interés por
utilizar y apropiarse de los espacios culturales, asi como una mayor conciencia sobre las
oportunidades de inclusién social a través de la educacién y la cultura. Esta evaluacion también
ofrecié informacién valiosa para optimizar futuras intervenciones y reforzar estrategias que
fomenten la integracién y el aprendizaje continuo dentro de la comunidad.

Cuantitativos

N.° total de participantes: 14
N.° total mujeres: 1

N.° total hombres: 12

N.° total poblacién LGBTI: 1

Nombre del Profesional responsable de la salida:
Laura Vanessa Cano Calderén
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| ACTIVIDAD:
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Higiene del Suefio
Etapa 1
OBJETIVO GENERAL.:

Sensibilizar y orientar a los y las ciudadanas frentes a los conceptos basicos sobre la buena higiene del
suefio, por medio de una explicacion tedrico-practica, con el fin de reconocer los signos y sintomas de
problemas comunes ante la misma. [
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Minimizar el consumo de sustancias estimulantes como cafeina, nicotina y alcohol antes de dormir.

« Establecer horarios fijos para dormir y despertar, favoreciendo un ritmo circadiano saludable.

e _Minimizar el consumo de sustancias estimulantes como cafeina, nicotina y alcohol antes de dormir.
METODOLOGIA: Para el desarrollo de esta actividad en el marco de la linea de atencién 1: la cual nos
desarrollé personal para la inclusién social, se utilizara la metodologia socioeducativa de observacion,
explicacion y discusién donde se expondra verbalmente diversos conceptos y se discutiran diferentes
aspectos frente a la higiene del suerio.

Adecuacion: El espacio se adecuara para llevar a cabo la actividad, teniendo en cuenta elementos y
materiales: asi mismo, se realizara la convocatoria de los ciudadanos que formaran parte de la actividad,
por medio de la colaboracion oportuna del area de promotoria.

Primer Momento: Se dara a conocer del tema abordar, seguido de la pregunta orientadora para dar inicio
al taller ;Saben ustedes que es la higiene del suefio? ;Saben como manejar y controlar situaciones que
les genere la pérdida del suefio?

Segundo Momento: Se abordara la tematica de la higiene del suefio, sus problematicas y las
consecuencias de no mantener un manejo adecuado de la misma. Para ello, se presentara una explicacion
teérica y practica a través de una proyeccién de diapositivas, dirigida por la profesional a cargo, demas, se
fomentara un debate con los ciudadanos y ciudadanas, en el que compartiran sus experiencias personales,
identificando situaciones que han afectado su control sobre el suefio y reflexionando sobre posibles
estrategias para mejorarlo.

Tercer Momento: Posteriormente, se proyectaran diapositivas con una serie de ejercicios basicos
disefiados para reforzar la comprension de la tematica expuesta. Estos ejercicios incluyen estrategias
practicas para mejorar la higiene del suefio, como técnicas de relajacién, rutinas nocturnas adecuadas y
consejos para optimizar el ambiente de descanso por medio de la realizacién de un tes.

Cierre de la actividad: Se finalizara con un ejercicio practico reflexivo ante la temética expuesta por parte
de los ciudadanos y ciudadanas asistentes al taller.

TEMAS: N

HIGIENE DEL SUENO

La higiene del suefio se refiere a un conjunto de habitos y practicas que ayudan a mejorar la calidad del
descanso,refiere a un conjunto de habitos y practicas que ayudan a mejorar la calidad del descanso y
prevenir problemas como el insomnio. Dormir bien es fundamental para la salud fisica y mental, ya que
influye en la concentracion, el estado de animo y el funcionamiento del sistema inmunolégico.

Qué es la higiene del sueiio

“La higiene del suefio es una técnica conductual que se ha ido modificando con el paso del tiempo. Es muy
buena tanto para la prevencién como para el apoyo imprescindible del control de cualquier forma de
insomnio”, comenta Reyes Haro Valencia, doctor en Neurociencias y Neurofisiologia, investigador y
director del Instituto Mexicano de Medicina Integral de Suefio en un articulo de 2022 de National
Geographic Latinoamérica.

La higiene del suefio influye en el descanso de manera directa e indirecta y las acciones que la determinan
pueden desarrollarse tanto en el dia como en la noche, agrega Isabel Cristina Restrepo, neuréloga clinica
y miembro de la Asociacién Colombiana de Neurologia en el articulo antes mencionado.

Cuales son los habitos que influyen en la higiene del suefio =l




o

La técnica abarca habitos saludables que permiten mejorar la capacidad para conciliar el suefio y
permanecer dormido durante toda la noche, subraya Mayo Clinic, un grupo médico sin animo de lucro
dedicado a la educacion e investigacion médica.

Las recomendaciones para cuidar la higiene del suefio son muchas y pueden variar segun las fuentes,
aungue la mayoria coincide en estos puntos: levantarse y acostarse todos los dias en el mismo horario;
descansar en un espacio tranquilo, oscuro y que tenga una temperatura agradable; evitar el uso de los
dispositivos electronicos en el dormitorio; y no consumir cafeina o alcohol antes de acostarse.

De qué manera la higiene del suefio influye en la salud

"La falta de suefio, un patrén de suefio alterado o una rutina de suefio desordenada pueden tener un gran
impacto en el bienestar y el estado de alerta durante el «ia”, reconoce el capitulo Sleep Hygiene del libro
Integrative Sleep Medicine (2021) en su resumen.

De esta manera, explica el texto, los comportamientos que no tienen en cuenta la higiene del suefio pueden
precipitar un episodio de insomnio y perpetuarlo, Por el contrario, “cuando estos comportamientos se
identifican y se abordan, pueden repercutir positivamente en el suefio”.

Si bien la higiene del suefio no se considera una terapia primaria por si sola para el insomnio crénico,
puede ser una medida complementaria para mejorar la calidad del descanso y, en consecuencia, aportar
al bienestar general.

Dormir bien reduce la frecuencia de enfermedadeas y el riesgo de problemas de salud grave, disminuye el
estrés, mejora el estado de animo, permite pensar con claridad, desempenarse mejor en los estudios o el
trabajo. evitar lesiones y tomar mejores decisiones, destaca la Oficina de Prevencion de Enfermedades y|
Promocién de la Salud (ODPHP, por sus siglas 2n inglés) de Estados Unidos.

Fuente de consulta: https://www.nationalgeographicla..:om/ciencia/2024/03/que-es-la-higiene-del-sueno- .
y-como-impacta-en-la-salud

MATERIALES:
Fisicos:

e Computador
e Sillas

Humanos: Profesionales, ciudadanos y ciudadanas y equipo de promotoria.

RESULTADOS: :

Cualitativos: En conclusion, el taller permitio sensibilizar a los asistentes sobre la relevancia de la higiene
del suefio, ‘'destacando su papel fundamental en la salud fisica, mental y emocional. A través de la
exposicién tedrica y las actividades practicas, los participantes adquirieron conocimientos clave sobre los
factores que afectan la calidad del descanso y las estraiegias mas efectivas para mejorarlo.

Ademas, el espacio de debate y reflexién facilito el intercambio de experiencias personales, permitiendo a
los asistentes identificar habitos que pueden estar perjudicando su suefio y reconocer la importancia de
realizar cambios positivos en su rutina diaria. .
Cuantitativos:

N° total de participantes: 8
N° total mujeres: 0

No total hombres: 8

N° total poblacién LGBTI: O

FIRMA DEL RESPONSABLE: /@u&vzd& (at;r\l

FIRMA COORDINADOR:

NOM BRE COORDINADOR: Leonardo Salamanca
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AREA: Trabajo Social RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: | Paula Andrea Araque
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Manual de convivencia.
ETAPA 2
OBJETIVO GENERAL:

Fomeritar la apropiacion, comprension y aplicacion del Manual de Convivencia en la comunidad de vida La
Victoria, a través de un espacio de dialogo y reflexion participativa, que permita fortalecer la convivencia
armoniosa, el respeto mutuo y la construccion colectiva de normas que promuevan el bienestar comun.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Promover la comprensién y apropiacion del Manuai de Convivencia mediante actividades dinamicas y
participativas, que faciliten el conocimiento de sus normas, derechos y deberes, fortaleciendo el sentido
de pertenencia dentro de la comunidad de vida La Victoria.

e Facilitar espacios de didlogo y reflexién colectiva donde las y los ciudadanos puedan expresar sus
' percepciones, inquietudes y propuestas en torno a la convivencia, permitiendo la construccion conjunta
de estrategias para su aplicacién efectiva en la vida cotidiana.

METODOLOGIA:

En el marco de la Linea de Atencién 3: Fortalecimiento de las redes de apoyo, la gestion y el aprovechamiento
de opertunidades, la implementacion de una metodologia socioeducativa permite que las y los ciudadanos de
la comunidad de vida La Victoria se involucren activamente en la construccién y aplicacion del Manual de
Convivencia. Este proceso no solo fortalece el sentido de pertenencia y la corresponsabilidad en la vida
comunitaria, sino que también facilita la toma de decisiones colectivas basadas en el respeto, el dialogo y la
equidad. Abordar el Manual de Convivencia desde una perspectiva participativa garantiza que sus normas y
principios respondan a las realidades y necesidades de la comunidad, promoviendo asi un entorno armaonico
donde las redes de apoyo se consolidan y las oportunidades de desarrollo colectivo se optimizan.
Adecuacién del Espacio: Se adecuara el espacio para garantizar un ambiente cémodo y propicio para la
participacion activa de las y los ciudadanos. Se organizaran las sillas en forma circular para fomentar el dialogo
y la interaccién. Se dispondran materiales de apoyo visual y herramientas pedagogicas que faciliten la
comprensién del tema. Ademas, se cuidara la iluminacién y el entorno para crear un ambiente acogedor y
motivador.

Primer Momento: Se realizara una actividad rompehielos enfocada en la importancia del seguimiento de
.10rmas dentro de la comunidad. Para ello, se llevara a cabo la dinamica "El Juego de las Reglas", donde las
y los participantes seran divididos en pequefios grupos y recibiran instrucciones para completar una tarea
sencilla, como armar una figura con piezas o seguir un recorrido determinado. Sin embargo, cada grupo tendra
reglas diferentes, algunas claras y otras confusas o inexistentes. Al finalizar la actividad, se abrira un espacio
de reflexién sobre cémo la existencia, claridad y cumplimiento de las normas influyen en la convivencia y el
logro de objetivos comunes. Esta dinamica permitira generar conciencia sobre la importancia del Manual de
Convivencia y su aplicacién en la vida comunitaria.

Segundo Momento: En un segundo momento, se proyectara la pelicula interactiva Bandersnatch, en la cual
las y los participantes tendrén la oportunidad de tomar decisiones a lo largo de la historia, influyendo
directamente en su desarrollo y desenlace. Esta actividad permitira evidenciar cémo las decisiones impulsivas
pueden cambiar radicalmente el curso de la vida, afectando no solo a quien las toma, sino también a su
entorno. A través de esta experiencia, se fomentara la reflexién sobre la importancia de la toma de decisiones
conscientes y responsables dentro de la comunidad, resaltando la relevancia del Manual de Convivencia como
una guia para la construcciéon de un entorno arménico y equitativo.

Tercer Momento: Para finalizar, se llevara a cabo un espacio de dialogo y reflexiéon en el que las y los
participantes compartiran sus experiencias, aprendizajes y perspectivas sobre la importancia de las normas
en la convivencia. En este espacio, se resaltara que el Manual de Convivencia no es solo un conjunto de
reglas, sino una herramienta fundamental para la construccion de una comunidad mas equitativa, basada en
el respeto, la corresponsabilidad y el bienestar comun. A través de este dialogo, se buscara reforzar el sentido
de pertenencia y compromiso con la aplicacién de estas normas en la vida cotidiana, promoviendo asi una
convivencia armoniosa y solidaria.




7

TEMAS:

El Manual de Convivencia es un documento fundamental en las instituciones educativas que establece las
normas, principios y procedimientos que regulan la interaccion entre los miembros de la comunidad educativa.
Su objetivo principal es promover un ambiente arménico y propicio para el aprendizaje, definiendo las
expectativas sobre el comportamiento de estudiantes, docentes y personal administrativo, asi como los
recursos y procedimientos para resolver conflictos y las consecuencias de incumplir los acuerdos establecidos.
Este manual se considera una herramienta educativa y pedagogica que busca la formacién de una cultura de
autorregulacion, mas alla de ser un mecanismo represivo o sancionador, garantizando el disfrute de las
libertades individuales, el cumplimiento de los deberes y el respeto de los derechos de los demas. Ademas, el
Manual de Convivencia se enmarca en el Proyecto Educativo Institucional (PEI) y es de obligatorio
cumplimiento en los establecimientos educativos publicos y privados, reflejando los valores y principios que
orientan la formacién integral de los estudiantes. Para profundizar en la importancia y elaboracion de los
manuales de convivencia, puede consultar la Guia No. 49. Guias pedagégicas para la convivencia escolar,
disponible en el portal del Ministerio de Educacion Nacional de Colombia. Ademas, el siguiente video
proporciona una explicacion detallada sobre el Manual de Convivencia Escolar y su relevancia en la vida
institucional.

Fuente de consulta:

Ministerio de Educacion Nacional de Colombia. (2006). Manual de Convivencia Escolar: Guia para su
Construccion y Aplicacion. Bogota, Colombia.

RECURSOS:
Fisicos:
e Sillas.
¢ Area multifuncional.

Humanos:
¢ Profesionales .

e (Cijudadanos
¢ Promotores

Cualitativos: Se evidencia un proceso significativo de refiexion y fortalecimiento de la cohesiéon comunitaria.
Las y los ciudadanos demostraron una mayor comprension del Manual de Convivencia, reconociendo la
importancia de las normas para el bienestar comui. A través del dialogo abierto y participativo, se generd un
sentido de pertenencia y responsabilidad compartida, lo que permitié que los ciudadanos se comprometieran
mas activamente con el respeto mutuo y la armonia en la comunidad. Ademas, surgieron propuestas de
modificacién o adaptacién de las normas a las realidades y necesidades especificas de la comunidad, con el
objetivo de hacerlas mas efectivas y justas. Este espacic de reflexion también fomenté una visién colectiva
del bienestar, fortaleciendo el empoderamiento de los participantes y su disposicién a seguir participando en |
la construccion de una convivencia respetuosa. En conjunto, se evidencié un cambio positivo hacia una cultura
de participacién y compromiso, con la intencién de mantener estos dialogos de forma periédica para asegurar
la aplicacién continua del manual y el bienestar colectivo.

Cuantitativos: i

N.° total de participantes: 11

N.° total mujeres: 0

N.° total hombres: 11

N.° total poblacion LGBTI: 0 .

Sl o™

FIRMA codémNADOR: ,(ﬁ@ﬂ(ifﬂlo 64/_(?51{{?#{ v

NOMBRE COORDINADOR: Leonardo Salamanca

FIRMA DEL RESPONSABLE: _




EVIDENCIA FOTOGRAFICA
: _ NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Manual de convivencia.
LINEA DE ATENCION 3: Fortalecimiento de las redes de apoyo, la gestion y el aprovechamiento de las

oportunidades.
FECHA: 20/03/2025

ETAPA 2
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