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INFORME DE SUPERVISIÓN  

1. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
Contrato N° IMCTT-CPS-117-2025 

N° de Informe  02 

Periodo del Informe                                     del 01 al 30 de abril de 2025 

Fecha de rendición del informe 02 de mayo de 2025 

Contratista Efraín Morales Rivera 

NIT / C.C. C.C. 12134065 

Supervisor Cindy Alejandra Martínez Duque 

Cargo Subdirectora de Turismo 

Objeto del Contrato o Convenio  
Prestación de servicios profesionales para el diseño, implementación 
y seguimiento de los contenidos programáticos de la creación y 
puesta en marcha de la Escuela de Intérpretes – Guías y el 
programa CAT del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Tenjo 

Fecha de Suscripción de Contrato o Convenio  Marzo 20 de 2025 

Fecha de Inicio del Contrato o Convenio  Diciembre 4 de 2025 

Certificado de Disponibilidad Presupuestal 2025000139 

Registro Presupuestal  2025000130 

Valor Inicial del Contrato o Convenio $25.500.000 

Adición N/A 

Valor Total del Contrato $25.500.000 

Plazo de Ejecución Inicial  8 meses 15 días 

Prórroga No.  N/A 

Plazo de Ejecución Final  8 meses 15 días 

Fecha de Terminación del Contrato o Convenio Diciembre 5 de 2025 

Suspensión (según aplique) N/A 

Fecha de suspensión (si se llevó a cabo) N/A 

Fecha de reinicio (si se llevó a cabo) N/A 

Cesión / Terminación Anticipada N/A 

Aseguradora Seguros de Estado S.A. 

Garantía de Cumplimiento 57-46-101008386 

Póliza de Responsabilidad Civil Extracontractual  N/A 
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2. DESCRIPCIÓN DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS  
N
° OBLIGACIÓN CONTRACTUAL SI 

CUMPLIÓ 
NO 

CUMPLIÓ 
NO 

APLICA  

1 
Apoyar a la Subdirección de Turismo en la definición y diseño de los 
contenidos temáticos a través de la creación del contenido programático para 
la Escuela de intérpretes-guías turísticos y Colegios amigos de turismo CAT 

X   

2 
Articular el contenido y temáticas por módulos de colegios CAT y escuela de 
guías con actividades lúdicas y metodologías de aprendizaje experiencial y 
gamificación de manera mensual 

X   

3 

Apoyar con el diseño de estrategias de seguimiento y evaluación del 
programa Escuela de intérpretes-guías turísticos y CAT, mediante la 
recopilación y actualización de información necesaria para el diagnóstico, 
informes, bases de datos referente a los beneficiarios de escuela de guías y 
CAT 

  X 

4 
Brindar apoyo en la gestión de recursos, convenios, acuerdos, eventos, etc. 
con entidades público-privadas, con el fin de fortalecer el programa de 
escuela de guías y programas CAT 

X   

5 
Realizar el acompañamiento a las actividades prácticas y teóricas de los 
programas de escuelas de guías y CAT, en los diferentes sitios turísticos y de 
interés local y regional 

X   

6 
Realizar la socialización del avance y desarrollo del programa de CAT y 
escuela de guías, con una actividad que involucre a las familias y la 
comunidad local 

  X 

7 
Asistir a reuniones, eventos, mesas de trabajo y comités técnicos con el 
instituto y la comunidad que contribuyan al fortalecimiento de la cultura 
turística y el posicionamiento del sector 

X   

8 
Las demás que se requieran y le sean asignadas por el supervisor del 
contrato, de acuerdo con la naturaleza del objeto contractual y garanticen la 
ejecución y cumplimiento del mismo 

X   

 
3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO 

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $25.500.000 
PAGO N° FECHA VALOR POR EJECUTAR 

Pago 1 abril 7  $1.100.000 $24.400.000 

Pago 2       

Pago 3       

Pago 4       

Pago 5       

Pago 6       

Pago 7       

Pago 8       

Pago 9       
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Pago 10       

Pago 11       

VALOR ADICIÓN  0 
TOTAL  24.400.000 

 
4.​ RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES 

Una vez revisado el informe de actividades y las respectivas evidencias se firma 
como aceptación y cumplimiento de las obligaciones específicas descritas en el 
contrato relacionado a nombre de la contratista Efraín Morales Rivera. 
 
No se hacen observaciones ni recomendaciones. 
 
 

 
________________________________________________ 
Cindy Alejandra Martínez Duque 
SUPERVISOR (A) DEL CONTRATO IMCTT-CPS-117-2025 

 
 
 
 


