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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

BOGOTA - NIVEL CENTRAL |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién ARN - Direccién Programética de Reintegracion -|

Grupo de Unidad Técnica para la Reincorporacién y la Normalizacion de

las FARCEP, para el disefio y desarrollo de instrumentos de seguimiento y evaluacién del Programa de

Reincorporacion Integral — PRI, con énfasis en la reincorporacion colectiva.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Participar de la formulacién y actualizacién de instrumentos de|
seguimiento y evaluacién del Programa de Reincorporacién Integral,
especialmente para la reincorporacién colectiva, observando la
inclusion

del enfoque territorial.

Durante el presente periodo, se brinda apoyo en la construccién del documento MANUAL PARA LA SOLICITUD,
VERIFICACION DE REQUISITOS, FORMULACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PLANES DE]
REINCORPORACION COLECTIVA, en aspectos operacionales con sugerencias basadas en las experiencias|
del territorio. Anexo. Obligacién_1

2. Elaborar insumos técnicos, documentos operativos, analiticos vy
demés que sean requeridos en el marco del seguimiento y evaluacion
del Programa de Reincorporacién Integral — PRI, con énfasis en la
reincorporacion colectiva.

Se realizan aporte a la malla de acciones frente a la identificacién de variables y productos que permitan
establecer aspectos asociados a la medicion y evaluacién de dichas acciones dentro de los planes de
reincorporacion colectiva. Anexo. Obligacion_2

3. Realizar el disefio e implementacion del proceso de transferencia de
las metodologias, socializacién, capacitacion y apoyo técnico a los|
grupos de trabajo y dependencias de la ARN para la apropiacion de los
mecanismos de seguimiento y evaluacién del Programa de|
Reincorporacion Integral.

Se realiza propuesta de la estrategia pedagégica y de comunicacién para la socializaciéon del proceso de
solicitud, verificacion de requisitos, formulacién, seguimiento y evaluaciéon de los planes de reincorporacion
colectiva para profesionales de la ARN, Grupos Territoriales y personas en proceso de reincorporaciéon que
suscriban sus planes de reincorporacion con su respectivo colectivo. Anexo. Obligacién_3

4. Participar en los procesos de planeacion estratégica de la UTR a
través de las actividades que para ello se determinen, observando
calidad y oportunidad, en especial en relacién con el reporte de
informacion y evidencias para soportar la gestion del grupo de trabajo

Participacién del proceso de programacién de tareas y definicion de responsabilidades en el marco de la
implementacién del manual, el procedimiento, cronograma y estrategia pedagégica.
Anexo. Obligacion_4

5. Acompafiar los espacios de articulacion con las dependencias de la
ARN y actores externos, incluida poblacién en proceso de
reincorporaciéon que se desarrollen a través de reuniones, comités,
mesas, eventos y demas instancias que se susciten.

Acompafiamiento al proceso de socializacién del equipo de planes de reincorporaciéon colectiva frente a los
avances, novedades y recopilacién de observaciones realizadas por parte de los asistentes de subdireccién de
seguimiento y UTR.

Anexo. Obligacién_5

6. Apoyar la supervision de los contratos y convenios que le sean
designados por el supervisor. Asi como asistir y participar en los
comités, mesas y deméas espacios que se susciten en el marco de la
ejecucion

de contratos y convenios de acuerdo con las instrucciones de la|
supervision.

Espacios de socializaciéon y retroalimentacion con la profesional enlace de comunicaciones frente a las|
estrategias pedagdgicas de los planes de reincorporacion colectiva.
Anexo. Obligacion_6

7. Desplazarse a las distintas zonas donde se implementa la
reincorporacién para el desarrollo del objeto del contrato, cuando sea|
requerido.

Durante el presente periodo no se desarrollaron actividades relacionadas con la presente obligacién.

Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en el
contrato.

Se dio cumplimiento a cabalidad de las obligaciones generales y deméas contenidas en el contrato.

RODRIGUEZ RODRIGUEZ

por ANDRES CARDENAS

ANDRES CARDENAS RODRIGUEZ

Visto Bueno Supervisor(es):

CATALINA Firmado digitalmente
MARULANDA por CATALINA

LINA MARULANDA éﬂéfﬂégi \NDA-GRISALES

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



		2025-03-31T10:20:24-0500
	ANDRES CARDENAS RODRIGUEZ


		2025-03-31T16:55:12-0500
	CATALINA MARULANDA GRISALES




