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1. TITULO

PROCESO DE MINIMA CUANTIA PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL SISTEMA
HIDRAULICO Y LOCATIVO PARA LAS INSTALACIONES DEL CAM Y SUS SEDES EXTERNAS o

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Constitucion politica de Colombia en su articulo 311 determina que, al municipio como entidad fundamental de
la division politico — administrativa del Estado, le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley,
construir obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes, y cumplir las demas funciones que le asignen la
Constitucion y las leyes.

El Municipio de Tulua, mediante Decreto 280-018.0873 de 2012, “Por el cual se adopta la Estructura de la
Administracién Municipal de Tulug, se crean y modifican unas dependenmas se definen sus funciones y se dictan
otras disposiciones”, establecio las Funciones de la secretaria de Desarrollo Institucional, de la siguiente forma:

“Articulo 820. Funciones de la secretaria de Desarrollo Institucional. Ademas de las funciones
™ establecidas en el presente Decreto para las secretarias, la secretaria de Desarrollo Institucional tendra las
siguientes funciones:

(...)

10.Garantizar la eficiente prestacion de los servicios y el correcto funcionamiento de los bienes “

EL municipio de Tulug, en desarrollo de la funcidn constitucional y legal encomendada, y con el fin de garantizar
una adecuada prestacién del servicio para los usuarios y comunidad en general que necesite tramites
institucionales, requiere contar con servicios generales que permitan a las instalaciones principales y externas,
tener un adecuado estado de conservacion, con el fin de evitar deterioros. Asi mismo, se busca garantizar un
adecuado y seguro ambiente de trabajo para los funcionarios y usuarios que requieren acudir a las instalaciones
administrativas del municipio y sedes externas, en relacién con la misién institucional y cumplimiento de sus
objetivos.

En todo establecimiento abierto al publico en los cuales se presenta un alto flujo de personas se debe contar con
disponibilidad de servicios sanitarios, para lo cual, el Municipio, debe garantizar el mantenimiento de su sede
administrativa principal y sedes externas. Es evidente que el ejercicio de la funcién publica requiere que el personal
vinculado a la Administracién Municipal desemperie sus labores dentro de las instalaciones de propiedad del
A\Municipio 0 las que este use o administre para la consecucion de sus objetivos misionales, donde diariamente

roncurre la comunidad en general con el fin de tratar y solicitar diversos servicios a cargo del ente territorial, por
lo cual, resulta latente la necesidad de contar con este tipo de espacios en correctas condiciones.

En la actualidad, la Entidad no cuenta con el personal para atender los servicios generales de mantenimiento en
su sede administrativa y sedes externas, por lo cual, requiere suplir tal necesidad, acudiendo al mecanismo idéneo
de contratacion, que garantice corresponder a tales requerimientos institucionales.

La Administracion Municipal desarrolla sus actividades institucionales en una serie de sedes, ubicadas en el
municipio de Tulua, las cuales son:

SEDE
PUNTO INNOVA JOSE ANTONIO GALAN
PUNTO INNOVA SAN PEDRO CLAVER
PUNTO INNOVA LA MARINA
PUNTO INNOVA FRANCISCO JOSE DE CALDAS
PUNTO INNOVA |L.E. TECNICA DE OCCIDENTE
PUNTO INNOVA BOSQUES DE MARACAIBO
CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL
ARCHIVO MUNICIPAL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE ARTE Y CULTURA
CASA DE JUSTICIA
BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL
BIENESTAR SOCIAL
DEPARTAMENTO ADMINSITRATIVO DE MOVILIDAD
CIAP LA CAMPINA
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15| CIAP POPULAR

16 | PARQUE LUDICO DE LA PRIMERA INFANCIA

17 |CIAP LA PAZ

18 | JARDIN DE LOS ABUELOS SAN FRANCISCO

19 | CIAP CHIMINANGOS

20 | SALON MULTIMODAL

21| TALLERES DEL MUNICIPIO

22 | CENTRO CULTURAL ANUAR CABRERA (RUBEN CRUZ VELEZ)

23| CENTRO CULTURAL RODRIGO DIAZ LOZANO (TRINIDAD)

24 | CENTRO CULTURAL GUSTAVO ADOLFO JARAMILLO (LA CRUZ)

25| CENTRO CULTURAL LINO MORA ESCOBAR (CHIMINANGOS)

26 | CENTRO CULTURAL EDMUNDO ARIAS VALENCIA (NARINO)

27 | CENTRO CULTURAL RAMIRO ARANA MARMOLEJO (SAN PEDRO CLAVER)
28 | CENTRO CULTURAL NELSON LLANOS VARGAS (MUNICIPAL)

29 | CENTRO CULTURAL FERNAN MUNOZ JIMENEZ (AGUACLARA)

30 | CENTRO CULTURAL LA MARINA

31| CENTRO CULTURAL LA MORALIA

32 | UNIDAD DE VICTIMAS Y MESA MUNICIPAL (C.C. BICENTENARIO) W
33| DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION (CC BICENTENARIO)
34 | CENTRO TRANSITORIO DE ATENCION AL MENOR INFRACTOR

35| CENTRO DE ACOPIO DE VACUNACION CAVA

36 | BODEGA INSUMOS SEDAMA

Ademas, realiza actividades administrativas en diferentes bienes inmuebles de propiedad del municipio de Tulua.
La conservacién y mantenimiento adecuado de las instalaciones del CAM y sus sedes externas mejoran el
ambiente laboral para beneficio del personal que labora en estas dependencias.

Para poner al servicio de la comunidad estas instalaciones y garantizar calidad en la prestacién de los mismos es
indispensable contar con un adecuado funcionamiento de los elementos que se encuentren en las sedes; a los
cuales se requiere realizar mantenimientos preventivos y correctivos eléctricos.

En este sentido se ha hecho necesario realizar mantenimientos a los bienes inmuebles para lograr un desarrollo
normal de las funciones a cargo de la Alcaldia, dentro de los cuales se encuentra los mantenimientos a los sistemas
hidraulico y locativo, garantizando asi que se ajusten a las especificaciones y las normas técnicas minimas para
asegurar el confort ambiental, la seguridad y la infraestructura fisica adecuada para los usuarios internos y
externos de la Alcaldia y sus sedes. W

Los sistemas hidraulicos y locativos son vitales para la operacién de la entidad porque estan
interrelacionados con los protocolos de seguridad laboral y fisica de Alcaldia y las sedes, ya que a través
de éstos se logra el correcto funcionamiento de otros sistemas sirviendo de apoyo para ellos.

En este orden de ideas, existe la necesidad de realizar el mantenimiento preventivo y correctivo del sistema
hidraulico y locativo de las sedes de la Alcaldia, en aras de preservar las condiciones adecuadas de trabajo del
personal, reducir costos, ahorrar energia, brindar proteccién a los equipos, y obtener velocidad en la inspeccion y
diagnéstico que se requiera, con reparaciones pertinentes y oportunas que garantizan el 6ptimo funcionamiento
de la infraestructura de que dispone y ocupa la Unidad. Por lo anteriormente expuesto se hace necesario adelantar
un proceso de seleccién de minima cuantia que permita la escogencia de una persona natural o juridica que
cumpla con los requisitos exigidos por ley para este tipo de obras y que utilicen los medios necesarios para la
recuperacién de este espacio en condiciones 6ptimas, con el fin de brindar un ambiente seguro para la continua
prestacion de dicho servicio.

3. INFORMACION PLAN DE DESARROLLO 2024-2027

3.1 LINEA ESTRATEGICA Gastos de funcionamiento
3.2 OBJETIVO DE RESULTADO Gastos de funcionamiento
3.3 INDICADOR DE RESULTADO Gastos de funcionamiento
3.4 SECTOR Gastos de funcionamiento
3.5 PROGRAMA Gastos de funcionamiento
3.6 PRODUCTO Gastos de funcionamiento
3.7 INDICADOR DE PRODUCTO Gastos de funcionamiento
3.8 META DE PRODUCTO PROGRAMADA | Gastos de funcionamiento
A LOS 4 ANOS
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3.9 CERTIFICADO DE BANCO DE PROYECTOS

No. Registro BPIM Gastos de funcionamiento
Nombre Proyecto Gastos de funcionamiento
No. Certificado De Registro De Proyectos Gastos de funcionamiento
Fecha Del Certificado De Registro De | Gastos de funcionamiento
Proyectos

Valor Del Certificado De Registro De | Gastos de funcionamiento
Proyectos

3.10 ACTIVIDAD DEL PROYECTO A | Gastos de funcionamiento
EJECUTAR

4. ORIGEN DE LOS RECURSOS

Inversion Funcionamiento X

Otros Cual

i. DEPENDENCIA SOLICITANTE
ecretaria de desarrollo institucional

6. TIPO DE CONTRATO:

Contrato de consultoria

_ X_ Contrato de obra (Sin pliego tipo)
__ Contrato de interventoria (Sin pliego tipo)
_____ Contrato de suministro
__ Contrato de compraventa

Contrato de prestacién de servicios
__ Seguros
______ Oftro

¢Cual?
L_. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL SISTEMA HIDRAULICO Y LOCATIVO PARA LAS
INSTALACIONES DEL CAM Y SUS SEDES EXTERNAS

7.1 ALCANCE DEL CONTRATO Y CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

Actividades: Entregables: Evidencias:
Mantenimiento preventivo y correctivo del Registro fotografico
sistema hidraulico para las instalaciones del Formato de mantenimiento
CAM y sus sedes externas Unidades administrativas con |preventivo
correcto funcionamiento de |Factura

Mantenimiento locativo preventivo y correctivo
para las instalaciones del CAM y sus sedes
externas

sus elementos Informe de contratista
Solicitudes de mantenimiento
debidamente atendidos

7.2 OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

DEL CONTRATISTA:
OBLIGACIONES GENERALES:

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato, la ley, las obligaciones y condiciones sefialadas
en la invitacién y demas Documentos del proceso y de las establecidas en, vigente durante la ejecucion del
contrato, el Contratista se obliga a:

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.
Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas en los
Documentos del Proceso de Contratacidn.

3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con las especificaciones técnicas de la
obra previstas en la invitacion y demas Documentos del Proceso de Contratacion.
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10.

11.

12.

T3

Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre

el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

Abstenerse de comprometer los recursos sin contar con los permisos emitidos por la Entidad competente
(cuando apligue intervenciones).

Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentacion de la oferta.
Informar a la Entidad cuando ocurra una situacién que implique una modificacién del estado de los Riesgos

existentes al momento de proponer o celebrar el contrato.
Promover el empleo local durante la ejecucion del contrato.

Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica, técnica, ambiental o de

cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del contrato.

el uso adecuado de los elementos de proteccién personal (EPP).

o financiera, de la persona juridica o de sus representantes legales, socios o accionistas.

ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.

cualquiera de los directivos, representantes legales, accionistas o integrantes del Contratista.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

10.

11.

12.

13,
14,

15.

Cumplir el objeto del contrato, ejecutando y entregando la obra contratada de acuerdo con los criterios de
calidad exigibles, los disefios, los planos y las especificaciones de construccién que hacen parte de la invitacion

publica, con sujecién a los precios unitarios estipulados y dentro del plazo establecido.

Adoptar las medidas ambientales, sanitarias, forestales, ecolégicas e industriales necesarias para no poner en
peligro a las personas, a las cosas o al medio ambiente, y garantizar que asi lo hagan, igualmente, sus

subcontratistas y proveedores.

Acreditar, en las oportunidades que asi se requiera, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo
del articulo 41 de Ley 80 de 1993 - adicionado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 -, que se
encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como
los propios al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, y las cajas de compensacion familiar, cuando

corresponda.

Indemnizar y/o asumir todo dafio que se cause a terceros, a bienes propios o de terceros, o al person

contratado para la ejecucion del contrato, por causa o con ocasién del desarrollo del mismo.

Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion, ejecucion y

liquidacién del contrato.

Responder por el pago de los servicios publicos producto del consumo necesario para la ejecucion del objeto

Durante la ejecucion del contrato debera observar las leyes y los reglamentos relativos a salud ocupacional y
seguridad industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que se produzcan en las zonas
de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; asi como dotar a su personal y asegurar

Informar periédicamente la modificacién de la composicién del capital social de la persona juridica; la existencia
de pactos o acuerdos de accionistas; su pertenencia o no a un grupo empresarial, si se trata de una matriz,
subordinada, o sucursal de sociedad extranjera, asi como la informacién relevante de indole juridica, comercial

Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo y con las obligaciones tributarias

Informar a mas tardar el tercer (3°) dia habil siguiente al momento en que se tenga conocimiento de la
imposicién de medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero en contra de

del contrato, asi como por las adecuaciones de las redes requeridas para la obtencion del servicio.

Asumir el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que ocupe en la
ejecucion de la obra, asi como garantizar que la celebracién y ejecucion del contrato y subcontratos necesarios
no daran lugar al surgimiento de ninguin tipo de vinculo laboral entre el personal subcontratado y EIMUNICIPIO.
Responder por cualquier tipo de reclamacién, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que

coadyuve el personal o los subcontratistas contra EIl MUNICIPIO, por causa o con ocasién del contrato.

Ejecutar la obra con todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales y los demas elementos

necesarios.

Suministrar todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales e insumos en las fechas indicadas en la
programacién detallada de la obra, cumpliendo oportunamente, entre otros aspectos, con el envio y recepcion
de los mismos en el sitio de la obra.

Garantizar la buena calidad de los materiales y elementos utilizados para el cumplimiento del objeto del

contrato.

Adelantar todas las gestiones necesarias ante las autoridades respectivas, para la obtencién de los permisos
requeridos en la ejecucion de obra, diferentes a los previamente obtenidos por EI MUNICIPIO, tales como:
cruce de vias, cierre temporal de vias, accesos a cada area, ingreso del personal, horarics de trabajo,

excavaciones, o cualquier intervencion del espacio publico.
Retirar los materiales sobrantes y entregar las areas intervenidas en perfecto estado y limpieza.

Mantener tanto el personal de vigilancia como las medidas de seguridad en las areas de intervencion en donde
se ejecute la obra.
Garantizar el cumplimiento de las normas vigentes sobre seguridad industrial para |la ejecucién del contrato.
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16. Llevar una bitacora de obra, esto es, una memoria diaria de todos los acontecimientos ocurridos y decisiones
tomadas en la ejecucion de los trabajos, asi como de las érdenes de la supervision, de los conceptos de los
especialistas en caso de ser necesarios, de la visita de funcionarios que tengan que ver con el proyecto, etc,,
de manera que se logre la comprension general de la obra y el desarrollo de las actividades, de acuerdo con
la programacién detallada de la obra. Debe encontrarse debidamente foliada y firmada por el director de obra,
el residente y el supervisor. A ella tendran acceso, cuando asi o requieran, los delegados de EI MUNICIPIO.

17. Elaborar, siguiendo los mismos criterios de los planos y disefios entregados por EI MUNICIPIO, los planos
récord de la totalidad del proyecto, los cuales deberan ser entregados a El MUNICIPIO con la aprobacion de
la Supervision, en medio impreso y magnético.

18. Revisar, junto con la Supervision, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcion del acta de
inicio, la totalidad de los disefios, planos, estudios técnicos y especificaciones de construccion. Si vencido el
plazo sefialado el contratista no presenta ninguna observacion, se entiende que acepta en su integridad tales
documentos.

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

La Entidad esta obligada a:

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

¢™ Fijar un cronograma con el Contratista para la ejecucion del factor de calidad ofrecido en la etapa de seleccion
que permita su implementacién oportuna durante el desarrollo del contrato.

3. Pagar la remuneracién por la ejecucion de la obra en los términos pactados en la Clausula 8 del Contrato.

OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR.

1. La supervisién sera ejercida por el profesional universitario del almacén general, adscrito a la secretaria de
desarrollo institucional designado por el jefe de dicha dependencia.

2. Antes de suscribir el acta de inicio, debera verificar que se cumplan con los requisitos de perfeccionamiento y
legalizacion del contrato.

3. Elsupervisor debera en primera instancia revisar el clausulado, verificar que el contrato cuente con el Registro
Presupuestal correspondiente, que la garantia se encuentre debidamente aprobada en los casos que aplique,
efectuar el computo de los plazos para la entrega de informes, determinar la fecha de vencimiento del contrato
y concertar una reunién con el contratista para definir y suscribir el acta de inicio y demas aspectos que se
consideren relevantes para la ejecucion del contrato.

4. En cumplimiento de esta funcion, el supervisor debe vigilar el oportuno y correcto cumplimiento del objeto
contractual y todas las obligaciones inherentes del mismo, por lo que debera reportar las novedades,
cumplimientos, atrasos, incumplimientos, necesidades, viabilidad de prorrogas, adiciones, modificaciones al
contrato y todo lo concerniente al contrato.

(.3 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA EJECUCION:

NA

7.4 DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

No aplica

8. CUARTO NIVEL DE CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

: Clasificacién

ITEM UNSPSC Producto
1 72101500 | Servicios de apoyo para la construccion s
2 72154022 Servicio de instalaciéon y mantenimiento de equipos hidraulicos

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO (Breve justificacion) FORMA DE PAGO, PLAZO Y LUGAR DE
EJECUCION

Para la ejecucion del contrato, el contratista debera realizar como minimo las siguientes actividades:

ITEM DESCRIPCION | UND |

1 | AREA HIDRAULICA Y SANITARIA:

1.1 | Revisidn de desagues Un
1.2 |limpieza de desagies MI
1.3

Revisién, gradacion y reparacién de cisternas, fluxometros y registros de acometidas |  Un
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1.4 )
Cambio de empaquetaduras y mangueras Un
1.5 - ; " ;
Destape de sanitarios, orinales, lavamanos, pocetas y rejillas de piso Un
16 |Reemplazo de mezcladores y llaves Un
1.7 | Revision y cambio de acoples Un
1.8 | Correccion de escapes Un
19
Revisién y cambio de llave terminal para poceta Un
1.10 e . .. ;
Revisién, destape y cambio de sifon (lavaplatos, lavamanos, orinales, etc) Un
1.11 | Revisién general de lavaplatos, lavamanos, pocetas, sanitarios, orinales (incluye el Un
ajuste de piezas sueltas, correccion de escapes, entre otras)
1.12
Revision y limpieza tanques almacenamiento Un
1.13 | Revisién conexién de Contadores Un
1.14 | Revisién de fuentes ornamentales Un -

1.15 | Garantizar la disponibilidad permanente de un técnico constructor, en las
instalaciones del CAM con sus respectivas herramientas de trabajo y de seguridad| Hora

industrial (debera contar con la respectiva certificacion para realizar trabajos en|hombre
altura, de acuerdo a la normatividad vigente).

2 |LOCATIVOS:

2,1 | Revisién de techos y terrazas Un
22 | N
Limpieza y reparacién de techos y terrazas Un
2,3 - -
Revisién y reparacion canales colectoras Un
24 . .
Revision paredes (Humedades, Repellos, Pintura) Global
2.8 o . ) .
Revisidn estructural (Agrietamientos en Vigas, Columnas, Culatas) Global 7
26 [ . o ©
Revision cielo falsos (incluye el cambio de laminas) Un
2.7

Realizar un recorrido de mantenimiento preventivo en el edificio del CAM y en sus| Hora
sedes externas (mano de obra) hombre

Para determinar el valor del servicio se solicitan dos cotizaciones a empresas con el fin de establecer precios
actuales del mercado encontrando los siguientes valores:

¢ Construmel ingenieria SAS: 1.809.955
e Focus: 1.858.487

Asi las cosas, el municipio de Tulua toma estos valores como base para la determinacién de ofertas con valor
artificialmente bajos. Para el presente proceso, se toma un valor presupuestado equivalente a $60.000.000
(sesenta millones de pesos m/cte). Y por este valor sera adjudicado

PLAZO DE EJECUCION: El contrato resultante tendra duracion desde la firma del acta de inicio hasta el 26 de
diciembre de 2025 o hasta que se agoten los recursos.

Forma de pago: El contrato se ejecutara bajo la modalidad de monto agotable. El Municipio de Tulua pagara al
contratista el valor del contrato en cuotas parciales, de acuerdo a las actividades realizadas durante el periodo,
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previa certificacion por parte del supervisor, el cumplimiento de los requisitos legales y las caracteristicas técnicas
de los suministros.

De acuerdo el memorando con el Radicado S-1108, del dieseis (16) de enero de 2024 de la secretaria de Hacienda
Municipal, las deducciones y contribuciones que por ley actualmente se deben descontar en la ejecucion de los
contratos en el municipio de Tulua, las cuales se incluyen en la determinacién del valor de la Administracién, son
las siguientes:

ITEM PORCENTAJE

ESTAMPILLAS

Estampilla Pro-Hospitales Universitarios 1,00%
Estampilla Pro-Universidad del Pacifico 0,50%
Estampilla Pro- adulto mayor 3,00%
™
Tasa Pro Deporte 2.50%
Estampilla Pro-Uceva 0,50%
Estampilla Pro-Univalle 2,00%
Estampilla Pro-Cultura 0,50%
Estampilla Pro-Justicia Familiar 2,00%

OTRAS CONTRIBUCIONES

Reteica 0,80%

Retefuente 4,00%

IVA 19% (El municipio retiene el 15% del valor total del iva)

(0. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL NUMERO

0745 del 04 de abril de 2025

11. ESTUDIO DEL SECTOR

El analisis del sector se publica en documento anexo y hace parte integral del presente documento.

12. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

En cumplimiento a lo establecido en el paragrafo 1° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificada por la ley
1474 de 2011 y tal como lo dispone el Decreto Reglamentario No. 1082 de 2015, se justifica la escogencia de la
presente modalidad de seleccion en que el valor del contrato a celebrarse no excede el 10% de la Menor Cuantia
del Municipio de Tulua; asi mismo lo dispuesto en el decreto 1860 de 2021.

Ademas de las normas particularmente sefialadas en el parrafo anterior, son aplicables a la presente modalidad
de seleccidn la Ley 1150 de 2007, el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y articulo 274 de la ley 1450 de 2011.
Igualmente se aplicaran las normas pertinentes y concernientes al acuerdo de voluntades entre las partes
establecidas tanto en el Cédigo Civil como en el Cédigo de Comercio que llegaren a ser aplicables; y reglas
previstas en la invitacion publica. En consecuencia, el presente proceso se adelantara mediante el
PROCEDIMIENTO DE SELECCION PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS CUYO VALOR NO EXCEDA
EL 10% DE LA MENOR CUANTIA DE LA ENTIDAD “MiNIMA CUANTIA”.

13. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR

Para el adecuado desarrollo de las actividades, el oferente debera cumplir con las siguientes especificaciones
técnicas:

Actividades especificas a realizar:

AREA HIDRAULICA Y SANITARIA:
Revision, limpieza y reparacion de desagies




ESTUDIOS PREVIOS PROCESO MINIMA Cocigo:

CUANTIA piaal-14 o
- P s Fecha de aprobacion: o
MUNICIPIO DE TULUA Version: 06 19 dejulic?de 2024 Pagina 8 de 15 §MIW§W§

Revision, gradacion y reparacion de cisternas, fluxémetros y registros de acometidas
Cambio de empaquetaduras y mangueras

Destape de sanitarios, orinales, lavamanos, pocetas y rejillas de piso

Reemplazo de mezcladores y llaves

Revisién y cambio de acoples

Correccién de escapes

Revision y/o cambio de llave terminal para poceta

Revision, destape y/o cambio de sifon (lavaplatos, lavamanos, orinales, etc)

Revision general de lavaplatos, lavamanos, pocetas, sanitarios, orinales (incluye el ajuste de piezas sueltas,
correccion de escapes, entre otras)

Revision y limpieza tanques almacenamiento

Revision conexién de Contadores

Revision de sistema contra incendios

Revision de fuentes ornamentales

Realizar un recorrido de mantenimiento preventivo en el edificio del CAM y en sus sedes externas

Garantizar la disponibilidad permanente de un técnico constructor, en las instalaciones del CAM con sus
respectivas herramientas de trabajo y de seguridad industrial (debera contar con la respectiva certificacion parH
realizar trabajos en altura, de acuerdo a la normatividad vigente).

LOCATIVOS:

Revisién, limpieza y reparacion de techos y terrazas

Revision y reparacion canales colectoras

Revision paredes (Humedades, Repellos, Pintura)

Revision estructural (Agrietamientos en Vigas, Columnas, Culatas)

Revision cielo falsos (incluye el cambio de laminas)

Realizar un recorrido de mantenimiento preventivo en el edificio del CAM y en sus sedes externas

De manera general, los proponentes deberan:

Garantizar la disponibilidad permanente de personal, en las instalaciones del CAM con sus respectivas

herramientas de trabajo y de seguridad industrial (debera contar con la respectiva certificacién para realizar

trabajos en altura, de acuerdo con la normatividad vigente). )

Certificar y evidenciar la tenencia de las siguientes herramientas de seguridad industrial: U
o Cascotipo 2

guantes dieléctricos

botas dieléctricas

careta de seguridad

gafas de seguridad

orejeras pre-moldeadas

tapabocas

Arnés completo de seguridad

Los que de acuerdo a la normatividad vigente sean necesarios.

OO0OO0OO0OO0OO0OO0Oo

La empresa debera garantizar que el personal asignado para la ejecuciéon de los servicios contratados esta
capacitado para cumplir la labor. Por lo anterior, debera demostrar que dentro de su estructura minimo 1 operario
capacitado y actualizado y contar con la certificacion para la ejecucién de trabajos en alturas, y asi mismo que
cuenta con un coordinador calificado como emisores de permisos para trabajo en alturas.

De manera general, el contratista debera:

El tiempo de respuesta para los mantenimientos correctivos no podra ser superior a 24 horas después de recibida
la orden del mismo.

Solicitar con anticipacién el permiso para ingresar en dias y horarios no laborales a cualquiera de las
instalaciones de la alcaldia municipal donde requiera realizar labores.

Entregar un diagnéstico de las 6rdenes de servicio recibidas en un plazo no superior al establecido en el primer
inciso.

Responder por el buen manejo de los materiales utilizados durante la realizaciéon de los mantenimientos
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Entregar los materiales inservibles o que hayan sido remplazados al almacén general, justificando en caso de
ser necesario su procedencia.

Presentar informe mensual de las actividades realizadas (incluye registro fotografico de las mismas).

Tomar las precauciones necesarias para la seguridad industrial del personal a su cargo o servicio y de los
particulares, de acuerdo con la normatividad vigente.

Suministrar informes de todos los accidentes de trabajo en el evento que estos ocurran.

El traslado hacia las dependencias externas de la alcaldia sera por cuenta del contratista.

Atender las emergencias que puedan presentarse, sin ocasionar gastos adicionales al valor del contrato.

En caso de eventualidades o actividades extraordinarias que requieran personal adicional, este debera
encontrarse previamente solicitado y autorizado por parte del supervisor del contrato.

Encontrase al dia en los pagos generados por seguridad social (salud, pension y ARL), y los que haya lugar.
Garantizar personal en los sitios determinados por el municipio de Tulua para la atencién y orientacion al publico
que visite las unidades administrativas, con el fin de evitar traumatismos en la atencién de las necesidades por
parte de los servidores publicos competentes.

Sede en funcionamiento en el Municipio de Tulua (este requisito se verificara en el certificado de existencia y
representacion legal); o manifestar intencion de apertura de sede en el Municipio de Tulua en caso de ser
™ndjudicatario

El personal a cargo del contratista que designe para atender los requerimientos del presente proceso, debera
encontrarse identificados con carné y vertidos de uniforme.

Sera deber del contratista el mantener en éptimo estado de limpieza las diferentes unidades administrativas y las
sedes externas en las que adelante las labores requeridas, e incluir los insumos de limpieza y de trabajo necesarios
para su labor.

El Municipio de Tulué tendra la facultad de redistribuir, aumentar o disminuir los turnos requeridos, de acuerdo a
las necesidades y cubrimiento del servicio.

13.1 PERSONAL MINIMO REQUERIDO:

Con su oferta, se deberan anexar las hojas de vida del siguiente personal minimo:

ejecucion de las labores
y rutinas del servicio,
programara los
mantenimientos, dirigira
al personal tecnico.
Supervise directamente
la ejecucion de las
actividades de
mantenimiento haciendo

certificado de
coordinador
de trabajo en
alturas

o igual a cinco
(5) afios, la
cual se
verificara con
la copia de la
Tarjeta
Profesional.

El proponente

presencia en las sedes debera tener
como minimo en un 50% una

del tiempo total mensual; experiencia

asi mismo revisara vy especifica
sustentara los informes como

correspondientes

Contratista y/o
Coordinador
ylo Supervisor
en maximo un
contrato
gjecutado en
los ultimos diez
(10) afos vy
cuyo valor sea
mayor o igual
al 100% del

CARGO Y/O [ CANT. | RESPONSABILIDADES | FORMACION | EXPERIENCIA | VALOR
PERFIL EN EL CONTRATO ACADEMICA
COORDINADOR UNO Sera el Coordinador y | Titulo de | El profesional | Sin costo
GENERAL DE (1 contacto permanente formacion debera tener para la
A MANTENIMIENTO con la Alcaldia. profesional una entidad
' Supervisara en Ingenieria | experiencia
directamente la Eléctrica; general mayor
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TECNICOS UNO Ejecutara las labores y Uno (1) Titulo Experiencia Disponibilidad
(1) rutinas  del servicio |técnico en | especifica de | exclusiva
(mantenimientos) en las | construccion minimo  Tres | para la
diferentes sedes de la | o maestro de |(3) afio en | entidad
Alcaldia y elaborard | construccion servicios de
reportes técnicos de | (debera mantenimiento
cada actividad. Para el presentar el preventivo vy
caso de las sedes | certificado de | correctivo
externas podran | antecedentes locativos  y/o
igualmente ser atendidas expedido por | hidraulicos
con este personal o con el COPNIA) y
personal adicional segun con
lo definido por el | certificado de
contratista, sin perjuicio trabajo en
de las condiciones vy alturas
requerimiento exigidos. vigente,
COORDINADOR UNO Realizar el analisis de | Coordinador Minimo  dos | Sin costo
DE TRABAJO EN trabajo el aturas seguro de trabajo en contratos con para la o
ALTURAS para los colaboradores; | alturas con | objeto similar | entidad v
presentar, cuando sea | certificacién al del presente
necesario, la vigente, proceso
documentacion expedida por
relacionada con el |la institucién
trabajo que se vaya a competente
adelantar.

14. REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACION

En virtud de lo dispuesto por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, la modalidad de
seleccion en consideracion a la naturaleza de los servicios y bienes que se pretende contratar y la cuantia del
mismo establecido por el presupuesto oficial del proceso, es el de MINIMA CUANTIA, segln lo previsto en el
articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

El ofrecimiento mas favorable para el municipio de Tulua se determinara de acuerdo a lo establecido en el Decreto
1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.5.2 numerales 4 y 6, la verificacion de los requisitos habilitantes requeridos para
el presente proceso se hara exclusivamente en relacién con el proponente que presente el precio mas bajo en el
correspondiente anexo de oferta econdmica. En caso de empate, se adjudicara a quien haya entregado primero
la oferta entre los empatados, segun el orden de entrega de las mismas, conforme a lo establecido en el numeral
7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. ]

FACTORES HABILITANTES
CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE / NO CUMPLE
CAPACIDAD TECNICA CUMPLE / NO CUMPLE
CONDICIONES DE EXPERIENCIA CUMPLE / NO CUMPLE

En caso de que la propuesta se presente por un consorcio o unién temporal estos factores habilitantes se
entenderan cumplidos cuando en suma de cada uno de los intervinientes en el consorcio o unién temporal,
satisfagan los requisitos minimos del proceso de seleccién.

14.1 Capacidad juridica
En la presente Seleccion podran participar todas las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,
consideradas legalmente capaces en las disposiciones vigentes, que no se encuentren incursas en ninguna de
las causales de inhabilidades e incompatibilidades de que tratan los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y la Ley
1150 de 2007 y demas normas concordantes.

Si el oferente es persona juridica, o los miembros del consorcio o union temporal son personas juridicas, deberan
acreditar que su objeto social se encuentre directamente relacionado con el objeto de la presente contratacion.

a) Oferta Debidamente Firmada — Anexo No 1

El proponente debera presentar la Formato Anexo # 1 “MODELO DE CARTA DE PRESENTACION”, firmada por
la persona legalmente facultada, como representante legal de las personas juridicas, o apoderado debidamente
constituido, evento en el cual se debe anexar poder debidamente firmado por las partes donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta y/o, participar en todo el proceso de seleccién, asi como para suscribir el
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contrato en caso de resultar seleccionado.
El poder con las condiciones antes mencionadas debe incorporarse con los documentos habilitantes.

Antecediendo a la firma, debera sefialarse la condicién en la que lo hace, se debe indicar en forma clara el nombre
de la persona que suscribe la oferta, la identificacién de la misma, y los nimeros de contacto y correo electrénico.

La carta de presentacién se debera diligenciar de conformidad con el formato del anexo No 1 adjunto a la invitacion
publica.

En la carta de presentacion de la propuesta debera declararse expresamente que no se halla incurso en causales
de inhabilidad o incompatibilidad o prohibiciones para contratar establecidas en la Constitucion Politica y/o en el
ordenamiento legal vigente.

El proponente debera manifestar en la Carta de Presentacién, que ha leido, entiende, acepta y cumplira todas las
especificaciones técnicas minimas establecidas, para llevar a cabo TODAS las actividades descritas en el citado
documento.

b) Certificado de Existencia y Representacién Legal

Las personas juridicas presentaran el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara
de Comercio respectiva o por la autoridad competente, con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario antes de la fecha de cierre del proceso de seleccion, se debera acreditar que su duracion no sera
inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio mas.

En dicho certificado se acreditara que el objeto social del oferente se encuentra acorde con el objeto de la presente
contratacion, En el caso de los consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona
juridica debera cumplir individualmente con estas reglas. Cuando se trate de consorcios o uniones temporales,
cada integrante debera presentar el Certificado de Existencia y representacion legal.

c) Autorizacion de la Junta Directiva o Junta de Socios

Si el representante legal del proponente o de algunos de los integrantes de un consorcio o unién temporal requiere
autorizacién de sus 6rganos de direccion para presentar oferta y para suscribir el contrato, debera anexar los
documentos que acrediten dicha autorizacion, la cual debe ser previa a la presentacion de la oferta.

En caso de que el valor del presupuesto supere el monto de la autorizacién prevista en sus estatutos para que el
representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debera anexarse el respectivo documento donde
M reviamente a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar, minimo, por el valor del presupuesto.

d) Cédula de Ciudadania y Libreta Militar

El proponente debera aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal de la persona juridica
o de la persona natural, o de cada uno representantes de los consorcios o uniones temporales, segun sea el caso.
Si el proponente o el representante legal es hombre menor de 50 afios debe anexar copia de la libreta militar.

e) Registro nacional de medidas Correctivas

El representante legal del proponente no debera estar vinculado en el sistema de registro nacional de medidas
correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Codigo Nacional de
Policia y de Convivencia. Por lo tanto, el proponente debera aportar el certificado del representante legal o de la
persona natural. En todo caso, el municipio se reserva de oficio la posibilidad de verificar de oficio las
certificaciones aportadas.

f) Certificacion Contraloria

Los proponentes y sus representantes legales no deben encontrarse reportados en el boletin de responsabilidad
fiscal de la Contraloria General de la Republica, asi mismo cada uno de los integrantes de los consorcios o uniones
temporales. Por lo tanto, los proponentes deberan de aportar el certificado de la persona juridica y del
representante legal de la misma, o de la persona natural. En todo caso, el municipio se reserva la posibilidad de
verificar de oficio las certificaciones aportadas. )

En caso de que el proponente se encuentre reportado en este boletin, el proponente sera declarado NO HABIL.

g) Certificado de Antecedentes Disciplinarios

Los proponentes y sus representantes legales no deberan estar reportados disciplinariamente en la Procuraduria
General de la Nacion (Ley 1952 de 2019. En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los
integrantes debe cumplir en forma independiente con este requerimiento. Por lo tanto, los proponentes deberan
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de aportar el certificado de la persona juridica y del representante legal de la misma, o de la persona natural. En
todo caso, el municipio se reserva la posibilidad de verificar de oficio las certificaciones aportadas. )
En caso de que el proponente se encuentre reportado en este boletin, el proponente sera declarado NO HABIL.

h) Antecedentes judiciales

El representante legal del proponente o persona natural no debera estar incurso en sanciones penales por cuanto
el municipio verificara el certificado de antecedentes judiciales emitido por la Policia Nacional. Por lo tanto, el
proponente debera aportar el certificado del representante legal o de la persona natural. En todo caso, el municipio
se reserva la posibilidad de verificar de oficio las certificaciones aportadas.

i) Documento de conformacién del consorcio o unién temporal (segtin corresponda)

Se admitira la participacién de consorcios y uniones temporales, cuyos integrantes deben cumplir las condiciones
sefialadas en la ley, condiciones especificas que deben indicar en su oferta. Para tal efecto, aportaran el
documento mediante el cual conforman el consorcio o la unién temporal. Los miembros del consorcio o unién
temporal deben sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos.

Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal; en este Gltimo caso,
sefialara los términos y extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucién, tanto cualitativa como
cuantitativamente, indicando claramente las actividades a desarrollar por cada uno de los integrantes de la unién |
temporal en caso de resultar adjudicatarios del contrato, los cuales no podrén ser modificados sin eu
consentimiento previo del municipio.

Los integrantes de un consorcio o unién temporal responderan por todas y cada una de las obligaciones derivadas
de la propuesta y el contrato, segtin lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Las personas o firmas que integran el consorcio o unién temporal deben acompariar los documentos requeridos
en la presente invitacion de condiciones, como si participaran en forma independiente. A su vez designaran a la
persona que los representara.

Sin embargo, al momento de evaluar la experiencia habilitante sera la sumatoria de las experiencias de los
integrantes que la tengan, de manera proporcional a su participacion en el mismo. No podra acumularse a la vez,
la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta
bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la ley 80 de 1993.

El documento de conformacion del consorcio o unién temporal debe estar firmado por cada uno de los
representantes legales de sus integrantes. La propuesta debe ser firmada por el representante del consorcio o
unién temporal designado para tal efecto.

i) Certificacion del Pago de Aportes de Seguridad Social Integral y Parafiscal

De conformidad con lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, |
la persona juridica (en forma individual o como integrantes de un consorcio o unién temporal) debera allegar I:U
certificacion que expida el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal, del cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales, de
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje de sus empleados.

Para el efecto, debera expedir certificacion, presentar fotocopia de la cédula de ciudadania del Contador Publico
junto con su tarjeta profesional y el correspondiente certificado de inscripcion y antecedentes disciplinarios
expedido por la Junta Central de Contadores y presentar la respectiva planilla de pago.

En caso de que el proponente sea persona natural deberd manifestar expresamente bajo la gravedad de
juramento, si tiene o no a su cargo un nimero de personas que, de acuerdo con cada uno de los regimenes de
salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, le hacen
obligatoria la afiliacién y pago por sus trabajadores a esos sistemas y entidades. En caso afirmativo, ademas de
lo anterior, deberan presentar certificacion de haber cumplido con esa obligacion, al menos, durante los tltimos
seis (6) meses anteriores a la fecha limite para la presentacion de la propuesta, salvo que en el cuadernillo de
CEC lo exija por plazo superior al aqui previsto y presentar la respectiva planilla de pago.

Tanto las personas naturales como las juridicas, en caso de encontrarse exoneradas del pago de aportes
parafiscales a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) de conformidad con lo previsto por la ley 1607 de 2012 en concordancia con el Decreto 0862 de 2013 o
demas normas que lo modifiquen o adicionen, deberan manifestarlo en el mismo certificado en el que acredite el
pago de los demas aportes.

k) Registro Unico Tributario ,
El proponente debe anexar copia actualizada del Registro Unico Tributario de la persona juridica o de la persona
natural a fin de determinar el régimen tributario al que pertenece.
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En caso de consorcios y uniones temporales, se debera allegar el RUT de cada uno de los integrantes del
consorcio o unién temporal, segun corresponda.

I) REDAM (Registro de Deudores Alimentarios Morosos)
Los proveedores deberan adjuntar Registro de Deudores Alimentarios Morosos en el que conste el cumplimiento
de sus obligaciones alimentarias en virtud de lo contemplado en el articulo 6, numeral 1, de la ley 2097 de 2021.

m) DECLARACION JURAMENTADA DE NO ESTAR INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD,
INCOMPATIBILIDAD O CONFLICTO DE INTERESES PARA CONTRATAR. Los proveedores deberan
diligenciar y anexar el formato sobre la declaracion juramentada de no estar incurso en causal de inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de intereses para contratar.

n) HOJAS DE VIDA: de acuerdo a lo establecido en el numeral 13.1, el oferente debera presentar hojas de vida
del personal ofrecido para el desarrollo del presente proceso.

o) Certificaciéon de Sede en funcionamiento en el Municipio de Tulua (este requisito se verificara en el certificado
de existencia y representacion legal); o manifestar intencion de apertura de sede en el Municipio de Tulua en caso
ﬂe ser adjudicatario.

p) certificacidén de contar con las herramientas minimas para el desarrollo de las actividades.

14.2 REQUISITOS HABILITANTES DE LAS CONDICIONES DE EXPERIENCIA
El municipio de Tulua verificara como requisito habilitante, la experiencia del proponente en los siguientes
términos: El Proponente debe acreditar en maximo dos (2) certificaciones de contratos, y/o actas de liquidacion
y/o érdenes de compra, y/o actas de terminacion suscritos con entidades publicas o privadas, donde se evidencie
la ejecucién de las actividades relacionadas con el objeto del contrato; cuya sumatoria sea igual o superior al
100% del presupuesto oficial.

Para efectos de la verificacion de las certificaciones se debera tener en cuenta lo siguiente:

1. El contrato debera estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para presentar propuestas.
Para el presente proceso de seleccion, se tomara como fecha de terminacion del contrato la del recibo final
del contrato, suscrito por el contratante o su representante.

2. La experiencia debe haberse obtenido en contratos de primer orden terminados antes de la fecha de cierre

o) del presente proceso de seleccion y celebrados en el sector publico o privado.

Si el proponente es un consorcio o una unién temporal para efectos de acreditar la experiencia minima solicitada
por este organismo, se realizara la sumatoria de la que se allegue por cada uno de sus integrantes.

Cuando los proponentes participantes en el presente proceso de seleccidn hayan hecho parte de algun consorcio
o unién temporal que haya ejecutado el contrato, la experiencia habilitante en valor sera tomada de acuerdo con
el porcentaje que le correspondié en dicha figura asociativa, al integrante que pretenda hacerla valer en el
presente proceso.

Cuando se encuentren contratos con prestacion de servicio simultaneo en la misma u otras entidades o empresas,
o en un mismo periodo de tiempo, el municipio tendra en cuenta para efectos de la evaluacion de la experiencia
todo el valor certificado, sin importar que se superpongan los periodos de tiempo.

En cuanto a personas juridicas extranjeras con sucursal en el pais: debera acreditar este requerimiento como lo
haria una persona juridica de origen nacional.

Nota 1: Unicamente se podra acreditar la experiencia requerida cuando el oferente haya desarrollado de manera
directa las actividades que constituyen tal experiencia para el presente proceso de seleccion.

Nota 2: No se aceptan certificaciones con enmendaduras y que presenten inconsistencias, Las copias de los
documentos presentadas deben ser completamente legibles.

Nota 3: El municipio se reserva el derecho de verificar la veracidad de la informacién suministrada por el oferente.
Nota 4: La informacion suministrada se entiende bajo la gravedad de juramento y debe ser correlativa a la
documentacién aportada.

Nota 5: El objeto del contrato debe haber sido ejecutado a satisfaccion y en su desarrollo no debe haberse
presentado ninguin tipo de sancion y/o multa por incumplimiento de El Contratista.

15. CRITERIOS DE EVALUACION Y SU JUSTIFICACION
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La seleccion de la oferta mas favorable se desarrollara en dos etapas: la primera corresponde a la determinacion
del menor precio ofertado y la segunda a la verificaciéon de los requisitos habilitantes.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.3. Del Decreto 1082 de 2015: “|la verificacion y evaluacion de las ofertas
para la minima cuantia sera adelantada por quien sea designado por el ordenador del gasto sin que se requiera
un comité plural...”, quien (es) les correspondera revisar y verificar lo siguiente:

1. La propuesta con el precio mas bajo: el proceso de evaluacion se adelantara de acuerdo con lo determinado
en el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. de la ley 1082 de 2015. El municipio de Tulua revisara las ofertas
economicas presentadas y verificara que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacién. Si esta
no cumple con las condiciones de la invitacion, verificara el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la
oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

2. Verificar el cumplimiento de los requisitos y documentos habilitantes respecto del oferente con el precio mas
bajo.

Para establecer la oferta de menor valor se tendra en cuenta el valor total de la propuesta presentada por los
proponentes y registrada en el acta de cierre del proceso de seleccion. En todo caso el valor no podra superar el
presupuesto establecido, toda vez que, la oferta quedara inmersa en causal de rechazo por sobrepasar el
presupuesto oficial establecido. No se aceptaran ofertas parciales so pena de incurrir en causal de rechazo. u

16. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata
el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, y conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del
Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021 o las normas
gue los modifiquen, adicionen o sustituyan.

17. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO
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18. COBERTURA (Si se requiere)

| Contratista que resulte adjudicatario del proceso de seleccion, estara obligado a constituir las Garantias respectivas
_'necesarias conforme a lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015, en donde debera aparecer como beneficiarios el
Municipio de Tulua. Esta garantia unica debe amparar los siguientes riesgos asi:
CUMPLIMIENTO GENERAL: De todas las obligaciones del contrato por una cuantia equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del contrato por el término de la vigencia igual al plazo del contrato garantizado mas el plazo
contractual previsto para la liquidacion del contrato. -

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Por el
cinco por ciento (5%) del valor del contrato, por el término de duracién del contrato y tres (3) afios mas.

CALIDAD DEL SERVICIO. Por el diez por ciento (10%) del valor total del contrato, con una vigencia de seis (6)
meses contados a partir de la suscripcion del acta de recibo definitivo de la obra.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Por un valor no inferior a doscientos (200) SMLMV, por un
término igual a la duracién de la obra; esta debe operar bajo la modalidad de ocurrencia, lo que se traduce en que
la poliza cubre los siniestros de responsabilidad civil que ocurran durante su vigencia; La pdliza debe incluir los

iguientes amparos: a) predios, labores y operaciones, b) responsabilidad surgida por actos de contratista y
‘'subcontratistas, ¢) patronal, d) vehiculos propios y no propios; la péliza debe amparar expresamente los siguientes
perjuicios: a) patrimoniales en su modalidad de dafio emergente y lucro cesante y b) extrapatrimoniales, que sean
causados a los terceros
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