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ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO
CONTRATO DE ARRENDAMIENTO Nro. 47-1-30008-2025 CELEBRADO ENTRE LA ESCUELA DE POLICIA
ANTONIO NARINO Y JUAN CARLOS GONZALEZ BRITO, CUYO OBJETO ES EL ARRENDAMIENTO DE UN
AREA DE 298,80M2, PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL COMEDOR DE ESTUDIANTES Y AUXILIARES DE
POLICIA DEL CENTRO DE INSTRUCCION DE POLICIA WAYUU, UBICADO EN LA CARRERA 19 No. 13B - 155
BARRIO VILLA FAUSTA, URIBIA- LA GUAJIRA.

Entre los suscritos, de una parte, la ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO- CENTRO DE INSTRUCCION DE
POLICIA WAYUU, actuando a través de su delegado y por la otra el ARRENDATARIO, debidamente identificados
como aparece en el Anexo Nro. 1 “DATOS DEL CONTRATO", hemos convenido celebrar el presente contrato de
arrendamiento, previos los siguientes considerandos: a) Que se elaboraron los estudios previos de conformidad con
lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015. b) Que el presente contrato se realizara por la modalidad de Contratacién
Directa — Arrendamiento de bienes inmuebles, de conformidad con lo establecido articulo 2, numeral 4, literal i), de la
Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.11 del Decreto 1082 de 2015. ¢) Que la ESCUELA DE
POLICIA ANTONIO NARINO designaré un supervisor para el presente contrato, el cual mantendra comunicacién con
" el ARRENDATARIO, durante el desarrollo del contrato y ejercera las funciones descritas en la Resolucion Nro. 00090
del 15/01/2018 de la Policfa Nacional. d) Que habiéndose dado cumplimiento a todos los tramites y requisitos que
exige la contratacion administrativa para este tipo de contrato (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082
de 2015), es procedente la celebracién del mismo, el cual se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO:
el objeto del presente contrato es el sefialado en el Anexo Nro. 1 “DATOS DEL CONTRATQO". SEGUNDA. VALOR
DEL CONTRATO: para efectos legales, fiscales y presupuestales, el valor del contrato asciende a la suma descrita
en el Anexo Nro. 1 “DATOS DEL CONTRATO". TERCERA. FORMA DE PAGO: el ARRENDATARIO pagara a la
ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO, el valor de este contrato de conformidad con lo dispuesto en el Anexo
Nro. 1 “DATOS DEL CONTRATOQ". PARAGRAFO PRIMERO. CUENTA PARA PAGOS: los pagos previstos en esta
clausula se acreditaran a la cuenta que se indica en el Anexo Nro. 1 “DATOS DEL CONTRATOQ", a favor de ESCUELA
DE POLICIA ANTONIO NARINO, o en otro banco o cuenta que éste designe con anterioridad al vencimiento del
pago, con sujecion a lo previsto en las disposiciones cambiarias. CUARTA. FORMA Y PLAZO DE EJECUCION: la
forma y plazo de ejecucion del contrato es el sefialado en el Anexo Nro. 1 “DATOS DEL CONTRATO". QUINTA.
VIGENCIA: la vigencia del presente contrato sera de cuatro (4) meses adicionales al plazo de ejecucion, establecido
en el Anexo Nro. 1 “DATOS DEL CONTRATOQ". SEXTA. PRORROGAS: en caso de ser necesaria la ampliacién del
plazo, el presente contrato podra prorrogarse a voluntad de las partes, bajo la formalidad exigida para su existencia,
con plena observancia de la normatividad vigente. SEPTIMA. LUGAR DEL ARRENDAMIENTO: el inmueble objeto
del presente contrato de arrendamiento corresponde al sefialado en el Anexo Nro. 1 “DATOS DEL CONTRATO".
OCTAVA. DERECHOS DEL ARRENDATARIO: en general, son derechos del ARRENDATARIO: 1.) Recibir en
perfecto estado las instalaciones entregadas en calidad de arrendamiento. 2.) Tener acceso a los elementos fisicos
necesarios para desarrollar el objeto del contrato, en caso que los mismos sean necesarios, y cumplir con sus
obligaciones. 3.) Obtener la colaboracién necesaria de la ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO para el
adecuado desarrollo del contrato. NOVENA. OBLIGACIONES GENERALES DEL ARRENDATARIO: 1) Cumplir con
el objeto contractual. 2) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.
.. 3} Responder en los plazos que la ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO, establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracion o de informacion que le formule. 4) Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al
Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el
cumplimiento de esta obligacién es requisito indispensable para la realizacién de cualquier pago. 5) Guardar la
confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier
otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su
divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la administracion o a terceros. 6) No acceder
a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algtn acto o
hecho, el ARRENDATARIO debera Informar de tal evento a la ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO, de la
Policia Nacional y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias. 7) Restituir a la
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ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO los elementos que haya colocado a su disposicién para el desarrollo del
objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso que se hayan suministrado. 8) Las demas
obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo, sera civil y penalmente
responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual. 10) Cumplir con las especificaciones técnicas.
10) En caso de ser necesario remplazar al personal asignado a las actividades del presente contrato, se debera informar
oportunamente al supervisor anexando los documentos solicitados para el nuevo profesional. 11) Indicar que cualquier ..
infraccién ambiental por omisién de permisos, concesiones o licencias ambientales, que hubiese sido necesario tramitar
antes, durante y al finalizar el servicio u obra, serd asumida como su responsabilidad, y sobre el particular como la
periodicidad con que se debe presentar informes. 12) Pagar el canon de arrendamiento, dentro del plazo y lugar
establecido en el contrato. 13) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
trabas. 14) El arrendatario no tiene la facultad de ceder el arriendo ni de subarrendar. 15) Responder en los plazos que
la Escuela de Policia Antonio Narifio de la Policia Nacional establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion
o de informacion que le formule. 16) Constituir en debida forma y aportar al Grupo de contratacion de la Escuela de
Policia Antonio Narifio o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del
contrato, la Garantia Unica. 17) Cuidar el inmueble objeto del contrato, en caso de dafios o deterioros distintos a los
derivados de uso normal o de la accién del tiempo y que fueren imputables al mal uso del inmueble o a su propia culpa,
efectuar oportunamente y por su cuenta las reparaciones o sustituciones necesarias. 18) El contratista debera cumplir
con las buenas practicas en materia ambiental. (Tener en cuenta las disposiciones sefialadas de la nota 4 ala 11 de
la Resolucién No.04280 del 01 de noviembre del 2013, Guia Para la etapa de Planeacién de los procesos de
Contratacién en la Policia Nacional), tales como (ejecucion contractual responsable con integracién del componente
ambiental: control residuos, reciclaje entre otros; servicio con beneficios con minimo de afectacion del medio ambiente,
aplicacién buenas practicas de manufactura y calidad en los productos alimenticios y que no afecten la salud humana
<Aplicacién de buenas practicas de manufactura ~-BMP segtin el decreto 3075 del 1997 y Resolucién 2674 de 2013, o
cualquier otra disposicion que los modifique, adicione o reemplace>, capacitacion en buenas practicas medio
ambientales). 19) Es prohibida la venta y consumo de bebidas alcohdlicas, instalar maquinas de juegos de azar o suerte
o aleatorios, y expender sustancias que produzcan dependencias. 20) Poseer planta alterna de alimentos para asegurar
la auto sostenibilidad y no afectar el servicio por situaciones alternas como (BLOQUEOS, PAROS, ESCASES DE
ALIMENTOS, PROBLEMAS Y ADECUACIONES DE INFRAESTRUCTURA), y demas situaciones que pueda afectar
del buen funcionamiento del servicio. 21) El arrendatario se compromete mensualmente a efectuar fumigaciones y
aplicaciones de cebos en forma que se garantice el control de plagas, control a caninos, control de palomas y demas
animales que puedan transmitir enfermedades y que no deben hacer parte del comedor. 22) Las demas obligaciones "
del ARRENDATARIO contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, sera civil y penalmente responsable por sus
acciones u omisiones en la actuacién contractual y demas contenida en el Anexo Condiciones Técnicas del Estudio
previo. DECIMA. DERECHOS DE LA ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO: 1.) Supervisar el desarrollo y
ejecucién del presente contrato, y acceder a los documentos e informacién que soportan la labor por el
ARRENDATARIO. 2.) Solicitar y recibir informacién técnica respecto de los bienes y/o servicios entregados de la
ARRENDATARIO en desarrollo del objeto del presente contrato. DECIMA PRIMERA. OBLIGACIONES DE LA
ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO: 1) Poner a disposicion del ARRENDATARIO los bienes y lugares que
se requieran para la ejecucion y entrega del objeto contratado. 2) Una vez se surta el proceso de contratacion estatal,
asignar un Supervisor, a través de quien mantendra la interlocucién permanente y directa con el ARRENDATARIO.
3) Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor designado para el efecto, exigiéndole
la ejecucién idénea y oportuna del objeto a contratar. 4) Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean
entregados por el ARRENDATARIO cuando estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las
especificaciones u obligaciones técnicas contenidas en el Anexo No. 1. 5) Adelantar las gestiones necesarias para el
reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso
oportuno a la ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o
incumplimiento. 6) Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato. 7)
Solicitar y recibir informacion técnica respecto de los bienes y/o servicios y demas del ARRENDATARIO en desarrollo
del objeto del contractual. 8) Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de
las obligaciones contractuales. 9) Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos
técnicos exigidos. DECIMA SEGUNDA. RESERVA DEL PRESENTE CONTRATO: el ARRENDATARIO se obliga
para con la ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO - CENTRO DE INSTRUCCION DE POLICIA WAYUU a no
suministrar alguna clase de informacion o detalle a terceros y a mantener como documentacién reservada, todos los
aspectos que conozca en el cumplimiento del presente contrato, asi como los asuntos técnicos e instalaciones de la .
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Palicia Nacional, conocidos o que llegaren a ser conocidos por el ARRENDATARIO, durante el desarrollo con
posterioridad a la ejecucion del contrato. DECIMA TERCERA. DESTINACION: el inmueble objeto del presente
contrato sera destinado exclusivamente para prestar el servicio de restaurante de acuerdo con lo establecido en el
Anexo Nro. 2 “ESPECIFICACIONES TECNICAS”, por lo tanto, no podra almacenar en él o permitir que se guarden
sustancias explosivas o perjudiciales que afecten la seguridad e higiene del inmueble. PARAGRAFO: se excluyen de
esta prohibicién los elementos necesarios para el desarrollo de la actividad propio del objeto del presente contrato,
para lo cual deberd adoptar las medidas de seguridad necesarias. DECIMA CUARTA. EXONERACION DE
RESPONSABILIDAD: la ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO no asume responsabilidad por: 1) Los dafios o
perjuicios que el ARRENDATARIO, sus empleados, dependientes o visitantes puedan sufrir por causas imputables a
terceros o miembros de la Policia Nacional. 2) Hurtos o siniestros causados por incendio, inundacién o terrorismo. 3)
Por la deficiente o incorrecta prestacién de los servicios publicos al inmueble por parte de las empresas responsables
de tales servicios. DECIMA QUINTA. MEJORAS: el ARRENDATARIO tendra a su cargo las reparaciones locativas
a que se refiere la Ley (articulo 2028 a 2030 del Cédigo Civil) y no podra realizar otras sin el previo consentimiento de
la ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO - CENTRO DE INSTRUCCION DE POLICIA WAYUU PARAGRAFO:
las partes contratantes manifiestan que las adecuaciones que se hagan con miras a la prestacién del servicio
restaurante, no tienen la calidad de mejoras. DECIMA SEXTA. MECANISMO DE COBERTURA DEL RIESGO A
CARGO DEL ARRENDATARIO: dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato, el
ARRENDATARIO debera constituir y presentar a satisfaccién, a favor de la ESCUELA DE POLICIA ANTONIO
NARINO, cualquiera de los mecanismos de garantia previstos en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 Decreto 1082 de 2015; que
cubra los siguientes riesgos: a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: por el veinte por ciento (20%) del valor del
., contrato, vigente por un término igual a la vigencia del contrato y dos (02) meses mas, con inicio en la fecha de
suscripcién del contrato y de las prérrogas si hubiere. b) CALIDAD DEL SERVICIO: por el cincuenta por ciento (50%)
del valor del contrato, vigente por un término igual a la vigencia del contrato y dos (02) meses més, con inicio en la
fecha de suscripcion del contrato y de sus prérrogas, si las hubiere. ¢) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: por el cinco por ciento (5%) del valor total del contrato,
vigente por un término igual a la vigencia del contrato y tres (3) afios més, con inicio a la fecha de suscripcioén del
contrato y la de sus prérrogas, si las hubiere. d) DANOS A TERCEROS POR RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA-
CONTRACTUAL POR LA EJECUCION DE LOS CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO: por valor de doscientos
(200) S.M.M.L.V.,, por un término igual al plazo de ejecucién del contrato y de las prérrogas si las hubiere.
PARAGRAFO: en el evento que la garantia consista en una péliza de seguros, el ARRENDATARIO acepta
expresamente con su constitucién que, en el evento de incumplimiento, la compaiifa de seguros podré continuar como
cesionario en la ejecucién del contrato, siempre que sea aceptada por la ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO.
En todo caso, dependiente del tipo de mecanismo de cobertura elegido, debera cumplir con los requisitos establecido
en el Decreto 1082 de 2015. DECIMA SEPTIMA. INDEMNIDAD: el ARRENDATARIO se obliga a mantener indemne
a la ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARlﬁO. de cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga como
causa sus actuaciones con ocasién de la ejecucion del presente contrato. DECIMA OCTAVA. INEXISTENCIA DE
RELACION LABORAL: el ARRENDATARIO ejecutara el presente contrato con sus propios medios y con plena
autonomia técnica y administrativa; el personal que vincule durante la ejecucién del contrato serd de su libre
escogencia, debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos en los documentos del proceso de contratacién. Entre
el ARRENDATARIO, el personal que éste contrate y la ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO no existe, ni
existira vinculo laboral alguno; en consecuencia, el ARRENDATARIO respondera de manera exclusiva por el pago
de honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones de car4cter laboral y contractual a que haya lugar. Asi mismo,
el ARRENDATARIO debera verificar y/o cumplir con la afiliacién del personal al Sistema de Seguridad Social Integral
(salud, pensiones y riesgos laborales) y a la Caja de Compensacién Familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley. PARAGRAFO: la ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO podra exigir al

-+« ARRENDATARIO la terminacién de la relacién laboral con sus trabajadores en cualquier tiempo y el cumplimiento

inmediato y directo de sus obligaciones o el cambio de sus trabajadores cuando, a su juicio, este 0s) no cumpla(n)
con las calidades minimas necesarias para la ejecucién de la(s) labor(es) subcontratada(s). DECIMA NOVENA.
SANCIONES: a.) MULTA POR LA MORA EN LA CONSTITUCION DE LOS REQUISITOS DE EJECUCION. Cuando
el ARRENDATARIO no constituya dentro del término y en la forma prevista en el contrato o en alguno de sus
modificaciones, adiciones o prérrogas, la péliza de garantia, ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO, afectaré al
ARRENDATARIO con multas, cuyo valor se liquidara con base en un cero punto dos por ciento (0,2%) del valor del
contrato, por cada dia de retardo y hasta por diez (10) dias calendario, siempre que se halle pendiente la ejecucién
de la obligacion. b.) MULTA POR INCUMPLIMIENTO PARCIAL. En caso de mora o de incumplimiento parcial de
alguna de las obligaciones derivadas del presente contrato por causas imputables al ARRENDATARIO, las partes
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acuerdan que la ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO, hara efectivas multas sucesivas, cuyo valor se liquidara
con base en el cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor dejado de cumplir o entregar, por cada dia de retardo y
hasta por quince (15) dias calendario. PARAGRAFO PRIMERO: el valor de la multa no sera reintegrable ain en el
supuesto que se dé posterior ejecucion a la obligacion incumplida. PARAGRAFO SEGUNDO: la imposicién de multas
no impedira la aplicacién de ofras sanciones a que haya lugar por la mora o el incumplimiento. VIGESIMA.
CLAUSULA PENAL: en caso de declaratoria de caducidad, de incumplimiento parcial o total de las obligaciones . -
derivadas del presente contrato, incluyendo la de plazo, el ARRENDATARIO pagara a la ESCUELA DE POLICIA
ANTONIO NARINO, a titulo de estimacién anticipada de perjuicios, una suma equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor total del contrato cuando se trate de incumplimiento total o proporcional al incumplimiento parcial que no
supere el porcentaje sefialado, sin que su pago extinga las obligaciones contractuales, incluyendo las que dieron lugar
a su imposicién. De igual forma, habré lugar a la aplicacion de la clausula penal pecuniaria por el simple retardo. Para
efectos de calcular el monto del incumplimiento parcial relativo a la obligacién de plazo de ejecucion, se empleara la
misma férmula de estimacién de valor contemplada en la multa por incumplimiento parcial; no obstante, la ESCUELA
DE POLICIA ANTONIO NARINO, se reserva el derecho de cobrar perjuicios adicionales por encima del monto de lo
aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten. VIGESIMA PRIMERA. EXIGIBILIDAD DEL VALOR DE LAS
SANCIONES Y CLAUSULA PENAL: una vez en firme la resolucién por medio de la cual se impone alguna de las
sanciones o indemnizaciones establecidas en las clausulas decima séptima y décima octava del presente negocio
juridico, el ARRENDATARIO dispondra de quince (15) dias calendario para proceder de manera voluntaria a su pago.
En caso de no pago voluntario, la ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO descontara su valor segun el caso, a
titulo de compensacién (art. 1714 C.C.), de los saldos a favor del ARRENDATARIO, del presente o de cualquier otro
negocio juridico suscrito con la Policia Nacional si los hubiere, la exigibilidad de la garantia tnica de cumplimiento, o
por cualquier otro medio para obtener el pago, entre ellos, a través de la jurisdiccién coactiva. VIGESIMA SEGUNDA.
SUPERVISOR: el supervisor del presente contrato es el sefialado en el Anexo Nro. 1 “DATOS DEL CONTRATO".
VIGESIMA TERCERA. TERMINACION DEL CONTRATO: seran causales para que la ESCUELA DE POLICIA
ANTONIO NARINO de por terminado el contrato: 1.) El vencimiento del término de duracion del mismo.2.) El
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones adquiridas por el ARRENDATARIO en la vigencia del presente
contrato. 3.) El abandono del inmueble arrendado. PARAGRAFO: el presente contrato de arrendamiento se extingue
al producirse la expiracién del plazo, momento a partir del cual, se hace exigible la obligacién del ARRENDATARIO
de restituir el bien. El no cumplimiento de tal obligacién al término del contrato o de sus prérrogas si las hubiere, no
generara la extensién del vinculo contractual indefinidamente, hasta el momento en que se dé el cumplimiento de la
obligacién de restitucién, puesto que tal vinculo se extingue asi subsistan algunas de las obligaciones que se
originaron en él. VIGESIMA CUARTA. RENUNCIA: el ARRENDATARIO declara que renuncia en beneficio de la
ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARlﬁO. a todo requerimiento para constituirlo en mora en el cumplimiento de
las obligaciones a su cargo, derivadas del presente contrato. VIGESIMA QUINTA. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA:
si se presenta algiin hecho constitutivo de incumplimiento de las obligaciones a cargo del ARRENDATARIO, que
afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion, la
ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO, por medio de acto administrativo debidamente motivado podra decretar
la caducidad y ordenar la liquidacién en el estado en que se encuentre, todo de conformidad con lo previsto en el
articulo 18 de la Ley 80 de 1.993. Ejecutoriada la resolucién de caducidad, el contrato quedara definitivamente
terminado y el ARRENDATARIO no tendra derecho a reclamar indemnizacién alguna. La ESCUELA DE POLICIA
ANTONIO NARINO, hara efectiva la garantia pactada en el mismo, en caso de existir, asi como el valor de la pena
pecuniaria, y procedera a su liquidacién. En el acta de liquidacién se determinaran las obligaciones a cargo de las
partes, teniendo en cuenta el valor de las sanciones por aplicar o las indemnizaciones a cargo la ESCUELA DE
POLICIA ANTONIO NARINO, si a esto hubiere lugar, y la fecha de pago. VIGESIMA SEXTA. OTRAS FACULTADES
EXCEPCIONALES: en caso de presentarse cualquiera de las circunstancias establecidas en los articulos 15, 16 y 17
de la Ley 80 de 1993, debidamente establecidas y documentadas, la ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO,
podra hacer uso de las facultades excepcionales alli previstas, en caso que las mismas resulten aplicables. VIGESIMA
SEPTIMA. MONEDA DEL CONTRATO: la moneda del presente contrato es la indicada en el Anexo Nro. 1 “DATOS
DEL CONTRATO". VIGESIMA OCTAVA. CESIONES Y SUBCONTRATOS: el ARRENDATARIO no podré ceder,
subcontratar o subarrendar en todo o en parte el presente contrato a persona alguna natural o juridica, nacional o
extranjera, sin previa autorizacion escrita de la ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO, pudiendo ésta reservarse
las razones que tenga para negar dicha autorizacion. La celebracion de subcontratos no relevara al ARRENDATARIO
de las responsabilidades que asume en virtud del presente contrato. La ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO,
no adquirira relacién alguna con los subcontratistas y la responsabilidad de los trabajos que éstos ejecuten seguira a
cargo del ARRENDATARIO. VIGESIMA NOVENA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: ‘el ...

2BS-FR-0020 Pagina 4 de 18 Aprobado 05-07-2018
Versién 3




CONTRATO DE ARRENDAMIENTO Nro. 47-1-30008-2025 CELEBRADO ENTRE LA ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO
Y JUAN CARLOS GONZALEZ BRITO, CUYO OBJETO ES EL ARRENDAMIENTO DE UN AREA DE 298,80M2, PARA EL
FUNCIONAMIENTO DEL COMEDOR DE ESTUDIANTES Y AUXILIARES DE POLICIA DEL CENTRO DE INSTRUCCION DE
POLICIA WAYUU, UBICADO EN LA CARRERA 19 No. 13B ~ 155 BARRIO VILLA FAUSTA, URIBIA- LA GUAJIRA.

ARRENDATARIO declara bajo la gravedad del juramento, la cual se entendera cumplida con la suscripcién del
" presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en
la Ley. TRIGESIMA. SUSPENSION TEMPORAL: las partes podran suspender temporalmente el plazo de ejecucién
del contrato, cuando se presenten causas que impidan la ejecucién temporal o transitoria, por ocurrencia de un
imprevisto o hecho inevitable, una vez establecida en debida forma la causal se suscribira un acta entre las partes,
donde conste el evento, su causa, el término de la suspensién y aquellas previsiones que se consideren necesario
consignar. El tiempo de suspensién no se computara para los efectos del plazo extintivo del presente contrato. Para
el reinicio de la ejecucion y, superada la situacién que originé la suspensién del plazo de ejecucion, se suscribira la
correspondiente acta de reinicio. TRIGESIMA PRIMERA. SOLUCION DE CONFLICTOS: si con ocasién del desarrollo
y ejecucion del contrato, surgieren diferencias o discrepancias entre las partes, estas se comprometen a utilizar los
mecanismos de solucién directa previstos en el articulo 68 de la Ley 80 de 1993. TRIGESIMA SEGUNDA.
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: para el perfeccionamiento del contrato se requiere de la firma de las partes
y para su ejecucion, la aprobacién de la garantia Unica y la suscripcién del acta de inicio. TRIGESIMA TERCERA.
DOCUMENTOS: entre otros, los documentos que a continuacién se relacionan se consideran para todos los efectos
parte integrante del presente contrato y en consecuencia producen sus mismos efectos u obligaciones juridicas y
contractuales: 1.) Invitacion a ofertar y propuesta del ARRENDATARIO en aquellas partes aceptadas por la ESCUELA
DE POLICIA ANTONIO NARINO. 2.) Anexos del contrato. 3.) Documentos que suscriban las partes. TRIGESIMA
CUARTA. IMPUESTOS: el ARRENDATARIO pagara todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares que se
deriven de la ejecucién del contrato, de conformidad con la Ley colombiana. TRIGESIMA QUINTA. LIQUIDACION: el
presente contrato se podra liquidar de conformidad con lo sefialado en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y 11 de
la Ley 1150 de 2007. TRIGESIMA SEXTA. VEEDURIAS CIUDADANAS: el presente contrato esta sujeto a la
vigilancia y control ciudadano, en los términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de 1993. TRIGESIMA SEPTIMA.
REGIMEN LEGAL: este contrato se regira por el Estatuto General de Contratacién Administrativa vigente y sus
decretos reglamentarios, las leyes de presupuesto, en general las normas civiles y comerciales vigentes, las demas
normas concordantes que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente contrato y las disposiciones de la Policla
.. Nacional que apliquen. TRIGESIMA OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: en virtud del presente
contrato, el ARRENDATARIO se obliga a no suministrar informacién que obtenga o conozca con ocasién de la
ejecucion del presente contrato; asi como sobre los lugares a los cuales tenga acceso con ocasién de su desarrollo.
TRIGESIMA NOVENA. DOMICILIO CONTRACTUAL: para todos los efectos, las partes acuerdan como domicilio
contractual en Soledad (Atlantico). Para constancia de lo anterior, se firma en un (1) original, a los veintinueve (29)
dias del mes de abril del 2025.

ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO, Z 2 9 ABR 2025

Teneinte coronel. Y ALEXANDER LEAL VELASQUEZ
Director h de Policia Antonio Narifio

EL ARRENDATARIO,

IR

‘JUQ.-& R. Gomuaix 3.
JUAN CARLOS GONZALEZ BRITO
Documento de identificacion 84.063.634 de Uribia (Guaijira)

Elaborado! GUTIERREZ A
S Revisado: IT. JOSI ROMERO BUSTAMANTE Revisado: IT. JESI ARIA DE LA HOZ RACEDO
Y - GRUCO DJREC - ASJU
Revisado: MY. w HPUBLIESE DIAZ
ESANA =S4
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ANEXO Nro. 1
“DATOS DEL CONTRATO”
CONTRATO Nro. 47-1-30008-2025
CONTRATANTE ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO
NIT 900789098-2
REPRESENTANTE
LEGAL Y/O Teniente Coronel HENRY ALEXANDER LEAL VELASQUEZ
DELEGADO
CEDULA DE — -
CIUDADANIA Nro. 80.217.422 de Villavicencio (Meta)
CARGO Director Escuela de Policia Antonio Narifio
DISPOSICION DE : RE -,
NOMBRAMIENTO Resolucién Ministerial Nro. 00011 del 02 enero de 2025
RESOLUCION DE
DELEGACION Resolucién Nro. 0579 del 28 de febrero de 2024.
NOMBRE: JUAN CARLOS GONZALEZ BRITO
DOCUMENTO DE IDEgTIDAD: 84.063.634
CIUDAD NOTIFICACION: Uribia, Guajira
ARRENDATARIO DIRECCION: Carrera 9 N°14-03 Barrio Colombia
TELEFONO: 3202162626
CORREDO: jkgonzalezbrito@gmail.com
CONSIDERANDOS | El presente contrato se deriva del proceso de contratacién directa: PN ESANA CD 003 2025.
“ARRENDAMIENTO DE UN AREA DE 298,80M2, PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL
CLAUSULA COMEDOR DE ESTUDIANTES Y AUXILIARES DE POLICIA DEL CENTRO DE

PRIMERA. OBJETO

INSTRUCCION DE POLICIA WAYUU, UBICADO EN LA CARRERA 19 No. 13B - 155 BARRIO
VILLA FAUSTA, URIBIA- LA GUAJIRA".

CLAUSULA
TERCERA. VALOR

El valor del presente proceso es de CUARENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS
NOVENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS ($45.895.680,00) moneda legal
colombiana excluido IVA, (valor que no incluye servicios publicos), asi:

ITEM RUBRO Y
YIO DESAGREGACION
LOTE PRESUPUESTAL

VALOR UNITARIO
EXCLUIDO IVA

VALOR TOTAL
EXCLUIDO DE
IVA

UNIDAD DESCRIPCION REC. CANT.

ARRENDAMIENTO DE UN
LOCAL CON AREA DE
298,80M2, PARA EL
FUNCIONAMIENTO DEL
COMEDOR DE ESTUDIANTES Y
AUXILIARES DE POLICIA DEL
CENTRO DE INSTRUCCION DE
POLICIA WAYUU, UBICADO EN
LA CARRERA 19 NO. 13B -~ 155
BARRIO  VILLA  FAUSTA,

1 No aplica WIWAY 12 $3.824.640,00 $45.895.680

aplica

URIBIA- LA GUAJIRA

NOTA ACLARATORIA Y CONSIDERACIONES:

El canon de arrendamiento mensual de acuerdo al avalud comercial excluido IVA se estabieci6
por la suma de TRES MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICUATRO MIL SEISCIENTOS
CUARENTA PESOS ($3.824.640,00) M/CTE
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NOTA 1: lo anterior atendiendo lo consagrado en el Art. 92 de la Ley 30 de 1992 “Lad
instituciones de Educacién Superior, los Colegios de Bachillerato y las instituciones de
Educacién No Formal, no son responsables del [VA”". Adicionalmente, lo referido en el Conceptd
N°® N.° 000425 del 02/04/2018 emitido por la DIAN “La Ley 30 de 1992 contempla en su articuld
92 como no responsables en el impuesto a las ventas a las instituciones de educacién superior.
a los colegios de bachillerato y a las instituciones de educacién no formal. Ello implica que as
estas instituciones presten servicios gravados como el de arrendamiento (articulo 468-3
numeral 1) no deben bajo ninguna circunstancia cobrar el impuesto a las ventas, sin que dichg
situacién juridica se extienda a la posterior prestacién del servicio de cafeteria, tienda escolar u
otros que presten terceros arrendatarios”.

Nota 2: el canon de arrendamiento NO incluye los servicios publicos de energia y gas, ni el
servicio de recoleccién de basuras, los cuales debera cancelar el arrendatario de acuerdo al
consumo registrado por los medidores instalados para tal fin, debiendo presentar
mensualmente copia de las facturas canceladas al supervisor del contrato. El local cuenta con
servicio de gas domiciliario. Para la instalacién de los medidores de servicios publicos se tendra
en cuenta lo establecido en el INSTRUCTIVO 024 DIPON-DIRAF DEL 14/09/2020, asf:

PROCEDIMIENTO PARA RECURSOS CONCERNIENTES A COMPENSACION SERVICIOS
PUBLICOS.

Dando cumplimiento a los lineamientos del nivel central, el servicio publico (energia eléctrica,
alcantarillado y gas) estaran a cargo del arrendatario y deberan ser cancelados directamente
por éste, de manera mensual. El supervisor del contrato le indicara al arrendatario el consumo
y valor correspondiente, en atencién a la medida arrojada por el medidor. El arrendatario cada
mes, en la cuenta corriente No 550-800006065 fondos Internos del Banco Popular, cancelara
el valor correspondiente al consumo por el concepto de servicios plblicos, segln las lecturas
del medidor.

EL ARRENDATARIO pagara a la POLICIA NACIONAL — ESCUELA DE POLICIA ANTONIO
NARINO NIT. 800.141.257-2, a la cuenta corriente del banco popular No. 550-800006065,
convenio 1003 el valor del canon de arrendamiento mensual sera de tres millones ochocientos
veinticuatro mil, seiscientos cuarenta pesos ($3.824.640,00) moneda corriente, en forma
ANTICIPADA, el arrendatario tendra cinco (05) dias habiles para realizar el mencionado pago,
tomado como referencia la fecha de aprobacién de la garantia Gnica y la suscripcidn del acta
de inicio, una vez sea cancelado el canon de arrendamiento el Grupo de Tesoreria expedira la
factura electrénica, no se incluyen servicios publicos.

P Asi mismo, el ARRENDATARIO se compromete al pago de los servicios publicos de energia,
gas Yy recoleccién de basuras, para lo cual se determinara su valor de acuerdo al consumo
realizado que se tomara de los medidores al iniciar el mes y al finalizar, este consumo sera

CLAUSULA multiplicado por el valor del kilovatio de luz y metro cuibico que se determine en la factura
CUARTA. FORMA | emitida por la entidad prestadora del servicio, procedimiento que arrojara la cantidad de dinero
DE PAGO a pagar, por cada uno de los servicios. El pago que se derive por este concepto, debera ser

cancelado dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la notificacion.

NOTA: en el entendido que el municipio de Uribia no cuenta con el servicio de acueducto y
alcantarillado en el barrio donde se encuentra ubicado el Centro y en su defecto la Policia
Nacional recibe treinta (30) bonos correspondientes a un (01) carrotanque de agua diario
durante el mes para el adecuado funcionamiento de los diferentes espacios de la unidad, el
ARRENDATARIO se compromete al pago de un (01) carrotanque semanal que ingresara al
Centro de Instruccion de Policia Waytiu para suplir el gasto de agua que el comedor requiere
para su adecuado funcionamiento.

NOMBRE BENEFICIARIO: Palicia Nacional — Escuela de Policia Antonio Narifio
N.L.T.: 800.141.257-2
CUENTA Nro.: 550-800006065- Fondos Internos - cédigo del convenio 1003.
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TIPO DE CUENTA: corriente.
ENTIDAD FINANCIERA: Banco Popular.

PROCEDIMIENTO PARA INTERESES MORATORIOS CANON ARRENDAMIENTO

El incumplimiento del plazo acarreara un interés del cero punto cinco por ciento (0.5%) del
valor dejado de entregar por cada dia de retardo y hasta la fecha que sea cancelado el canon.
El pago de los intereses moratorios se debera efectuar al mismo nimero de cuenta corriente,
una vez efectuado el pago del canon de arrendamiento debera entregar copia del recibo de
pago al supervisor del contrato.

CLAUSULA
QUINTA. PLAZO Y
FORMA DE
EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera de doce (12) meses contados a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, es decir, la firma entre las
partes (ARRENDADOR — ARRENDATARIO) y para su ejecucion la aprobacion de la garantia |
Gnica, posterior a esto se debe estructurar el acta de inicio suscrita por el contratista y el |
supervisor del contrato.

Nota: el contrato podré darse por terminado con anterioridad en los siguientes eventos:

e Vencimiento del plazo establecido en el contrato, previo aviso con antelacion de treinta

(30) dias calendario a la terminacion del mismo.

Mutuo acuerdo de las partes.

Por solicitud del arrendador, previo aviso por escrito con treinta (30) dias calendario
de anticipacion.

e Incumplimiento por parte del arrendatario, de cualquiera de las obligaciones o
estipulaciones establecidas en el mismo.

« Igualmente, en caso de faltas reiteradas, mediante concepto emitido por el Supervisor,
por no cumplimiento de las normas en la calidad de la prestacion del servicio u otros
factores determinados en el acuerdo de voluntades, el Director de la Escuela de Policia
Antonio Narifio, podra dar por terminado el contrato e interponer las sanciones legales
correspondientes.

NOTA: al término cumplido del contrato el ARRENDATARIO debe hacer entrega del local o
espacio sin previa solicitud o aviso por parte del ARRENDADOR. De acuerdo a lo estipulado
en el Instructivo Nro. 024 DIPON-DIRAF-70 de fecha 14/09/2020 “Lineamientos para suscribir
contratos de arrendamiento de bienes inmuebles por parte de la Policia Nacional’, en el
numeral 2.4 las partes (ARRENDADOR — ARRENDATARIO) que a su letra dice lo siguiente:

PRORROGA: En materia de contratos estatales no aplican las prérrogas o renovaciones | °
automaéticas. En todo caso, la prérroga esta orientada a ampliar el plazo del contrato, y para el
caso del arrendamiento dicha extension implicara para el arrendatario, pago del canon de
arrendamiento por el término en que se pacte la prérroga del contrato”.

CLAUSULA
SEPTIMA. LUGAR
DEL

El predio destinado para el arrendamiento cuenta con un area de 298,80 m?, el cual se
encuentra ubicado en las instalaciones del Centro de Instruccién de Policia Waylu
(Carrera 19 N0.13B- 155 Barrio Villa Fausta), delimitado POR EL NORTE: Barrio Villa
Fausta, POR EL SUR: Barrio Ipiamana, POR EL ORIENTE: Barrio Villa Fausta Por el

A N IENTO
RRENDAMIENTO | 0 C)DENTE: con el Barrio San Carlos.

LA El supervisor del contrato sera el Jefe Grupo apoyo académico del Centro de Instruccion de
c EUSULA Policia Waytiu o quien haga sus veces, o quien con posterioridad designe el delegador del
VIGESIMA gasto de la Escuela de Policia Antonio Narifio, quien verificara la ejecucion idénea y el
SEGUNDA. 6 cumplimiento del objeto del contrato, de acuerdo las funciones asignadas para el efecto en la
SUPERVISION Resolucidn No. 00090 del 15/01/2018 por la cual se actualiza, modifica y complementa el

Manual de Contratacion de la Policia Nacional, adoptado mediante Resolucién No. 03049 de
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2014, quien deberéd presentar los respectivos informes de supervision mensual y asi mismo
publicarlos en el SECOP Il una vez sean aprobados por la Escuela de Policia Antonio Narifio.

Para el presente contrato, el supervisor debera suscribir con el director(a) de escuela y el
arrendatario el acta de entrega de los espacios dados en arriendo con sus respectivos
inventarios de acuerdo a lo estipulado en el Instructivo Nro. 024 de 2020., documento el cual
debe ser publicado en SECORP II.

Nota: el supervisor del contrato debera verificara que la oficina de Tesoreria-ESANA genere la
respectiva orden de consignacioén dentro de los plazos con el fin de no generar traumatismos
al contratista para la realizacion del pago, asi mismo solicitar copia del recibo de pago.

CLAUSULA
3 \s"éclfr?:‘n:\A MONEDA Moneda Legal Colombiana, Pesos colombianos.
DEL CONTRATO
LA ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARIRO, 2 9 ABR 2025
Teniente coronel HENXY ALEXANDER LEAL VELASQUEZ
Director h de Policia Antonio Narifio
EL ARRENDATARIO,

——

\—)u R, Gomuaile 3.
JUAN CARLOS GONZALEZ BRITO
Documento de identificacion 84.063.634 de Uribia (Guaijira)

Ja”

Revisado: IT. JOSE LU ERO BUSTAMANTE Revisado: IT. JE OZ RACEDO
ARLOF'- §RUCO DIREC ~ ASJ
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ANEXO Nro. 2

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

No. CONDICIONES TECNICAS MINIMAS A CUMPLIR

CANON DE ARRENDAMIENTO: El valor del presente proceso es de un valor mensual de TRES MILLONES,
OCHOCIENTOS VEINTI CUATRO MIL SEISCIENTOS CUARENTA PESOS ($3.824.640,00) moneda corriente
(valor que no incluye servicios publicos).

VALOR
UNIDAD DESCRIPCION RECURSO CANTIDAD UNITARIO
ESTIMADO

VALOR TOTAL
ESTIMADO

ARRENDAMIENTO

DE UN LOCAL CON
AREA DE 298,80M2,
PARA EL
FUNCIONAMIENTO

DEL COMEDOR DE
ESTUDIANTES Y
AUXILIARES DE
POLICIA DEL | No aplica 12 meses $3.824.640,00 $45.895.680,00
CENTRO DE
INSTRUCCION  DE
POLICIA WAYUU,
UBICADO EN LA
CARRERA 19 NO.
13B -~ 155 BARRIO
1 VILLA FAUSTA,
URIBIA- LA GUAJIRA

ESANA -
CIWAY

El canon de arrendamiento NO incluye los servicios ptblicos de energia, gas, recoleccion de basuras, ni agua, los
cuales debera cancelar el arrendatario de acuerdo al consumo registrado por los medidores instalados para tal fin,
debiendo presentar mensualmente copia de las facturas canceladas al supervisor del contrato. Para la instalacion
de los medidores de servicios publicos se tendra en cuenta lo establecido en el INSTRUCTIVO 024 DIPON-DIRAF
DEL 14/09/2020, asi:

“Medidores de servicios publicos: el inmueble, franja o area a arrendar debe contar con un medidor o medidores
independientes o derivados del principal, por lo que la unidad policial arrendadora antes del inicio del contrato de
arrendamiento, debera hacer la instalacién de cada uno, y garantizar su buen funcionamiento (calibracién del
equipo, mantenimiento preventivo y correctivo), con el fin de tomar la lectura veraz del consumo (kWH y m®) de
cada servicio publico, para el cobro de los mismos al arrendatario, asf:
v Launidad asumira el gasto de la instalacién de las acometidas y la calibracion de cada medidor, haciendo
la programacién con antelacién al inicio del contrato cuando se requiera la instalacién de los mismos,
con el fin de lograr la ejecucion normal del contrato.

v Lalectura de los medidores se hara en el sitio, con presencia del supervisor del contrato y el arrendatario,
en la fecha de corte programada.

En caso de que el espacio requiera algun tipo de adecuacion intervencién y/o mejora a causa de revisiones por
parte de entes de control o empresas prestadoras de servicios, los tramites y costos seran asumidos por la
Unidad de Policia dueia de la necesidad.”

El contratista debe mantener actualizados los carmnets de manipulacién de alimentos, de las personas que estén
2 laborando en los diferentes puntos de servicio; cumpliendo con las BPM (Buenas Practicas de Manufactura)
Decreto 3075/97 y Resolucién 2674 de 2013.

Los trabajadores que utilice el arrendatario con motivo del contrato que se suscriba, no tendran vinculacién laboral
3 alguna con la Policfa Nacional de Colombia, condicién que debera figurar en cada contrato individual de trabajo, el
cual sera verificado por el supervisor del contrato.

4 El Supervisor del Contrato requerira en el momento de la contratacion, copia de la hoja de vida del personal con
sus respectivos examenes médicos, previa coordinacion del responsable de seguridad y salud en el trabajo ESANA.
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El contratista debera allegar la relacién del personal previsto por la empresa para cada punto de servicio con las

respectivas hojas de vida y los formatos de afiliacién a EPS, Pensiones y ARL; indicando el personal técnico y

Operario a laborar (cargos), y ademas debera hacer llegar el formato de estudio de seguridad.

En cumplimiento a lo dispuesto en el instructivo 024 DIPON - DIRAF del 114-09-2022"Lineamientos para suscribir

contratos de arrendamiento de bienes inmuebles por parte de la Policla Nacional, numeral 2 POLICIA NACIONAL

COMO ARRENDADORA, subnumeral 2.3 ESTUDIOS DE SEGURIDAD Y CONFIABILIDAD, que a la letra dice "la

Seccional de Inteligencia Policial (SIPOL) de la jurisdiccién donde se ubica el bien o 4rea a arrendar, debe realizar

los estudios de seguridad y de confiabilidad al arrendatario del mismo".

El oferente le suministrara la informacién correspondiente de los empleados que van a prestar el servicio de

atencién al cliente, para lo cual se les realizara la solicitud de antecedentes judiciales previa coordinacién con la

SIJIN DEGUA y se le har4 el estudio de seguridad en coordinacién con la SIPOL DEGUA.

NOTA: cada vez que por cualquier motivo o razén se realice cambio de personal, el arrendatario deberé informar

por escrito al supervisor del contrato, anexando la hoja de vida con todos los datos personales, para que el

supervisor realice el trémite requerido ante la SIJIN DEGUA y SIPOL DEGUA.

" El contratista se compromete a hacer entrega al supervisor del contrato desde el momento de la adjudicacion, el
6 listado de los menus y gramaje el cual debe ser igual al entregado con la propuesta. De requerirse modificacién

esta solo podra ser realizada previa coordinacién con el supervisor del contrato.

Mantener en completo aseo las instalaciones del servicio de alimentos, el drea utilizada por los usuarios del servicio

prestado por el contratista y disposicién de los residuos, como lo exige las condiciones de higiene y sanitarias

7 vigentes, asi como las disposiciones vigentes aplicables en materia ambiental, asi mismo deberd mantener
permanentemente limpias las instalaciones de cocina, dreas de almacenaje de los alimentos, mesas y sillas.
8 El contratista debera mantener la despensa, debidamente organizados y almacenados los diferentes productos

que se dejaran en dicho lugar, manteniendo el orden, control y limpieza del lugar.

El contratista se compromete mensualmente a efectuar fumigaciones y aplicaciones de cebos en forma que se
9 garantice el control de plagas, control a caninos, control de palomas y deméas animales que puedan transmitir
enfermedades, entregando informe al supervisor del mismo.

El contratista debera controlar diariamente el uso de soluciones desinfectantes. Se debe lavar y desinfectar los
10 | equipos, utensilios y superficies después de cada uso. Deberan desinfectar puertas, paredes y ventanas como
minimo una vez a la semana.

El contratista se compromete a devolver el inmueble, el equipamiento y utensilios entregados en éptimas
condiciones de mantenimiento y conservacién y a responder por pérdidas o dafios cuando se demuestre su
11 responsabilidad de los bienes inventariados o de control administrativo de propiedad de la Escuela de Policia
Antonio Narifio, previa acta de entrega realizada al inicio del contrato, asi como por los dafios o perjuicios que
cause a terceros.

El contratista se compromete a atender las solicitudes de mejoramiento que le realice la Escuela de Policia Antonio
Narifio por diferentes razones de acuerdo a su servicio y a solucionarias en los términos que para el efecto se

12 sefialen cuando sea del caso, asi como a facilitar y colaborar en la realizacién de evaluaciones que se hagan de
su servicio (encuestas, entrevistas, buzén de sugerencias, etc).

13 El futuro oferente se compromete a mantener al dia el pago de los servicios plblicos como esta establecido en la
forma de pago de este estudio.

14 Mantener en perfecto estado de funcionamiento los elementos utilizados en sus actividades y ademas los equipos

I A de prevencion y de extincion de incendios.

15 El contratista se compromete a no vender bebidas alcohdélicas, no instalar maquinas de juegos de azar o suerte o
aleatorios, ni expender sustancias psicoactivas.

16 Con el fin de dar cumplimiento a la ley 789 de 2002, el Contratista debera tener el archivo en medio magnético o

fisico las planillas que acrediten el pago de la seguridad social de los empleados.

La Escuela de Policfa Antonio Narifio y los integrantes del Centro de Instruccién de Palicia Waytiu, dentro de sus
17 | funciones puede adelantar actividades de bienestar, capacitaciones y/o reuniones que impliquen la utilizacién de
instalaciones de la cafeteria.

Disefiar y ejecutar el Programa de Salud Ocupacional dirigido al personal que labora en el comedor de estudiantes,
por parte de un especialista en Prevencion de Riesgos Profesionales con licencia en la entidad de Salud
correspondiente. Dicho programa debe contener como minimo las siguientes actividades: Informacién sobre los
riesgos de la labor y su forma de prevencién, procedimientos de trabajos seguro, suministro y uso adecuado de
EPP, Programas de Prevencién en ATEP, programas de promocién y prevencién en salud y Plan de Emergencias
acorde al Institucional.

En cumplimiento de las normas vigentes de salud publica el contratista debera presentar al supervisor del contrato
las actas de inspeccién y vigilancia que sean levantadas por la secretaria de Salud del municipio de Uribia.

El contratista debera exigir a sus proveedores cumplir de manera estricta con los horarios establecidos por el
supervisor del contrato y los protocolos de seguridad establecidos para el ingreso a las instalaciones, de igual forma
deberan estar debidamente identificados (camet de identificacion expedido por la empresa, Cedula de ciudadan(a),
sin |a presentacién de la cédula por parte de los empleados no podran acceder al ingreso instalaciones.

18

19

20
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FACTOR DE VERIFICACION: Tomando como criterio orientador de la seleccién objetiva, Ley 1882 del 2018, en

concordancia con articulado 2028, 20
ofrecimientos en cuanto a mejoras locativas (NO ESTRUCTURAL

29 y 2030 del codigo civil, el oferente y futuro contratista debera realizar,
ES) del local objeto de arrendamiento (comedor

CIWAY), para lo cual el sefior oferente podra realizar visita a las instalaciones, previa a la presentacién de su oferta.
Ofrecimientos que seran verificados por el supervisor del contrato.

ITEM

I

REQUISITOS DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL
|

CRITERIO SGA

SOPORTE REQUERIDO

ETAPA CONTRACTUAL

Criterios ambientales en los contratos de prestacion de servicios

El contratista y su personal de operarios debera cumplir
estrictamente con la normatividad ambiental vigente y aplicable
de acuerdo al objeto contractual (Decreto 1076 de 2015 “Por
medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Ambiente y

Desarrollo Sostenible”), incluye los aspectos e impactos
ambientales generados por la actividad desarrollada, asi como
también sobre los principios de responsabilidad ambiental y
buenas practicas ambientales expresados a través de la Politica
y Objetivos Ambientales de la Policia Nacional.

El contratista debera garantizar que los materiales de los
empagques y/o embalajes estén constituidos con un porcentaje
de material reciclable o provenir de una fuente sustentable,
(declaracién del fabricante con especificaciones técnicas, fichas
técnicas), asi como evitar el uso excesivo de los mismos, de
acuerdo a los parametros contemplados por las Autoridades
Ambientales Competentes.

El contratista debera garantizar que los residuos solidos no
peligrosos generados durante el desarrollo de las diferentes
actividades y eventos objeto del contrato; se realicen las
acciones de segregacién, manejo adecuado, transporte,
almacenamiento temporal y disposicién adecuada dentro de las
respectivas instalaciones donde éstas se desarrolian. Asi como
debera promover y facilitar los insumos necesarios para la
correcta separacion en la fuente con los usuarios de los
servicios prestados. Para esto tendra en cuenta la codificacion
de colores establecidas por la GTC 24 y se acogera a las
dindmicas de recoleccion interna de las respectivas
instalaciones (dentro de sus propias instalaciones, en las que
se designen por las partes y en las instalaciones del
contratante).

Este requisito debe ser cumplido durante la
ejecucion del contrato, el supervisor del
mismo debe mantener las respectivas
evidencias de su cumplimiento.

Presentar informe de cumplimiento al
requisito firnado por el representante legal o
persona natural.GS-2025-000333-ESANA
1545204781

El contratista se compromete a disponer de (02) puntos
ecolégicos de 3 canecas 120 litros con tapa ubicadas en un
lugar asequible por los usuarios con bolsas del color
correspondiente segun el residuo a recolectar.
CARACTERISTICAS

1. Estructura metalica de tres puestos, tubo cuadrado CR de 1
pulgadas Calibre 20. Platina de 1/8 ya lamina CR x Calibre 24
2. Base de la estructura graduable ajustable

3. Tablero en vinilo 3M color vivo marcado con el tipo de residuo
a depositar.

4. Tres canecas de 120 litros en plastico polietileno, en color
verde, negro, blanco o rojo, marcadas con tipo de residuo a
depositar

MEDIDAS PUNTO ECOLOGICO
* ALTO 130 CMS
- ANCHO 180 CMS

Este requisito debe ser cumplido durante la
ejecucién del contrato, el supervisor del
mismo debe mantener las respectivas
evidencias de su cumplimiento.

Presentar informe de cumplimiento al
requisito firmado por el representante legal o
persona natural - Mensual
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- LARGO 60 CMS

El contratista debe dar aplicacién a la resolucion 2184 del | Este requisito debe ser cumplido durante la
26/12/2019, en su articulo 4 separacién de residuos sdlidos. ejecucién del contrato, el supervisor del
* Color blanco: Para depositar los residuos aprovechables como | mismo debe mantener las respectivas
pléastico, vidrio, metales, papel y carton. evidencias de su cumplimiento.

2 « Color negro: Para depositar residuos no aprovechables como
el papel higiénico; servilletas, papeles y cartones contaminados | Presentar informe de cumplimiento al
con comida; papeles metalizados, entre otros. requisito firmado por el representante legal o
Color verde: Para depositar residuos organicos aprovechables | persona natural - Mensual
como los restos de comida, desechos agricolas etc.

El contratista debe mantener libre de polvo y en éptimas | Este requisito debe ser cumplido durante la
condiciones de aseo el area utilizada por los usuarios del | ejecucién del contrato, el supervisor del
servicio, con el fin de mantener en Optimas condiciones, | mismo debe mantener las respectivas

3 verificando el aseo cuantas veces sea necesario durante dia y | evidencias de su cumplimiento.
dar disposicién de los residuos como lo exige las condiciones | Presentar informe de cumplimiento al
sanitarias y de higiene vigentes, aplicables en materia | requisito firmado por el representante legal o

@ ambiental. persona natural - Mensual
El contratista no puede realizar vertimiento de sustancias | Este requisito debe ser cumplido durante la
peligrosas, "Se prohibe el vertimiento, la disposicién, o permitir | ejecucién del contrato, el supervisor del
que se disponga directa o indirectamente a la red de | mismo debe mantener las respectivas
alcantarillado publico y/o en cuerpos de agua de evidencias de su cumplimiento.

4 uso publico o privado cualquier residuo o sustancia sélida, | Presentar informe de cumplimiento al
liquida o gaseosa que sea considerada como peligrosa®, segtin | requisito firmado por el representante legal o
lo establecido en el Decreto 1076 de 2015, expedida por el | persona natural - Mensual
presidente de la Republica de
Colombia, o la norma que la modifique o Sustituya.

El contratista realizarda mantenimiento de la trampa de grasa | Este requisito debe ser cumplido durante la
(extemna o fija) timestralmente (a partir del inicio del contrato y | ejecucién del contrato, el supervisor del
la prestacién del servicio). mismo debe mantener las respectivas

5 Los residuos retirados deberén ser entregados a un gestor | evidencias de su cumplimiento.
autorizado por la autoridad ambiental para el manejo de los | Presentar informe de cumplimiento al
mismos requisito firmado por el representante legal o

persona natural - trimestral
El contratista realizard& e impartird, instrucciones, | Este requisito debe ser cumplido durante la
socializaciones y/o capacitaciones al personal bajo su cargo en | ejecucién del contrato, el supervisor del
temas ambientales relacionados con sus aspectos e impactos | mismo debe mantener las respectivas
ambientales estableciendo y presentando cronograma en | evidencias de su cumplimiento.
temas tales como: Presentar informe de cumplimiento al
» Gestién integral de residuos sdlidos y liquidos, con medidas | requisito firmado por el representante legal o
que permitan disminuir la cantidad de residuos persona natural - trimestral

6 generados
» Uso de elementos de proteccién personal
» Manejo de sustancias quimicas
« Ahorro y uso eficiente de recursos (agua y energia)

* Normativa ambiental
« Saneamiento basico
« Gestion del riesgo que garantice el buen manejo de los riesgos
asociados a su actividad productiva.
ETAPA POST CONTRACTUAL
Informe de supervision final

7 Requerimientos para interventores y/o supervisores de

contratos: El interventor y/o supervisor debera verificar y
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Informe de actividades al finalizar el objeto
contractual por parte del contratista donde se
evidencie la aplicacién de buenas practicas
ambientales (manejo adecuado de residuos,
entre otros solicitados durante el contrato).

soportar el cumplimiento de los requerimientos ambientales
sefialados en el estudio previo y el contrato, teniendo en cuenta
que podra ser objeto de verificacién a través de ejercicios de
supervision.

REQUISITOS DE SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

De acuerdo a la normatividad vigente, los contratistas, subcontratistas, y demas personas naturales o juridicas deben dar
cumplimiento al Decreto 1072 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo”,
Capitulo 6 “Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo”, Resolucién 01956 del 2018 “Por la cual se adopta
las directrices de evaluacién al Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, para los contratistas y
subcontratistas, bajo cualquier modalidad de contrato civil, comercial y administrativo, organizaciones de economia
solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones u asociaciones que afilien trabajadores independientes al Sistema
de Seguridad Social Integral, las empresas de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos
Laborales, Trabajadores en misién y las personas naturales o juridicas, que deban ejecutar cualquier objeto contractual
y/o se vinculen a la Policia Nacional, a través de contratos de prestacién de servicios y los visitantes permanentes y
transitorios a los centros de trabajo, el cual debera ser aplicado de acuerdo a la previa priorizacion del riesgo” y Resolucion
0312 de 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo”,
asi:

Articulo 7. Adoptasen los siguientes criterios como directrices para el aseguramiento y evaluacién de los contratistas y
subcontratistas, y demas personas naturales o juridicas segun el alcance de esta resolucién establecido en el Articulo
cuarto (4) y estos deberan aplicarse en todas las etapas precontractual, contractuales y post- contractuales, de la
contratacion en la Policia Nacional.

Las personas naturales o juridicas vinculadas mediante contrato de prestacion de servicios u otra modalidad contractual,
deben presentar los siguientes soportes, asi:

ETAPA CONTRACTUAL
ITEM CRITERIO SGSST SOPORTE

Para la ejecucién del contrato: adicional a los requerimientos exigidos para la

ejecucion del contrato, la persona natural o juridica debera:

« Desarrollar las actividades necesarias para dar cumplimiento de las | Certificado de ARL de
obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia cumplimiento del SGSST,
nacional haya considerado en el contrato y acorde a la exposicién del % de cumplimiento mayor
contratista o subcontratista a los riegos encontrados, en el centro de trabajo | o igual al 95%
donde desarrolle la actividad.

» Evidenciar la activa participacion en las actividades que la Policia nacional | Informe de actividades de
o el contratante desarrolle en materia de promocién y prevencion de riesgos | participacion en PYP
laborales.

« Evidenciar objetivamente el uso continuo y permanente de los elementos de | (SI APLICA) entregar
proteccion personal, durante la ejecucién contractual, acorde a los peligros informe de cumplimiento
y riesgos relacionados con la tarea contratada. del uso de EPP

e Participar en todas las actividades del plan de emergencias que se Informe de las actividades

1 programen por el contratante para el area donde desarrollan las tareas. de participacién.

« Notificar a la mayor brevedad al supervisor del contrato las ocurrencias de | Informe de la novedad en
incidentes, accidentes de trabajo o el diagndstico de enfermedades | caso de accidentes
laborales, asi como las condiciones de peligro que detecte durante la
ejecucién de la actividad contratada.

« Practicarse los examenes ocupacionales que la policia nacional o el | Resultados de examenes
contratante programe al contratista durante la ejecucién confractual. ocupacionales periédicos

« Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia nacional o del contratante, (si aplica) lo entrega
que le sean aplicables a la ejecucion de la tarea contratada. contratos los formatos

establecidos

o Entregar al contratante o contratista los documentos que evidencien Documentos relacionados
objetivamente los aportes al Sistema De Seguridad Social Integral, segun | a los estandares minimos:
los requisitos legales y las obligaciones como contratista del SGSST de acuerdo a

las Res. 0312 del 2019, de

acuerdo al nivel de riesgo y

cantidad de trabajadores.
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2 Plan anual de trabajo Plan anual de trabajo
Matriz de peligros y riesgos
firmado por el

3 Identificacién de peligros, evaluacién y valoracion de los riesgos representante  legal vy
persona encargada del
SGSST

Medidas de prevencién y control frente a peligrosos/riesgos identificados. Lo | Matriz con las medidas de

4 anterior acorde a lo dispuesto en el Art. 3 de la resolucién. 0312 de 2019. prevencién y  control
establecido a los peligros
identificados

ETAPA POST-CONTRACTUAL
ITEM CRITERIO SGSST SOPORTE
Para liquidar el contrato al término de su ejecucion, el contratista debera: informe escrito al
supervisor firmado por el
Presentar un informe escrito al supervisor del contrato, donde evidencie | representante legal vy
documentalmente, el cumplimiento de las responsabilidades asignadas con | responsable del SST de la
1 contratista o subcontratista, en materia de aseguramiento en SST y permita | empresa
evidenciar objetivamente la participaciéon de estos, en las actividades de
promocion y prevencién que adopten y estén conforme a los parametros
adoptados en el Sistema y Salud en el trabajo de la Policia Nacional.

ACTIVIDADES Y COMPROMISOS COMPLEMENTARIOS DEL ARRENDATARIO NO LIGADAS AL
CONTRATO DE ARRENDAMIENTO
MENU Y GRAMAJE: El contratista relaciéna los menus a ofrecer, de tal forma que el gramaje permita una
porcion minima adecuada, la cual se deba ingerir por una persona y mas adn al personal al cual hay que
suministrarsela (Estudiantes y auxiliares de policfa), la cual debe estar acorde a las actividades fisicas y
mentales realizadas por los mismos en su proceso de formacién, mencionado men( debera estar certificado
por una nutricionista, debiendo mantenerse durante el desarrollo del contrato. Anexar compromiso escrito
debidamente firmado.
CAMBIO DE MINUTAS: El contratista se compromete a mantener y realizar el cambio de minutas cada dos
2 (2) meses, para el cual debera realizar las coordinaciones con el supervisor del contrato ante el comité de
alimentos de la escuela de policia Antonio Narifio.
COMIDA ESPECIAL: El contratista se compromete a realizar y suministrar una comida especial cada mes,
al personal de Estudiantes y Auxiliares de palicia, sin que ello signifique algun sobre costo, teniendo en
cuenta la partida de alimentacién diaria fijada en la resolucién Nro. 1170 del 17/03/2025 en su articulo 1,
por el Ministerio de Defensa Nacional asi:

ESTUDIANTES A PATRULLERO Y AUXILIARES DE
3 POLICIA

DESAYUNO | ALMUERZO | CENA
TOTAL: $ 20.000

| REFIGERIO

NOTA: La partida de alimentacién comprende el desayuno, almuerzo, cena y un refrigerio en adelante se
denominaré estancia, y no constituye factor salarial.

REFRIGERIO: conforme lo establece la resolucién Nro. resolucion Nro. 1170 del 17/03/2025 en su articulo
1, paragrafo, comprende desayuno, almuerzo y cena y un refrigerio, que en adelante se denominaré
estancia y no constituye factor salarial, mismo que debera ser entregado por el contratista al personal de
estudiantes en horas de la mafiana o en la tarde, segun coordinacién con el supervisor; el refrigerio debe
4 estar compuesto por una bebida y un alimento o una fruta, en los dias que se suministre fruta no se
suministrara bebida, la fruta, bebida y alimentos deben ser variados todos los dias de la semana.

Nota: los alimentos pueden ser prefabricados (galletas, mantecadas, paquetes, etc) o aquellos que sean
fabricados par el oferente).

Teniendo en cuenta que el arrendamiento de las instalaciones es para la prestacion del servicio de
restaurante es necesario que el contratista cuente como minimo con el siguiente personal:

CARGO A EXPERIENCIA % DEDICACION
CANTIDAD |  neoempERAR ESPECIFICA EJECUCION
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FORMACION TOTAL DEL
ACADEMICA CONTRATO
Experiencia especifica
Manipulador de | en  preparacion  de -
Jefe de cocina alimentos alimentos, minima dos 100%
(02) aios.
Nutricionista
Manipu|ador de Nutricionista
alimentos Experiencia minima de
Supervisor de calidad (certificado  del | (01) afio (certificado del 100%
SENA- SENA-FENALCO o
FE&N&CO 0 | entidad educativa)
entida
educativa)
Experiencia especifica
3 Auxiliares de en preparacion de 100%
cocina Manipulador  de| alimentos, minima un
alimentos (01) afio.
Bachiller Experiencia especifica
22 académico en administracion de &
1 Administrador establecimientos 100%
minima de (02) afos.
Técnico 0
superior en
gastronomia y/o o e .
ciencias afines E:perls:\:;aar a;z;r)‘ecuﬁg:
1 0,
1 Chef g:g:lf?ado del | Llimentos, minima un 100%
FENALCO o | (01)afo.
entidad
educativa)
Nutricionista
;l:ia':\ue;:‘ttl:)asdor o Experiemga zspelciﬁca en
, ; preparacion de alimentos
1 3:‘?;;5: c; (Sczsg'fado del y verificacion de la calidad 100%
de los alimentos, minima
FENALCO o 01
entidad un (01) afio.
educativa)

Para acreditar la formacién académica y experiencia se debera anexar la respectiva hoja de vida de cada
uno del personal ofrecido con los respectivos soportes (diplomas y certificaciones). La experiencia general,
s6lo podra ser contabilizada a partir de la fecha de expedicién de la tarjeta o matricula profesional y/o del
diploma o acta de grado (lo que apligue). En el evento que se cambie al personal ofrecido, el nuevo personal
debera cumplir con la idoneidad y experiencia requerida, el cual debera contar con la viabilidad del
supervisor del contrato y la autorizacién del ordenador del gasto.

« Contrato, donde se evidencie que se encuentran debidamente afiliados.
« Carnet y/o certificados de manipulacion de alimentos expedidos por la autoridad competente.
« Certificado médico (examenes de frotis de garganta, manos, ufas, serologia y coprolégico actualizados)
« Certificado y/o carnet donde se evidencie que cuenta con la vacuna de hepatitis Ay B
« Contrato de trabajo

En el evento que se cambie algun trabajador ofrecido, el nuevo personal debera cumplir con la experiencia
requerida, el cual debera contar con la viabilidad del supervisor del contrato y la autorizacién del Ordenador
del Gasto, una vez autorizado el cambio de personal, el supervisor del futuro contrato debera solicitar el
estudio de seguridad a la Seccional de Inteligencia de la Policia Metropolitana de Villavicencio.

NOTA: En cumplimiento a lo dispuesto en el instructivo 024 DIPON — DIRAF del 114-09-2022 “Lineamientos
para suscribir contratos de arrendamiento de bienes inmuebles por parte de la Policia Nacional”, numeral 2
POLICIA NACIONAL COMO ARRENDADORA, subnumeral 2.3 ESTUDIOS DE SEGURIDAD Y
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CONTRATO DE ARRENDAMIENTO Nro. 47-1-30008-2025 CELEBRADO ENTRE LA ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO
Y JUAN CARLOS GONZALEZ BRITO, CUYO OBJETO ES EL ARRENDAMIENTO DE UN AREA DE 298,80M2, PARA EL
FUNCIONAMIENTO DEL COMEDOR DE ESTUDIANTES Y AUXILIARES DE POLICIA DEL CENTRO DE INSTRUCCION DE
POLICIA WAYUU, UBICADO EN LA CARRERA 19 No. 13B — 155 BARRIO VILLA FAUSTA, URIBIA- LA GUAJIRA.

CONFIABILIDAD, que a la letra dice “la Seccional de Inteligencia Palicial (SIPOL) de la jurisdiccién donde
se ubica el bien o drea a arrendar, debe realizar los estudios de seguridad y de confiabilidad al arrendatario
del mismo”.

NOTA: El contratista garantizara la prestacion del servicio con el personal requerido. No obstante, si es
necesario mas personal, el contratista debera contratar més funcionarios para prestar el debido servicio
El contratista se compromete a garantizar la prestacién del servicio, de manera permanente e ininterrumpida,
de lunes a viemes en el horario de 04:00 am, hasta las 21:00 pm, durante los fines de semana y festivos de
04:30 am hasta las 20:00 pm, con el fin de atender al personal de estudiantes y auxiliares de palicia en su
proceso de formacién; Asl mismo deberd permanecer después de la hora prevista anteriormente como
minimo un empleado, que esté atento a la preparacién de los alimentos (de 21:00, 20:00 hasta las 04:00 o
04:30 horas).
Igualmente, en los dfas atipicos tales como los servicios de apoyo, instruccién de operaciones rurales-
urbanas y demas, se debera coordinar con el supervisor del contrato la entrega de la alimentacién en
vehlculos de su empresa en el horario para la atencidn del personal fuera de las instalaciones del Centro de
6 Instruccién de Palicfa Waydu.
El arrendatario mediante certificacion escrita se compromete a que si desea hacer el cierre del
establecimiento antes de los horarios anteriormente plasmados debera comunicario en documento dirigido al
supervisor donde manifieste de manera justificada los motivos del cierre, y este a su vez dard la viabilidad
del mismo.
Solamente podra solicitar en los siguientes casos:

 Cuando los estudiantes y auxiliares de policia se encuentren de permiso.

e Cuando los estudiantes se encuentren en comision de servicios siempre y cuando no se tengan

auxiliares de palicfa en formacion.

Por fuerza mayor o caso fortuito.
El contratista se compromete que cuando el personal de estudiantes y auxiliares de palicia se encuentre en
précticas de orden abierto, garantizara el transporte de la alimentacion hasta el lugar donde se encuentran
los mismos, en condiciones sanitarias y de higiene aptas (vehiculo que cumpla con los requisitos establecidos
por la ley para el transporte de alimentos).
El contratista se compromete y suministrar el menaje (platos, cubiertos, vasos, bandejas, entre otros, NO
PLASTICQOS) para la toma de alimentos por parte de personal de estudiantes y auxiliares de policla en
(MELANINA) debiendo reponer aquellos que presenten deterioro de manera inmediata, asi mismo tendra en
cuenta las Buenas Précticas de Manufacturas, para su esterilizacién y limpieza de los mismos.
En relacién a Buenas Précticas de Manufactura, el contratista se compromete a garantizar que el personal
de empleados se lave las manos en los puntos para tal misién, al igual que el lavado de utensilios, poner en
practica buenos hébitos de higiene y manipulacién de alimentos, si algin empleado se encuentra enfermo no
debe estar en actividades de labor con el fin de no contaminar los alimentos, asi mismo generara capacitacién
y educacién continua a sus empleados, de lo cual debera informar al supervisor del contrato mediante
comunicacion escrita anexando fotografias de forma mensual.
DISTRIBUCION DE LOS ALIMENTOS
« Deberéan servirse en recipientes adecuados, limpios, de material que permitan fécil lavado y desinfeccién.
« Loslfquidos no se deben de servir hasta el borde del recipiente.
« Durante la exposicion y servicio de los alimentos se deben proteger de toda posibilidad de contaminacién
10 externa (saliva, moscas).
*  Quien entregue alimentos al personal no podra recibir o entregar dinero a la vez.
Senializacion de las 4reas de alimentos, elaboracién, distribucién, dreas comunes, bafios, bodegas entre
otros.
11 El contratista debera publicar diariamente en lugar visible, el menu correspondiente del dia.
El contratista debe mantener actualizados los camets de manipulacién de alimentos, de las personas que
estén laborando en los diferentes puntos de servicio; cumpliendo con las BPM (Buenas Précticas de
Manufactura) Decreto 3075/97 y Resolucién 2674 de 2013, Usar vestimenta de trabajo que cumpla los
siguientes requisitos: De color claro que permita visualizar facilmente su limpieza; con cierres o cremalleras
12 y/o broches en lugar de botones u otros accesorios que puedan caer en el alimento; sin bolsillos ubicados
por encima de la cintura; cuando se utiliza delantal, este debe permanecer atado al cuerpo en forma segura
para evitar la contaminacién del alimento y accidentes de trabajo. La empresa seré responsable de una
dotacion de vestimenta de trabajo en ndmero suficiente para el personal manipulador, con el propésito de
facilitar el cambio de indumentaria el cual seré consistente con el tipo de trabajo que desarrolla.
El contratista debera cumplir con todas y cada una de las disposiciones legales sobre contratacién de
13 personal establecidas en el Régimen Laboral Colombiano y copia de la hoja de vida del personal con sus
respectivos exdmenes
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CONTRATO DE ARRENDAMIENTO Nro. 47-1-30008-2025 CELEBRADO ENTRE LA ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO
Y JUAN CARLOS GONZALEZ BRITO, CUYO OBJETO ES EL ARRENDAMIENTO DE UN AREA DE 298,80M2, PARA EL
FUNCIONAMIENTO DEL COMEDOR DE ESTUDIANTES Y AUXILIARES DE POLICIA DEL CENTRO DE INSTRUCCION DE
POLICIA WAYUU, UBICADO EN LA CARRERA 19 No. 13B - 155 BARRIO VILLA FAUSTA, URIBIA- LA GUAJIRA.

El Supervisor del Contrato requerira en ol momento de la contratacion, copia de la hoja de vida del personal
14 con sus respectivos examenes meédicos, previa coordinacion del responsable de seguridad y salud en el
trabajo ESANA.

El contratista debe garantizar que la presentacién del personal sea la siguiente:

a. El cabello debe permanecer completamente recogido.

b. Los hombres deben tener la barba bien rasurada.

c. Las ufias deben estar cortadas a ras del dedo y sin esmalte. Durante las horas de trabajo no se podran
usar anillos, ni otra clase de joya en las manos o brazos.

d. El personal que presente heridas, infecciones o enfermedades transmisibles de la piel; infecciones de
15 vias respiratorias como gripe o infecciones de la garganta; otras Enfermedades infectocontagiosas tales
como: hepatitis (bucuanoza), tuberculosis, rociola e infeccién intestinal (diarrea), no podran laborar en
manipulacién de alimentos ni menaje y debera ser remitido al médico.

e. No se permitira que se contrate personal que no tenga comprobado su adecuado estado de salud con los
certificados de: Examen médico general que incluya revisién de la cavidad oral, vias respiratorias, estado
de la piel y otros (costeado por el contratista); coprolégico seriado (minimo 2); cito quimico de orina; citologia
para el personal femenino; serologia; las respectivas vacunas para el personal que trabaja en manipulacion
de alimentos.

LA ESCUELA DE POLICIA ANTONIO NARINO,

2 9 ABR 2025

Teniente coronel WEN LEXANDER LEAL VELASQUEZ
Directorjes a de Policia Antonio Narifio

EL ARRENDATARIO,

\
“Juaaw . Gomule B

JUAN CARLOS GONZALEZ BRITO
Documento de identificacién 84.063.634 de Uribia (Guajira)

Revisado: Il J IS ROMERO BUSTAMANTE Revisado: IT. JES RACEDO
LOF - GRUCO DIREC — ASJU)

INFORMACION PUBLICA
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