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Asunto: Notificacidn Supervision Contrato No. 65-7-20084-25

Respetuosaments me parmito informar al sefior Mando del MNivel Elecutivo, que los requlsitos para el
perfecclonamiento y ejecucién al Contrato No. 65-7-20084-25, suscrito con el GRUPO MEDICO DEL CHOCO
PS5 5.A.5,, han sido surtidos en su folalidad, en donde la Jefe Reglonal de Aseguramiento en Salud No. 6
{E} ha deslgnado al RESPONSABLE DE TALENTO HUMANGQ UPRES DECHO o quien haga sus veces como
SUPERVISOR DEL CONTRATO, por tal maotivo notlfico que a partir de 1a fecha podra darse Iniclo a fa
ajecucion del objeto contractual v cumplimlento a las labores de Supervision, Control, Ejecucldn,
Seguimiento y Verificacidn det Cumplimiento del Contrato, segutn lo establecido en ta Ley 1474 de 2011 Por
la cual se dictan normas orfentadas a forlalecer los mecanismos de prevencitn, investigacidn y sancidn de
actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestidén pablica, articulo 83 Supervision e Intervantorla
Contractual y artlculo 84 Facultades y Deberes de los Supervisores y los Interventores, Ademas, [0
enunclado an la Rescluchon No, 03048 de 2014 Porla cual so adopta ol Manual de Conlratacion de la Policla
Nacional en cuanto al control de elecucion de los contratos y en aspecial ef numeral 8.10, maodificado
parclaimente por |a Resolucidn 00090 del 15/01/2018 Por la cual se aclualiza, modifica y complamenta el
manual de contratacion de la Polleia Nacional, adoptado mediante la Resolucidn No, 03049 de 2014,

Por lo anterior, varificara la ojecucidn iddnea y o cumplimianto del ohjeto del contrato de acuerdo con tas
funclones asignadas para el efecto en la Resolucion No. 00090 del 156/01/2018 "Por la cual se aclualiza,
madifica y complerenta el Manual de Contratacidn de la Policla Nacional adoptade mediante Resolucion
No. 030489 de 2014" expedida por ta Direccidn de General del Policla Nacional y/o demas que fa modifique
o adiclone, 1a cual a fa letra dicta:

20, Inctulr at Menual de Contrstacidn un capltulo relalivo a lo aclividod de Suporvisidn quo corrosponda al ndmero X on
{os sipuientas Mrminos:

()

1.1, Finalidados do la suporviglén o intorvontoria La aclividad de supervisidn o intervanioria tlone comg finalidades: 1,
Garantizar la eficlante y aportuna lnverslin de log racursoa asignados al conlralo o convenio. 2. Asegurar que ef contralista
o convenlants se cifia o fos plozos, Wrminps, condiclones Wonlcos y demds provisiones pactodos on of contralo o convenio.
3. Mantanar parmanente comunicacion con el contratista o conveniante y lag depandencias da lo Institucion involucradas
an lz afecuciin dol contralo o convanio, 4. Velar porque ip ofecuctdn del conlralo o canvania no sufra inlerrupcipnes
Infustificadas, 8. Buscar en la medids de lo posible, que no 56 generen conflictos anire lag artes y adoplar 1as medidas
necesarias para sofucionar evaniuales controversiales, 6. Mantenar informads a ln entidad (unidad pollcial) deo los hochos o
clreunstancias que puodan conslitulr octos do comupcidn tiplficados como conductas punibles, o que pupdan poner o pongan
an riesgo of cumpfimianto del conlralo o convenfo, o cuanda fal incumplimianto se presante.

(.}

2. FACULTADES DE LOS SUPERVISORES, INTERVENTORES Y COORDINADORES 2.1 Gonerafos Cormosponde a los
suporvisoras, intorventores v coordinadorns: 1, Exigir ol controtists o convonipnlo of cumplimipnto de les obligaciones
pravislas en el confralo o convenio. 2. Impardir instrucciones af contralista o convenianle sobre ol cumplimianto do fos
abligaciones. 3. Exigir informacidn que considere necesarla con el fin de abardar lns obligacionss que su actividad le
domanda, con plenc conocimienic de los distinlos aspectos conlraciuales. 4. Dajar constancie escrila do lodas sus
actunciones. Los ordenes o instruccionos quo impaorta son obligolorio cumplimionio siompre y cuando ostén on concordoncia
con la ley v lo pactado an el correspondiante acuerdo conltractual o convencional. 8. Sugarir lag madidas v efaciuar las
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recomendaciones qua Gonsidere necesanas para la major afecucian del acuerdo. 8. Verificar que todos los documenios
{actas, informes, cerificacionros, facturas, ordenes, entre atros) que se generan en desarrolio do un contrata o convenig,
estdn numarodos v fachados y que en elfas so miacionen en e caso de ser pracadante, 10§ anexas que hardn parte de los
mismos. 7. Variflear que o8 sitios e entregs de elementos, uhicacidn de materialas, prestacion de sarvisio, corresponde Bl
sefiaindn on el contralo o convenio. 8. Elaborar lodag Ina aclas que se requisrgn on desarrolio del contrato o convenfo, las
que deben ser fechadas en la oportunidsd an gue se lovantan y a au ver suscritas por 8, por ol contralista (conirato} a quin
represente al convenianta (convenio}, y en aquetios sventas an quo 5o requisra, por al ordenador del gasto oe la respectiva
unided policial. 8. Gestionar la expedicidn del Certificado de Disponibilidad FPresupuastol, cuando se requiera ia adicion del
valor dal contralo o convenin con aujeciin & las restricciones o quo 56 refisre ol numaral 3 da! Capitulo Vil de este Manual,
y que este hoye sido previamente autorizads por of ordanador del gasto de Ie respective unidad policial. La restriccidn an
cuestion, na serd aplicable, cuando se trate de darle cantinuidad a la intervantotla, en atencidn a io provisto en ef articulo
85 da la Loy 1474 da 2011, 10. Dar trasladn al mspectivo ordenar del geato, de lag paticionas del contratista o convoniente
qus impliquen reconacimiento o avtorizacién de actividades guo genaren gasios no previsias dentra del gontrale o convenio.
11. Tramitor las solicittces presentadas por of contratista durante la ejecucidn del contralo an farma perantaria y a la mayor
broveded posibio, con e propdsito de eviiar la configuracion del silencio administrative positivo (nim. 18 art. 25 Loy B0/23)
y las sancionas que elio conliova. 12. Recibir y aceplar los bisngs y serviclos contratados o convenidos, acords con les
caraclaristicas y especifitacionas pravistas on el respectivo contrato o convenio, v procadar 8 su devolucién on of avento
que estas no so sdecuen a jos terminos de los mismas, dejando las respectivas constancias. 13, Adelantar los tramites gue
8@ requiaran para la liguidacidn dal contralo o convenio derntro de Jos plnzos pravistos pare ello, advirllanda de ser necesario
of drea de confralos, grupo de contralos o dapendencia encargads de Ia ctividad contractual en la respectiva unidag policial,
la inminengia del vencimiento del plaza para el efecto, para qua asla adople las medides que Ia sitiacidn amearite. 14. Lag
demas que se nelacionen con f efercicio de la actividad da supervision, intervantorla o coordinacion, que soan inherentas &
fos derechos y dabares de la unidad policiol que representan (ar. 4° Ley B0/93) 2,2, Responsabiiidad £ funcionanio qus
sea designado como Supervisor o Coordinador de un cantrato o convenia, asl como el lercero coniratade pars al efarclcio
e interventoris, lendran la responsahilidad de ejercer en forma oportuna efisients y eficaz of control que garantica a la
Adminisiracidn el apropiado desarrolle y ajecucion del ohjeto contractual. al igual que Bl cumplimiento & cabalidad do lfag
abiigacionss convencionalns. Responderd por sus actuaciones y omigiones an log 1érminos senalados on los articulos 6° y
80 de fa Conatitucion Politics, las Leyes B0 de 1803; 599 d¢ 200; 610 do 200; 734 de 2002 v 1474 do 2011, o los norma
que las adicionen, modifiquen o sustituyan. Con arreglo 8 las anteriorss disposiciones, 50 generaran rasponsabilidades do
caracter civil, panal, fiscal y disciplinario, para los supervispres, intorvenlores o coordinadores, por Ias faftas Gua comeltarn
on of elarcicio de sus funcionas. 2,.2,1. Respansabliidnd civil -Patrimonial Lo supervisores, interventorss o coordinadorgs,
con arreglo a Io previsto on el numeral 2 dol articulo 26 de o Ley 820 de 1963, responderdn por sus actuaciones y
omisiones antfjuridicas y debardn indemnizar los daffes que se causen por razén de ellas. Por lo anterior Ios supervisorss e
intervenidores puoden ser sujelos de accidn de rapelicion en I0s casoS en que Se condene a ia AdMINBrACIdN como
consecuancis de una accidn v omision de éslos, e igusimsnts podrdn sor liemados en garantla cuando axisto una demanda
en gonlra de la misma fart. 80 Constitucidn Politica; Ley 878/01) 2.2.2. Rosponsabilidad Penal En Sus actuaciones los
supervisores, interventores o eoordinadores, rasponderan penalmente cuande con su canducts Infrinjan algunas de las
dispasiciones que en malerls contraciual 8l Cddige Panal fipifico coma dalitos, las cuales coresponden a. Ealsedad
idaoltgics an documanto pitblico: falsedad inmaterial en documento publico, phlencidn de documento pablica falso,; feisedad
an documanto privado: use de documento falso; dostruccion, supresidn, u ocultarmisnto de documaento publico; destruccidn,
suprasiin u ocultamiento de decumento privade, felssdad para oblaner prucha de hecho verdaders v falsedad parsonal
{aits. 286 a 288 del Cod. Panal}, Diras conductas lipificadas como delitos relacionadas con fa actividad contractual son:
viniacion del régimen lagal o constituclonal da inhabilidndas @ incompatibilidades (art, 408 do! Cod. Penal, modificado por
ol art. 33 Loy 1474/11); intords indebido en Ia celebracidn de contratos (art, 408 Cod. Penal, modificado por el art, 33 Ley
T474/11); contrate sin cumplimionto de requisitos lagales (art. 410 Cod. Penal, modificada por of art. 32 Loy 1474/11);
acuerdas reslriclives de la competencia (art. 410" Cod, Panal, adiclonado por el art. 27 Loy 1474711}, trafico de influencias
de servidor pablico fart. 411 Cod Panal, modificada por los arts, 33 y 134 Ley 1474/11); enriquecimisnto illcho {art, 412
Cod Ponal, modificado por los arts, 24 y 33 Lay 1474/11); prevaricalo por aceidn o por omision {arts. 413 y 414 Cod
Penal, modificados por of art, 33 Ley 1474/11}; abuso de aulordad par acto arhitratio @ injusto (art. 418 God Penal);
abuse de autoddad por omision de denuncia (art, 417 Cod. Penal); revelacion de secreto (art, 418 Cod. Penal); utilizacidn
tle asunto somelido & secroia 0 reserva (art. 419 Cod. Ponal); uliffzacion indebida de informacidn oflcial privilegiaca (art.
420 Cod. Penal); utliizacidn indebida do informacion oblenitla en el ejercicio de funcidn poblica (art. 431 Cod. Panal);
utizacion indebida de influencias derlvadas del sjarcicio de funcion piblica (art. 432 Cod, Penal), 2.2.1. Responsabliidad
Figeal Do conformidad con lo provisto on el artfculo 4 de ln Loy 610 de 200 of objelo da Ja responsabilidad fiscal gs: *f...)
ol resarcimionto de los dafios ocaslonados ol patrimonio publico como consacuancia de la conducta dolosa o culposa e
quienes realizan gastion fiscal mediante ol page de uns indemnizacién pecuniaria que companse al peatjticio suftido por la
respeciiva enlidad astatal Para al eslablecimients de responsabilidpd fiscel en cada caso, se lsndrd an cuanla e
cumplimionto de 1os principios racipres da la funcidn administrativa y de la gestidn fiscal”. Con sujecldn a la narma cilada,
responsabilidad fiscal do los supsrvisores, interventoras y coordinadores, deviens de sus acluagiones u omisiones
antijuridicas que generen delrimaento patrimonial & la administracidn (unidades policialas), por la indebida gestidn de controf
y vigilancla sobre of contralo que les haya sido confindo. Sobre ef particular, Colormbia Compra Eficianta an la Guia para el
pjarcicio de las funciones de Supervision e inlerventorla de los contratos del Estado {versidn G-EFSICE-01), seflala. *(.. )
Ademas, en sy calidad de gestores fiscales e prosume que Ios Supervisoras o intsrvantares de los contralos incurran on
responsabiiidad fiscal: 1) & Hhio de dolo fiscat cuando por los mismos hechos haya sido condenadas penalmenta o
sancionadas discipinarlamente por la comision de un delite o une falta discipiinaria imputados a age Hiwlo v i) & tilulo de
culps grave cuanda 5o omite al cumplimienio de las obligaciones propias de los contratos de intarvenioria ¢ de 188 funciones
de supervision, tales coma &l adelantamiento da revisiones periddicas de obras, blenes o servicios, de manara qus no se
establpxea la cormecle plocucitn del objste contractual o al cumplimientc de lag condiciones de calidad v oportunidad
ofracidas por las eoniratistas y cuando se incumpla I ebligacion de asequrar los blenas de ia enfidad o la de hocer oxigibles
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las pélizas o garanifas framle af acaecimisnto da los sinfasims o ol incumplimiento do fos confratos.”. 2.2.4, Responsabiifdacd
Disclplinaria Cf incumplimiento por parte de los supervisores, interventares o coordinadores, sus funclones les genera
rasponsabilldad de cardeter disciplinario, Al respecto, previsiones legales como of articulo 84 da fa Loy 1474 do 2011, quo
madifico ol numoral 34 dol articulo 48 do la Loy 734 do 2002, conternpla como Ialtas en laz que puadan incurnr log
imtervenloros y suporvisornos, fas siguiontes: 1, No exigir ia calidad de los blenes y servicios adeuicldos por la antfdad esiatal
0 an su dafecto, los exlgidos por lns normos Wenicos obligatorfos. 2. Certificar como racibida a satisfaceidn, abra que no se
ha sldo ofocutada a cabalidad. 3. Omitir of dabar de informar a s enlidad contratapte los hechos o circunstoncios gue pueden
constitulr actos de corrupcldn tipificados come conductas puniblas, o que puedan poner o pongan en riasgo ef cumplimiento
del conltrate, o cuondo so prasents el incumplimlonta, Asl misma, el artlculo 2 do lo Loy 1882 do 2018 quo madifico af
articulo 83 do 2 Loy 80 do 1993, modificado por ol articulo 82 do la Loy 1474 do 2011, prevd qua los consulloras y
asescras externos raspondan ehvil, fiscal, penal y disciplinoriaments tanto por el cumplimianto do les obligacionas derivadas
dof conlralo de consuftoria o asesorla, cetebrado por elfos, como por los hechos u omisiones qua les fuoran imputables
constitutivos de incumplimionlos do los obligaclones correspondiontas a tolas contratos v causan dafio o perjuicio a las
onlidados dorivedos de la celebrackn y efecucidn de contralos respecla de los cualas hoyan oforcido o plerzan lns
actividados de consuftoria ¢ asosorla incluyondo la elapa de liguidecion de los mismos, Con raspacto a los Intervenlores se
exliande igualmante a eilos la rasponsabilidad civil, fiscal, pongl y disciplinann an los tdrmings pravistos on la monclonads
dispasicidn. 2.2.5. Responsabiiidad Sclidaria Los nhumarales 8.5 y 8.8 dof CAPITULD VI dal Manual de Conlratacién, se
ocupan de la responsehitidad del interventor por la no anfraga do informacidn y in responsabilidac solidaria dal ordenador
do! gosto anfe la no adopcién oporiuna de madidas lrente a posiblas incumalimianlos del conlralista, pspectos que para
efocins do asto capltulo tonon plonn aplicocion. NOTA 1. iguaimente, para efectos de la actividad de superdsién o
imarvanloria a que se raffara este apdndice, son de recibo las reforencias gue en ol menclonado CARITULO VI dol Manug),
#0 hecan con rospocio al Conlrol de Ejecucion de los contratos, por lo que deberdn aplicarse segiin correapanda, en log
diferentes negocios jurldicos que se suscriba la Policla Naclonal,

d. FUNCIONES DE LOS SUPERVISORES Q INTERVENTQRES Las funcionas dal suporeisor o intorventor de un contralo
o converlo Involucran aclividatles da cardctar adminisirative, ldenico, financlero y logal, onceminodas o verficor ol
cumplimianto do los compromisos contracluales v la satisfaccion de los interases eslatales, de conformidod con lo seffalado
en 8l artlcula 3° deol Extatulo Contractual. Por lo anterior, 6l Supervisor/interventor ajarcard laa sigiiantes funcionas: A. Do
cordctor administrativo: 1. Acoplar la documentacidn producida en la etapa provig af contralo, con ol propdsilo do contar
con ta mayor informacidn sohre ol orfgon dol misma, 2. Efectuar of acompaftamisnto def contratista, calabardndale en lodas
aquallos aspeclas que dependan do g enlidad, sirvidndole do conad do comunicacion con las dependencias, evitando que
sun deciziones interflaran injuslificadamenta en Ins acciones y actividades del gontratista, 3. Exigir al contratista la ejecucion
oporluna ¢ idénes dal abjeto contralada. 4. Verificar quo oxistan los permisas y licanciaz necosarlos para la ejocucion dol
confroto, 5. Liover contral sobre la correspondancia que se produzes con &l cantralista, durants Ia sjecucldn dal contrata
eon o fin de que la adminfstrocidn intorvengn oporfunamonte fronte o las solicitudos prasentadas. 8. Organizar Ia
documentacion que se genare durante la ejecucion dol contraly, manienidndola o disposicidn de los interesodos y remillr
capiz da ln misma ol grupo do conlralos o a la dependencia que haga sur vecas, 7. Frogramar y coordinar gagin
cotresponda reunionas periddices para analizar ol eslado de elecusién y avance dol conlrato o convenio. B, Exigir of
cumplimionio do los normas do seguridad social, sequridad industrial v sisfema de gostidn de 1o seguridad v salud an el
{rabafo, en lo que correspondn. 8, Expodir Ins cortificociones que so roquigran para efectos de trdmiles administrativos,
sobra In afecucion del contrato o convanio a su cargn, 10, Requerr por escrito al conlratiste cuando quipro quo dste no
ajacule, a ofecute indebida o tardlaments las obligaciones aurgidas del acuardo negocial 6 convencional, 11, Informar en
farma Inmediata y par escrile o la dopondoncle encargada do controtos, cuslquier anomalla an la ejacucion del contralo
indicanda Ia actividad desplegads an materta del conirot de ofcucidn del controlo, con of fin do poner o consideracidn la
procadencia de [0 aplicacion de las sanciones pravistas en sl scuerdo. B. Da cardctor tdenico: 1, Verificar y aprobar fa
localizacion de los irabajos y do sus condiclonos téonicaz pora Iniclor y desorrolior of conlrate. Constalar, sogin 3o ol coso,
lo oxistencia do planos, disefos, estudios, cdloulos especificaciones y domds conszideraciones tdenicaz que estima
nhecesarias, 2. Veriflear que &l contraliste suminlstro ¥ mantenga o personal o oquipe ofrockds, con las condiclanes o
ldoneldad pactadas v exigir su reemplazo cuando seo astims nacesari, 3, Estudiar y anallzar los requerimlenioy de cordeler
tdenico gue no impliquen modificoclonos of conlrato, En caso do quo so requiore modificoclones estas dobordn somotorse
a congideracion del respactive ardanador, previo conceplo dol superviser / interventor, 4. Conlrolar el avance del contralo
con base on of cronograma provisto v recomendar los afustes que se considore poriinentes. 5 Controlar e inspoccionar
parrmanaciomente la calldad da o ohra, equipos maleriales, biones, Insumoes y productos. En cumplimionto a fo antorior
ordenard y supervisard log ensayos o pruebas necesarlas pars ef conlrof de los mismos. 6, Verillcar, cuantdo 568 el cago,
ol roinfegro a ja enlidad de log equipas, elementos y decumentos suministradas por elia, constalando su estade y conlidad,
7. Abrir y llever of libro o bitdcora pora reglsirar an 6! las novedades, drdones e instruccionps impartidas durante el plazo de
ajscucion el conlrato, 8, Certificar ef cumplimiento dal contrata en sus diferentas etapas de ajecucidn, 9. Exigir que los
bienes, sorvicios u obras contralados se ajusten a los requisilos provislos en las normas ldcnicas obligatoras y a las
aespecificagiones y caractaristicns consignadas an of rozpective contrate, 10, Vedficar le antrage de lox blenes, obras o
sarviclos da confarmidad con iay astipulaclones contracluales, suscriblendo et acta de recibio camraspondients o expidiondo
lns constancins de prostaciin dol sorvicio o setisloccion. 11. Expodir lo constoncio do corraclo funclonamiento do log bienes
entrogados g Inslalades por of contratista, cuando el objofo dal contrata determine (ol abligactdn. €. Do carficter financlaro:
1. Conatatar que ol contratista cumpla con log requisitos pare o entroga dol anticipe pactado y varificar su corracia inversidn.
Para osle eleclp, dobard axigh, sequn correspondas, ln prasentacion del programa de wtilizecldn de personal ¥ equipos
durante lo ojecucidn dol contrata, ol programa de flufo de fondos dol contrato v of progroma de inversidn del anlicipn, 2.
Carntrodard y manefard en forma conjunte con ol contratists, I cuents bancarin separada, que se abra & nombre de este y
o fo entidad, para la administracion da log recursos antragados al contratista a thulo de anticipo on aguellos contratas cuyo
monta sea superior 8l 50% de la menor cuantia, 3. Revisar las soliciludes de paga farmulades par el conlratista y Hevar of
ragistro cronologico de los mismos al lgual que de las deduccionss v afustes elactuadas. 4. Informar a o dependancia
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encargada de conlralos o ia que haga sus vaces, la axislencia de sltuacionas qua incidan o oiferan ef aquilibria acondmica
o financiero el contrate, con el fin de que se analice la situacidn y de sar procadente se adoplen Jos mecanismos para Ja
actualizacidn o revisidn de precios. 5. Verilicar que el contrato esté debidamenta soportado con los recursos prasupuestales
requenidos, informando a la dependencia da contralos o a la que haga sus veces, para que s soflcitan las disponibilidades
prasupuestales que se mquiersn. D. De cardctar fagal: 1. Una ver suscrito of contralo, verificar con la dapendencia
ancargeda de conlralos o ls que hags sus veces, le constitugion v aprobacidn de fas garantlas exigidas y vefar durante ef
Hempo de sfacucion def contralo, que los mismas permanezcen vigantas, En al avento de constatar que las garanilas
requaridas en ef respactiva contrale no se han otorgade, exigir su constitucidn. 2. Valar por el cumplimiento de las
obligacionos laborales que se ganaran con coasion del contrato. 3. Analizar las raclamacionos qtle prasente el contratista y
Tormudlar las recomendacionss a que haya lugar. 4. Syzeribir iag actas que se rogiuieran de acuerde con lg Raluraleza y
abjeto del confrato, incluida af acta de inigiacion del convenio o contrato, cuando tal trémite haya sido previsto en el scuserdo
contraclual o convencional, remiliende copia a fa dependencia sncargada de contratos o la gue haga sus vaces, 5. Preparar
con of contratiste, deniro del plazo seflalade en el acuenio, el acta ds liguldacion dal contrata v proyectar lp liquidacion
unitateral del mismo, cuando las clrcunstancins agl lo exijan. Documentos que deberé remitr o la dapandencia de contratns
parg 8U revisidn, sjusles y trémite que corresponda y en el que indicars, ademds de las genaralidades propias de la
Hquidacidn, los pagos efectuados al conlralista v los saldos a favor de éste o de fa entidad. 6. Emitir concaplo por escrito
sobre la visbilidad, conveniencia y pertinencla de la adicidn det contrato, su prirroga, modificaciones, SUEPBNSIONGS,
coslones o cualguler olra eventualidad contractual, emitisndo ol concepta técnico gue Is carresponda. El escrito respotivo
deberd allegarse a la dependencia de contralos o la que haga sus veces, con ung snlelacion ne infaror a cinco dias habiles
de ia facha de vencimiento dal plazo de sjecucidn del contrato, con el fin de que se adolonten los trémites a que haya lugar.
7. Randir oz Informes quie le ssan raquoridos v los que se hayan pravisto an el contrato o convenio. 8, Abstenarse e impartir
drdenes verbales o suscribir docurnento quo modifiquen o alteren las condicionas pactadas en el contrato, pratrogativa que
sdlo corresponde al ordensdor, 9. Comunicar 8 la depondsncla encergada de contratos o la que haga sus veces, en forms
oportuna cuglguis: sitvacion que no haya sido posible solucionar an sy condicion de suparvisor Zinferventor con ef contratiste
a fin de que sea considerads y s& adopten las madidas que sean del caso, 10. Verificar que &l contratista cumpla con las
obilgacionas de cerdclar lahoral con el parsonal que emplee para la efecucidn dal contralo v Ias mialives a los aportas af
sistema da saguridad soclal integral y of pago de los aportes parafiscales. 11. Para las interveniorias de los contratos de
obra, ademas do las funciones establacidns en esta resolucidn y en el respactiva contrato el supervisor! inferventor deberd
dar cumplimiento a jo seftalado en of Decreto 2080 de 1889 v demés normas que raguien o materia. 12, Las demds qus da
acuerdo con a naturatezs del contralo y las disposiclonos contractuales y legales le correspondan.

NGTA 2. Cuando la complajidad del bien, servicio u obra a adguirir demande, que ia supervision técnice este an caheza do
uno a varios funcionarics especializados on ef tema materls del negacio juritico de que se trate, en forma independisnte &
lee demas actividadss inhorentes a la supervisidn (de cardoter administrative, financiero v tegal), estas ditimas, serdn
cumplidas por un funclonario de la dependencis encargeds de la achividad contractual de ls respectiva unidad policial En
tal sventa, debert consignarse en el respectivo estudio previo, la justificacion dof coso, NOTA 3. Las funcionas que se
relagionan & cérge de los supervisores o intervantoras sargn cumplidas de conformidad con fa adecuacian de las mismasz a
la modalidad y naturateza del contrate o convenio de que frate, considordndosa para ailo igualmente las drdanes de compra.

f.)

8. PROHIBICIONES AL INTERVENTOR / SUPERVISOR Al Interventor/Suparvisor le estard prohibido: 1, Adoplar
decisiones gue impliquen lo modificacidn del contrata o convenio, o el incrementa en e! valor inicial del negocio furldico, o
cambios en lag especificaciones que impliguen mayares o menares cantidades de obra, de servicios, blenes, o da su plazo.
2. Solicitar o regibr, directa o indirectaments, para sl o para un tercero, dédivas, favoras o cualquier otra clase de boneficios
o prebendas dsl conlratista. 3. Relardar, densgar v omitir cuniquier asunto que e corrasponda alandear por razdn de sys
funclones. 4. Constiftirse en acreedor o daudor del contralista o de cualquior persona interesads en sl contrato cuya
ejecucion controla. 5. Faclliter poceso indebido a la informacidn del contrato, 6. Gestionar Indebidamente & o personal
sxuntos relacionados con el contrato. 7. Exigir al contratisla renuncias a camblo da modificacionas o adiclenes of contrato.
8. Exonarar al contraliste dat cumplimiento de cualquiorn efe sus obligaciones. 9. Entrahar lag acluaciores de las sutorldages
o ol njomicio de los derechos de fos particulares en relacidn con la alecucién de la arden de compra, contralo © convenio.

(.}

7. INFORMES El suparvizoriinterventor, en cumplintiento de sus funcionas, deberd praparar y prosontar al ordenador del
gasto, informes sobre sy gestion con la pariodicidad que sa establecs en al estudia provig, o an el contrato o convanio, en
ol que se deberd enungiar on forma puntual & sfecucidn fisica def contrato o canvenio, relacionando para elfo los aspecios
da cardater tdanico, administrativo, financioro v legal de! respectivo negacio jurfdico. Para ios efeclos enuncindos, 56 remite
a fo consagrada sobre o misme topico on los numerales 8.10 y siguientos dol Capltulo Vi REFERENCIA A ALGUNAS
CLAUSULAS DEL CONTRATO de aste Manual referenta sl contenido de los informes deben randir an afarcicic de la
supenvisitn, Adicionalments, los informes on genaral deberdn contar con uno parte descripliva ¥ utia de andlisis, Duranta fa
efecucidn del contralo 0 convenio, se randicdn informas parciates, y al venclmisnto de Jos mismos, un infarme final,

7.1, lnformes duranto 1a ojocugidn En cuanto se reflere al periodo de ejacucidn del contrato o convenia, an los informes
(parciales) que se vindan, xe deberd consigner las actividades establacidas an ef copfralo o conhvenle, discriminando los
aspectos: |, Tecnloa talas como. lag modificaciones efectuades, incluyendo ts descripeidn de ins actividades, cantidad W
pracios unitarios can el fin de evaluar el gumplimiento del contratista con respacto al contrato de que se irata (ohra, suministro
tfe biensx y servicios, entre otros), acorde con las estipwlacionas pacladas; Il Financlerc o prosupusstales lales coma:
anticipos, facturaciones, enirega do aporiss, pagos ste. I, Administrativos tales como: requerimientos de guloridades,
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tramites e soficituctes formuladas por el conlralista, aclas, o informaciones adicionales relacionadas con el contrato o
canvanio; y Iv. Lagales lales como: ralrasos, incumplimionios, Inconvenionlos prosentados vy asunlos pendionles por
resolver. Ademds de lo anterior, on los informes que se rindan, se daberd incluir los comentarios, conclusiongs y
recomendacionas gue e astimen procedenies.

7.2 Informn finol En tratdndose del informe final, una vez lerminada af contrato o convenin, o melbido of bien, sorvicio u
obra, el suparvisor ¢ 8l interventor, deberd olaborar dste con la inclusion de & de. a) Parte Descriptiva relacionado con log
dates dol coniralo o convenio, del suparvisor o ol intervenior, lag modificaciones, adicionos, prorrogns, suspensionas w/o
sanciones del contralo o convenio, la verfficacidn del ingreso al aimacén de los bienas cuando corrasponda, 1a relacién da
fag gorantlas, sus modificaclones y vigencias, elc., y en particular on los cantratos da obras, los antecedantas y descripgionas
generalos do los mismas, doscripeidn de los trabajos de especificaclonss lonico construclivas, silunciones tenicas
genaradas duranle le gjogucidn dol contralo, ubicacién de la obra, caracteristicas geogrificas, gooldgicas, topogrdficag ontro
olras; y b} Porte de Andlisis, an la que so ostoblezcon los condiclones y términos generalos ds afecucidn del canieata a
ronvonio, evaluando of cumplimiento del contratiste o conveniente fronte o los ostipulacionos proplas del negocio furidice;
&8l como las recomandacionos que se astimen pertinantas an malteria de mantenimiento y conservacidn do los biones y
obras rocibidos, o sobre aqueflos aapecios que o considoron relovanias para filuras contratacionaas,

NOTA 4. Doberdn acormpadar ol informe lingl, lodos los documentos que se consideren pertinanles y en particular, an
matarla do coniralos do obra, aquelios lalog como: mamaotis deoscripliva de I sjacugitn, actos de lerminocidn, entrogs v
rocibo final do obra y lodas aquellas generadas con ocasidn de la ojecucion dol conirato, onfradas de almacén, ansayos tle
laboratorios, orginpl do bitdcoro de ohra, manuales de martanimisnto y conservacion, llconclos, mglstros fologrificos,
cortificaciones y en general, los que se requipran por pante del ardonoder dol gasto.

8. LIGUIDACION Con rospocto o Ins obligaclonos a cargo dol suparvisor o intarventor en maleda da la Nauitlacion del
contralo o convenio suporvisade, se dard aplicacidn a lo dispuesia sobro oste (dploe on Jos subnumorales 4.2 y siguiontas
dol numeral 4. ETAFA POSCONTRACTUAL dal CAPITULO Ili y numera! 8,10 y sigulentes dol capitulo VI
REFERENCIAS A ALGBUNAS CLAUSULAS DEL CONTRATO, dol manual, seqin corrasponds,

Entre otras actividades, las sigulentas:

1. Verificar gue el contratista cumpla las obligaciones descritas en el referido contrato v que e objeto
contractual se cumpla a cabalidad,

2. Reallzar acta de induccidn al contratista donde se le dé a conocer sus obligaciones y demas referente
al contrato.

3. Informar at Jefe Reglonal de Aseguramiento en Salud No. 8 0 qulen haga sus vaces, respacto de las
demoras o incumplimliento de las obligaciones del contratista ¢ Incumplimiento al objeto contractual, vy
cualguler tipo de novedad, inmediatamente ocurran, para as! elghorar las respectivas acclones a que
haya lugar conforme al marco legal vigente,

4, Realizar seguimiento a los indicadores del rlesge,

8. Debera verificar que por ningtin motive se axcada del valor del contrato y solicitar nueva contratacién
para no perturbar el normal desarrollo de las actividades y/o prestacién de servicios de salud a los
usuarios y/o beneficlarios del Subsistema do Salud de 1a Policia Nacionat con una prelacion a no inferior
a tres (03) meses a la terminacion dal contrato vigente. De ser necesario y con la debida Justificactén,
se podran reallzar modificactones al contrato (adiciones, prorrogas, sustitugiones, suspensiones u
otras), las cuales deberan ser solichtadas por escrito al Jofe Regional de Aseguramianto an Salud No,
g con una antertoridad no menar a diez (10) dias hablles al vencimiento del plazo de ejecuclén, con el
fin de ser analizadas por parte del equipo asesor sobre su viabilidad.

6. E! no cumplimiento de las obligaciones establecidas en la Ley 1474 de 2011 y Resolucldn Na, 000490
del 15/01/2018, acarreara las sanciones disciplinarias, fiscales y/o penales a las que se haga acreedor,

7. En cumplimiente de lo estipulado en eof Instructive 003 del 27/11/2021 “LINEAMIENTOS PARA LA
ORGANIZACION ¥ ADMINISTRACION DE LOS EXPEDIENTES CONTRACTUALES EN LA POLICIA
NACIONAL", as responsabilidad del Suparvisor det Conirate mantener debidamente actualizado of
expediente del contrato con ta informacion que se produzea durante su desarrolio y ejecucion hasta ta
liguidactan, para lo cual debe remitlr at grupo de contratos o a la dependencia que haga sus vages en
Ia respectiva unldad, lodos los documentos que deban abrar en la carpeta del contrato o convenlo,
incluidos iog infarmes gue se generan en cumplimiento de la actividad de conirol de ejecucidn dei
contrato, Igual obligacldn tendra la interventoria contratada, si aplica,

8. En caso de alguna novedad administrativa (permiso, licencla, vacaciones, trastados u otra que implda
transitoria o permanentemente el ejerciclo de 1a supervisian) deberd mediante acta de entrega trasmitir
las funciones, tareas, compromisos, responsabliidades, prohiblciones que le asiste como Supervisor
del Contrato, asi como el estade actual del mismo e Informacion relevante a quien reciba, previa
solicitud y autorizacion del Jefe Reglonal de Aseguramiento an Salud No. 6.
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2. Una vez finalice el plaze de ejecucion, verlficado ef cumplimiento de las obligaclones contractuales,
realizados los pagos al contratista y que ne existan procesos por presunto incumplimiento pendientas
por resolver, se realice la presentacidn del informe final de supervisidn vy del proyecto de acta de
tquidacion controlade con el formato 2BS-FR 0023 del aplicative SUITE VISION EMPRESARIAL de I
Policla Nacional, de conformidad con lo sefalado en el Manual de Contratacion de la Policla Nacional,
con el proposito de que Ia liquidacién bitateral, unilateral o por via judicial de ser el caso, se surta dentro
los tarminos establecidos en el ardenamiento Jurldico y en consecuencia mitigar un posible escenaria
de rigsgo para la administracisn,

10. Una vez finalizado el contrato, éste debera ser liquidado por parte del supervisor en los tiempos
establecidos en ia Ley 1150 de 2007 Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencta en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la coniratacién con
Recursos Publicos o aquellas que las modifiquen, adicionen o ajustan; documento que debera remitir
a la Oficina de Contratos de la Regional de Aseguramiento en Salud No. 6, debidamante firmado por
las pantes, donde se debe indicar, ademas de las generalidades propias de fa liquidacion, los pagos
efectuados al contratista y los saldos a favor de éste o de fa entidad.

1. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la Ley, los reglamentos o la naturaleza de la
supervision de contratos estatales.

Por ende, daberd (/) certificar mensualmente los primeros ginco (05) dias de cada mes mediante informas
de supervision (de acuerdo al formato 2B5-FR-0019 del aplicativo SUITE VISION EMPRESARIAL de la
Policla Nacional), el cual debe ser remitido al Jefe Reglonal de Aseguramienta en Salud No. 6 a través del
Gestor da Documentos Policiales ~ GEPOL (aplicativo web de ta Poticla Nacional para ef tramite v gestion
Intarno de comunicaciones cficlales), sobre ta ejecucion y desarrolio en el mes del contrato inmediatamante
anterior, en los qua se indicaran las situaciones particulares v la forma y condiclones de su ejecucian, (1)
publicarlo el mismo dla en el expediente electrénico del proceso, dispuesto en el Sistema Electrdnico de
Contrataclon Publica — SECOP il de la entidad Colombia Compra Eficiente, para 10 cual, tendra usuario y
contrasefa parsonal (an caso de no contar con aste, solicitario a la Oficina de Contratos de la Regional de
Aseguramianto en Salud No. 8 ¢ a la Mesa de Soporte en linea de la entidad Colombia Compra Eficients) y
{H#i) enviar el Informe de supervisién a la Oficina de Contratoz de la Regional de Aseguramiento en Salud
No. 6 para anexar y archivar en la carpeta del contrato. Indicande en cada informe de supervisitin como
minimae;

&) Lafacha de emislén del informa.

By Laindicacién del perlado al que corresponde {mes vencido),

¢} Laidentificacion det contrato supervisado.

d) El cbjeto del contratn.

e) las situaciones particulares relacionadas con ia ajecucion dal contrato en el periodo a que se reflere el

infarme,
fy  Larelacion de los requerimientos que se le hayan formulado al contratista y Ia respuasta a los mismos.
g) Elconcepto sobre la forma y condiciones en que se viene cumpliendo el contrato.
h} Las sugerencias y recomendaciones que considere partinentes.

i) Los demdas aspectos que considere relevantes para el conocimienta e informacion det ordenador dal
Qasto

NOTA: En atenclén a la Resolucién 0287 del 25/01/2023 "Por la cual se define la estructura orgénica de fa
Diraccion de Sanidad y se delerminan fas funclones de sus dependencias internas”y con animo de fortatecer
la actividad de Supervisidn del contrato notlficads, se ha determinado como APQYO TECNICO a ta Oficina
de Auditoria de Cuentas Méadicas de la Regional de Aseguramiento en Salud No 8, lo anterlor en caso que
el supervisor o requiera para &l excelente desempenio de su funclon,

Finalmente, la responsabilidad encomendada descansa en ejercer de forma oportuna, eficiente v eficaz el
control que garantice | cumplimiento estricto de tas obligaclones contractuales pactadas previamente con

ta entidad contratista; so pena, de las responsabllidades civiles, penales, fiscales y/o disciplinarias por la
omigidn de cumplir cabalmente la funcidn objeto del presante documenta.
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DATQS BASICOS DEL CONTRATO

Contrato No.; 65-7-20084-25
Entidad: GRUPO MEDICO DEL CHOCO IPS 5A.5. NIT: 901,853.863-8
Raprasentanto Legal; [ JAMES ARIAS RENTERIA cC: | 12022972
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA LA VALORAGION MEDICA Y REALIZAGION DE
Ohbljeto: EXAMENES DE MEDICINA DEL TRABAJO QUE REQUIERAN LOS FUNCIONARIOS DE FLANTA,
POR NOMBRAMIENTO ¥ CONTRATISTAS OF LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ~ CHOGO.
Direccidn: Calle 30 0 0 Ne, # 8 = 30 en Quibdd - CHOCO
Taldfono: 3207683803
Corrao Eloctrinico; grupemedicedelchocolpafgmall.com
Facha do Inlclo: Q5052025
Facha do Torminacldn; | 31/08/2025

*En caso de requerir mads informacidn, por favor acorcarse a ln Oficing do Conlrplos RASES No, 8

Atentamente,

Intendants Jofe JUA EGO SANCHEZ FLOREZ
Joefe Grupo de Contfatds RASES Na. 6

Elpbord: Potrullera A:hlE CELA CAND VELEZ
Anplialn do Conlratos RABES N, 6

Fachasio Elnbaatncsn; 10082625
Utdourtdn O7F Crudrimn 2078 EXAMAKED OCUNACIONALEG

Carrara 43A No. 48Csur-45, Envigado - Antioguia
Teldfono 3505855104

oant.rases- licia.gov
www.pollcla.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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