
cóDrco F-8S.23

VERSIÓN
lNFORtvlE DE SUPERVISIÓN

Mllavicencio, 28 104 12025

Doctor:
OMAR JAVIER MARTÍNEZ MACHADO
Secretar¡o de Ambiente
GOBERNACIóN OEL META

Objetivo del lnforme
Mantener informada a la Gobernacón del Meta sobre el desarrollo del contrato objeto de este ¡nforme,
presentar evidencias de su ejecución y verificar que las actividades realizadas sean hechas con cal¡dad
y en los térm¡nos adecuados.

Contrato No. y Fecha 0579 DEL 20 DE FEBRERO 2025

Clase de Contrato PRESTACION DE SERVICIOS

Registro Presupuestal No. y Fecha: 1031 DEL 07 DE FEBRERO DE 2025

Contrat¡sta
CÉSAR ENRIQUE VILLAR
ROJAS

Nit./c.c

Represenlante Leqal: N/A c.c N/A
Supervisor:
(lnsertar f¡las cuando en el per¡odo de
pago se presenten varios supervisores)

c.c 17.309.539

VIVIANA ANDREA ROJAS
BOLAÑOS c.c.

40.219.741

Acto adm¡n¡strativo de designac¡ón
supervisor: No. y Fecha oFrcro 20000-0105 DEL I 1 DE MARZO DE 2025

o eto:
FORTA LECER LA EDUCA I N AM BI ENT L TRAVES OE 0 CA MPA s PERMANEN TES MEDIA NTE
DI F USI ót'¡ soc IAL E N frl cRO M tcRo MEO oS E N EL oEPARTAMENTO OEL META
Valor ¡n¡c¡al del contrato
(Letras y Números)

CATORCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS, MCTE
(§14.500.0o0)

Término lnicial de Eiecución crNco (05) MESES

Fecha de lnicio
seqún Acta de lnic¡o

21tO2D025 Fecha Final¡zación
seqún Acta de lnicio:

20to7 t2025

Modificaciones (Ad¡c¡ones, Prórrogas, Suspensiones, Cesiones, Re¡nicios, Reducciones y Otras)

Tipo de Modificación Valor de la
Modificación

(Cuando Aplique)

Fecha de expedición
del documonto

T¡empo de
Modmcac¡ón

(Cuando Aplique)

N/A N/A N/A N/A
§¡ no existen modif¡caciones d¡l¡gencie cásillas con N/A
*lnserte filas s¡ requiere

Término Total de Ejecución:
(Solo cuando ex¡stan modificaciones) N/A

Fecha Final¡zac¡ón:
(Solo cuando existan
modificaciones)

N/A

Valor total del contrato +/- las
modificac¡ones: N/A
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INFORME DE SUPERVISIóN

86.088.835

TULIO MONTENEGRO SILVA

oFrcro 20000-057 DEL 21 DE FEBRERO DE 2025

LA
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(Solo cuando existan mod¡f¡cac¡ones)
(Letras y NÚmeros)
*Si no existen mod¡ficac¡ones diligencie casillas con N/A

Periodo de Pago: Del 21tO3/2025 AI 20t04t2025
T¡po ds Pago: Anticipo Parcial x F¡nal No. de Paqo 2

Valor Total Autorizado a Pagar (Letras
y números Máx¡mo 2 Decimales)

Dos millones novecientos M¡l pesos M/cte. ($2.900.000)

Se me designó como superv¡sor del contrato objeto de este informe, asÍ para dar cumplim¡ento al
Oecreto N' 075 de 202'l por medio de la cual se adopta el Manual de Contratac¡ón, Supervisión e
lnterventoría del Departamento del Meta, me permito informar el desarrollo correspondiente al presente
periodo de pago en los s¡gu¡entes aspectos:

Cum ¡miento de los uisitos de e ecuc¡ón del contrato:

Ejecución de las actividades en cumplim¡ento de las obligaciones especificas en el periodo del
¡nforme:

ACTIVIDADES REALIZADAS

l.Elaboración y entrega de un plan de acc¡ón y cronograma sobr€ las d¡ferentes activ¡dadss a desarollar
dentro del objeto del contrato, previa aprobación del superv¡sor.

El contratista elaboró el plan de acción y cronograma ejecutado en elperiodo del I de abrilal 21 de abr¡l
del presente año, indicando las distintas actividades realizadas dentro del objeto del contrato.

Anexo:

REQUISITOS Si No N/A
Reg¡stro Presupuesta¡ X
Otorgamiento oportuno de las garantías tanto al inicio como a lo largo de la vida del contrato,
de la aprobación de d¡chas garantías y las demás que corres@ndan según el contrato y la
Ley
Existencia de las licencias y/o autorizaciones que se requieran contraclual y legalmente para
proceder a sqscribir el acta de inicio del contrato)

X

Afil¡ac¡ón a Administradora de R¡esgos Laborales ARL X
pPublicac¡ones en Seco X

Publicaciones en SIA Observa X
Carpeta fis¡ca actualizada en la Gerencia de Asuntos Contrac.tuales X

FECHA ACTIVIDADES REALIZAOAS

ogt04t2025
Publ¡cac¡ón en x, sobre Fuentedeoro con una jomada de sensibilÉac¡ón sobre
restauración ecológ¡c€.

08to4t2025 Publicac¡ón en x, sobre Mesa Departamentál de Cambio Ctimát¡co del Meta. se
socializaron retroalimentaron las ias del Plan de Fortalecimiento

09t04t2025 Publ¡cación en x, sobre fortalec¡m¡ento de capac¡dades técn¡cas de camb¡o
climático.

09t04t2025 Publicación en x, sobre jomada de siembra en Puerto LleÉs.

09t04t2025 Publ¡cación en x, sobre talleres educat¡vos sobre delitos amblentales en el marm
de la conmemoración de ¡as víct¡mas.

10t04t2025 Se realizó boletín sobre entrega de plántulas en semana santa

2

X

----r---
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VERSIÓN 5

2. Apoyar la real¡zac¡ón de 30 campañas de educac¡ón amb¡ental para la dlfus¡ón de las actividades que
desanolle la secr€tar¡a de Ambiente.

El contratista, apoyó la realizac¡ón de 7 campañas de educación ambiental para la difusión de las aclividades
desarrolladas por la Secretaría de Ambiente en el per¡odo del 8 de abril al 2'l de abr¡l delpresente año, en camb¡o
climát¡co, procedas, entrega de material vegetal y negocios verdes.

3. Cont buir con la actualización del Drive de la secretaria dé Amb¡ente, con cada una de las campañas
elaboradas y así garant¡zar el archivo d¡gital de cada una de las act¡v¡dad* desarrolladas.

Lá contratista durante el periodo del I de abr¡lal21 de abrildel presente año actual¡za el Drive de la Secretarla de
Amb¡ente, cargando el material audiovisual y fotográlico de cambio climático, procedas, enfega de materialvegetal
y negocios verdes.

4. Fortalecer el anál¡s¡s del ¡mpacto soc¡al que gonera cada una de las campañas de educación ambiental
difundidas.

La contratista dio cumplimiento al fortalecimiento de las campañas sociales de educación amb¡ental mediante la
difusión activa de la información proporcionada por la secrelaraa de Ambiente. Utilizando las plataformas oficiales
de la Gobemación del Meta (lnstagram, Facebook, Twitter) y boletines de prensa para asegurar la máx¡ma
vis¡bil¡dad de los mensajes.

Las campañas de educación ambiental que induyen negocios verdes, entrega de mater¡al vegetativo y
procedimientos educativos tienen un impaclo significát¡vo en comunidades afrodescendientes, ¡ndígenas y viclimas
del conffic1o, al promover la sostenibil¡dad y el empoderam¡ento social. Estas comunidades.

IMPACTO SOCIAL

FECHA ACTIVIOADES REALIZADAS

10t04t2025
Publ¡cac¡ón en x, proyecto de cambio climáüco avanza en los mun¡cipios de Uribe,
Mesetas y V¡sta Hermosa con la social¡zac¡ón del Plan de Fortalecim¡ento

11t04t2025
Publicación en x, el SIDAP que desarrolla un taller de caracterizac¡ón de aclores y
análisis de aneglos de gobemanza

1'|04t2025 Publ¡cación en x, sobre implementación del Proceda conexiones Sostenibles,
promoviendo en los niños la educación ambiental.

11t04t2025
Grabac¡ón de video y Reg¡stro fotográf¡co de s¡embra de arboles en el municipio
de San Martin.

12t04t2025 Grabac¡ón de video y Reg¡stro fotogÉfico de huertas en el munic¡p¡o del Dorado

12t04t2025 Publicac¡ón en x. sobre el Proceda 'Semillas de Sabiduría Ambiental' en El Dorado

13t04t2025
Grabación de video y Registro fotográfico sobre entrega de plántulas en el
mun¡cipio de Cumaral en el marco de semana santa.

13t04t2025 Publ¡cación en x, sobre sobre entrega de plántulas en el munic¡p¡o de Cumaral

13t04t2025 Diseño p¡eza grafica sobre convocatoria de negoc¡os verdes

16t04t2025 Publicación en Facebook sobre convocatoria de negocios verdes

2't to4t2025

lmpacto social de la campaña de Gestión de Residuos RAEE

cóDrGo: F-8S.23
INFORME DE SUPERVISIÓN

Publ¡cación en lnstagram sobre convocator¡a de negocios verdes.
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La cámpaña de educación ambiental sobre res¡duos RAEE, difundida en boletines, lnstagram, X y radio, logró

sensib¡lizar a la comunidad sobre Ia correcta dispos¡c¡ón de estos res¡duos. Se inqementó la participac¡ón en
jomadas de recolección y se fortalec¡ó la conc¡enc¡a ambiental, promoviendo práct¡cas más responsables y

sosten¡bles.

- lmpacto social de la campaña de educác¡ón ambiental sobre residuos, reciclaje y código de colores

Lá campaña d¡fundida en boletines, lnstagram, X y radio permitió educar a la comunidad sobre la correcla

separación de res¡duos según el código de colores establec¡do por la normativa vigente. Se observó mayor

conocim¡ento en la clasificac¡ón de res¡duos, aumento en el uso adecuado de contenedores diferenciados y un

fortalec¡miento de la cultura del reciclaje en la ciudadanía.

- lmpacto soc¡al de la campaña de Conservación Ambiental

La campaña de conservación amb¡ental, d¡fundida en boletines, lnstagram, X y rad¡o, promov¡ó el cu¡dadode los

recur§os naturales y el respeto por el entomo. Se fortalec¡ó la @ncienc¡a ecolÓgica, se ¡ncentivaron práct¡cas

sosten¡bles en la comun¡dad y se generó máyor partic¡pac¡ón en acÍÚidades de protección amb¡ental.

- lmpacto social de la campaña de Camb¡o Climát¡co

La campaña de sensibilización sobre camb¡o climático, ditundida en bolet¡nes, lnstagram, X y radio, aumentÓ la

conc¡enc¡a c¡udadana sobre las causas y eigctos del fenómeno. Se promov¡eron acciones ind¡v¡duales y coledivas
para m¡tigar su impaclo, fortaleciendo el comprom¡so de la comunidad con Iá protección del amb¡ente y la adopción
de háb¡tos sosten¡bles.

- lmpacto soc¡al de la campaña de Educac¡ón Ambiental y SIDAP

La campaña de educación amb¡ental sobre el Sistema Departamental de Areas Protegidas (SIDAP), d¡fundida en

boletjnes, lnstagram, X y radio, fortaleció elconocimiento sobre la ¡mportancia de las áreas protegidas. Se promov¡ó

el respeto, la conservación de la biodivers¡dad local y el sentido de pertenencia hac¡a estos espacios estratég¡cos
para el equilibrio amb¡ental.

- lmpacto social de la campaña de Negocios Verdes

La campaña de Negocios Verdes, d¡fundida en boletines, lnstagram, Twitter y rad¡o, promovió el desarollo de
inic¡aüvas económ¡cas sosten¡bles y amigables con el ambiente. Generó mayor ¡ntérés en la producc¡ón limpia,

impulsó el consumo responsable y fortaleció el apoyo a emprend¡m¡entos locales comprometidos con la

sosten¡bilidad.

La difusión de las campañas a través de redes sociales, boletines y rad¡o permitió ampliar el alcance de los

mensajes amb¡entales, logrando una alta ¡nteracc¡ón digital, mayor ¡nterés ciudadano y fortalec¡endo la educac¡ón

amb¡éntal en d¡brentes segmentos de la poblaciÓn.

5. Apoyar otras act¡v¡dades relacionadas con el ob¡eto contractual del contrato.

El contrat¡sta Apoyó activ¡dades relacionadas con el objeto contractual del contrato con la ed¡ción y producc¡ón de
v¡deos, as¡ como el desarrollo de productos para radio y creación de piezas gráficas para las convocatorias que
realiza la secretaria como el apoyo de negocios verdes.

Evaluación Reevaluación del Contrat¡sta
Rango de cal¡ficeción

Excelente El contratista superó las especiñcaciones técnicas establec¡das de los prodqctos y/o
sefvicios.
El contratista cumpl¡ó las especif¡cac¡ones técn¡cas establec¡das de los produclos y/o
serv¡cios.
El contrat¡sta en el desarrollo del contrato presentó inconformidades que no son
qraves, ni se considera que ¡ncumplió el m¡smo.
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No Cumple
El contratista en el desanollo del contrato presentó ¡nconformidades grave§ y se
considera que incumplió el m¡smo

Evaluac¡ón y Reevaluación del Contratista Cal¡ficación

CU PLIMIENTO: (Oportunidad en la entrega de los produdos y/o servic¡osi Atención a
compromisos adquiridos)

Bueno

CALIDAO: (Grado en el que el producto y/o servicio cumple las necesidades y expectativas
contlactuales)

Bueno

COMUN¡CACIÓN: (Comunicáción asertiva durante la ejecución del contrato) Bueno

EVALUACIÓN GENERAL: (Percepción general sobre el producto y/o servicio sum¡nistrado) Bueno

cumpl¡mlento de las Obl¡gac¡ones de Segur¡dad Social:

Certif¡co que verifiqué el cumplimiento del pago de aportes a la seguridad soc¡al (salud, pens¡ón y ARL) y
parafiscales correspondiente al periodo del presente informe como se establece en el F-BS-16 Certificádo del
Supervisor Autor¡zando el Pago.

Certif¡cac¡ón de Cumpl¡miento General

De acuerdo con la información anter¡ormente suministrada y la contenida en el F-BS-16 Certifrcado del Supervisor
Autorizando el Pago, certifico que durante el periodo objeto de este informe, el contrat¡sta cumplió a satishcc¡ón
las obligac¡ones del contrato, y cumpl¡ó con el pago del sistema de seguridad social, la cual fue verif¡cada física y
documenlalmente por el suscrito.

Cord¡almente:

fri'A
Nombre Tulio Monteñddro silYa
Carqo Profesional Especial¡zado

Supervisor
Per¡odo I de abril al 2'l de abr¡l

F¡rma:

Nombre: Viv¡aMle#fr 6¡:as Bola ños

Cargo Asesora

Supervisor
Per¡odo 21 de marzo al 7 de abril
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