
 

 

 

SISTEMA DE GESTIÓN INTEGRAL DE LA CALIDAD 

 

VERIFICACIÓN DE DOCUMENTOS PARA 
PAGO DE CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 

Código: AGF-FO-19 

Versión: 4.0 

Fecha: 24/01/2024 

 

 

Nombre 
Beneficiario: ALEJANDRO ALBERTO MANTILLA PINEDA No. de Pago: 2/4 

Tipo de Contrato: ORDEN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. de Contrato: 078-2025 

 
 

 

 
 

 

n 

AGF-FO Informe de Actividades y Recibido a Satisfacción 
 

 

 

 

 

 

Original de la Factura o Cuenta de Cobro 
 

 

 

 

 

 

Formato Aplicación Retención en la Fuente y Certificado de Dependientes 
(Persona Natural) 

 

 

 

 

 

 

Planilla de pago EPS, Pensión y ARL (Persona Natural) 
 

 

 

 

 

 

Certificado de pago de seguridad social firmado por el Revisor Fiscal o 
Representante Legal en caso que aplique 

 

 

 

 

 

 

Copia de CDP y RP 
 

 

  

Copia del contrato, acta de inicio y adiciones (Si Aplica), (Clausulado del 
contrato) SECOP II 

 

 

  

Póliza (Si Aplica) 
 

 

  

AJC-FO-05 Aprobación de Pólizas de Garantía Bancaria (Si Aplica) 
 

 

  

Registro Único Tributario (RUT) 
 

 

  

Certificación bancaria – Certificación Encargo Fiduciario (Para Anticipo) No 
superar los 3 meses 

 

 

  

Certificado de afiliación a Salud y Pensión, solo aplica para personas naturales 
 

 

  

 

DOCUMENTO 
Tipo de 

1er Parcia final 

 

Espacio firma digital de quien verifica: 



 
 SISTEMA DE GESTIÓN INTEGRAL DE LA CALIDAD 

 

INFORME DE ACTIVIDADES Y RECIBIDO A 
SATISFACCIÓN 

Código: AGF-FO-04 

Versión: 14.0 

Fecha: 12/ febrero / 2024 

  

 

1. INFORMACIÓN GENERAL 

 Valor Adición  

Fuente de Financiación  Componente  

No. Planilla Seguridad 
Social 

Valor aporte 
Salud: $273.700 

Valor aporte 
Pensión: 
$350.300 

Valor Total 
Aporte: 

 
$635.500 Operador: Aportes en línea / 

SOI / Mi Planilla / Cuál? 

APORTES EN 

LINEA 

Valor Medicina 
Prepagada: 

Valor aporte 
ARL: $11.500 

ÍTEM OBLIGACIONES DEL CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS 
 

 

 

 

1 

 

 

1.Brindar acompañamiento jurídico en 
los diferentes procesos de Gerencia y 
secretaria general. 

 

 

 

2 

 

 

Brindar apoyo, seguimiento y respuesta a 
las diferentes solicitudes o requerimientos 
allegados al Ente Gestor. 

 

 

3 

Proyectar los documentos que en derecho 
deba expedir el ente gestor, como actos 
administrativos y los demás que se 
requieran para el funcionamiento, 
implementación y operación del Sistema 
Estratégico de Transporte Publico. 

 Se le dio respuesta y se sirvió de apoyo 

y de revisión a la respuesta a Michelle 

Torrecilla Medina 

Periodo del Informe Entre el (1/04/2025) al (30/04/2025) No. de Pago 2/4 

Beneficiario ALEJANDRO ALBERTO MANTILLA PINEDA Pago Final No 

Identificación 85.452.018 de (Santa Marta) Área Secretaria General- 

No. de Contrato No.078 de (2025) Tipo de Contrato Prestación de Servicios 

Fecha de Contrato (12/03/2025) Valor Contrato y adición (Si aplica) 18.500.000 

No. De Adición y Fecha 

9483579057 

1. OBJETO DE CONTRATO 

Prestación de servicios profesionales brindando apoyo jurídico a la Gerencia y la 
Secretaria General del Sistema Estratégico de Transporte Público de Santa Marta, en 
las actividades propias de dichas dependencias. 

 Se apoyo y reviso derechos de 

petición a nombre de Mirta Laudith 

Gutierrez, a las diferentes remisiones a 

la secretaria de movilidad (Fidel castro) 

para lo de su competencia. 

 Se apoyó y revisó las certificaciones

  realizadas a las OPS446-2023, 
OPS269-2023,OPS147-2023,OPS447-
2022.



 
 SISTEMA DE GESTIÓN INTEGRAL DE LA CALIDAD 

 

INFORME DE ACTIVIDADES Y RECIBIDO A 
SATISFACCIÓN 

Código: AGF-FO-04 

Versión: 14.0 

Fecha: 12/ febrero / 2024 

  

 

 

 

4 

Proyectar los documentos que en 
derecho deba expedir el ente 
gestor, como actos administrativos y los 
demás que se requieran para 
el funcionamiento, implementación y 
operación del Sistema Estratégico 
de Transporte Publico 

 

 Se remitió requerimientos al 

representante legal de Ziruma, sobre 

requerimiento del señor Yamil 

Sanjuanelo, e igual forma se le dio 

respuesta al señor en mención 

2. LISTADO Y ENTREGA DE SOPORTES 
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2 CERTIFICACIÓN POR PARTE DEL SUPERVISOR 

 El contrato se encuentra debidamente legalizado y perfeccionado.

 El contratista cumplió con las actividades ejecutadas en el periodo del informe de acuerdo a lo contratado.

 Todos los documentos que hacen parte integral del presente informe se encuentran en los archivos del SETP.

 Certificación de cumplimiento del Art. 50 de la ley 789 del 2002, SI CUMPLE y Se encuentra al día en sus pagos.

3 VALOR DEL PAGO 

$ 5.000.000. CINCO MILLONES DE PESOS 

4 FECHA DEL INFORME 

 

ALEJANDRO ALBERTO MANTILLA PINEDA 
 

Nombre del Beneficiario/ Contratista Espacio para firma / digital del Beneficiario/ Contratista: 

Nombre y Apellido y firma del 

Apoyo a la Supervisión: 
LUIS ANGEL GARZON CANTILLO Firma 

Espacio exclusivo para pagos obras y/o interventorías 

Interventor: Nombre y Apellidos Firma 

Asesor Infraestructura y/o 

Ambiental (Si aplica): 
Nombre y Apellidos Firma 

Nota: Previa aprobación por parte de la interventoría de obra, el asesor de infraestructura y/o ambiental designado como apoyo a la supervisión 

de la misma, presenta visto bueno de la ejecución de las actividades del contrato de obra descritas en el presente documento. 

05/05/2025 



 

CUENTA DE COBRO No. 002 – (2025) 
 

 
SISTEMA ESTRATÉGICO DE TRANSPORTE PÚBLICO DE SANTA MARTA S.A.S 

N.I.T. 900 342 579-4 
 
 
 

 
DEBE A: 

 

 
ALEJANDRO ALBERTO MANTILLA PINEDA 

C.C No 85.452.018 de SANTA MARTA, MAGDALENA 

 
LA SUMA DE CINCO MILLONES DE PESOS ($ 5.000.000. oo) M/C 

 
 
 

 
Prestación de servicios profesionales brindando apoyo jurídico a la Gerencia y la Secretaria General del Sistema 

Estratégico de Transporte Público de Santa Marta, en las actividades propias de dichas dependencias, del 
Sistema Estratégico de Transporte Público de Santa Marta SETP - Santa Marta S.A.S 
correspondientes a los días entre el 1 de ABRIL al 30 de ABRIL de 2025 de acuerdo al contrato No. 
078 de 2025 

 

Nota: Favor tener en cuenta el art 383 del Estatuto Tributario. 

 
Cordialmente, 

 

ALEJANDRO ALBERTO MANTILLA PINEDA 

C.C. 85.452.018 de Santa Marta 

Dado en Santa Marta, a los Cinco (5) días del mes de MAYO de 2025. 



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,189,200 $350,300 $2,189,200 $273,700 $0 $0 $2,189,200 $11,500 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $2,189,200 $350,300 $2,189,200 $273,700 $0 $0 $2,189,200 $11,500 $0 $0

Ciudad: SANTA MARTA Depto: MAGDALENA ( 1 Afiliados) $2,189,200 $350,300 $2,189,200 $273,700 $0 $0 $2,189,200 $11,500 $0 $0

1 CC 85452018 MANTILLA 
ALEJANDRO

25-14 30 $2,189,200 $350,300 EPS005 30 $2,189,200 $273,700 0 $0 $0 14-23 30 $2,189,200 $11,500 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $2,189,200 $350,300 $2,189,200 $273,700 $0 $0 $2,189,200 $11,500 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 85452018 MANTILLA PINEDA ALEJANDRO ALBERTO INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 9 No 15-39 SANTA MARTA-MAGDALENA 4214938 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-04 2025-04 49972138 9483579057 I 2025/05/07 2025/04/15 BANCO DE OCCIDENTE 0 $635,500
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 85452018 MANTILLA PINEDA ALEJANDRO ALBERTO INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 9 No 15-39 SANTA MARTA-MAGDALENA 4214938 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-04 2025-04 49972138 9483579057 I 2025/05/07 2025/04/15 BANCO DE OCCIDENTE 0 $635,500

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $350,300 $0 $0 $350,300

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $350,300 $0 $0 $350,300

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $11,500 $0 $0 $11,500

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $11,500 $0 $0 $11,500

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $273,700 $0 $0 $273,700

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $273,700 $0 $0 $273,700

TOTAL 1 $635,500 $0 $0 $635,500
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