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COORDINADORA DE SERVICIOS GENERALES Y
ALMACEN
GERENTE DE INFRAESTRUCTURA
SUBGERENTE DE SERVICIOS PUBLICOS
SUBGERENTE DE EDUCACION, CULTURAYY
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5. Tipo de Contrato: SUMINISTRO

6. Modalidad SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

6.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION

Se procede a realizar el siguiente estudio previo en acatamiento a lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015 en
concordancia con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y el articulo 2 numeral 5 de la Ley 1150 de 2007 el cuyo tiene por objeto: SUMINISTRO
DE COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES GASOLINA, ACPM, ACEITES PARA LOS VEHICULOS Y MAQUINARIA PROPIEDAD Y/O A
CARGO DEL MUNICIPO DE COGUA, Y AQUELLOS QUE LE BRINDAN SEGURIDAD AL MISMO O APOYAN SUS PROGRAMAS.

Que la Constitucional Politica en su articulo 2 establece: como fin esencial del Estado “Servir a la comunidad, promover la prosperidad
general garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en
las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan
instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades,
y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares. “
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Por su parte el articulo 366 de la Constitucion Politica debe su consagracion a la necesidad de crear una igualdad real y efectiva de los
ciudadanos. En él se resalta el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién como finalidades sociales del Estado
y se declara que sera objetivo fundamental de su actividad la soluciéon de las necesidades basicas insatisfechas de salud, educacién,
saneamiento ambiental y agua potable.

En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la ley 136 de 1994, deben concretizar tal precepto constitucional a través de la
adopcion de planes y programas que garanticen ademas del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad
de vida de la poblacién en su respectivo territorio.

Que el municipio de Cogua para cumplir con sus funciones legales y constitucionales a él atribuidas como entidad territorial y nucleo
fundamental de la estructura del estado, en los Motores social, institucional, econdmico y ambiental en los Ejes: vias y trasporte, deporte y
recreacion, cultura, atencién a poblacion vulnerable, fortalecimiento institucional, cultura, educacion, agua potable y saneamiento basico,
sector agropecuario y desarrollo rural, proteccion de recursos naturales, ciudadania y convivencia, requiere llevar a cabo obras que demande
progreso local, actividades de bienestar social comunitarias y asistencia social, las cuales son prioritarias para la comunidad, para lo cual se
hace indispensable la operaciéon y movilizacién de maquinaria y equipos del municipio, es por ello que se hace necesario contratar el
‘SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES (GASOLINA, ACPM, ACEITES) PARA LOS VEHICULOS Y MAQUINARIA
PROPIEDAD Y/O A CARGO DE LA ALCALDIA, Y AQUELLOS QUE LE BRINDAN SEGURIDAD AL MISMO O APOYAN SUS
PROGRAMAS.”

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Que dentro de la estructura de la administracion municipal se encuentra la Subgerencia General a la cual le corresponde Coordinar, controlar,
desarrollar y evaluar las politicas, programas y proyectos relativos a la gestion del Talento Humano tendientes a contribuir al mejoramiento
de sus competencias, capacidades, conocimientos y habilidades, asi como de los recursos materiales de la administracion municipal, para
que de manera oportuna, eficiente y eficaz, se permita el cumplimiento de los objetivos y metas del plan de desarrollo.

Que a su vez de la subgerencia general depende el almacén la cual tiene dentro de sus funciones la de organizacion de servicios de aseo y
cafeteria, la de coordinar los servicios generales y liderar y controlar el proceso de contratacién del suministro de combustible para que se
lleven a cabo los programas y actividades planteadas en el plan de desarrollo de la administracién.

Que asi mismo la coordinacién de almacén es la encargada de realizar las acciones necesarias para suplir del servicio de combustible a la
magquinaria y vehiculos de la administracién municipal tal como lo es Gerencia de Planeacién, Gerencia de infraestructura y servicios
publicos, Subgerencia de Servicios Publicos, Gerencia Juridico administrativa y de Gobierno, Subgerencia de cultura, Gerencia Desarrollo
Econdmico y Ambiental y Subgerencia General a los vehiculos de la fuerza publica que brinda acompafiamiento en el municipio como
policia, ejercito, organismos de socorro (bomberos.)

Que dicho insumo es vital mantenerlo contratado pues hay servicios que se deben prestar de manera permanente e ininterrumpida ya que
la suspension de los mismos en algun momento puede concurrir en afectaciones graves como en los casos de alguna emergencia que llegue
a presentar dentro del municipio.

Que de acuerdo al Articulo 5 de la Ley 142 de 1994, que relaciona la competencia que tienen los municipios en cuanto a la prestacion de
los servicios publicos y es la de asegurar que se presten a sus habitantes, de manera eficiente y oportuna, los servicios publicos domiciliarios,
por empresas de servicios publicos de caracter oficial, mixto o privado, o directamente por la administracion central del respectivo municipio,
conforme a lo mencionado el Municipio de Cogua es prestador directo del servicio de Acueducto, Aseo y Alcantarillado, prestando el servicio
en la zona urbana y en la zona rural de acuerdo a los perimetros de servicios establecidos, donde de acuerdo a la normativa legal vigente
se establece que se debe prestar los servicios de acueducto y alcantarillado y aseo de manera eficiente y oportuna a todos los habitantes
del Municipio y para ello debe garantizar el aseo, la limpieza, recoleccién y disposicion de los residuos sélidos para ofrecer un ambiente
sano a la comunidad, como quiera su disposicion final, para eso se dispone de dos compactadores con un consumo diario en combustible
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de aproximadamente $ 400.000; este consumo es debido a los recorridos en zonas urbanas y rurales del municipio y con destino final al
relleno.

Que asi mismo la Subgerencia de Servicios Publicos dentro de las acciones que realiza para la estrategia de gestion de PGIRS realiza la
poda y mantenimiento de zonas verdes, asi como la limpieza de los espacios publicos, para lo cual se requiere contar con los insumos
(combustible, aceites) para la maquinaria (guadafias, motobombas, fumigadora / maruyama), para desarrollar correctamente las funciones
y obligaciones inherentes a la prestacidn de los servicios publicos.

Por lo tanto, se hace necesario mantener a los vehiculos que prestan el servicio de apoyo en el &rea de acueducto, alcantarillado y aseo con
el combustible necesario para que realicen los recorridos diarios y la demanda que haya lugar con los demas servicios ya que son esenciales
y los mismos no pueden ser interrumpidos.

Que la Ley 1551 de 2012 y el Cédigo de Policia determina funciones del alcalde en materia de la conservacion del orden publico, promocién
de la seguridad y convivencia ciudadana, actuar como jefe de la Policia para gestionar planes integrales de seguridad y convivencia
ciudadana y definir conductas, sanciones pedagégicas y multas.

Es asi como los vehiculos, motocicletas a cargo de la policia, ejercito que prestan los servicios de apoyo con la seguridad del municipio
deben contar también con su combustible necesario para tener capacidad de una reaccién inmediata en cuanto a los requerimientos
necesarios de la comunidad, de la administracion y de todos los actores que hacen parte de la poblacion del municipio y que en algun
momento puedan requerir de la atencion de la fuerza publica.

Dentro del Plan de Contingencia para la atencion de riesgos y desastres en el Municipio para Incendios Forestales, aumento de Lluvias y
Deslizamientos, se evidencia la necesidad constante de mantener a disposicién los organismos de socorro para que estos estén siempre
prestos a responder adecuadamente a los llamados realizados por la comunidad o la administracion municipal, en aras de garantizar la
atencion inmediata para la eliminacion o mitigacion del riesgo que se presente. Dichas atenciones requieren de desplazamientos en zonas
rurales y urbanas, que ante la atencién de una emergencia, requieren de un recurso de combustible superior al que se administra
normalmente, puesto que estos eventos surgen por fuerza mayor o casos fortuito, es asi que es una obligacion de la administracién municipal
estar prestos a proporcionar los elementos, recursos e insumos necesarios para que de los organismos de socorro que desarrollen la
actividad sea en conjunto desde la direccién del Consejo Municipal de Gestion del Riesgo.

El garantizar el suministro de combustible para los medios de transporte de los cuerpos de seguridad, contribuira directamente en la accién
oportuna para garantizar la seguridad de la comunidad a través de una efectiva prestacion de servicios de sus instituciones, siendo
fundamental el compromiso y liderazgo de las autoridades locales quienes en coordinacion con la Policia Nacional, Ejercito Nacional y CTI
deben disefiar politicas y estrategias a través de las cuales se atiendan de manera inmediata, integral y sostenible los problemas de violencia
y delincuencia que afectan a la comunidad del municipio de Cogua, la cual requiere de la presencia permanente de la Policia Nacional,
Ejercito Nacional y CTI.

Que el Municipio de Cogua cuenta con una gran infraestructura deportiva como son el Complejo deportivo Municipal que tiene un area verde
de aproximadamente 48.000 m2, La Villa Olimpica que cuenta con un area de 12.000 m2, Unidades Deportivas Rurales y Parques Infantiles
y Centros de Integracién Comunitaria los cuales requieren de mantenimiento permanente ya que estos cuentan con campos de futbol y/o
zonas verdes las cuales requieren especial atencién debido a la cantidad de poblacidn que accede a las escuelas o programas desarrollados
en estos espacios. Teniendo presente que la administracion busca incrementar la cobertura de los programas y escuelas de formacion las
cuales seran los nichos para recuperar el sentido de partencia por Cogua y seran generadores de principios y valores necesarios para que
los nifios, las nifias, los adolescentes y los jévenes vean en el deporte su proyecto de vida, siendo ellos mismos agentes promotores del
cambio y sujetos de derechos, por tanto debe mantener los escenarios en dptimas condiciones con el fin de que la poblacion pueda realizar
sus practicas deportivas y recreativas de la mejor manera.
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Que dentro del programa Muévete por Cogua del plan de desarrollo se pretende realizar el mantenimiento a 20 escenarios deportivos por
ende para poder realizar actividades que requieren de poda, jardineria, limpieza y mantenimiento de los escenarios relacionados
anteriormente se requiere de combustible que permite el funcionamiento de las guadanas, tractor de corte, fumigadora y de més instrumentos
de mantenimiento general con el objeto de garantizar la conservacién y cuidado de los escenarios deportivos y recreativos del municipio de
Cogua.

La Subgerencia de Educacién y Cultura y patrimonio municipio de Cogua tiene asignado un vehiculo tipo buseton para el servicio de
transporte escolar municipal que cubre la ruta Cogua, sector unién, Quebradahonda destino la institucion IED Las Margaritas, asi mismo
este se requiere para apoyar en los dias no habiles el desplazamiento de la poblacion para el apoyo a programas como que hacen parte de
las estrategias del plan de desarrollo un legado para Cogua.

La Administracién Municipal de Cogua. En el eje estratégico legado social pretende Lograr el desarrollo de capacidades humanas para el
ser y el hacer de la ciudadania Coguana, a partir del fortalecimiento de la oferta de servicios en educacién, salud, cultura, arte, deporte,
recreacion, actividad fisica y de bienestar social.

La Subgerencia de Educacién y Cultura cuenta con escuelas de formacion artistica en las areas de musica (banda sinfonia, coro y musicas
tradicionales, bandas musico marciales), danza folclérica (niveles infantil y juvenil), danza moderna (nivel infantil y juvenil), teatro (espacios
no convencionales y de sala), y artes plasticas, con un promedio de 2000 personas vinculadas en edades desde la primera infancia hasta
adultos mayores, quienes dentro de los procesos de formacidn participan en diferentes eventos a nivel local, regional, departamental y
nacional. Teniendo en cuenta lo anterior es importante del suministro de combustible para la utilizacién de los vehiculos para asi garantizar
el desplazamiento de los grupos artisticos a los diferentes eventos.

Que la Constitucion Politica en su articulo 311 determina que los municipios son las entidades territoriales fundamentales con funciones de
administracion, prestacion de servicios publicos, construccion de obras que demanda el progreso local, ordenacion de su territorio, promocién
de la participacién comunitaria en la gestion de sus intereses y el mejoramiento social y cultural de sus habitantes.

Dentro del plan de desarrollo la administracion relaciona un objetivo de legado en Vias para la competitividad con el cual busca garantizar
el 6ptimo estado de la infraestructura vial en las zonas urbanas y rurales, buscando mejorar las conexiones internas del municipio como la
conexion regional- La infraestructura vial en buen estado sera un factor preponderante en esta administracion para apalancar el desarrollo
economico y social, y por tanto, promover el bienestar individual y colectivo.

La Gerencia de infraestructura tiene asignada maquinaria tales como: retroexcavadoras, motoniveladoras, vibro compactador, volquetas,
camionetas y motos, las cuales deben efectuar labores de mantenimiento y adecuacion de vias de las zona rurales, de acuerdo a los
requerimientos de la comunidad, las cuales debido factores climaticos se han visto afectadas, ya que su estructura a nivel de recebo es
disperso por las aguas lluvias causando asi un deterioro notorio en la malla vial que afecta directamente a la poblacién del municipio de
Cogua, asi como el transito de los vehiculos deterioran las vias, por ello es un deber de la administracion municipal de mantener la vias en
buen estado para la transitabilidad y con ello ofrecerle a la poblacién una mejor calidad de vida, generando mejor productividad y mayores
ingresos a las familias, estableciendo una mejor comunicacion entre todas la zona rural con la parte urbana, hacia los municipios vecinos y
la ciudad, una posible incomunicacién de la comunidad puede generar graves consecuencias que afectarian considerablemente la buena
economia del municipio, por lo que es indispensable el suministro de combustible a la maquinaria que realiza estas labores con el fin de
cumplir eficiente y oportunamente las necesidades, toda vez que con este se cubriran e intervendran las vias afectadas por los fuertes
cambios climaticos y de esta manera mitigar la dificultad que ha tenido la comunidad para desplazarse a sus diferentes actividades diarias.

Que la Ley 1876 de 2017 crea los sistemas territoriales de innovacién agropecuaria (STI) para incrementar y mejorar capacidades de
investigacion gestion de conocimiento agropecuario, y le antecede la Ley 101 de 1993 para el desarrollo agropecuario y promover el sistema
alimentario
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Que la Resolucion 000507 de 2023 del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural identificd una zona de proteccion para la produccion de
alimentos en Pagina 5 la provincia de Sabana Centro, por lo cual el Plan de Desarrollo acoge los lineamientos, declaratorias y conceptos
emitidos por esta norma.

La Gerencia de Desarrollo Econédmico y Ambiental del Municipio de Cogua, dentro del programa Desarrollo rural un legado para Cogua
pretende de tecnificar la produccion agricola y pecuaria con tecnologias de la cuarta revolucion industrial, acercando a Cogua a los mercados
nacionales e internacionales de maneras mas eficaces y competitivas, asi como, reduciendo las intermediaciones, tanto en la
comercializacion como en la cadena de valor para la produccion local, en la cual establece Incrementar la cobertura de productores locales
con asistencia técnica agropecuaria Y realizar 600 asistencias técnicas agricolas a pequefios y medianos productores con servicio de
préstamo maquinaria agricola a productores pequefios y medianos.

La administracién municipal Cogua con legado sostenible, pretende implementar medidas integrales de conservacion y manejo sostenible
de la flora y fauna del territorio Coguano, que incluyan la creacidén de &reas protegidas, el fortalecimiento de la vigilancia y control, la
promocion de practicas agricolas y forestales sostenibles, y la sensibilizacién comunitaria, con el fin de salvaguardar la biodiversidad y
garantizar su preservacion para las generaciones presentes y futuras, por tanto se requiere transportar a los funcionarios cuando sea
necesario o guarda bosques para cumplir con la labores de mantenimiento y preservacion de las zonas de proteccién ambiental o reserva
hidrica.

Que laLey 99 de 2017, la Ley 388 de 1997 y demas normas ambientales determinan el deber de ordenar el territorio, regular el uso del suelo
y hacer cumplir la normatividad relacionada con el control, la preservacion y defensa del patrimonio ecoldgico del municipio, los recursos
hidricos, los ecosistemas, la biodiversidad y ejecutar los planes, programas, proyectos y

acciones relacionadas con la politica nacional de educacion ambiental.

El trasporte para el Alcalde Municipal es primordial pues €él debe liderar y validar la ejecucion de los procesos adicional de estar en contacto
con las comunidades con el fin de brindar participacion ciudadana y es vital importancia que la comunidad sea escuchada por la maxima
autoridad en el momento requerido en especial cuando ocurren sucesos de vulnerabilidad de derechos, de seguridad o riesgo ademas de
rendir cuentas en cuanto al proceso de su gestion en proyectos de inversion que benefician a la comunidad.

Es indispensable contar con el suministro de combustible sin interrupcién para los vehiculo que son de propiedad del Municipio y/o a cargo
del municipio para el desarrollo de las funciones propias de la entidad tales como llevar informacién a la comunidad ubicada en las zonas
alejadas del municipio zonas rurales facilitandoles el acceso a la informacion como lo es él envid de oficios, memoriales, cartas, notificaciones
de cobro coactivo, respuesta a licencias de construccién, citaciones de inspeccién, citaciones de procesos en comisaria de familia y demas
informacién de interés a la comunidad, por tanto deben contar con el suministro de combustible a fin de garantizar el desplazamiento de los
vehiculos a realizar las diferentes actividades a que fueron asignados, por lo que los vehiculos no deben dejar de funcionar y se hace
necesario el suministro oportuno del combustible cumpliendo las metas y proyectos contemplados en el plan de desarrollo “ Un legado para
Cogua” 2024-2027.

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, esta entidad no puede suspender el suministro de combustible y lubricantes, para no
entorpecer los procesos que se manejan y asi cumplir a cabalidad con los objetivos planteados por la Administracion Municipal.

7.0 Descripcion del objeto a contratar, con sus especificaciones, autorizaciones, permisos y licencias requeridos para su
ejecucion. Si el contrato incluye disefio y construccion, deberan anexarse los documentos técnicos para el desarrollo
del proyecto.

7.1 Objeto del | “SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES GASOLINA, ACPM, ACEITES PARA LOS
contrato: VEHICULOS Y MAQUINARIA PROPIEDAD Y/O A CARGO DEL MUNICIPO DE COGUA, Y AQUELLOS
QUE LE BRINDAN SEGURIDAD AL MISMO O APOYAN SUS PROGRAMAS”
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7.2 Clasificacion
UNSPSC

El presente proceso de seleccion se encuentra clasificado de acuerdo con la clasificacion de bienes y
servicios - UNSPSC, dentro de los siguientes cddigos:

SEGMENTO
15000000

FAMILIA
15100000

CLASE
15101500

PRODUCTO
15101500

NOMBRE

Petrdleo y destilados

La clasificacion del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un
lenguaje comun entre los participantes del sistema de compra y contratacidn publica. En consecuencia,
la entidad estatal no puede excluir a un proponente que haya acreditado los requisitos habilitantes
exigidos en un proceso de contratacion por no estar inscritos en RUP con el codigo de los bienes, obras
0 servicios del objeto de tal proceso de contratacion.

7.3 Especificaciones
del servicio o bien a
contratar

Con el presente objeto se busca contratar una persona Natural o Juridica, con el fin de suplir la necesidad
planteada por el Municipio de Cogua y que tiene como fin generar el suministro de combustible y
lubricantes para los vehiculos que permiten el desarrollo de las actividades para garantizar el buen
funcionamiento de la Administracién Municipal y el cumplimiento de los objetivos del plan de desarrollo.

Insumos a suministrar: Especificaciones técnicas

ITEM DESCRIPCION UNIDAD
1 GASOLINA CORRIENTE Galon
2 A.C.P.M. (BIODIESEL Galon
CORRIENTE)
LUBRICANTES

3 Caneca de grasa litio EP2 Unidad
Chasis x 35 Lbrs

4 Garrafa de aceite hidraulico Unidad
220-1SSO 68 exento Cx/To

5 Galon de Valvulina 85w90 Unidad
exento Cx/To

6 Galon aceite 15w40 exento Unidad

7 Garrafa 15W40 Aceite x 5 Unidad
galones exento

8 Y4 15w40 Aceite exento Unidad

9 Garrafa valvulina 85w140 Unidad
exento

10 Aceite 15w40 MX x galon Unidad
exento

11 Valvulina x galon exento Unidad
Cx/To

12 Grasa pote x 5 libras exenta Unidad

13 Garrafa Aceite hidraulico 1SO Unidad
68 exento Cx/To

14 Aceite dos tiempo x cuartos Unidad
exento

15 Aceite SAE 15W40 x 5 Unidad
galones exento

16 Galon 15w40 Aceite exento Unidad

17 Aceite x galon Unidad
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18 Aceite x cuartos exento Unidad
19 Aceite caja de cambio x Unidad
galon
20 Aceite moto a gasolina Unidad
20w50 x galon
21 Aceite Trasmision e Unidad
hidraulico x galon
22 Aceite caneca para motor Unidad
Diesel 1540

Para el cumplimiento del objeto convenido el CONTRATISTA debera realizar como minimo las siguientes
actividades:

Suministrar al Municipio el combustible, aceites y lubricantes de acuerdo con las cantidades, y
caracteristicas solicitadas por los supervisores del contrato, las cuales pueden variar segun las
necesidades.
Ofrecer y cumplir con la medida establecida para cada galén tanto de gasolina corriente, ACPM
y Lubricantes.
Disponer de personal idoneo que suministre el combustible con responsabilidad, seguridad y

precision, los cuales deben verificar la placa de cada vehiculo antes de abastecerlo, con el fin
de registrar los datos en los tiquetes de suministro previstos para tal fin.

Suministrar los combustibles (gasolina corriente y A.CPM.), para los vehiculos, motocicletas y
maquinaria propiedad y/o a cargo del municipio de Cogua, y aquellos que le brindan seguridad
al mismo o apoyan sus programas.

La estacion de servicio de suministro de combustible debera estar ubicada dentro del perimetro
urbano del municipio de Cogua.

Tener minimo dos (2) surtidores disponibles (no exclusivos) para los vehiculos y motocicletas
adscritos al Municipio de Cogua y aquellos que le brindan seguridad al mismo.

Contar con la cantidad suficiente de combustible (gasolina, A.C.P.M) para abastecer los
vehiculos adscritos al municipio, y los vehiculos del fondo de seguridad del mismo en todo el
tiempo de ejecucion del contrato.

7.4 Plazo de ejecucion
del contrato:

El plazo de ejecucion del contrato es de SIETE (07) MESES Y/O HASTA AGOTAR EL MONTO.
Contados a partir de la fecha de aprobacion por las partes en SECOP |l, previa expedicion del registro
presupuestal y aprobacién de las garantias en SECOP |I.

7.5 Lugar de ejecucion Las obligaciones derivadas del objeto contractual se ejecutaran en el Municipio de Cogua, Cundinamarca.

del contrato:

Obligaciones especificas:

El contratista se compromete frente al Municipio de Cogua, al cumplimiento de las siguientes obligaciones
derivadas del objeto contractual:

7.6 Obligaciones del 1. Suministrar al Municipio el combustible, aceites y/o lubricantes de acuerdo a las cantidades, y
contratista: caracteristicas solicitadas por los supervisores del contrato, las cuales pueden variar segin las
necesidades.

2. Suscribir el contrato una vez cumplidos los requisitos de legalizacién y ejecucion

3. Entregar al Municipio los vales numerados, mediante los cuales el municipio a través de los
supervisores del contrato, autorizara y efectuara los sucesivos pedidos de combustible (gasolina,
ACPM, aceites y/o lubricantes).
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4. Suministrar el combustible acordado (gasolina corriente y ACPM), conforme a los pedidos que haga
el municipio a través de los vales que entregue el contratista garantizando la més alta calidad de los
mismos.

5. Garantizar el suministro las veinticuatro (24) horas del dia, incluidos los fines de semana y dias
feriados cuando se requiera de manera que se garantice el suministro permanente de los
combustibles y/o lubricantes.

6. Ofrecery cumplir con la medida establecida para cada galén tanto de gasolina corriente y ACPM.

7. La gasolina motora que se suministre debe cumplir con la norma técnica colombiana No. 1380
acogida por el Consejo Nacional de Normas mediante Resolucién No. 025 de 1995, acogida por el
ICONTEC o por las disposiciones que la modifiquen o complementen. Cumplir con la Ley 693 de
2001 y sus normas reglamentarias.

8. Contar con empleados que suministren el combustible con responsabilidad, seguridad y precisién,
los cuales deben verificar la placa de cada vehiculo antes de abastecerlo, con el fin de registrar los
datos en los tiquetes de suministro previstos para tal fin.

9. Respecto de la modificacién al precio por galon: el contratista podra cobrar el precio por galén durante
la vigencia del contrato de acuerdo con los valores que se vayan Incrementando, siempre y cuando
el Gobierno Nacional asi lo autorice. El porcentaje de incremento no podra ser superior al que aplique
la autoridad competente, tomando siempre como base el valor ofertado. En el evento que el Gobierno
Nacional autorice reduccion del precio por galon, debera reducirlo en la misma proporcion.

10. Los recibos y tirillas que certifican la cuenta de cobro deberan ingresar al Aimacén del Municipio de
Cogua en donde se debera certificar dicha entrada.

11. Presentar al municipio de forma mensual, cuenta de cobro y/o factura por el valor del combustible y
aceites que en tal periodo se haya suministrado, adjuntando la relacién detallada de los vales
originales, donde se describa placa del vehiculo, y organismo al que pertenece, galones despachados
y hora del suministro.

NOTA: Se aclara que de necesitarse otros elementos que no se encuentren en la lista de
especificaciones técnicas, estos se podran adquirir mediante el presente contrato, previa
presentacion de cotizacidn por parte del CONTRATISTA y aprobacién por parte del supervisor del
contrato, lo cual no implica modificacion al contrato.

Obligaciones generales

1. Obrar con lealtad y buena fe, en las distintas etapas contractuales.

2. Evitar dilaciones y en tratamientos que puedan presentarse durante la ejecucion el contrato.

3. Desarrollar con diligencia el objeto del contrato mediante la utilizacion de los recursos materiales,
técnicos y humanos que requiera para la correcta y oportuna ejecucién de las actividades.

4. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existird ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral
alguno del Contratista, o sus empleados con el Municipio.

5. Colaborar con el municipio para que el objeto del contrato se cumpla.

6. Garantizar las condiciones necesarias para la correcta ejecucion del objeto del contrato, se debe
contar con el equipo de proteccion necesario para efectuar las labores.

7. Suscribir las pélizas en los montos y términos establecidos en el presente contrato y cumplir con los
demas requisitos que sean necesarios para el perfeccionamiento del mismo.

8. El contratista debe mantener indemne al MUNICIPIO de cualquier reclamacion proveniente de
terceros que tenga como causa sus actuaciones en desarrollo y ejecucion del presente contrato.
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9. Presentarse ala alcaldia en el momento que sea requerido, para la suscripcién de la correspondiente
acta de liquidacién del presente contrato.

10. Acreditar de conformidad con lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de
2003, y articulo 23 de la ley 1150 de 2007 el cumplimiento del pago mensual de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacion Familiar, mediante
certificacidn expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal segun sea el caso.

11. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que se le asignen.

12. Atender las observaciones del supervisor.

1. Exigir al Contratista la ejecucidn idénea del objeto del contrato.

2. Pagar el valor del contrato en la forma pactada.

3. Vigilar la debida y oportuna ejecucién del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones

7.7 Obligaciones del contractuales.
Municipio: 4. Efectuar los descuentos de ley del orden nacional y municipal en cumplimiento de las normas
vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el CONTRATISTA, a la entidad y
con la actividad objeto del contrato.

5. Nombrar los supervisores, para que vigile la correcta ejecucion del objeto contractual

7.8 Plazo de liquidacion 6. De conformidad con el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto

del contrato: 019 del 2012 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, la liquidacién del contrato se hara de mutuo
acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, o dentro del que
acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidacién se realizara dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato 0 a la
expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la
disponga. Si el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacién o convocatoria que le
haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la facultad
de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 141 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo. Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la
misma podra ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del
término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de
lo previsto en el articulo 141 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo. En la liquidacion del contrato se dara estricto cumplimiento al articulo 50 de la Ley
789 de 2002..

Los procesos de Seleccion Abreviada y las actuaciones de quienes intervengan en la Contratacion Estatal,
deben desarrollarse con arreglo a los principios de transparencia econémica y responsabilidad, acordes
con los principios que rigen la funcién administrativa, consignados en el Articulo 209 de la Constitucion
Politica.

Teniendo en cuenta que el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019 que modifica el paragrafo 5 del art 2 de la
ley 1150 de 2007, sefala que el reglamento debera establecer las condiciones bajo las cuales el uso de
los acuerdos marco de precios se hara obligatorio para todas las entidades sometidas al estatuto.

8.0 Fundamentos
juridicos de la
modalidad de

seleccion: Asi las cosas, el articulo 1 de decreto 310 de 2021 modifico el articulo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de
2015 y sefalo:

“(...) ARTICULO 2.2.1.2.1.2.7. Procedencia del Acuerdo Marco de Precios. Las Entidades Estatales
sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica, estan obligadas a adquirir
Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes de Comun Utilizacion a través de los Acuerdos
Marco de Precios previamente justificados, disefiados, organizados y celebrados por la Agencia Nacional
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de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente- y ademas indico que los Municipios de categoria 2
ingresarian en el afio 2021.

Que teniendo en cuenta la Circular Externa 004 -2021 obligatoriedad de los acuerdos marco de precios
estructurados por la agencia nacional de contratacién Publica -Colombia compra eficiente - por parte de
algunas entidades territoriales y otras instituciones del orden nacional / aplicacion del decreto 310 de 2021
y dando cumplimiento a los articulos 2.2.1.2.1.2.7. Y 2.2.1.2.1.2.12. del Decreto 1082 de 2015, se
procedié a realizar la verificacion de los elementos requeridos para el desarrollo del presente objeto
contractual en los Acuerdos.

Teniendo en cuenta que la entidad estatal tiene conocimiento de la metodologia de contratacién por parte
Colombia Compra Eficiente por acuerdo marco de precios bajo el numero CCE-326-AMP-2022 la cual
tiene una vigencia de Viernes, Marzo 3, 2023 hasta Martes, Marzo 3, 2026; sin embargo, se establece los
siguientes puntos para darle continuidad al proceso por seleccién de seleccién abreviada de menor
cuantia:

e En COLOMBIA COMPRA EFICIENTE se establece cuatro modalidades de suministro del combustible
por acuerdos marco de precios para categoria A, B y C los cuales requieren de almacenamiento para
combustible el cual el municipio de Cogua no cuenta con Estacion de Servicio propia ni arrendada, lo
anterior es esto consultado en el “Plantilla de Estudios y Documentos Previos de la Licitacion Pdblica para
seleccionar los Proveedores de un Acuerdo Marco de Precios para el Suministro de Combustible
Nacional’.

e Elmunicipio aclara la falta de control de infraestructura y capacidad de seguimiento del mismo; debido
a que el combustible sera distribuido a diferentes dependencias entre ellas esta para Gerencia de
Planeacion, Gerencia de infraestructura y servicios publicos, Subgerencia de Servicios Publicos, Gerencia
Juridico administrativa y de Gobierno, Subgerencia de cultura, Gerencia Desarrollo Econdmico y
Ambiental y Subgerencia General; por lo cual no tiene la viabilidad de recibir el abastecimiento de
combustible en horarios y disponibilidad del proveedor.

e De acuerdo a que; en los acuerdos marco de precios se presentan oferentes de todo el pais, estos
suministraran en las estaciones de servicios del municipio, como se mencionaba anteriormente no se
cuenta con las enunciadas y a su vez generaria un alto riesgo tanto para la comunidad como para los
proveedores.

e En el documento “ACUERDO MARCO DE PRECIOS CCE-326-AMP-2022 PARA EL SUMINISTRO
DE COMBUSTIBLE NACIONAL IlI CELEBRADO ENTRE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE Y (i)
GRUPO EDS AUTOGAS S.A.S., (i) GLOBOLLANTAS LTDA, (i) ORGANIZACION TERPEL S.A,, (iv)
DISTRACOM S.A., (v) COESCO COLOMBIA S.A.S. (v CONSORCIO AMP COMBUSTIBLES DE
COLOMBIA, (vii) SODEXO SERVICIOS DE BENEFICIOS E INCENTIVOS COLOMBIA S.A.S. (viii) BIG
PASS S.A.S.” enuncia lo siguiente:

“El supervisor de la Orden de Compra debera realizar una Orden de Pedido en el formato dispuesto por
Colombia Compra Eficiente, donde indicara el volumen de combustible requerido (Minimo 500 Galones),
la direccién de entrega, entre otras consideraciones. El precio de combustible facturado por el Proveedor
correspondera al precio de referencia del combustible establecido por MinEnergia o quien haga sus veces,
menos el descuento ofrecido por el Proveedor, al momento de realizar la entrega.”

Alo que la entidad no tiene la disponibilidad presupuestal para suministrar esa cantidad minima.

e Teniendo en cuenta el valor del galon para esta vigencia es de $16.184 y a su vez con los bonos
Sodexo que se acotan en el documento de COLOMBIA COMPRA EFICIENTE “Pliego de condiciones de
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la Licitacién Publica para seleccionar los Proveedores de un Acuerdo Marco de Precios para el suministro
de Combustible Nacional” quedaria un precio muy elevado por ende debido a este incremento el municipio
no cuenta con los recursos adicionales asignados lo cual puede impactar la politica de la austeridad del
gasto.

e De lamisma manera en el documento aclara que: Los Bonos Canjeables o Medios de Pago Alternativos
no pueden ser utilizados en ningun municipio de cobertura de la Categoria A, especificados en la Tabla
4,

Por lo que el municipio de Cogua requiere adelantar el proceso para SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
Y LUBRICANTES GASOLINA, ACPM Y ACEITES, PARA LOS VEHICULOS Y MAQUINARIA DE
PROPIEDAD Y O A CARGO DEL MUNICIPO DE COGUA con el objetivo de mantener el suministro de
combustible y lubricantes para los vehiculos con el fin de garantizar el buen funcionamiento de la
Administracion Municipal y el cumplimiento de las funciones que le son propias

9.0 Veeduria
ciudadana:

En cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la Ley 850 de 2003, se invita
a las veedurias ciudadanas y organismos de control a realizar acompafiamiento y seguimiento en todas
las etapas del presente proceso de seleccion.

10. DESCRIPCION FINANCIERA

10.1 Valor Estimado
del contrato y la
justificacion del
mismo, incluyendo
Fuente y
Recursos/Presupuesto
Oficial:

10.1 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

Para determinar el presupuesto oficial se realizd un estudio de mercado teniendo en cuenta las pre-
cotizaciones allegadas a nombre la Alcaldia Municipal de Cogua se validé el promedio del suministro del
combustible, lubricantes y demas insumos, con base a eso se determiné el valor estimado del contrato
corresponde a la suma de TRECIENTOS OCHENTA MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE
MIL OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE ($380.547.082,00) Dicho valor incluye todas las variables
previsibles para la ejecucién y cumplimiento del objeto a contratar, asi como los impuestos, tasas,
contribuciones que se generen con la suscripcion de este.

ANEXO ESTUDIO DE MERCADO
De conformidad con el estudio de mercado, se tomaron como muestra las dos cotizaciones allegadas por
la entidad, asi: segun la formula Para el calculo del presupuesto oficial PO=C1+C2/2

EMPRESA QUE COTIZA VALOR
$3.060.100
1.Horzon S.A.S
$4.629.080
2. Estacion de Servicio San Antonio Cogua
PROMEDIO $3.844.590

Donde:

PO=Presupuesto Oficial
C1=$3.060.100

C2=$ $4.629.080

PO=C1+C2/2

PO=$ 3.060.100+ 4.629.080 / 2
PO =§ $ 3.844.590

(VER ANEXO ESTUDIO DE MERCADO).
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El valor final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y real del servicio. En caso de terminacion
anticipada, cesién o suspensién del contrato, s6lo habra lugar al pago proporcional de los servicios
efectivamente prestados

10.2 JUSTIFICACION

El municipio de Cogua requiere adelantar el proceso para la contratacion cuyo objeto es: SUMINISTRO
DE COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES GASOLINA, ACPM, ACEITES PARA LOS VEHICULOS Y
MAQUINARIA PROPIEDAD Y/O A CARGO DEL MUNICIPO DE COGUA, Y AQUELLOS QUE LE
BRINDAN SEGURIDAD AL MISMO O APOYAN SUS PROGRAMAS, con el objetivo de suministrar el
combustible, lubricantes, gasolina y deméas insumos objeto de este contrato a las distintas dependencias
de la administracién municipal , a la fuerza publica, bomberos, en el momento que se requiera para
atender las necesidades que surjan con ocasion de las actividades de la entidad y deméas organismos
objeto de este contrato.

El estudio de mercado de los procesos analizados, nos establece que el presupuesto oficial es por
TRECIENTOS OCHENTA MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL OCHENTA Y DOS
PESOS M/CTE ($380.547.082,00) Con base a la disponibilidad presupuestal con la que cuenta el
municipio para este tipo de proyectos este seria el presupuesto oficial estimado para el presente proceso
de incluidos todos los impuestos a que haya lugar y gastos directos e indirectos en que deba incurrir el
contratista.

Por lo anterior se tiene que el presupuesto oficial del contrato corresponde a la suma de TRECIENTOS
OCHENTA MILLONES QUINIENTOS CUARENTAY SIETE MIL CON OCHENTAY DOS PESOS M/CTE
($380.547.082,00) respaldado en los siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal como se
relaciona a continuacion, expedido por el Area de Presupuesto e la Gerencia Financiera del Municipio de
Cogua.

10.3 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

Para la suscripcion del presente contrato se cuenta con las siguientes disponibilidades presupuestales
expedidas por la Gerencia Financiera.

N2 2025000158 del 10/02/2025
N2 2025000202 del 14/02/2025
N2 2025000238 del 21/02/2025
N2 2025000243 del 26/02/2025
N2 2025000251 del 27/02/2025
N2 2025000258 del 27/02/2025
N2 2025000259 del 27/02/2025
N2 2025000261 del 27/02/2025
N2 2025000264 del 27/02/2025
N2 2025000287 del 10/03/2025

RUBRO NOMBRE VALOR
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TRANSPORTE
CCPET: 2.3.2.02.02.006 Comercio y
distribucién; alojamiento, servicios de
suministros de comidas y bebidas;
PROG: 2402 servicios de transporte; y servicios de

PROD: 2402041

META: 146
2.3.2.02.02.006

CPC: 62291

BPIN:2024252000032
VIABIILAD- 20250170

2.3.24.2402041.146.14601.1
10101

distribucién de electricidad, gas y agua
SECTOR: 24 Transporte

PROGRAMA: 2402- Infraestructura red
vial regional

PRODUCTO: 4301003-"Via terciaria
mejorada "

META: 146-Realizar el mejoramiento de
158 Km de vias rurales

CPC: 62291-Comercio al por menor de
combustibles para vehiculos
automotores, aceites y  grasas
lubricantes y productos relacionados en
establecimientos especializados
PROYECTO: 2024252000032-
Construccion, rehabilitacion y
mantenimiento de la red vial terciaria
del municipio de Cogua, del plan de
desarrollo un legado para Cogua 2024-
2027

FUENTE: 110101- LIBRE DE IMPUESTOS

$90.000.000

2.3.2.02.02.006

CPC: 62291

ENTIDADES TERRITORIALES-SERVICIOS
PUBLICOS

CCPET: 2.3.2.02.02.006- Comercio y
distribucién; alojamiento, servicios de
suministros de comidas y bebidas;
servicios de transporte; y servicios de
distribucién de electricidad, gas y agua
SECTOR: 23- ENTIDADES
TERRITORIALES-SERVICIOS PUBLICOS
CPC: 62291 -62291-Comercio al por
menor de combustibles para vehiculos
automotores, aceites y  grasas
lubricantes y productos relacionados en
establecimientos especializados
FUENTE: 110101-LIBRE DE IMPUESTOS

S 68.000.000

PROG: 1702
PROD: 1702014

META: 160
2.3.2.02.02.006

CPC: 62291

BPIN:2024252000028
VIABIILAD- 20250200

2.3.17.1702014.160.16001.110101

AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL
CCPET: 2.3.2.02.02.006 Comercio vy
distribucién; alojamiento, servicios de
suministros de comidas y bebidas;
servicios de transporte; y servicios de
distribucién de electricidad, gas y agua
SECTOR: 17 Agricultura y desarrollo
rural

PROGRAMA: 1702- Agricultura vy
desarrollo rural Inclusién productiva de
pequeios productores rurales
PRODUCTO: 1702014-Servicio de apoyo
para el acceso a maquinaria y equipos
META: 160-Garantiza 1 servicio de
préstamo  maquinaria agricola a
productores pequefios y medianos

CPC: 62291-Comercio al por menor de
combustibles para vehiculos

$50.000.000
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automotores, aceites Yy grasas

lubricantes y productos relacionados en
establecimientos especializados
PROYECTO: 2024252000028- Desarrollo
productivo y de comercializacion en el
municipio de Cogua.

FUENTE: 110101- LIBRE DE IMPUESTOS

2.3.2.02.02.006

CPC: 62291

ENTIDADES TERRITORIALES-
ADMINISTRACION CENTRAL

CCPET: 2.3.2.02.02.006- Comercio y
distribucién; alojamiento, servicios de
suministros de comidas y bebidas;
servicios de transporte; y servicios de
distribucién de electricidad, gas y agua
SECTOR: 16- ADMINISTRACION
CENTRAL

CPC: 62291 -62291-Comercio al por
menor de combustibles para vehiculos
automotores, aceites 'y  grasas
lubricantes y productos relacionados en
establecimientos especializados
FUENTE: 110101-LIBRE DE IMPUESTOS

$50.000.000

PROG: 2201
PROD: 2201029

META: 030
2.3.2.02.02.006

CPC: 62291

BPIN:2024252000010
VIABIILAD- 20250161

2.3.22.2201029.030.03001.110101

EDUCACION

CCPET: 2.3.2.02.02.006 Comercio vy
distribucién; alojamiento, servicios de
suministros de comidas y bebidas;
servicios de transporte; y servicios de
distribucién de electricidad, gas y agua
SECTOR: 22 Educacion

PROGRAMA: 2201- Calidad, Coberturay
fortalecimiento de la educacidn inicial,
prescolar, basica y media

PRODUCTO: 2201029-Servicio de apoyo
a la permanencia con transporte escolar
META: 030-Mantener la atencién en el
programa de transporte escolar a 641
estudiantes.

CPC: 62291-Comercio al por menor de
combustibles para vehiculos
automotores, aceites y  grasas
lubricantes y productos relacionados en
establecimientos especializados
PROYECTO: 2024252000010-
Fortalecimiento de la educacion para el
acceso y permanencia en el municipio
de Cogua.

FUENTE: 110101- LIBRE DE IMPUESTOS

S 25.440.000

PROG: 4501
PROD: 4501004

META: 109
2.3.2.02.02.006

CPC: 62291

GOBIERNO TERRITORIAL

CCPET: 2.3.2.02.02.006 Comercio vy
distribucién; alojamiento, servicios de
suministros de comidas y bebidas;
servicios de transporte; y servicios de
distribucién de electricidad, gas y agua
SECTOR: 45 Gobierno territorial
PROGRAMA: 4501- Fortalecimiento de
la convivencia y la seguridad ciudadana
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BPIN:2024252000020
VIABIILAD- 20250221

2.3.45.4501004.109.10901.120301

PRODUCTO:  4501004-Servicio  de
promocidon de convivencia y no
repeticion

META: 109- Formular e implementar 1
plan integral de Seguridad y Convivencia
Ciudadana

CPC: 62291-Comercio al por menor de
combustibles para vehiculos
automotores, aceites y  grasas
lubricantes y productos relacionados en
establecimientos especializados
PROYECTO: 2024252000020~
Fortalecimiento de la seguridad y la
convivencia ciudadana en el municipio
de Cogua.

FUENTE: 1203011- LEY 418 (FONDO DE
SEGURIDAD CIU)

$53.380.157

PROG: 45003
PROD: 4503003

META: 208
2.3.2.02.02.006

CPC: 62291

BPIN:2024252000038
VIABIILAD- 20250145

2.3.45.4503003.208.20801.110101

GOBIERNO TERRITORIAL

CCPET: 2.3.2.02.02.006 Comercio vy
distribucién; alojamiento, servicios de
suministros de comidas y bebidas;
servicios de transporte; y servicios de
distribucién de electricidad, gas y agua
bebidas; servicios de transporte; y
servicios de distribucidn de electricidad,
gasy agua

SECTOR: 45 Gobierno territorial
PROGRAMA: 4503- Gestion del riesgo
de desastres y emergencias
PRODUCTO:  4503003-Servicio  de
asistencia técnica gestion del riesgo de
desastres y emergencias.

META: 208 — Celebrar 3 convenios para
el fortalecimiento de los organismos de
socorro del municipio

CPC: 62291-Comercio al por menor de
combustibles para vehiculos
automotores, aceites y  grasas
lubricantes y productos relacionados en
establecimientos especializados
PROYECTO: 2024252000038-
Fortalecimiento, seguimiento y
evaluaciéon de la gestion del riesgo de
desastres en el municipio de Cogua.
FUENTE: 110101- LIBRE DE IMPUESTOS

$5.000.000

PROG: 4001
PROD: 4001002

META: 211
2.3.2.02.02.006

CPC: 62291

BPIN:2024252000037
VIABIILAD- 20250213

2.3.40.4001002.211.21101.110101

VIVIENDA

CCPET: 2.3.2.02.02.006— Comercio y
distribucién; alojamiento, servicios de
suministros de comidas y bebidas;
servicios de transporte; y servicios de
distribucién de electricidad, gas y agua.
SECTOR: 40 — VIVIENDA, CIUDAD Y
TERRITORIO

PROGRAMA: 4001 -acceso a soluciones
de vivienda.

PRODUCTO: 4001002 - servicios de
asistencia técnica en proyectos de

$2.400.000
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vivienda

CPC: 62291 — Comercio al por menor de
combustibles para vehiculos
automotores, aceites 'y  grasas
lubricantes y productos relacionados en
establecimientos especializados

META: 211 — Implementar 1 estrategia
para la legalizacion de viviendas
PROYECTO: 2024252000037- Apoyo
integral en procesos de construccion,
mejoramiento, adquisicion vy titulacion
de viviendas urbanas, rurales en el
municipio de Cogua.

PROG: 4301
PROD: 4301003

META: 017
2.3.2.02.02.006

CPC: 62291

BPIN:2024252000005
VIABIILAD- 20250202

2.3.43.4301003.017.01701.110101

DEPORTE Y RECREACION

CCPET: 2.3.2.02.02.006 Comercio vy
distribucién; alojamiento, servicios de
suministros de comidas y bebidas;
servicios de transporte; y servicios de
distribucién de electricidad, gas y agua
bebidas; servicios de transporte; vy
servicios de distribucion de electricidad,
gasy agua

SECTOR: 43 Deporte y recreacion
PROGRAMA: 4301- Fomento a |la
recreacion, la actividad fisica y el deporte
PRODUCTO: 4301003-Servicio de
administracion de la infraestructura
deportiva

META: 017 - Garantizar el
funcionamiento de 30 escenarios
deportivos existentes en el municipio
CPC: 62291-Comercio al por menor de
combustibles para vehiculos
automotores, aceites y grasas lubricantes
% productos relacionados en
establecimientos especializados
PROYECTO: 2024252000005-
Implementaciéon  del legado  con
infraestructura deportiva y recreativa en
el municipio de Cogua.

FUENTE: 110101- LIBRE DE IMPUESTOS

S 5.000.000

PROG: 4503
PROD: 4503003

META: 208
2.3.2.02.02.006

CPC: 62291

BPIN:2024252000038
VIABIILAD- 20250237

2.3.45.4503003.208.20801.121305

GOBIERNO TERRITORIAL

CCPET: 2.3.2.02.02.006 Comercio y
distribucién; alojamiento, servicios de
suministros de comidas y bebidas;
servicios de transporte; y servicios de
distribucién de electricidad, gas y agua
bebidas; servicios de transporte; y
servicios de distribucion de electricidad,
gasy agua

SECTOR: 45 Gobierno territorial
PROGRAMA: 4503- Gestion del riesgo
de desastres y emergencias
PRODUCTO: 4503003-Servicio de
asistencia técnica gestion del riesgo de
desastres y emergencias.

META: 208 — Celebrar 3 convenios para
el fortalecimiento de los organismos de

$38.065

Alcaldia de

alcaldia@cogua-cundinamarca.gov.co

www.cogua-cundinamarca.gov.co

Carrera 3 N° 3 - 34 Cogua Cundinamarca
W‘f (091) 854 8121/ 8847 Fax. (091) 854 83 94
(X}




MUNICIPIO DE COGUA- CUNDINAMARCA
NIT.899.999.466-8

FORMATO MEMBRETE

COPIA CONTROLADA

coDIGO
POSTAL: 250401 TRD: ${CTRD} PAGINA 17 DE 41

VERSION: 3 CODIGO FO-179 SG Mayo 06 de 2024

socorro del municipio

CPC: 62291-Comercio al por menor de
combustibles para vehiculos
automotores, aceites 'y  grasas
lubricantes y productos relacionados en
establecimientos especializados
PROYECTO: 2024252000038-
Fortalecimiento, seguimiento y
evaluacién de la gestion del riesgo de
desastres en el municipio de Cogua.
FUENTE: 121305 RTOS FROS
SOBRETASA BOMBERIL

PROG: 4503 GOBIERNO TERRITORIAL

PROD: 4503003 CCPET: 2.3.2.02.02.006 Comercio y
distribucién; alojamiento, servicios de
META: 208 suministros de comidas y bebidas;
2.3.2.02.02.008 servicios de transporte; y servicios de
distribucién de electricidad, gas y agua
bebidas; servicios de transporte; y

CPC: 62291 servicios de distribucidn de electricidad,
gasy agua
BPIN:2024252000038 SECTOR: 45 Gobierno territorial
VIABIILAD- 20250257 PROGRAMA: 4503- Gestion del riesgo
de desastres y emergencias $31.288.860

2.3.45.4503003.208.20801.121301 | PRODUCTO:  4503003-Servicio  de
asistencia técnica gestion del riesgo de

desastres y emergencias.
META: 208 — Celebrar 3 convenios para
el fortalecimiento de los organismos de
socorro del municipio
CPC: 62291-Comercio al por menor de
combustibles para vehiculos
automotores, aceites y  grasas
lubricantes y productos relacionados en
establecimientos especializados
PROYECTO: 2024252000038-
Fortalecimiento, seguimiento y
evaluacién de la gestion del riesgo de
desastres en el municipio de Cogua.
FUENTE: 121301 SOBRETASA BOMBERIL
TOTAL DISPONIBILIDADES | $380.547.082,00

El Municipio realizara el pago del valor total del contrato, de la siguiente manera:

1. El pago del presente contrato se realizara de manera mensual de acuerdo con los suministros
efectuados en el mismo.

10.4 .Forma de Pago. | Dichos pagos se realizaran previo el cumplimiento de los siguientes requisitos:
Para cada pago el contratista debe presentar lo siguiente:
- Factura de venta Factura o cuenta de cobro, segun corresponda, con el combustible suministrado y

lubricantes con los precios regulados por el Gobierno.
- Vales mediante los cuales se solicita y controla el correspondiente suministro expedido por el municipio.
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- Recibos arrojados por los surtidores los que son soporte del proveedor para el suministro del
combustible.

- Constancia de aportes al Sistema de Seguridad Social en salud, pension y al Sistema de Riesgos
Laborales y aportes parafiscales.

- Informe de actividades y/o entrega de productos.

Para realizar el respectivo pago, los supervisores del contrato deberan:

- Acta de Recibo Satisfaccion e Informe de supervision debidamente diligenciado y suscrito por el
supervisor.

- Ingreso al Almacén

- Verificacion de pagos al sistema de seguridad social integral y parafiscales

- Verificacién de vales de control en el cual se debe indicar la placa del vehiculo, consumo de combustible
ylo lubricante, fecha y hora.

En todo caso, queda entendido que la forma de pago supone la entrega real y efectiva de los informes
ylo productos pactados y del cumplimiento de las obligaciones generales y especificas.

Sin perjuicio de lo anterior, el pago que se genere en virtud del contrato, estara sujeto a la programacion
y aprobacion del Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC por parte de la Gerencia Financiera del
Municipio de Cogua.

El valor final del contrato corresponderé a la prestacidn efectiva y real del servicio. En caso de terminacion
anticipada, cesidén o suspension del contrato, sélo habra lugar al pago proporcional de los servicios
efectivamente prestados.

Los citados pagos se efectuaran mediante consignacion en la cuenta que el contratista acredite como
propia, mediante certificacion expedida por la respectiva entidad bancaria.

NOTA 1: DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Cogua efectuara los descuentos de
Ley del orden Nacional y Municipal vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el
Contratista a la Entidad y con la actividad objeto del Contrato.

IMPUESTOS MUNICIPALES IMPUESTOS NACIONALES
1% Estampilla Pro-cultura (Todos los contratos) | Rete fuente (Todos los contratos, varia el % de acuerdo con el
contrato)

2% Estampilla Pro-deporte (Todos los contratos) | Rete IVA ( si practica IVA)

2% Estampilla para la justicia familiar (todos los | ICA (Todos los contratos, varia el % de acuerdo con el contrato)
contratos)
4% Estampilla Pro-adulto mayor (Todos los
contratos)

10.5 Justificacion del
Anticipo (Si aplica):

N/A

11. Supervision 0
interventoria

El municipio ejercerd la supervision y el control del Contrato a través de la Coordinacion de Servicios
Generales y Almacén y la Gerencia de Infraestructura o quien designe el ordenador del gasto, quien
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deberd en el ejercicio de sus funciones observar lo dispuesto en el articulo 4 y el numeral 1 del articulo
26 de la Ley 1474 de 2011.

El supervisor entre otras funciones tendra las siguientes:

1. Verificar el pago de los aportes del sistema de seguridad social en salud, pension, riesgos laborales
ylo aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, conforme a los términos del contrato.

2. Vigilar el cumplimiento de las obligaciones y actividades pactadas en el contrato.

3. Solicitar oportunamente cualquier modificacion del contrato e indicar las circunstancias de tiempo,
modo Yy lugar que la justifica.

4. Revisar los informes periodicos, en el que conste la verificacidn de la ejecucion del contrato conforme
lo pactado contractualmente.

5. Proyectar el acta de terminacién y liquidacion del contrato, si a ello hubiere lugar.

12. BASES PARA LA EVALUACION DE PROPUESTAS

12.1 Justificacion de los
factores de seleccion

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, el MUNICIPIO
DE COGUA determinara la oferta mas favorable, teniendo en cuenta la ponderacion de los elementos de
calidad y precio a través de férmulas que permitan la asignacion de puntaje.

12.2 Requisitos
habilitantes

De acuerdo al articulo 5, numeral 1 de la ley 1150 de 2007 los siguientes factores seran objeto de
verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacién en el proceso de seleccion
y no otorgaran puntaje alguno a los proponentes. La verificacion sera CUMPLE / NO CUMPLE.

Las ofertas seran sometidas en primer término a la verificacion de la documentacién correspondiente y
necesaria para demostrar el cumplimiento de las normas y los correspondientes requisitos previstos en la
invitacion, para lo cual no solamente se requiere comprobar la existencia del documento respectivo si no
que contenga la informacién para considerarlo dentro del estudio y dicho resultado dara habilitacion de la
oferta para continuar participando en el proceso de seleccion.

El proponente que desee concursar debe cumplir con los siguientes requisitos:

1. Ser persona natural, juridica, consorcio, unién temporal, sociedad conformada cuyo objeto social
debe comprender a la ejecucidn del objeto contractual.

CALIDAD PROPONENTE: Podran participar todas las personas naturales, juridicas, asi como aquellas
que conforman Consorcios 0 Uniones Temporales y todas aquellas, consideradas legalmente capaces de
conformidad con las disposiciones legales colombianas.

OBJETO SOCIAL: Que tengan por objeto social entre otras actividades, segun su registro mercantil como
actividad comercial, actividades con relacién directa o con el objeto del presente proceso.

DURACION: Si el proponente es una persona Juridica, debe acreditar que su duracién no sera inferior al
plazo del contrato y un (1) afio mas

2. No encontrar incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad de que tratan
los articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993 y demas normas.

3. Cuando se trata de personas extranjeras acreditar los documentos conforme lo sefiale el numeral
22.4 articulo 22 de la ley 80 de 1993

No podra rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen
las condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta y que no constituyen los factores de
escogencia establecido por la entidad en el pliego de condiciones, de conformidad con lo previsto en el
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articulo 2.2.2.1.8.2. Decreto 1082 de 2015, facturas de seleccion del contratista seran establecidos en el
articulo 5 la 1150 de 2007 y lo previsto en titulo 1 del mencionado decreto.

Estos requisitos 0 documentos podran ser requeridos por el Municipio en condiciones de Igualdad para
todos los proponentes hasta la adjudicacién. So pena de que la propuesta sea evaluado como NO
HABILITADA para seguir participando en el proceso.

La oferta econémica el proponente debe incluir claramente cual es el precio propuesto.
Cualquier costo a cargo del proponente que sea omitido en la oferta se entenderd que se encuentra

incluido y por tanto no puede ser objeto de reembolso o de reclamacion por restitucion del equilibrio
econémico.

12.3 Capacidad juridica

Para evaluar la capacidad juridica se verificard que la propuesta esté debidamente firmada y ademas
incluya:

1. Certificado de existencia y representacion legal Expedido por la Camara de Comercio del domicilio
del proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura si el Proponente es plural, expedido dentro de los 30 dias anteriores al cierre del proceso.
Que certifique una constitucién minima de diez afios anteriores al cierre del presente proceso. En el cual
se debera constar que el objeto social este directamente relacionado con la convocatoria.

Dicho certificado debe haber sido expedido con no mas de Un (01) mes de antelacion a la fecha de cierre
del presente proceso de seleccion. Adicionalmente, deberé estar debidamente renovada de conformidad
con el articulo 33 del Cédigo de Comercio. En éste se acreditara que la duracion de la sociedad no sera
inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio mas. Las personas extranjeras anexaran los documentos
que exige la ley para acreditar su existencia y representacion de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 22.4. De la Ley 80 de 1993.

Los documentos otorgados en el exterior se presentaran legalizados en la forma prevista en el articulo
480 del Cddigo de Comercio, sin perjuicio de que el Municipio, pueda solicitar la documentacién que
considere para verificar experiencia, capacidad e idoneidad.

Si es una persona natural y/o un establecimiento de comercio, certificado de inscripcion en la Camara
de Comercio. Dicho certificado debe haber sido expedido con no més de UN (01) mes de antelacion a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

Cuando el proponente sea persona natural, profesional en cualquiera de las areas indicadas, no sera
necesario presentar Registro Mercantil, pero debera presentar copia de la Tarjeta Profesional, y Copia de
la vigencia de la tarjeta profesional expedida por el Copia y/o quien haga sus veces.

2. Certificado del RUP del Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural, expedido dentro de los 30 dias
anteriores al cierre del presente proceso.

Las personas naturales o juridicas sin domicilio o sin sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar
contratos con las entidades estatales no requieren estar inscritos en el registro tnico de proponentes. Sus
condiciones junto con las de los proponentes que de acuerdo con la Ley 1150 de 2007 no requieren
inscripcion, seran verificadas por la entidad contratante, de conformidad con lo sefialado en el Decreto
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1082 de 2015. En este caso, correspondera al Municipio contratante cumplir con la labor de verificacién
de las condiciones de los proponentes, en la misma forma que lo hacen las Camaras de Comercio.

3. Documento de conformacion de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura si el
Proponente es plural, en el cual debe constar la participacion de cada uno de los miembros del Proponente
plural, la representacion legal del Proponente plural o el poder otorgado a quien suscribe los documentos
en nombre del Proponente plural.

4. En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, las
respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de seleccion, el contrato y todas
las actividades relacionadas directa o indirectamente.

ASi MISMO SE DEBEN ACREDITAR LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:

1. Carta de Presentacion de la Propuesta — Anexo No. 1

Carta de presentacion de la Propuesta firmada en original o digital con el cumplimiento de los requisitos
exigidos para su validez, por el Proponente si es Persona Natural, por el Representante Legal de la
Persona Juridica, o por la persona designada para representar al Consorcio o Unién Temporal, cuando
de ello se trate, en el anexo N.° 1.

Igualmente, los Proponentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado,
evento en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado
de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a
quien(es) representa en el tramite del presente proceso y en la suscripcién del Contrato. El poder podra
estar contenido en un documento fisico en un mensaje de datos.

El apoderado podré ser una persona natural o juridica que en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado para
representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su
nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de
Contratacion que trata este Pliego; (i) dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la
Entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso
(iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del adjudicatario asi como el acta de terminacién y
liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podrén constituir un solo
apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comun otorgado
por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion, legalizacion o apostilla y traduccion exigidos
en el Cadigo de Comercio de Colombia incluyendo los sefialados en el Pliego de Condiciones. El poder
a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del Proponente Plural

2. Acuerdo para conformar el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura

si el Proponente es plural, en el cual debe constar la participacién de cada uno de los miembros el
Proponente plural, la representacion legal del Proponente plural o el poder otorgado a quien suscribe los
documentos en nombre del Proponente plural. El Acuerdo deberd estar suscrito en original, bien sea a
través de firma manuscrita, electronica o digital conforme a los parametros fijados por la Ley 527 de 1999,
el Decreto 2364 de 2012 y demés normas que las modifiquen, aclaren o complementen.
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En el documento de constitucion debera constar la siguiente informacion:

a) Los oferentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio 0 Unién Temporal.

b) Sefialar los términos y porcentaje de su participacién en la propuesta y en la ejecucién del
contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

C) Designar la persona que para todos los efectos representara al Consorcio o Unién Temporal y
sefalaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.

d) La duracién del Consorcio o de la Unién Temporal debera ser por el término de ejecucion del
contrato y un (1) afio mas.

e) Que certifique una constitucién minima de cinco afios anteriores al cierre del presente proceso.

NOTA 1: Para la presentacién de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes, cada uno
de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal deberan acompanarlos y/o acreditarlos en forma
individual.

En cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, cuando el Proponente sea Persona Juridica
debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los Sistemas de Salud, Riesgos
Profesionales, Pensiones y aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion
expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el
Representante Legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratacién para
que se hubiera constituido la Sociedad, el cual en todo caso no sera inferior a los seis (6) meses

anteriores a la fecha de presentacion de su Propuesta. En el evento en que la Sociedad no tenga méas de
seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

3. Garantia de Seriedad de la Propuesta.

Los proponentes prestaran garantia de seriedad de los ofrecimientos hechos; de acuerdo con las reglas
definidas en este numeral:

CARACTERISTICAS CONDICION

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza, (i)
Patrimonio autbnomo y (iii) Garantia Bancaria

Asegurado/beneficiario | Alcaldia de Cogua identificada con Nit. 8999999466-8

Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

A. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del
proponente seleccionado.

B. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la
propuesta cuando el término previsto en el pliego para la
adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término previsto
en el pliego para la suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y
cuando estas prorrogas no excedan un término de tres (3) meses.

C. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de
la garantia de cumplimiento exigida por la entidad para amparar el
incumplimiento de las obligaciones del contrato.

D. Elretiro de la propuesta después de vencido el término fijado para
la presentacion de las Propuestas

Vigencia 3 meses contados a patrtir de la fecha de cierre del proceso de contratacion

Valor asegurado Quince por ciento (15%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Seleccion

Alcaldia de

Carrera 3 N° 3 - 34 Cogua Cundinamarca
W (091) 854 8121/ 8847 Fax. (091) 854 83 94
(X}

alcaldia@cogua-cundinamarca.gov.co

www.cogua-cundinamarca.gov.co




MUNICIPIO DE COGUA- CUNDINAMARCA
FORMATO MEMBRETE
NIT.899.999.466-8

COPIA CONTROLADA
CODIGO
T 250401 TRD: ${CTRD} PAGINA 23 DE 41
VERSION: 3 CODIGO FO-179 SG Mayo 06 de 2024

Tomador e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el

nombre o razén social y tipo societario que figura en el Certificado
de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

e Paralos Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por
todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje
de participacién, quienes para todos los efectos seran los
otorgantes de la misma.

Ademas, debera allegar el recibo de pago de la pdliza o la constancia de no expirar por falta de pago y el
respectivo clausulado.

La Alcaldia Municipal podra hacerla efectiva en caso que el Proponente retire su Propuesta dentro del
periodo de validez de la misma o cuando el Proponente favorecido no suscriba el Contrato o no constituya
las garantias contractuales.

El Proponente favorecido y los demas Proponentes podran solicitar la devolucion de la Garantia de
Seriedad de la Oferta, cuando se hayan cumplido los requisitos de legalizacion del Contrato que se llegare
a celebrar, como resultado de este proceso. Si la seleccion se declara desierta, se devolvera el original
de la poliza, previa solicitud por escrito del Proponente.

REQUISITO HABILITANTE DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y
MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (los requisitos para acreditar dichas condiciones
son los establecidos en el Decreto 1860 de 2021 y las normas concordantes)

De acuerdo a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona los articulos
22124215 y 221.24.2.18 del decreto 1082 de 2015 como criterio diferencial habilitante para
emprendimientos y empresas de mujeres y mipymes en el sistema de compras publicas, la entidad
considera pertinente adoptar el aspecto relacionado con el valor de la garantia de la seriedad de la oferta,
es por ello que, las ofertas presentadas por empresas de mujeres, emprendimientos y mipymes, con
domicilio en el territorio nacional deberan acreditar el valor del amparo de la garantia de seriedad de la
oferta asi:

“Garantia de Seriedad de la propuesta: Garantia de Seriedad de la Propuesta. Para garantizar la seriedad
de la Propuesta y para que ésta pueda ser considerada, el Proponente adjuntard una Garantia de
Seriedad de la Propuesta equivalente al ocho por ciento (8%) del valor del Presupuesto Oficial Estimado.”

. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales, solo
se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y/o empresa de
mujeres, bajo los criterios establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, y que tienen
una participacién igual o superior del 10% en el consorcio o la Union Temporal.

. Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.
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4, Certificacion sobre el cumplimiento de las obligaciones de seguridad social y pago de

aportes parafiscales y las respectivas fotocopias de las planillas de pago unificado.

De conformidad con lo estipulado por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003, el
proponente debera anexar la respectiva certificacion en la cual se indique que se encuentra a paz y salvo
en el pago de las contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social —EPS, Pensiones y ARP, asi
como de los Aportes Parafiscales —SENA, ICBF, Cajas de Compensacion Familiar- y Subsidio Familiar a
que haya lugar de sus empleados.

La certificacion debera ser suscrita por el Revisor Fiscal cuando éste exista de acuerdo con los
requerimientos de ley o por el Representante Legal, en donde conste que se encuentra al dia en sus
pagos a la fecha de presentacion de la propuesta. En el evento en que la sociedad no exceda el término
de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién.

Cada una de las personas juridicas miembros de un Consorcio 0 Unién Temporal en forma independiente
debera anexar esta certificacion.

Esta certificacion igualmente debera anexarse al momento de suscribir el contrato y en forma mensual,
durante la ejecucion del contrato y hasta su liquidacién.

Si es persona natural debe anexar los soportes de pago y respectivas planillas de los Ultimos 2 meses
para acreditar que se encuentra a paz y salvo por estos conceptos.

5. Fotocopia del Registro Unico Tributario. El PROPONENTE, o cada uno de sus integrantes si
se trata de un consorcio 0 unién temporal, deberan presentar copia de este documento, que los acredita
como contribuyentes inscritos ante la administracion tributaria nacional.

6. Libreta Militar. El proponente (Hombre menor de 50 afios) (Persona Natural, Representante
Legal de la Persona Juridica, Representante e integrantes del Consorcio y Unién Temporal) deberan
allegar con su propuesta fotocopia legible de la Libreta Militar.

1. Compromiso anticorrupcion. El proponente deberd diligenciar y suscribir compromiso
anticorrupcioén.
8. Acreditacion de Mipyme. Este requisito solo es aplicable en caso de que la convocatoria sea

limitada a MiPymes, de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente.

El revisor fiscal o contador, segun corresponda, de Micro pequefias y Medianas Empresas deberéa aportar
certificacidn bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la presentacion del documento,
en la que acredite, que la empresa cumple con los requisitos establecidos en el articulo 20 de la Ley 905
del 2 de 11 agosto de 2004 y el Decreto 1082 del 2015 y demas normas vigentes y aplicables sobre la
materia. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, dicha manifestaciéon debera hacerse por el
Revisor Fiscal o Contador Publico, segun el caso, de cada uno de los integrantes. En caso de sociedades
extranjeras sin sucursal en Colombia o las personas naturales extranjeras no residentes en el pais que
presenten propuesta, podran acreditar la calidad de Mipymes, siempre y cuando hayan acreditado
RECIPROCIDAD. En el evento de no acreditar RECIPROCIDAD no se tendra en cuenta la certificacion
que acredite la calidad Mipyme.
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Adicional a lo anterior el revisor fiscal o contador debera anexar copia de la cédula de ciudadania, tarjeta
profesional y certificacion vigente de la Junta Central de Contadores

9. Certificacion de apoyo a la industria nacional. El oferente debera hacer la manifestacion del
origen de los servicios ofrecidos.

10. Certificado de Responsabilidad Fiscal de la persona juridica y del representante legal. El
proponente podra presentar certificacion expedida por la Contraloria General de la Republica, en la cual
conste que el proponente (persona natural), la empresa oferente y el representante legal de la firma o
firmas no se encuentran reportados en el Boletin de responsables Fiscales. En caso de que El proponente
se presente a titulo de consorcio o union temporal cada uno de sus integrantes debe cumplir con este
requisito. En cumplimiento de lo establecido por la Contraloria General de la Republica, mediante la
Circular No. 05 del 25 de febrero de 2008, la entidad verificara que los oferentes no se encuentren
reportados en el Boletin de responsables Fiscales que expide la Contraloria General de la Republica.

11. Certificado de antecedentes disciplinarios de la persona juridica y del representante legal.
Expedido por la Procuraduria General de la Nacién. El proponente podra presentar el Certificado de
Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién, en la cual conste que el
proponente (persona natural), la empresa oferente y el representante legal de la firma o firmas no se
encuentran reportados en el Boletin de responsables Fiscales. En caso de que el oferente se presente a
titulo de consorcio o unién temporal cada uno de sus integrantes debe cumplir con este requisito. En todo
caso en cumplimiento de lo establecido por la Ley 1238 de 2008, la entidad verificara los antecedentes
disciplinarios de los proponentes.

12. Certificado de antecedentes judiciales. El proponente podra adjuntar copia del certificado de
antecedentes judiciales del proponente (persona natural o representante legal de la empresa o empresas
oferentes) emitido por la Policia Nacional en su pagina Web. En caso de que el oferente se presente a
titulo de consorcio o unién temporal cada uno de sus integrantes debe cumplir con este requisito.

13. Certificado de medidas correctivas del representante legal. De acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 — Codigo Nacional de Policia y Convivencia el Municipio realizara
la verificacion de la certificacion que debera anexar el oferente.

14. Certificado de registro de deudores alimentarios morosos REDAM del representante legal
de la persona juridica o del proponente si es persona natural.

15.Certificado de inhabilidades y delitos sexuales contra menor de 18 afos Ley 1918 de 2018, de
la policia nacional.

16.Certificado Bancario.
Cuando el proponente no cumpla con los requisitos establecidos para verificar la capacidad juridica, su

propuesta serd considerada como NO HABILITADA, salvo que se trate de requisitos considerados
subsanables y estos se aporten por el oferente dentro del término establecido para ello por la entidad

12.4 Capacidad financiera

De acuerdo al analisis realizado en el estudio del sector.
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La capacidad financiera se verificara con los indicadores financieros contenidos en el RUP, con corte a
31 de diciembre de 2024.

Los indicadores de capacidad financiera contenidos en el articulo numeral 3 del 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto
1082 de 2015 y que, en consecuencia, deben estar contenidos en el RUP son:

indice de Liquidez=Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un
proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la
probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

indice de Endeudamiento=Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de endeudamiento en
la estructura de financiacién (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento,
mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

Razon de Cobertura de Intereses= Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la
capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses,
menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

Para el presente proceso de seleccion el proponente deberd acreditar la siguiente capacidad financiera:

INDICADOR CONDICION
indice de Liquidez Mayor o igual 3.5
indice de Endeudamiento Menor o igual a 0.80
Razén cobertura de intereses Mayor o igual a 8

NOTA: LOS OFERENTES CUYOS GASTOS DE INTERESES SEAN INDETERMINADOS NO PODRAN
CALCULAR EL INDICADOR DE RAZON DE COBERTURA DE INTERESES. EN ESTE CASO EL
OFERENTE CUMPLE EL INDICADOR, SALVO QUE SU UTILIDAD OPERACIONAL SEA NEGATIVA,
ASi LAS COSAS, NO CUMPLE CON EL INDICADOR DE RAZON DE COBERTURA DE INTERESES.

La férmula para calcular la capacidad financiera en caso de consorcio o Unién Temporal seré la
establecida por Colombia compra eficiente:

( > Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacidni)

(i) Indicador =
( 2 .1, Componente 2 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacién,)

Los indicadores de capacidad organizacional contenidos en el articulo numeral 4 del 2.2.1.1.1.5.3 del
Decreto 1082 de 2015 y que, en consecuencia, deben estar contenidos en el RUP, con corte a 31 de
diciembre de 2023 son:

Rentabilidad sobre patrimonio=Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del
patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso
invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los
accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Rentabilidad sobre activos=Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los
activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso
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invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la
capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de
rentabilidad sobre patrimonio.

Para el presente proceso de seleccidon el proponente debera acreditar la siguiente capacidad

organizacional:
INDICADOR CONDICION
Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual 0.30
Rentabilidad del Activo Mayor o igual 0.10

Para el caso de consorcios o uniones temporales los integrantes del proponente aportan al valor total de
cada componente del indicador (Utilidad Operacional y Activo Total) de acuerdo con su porcentaje de
participacion, aplicando la siguiente formula.

J Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcfpacidn,,)

(i) Indicador =
( 2 .1, Componente 2 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacién,)
12.5 Capacidad

organizacional . . . . . o
g Si el oferente es un consorcio 0 unién temporal debe acreditar su capacidad organizacional ponderando

cada uno de los indicadores de cada miembro del oferente plural. De acuerdo con su porcentaje de
participacion; calculandose para cada uno de los integrantes, de acuerdo con su porcentaje de
participacion y sumandose para obtener cada indicador, si el proponente no cumple con los indicadores
de capacidad financiera y capacidad organizacional la oferta sera rechazada. En el evento en que la
oferta no cumpla con las condiciones establecidas en el presente numeral se considerara que la oferta
NO ES HABIL.

EXPERIENCIA HABILITANTE
Experiencia general del proponente

El proponente debera acreditar experiencia en la ejecucion de méximo cuatro (04) contratos celebrados,
ejecutados, terminados y liquidados, cuyo objeto sea “SUMINISTRO DE LUBRICANTES Y/O
COMBUSTIBLE” .que haya sido suscritos con entidades estatales o privadas, y cuyo valor sea igual o
superior a una (01) vez el valor del presupuesto oficial, este valor sera expresados en salarios minimos
del afio de terminacién del contrato y deberan estar registrados en el RUP segun el Sistema de

12.6 Condiciones de | Codificacion de las Naciones Unidas para estandarizar productos y servicios y debera incluir el codigo
experiencia del contrato requerido, de los que se relacionan a continuacion;
SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE

15000000 | 15100000 | 15101500 | 15101500 | Petrdleo y destilados

El valor de cada contrato sera expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes SMMLV del
afio que fueron terminados.

| PERIODO | MONTO MENSUAL |
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Enero 1 a Diciembre 31 de 2009 496.900,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2010 515.000,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2011 535.600,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2012 566.700,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2013 589.500,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2014 616.000,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2015 644.350,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2016 689.455,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2017 737.717,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2018 781.242,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2019 828.116,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2020 877.803,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2021 908.526,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2022 1.000.000,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2023 1.160.000,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2024 1.300.000,00
Enero 1 a Diciembre 31 de 2025 1.423.500,00

Acreditacion:

La experiencia sera verificada con la informaciéon que repose en el RUP. Para complementar la
informacién solicitada por el Municipio, el oferente debe presentar certificados de experiencia, o copia de
los contratos, copia del acta de terminacién y/o liquidacion expedidos por el contratante, en las cuales se
indique como minimo la siguiente informacion:

- Nombre de la entidad contratante

- Numero de contrato y fecha de suscripcién

- Detalle del Objeto

- Fecha de inicio y fecha de terminacion del mismo.
- Firma del funcionario o persona que la expiden.

- Nombre del contratista.

La certificacion debe ser expedida por quien legalmente tenga la competencia para ello.

En caso de presentar certificaciones en consorcio o unién temporal sera tenida en cuenta experiencia de
acuerdo al porcentaje de participacion. Si el porcentaje no se indica en la certificacién se deberé adjuntar
el documento de constitucién de la figura asociativa.

Los contratos deberan estar terminados en la fecha prevista para el cierre del término para presentar
propuestas.

Cuando el contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia sea una parte del objeto contractual, no sera
tenido en cuenta, salvo que se presente debidamente discriminada la experiencia requerida y su valor, y para su
consideracion el contrato debera estar terminado de conformidad con lo sefialado en el parrafo anterior.

En el caso de contratos ejecutados parcialmente o como consecuencia de cesiones, solamente se aceptara como
experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y cuando el contrato el contrato esté terminado.
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En el evento en que dos 0 mas proponentes relacionen una misma informacién y ésta presente inconsistencias, se
solicitara a la Entidad contratante aclarar la informacién real del contrato, y al proponente que difiera en la
informacién no se le aceptara como acreditacién de experiencia

Si el proponente no cumple con la experiencia solicitada sera evaluado como NO CUMPLE TECNICAMENTE.

12.7 Capacidad
Organizacién

de
o

condiciones técnicas

Para el efecto del cumplimiento de los requisitos técnicos minimos exigidos en la presente invitacion debera el
proponente presentar lo siguiente:

1. CUMPLIMIENTO DE ESPECIFCIACIONES TECNICAS: El proponente debera manifestar que cumplira
con todas las especificaciones técnicas, requerimientos minimos obligatorios, servicios adicionales y
demas numerales contenidos en este capitulo, acreditando en su propuesta cada uno de los requisitos
establecidos. La oferta técnica debera cumplir con los requerimientos técnicos minimos sefialados en las
condiciones sefialadas en los numerales 7.1. 1y 7.1.7.

2. CERTIFICACION DE CALIBRACION DE LOS MEDIDORES expedida por el técnico que debe estar
inscrito en la plataforma de SIMEL de la Superintendencia de Industria y Comercio; el oferente debera
presentar certificacion vigente.

3. PLAN DE CONTINGENCIA, el oferente deberé allegar copia del plan de contingencia.

4. PLAN DE EMERGENCIAS, el oferente debera allegar copia del plan de Emergencias.

5. REGISTRO SICOM: El proponente debe anexar a su propuesta certificacion o constancia en la cual se
verifique que se encuentra registrado en el registro activo en el Sistema de Informacién de Combustible
-SICOM-. (Pantallazo pag. SICOM).

12.8 Factores de escogencia

y calificacién

FACTORES DE EVALUACION:

Los aspectos juridicos, financieros y técnicos deben ser verificados satisfactoriamente para poder calificar
la oferta. Las ofertas que cumplan con la totalidad de los requisitos de verificacion seran evaluadas
conjuntamente sobre una asignacién maxima total de 100 puntos. los puntajes totales seran los de la
tabla siguiente.

ITEM Concento Puntaje
P maximo
1 FACTOR ECONOMICO 40 PUNTOS
2 FACTOR DE CALIDAD 45 PUNTOS
3 INCENTIVOS EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES 2.5 PUNTOS
4 MIPYMES 2.5 PUNTOS
5 APQOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS
Total 100 puntos

El Municipio adjudicara el contrato objeto del Proceso del presente proceso de contratacién al Oferente cuya oferta
reciba la calificacién mas alta al aplicar el puntaje al que se refiere la tabla anterior.

De acuerdo con el puntaje obtenido por cada uno de los proponentes, se establecera un orden de elegibilidad de
mayor a menor puntaje, para la adjudicacién del contrato.

NOTA: La entidad aplicara lo estipulado en la ley 2195 del afio 2022 articulo 58, en cuanto a la reduccién de puntajes
por incumplimiento de contratos.

1.1 OFERTA ECONOMICA

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econémica o el obtenido de la
correccion aritmética. La propuesta econémica debe entregarse firmada.
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El valor de la propuesta econdmica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los costos directos
e indirectos para la completa y adecuada ejecucién de la obra del presente proceso, los riesgos y la administracion
de estos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos
niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener en cuenta que
la ejecucion del contrato se regira integramente por lo previsto en los documentos del proceso y que en sus célculos
economicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones
contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

El desglose de los Analisis de Precios Unitarios publicados por la entidad es Unicamente de referencia, constituye
una guia para la preparacion de la oferta. Si existe alguna duda o interrogante sobre la presentacion de estos
Andlisis de Precios Unitarios y el precio de estudios publicados por la entidad, es deber del proponente hacerlos
conocer dentro del plazo establecido en el Anexo-Cronograma para la presentacion de observaciones al proyecto
de pliego de condiciones para que la entidad los pueda estudiar.

1141 CORRECIONES ARITMETICAS

Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:
A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econoémica, cuando exista un error que surja
de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erréneamente realizada.

B. Elajuste ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta
econdmica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a punto cinco
(0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso
sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignaré el puntaje de conformidad con el proceso del
numeral 8.1.4.

11.2  PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion del
contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el estudio
del sector, la entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas
podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de
Contratacién de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodolégico.

11.3  PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA A TRAVES DE FORMULA TRM

La entidad seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econdémica, de acuerdo con las siguientes
alternativas:

Concepto Método

1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica

3 Media aritmética baja

4 Menor Valor
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Para determinar el método de ponderacion, la entidad tomaré los centavos de la Tasa de Cambio Representativa
del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/ublicacién/60819).

La TRM que la entidad utilizara para determinar el método de ponderacién sera la que rija el segundo dia habil
después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil
siguiente a la fecha efectiva de cierre del proceso.

El método de ponderacién se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

T

De 0.00a0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a 049 2 Media geométrica

De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las formulas
se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta
econdémica.

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se
entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene a través de la aplicacion
del siguiente proceso: la Entidad ordenara los valores de las propuestas habiles de manera

descendente. Si el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el numero de valores es
par, la mediana sera el promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; Vy..; ... Vi)
Donde:
e V;: Esel valor total corregido de cada una de las propuestas
o m: Es el nimero total de propuestas economicas validas recibidas por la Entidad.
e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.
Bajo este método la entidad asignaré el puntaje asi:
VI. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la
siguiente formula:

Puntaje = [{1 - |

win
|

Me — Vi
Me

} * Puntaje maximo

Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.

e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “"

VIL. Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignard el méximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas,
se utilizara la siguiente férmula:

Puntaje = [{1 - |—VM€ — Vi
VMe

} * Puntaje maximo

Donde:
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e Vye: Es el valor de la propuesta econdémica vélida inmediatamente por debajo de la mediana.
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor de
calificacién para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MGz'i/Vl*VZ*Vg,*...*Vn

e MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
e V1. Es el valor de una propuesta habilitada.

e Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

e n:Lacantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se otorgara el maximo puntaje al valor de
la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para
el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. L |MG — Vi
Puntaje = Puntaje maximo * | 1 — MG

C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple de las ofertas
habiles para calificacién econémica.

Donde:
e  V..in: Eselvalor total corregido de la propuesta valida mas baja.
e  X:Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.
e  Xjg: Eslamedia aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Xz —V; —
Puntaje maximo * (1 - < BX_ l)) Para valores menores o iguales a Xg
B

Puntaje = 1§ r
| X5 — Vi |

B

Puntaje maximo * (1 - ( )) Para valores mayores a Xg

\
Donde:

e Xg: Esla media aritmética baja.
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

D. Menor Valor

La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econdémica habil para calificacién econémica de menor valor.
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Vinin = Minimo (Vi; V.. .. V)

Donde:
e V;: Esel valor total corregido de cada una de las propuestas

o m: Es el nimero total de propuestas economicas validas recibidas por la Entidad.
o Vp,in: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

wn
|

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

) Puntaje maximo * Vi
Puntaje = 7
i

Donde:

o V,in: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i’

1.2 FACTORES DE CALIDAD

El proponente debera manifestar que cumplira Los factores técnicos tendran un puntaje maximo de cuarenta (40)
puntos distribuidos de la siguiente manera:

ITEM FACTOR DE CALIDAD PUNTAJE
El proponente debera demostrar que cuenta con
disponibilidad de una estacion de combustibles dentro del 22,5

perimetro urbano del Municipio de Cogua con un area
superior a 1500 mts para la ejecucién del contrato.

Lo cual debera acreditar con la presentacion del certificado de
matricula del establecimiento y/o existencia y representacion
legal y/o contrato de arrendamiento.
La estacion de servicio de suministro de 225
combustible debe tener minimo dos (2)
surtidores disponibles (no exclusivos) para los
vehiculos y motocicletas adscritas al Municipio y fondo de
2 seguridad

Para obtener el puntaje deberé certificar mediante
documento escrito debidamente firmado que cuenta con el
requisito

TOTAL 45 PUNTOS

1.4. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 816 de 2003, la Entidad otorgara hasta 10 puntos como criterio de
calificacién por Apoyo a la Industria Nacional, puntaje correspondiente al 10% de la puntuacién total, el cual se

asignara en los siguientes términos;
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Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato
Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningin caso
otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocion de Servicios Nacionales o
. 10 puntos
con Trato Nacional
Incorporacion de componente
. . . 5 puntos
nacional en servicios extranjeros

1.5. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (DEBE SER EL 2.5% DEL PUNTAJE TOTAL)

La Entidad Estatal de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015
adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 otorgara 2.5 PUNTOS por concepto de emprendimientos y
empresas de mujeres aquellos proponentes que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

e  Condicion 1: Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacién de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido
a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta
circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

e  Condicion 2: Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa
durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo
u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion
de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos
de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando
o0 los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacién expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el
tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de
las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral con las funciones,
asi como el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

e Condicién 3: Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través
de un establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
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de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

e Condicion 4: Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal.

Notas aplicables a las cuatro condiciones

Nota 1: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo
treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Nota 2: para el caso de proponentes plurales el puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita que es emprendimiento y empresa de muijeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que
tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

1.6. MIPYME (DEBE SER EL 2.5% DEL PUNTAJE TOTAL)

La Entidad Estatal de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo
3 del Decreto 1860 de 2021, establece asignar 2.5 PUNTOS al proponente que sea MIPYME. EI proponente que
sea MIPYME para obtener este puntaje debera aportar diligenciado el Anexo 15 Acreditacién de MIPYME suscrito
segun corresponda por parte de:

e  Encaso de proponente persona natural: suscrito por el proponente y contador publica

e  Encaso de proponente persona juridica: suscrito por el representante legal del proponente y revisor fiscal
para las empresas obligadas por ley o del representante legal y contador publico, segun corresponda.

e  En caso de proponente plural: suscrito por la persona natural integrante y su contador publico, o por el
representante legal de la persona juridica integrante y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o
del representante legal y contador publico, segln corresponda

Nota: para el caso de proponentes plurales, el puntaje solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la
union temporal.

ARTICULO 58. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. Las entidades estatales
sometidas al Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica que adelanten cualquier Proceso de
Contratacion, exceptuando los supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2 del Articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, en los de minima cuantia y en aquellos donde Unicamente se pondere el menor precio ofrecido, deberan
reducir durante la evaluacién de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos
establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales
durante el ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia
y sin perjuicio de las deméas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en
la situacién anterior.

PARAGRAFO primero. La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley
1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
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PARAGRAFO segundo. La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo
contenido en el Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

12.9 Desempate

FACTOR DESEMPATE

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION

1. Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

A. BIENES.

Inscripcién en el Registro de productor de bienes nacionales (RPBN).
Este es un instrumento mediante el cual el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo recopila informacion (base de datos) sobre la
produccion de bienes existentes en el pais. La preferencia de oferta
se concederd al proponente que cuenta con el respectivo RPBN para
los bienes que ofrece.

B. SERVICIOS

Para el caso de personas juridicas se considera que el servicio es
nacional si es prestado por una persona constituida en Colombia, lo
cual se verificara con el certificado de existencia y representacion
legal.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza
de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la
cual participe o] participen
mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o personas juridicas en las
cuales participe o] participen
mayoritariamente.

Certificacion expedida por el representante legal o el revisor fiscal
cuando este exista en la cual se indique: i) Que dentro de la
composicion de la sociedad o que los miembros y/o asociados y/o
afiliados de la persona juridica sin animo de lucro, se cuenta con
participaciéon de mujeres que ostentan la condicion especial (Cabeza
de Familia — Victima de la Violencia). ii) Identificacién de las Mujeres,
indicando numero de cuotas sociales, acciones que poseen, o el
alcance o condicién de su participacién para el caso de las personas
juridicas sin animo de lucro. iii) Indicacién del nimero total de cuotas
sociales o acciones de la respectiva sociedad o la composicion para
el caso de otras figuras asociativas del derecho privado (Nimero de
asociados — Numero de afiliados — Integrantes etc.). 2. La declaracion
ante notario o providencia que establece la medida proteccién, segin
la condicién a acreditar, de la o las mujeres que hacen parte de las
personas juridicas proponentes.

Cuando se trate de proponentes plurales, se observaran los mismos
requisitos respecto de cada uno sus integrantes respectivamente.
Nota: La participacion mayoritaria para el caso de las sociedades
comerciales, se calcula de acuerdo al nimero acciones (en las
sociedades por acciones) o por la utlidad proveniente de la
participacion social.

Para el caso de las personas juridicas sin animo de lucro, se calcula
a partir del porcentaje de mujeres vinculadas a la persona juridica
respecto al nimero total de personas que la conforman (Miembros,
asociados, afiliados etc., segin su naturaleza.)

3. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicién de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el
integrante del oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la

experiencia acreditada en la oferta.

PRUEBA DE LA CONDICION Y SOLICITUD EN EL PLIEGO DE
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

1. Certificacion suscrita por el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, en el cual certifigue el numero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Certificado expedido por el Ministerio de Trabajo en el cual se
indique el nimero de personas vinculadas con discapacidad, el cual
debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
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4. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacion en
mayor proporcion de personas mayores
que no sean beneficiarios de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de
pensién establecido en la Ley

PRUEBA DE LA CONDICION Y SOLICITUD EN EL PLIEGO DE
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

1. Certificacién suscrita por el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, en donde se indique: i) El nimero total de
personas mayores vinculadas directamente por el proponente
mediante contrato de prestacion de servicios o de trabajo a la fecha
de cierre del proceso de seleccion. ii) EI nimero de trabajadores y/o
de prestadores de servicios vinculados, mayores gque no sean
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivenciay que
hayan cumplido el requisito de edad de pensién.

2. Declaracion escrita de la persona mayor trabajador o vinculada al
proponente, en la cual indique que no es beneficiario de pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que ya ha cumplido el requisito
de edad establecido en la ley (57 y 62 afios para mujeres y hombres
respectivamente) junto con la copia de la cédula de ciudadania.

5. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos
diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblaciéon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas.

SOLICITUD EN EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU
EQUIVALENTE - PRUEBA DE LA CONDICION. Certificaciones de
auto reconocimiento expedidas por la dependencia competente del
Ministerio del Interior. (Es el Ministerio del Interior la autoridad
encargada de certificar la pertenencia a las poblaciones indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanas.)

SOLICITUD EN EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTH

1. Certificacion suscrita por el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, en donde se indique: i) El nimero total de
trabajadores vinculados a su planta de personal a la fecha de cierre
del proceso. b) El nimero de dichos trabajadores que pertenezcan a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, rom o
gitanas. 2. Certificacion de auto reconocimiento de cada uno de los
trabajadores con los que se pretende acreditar el requisito.

6. Preferir la propuesta de personas en
proceso de reintegracién o reincorporacion
o de la persona juridica en la cual participe
0 participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas
en proceso de reincorporacion, y/o
personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

Esta condicién se acredita con la respectiva certificacion expedida por
la Agencia Para la Reincorporacion y la Normalizacion —ARN- que
los reconoce como tales.

1. Certificaciéon expedida por el representante legal o el revisor fiscal
cuando este exista en la cual se indique: i) Que dentro de la
composicion de la sociedad o que los miembros y/o asociados y/o
afiliados de la persona juridica sin animo de lucro, se cuenta con
participacion de personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. ii) Identificacion de estas personas, indicando
ndmero de cuotas sociales, acciones que poseen o el alcance o
condicién de su participacion para el caso de las personas juridicas
sin &animo de lucro. iii) Indicacién del nimero total de cuotas sociales
0 acciones de la respectiva sociedad o la composicién para el caso
de otras figuras asociativas del derecho privado (Numero de
asociados — Namero de afiliados — Integrantes etc.)

2. La Certificacion expedida por la Agencia Para la Reincorporacion y
la Normalizacién de las personas en proceso de reintegracién o
reincorporacion que hacen parte de las personas juridicas
proponentes con una fecha de expedicion no mayor a tres (3) meses
a la fecha de cierre del proceso. Cuando se trate de proponentes
plurales, se observaran los mismos requisitos respecto de cada uno
sus integrantes respectivamente. Nota: La participacién mayoritaria
para el caso de las sociedades comerciales, se calcula de acuerdo al
namero acciones (en las sociedades por acciones) o por la utilidad
proveniente de la participacion social (Sociedades Personales). Para
el caso de las personas juridicas sin animo de lucro, se calcula partir
del porcentaje de personas en proceso de reintegracién o
reincorporacion que hacen parte de la persona juridica respecto al
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ndmero total de personas que la conforman (Miembros, asociados,
afiliados etc. segln su naturaleza)

7. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en

proceso de reincorporacion o]
reintegracion, o una persona juridica en la
cual participe o] participen

mayoritariamente, y, que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el proponente plural;
(b) la madre cabeza de familia, la persona
en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o la persona juridica aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni
la madre cabeza de familia o persona en
proceso de reincorporacion o]
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios 0 representantes
legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del
proponente plural.

Acreditar de acuerdo a la forma descrita para el caso de madres
cabeza de familia y personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

8. Preferir la oferta presentada por una
Mipyme o cooperativas 0 asociaciones
mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales

PRUEBA DE LA CONDICION Y SOLICITUD EN EL PLIEGO DE
CONDICIONES (0] SuU EQUIVALENTE MIPYMES

En virtud del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, se
establece que las Mipymes deben acreditar su condicion,
presentando un certificado expedido por el representante legal y el
revisor fiscal-siempre y cuando estén obligadas a tener uno o el
contador de la empresa donde conste que la misma tiene el tamafio
empresarial establecido de acuerdo con la ley. COOPERATIVAS O
ASOCIACIONES MUTUALES Certificado de existencia vy
representacion legal.

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas 0
asociaciones mutuales.

PRUEBA DE LA CONDICION Y SOLICITUD EN EL PLIEGO DE
CONDICIONES (0] SuU EQUIVALENTE MIPYMES

En virtud del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, se
establece que las Mipymes deben acreditar su condicion de tal,
presentando un certificado expedido por el representante legal y el
revisor fiscal-siempre y cuando estén obligadas a tener uno- o el
contador de la empresa donde conste que la misma tiene el tamafio
empresarial establecido de acuerdo con la ley. COOPERATIVAS O
ASOCIACIONES MUTUALES Certificado de existencia vy
representacion legal.

10. Preferir al oferente que acredite de
acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a MIPYMES,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la
oferta presentada por un proponente plural

PRUEBA DE LA CONDICION Y SOLICITUD EN EL PLIEGO DE
CONDICIONES (0] SuU EQUIVALENTE

1. Estados Financieros del afio inmediatamente anterior- (Balance -
Estado de resultados con sus respectivas notas y debidamente
certificados y dictaminados cuando corresponda.

2.Certificacion suscrita por el contador publico que prepara los
estados financieros y por el revisor fiscal - en caso de contar con el -
en la que se indique que del total de los pagos realizados por el ente
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siempre que: (a) esté conformado por al | econémico, con corte 31 de diciembre del afio anterior, minimo un
menos una MIPYME, cooperativa o | 25% corresponden a proveeduria a MIPYMES, cooperativas o
asociacion mutual que tenga una | asociaciones mutuales.

participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa 0 asociacion mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni
la MIPYME, cooperativa 0 asociacion
mutual ni sus accionistas, socios o0
representantes legales sean empleados,
socios 0 accionistas de los miembros del
proponente plural

PRUEBA DE LA CONDICION Y SOLICITUD EN EL PLIEGO DE
11. Preferir las empresas reconocidas y | CONDICIONES (0] SuU EQUIVALENTE
establecidas como Sociedad de Beneficio
e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del | Dicha situacion se acredita con el certificado de existencia y
segmento MIPYMES. representacion legal de la sociedad, en el que conste que relne los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018.

12. Utilizar un método aleatorio para
seleccionar el oferente, método que
debera haber sido previsto previamente en
los documentos del proceso.

El método que se utilizara para el presente proceso correspondera al
de balota, el proponente que saque la balota con mayor nimero sera
el adjudicatario.

13. Anélisis de riesgo y
la forma de mitigarlo

Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacion, asignacion,
impacto y tratamiento de los riesgos en la contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo
2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para la identificacién del
Riesgo en los procesos de Contratacién emitido por Colombia Compra Eficiente.

En desarrollo de lo sefialado en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y con el fin de valorar el alcance del
objeto contractual requerido por la entidad, como sustento y justificacion de los factores de seleccién
adoptados para la presente seleccion, se procede a realizar el estudio de riesgos de la contratacion, su
tipificacion, estimacion y asignacion.

El andlisis del riesgo de la contratacion y la matriz de riesgos hacen parte integral de este documento
como anexo o documento adicional.

Teniendo en cuenta la expedicion del Decreto 1082 de 2015, el riesgo “es un evento que puede generar
efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacion o en la
ejecucion de un Contrato”

Los articulos 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.1.6.3 del citado Decreto establecen la obligacion para las entidades
estatales de realizar, durante la etapa de planeacion, el andlisis de riesgo, por lo cual la entidad presenta,
la matriz de riesgos del presente proceso contractual.

La matriz de riesgos establecida tiene en cuenta los lineamientos otorgados por el “Manual para la
Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion’, y que busca proteger a las
entidades publicas de los eventos en el proceso de contratacién, buscando reducir la probabilidad de
ocurrencia del evento y de su impacto en el proceso de contratacion.

Al respecto, cabe resaltar lo indicado en el documento CONPES 3714 del 01 de diciembre de 2011 se
sefialo que: “El riesgo contractual en general es entendido como todas aquellas circunstancias que
pueden presentarse durante el desarrollo o ejecucion de un contrato y que pueden alterar el equilibrio
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financiero del mismo y ha tenido una regulacién desde cinco 6pticas, asociadas con el proceso de gestién
que se requiere en cada caso.”

Ver Anexo No. 1(Matriz de Riesgos)

13.1 Analisis que sustentan la
exigencia de garantias,
asi como de cobertura de
las obligaciones surgidas
con ocasion del proceso
de seleccion y el contrato
a celebrar

De conformidad con lo previsto en el decreto 1082 de 2015, para garantizar el cumplimiento general de
las obligaciones derivadas del contrato, los contratistas podran otorgar como mecanismo de cobertura del
riesgo, dentro de los cinco (05) dias calendario siguientes a la suscripcion del contrato cualquiera de las
siguientes garantias

a) Cumplimiento: de las obligaciones surgidas del contrato estatal incluyendo en ellas el pago de multas
y clausula penal pecuniaria. Este amparo debe cubrir al Municipio de los perjuicios directos derivados del
incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio
o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista. En cuantia equivalente al
veinte por el quince (15%) del valor total del contrato, con vigencia igual al plazo de ejecucién contractual
y seis (6) meses mas, contados a partir de la suscripcion del contrato.

b) Calidad del servicio: por el 15% del valor del contrato, que cubra al Municipio de los perjuicios
imputables al contratista garantizado que surjan con posterioridad a la terminacion del contrato y que se
deriven de: la mala calidad o insuficiencia de los productos, o de la mala calidad del servicio prestado,
teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el contrato. Este amparo se debe extender por el plazo
de ejecucién del contrato y seis (6) meses mas, contados a partir de la firma del contrato.

c) Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales, por el 5% del valor
del contrato, que cubra al Municipio de los perjuicios que se lleguen a ocasionar por el incumplimiento de
las obligaciones laborales derivadas de la contratacion de personal utilizado para la ejecucion del contrato.
Este amparo se debe extender por el plazo de ejecucidn y tres (3) afios mas, contados a partir de la
suscripcion del contrato.

13.2 Indicacion si la
contratacion respectiva
estd cobijada por un
acuerdo internacional o
un tratado de libre
comercio vigente para el
Estado Colombiano:

Indicacion si la contratacion respectiva esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre
comercio vigente para el Estado Colombiano

ENTIDAD PROCESO DE
ACUERDO COMERCIAL ESTATAL UMBRAL EXCEPCION APLICABLE CONTRATACION
INCLUIDA CUBIERTO
Bi icios:
ienes y servicios: $ 1.2.3.4.5.6.7,12, 14,
. 1.028.247.507.
Chile Sl » B 15,16, 17, 19, 28, 29, 32, NO
Servicios de Construccion: 35 37 55 61
$$25.706.187.670. R
Alianza
Pacifico México - - - -
Bi icios:
ienes y servicios: $ 1.2.3.4.5.6.7,12, 14,
. 1.028.247.507.
Peru Sl » B 15,16, 17, 19, 28, 29, 32, NO
Servicios de Construccion: 35 37 55 61
$25.706.187.670. T
Canada - - - -
Bienes y servicios:
1,2,3,4,5,6,8,12, 14,
. $1.021.836.954.
Chile Sl o B 15, 16, 17, 18, 19, 28, 29, NO
Servicios de Construccion:
32,33, 34,35, 36, 37,47
$25.545.923.858.

Corea - - - -
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Bienes y servicios: US$ 498.000
$1.861.185,36 1,3,4,5,6,7,9,12, 14,
Costa Rica (*) Sl Servicios de Construccion: US$ | 15, 16, 17, 19, 28, 29, 32, NO
7.008.000 35, 37,57, 58
$26.191.138.560
Estados Unidos - - - -
Bienes y servicios: 1,4,5,6,7,10,11,12,
47.235.394. 14,15, 16, 17,19, 28, 2
Estados AELC S ) j$9 3.3 . +15,16,17, 19,28, 29, NO
Servicios de Construccion: 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36,
$23.680.884.850. 37
México - - - -
Limite inferior de |
imite inferior ’e a menor 12345679 14
El Salvador Sl cuantia: Sl
20, 38, 48, 49, 59
» $45.000.001
Triangulo Limite inferior de la menor 1234567914
Norte Guatemala Sl cuantia: memm e Sl
20, 21, 50, 51, 52, 53, 59
$45.000.001
Honduras - - - -
Bienes y servicios: 1,4,5,6,7,10,11,12,
$938.656.236 13,14, 15, 16, 17,19, 23,
Unién Europea Sl NO
on Europ Servicios de Construccion: | 28,29, 31, 32, 34, 35, 37,
$23.466.405.900 49, 57
Bienes y servicios:
1,3,4,5,7,8,11,12,13,
$1.173.320.295
Israel Sl N B 14,15, 16, 19, 28, 29, 32, NO
Servicios de Construccion:
34, 35,37
$23.466.405.900

13.3 Poblaciéon beneficiada

Con esta contratacion se beneficiara la totalidad de la poblacion del Municipio de Cogua, la cual tiene uso,
goce y disfrute del espacio pubico, vias vehiculares y peatonales, zonas publicas, parques, alamedas,

senderos peatonales y equipamientos en los que se encuentran zonas de interés comunitario.
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080 FIRMA i
(\;{6{-\(/(_ JZJ\OGQ 6{2\\0 . A s
GISELL PAOLA BELLO JEISON DAVID GOMEZ
Coordinadora De Servicios Generales Y Almacén Gerente De Infraestructura
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