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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 2 de mayo de 2025

Sefiora

Claudia Marcela Murillo Salguero

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7247257
Coordinadora Agencia Publica de Empleo

SENA Regional Santander

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes mayo del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7247257 del 2025

CARMEN XIMENA ROMAN RINCON, identificada con la cédula de ciudadania No.
28.215.463 de Lebrija, en mi calidad de Contratista del SENA, en Agencia Publica de Empleo,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor de cada contrato sera por la suma de CUARENTA Y OCHO
MILLONES SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE ($48.760.000). Esta suma serd pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a los
dias ejecutados en el mes de 2025 b) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a
noviembre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA MIL PESOS
(54.240.000) cada uno; y c) Un ultimo pago correspondiente a los dias ejecutados en el mes

de diciembre de 2025 cada uno incluido Iva.

Plazo: Sera hasta el 29 de diciembre de 2025.
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OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para contribuir en el desarrollo
de las acciones de orientacién y el fortalecimiento de las estrategias para la atencion de
oferentes y/o buscadores de empleo, potenciales empleadores, en el marco de los
servicios de gestion y colocacién que se brindan a través de la Agencia Publica de Empleo.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Apoyar el manejo de
Aplicativo de la Agencia
Publica de Empleo Visita Empresarial Registro fotografico
orientando al sector
empresarial para la
publicacién de vacantes y
consecucion de perfiles

2 | Realizar el seguimiento a las
solicitudes de vacantes

publicas por el sector Se realiza seguimiento con
empresarial en el Aplicativo las empresas de las Correo electrénico-

de la agencia publica de vacantes que han cumplido | Aplicativo APE

. el tiempo de publicacién

Empleo, retroalimentar los i .

q q | para realizar el respectivo
avancg§ e acuerdoala cierre
trazabilidad del proceso y
propender por el cierre de la
colocacién de las vacantes en
la plataforma.
3 | Apoyar las acciones de

intermediacion laboral a
través de las diferentes Participacion en feria Registro Fotografico
organizada para mercasur

estrategias como: ferias,
micro ferias de empleo,
ejecucién de convenios,
eventos de promocidn y
divulgacidn, estrategias
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campesinas, DETE a la plaza,
encuentros empresariales
con el sector rural y urbano,
entre otros; realizando el
registro en el aplicativo web
para su correspondiente
seguimiento.

Promover en el sector
empresarial los perfiles de
los egresados de SENA, con
el fin de incidir en su
vinculacion laboral y
contribuir al cumplimiento
del indicador de colocaciones
de egresados SENA.

No se desarrollé en el
periodo objeto de cobro

Realizar talleres de
sensibilizacién al sector
empresarial para promover
oportunidades de empleo
para la poblacién buscadora
de Empleo.

Se realizo reunion
presencial de
sensibilizacion del
empresario dando a
conocer el portafolio de
servicios APE

Registro fotografico

Elaborar informes de gestion
y atender a los demas
requerimientos solicitados
por la coordinacion de la
Agencia Publica de Empleo o
por el supervisor o
cualquiera de los organismos
de control en cumplimiento
del objeto y las obligaciones
contractuales.

Se apoyé en la elaboracion
de respuesta a solicitudes
de usuarios

Se envian reportes avance
semanal

Participar en las diferentes
capacitaciones y jornadas
programadas para la
mejora en el cumplimento
de indicadores

Correo electrénico
Registro Fotografico

En enero presentar
propuesta a los
coordinadores de |la agencia
publica de Empleo Sobre las
estrategias para el
cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

Se envio propuesta por
correo electrdnico a la
Coordinadora de la APE en
el mes de enero de 2025.

Correo electrdnico
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8 Atencidn de manera
presencial y por correo
electrénico de usuarios Aplicativo APE
Contribuir al cumplimiento para apoyar con el _ N
. . s cumplimiento de los Registro fotografico
de los indicadores de gestion | © .
o indicadores de orientados y
de la Agencia Publica de L
Empl nuevos inscritos.
mpleo Participar de las reuniones
presenciales de
seguimiento a indicadores
APE
Reporte avance semanal
9 | Dar respuestas a quejas
reclamos de los usuarios de Colaborar en la distribucién | Correo electrénico
la agencia pUblica de Empleo | Y radicacion de respuestas
en la plataforma OnBase Plataforma OnBase

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9484110447 de la planilla, aportes en linea y marzo. (Decreto Ley 2106

de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (9) folios

Cordialmente,

= ! -,
Q/@@Aﬁbum Dikdag
rmen Ximena Roman Rincon

Contratista

C.C. No. 28.215.463 de Lebrija

Recibi a satisfaccion:

Claudia Marcela Murillo Salguero
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.7247257 de 2025

Coordinadora Agencia Publica de Empleo
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: ABRIL DE 2025

CONTRATO CO1.PCCNTR.7247257 — CARMEN XIMENA ROMAN RINCON

Evidencia 1- Apoyar el manejo de Aplicativo de la Agencia Publica de Empleo orientando al sector empresarial para la
publicaciéon de vacantes y consecucion de perfiles.

RV: WVACANTE W Publica s
£ @I Formato..cante.xls
c Carmen Ximena Roman Rincon = — & ~ 3~ E3) “en
Q para: recursoshumanos @ construccionesarguitectonicasro.com Mié 23/04/2025 3:23 PM

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 21,/04/2035 3:23 PM

gz Formato Apertura Wacantexls o
: 93 KB

Cordial saludo,

De acuerdo con su solicitud en correo que antecede, adjunto envio formato para
diligenciar la informacion de la vacante que requieren publicar.

Cordialmente,

RV: FORMATO DE VACANTE EN BUCARAMANGA W Publica

Carmen Ximena Roman Rincon o “— & — — i~ & | B

C
Jue 24/04/2025 5229 PM

o Para: recurseshumanos{@construccionesarguitectonicasro.com

® PRetencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 22/04,/2035 5:29 PM

Cordial saludo,

De manera atenta le informo gque su solicitud fue publicada, las hojas de vida de los candidatos
le llegaran al correo electronico indicado en el excel.

1] '|, o .|'-. [|'|

L
=
1]

Oficial de mantenimiento general
Solicitud 3900554 [l

Candidatos o Seleccionados o
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: ABRIL DE 2025
CONTRATO CO1.PCCNTR.7247257 — CARMEN XIMENA ROMAN RINCON

Evidencia 2- Realizar el seguimiento a las solicitudes de vacantes publicas por el sector empresarial en el Aplicativo de
la agencia publica de Empleo, retroalimentar los avances de acuerdo a la trazabilidad del proceso y propender por el
cierre de la colocacion de las vacantes en la plataforma.

Seguimiento a la plataforma de la Agencia Publica de Emplec SEMNA. @ Publica

=l
LY

c Carmen Ximena Roman Rincon G -, =, — —r 3~ &2 =g
L]

Para: direccionbucaramanga@andap.edu.co Wie 25,04/2025 12204 P
E» Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 23,/04/2025 12:04 PR
Senor {(es)

ACADEMMIA NACIOMNAL DE APRENDIZAJE
MNIT 8040004017

Asunto: Seguimiento a la plataforma de la Agencia Publica de Empleo SEMA.

Cordial Saludo,

Por medio de la presente extendemos un agradecimiento por la contribucidon que desde el rol
empresanal ha vemnido aportando al pais. WValoramos su aporte en la generacion de empleo vy
estamos convencidos que su labor es wital para la construccion de nuestros territorios.

Le informamos que venimos haciendo seguimiento al uso de la plataforma de la Agencia

Publica de Empleoc SENA, por lo cual, encontramos qgue las siguientes wacantes se
encuentra sin cierre:

= . -
:

»

L

Evidencia 3- Apoyar las acciones de intermediacion laboral a través de las diferentes estrategias como: ferias, micro
ferias de empleo, ejecucion de convenios, eventos de promocion y divulgacion, estrategias campesinas, DETE a la
plaza, encuentros empresariales con el sector rural y urbano, entre otros; realizando el registro en el aplicativo web
para su correspondiente seguimiento.

¢ | nape

(BUSCAS
EMPLEO?

Aercasur

Esbird roulivarein proces de e selicn

Santander
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: ABRIL DE 2025
CONTRATO CO1.PCCNTR.7247257 — CARMEN XIMENA ROMAN RINCON

Evidencia 4- Promover en el sector empresarial los perfiles de los egresados de SENA, con el fin de incidir en su
vinculacion laboral y contribuir al cumplimiento del indicador de colocaciones de egresados SENA.

Evidencia 5- Realizar talleres de sensibilizacion al sector empresarial para promover oportunidades de empleada para
la poblacion buscadora de Empleo.

Evidencia 6- Elaborar informes de gestion y atender a los demds requerimientos solicitados por la coordinacion de la
Agencia Publica de Empleo o por el supervisor o cualquiera de los organismos de control en cumplimiento del objeto y
las obligaciones contractuales.

Reporte avance semanal W Publica

& @ Reporte..abril.xlsx

- n AT
@ e % > | L : -~ & | B
Lun 28/04/2025 8:54 AN

Carmen Ximena Roman Rincen

(=
2 para & Luz Adriana Arguello Delgadillo
® Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 26/04,/2025 8:54 AM

i Reporte Avance Semanal del 18... .
23 KB

Buenos dias

De manera formal remito informe avance semanal del 18 al 24 de abril de 2025.

Cordialmente,
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: ABRIL DE 2025

CONTRATO CO1.PCCNTR.7247257 — CARMEN XIMENA ROMAN RINCON
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: ABRIL DE 2025
CONTRATO CO1.PCCNTR.7247257 — CARMEN XIMENA ROMAN RINCON

Evidencia 7- En enero presentar propuesta a los coordinadores de la agencia publica de Empleo Sobre las estrategias
para el cumplimiento de las obligaciones contractuales

> Se presento en la cuenta del mes de enero de 2025.

Evidencia 8- Contribuir al cumplimiento de los indicadores de gestion de la Agencia Publica de Empleo.

RV: CHARLA ETAPA PRODUCTIVA FICHAS SALEN EN MAYO EP W Publica

Carmen Ximena Roman Rincon ) 2 " 3 @ =)

=
Lun 28/04/2025 3:35 PM

® o # Lissette Dayana Castro Parra; & Alex Alberto Chavez Velasquez; y 1 mas
CC: & Mirleidys Johanna Ortega Vasguez

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 26/04/2035 3:35 PM

Cordial saludo,

Por orientacion de la Ing. Claudia, remito agenda charlas Etapa Productiva favor agendarse:

Lissette y Ximena martes 29 de abril de 2025 (3 jornadas)
Alex 16 de mayo de 2025 (2 jornadas)

Gracias,

29 abr 2025 4:09:44 p. m.
14-85 Carrera 28
Bucaramanga

Santander
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: ABRIL DE 2025

CONTRATO CO1.PCCNTR.7247257 — CARMEN XIMENA ROMAN RINCON

| Bucarafmanga
Santander

29 abr 2025 9:08:17 a. m.
11-12 Calle 45

Bucaramanga
Santander
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: ABRIL DE 2025

CONTRATO CO1.PCCNTR.7247257 — CARMEN XIMENA ROMAN RINCON

Bucaramanga
Santander

Red:21/ 5, 10:51:55 aim. COT
Local:21 5, 10:51:55 a.m. '

N 7°8 1.846" W 73° 7' 11. )

ssiyvenida Carrera ".- 15-100-15-2

UCE
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: ABRIL DE 2025
CONTRATO CO1.PCCNTR.7247257 — CARMEN XIMENA ROMAN RINCON

Evidencia 9- Dar respuestas a quejas reclamos de los usuarios de la Agencia Publica de Empleo

7-2025-135665 2025-01-162996 SOLICITUD DE VALIDACION DE EXPERIENCIA LABORAL Y ESTUDIOS EW PORTAL SENA Juan David 58-9-2025-012158
25-abr|7-2025-136562 2025-01-162978 actualizacidn de datos Valentina 68-8-2025-010463
28-abr| 7-2025-1358202 2025-01-164314 APE-RESTABLECIMIENTO DE CONTRASERA Y ACTUALIZACION DE DATOS Carlos Lara 58-9-2025-012988
28-abr|7-2025-137580 2025-01-164088 postulacion vacantes Lorena 68-8-2025-011015

ORDEMARAL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE -SENA- QUE DENTRO DE SUS PROGRAMAS DE
72025137779 2025-01-165043 FOHMﬂCIQN. CAPACITACIONTECNICAY PROGRAMAS O PROYECTOS ESPECIALES PARA LA Siu
GENERACION DE EMPLED RURAL Y URBANOS, DE ACUERDO A SUS EDADES, PREFERENCIAS,
GRADOS DEESTUDI
22-abr|7-2025-138847 2025-01-166384 Actualizacidn de datos Kimena Sandoval 68-9-2025-011028
. Si

7-2025-139847 2025-01-166440 JUZGADO 01 CIVIL CIRCUITO ESPECIALIZADQ RESTITUCION TIERRAS (trasladd NorteSantander) "

7-2025-138308 2025-01-166319 58081312100120190007100 SENTENCIA Siu
20-abr| 7-2025-139925 2025-01-166648 RESTABLECIMIENTO DE CLAVE SOFIA Norma 68-09-2025-011249

7-2025-135800 2025-01-162247 1607743 - NOTIFICACION PROCESD NRO.11001020300020240522901 Siu 2-2025-002056
22-abr| 7-2025-141268 2025-01-168092 actualizacion de datos Martha Mesa 58-8-2025-011025

7-2025-140407 2025-01-168239 TENGO UN INCONVENIENTE PARA POSTULARME A LA VACANTE POR UN CERTIFICADO DE ALTURA, Silvia Villamizar 68-9-2025-011021

YYOLOTENGO,LO QUE PASAES QUE NO DICE CERTIFICADO SING TRABAIC EN ALTURA.
orﬂase e Bandeja de entrada
Amastre el encabezado de una columna a esta ubicacion para agrupar por esa columna
=R Nombre I Fecha de ingreso
vista del ciclo devida Carpeta de trabajo ¥ Contiene v B
Nombre I C.E.(FRM)-7-2025-166074-(1)-29/4/2025-681050-* CLAUDIA MARCELA MURILLO SALGUE 29/04/20259:14:31
v Contiene. C.E.(FRM)-7-2025-161164-(1)-4/25/2025-681050-* CLAUDIA MARCELA MURILLO SALGUE 28/04/20259:0545
C.E.(FRM)-7-2025-170457-{1)-2/5/2025-681050-* C.E.(FRM)-7-2025-160244-(1)-25/4/2025-681050-* CLAUDIA MARCELA MURILLO SALGUE 25/04/2025 14:59:31
CLAUDIA MARCELA MURILLO SALGUER
C.E.(FRM)-7-2025-160198-(1)-4/25/2025-681050-* CLAUDIA MARCELA MURILLO SALGUE 28/04/202510:22:51
01-MAIL-Recibidos Externos Radicado Mo. 7-2025-
170497 Regional: 1- 2/5/2025 C.E.(FRM)-7-2025-160066-(1)-4/25/2025-681050-* CLAUDIA MARCELA MURILLO SALGUE 25/04/20259:02.57
68081312100712071 60008200 C.E (FRM)-7-2025-157492-(1)-24/4/2025-681050-* CLAUDIA MARCELA MURILLO SALGUE 25/04/2025 8:22:39
68081312100120160008200-005- oy * .
1 TTAZGOD306YATSZGRNZEW,_FIRMADO.PDF 01- C.E.(FRM)-7-2025-157045-(1)-4/24/2025-681050-* CLAUDIA MARCELA MURILLO SALGUE 24/04/2025 6:37:20
MAIL-Anexos
Elementos: 607
Traslado a
Generary _ Asignar
Elementos: 3 . | Enviar ﬁ Eenemc'a J Serie
Plantilla: Ninguno Respuesta Funcionario Documental

eua Correspondencia Recibida

w

- ! -
ineuA Pounss Piidyy
armen Ximena Romdn Rincén
Contratista

C.C. No. 28.215.463 de Lebrija
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: ABRIL DE 2025

CONTRATO CO1.PCCNTR.7247257 — CARMEN XIMENA ROMAN RINCON
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