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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Yopal 31 de octubre de 2022

Sefior (a) )

CARLOS HERNAN ROJAS RINCON

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4003978

Dinamizador Grupo ECCL Regional Casanare

Centro Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de Casanare

Yopal, Casanare
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes de Octubre del aiio 2022

Referencia: CO1.PCCNTR. 4003978 del 08 de septiembre de 2022

Osman Leonardo Barrera Fonseca, identificado con la cédula de ciudadania No. 74.185.367 de
Sogamoso, en mi calidad de Contratista del SENA, en competencias laborales, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE ($3.897.000) Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Un primer y ultimo pago proporcional a la ejecucion
del mismo, que se cancelara en el mes correspondiente. b). Los demas pagos por valor de TRES
MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE ($3.897.000) cada uno.

Plazo: 01 mes, sin exceder el 31 de diciembre de 2022.

OBJETO:
Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para apoyar la Evaluacion y
Certificacion de Competencias Laborales del SENA, en el darea de TRANSPORTE
(liviano).

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Apoyar el desarrollo | Utilizando el aplicativo
de las actividades | dsnft.sena.edu.co, Se
de la evaluacion de | remitio el proyecto de Aplicativo ECCL
Ica?brgfzﬁ;[eincgsra los Demanda Social:
proyectos 2022-85-9519-669-
establecidos en la | P3655. Grupo 1, para
programacion anual | evaluar la, norma

del centro de | 280601101, Trasladar

http:// dsnft.sena.edu.co/
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formacion, de
acuerdo con los
lineamientos y la
metodologia del
proceso Gestion de
Evaluacion y
Certificacion de
Competencias
Laborales del
SENA.

usuarios de acuerdo
con normativa de
convivencia y de
transito y transporte
terrestre automotor.

Grupos

Participar en la
transferencia de
conocimientos a
desarrollarse para
los evaluadores de
competencias ECCL

Se participo en la
transferencia de
conocimiento
hablemos de
Seguridad de la
Informacion con la
Oficina de Sistemas.

Apoyar en la
construccion de un

proyecto de
instrumentos de
evaluacioén de

competencia

laboral por cada 4
meses de contrato,
conforme con la
metodologia

establecida por el
proceso Gestion de
Evaluacién y
certificaciéon de
competencias

laborales. Para los
evaluadores  que
cuenten con menos
de 4 meses de
contrato, deben
construir items y/o
indicadores de
desemperiio y

Se realizo la totalidad
de la revision técnica
al proyecto de
instrumentos No.
3534, en la norma
280601120, VRS 1
Lavar vehiculos de
acuerdo con metodos
de limpiezay
normativa técnica,
con un total de 70
Items de
conocimiento

asi como la matriz de
Desempefio y
Producto.
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producto,

proporcional a los
meses de
contratacion, en
concertacion con el
dinamizador de

instrumentos para
ECCL asignado

i
i

I T

Apoyar en la
realizacion de
minimo 42
evaluaciones de
competencias
laborales
presenciales o 35
virtuales promedio
mes en ejecucion
del contrato.

Se realizaron las
pruebas de
conocimiento, por la
plataforma de
Microsoft FORMS a la
totalidad de 46
candidatos del Grupo
1 proyecto 3655 en la
norma norma
280601101, Trasladar
usuarios de acuerdo
con normativa de
convivencia y de
transito y transporte
terrestre automotor. Se
cumplié y supero la
meta estipulada de 35
evaluaciones,
inscribiendo 46
candidatos y
evaluando un total de
46 candidatos.
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Apoyar en la
revision a nivel
técnico de items e
indicadores de
desempefio y
producto de
competencia
laboral cuando se
requieray
conforme con la
metodologia
establecida.

los
de

Se revisaron
instrumentos
conocimiento,
desempefio, producto
del proyecto 3655
grupo 1 norma
280601101, Trasladar
usuarios de acuerdo
con normativa de
convivencia y de
transito y transporte
terrestre  automotor.
Sin contingencias.

Aplicativo ECCL http:// dsnft.sena.edu.co/

P S———

RE: Solicitud bateria de oportunidad conocimiento para el Grupo 1 prayecto 3655 norma 260601101

GTH-F-062 V09



http://seccl.sena.edu.co/

L 4
SENA

N

Apoyar la
elaboracion de

informes, reportes y
demas documentos

relativos al
desarrollo de la
evaluacion de
competencias

Se realiz6 acta No. 1
para la sensibilizacién
e induccién a la norma
280601101, Trasladar
usuarios de acuerdo
con normativa de
convivencia y de
transito y transporte

Reposan en la carpeta del Proyecto 3655
grupo 1 de acuerdo a tabla de retencién
documental. Se anexa reporte FORMS de
asistencia a sensibilizacion del 24 de
septiembre de 2022 la cual esta anexa en
el acta.

10 Bltiora de nclo _[BlHorade finaizacén B Core el ElNombre [ Nombresy Apelidos Bcéduia [ Empresa/Dependenca _[BComeo Hectrinicon
192422180050 9/24/221801:33 anomymous. Javier Hurtado Rodriguez "sa34520 MBCTRANSPORTES SAS  hurtadod434520@gmai.com 124194597
2 94N 1BUI8  9/24/22 180141 anonymous Oscar Anrés Caro Pacavita ILI8S4TIA MACTRANSPORTES andresc12@hotmales 136014
3 PARIB0LB 92422180257 anonymous Jimmy Vega Novoa "lL21831365  MBCTRANSPORTESSAS _jmmyveganovoa@gmai.com "aaisssz
4 94MIB0X  9/24/22 180316 anommous Luz Dar Pérez Bernal. 032028873 MVCtransportes Luzdarypb2007@gmai.com 5208455313
5 SURIB007 92422180331 anomymous JOSELIN GOMEZ ROMERO 32555 MECTRANSPORTESSAS _ jrgomez18@grailom 388
6 942180437 9/24/22 18:0529 anomymous Yadith Giberto Rincén Castilo 434465 MBCTRANSPORTES SAS  yagirica1984@gmail com 1120402433
7 9pYRIB0SST 180651 sronymous Héctor loAraya HISSO8E WBCTranspores holgiec@hotrai.com Sa0sisars
8 SURIB0LAT 9242180858 anonymous IsraelRodrigez chagarro 5533340 MEC TRANSPORTE isael636B@hotmai.com e
9 94MIB0ESH  9/24/22181023 anommous Martin Afonso cuervo puiido "a66255 Myc Martnaffcuervop@gmailcom u1e27081
10 9422181023 9/24/2218:11:29 anonymous Aogellesmez cucata T9SST618 My vansportes Jesmeza@yaho s 511861413
1 92422181308 9/24/22 18:13:56 anomymous Mexander alarcon "L118549295 MY C transportes aalexjime@gmai.com 107463840
L S42181730  9/24/22 181820 anomymous Aogelo Homero Beral Aguire 5430102 M8 CTRANSPORTE homerobernal301@homail.com 3115501008

13 94RIB1BA8  9/24/22 181551 anonymous Aers Oswaldo CnaRodrigwer 116553738 MBCuamsportes SAS_ Aexisoswaldoc@yahoo com Sz
laborales terrestre automotor Wy S8 sovmon e ime T T T e
. 15 SpumIEmIE 941 182948 avonymous Jadergartohemande: A Mactaspores Jadepardon2@gral.com 1353373
16 92422183045 9/24/22 18:3139 anomymous Danilo ramirez malva 74247003 My danloramirazmahva@gmailcom 203130348
U SpunIsIss oA 183829 avonymous LuisFemando Makdoradobasto'IS3T3TI0N Mo transporte Basto2525@outook com 210686
18 SR4IBSLSI 924122 185303 anonymous Pedro otonio morenovargss T0JESSSIST  Myctrnsporesss Moreno.va@hatmailcom Butersss
19 92422192827 9/24/2219:3228 anomymous Josve albeiro meche morales "Tag14108 Gestion del resgo de desastres Isrrael_2679morales@hotmail.com 3203047355
0 9242193654 9/24/2219:35:54 anonymous lorge Alberto buirago Afonso 7232513 Myc transportes butragoslfonso@gnai.com 310461566
2 S22193630  S/24/221939:46 anonymous Gio Afonso Barrea T wac biiro3666@gail com St
2924018554 92422195705 anonymous Jeime GoruslezRodriguez 163204 MEC Transportes sas Jsimegorzaezrodriguer@hotmalcom 3133226606
B SPYRWIAR 92422202915 anonymous Phtarco cepeda nariex TS5 BC transportes sas Pltarcocepeds @hotmailcom 68680741
24 92422202940 /24122203108 anonymous. Alexander Corredor Sanchez "1030541601  Concorde alexander75848@gmai.com Tanasesn
B 9pYRNSAT 205443 snonymous Martelcna sera G138 WBCTRANSPORTESSAS  markh 288hotmal.com Saus
% 9R4RWSAT 9222210252 anonymous JORGE ENRIQUE CARO PACAVITA 1118532502 Jorgecaro016@gl.com B16:300350
2 94N 9/24/2221:06:32 anomymous. Victor Yonel Castilo Tejedor "m31641 MYC TRANSPORTES Castilo_yictor72@hotmailcom 3132930577
B SPRNB  9/24/2221:05:42 anonymous Emma cecla Martinet para 33605357 MGCTRANSPORTESSAS _ emma.10021975@hotmaicom o
2 9422216 9/24/2221:30:44 anomymous vén dario Martinez vilala. 76178 MY.Ctasnportes s im0584530@gmall.com 3102560508
30 925265637 9/25/226:5808 anomymous limmy Matian Torre Cruz TLISILA3T8  MACTRANSPORTES.A S yimmytonesc7@gmai.com 1591438
31 SPSPRIGI615  SJ25/2216:3430 anonymous OlgaPatica Para Gonzale 31 Wy Transportes Ofa2sparra3@gmal.com 3102852508
2 9262282128 9/26/228:22:25 anomymous Elkin avier Ramén basto 79590466, Myc transportes ‘elkinramon147@gmail.com 173180458
B 926210534 9/26/2210:5438 anonymous Manuel Eduardo Trstancho Lozano 1118572676 MBC manutristancho@grmallcom s
34 926722105810 9/26/2210:58:33 anomymous ‘Omar Robinson Vacca Peia 1118123066 Myc transportes. OmarpS531@gmai.com 5217756
35 9262110023 9/26/22 110101 anonymous EdiconL6per "lO3L125%63  WCTRANSPORTES Iobe2403@hotmailcom ssrs
3 SP6M2110006  SJ26/22 11:02:49 anomymous aime Sebasin Gonuder fras L1600 MEC tasorte sebasarasg?13@gmall.com Ba14310683
37 9262113631 9/26/221136:03 anomymous. Otto M Romero Sanchez 9520083 MYC transportes sas ottoromero1959@gmail.com arsa1184
38 92622124137 9/26/22 124224 anonymous Edwinarky hernandez barajas  B608371_ Myc transportes her2584@yahoo.es 3145589808
39 SPEMIMA  S[26/22 144865 anonymous Jiro Dz imenez. Ta5658_ MACtesnporte Jaiodizjmener34@gmai.com 103225764
409262182505 926/22182:18 anonymous RafaelHumberto SudrezBorda 80264672 MYC Transportes bordarafaclfé@gmai.com 5102135199
419282164150 9/28/2216:4329 anonymous Dalhana Melsa becerra Amequta 1116543685 MBC TRANSPORTES isavalentinadylan2388@gmall.com 3104955834
42 918164222 928122 16:435 anomymous. Hemando Javier Caro Pacaita /4860433 MBC transporte. javiercaro1206@gmail.com 138144438
B SPBMIGMR  S[282216:4712 anomymous MARIACAROLINA ROASOSA MRS MBCTRANSPORTES s0s03568@gnail.com usssets
W SPERT09A 5282 17:1027 anomymous Wilian Femando Sénchez a3ig03 Myc ransportes willrsanchez23@gmai.com Bi0i2682
45 9[18/22185006  9/28/22 185045 anomymous. Xiomara buitrago alfonzo "LIB122518  Mye transportes hadyriomarab@gmail.com 3134084017
4 SN8R2LIIH 9782 212042 snommous 7535055 MAC 3138505497

Informar sobre los
resultados de la
evaluacion de
competencias
laborales, dentro
de los 5 dias
habiles siguientes
a su realizacion y
apoyar la
atencion de
reclamaciones a
gue haya lugar de
acuerdo con los
lineamientos
establecidos por
el SENA

Via mensaje de
whatsapp se le
inforrma a cada
candidato los
resultados obtenidos
en las pruebas,
ademas, el aplicativo
dsnft.sena.edu.co, de
forma automatica
envia correo con
informacioén a los
candidatos con los
resultados obtenidos
en las pruebas de
conocimiento,
desempefio y
producto.

Jaime Gonzalez...

P
l. |
X

18 de octubre de 2022

Sefor candidato

A continuacion, relaciono los
resultados obtenidos en las pruebas
Desempefio y Producto presentadas:

Norma: 280601101-1- Trasladar
usuarios de acuerdo con normativa
de convivencia y de transito y
transporte terrestre automotor.

Proceso: Proyecto
2022-85-9519-669-P3655
Tipo de prueba: Inicial

Resultado prueba DESEMPENO:

100%

Resultado prueba de PRODUCTO:
100% 1211 p.m.

Ing Osman buenas tardes

1212p.m

Muchas gracias I, J, &

2p.m
I Jaime Gonzalez myc

> o @

® Nensaje
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Apoyar la
validacion de
informacion de la
evaluacion de

Se verifico la
informaciéon de 46
candidatos a
certificacion por

Aplicativo ECCL http:// dsnft.sena.edu.co/

8 competencias competencias en la .
laborales norma 280601101,
registrada en el Trasladar usuarios de | "
aplicativo definido acuerdo con
por Sistema normativa de
Nacional de convivencia y de
Formacioén para el transito y transporte
Trabajo. terrestre automotor.
(X
Apoyar en la Dentro del proceso de
elaboracién de de los 46 candidatos
informe formalizados en el
cualitativo de las proyecto 3655 grupo | purante el periodo no se presento ninguna
9 | fortalezas y 1 norma 280601101. | novedad, la totalidad culmino el proceso.
debilidades No se presento
identificadas enla ninguna novedad, la
evaluacién de totalidad del grupo
competencias culmino el proceso.
laborales, por
proyecto
evaluado.
Apoyar en el reporte
al dinamizador de Durante este periodo
ECCL - centro de no se identificaron
formacion los casos | casos existosos.
10 | de éxito
identificados en el Durante este periodo no se identificaron
proceso Gestiéon de €asos existosos.
Evaluacion y
Certificacion de
Competencias
Laborales.
Apoyar en el Se registro en el Aplicativo ECCL http:// dsnft.sena.edu.co/
registro en el aplicativo DSNFT la
11 aplicativo DSNFT informacion de 46

de la informacion
relacionada con la
evaluaciéon de
competencias
laborales, en

aspirantes a
certificacion por
competencias del
proyecto 3655 grupo 1
enlanorma, enla
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FROVECTCAE 5 5156655

YFORTAECIENTOEPRSURAL O CASANARE

coordinacion con el | norma 280601101,
apoyo Trasladar usuarios de
administrativo. acuerdo con normativa
de convivencia y de o
transito y transporte N e T

msssE s 1 s e 235

terrestre automotor P :
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A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la
planilla 4465116731, recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, expedido por SOI
correspondiente al mes de septiembre, y la planilla No. 4465238616 correspondiente al mes de
octubre de 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)
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Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Osman Leonardo Barrera Fonseca
Contratista
C.C. No. 74.185.367

Recibi a satisfaccion:

e 4

CARLOS HERNAN ROJAS RINCON
Supervisor(a) Contrato 4003978 de 2022
Dinamizador Grupo ECCL Regional Casanare
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