FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIONDE  [C0digo Regional 86
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) Cédigo Centro 951810
7AV REGIONAL PUTUMAYO Fecha Elaboracion Abril de 2025
SERVICIO NACIONAL CENTRO AGORFORESTAL Y A-PUTUMAYO Version ENERO - 2.25
DE APRENDIZAJE Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 13483-520958
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: GIOVANNY ANDRES GONZALEZ CARRERA Banco a consignar: BANCOLOMBIA
Cédula de Ciudadania 1.123.303.101 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electrénico: gagonzalezc@sena.edu.co Numero de Cuenta: 45151646801
IP/N° de contacto: 3132825060 Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl
Induccién SST: Si Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2024 NO
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensién? NO
Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
N° del contrato: 166/2024 N° Compromiso SIIF 17524 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 11
PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA DESARROLLAR FORMACION PROFESIONAL
OBJETO CONTRACTUAL: INTEGRAL PRESENCIAL EN EL CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA ARAPAIMA DEL SENA REGIONAL PUTUMAYO, EN
(Descripcion del servicio prestado) LA ZONA ASIGNADA EN LOS DIFERENTES MUNICIPIOS DEL DEPARTA
DATOS PERIODO DEL PAGO
Del 01/09/2024 Al 30/09/2024 Saldo Anterior del Contrato: $18.124.645
Numero de pago 8 Valor Total del Contrato: $ 53.510.857
Valor Bruto Pago: $5.178.470,00 Nuevo Saldo del Contrato: $12.946.175
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $5.178.470 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $5.178.470 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.424.270 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Setiembre Agosto Base retencion en la fuente a titulo de RENTA[  3.424.270,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicacionpagoSS | cmemmemme 9469998289 Base retencién en la fuente a titulo de ICA|  4,587.970,00

Ingreso Base de Cotizacion - IBC 2.071.388 2.071.388 Valor base IVA| 0,00

Aporte obligatorio a seguridad social salud 259.000 259.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%

Aporte obligatorio a seguridad social Pension

Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional

0 Menos Retencion IVA 0,00 15%

$
$
331.500 | $ 331.500 Menos Retencién en la Fuente 0,00 [ 0,00%
$
$

ARL Il 21.700 21.700 Reteica - 8299 - MOCOA 45.880,00 | 1,000%

Aportes pension de ingresos de otros meses cobrados en el mes - - 0,00 0%

Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes - - 0,00 0%

Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias - - 0,00 0%

Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%

Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%

$
$
$
$
$
$
$
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes 2 - - 0,00 0%
$
$
$
$
$
$

Intereses Prestamo de Vivienda - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 796.784 - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $36.062.775 1.142.000 0,00

Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 7.803.323

al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $5.132.590,00

SON: CINCO MILLONES CIENTO TREINTA'Y DOS MIL QUINIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Domicilio contractual:Puerto Asis Putumayo Septiembre 2024 del 01 al 30 de Septiembre de 2024. Instructor de Programa Atencion

Poblacion Desplazada y Victima. Ambiente Presencial-Actividades realizadas en el mes:

1.Manejo Racional de Plaguicidas.Codigo programa: 73311563-Ficha:3103028 Competencia: Controlar derrames de sustancias peligrosas

de acuerdo con procedimientos establecidos y normativa vigente R1,R2,R3 y R4

2.Manejo Racional de Plaguicidas.Codigo programa: 73311563-Ficha:3103036 Competencia: Controlar derrames de sustancias peligrosas

de acuerdo con procedimientos establecidos y normativa vigente R1,R2,R3 y R4

3.Manejo Racional de Plaguicidas.Codigo programa: 73311563-Ficha:3103074 Competencia: Controlar derrames de sustancias peligrosas

de acuerdo con procedimientos establecidos y normativa vigente R1,R2,R3 y R4

Horas:60 Total de Horas: 160

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados

contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los i
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados s

en la disminucion de la Base de Retencion en la Fuente en ningdn otro contrato; 3. El nimero de trabajadores

contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda GIOVANNY ANDRES GONZALEZ CARRERA
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada uno de los campos aqui EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: Autorizo el presente pago.

1.- Que EI Contratista cumpli6 a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El Supervisor,

2.- Que El Contratista desarroll las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el r‘ J’\J }4

contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente m qL&-

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. ORGBLEONARDO LUQUE ALVAREZ
INSTRUCTOR G10

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO
FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02(E)

24/04/25 15:05:11 USUARIO: SIC - C.C. 1123303101




aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1123303101 GONZALEZ CARRERA GIOVANNY ANDRES | INDEPENDIENTE PRINCIPAL BARRIO SAN NICOLAS PUERTO ASIS-PUTUMAYO 1234567 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-08 2024-08 782794257 9469998289 | 2024/09/03 2024/07/17 | NEQUI 0 $612,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias I1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
1 |cC |1123303101 [GONZALEZ 230301 30 $2,071,400 $331,500  EPS037| 30 $2,071,400 $259,000 0 $0 $0 14-23( 30 $2,071,400 $21,700| 0 $0
GIOVANNY
Total Afiliados( 1) $2,071,400 $331,500 $2,071,400 $259,000 $0 $0 $2,071,400 $21,700 $0

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT bv AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $331,500 $0 $0 $331,500
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $331,500 $0 S0 $331,500
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $21,700 $0 $0 $21,700
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $21,700 $0 S0 $21,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $259,000 $0 $0 $259,000
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $259,000 $0 $0 $259,000

1 $612,200 $0 $0 $612,200

Usuario: 1123303101 Contrasefia: aportes2029
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Puerto Asis, mes de SEPTIEMBRE 2024.

Sefior (a)

JORGE LEONARDO LUQUE ALVAREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No 0166-2024
Coordinador académico de programas especiales
Puerto Asis, Putumayo.

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
SEPTIEMBRE del afio 2024.

Referencia: No. 0166-2024

GIOVANNY ANDRES GONZALEZ CARRERA, identificada con la cédula de ciudadania No.1.123.303.101 de
Puerto Asis, Putumayo, en mi calidad de Contratista del SENA, en Grupo de formacién profesional integral
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y TRES MILLONES
QUINIENTOS DIEZ MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($53.510.857) incluido IVA. Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago por el mes de
febrero de 2024 por un valor de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS QUINCE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y
DOS PESOS (S 4.315.392).; b) y Nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2024 por
valor de CUARENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS SEIS MIL DOSCIENTOS TREINTA PESOS ($ 46.606.230);
c) yun (01) ultimo pago en el mes de diciembre de 2024 por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS OCHENTA
Y NUEVE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS ($ 2.589.235).

Plazo: Sera hasta el (15) de (Diciembre) de 2024.

OBJETO:

Prestacidn de servicios personales de caracter temporal para desarrollar formacién profesional integral
presencial en el Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima del SENA Regional Putumayo, en la zona
asignada en los diferentes municipios del Departamento, en la especialidad relacionada con el perfil del
instructor y de acuerdo a programacion del Centro especificamente en el programa de atencién a
poblacién en situacion de desplazamiento.

Obligaciones Especificas:
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Ejecutar el contrato de acuerdo con el
procedimiento de ejecucién de la
formacion profesional integral, con
autonomia e independencia desde el
punto de vista técnico y cientifico, sin
perjuicio del cumplimiento que se
debe dar a los contenidos minimos de
los programas de formacién, el
calendario académico, las estrategias
para evitar la desercidn, el lugar, los
fines y objetivos misionales, las
normas y directrices del SENA. Para
ello aplicard las herramientas
pedagdgicas,

criterios de evaluacién, adjudicacion
de calificaciones, entre otros
aspectos que considere necesarios,
conducentes y pertinentes para
garantizar la transmision de sus
conocimientos y la adquisicién de
competencias por parte de los
aprendices, coherentemente con la
filosofia institucional.

Impartir FPI complementaria a
poblacién victima mes SEPTIEMBRE:

1.Impartir FPI-FICHA: 3103028-
Competencia: Controlar derrames de
sustancias peligrosas de acuerdo con
procedimientos establecidos y
normativa vigente.

R1: Corregir el plan de manejo seguro
de plaguicidas frente a los resultados
de la verificacion.

R2: Comprobar efectividad de planes
de manejo seguro de plaguicidas, en
cumplimiento de parametros
técnicos

R3: Alistar Recursos para el manejo de
derrames de plaguicidas de acuerdo
con los parametros técnicos

R4: Implementar Planes de manejo
seguro de derrames de plaguicidas,
segln parametros técnicos-HORAS:
40

2.Impartir FPI-FICHA: 3103036-
Competencia: Controlar derrames de
sustancias peligrosas de acuerdo con
procedimientos establecidos y
normativa vigente.

R1: Corregir el plan de manejo seguro
de plaguicidas frente a los resultados
de la verificacion.

R2: Comprobar efectividad de planes
de manejo seguro de plaguicidas, en
cumplimiento de parametros
técnicos

R3: Alistar Recursos para el manejo de
derrames de plaguicidas de acuerdo
con los parametros técnicos

R4: Implementar Planes de manejo
seguro de derrames de plaguicidas,
segln parametros técnicos-HORAS:
60

3.Impartir FPI-FICHA: 3103074-
Competencia: Controlar derrames de
sustancias peligrosas de acuerdo con

-Formatos fichas creadas
-Evidencias drive portafolio
https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/jca
brerag sena edu co/ layouts/1
5/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal
%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5
Fco%2FDocuments%2FPORTAFOL
10%20INSTRUCTORES%20BP%20
2024%2FVICTIMAS%202024%2FG
IOVANNY%20ANDRES%20GONZA
LES%2FCOMPLEMENTARIOS%2FS
EPTIEMBRE&ga=1
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procedimientos establecidos y
normativa vigente.

R1: Corregir el plan de manejo seguro
de plaguicidas frente a los resultados
de la verificacion.

R2: Comprobar efectividad de planes
de manejo seguro de plaguicidas, en
cumplimiento de parametros
técnicos

R3: Alistar Recursos para el manejo de
derrames de plaguicidas de acuerdo
con los parametros técnicos

R4: Implementar Planes de manejo
seguro de derrames de plaguicidas,
segln parametros técnicos-HORAS:
60

Total, Horas trabajadas: 160

Aplicar en la resolucion de problemas

reales del sector productivo, los
conocimientos, habilidades %
destrezas pertinentes a las

competencias del programa de
formacion asumiendo estrategias y
metodologias de autogestion y/o
afines a su competencia.

Se implementa estrategias de
aprendizaje segun corresponda los
lineamientos y segun problemas
evidenciados de manera que se
cumpla con el programa de
formacion.

-Evidencias de formacion
-Instrumentos de evaluacion
-Listas de asistencia

-Guias de aprendizaje
-Evidencias fotograficas
-Portafolio de servicios

Efectuar y demostrar el oportuno vy
correcto registro de juicios
evaluativos, registro de asistencia en
Sofia Plus, reportes de desercidn,
formatos de evaluacion de etapa
productiva cuando le sea asignado,
manejo de la plataforma, verificacidn
del portafolio del aprendiz, y demas
novedades de los aprendices vy
programas de formaciéon bajo su
responsabilidad, en los aplicativos
con los que
cuenta el SENA para tal fin, asi como
diligenciar y presentar oportuna y

correctamente el portafolio del
instructor con los formatos del
Sistema de Mejora Continua
Institucional, de acuerdo a las
disposiciones normativas y

Directrices internas que regulen estos
aspectos.

Se realiza el seguimiento en la
plataforma Sofia plus, para verificar la
terminacidn de la ficha a tiempo con
los aprendices asociados y evaluados.

Se actualiza mensualmente el drive
con el portafolio correspondiente al
instructor y con los formatos vy
directrices realizadas desde
coordinacién académica.

Drive actualizado, para divulgacion de
los documentos a cargo de la
instructora y con soportes del mes
correspondiente  a las fichas
impartidas en el mes de ejecucion
contractual; portafolio actualizado,
Finalizacion adecuada de las fichas
impartidas con sus juicios evaluativos.

-Registro de asistencia

-Reporte de inscritos

-Reporte de juicios evaluativos
-Programa de formacion
-Aplicativo Sofia plus

-Link de portafolio: https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/jca
brerag sena edu co/ layouts/1
5/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal
%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5
Fco%2FDocuments%2FPORTAFOL
10%20INSTRUCTORES%20BP%20
2024%2FVICTIMAS%202024%2FG
IOVANNY%20ANDRES%20GONZA
LES%2FCOMPLEMENTARIOS%2FS
EPTIEMBRE&ga=1
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Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el sistema
de informacién que la entidad define
para la Gestién de la Formacion
Profesional Integral, mediante las
siguientes actividades:
a) verificar la totalidad de los
aprendices seleccionados v
matriculados, queden en ese estado;
b) Crear y asociar aprendices en las
rutas de aprendizaje; c) Registrar
juicios evaluativos de los resultados
de aprendizaje ejecutados; d)
Comunicar al coordinador académico
oportunamente anomalias,
inconsistencia, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro
de la informacién (reintegros,
traslados, deserciones, retiros
voluntarios, etc.

Al finalizar el mes de ejecucion
contractual y al terminar los cursos
complementarios, se emite juicio
valorativo de cada uno de los
aprendices; para emitir dicho juicio se
crea la ruta, se asocia el aprendiz y
finalmente se lo evalla.

Fichas enrutadas, asociadas vy
evaluadas para mes de SEPTIEMBRE:

Registro de asistencia

-Aplicativo Sofia plus

-Programa de formacion

-Reporte de juicios evaluativos
-Reporte de inscritos

-Link de portafolio: https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/jca
brerag sena edu co/ layouts/1
5/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal
%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5

1-Manejo Racional de Plaguicidas,
3103028-60 Horas
2-Manejo Racional de Plaguicidas,
3103036 -60 Horas
3-Manejo Racional de Plaguicidas,
3103074 -60 Horas

Fco%2FDocuments%2FPORTAFOL
10%20INSTRUCTORES%20BP%20
2024%2FVICTIMAS%202024%2FG
IOVANNY%20ANDRES%20GONZA
LES%2FCOMPLEMENTARIOS%2FS
EPTIEMBRE&ga=1

EL CONTRATISTA manifiesta que
durante la vigencia del contrato no
estd contratado simultdneamente en
otro centro de formacién o
dependencia del SENA.

Para el afio 2024 el instructor
Giovanny Andres Gonzalez Carrera
No cuenta con contrato simultaneo
otro centro de formacion.

-Plataforma SECOP.

Organizar y responder por el archivo
propio de acuerdo con las tablas de
retencién documental vigentes para
la entidad.

Mensualmente se reporta las
actividades y lugares de formacion
para el proceso de retencion.

-Planilla SI contratistas.

Brindar apoyo técnico a la supervision
de los contratos que le sean
requeridos por la
Subdireccion del centro.

Atender el llamado cuando el centro
de formaciéon asi lo requiera, se
brindard el apoyo oportuno vy
necesario para ejecutar la actividad
encomendada.

-Listas de asistencia
-Registro fotografico

Realizar cuando sea requerido por la
Entidad la verificacién y evaluacion
técnica o econdmica de las
propuestas que el SENA reciban
dentro de los procesos de
contratacién de la Entidad.

Atender el llamado cuando el centro
de formacion asi lo requiera.

-Listas de asistencia
-Registro fotografico

Participar los equipos de desarrollo
curricular  interdisciplinarios  por
programa o conjunto de programas
por redes tecnoldgicas, para
garantizar  integralidad en la

Participar y asistir a las reuniones
programadas por el equipo de
desarrollo curricular si requieren de
mi conocimiento de acuerdo a mi
perfil profesional.

-Listados de asistencia
-Registro fotografico
-Evidencias del trabajo realizado
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SENA

N

formulacién de proyectos formativos,
el disefio de actividades de
aprendizaje, el disefio de talleres e
items que alimentardn los bancos de
pruebas para la seleccién de
aprendices, entre otras.

10. Participar activamente, impulsar, | Motivar constantemente a los | -Listas de asistencia
acompafiar y estimular a los | aprendices en la continuidad de los | -Registro de aprendices en el
aprendices en los procesos de | Procesos de formacioén y velar por el | aplicativo SOFIA PLUS.

L S . buen desarrollo de sus actividades | -Lineamientos del programa
formulacién, elaboracién, ejecucion y N o
o segun proyecto de aprendizaje.
seguimiento de los proyectos de
aprendizaje.

11. | El instructor de formacidn virtual y a | Para el mes de ejecucidn contractual | -Participacion en foros online
distancia, debera cumplir con los | se brinda formacidn presencial y no | sobre uso de las TIC en procesos
lineamientos de orientacion del | virtual o a distancia; sin embargo, se | formativos.
desempefio del instructor en | manejan herramientas tecnoldgicas | -Instrumentos de evaluacion
ambientes virtuales de aprendizaje, | para el desarrollo de la formacién e | interactivos
los cuales se encuentran en el | Interactia con la plataforma | -Aplicativo Territorio
aplicativo ~ CompromiSo —G@Guia | territorio para apoyar la FPI. -Portafolio
Orientacién Formacion ambientes | 1-Manejo Racional de Plaguicidas,
virtuales de aprendizaje. 3103028 -60 Horas

2-Manejo Racional de Plaguicidas,
3103036 -60 Horas
3-Manejo Racional de Plaguicidas,
3103074-60 Horas

12. | Realizar el requerimiento oportuno | Durante el mes de ejecucidn | -Registro fotografico de
de los materiales de formacion para el | contractual no se solicitdé y entrego | materiales de formacion
programa que estén orientando en el | material de formacién para impartir | entregados
procedimiento de Ejecucion de la | formacidon complementaria. -Acta de entrega
Formacion Profesional Integral.

13. | Realizar seguimiento a las acciones de | Para el mes de ejecucidn contractual | -Listas de asistencia

formacion tanto en la etapa Lectiva,
como en la etapa productiva teniendo
en cuenta las directrices de
Formacion.

se acompafia e instruye al aprendiz
antes de la formacién y durante su
aprendizaje para garantizar su
conocimiento en el tema
complementario.

-Evidencias fotograficas

-Uso de herramientas ofimaticas
-Link de portafolio:https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/jca
brerag sena edu co/ layouts/1
5/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal
%2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5
Fco%2FDocuments%2FPORTAFOL
10%20INSTRUCTORES%20BP%20
2024%2FVICTIMAS%202024%2FG
IOVANNY%20ANDRES%20GONZA
LES%2FCOMPLEMENTARIOS%2FS
EPTIEMBRE&ga=1
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14. | Apoyary orientar a los aprendices en | Cuando asi se requiera, se realizard | -Listados de asistencia
el proceso de consecucién de la etapa | seguimiento a aprendices mediante la | -Registros fotograficos
practica, asi mismo | orientacidon y acompafiamiento a su | -Formatos de seguimiento
en el conocimiento y divulgacién del | etapa practica, siempre bajo el
reglamento del Aprendiz. cumplimiento al reglamento del
aprendiz
15. | Formular proyecto formativo, | Con el fin de atender la formacion de | -Listas de asistencia
planeacién pedagodgica del proyectoy | aprendices en el area especifica a | -Instrumentos de evaluacién
recursos  didacticos (Guias de | formar, se crea el portafolio del | -Guia de aprendizaje
aprendizaje, instrumentos de | instructor y se actualiza | -Juicios evaluativos
evaluacion y material de apoyo para | mensualmente, evidenciandose la | -Reporte de inscritos
el desarrollo de las competencias del | finalizacién adecuada de las fichas | -Evidencias fotograficas
programa de formacion, segun | impartidas con sus respectivos juicios | -Link de portafolio: https://sena4-
lineamientos del procedimiento y | evaluativos. my.sharepoint.com/personal/jca
guia de brerag sena edu co/ layouts/1
desarrollo curricular, de acuerdo con | Drive actualizado, para divulgaciéon de | 5/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal
los programas y niveles de formacion | los documentos a cargo de la | %2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5
asignados. instructora y con soportes del mes | Fco%2FDocuments%2FPORTAFOL
correspondiente  a las  fichas | I0%20INSTRUCTORES%20BP%20
impartidas en el mes de ejecucion | 2024%2FVICTIMAS%202024%2FG
contractual. IOVANNY%20ANDRES%20GONZA
LES%2FCOMPLEMENTARIOS%2FS
EPTIEMBRE&ga=1
16. | Atender oportunamente los | Presentacion del informe mensual de | -Informe mensual de actividades

requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar
los informes mensuales de Ia
ejecucion del contrato o los
productos que se le requiera, ademas
del informe mensual de actividades,
segun la fase en que se encuentre el
programa (analizar, planear, ejecutar
y evaluar) durante el desarrollo del
proceso de aprendizaje y de las
actividades en general, con sus
respectivos anexos y un informe final
al terminar la ejecucion del contrato,

de acuerdo al proceso
de formacién profesional integral
establecidos por el SENA vy el

programa asignado por el supervisor
del contrato.

actividades correspondiente al mes
de_ SEPTIEMBRE de acuerdo a los
lineamientos establecidos.

Al finalizar el contrato se realizara
informe final con la totalidad de
actividades elaboradas.

mes SEPTIEMBRE
-Informe final de actividades
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17. | Participar en la programacion y | Durante el mes de ejecucidn | -Listas de asistencia
ejecucion del proceso de induccidén de | contractual no se participd en la | -Evidencias en Drive de induccién
aprendices de formacion tituladay el | induccion de  aprendices; sin | instructores
reconocimiento de aprendizajes | embargo, se realizd asistencia al
previos. proceso de induccion de instructores.

18. | Participar de los procesos del sistema | Ejecutar la formacion utilizando los | Portafolio del instructor usando
integrado de gestion de Calidad y | formatos y procedimientos | formatos actualizados, fichas
apoyar desde su rol en las actividades | estandarizados en la plataforma | nimero:
requeridas para incrementar el nivel | miCompromiso. 1-Manejo Racional de
de eficiencia de los planes de Plaguicidas, 3103028 -60 Horas
mejoramiento implementados en el | Participar en las actividades | 2-Manejo Racional de
proceso de formacion. programadas y en los talleres o cursos | Plaguicidas, 3103036 -60 Horas

elaborados por el area de gestién de | 3-Manejo Racional de
la calidad. Plaguicidas, 3103074-60 Horas

19. | Guardar la confidencialidad de los | Demostrando el  sentido  de | -Contrato firmando del instructor.
hechos, datos o informes que por | pertenencia y respeto a la entidad
cualquier causa llegaren a su | SENA, se guarda o reserva cualquier
conocimiento y que puedan causar | tipo de informacién que pueda
dafio, lesion o perjuicios a la misma | perjudicarla.
entidad o a los aprendices.

20. | Garantizar la calidad de la | Se aprovechard las invitaciones y | -Lista de asistencia
capacitacion, su actualizacion vy | llamados para asistencia a | -Evidencias de formacién
oportunidad, en investigacién, | capacitaciones, con el propdsito de | -Certificado de aprobacion del
superacidony mejoramiento en el drea | mejorar y actualizar conocimientos | curso
de la ciencia o tecnologia de que se | en el drea competente o de acuerdo
trate en el objeto del contrato, | al perfil del instructor.
especialmente en materia de
evaluacion y certificacion  por
competencias laborales,
catedra de emprendimiento
empresarial y tutor virtual, que ofrece
la institucion en sus diferentes
modalidades de formacion
profesional bien sea presencial,
desescolarizada virtual o mixta.

No utilizar ni total ni parcialmente la | Demostrando el sentido de | -Contrato firmando del instructor.

21. | informacion a que tenga acceso, en | pertenencia y respeto a la entidad
beneficio de terceras personas o | SENA, se reserva la informacién a la
entidades diferentes a las autorizadas | cual se tuviese accesoy no se busca el
por el SENA. beneficio de terceras personas ajenas

a la entidad.

22. | Participar cuando el centro de | Cuando el centro lo requiera, se | -Documentos que soporten la
formacion lo requiera, en | realiza apoyo y asistencia a las | participaciéon en las diferentes
sensibilizaciones, conferencias, | actividades que aporten y faciliten los | actividades.
talleres, foros y proyectos | proyectos con desarrollo tecnoldgico

investigacidn técnica y/o pedagdgica

e innovacion- SENNOVA.
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en marco de la estrategia del sistema
de investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacion-SENNOVA
para fortalecer el proceso de
formacion del area temadtica objeto
del contrato.

23. | Entregar los soportes del | Realizar el proceso de Formalizacion | -Registros de asistencia
procedimiento de ingreso de | delaficha del programa de formacion | -Ficha de matricula
aprendices al programa de formacion | con los aprendices inscritos. -Sofia Plus
tales como: ficha de matricula; -Programa de formacién
fotocopia del documento de | 1-Manejo Racional de Plaguicidas, -Link de portafolio:
identidad, y/o requisitos definidos en | 3103028 -60 Horas https://sena4-
el disefio curricular, cuando ejecute | 2-Manejo Racional de Plaguicidas, my.sharepoint.com/personal/jca
formacion  complementaria  y/o | 3103036 -60 Horas brerag sena edu co/ layouts/1
titulada. 3-Manejo Racional de Plaguicidas, 5/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal
3103074-60 Horas %2Fjcabrerag%5Fsena%5Fedu%5
Fco%2FDocuments%2FPORTAFOL
10%20INSTRUCTORES%20BP%20
2024%2FVICTIMAS%202024%2FG
IOVANNY%20ANDRES%20GONZA
LES%2FCOMPLEMENTARIOS%2FS
EPTIEMBRE&ga=1
24. | Realizar actividades de seguimientoa | En caso de requerirse y una vez | -Listas de asistencia
etapas productivas en caso de | asignado por coordinacién | -Formatos de seguimiento
requerirse y asignarse | académica, se realizara el
aprendices por parte del supervisor | seguimiento respectivo a etapas
del contrato. productivas.
25. Se Aplico para el afio 2021 la | Certificado en las siguientes
En caso del que el instructor | participacion en la norma de | normas:
contratista no cuente con la | competencia laboral ORIENTAR
certificacién vigente de la norma de | FORMACION PRESENCIAL DE | “ORIENTAR FORMACION

competencia “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS PRESENCIALES CON
BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, 2402010444” o la
actualizacion “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVA, 240201056”
deberd aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacion,
o la evidencia de inscripcion efectiva
al mismo, al informe de ejecucion
contractual, con plazo maximo a junio
30 de 2024.

ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO”.

Se Aplico para el afio 2021 Ia
participacion en la norma de
competencia  laboral  ORIENTAR
FORMACION A DISTANCIA DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO”.

PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO  TECNICO Y
NORMATIVA, 240201056”.

ORIENTAR FORMACION A
DISTANCIA DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO  TECNICO Y
NORMATIVO”
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26. | Utilizar y cuidar los ambientes, | Durante el mes de ejecucién | -Formatos de bienes y servicios
maquinas y materiales, vehiculos, | contractual no se solicité o requirid
equipos y/o herramientas que | alglin bien o inmueble del SENA; Sin
disponga para realizar la formacién. Y | embargo y cuando se asigne algun
una vez finalizado el contrato | saléon, equipo o herramienta se
reintegrar y/o devolver los elementos | procura su buen uso y entrega a
de bienes que, amanera de | conformidad, reflejando el sentido de
inventario, el Centro de formacion | pertenencia por la entidad.
ponga a su disposicion, uso y custodia
para la cabal ejecucion del
contrato.

27. | Apoyar con la divulgacion de la oferta | Una vez se conozcan las ofertas de | -Listado de asistencia
educativa y cumplir con el nimero de | formacién para la regional, se | -Reporte de inscritos
formaciones apoyara en la divulgacion de Ia
tituladas y/o complementarias y el | informacién por los diferentes
nimero aproximado de aprendices | medios tecnoldgicos.
gue se requieren para la ejecucién del
presente contrato.

28. Radicar la cuenta de cobro | El dia 20 de cada mes, se realiza | Archivos cargados en la
mensualmente de conformidad a los | cuenta de cobro, después de revisién | plataforma SECOP II.
lineamientos establecidos por el | yseguninstrucciones del programa se
supervisor y dentro del término | carga en la plataforma SECOP II.
solicitado.

29. | Las demds contempladas en el | Cumplir con todas las obligaciones | Documento pertinente o que

articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y
aquellas adicionales
relacionadas o derivadas del objeto
contractual que se requieran para el
desarrollo de la misién institucional
del SENA.

contractuales. Y otras actividades
que se requieran o destinen por
coordinacién académica o por el
enlace del programa de victimas.

corresponda

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucidon contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN DE
VIAJE

LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

INICIAL

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual,
debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 782794257 de la planilla
expedida por SOl de mes de Agosto de 2024. Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en (10) folios

Cordialmente,

Giovanny Andres Gonzalez Carrera VoBo: Juarrjose Revelo Escobar
Contratista Enlace Regional del Programa de Victimas
C.C. 1.123.303.101 de Puerto Asis

Recibi a satisfaccion

o

ardo Luque Alvarez
Supefvisor contrato No: 0166-2024
Coordinador académico de programas especiales

10
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GIOVANNY ANDRES GONZALEZ CARRERA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA ARAPAIMA

FECHA INICIAL: 01/10/2024 00:00:00
FECHA FINAL: 31/10/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3103028 - MANEJO RACIONAL DE PLAGUICIDAS
DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR DERRAMES DE SUSTANCIAS PELIGROSAS DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVA VIGENTE

22020103201 ALISTAR RECURSOS PARA EL MANEJO DE DERRAMES DE PLAGUICIDAS DE ACUERDO CON LOS PARAMENTOS
TECNICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

22020103202 IMPLEMENTAR PLANES DE MANEJO SEGURO DE DERRAMES DE PLAGUICIDAS, SEGUN PARAMENTOS TECNICOS Y
NORMATIVA VIGENTE

22020103203 COMPROBAR EFECTIVIDAD DE PLANES DE MANEJO SEGURO DE PLAGUICIDAS, EN CUMPLIMIENTO DE PARAMENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA VIGENTE

22020103204 CORREGIR EL PLAN DE MANEJO SEGURO DE PLAGUICIDAS FRENTE A LOS RESULTADOS DE LA VERIFICACION

UTILIZAR AGROINSUMOS TENIENDO EN CUENTA

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD VIGENTE

27040105501 ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS NECESARIOS PARA LA APLICACION DE PLAGUICIDAS SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

27040105502 REALIZAR LA APLICACION DEL PLAGUICIDA DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.
27040105503 REVISAR LOS RESULTADOS DE LA APLICACION DE PLAGUICIDAS CON BASE EN PARAMETROS TECNICOS.

27040105504 AJUSTAR CONDICIONES EN LA APLICACION DE PLAGUICIDAS A PARTIR DE LOS RESULTADOS DE LA REVISION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60,00
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FICHA 3103074 - MANEJO RACIONAL DE PLAGUICIDAS
DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR DERRAMES DE SUSTANCIAS PELIGROSAS DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVA VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

22020103201 ALISTAR RECURSOS PARA EL MANEJO DE DERRAMES DE PLAGUICIDAS DE ACUERDO CON LOS PARAMENTOS
TECNICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

22020103202 IMPLEMENTAR PLANES DE MANEJO SEGURO DE DERRAMES DE PLAGUICIDAS, SEGUN PARAMENTOS TECNICOS Y
NORMATIVA VIGENTE

22020103203 COMPROBAR EFECTIVIDAD DE PLANES DE MANEJO SEGURO DE PLAGUICIDAS, EN CUMPLIMIENTO DE PARAMENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA VIGENTE

22020103204 CORREGIR EL PLAN DE MANEJO SEGURO DE PLAGUICIDAS FRENTE A LOS RESULTADOS DE LA VERIFICACION

UTILIZAR AGROINSUMOS TENIENDO EN CUENTA
NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040105501 ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS NECESARIOS PARA LA APLICACION DE PLAGUICIDAS SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27040105502 REALIZAR LA APLICACION DEL PLAGUICIDA DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.
27040105503 REVISAR LOS RESULTADOS DE LA APLICACION DE PLAGUICIDAS CON BASE EN PARAMETROS TECNICOS.

27040105504 AJUSTAR CONDICIONES EN LA APLICACION DE PLAGUICIDAS A PARTIR DE LOS RESULTADOS DE LA REVISION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60,00

FICHA 3103036 - MANEJO RACIONAL DE PLAGUICIDAS
DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR DERRAMES DE SUSTANCIAS PELIGROSAS DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVA VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

22020103201 ALISTAR RECURSOS PARA EL MANEJO DE DERRAMES DE PLAGUICIDAS DE ACUERDO CON LOS PARAMENTOS
TECNICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

22020103202 IMPLEMENTAR PLANES DE MANEJO SEGURO DE DERRAMES DE PLAGUICIDAS, SEGUN PARAMENTOS TECNICOS Y
NORMATIVA VIGENTE

22020103203 COMPROBAR EFECTIVIDAD DE PLANES DE MANEJO SEGURO DE PLAGUICIDAS, EN CUMPLIMIENTO DE PARAMENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA VIGENTE
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22020103204 CORREGIR EL PLAN DE MANEJO SEGURO DE PLAGUICIDAS FRENTE A LOS RESULTADOS DE LA VERIFICACION

UTILIZAR AGROINSUMOS TENIENDO EN CUENTA
NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040105501 ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS NECESARIOS PARA LA APLICACION DE PLAGUICIDAS SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27040105502 REALIZAR LA APLICACION DEL PLAGUICIDA DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.
27040105503 REVISAR LOS RESULTADOS DE LA APLICACION DE PLAGUICIDAS CON BASE EN PARAMETROS TECNICOS.

27040105504 AJUSTAR CONDICIONES EN LA APLICACION DE PLAGUICIDAS A PARTIR DE LOS RESULTADOS DE LA REVISION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 59,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 179,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

| FICHA | FECHAINICIO | FECHA FINAL EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
|_FECHAINICIAL | FECHAFINAL | _ ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: GIOVANNY ANDRES GONZALEZ CARRERA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA ARAPAIMA
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SOLICITUD DE TRES COMP... SOLICITUD DE COMP!

Cddigo de Ficha: 3103028-3103036-3103074

Programa de Formacién: Manejo Racional de Plaguicidas
Municipio: -Puerto Asis Vda: San Jose Bajo Danta y Ancura
Orito-Vda: Monserrate



SENA

AN

SENA REGIONAL PUTUMAYO
SOLICITUD DE CREACION DE FICHA DE MATRICULA PROGRAMA COMPLEMENTARIO

Fecha de diligenciamiento | 3 |

10 ‘ 2024 ‘

FPI

Documento de Trabajo No controlado
27-05-2020

Nombre del Curso:

MANEJO RACIONAL DE PLAGUICIDAS

Nombre de las Competencias: CONTROLAR DERRAMES DE SUSTANCIAS PELIGROSAS DE ACUERDO CON
P : PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVA VIGENTE
Caodigo de la Ficha: 3103028 Codiao del P 73311563 Version del 5
6digo del Programa ersion del programa|
Codigo Empresa 2125627 9 9 prog
Formacion a la Convocatoria X Convocatoria
Medida Abierta Cerrada
+ Presencial X Jornada
Tipo de Mainana Tarde Noche Diurno
Formacion N
Virtual X
Formacion
Complementaria | X LUNES MARTES [MIERCOLES| JUEVES | VIERNES | SABADO | DOMINGO
Horario 06;00 am- | 06;00 am- | 06;00 am- | 06;00 am- | 06;00 am- 06;00 am- 06;00 am-
04:00 pm 04:00 pm 04:00 pm | 04:00 pm 04:00 pm 04:00 pm 04:00 pm
Aula: Caseta Comunitaria Municipio:| Puerto Asis | Vereda: San Jose Bajo Danta
Total horas curso: 60 Convenio:
Numero de alumnos Nombre del Instructor: ‘ GIOVANNY ANDRES GONZALEZ CARRERA
. 35
matriculados Cédula: 1.123.303.101 |Direcci6n| Cra 23. N 10-52 Barrio San Nicolas-Puerto Asis
E-mail: gagonzalez@sena.edu.co
Teléfono fijo: | | Celular: 3132825060 I
Fecha inicio o 1 o | 7 Mes‘ 1| o | Afo| 2 |4 Fecha — peal o | 7| Mes| 1 0 Afo| 2| 4
Inscripciones: terminacion
Fecha inicio o 1 o 8| Mes| 1| o | Aol 2|4 Fecha — peal 1 | 3| Mes| 1 0 Aio| 2| 4
Formacion: terminacion
Imparte formacion en| Puerto Asis ‘

JORGE LEONARDO LUQUE ALVAREZ

5IOVANNY ANDRES GONZALEZ CARRER

Coordinador Académico

Instructor
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Reporte de Inscripciones

Codigo Ficha

3103028

Programa de Formacion

MANEJO RACIONAL DE PLAGUICIDAS

Identificacion Nombre Estado
CC -1127077582 ADRIAN JOVANY HERNANDEZ ZULETA Matriculado
CC - 1124848242 ADRIANA CAMACHO GARCIA Matriculado

CC - 97448029 ALEXANDER CUADROS CUELLAR Matriculado
CC - 1123206675 ALFREDO EUSEVIO DE LA CRUZ ROSERO Matriculado
CC-41100119 AMPARO MARIN ORDONEZ Matriculado
CC -1123317840 BRAYAN ELIUD ROSERO JANSASOY Matriculado
CC - 25411845 CELIA CRUZ ESCOBAR Matriculado
CC - 69022405 CENEIDA ISTMENCIA VALLEJO PEREZ Matriculado
CC - 1114119538 CIPRIANO TAMANIZA VELASQUEZ Matriculado
CC -1001560988 DANIELA PAULINA BURGOS MONTES Matriculado
CC -41104775 FANNY ALICIA CAICEDO RUALES Matriculado
CC-97410135 FLEYDER LIBARDO JOSE ERAZO CANAMEJOY Matriculado
CC - 97446321 GREIFFEISTEIN ORTIZ FRANCO Matriculado
CC - 18124339 HUMBERTO ERNEY PIAGUAJE CABRERA Matriculado
CC -41170653 IRMA MARTINEZ ZAMBRANO Matriculado
CC -16710451 JAIRO GUZMAN Matriculado
CC -69027015 JAQUELINE PENA Matriculado
CC - 1004540013 JEISSON ESTIVEN GONZALEZ BENAVIDES Matriculado
CC -1007023012 JESSICA TIBISAEY MEDINA HERRERA Matriculado
CC -1076383472 JHONIER SMITH VIVEROS MOSQUERA Matriculado
CC - 12754059 JOVANY MENESES ROMAN Matriculado
CC -1007148969 KAREN YULITZA DELGADO CARDONA Matriculado
CC - 69070722 LUCY RAMOS MANTILLA Matriculado
CC - 1123314442 LUIS KEVIN BOTINA CRIOLLO Matriculado
CC -1122723331 LUISA FERNANDA SEPULVEDA NAVIA Matriculado
CC - 36277609 LUZ ALBA RUIZ PEREZ Matriculado
CC -11075479 MANUEL ENRIQUE POSADA BOHORQUEZ Matriculado
CC -1123304142 MARIA DIOCELINA ROJAS SOLARTE Matriculado
CC -41170243 MIRIAN ANDREA QUINTERO JAMIOY Matriculado
CC - 18189923 OLNEY PEDREDROS HERNANDEZ Matriculado
CC - 18103992 OMAR ALEXANDER MENESES ROMAN Matriculado
CC -1123311036 ROSANA VALLEJO RIVERA Matriculado
CC - 1105786441 YERALDIN ROCHA BARRAGAN Matriculado
CC - 1006850525 YULIA DEYANIRA FLORES Matriculado
CC - 1006666383 YUREIDI FRANCO ORDONEZ Matriculado




SENLA

AN

SENA REGIONAL PUTUMAYO FPI_27-05-2020
SOLICITUD DE CREACION DE FICHA DE MATRICULA PROGRAMA COMPLEMENTARIO

Fecha de diligenciamiento I 3

10 | 2024 |

Documento de Trabajo No controlado

Nombre del Curso:

MANEJO RACIONAL DE PLAGUICIDAS

Nombre de las Competencias:

CONTROLAR DERRAMES DE SUSTANCIAS PELIGROSAS DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVA VIGENTE

Formacion

Complementaria

Cadigo de la Ficha: 3103036 Codiao del P 73311563 Version del 3
odigo del Programa ersion del programa|
Codigo Empresa 2125633 9 9 prog
Formacion a la Convocatoria X Convocatoria
Medida Abierta Cerrada
: Presencial X Jornada
Tipo de Mafana Tarde Noche Diurno
Formacion N
Virtual X

LUNES MARTES (MIERCOLES| J

UEVES VIERNES SABADO DOMINGO

Horario 04;00 pm- | 04;00 pm- | 04;00 pm- | 04;00 pm- [ 04;00 pm- | 04;00 pm- 04;00 pm-
12:00 pm 12:00 pm 12:00 pm 12:00 pm 12:00 pm 12:00 pm 08:00 pm

Aula: Caseta Comunitaria Municipio:| Puerto Asis | Vereda: Ancura
Total horas curso: 60 Convenio:
Numero de alumnos Nombre del Instructor: | GIOVANNY ANDRES GONZALEZ CARRERA
. 35
matriculados Cédula: 1.123.303.101 |Direccion|  Cra 23. N 10-52 Barrio San Nicolas-Puerto Asis
E-mail: gagonzalez@sena.edu.co
Teléfono fijo:| | Celular: 3132825060 |
Fecha inici i, Fech -
echa iniclo — nia | o |7| Mes| 1 | 0 | Aiio| 2 | 4| €M pia| o |7‘ Mes| 1 | 0 | Ano 4
Inscripciones: terminacion
Fecha inici . Fech .
echa infelo nia | o | 8 Mes| 1| o Ado| 2 | 4 e pia| 1 | 5| Mes| 1 0 Ado| 2| 4
Formacion: terminacion
Imparte formacion en‘ Puerto Asis |

JORGE LEONARDO LUQUE ALVAREZ

Coordinador Académico

3IOVANNY ANDRES GONZALEZ CARRER

Instructor
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Reporte de Inscripciones

Codigo Ficha

3103036

Programa de Formacion

MANEJO RACIONAL DE PLAGUICIDAS

Identificacion Nombre Estado
CC - 1123320205 ADRIANA MARCELA ESTACIO MEZA Matriculado
CC -1010158923 ANDRES SEBASTIAN BURBANO CHAPAL Matriculado

CC-17703312 ANTONIO ALFAR CERON Matriculado
CC -97470972 BENICIO ARTURO REVELO TIMANA Matriculado
CC - 1126138947 BERNARDO LEONEL MEAGUAJE ORTIZ Matriculado
CC -40600879 BLANCA LILIA BECERRA YAPO Matriculado
CC - 87246722 CARLOS ARCESIO ACOSTA CORONEL Matriculado
CC - 1126452545 CARMEN CECILIA CUELTAN ERAZO Matriculado
CC - 41963608 DIANA CAICEDO ROJAS Matriculado
CC-11172193 DIDIER PITALUA PENA Matriculado
CC - 11800388 ELIN RENTERIA ROVIRA Matriculado
CC -41104340 ELISABETH MOSQUERA ESCOBAR Matriculado
CC -1127078749 FABER NORBEY BURBANO CHAPAL Matriculado
CC - 10495844 FABIO NELSON ULCUE TROCHEZ Matriculado
CC - 13012515 FABIO SIGIFREDO SANCHEZ TARAPUEZ Matriculado
CC - 1123304656 FRANCY JANETH BENAVIDES CORDOBA Matriculado
CC - 16453126 GILBERTO CORTEZ OSPINA Matriculado
TI-1127072929 GISELA FERNANDA BURBANO ROJAS Matriculado
CC - 69027858 HERLINDA TORRES LOPEZ Matriculado
TI-1127383386 HILBER ABISAY CABRERA LUCAS Matriculado
CC - 18129409 LUIS ALBEIRO BURBANO CHAPAL Matriculado
CC -41102624 MARIA DISNEY CUELLAR DE CIRO Matriculado
CC - 40266848 MARIA ISABEL LESMES ARENAS Matriculado
CC - 18101962 MAURO ARTEMIO ERAZO VALLEJO Matriculado
CC - 1123200200 MILENA GRAJALES CAISEDO Matriculado
CC - 1007097791 MILTON ALDAIR PAPA CRIOLLO Matriculado
CC -1123310503 MIRIAN ARACELI ORTIZ GARCIA Matriculado
CC - 27190579 MIRIANA MARTINEZ RIVERA Matriculado
CC - 69020514 NANCY LUDIVIA LASSO NUNEZ Matriculado
CC - 1143955399 PAOLA ANDREA CASTILLO BURBANO Matriculado
CC - 69021922 TANIA FERNANDA ANGULO ORTIZ Matriculado
CC - 1118469247 WILSON DAIR ALMARIO BECERRA Matriculado
CC -97437315 YAMID EVARISTO ERAZO LUNA Matriculado




o
SENA

AN

SOLICITUD DE CREACION DE FICHA DE MATRICULA PROGRAMA COMPLEMENTARIO

SENA REGIONAL PUTUMAYO

Fecha de diligenciamiento I 3 I

10

| 2024 |

Documento de Trabajo No controlado
27-05-2020

FPI

Nombre del Curso:

MANEJO RACIONAL DE PLAGUICIDAS

Nombre de las Competencias:

CONTROLAR DERRAMES DE SUSTANCIAS PELIGROSAS DE ACUERDO CON

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVA VIGENTE

Imparte formacion en‘

Cédigo de la Ficha: 3103074 Codiao del P 73311563 Version del 3
odigo del Programa ersion del programa|
Codigo Empresa 2125679 9 9 prog
Formacionala Convocatoria X Convocatoria
Medida Abierta Cerrada
: Presencial X Jornada
Tipo d'e’ Mafana Tarde Noche Diurno
Formacion Virtual X
Formacion
Complementaria | X LUNES | MARTES |MIERCOLES| JUEVES | VIERNES | SABADO | DOMINGO
Horario 06;00 am- | 06;00 am- | 06;00 am- | 06;00 am- | 06;00 am- 06;00 am- 06;00 am-
04:00 pm 04:00 pm 04:00 pm | 04:00 pm 04:00 pm 04:00 pm 04:00 pm
Aula: Caseta Comunitaria Municipio: Orito Vereda: Monserrate
Total horas curso: 60 Convenio:
Numero de alumnos Nombre del Instructor: | GIOVANNY ANDRES GONZALEZ CARRERA
. 35
matriculados Cédula: 1.123.303.101 |Direcci6n| Cra 23. N 10-52 Barrio San Nicolas-Puerto Asis
E-mail: gagonzalez@sena.edu.co
Teléfono fijo:| | Celular: 3132825060 |
Fecha inici i, Fech -
echa iniclo — hya | 0 |7| Mes 1| 0 | Aiio| 2 | 4| €M pia| 1 |3‘ Mes| 1 | 0 | Ano 4
Inscripciones: terminacion
Fecha inici . Fech ~
echainicio ne 1 1| 4| Mes| 1| o | Afo| 2 | 4 echa il 1 | 9| Mes| 1 0 Aio| 2| 4
Formacioén: terminacion
Orito |

JORGE LEONARDO LUQUE ALVAREZ

3IOVANNY ANDRES GONZALEZ CARRER

Coordinador Académico

Instructor
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Reporte de Inscripciones

Codigo Ficha

3103074

Programa de Formacion

MANEJO RACIONAL DE PLAGUICIDAS

Identificacion Nombre Estado
CC -40732640 ANA ISABEL QUINA OLAYA Matriculado
CC - 1114896279 ANGIE MARBEL LOPEZ AGREDO Matriculado
CC - 1094976096 ANYI LORENA POLANIA CHAMORRO Matriculado
CC - 27400622 BLANCA FLOR DEL CARMEN ORTEGA ERAZO Matriculado
CC -1120047134 DEIRA ROSIMAR PAAD DANIAMA Matriculado
CC - 1123200844 DEISY SUSANA PIANDA GUERRERO Matriculado
CC - 41100949 DIVA YOLANDA PAZ SALAZAR Matriculado
CC - 1080830973 DORA TATIANA PRECIADO Matriculado
CC -41105638 GLORIA ESPERANZA CAICEDO VALLEJO Matriculado
CC - 69015985 IRMA NELLY AGREDO PLAZA Matriculado
CC -41104234 LIDIA SOCORRO CADENA PINTA Matriculado
CC -41101593 LUCILA VALENCIA MEJIA Matriculado
CC - 59813010 LUZ EDILMA LEGARDA CEBALLOS Matriculado
CC - 1149192100 MABEL MAYELLY CORTES MEZA Matriculado
CC - 69029593 MARIA CECILIA BUSTOS BRAQVO Matriculado
CC -41104519 MARIA DELIA NOA ARCINIEGAS Matriculado
CC - 41103004 MARIA LUCERO CARVAJAL HINCAPIE Matriculado
CC - 69028509 MARIA YENNY GIRALDO LABIO Matriculado
CC - 69026830 MARISOL MUNOZ ANDRADE Matriculado
CC - 69027038 MARTHA LILIANA AGREDO PLAZA Matriculado
CC - 66947252 NANCY MABEL ORDONEZ MARTINEZ Matriculado
CC - 1123209197 NELSY JIMENEZ GALVIS Matriculado
CC - 69016548 NIDIA ROJAS VALENCIA Matriculado
CC -41102451 NOELBA GIRALDO JIMENEZ Matriculado
CC - 69029104 NORALBA ACUNA GUAMAN Matriculado
CC - 69029833 ORFELINA RUIZ Matriculado
CC - 1123310557 PAOLA ANDREA GRAJALES GONZALEZ Matriculado
CC - 30505876 ROSA MOLINA CASTRO Matriculado
CC -1007816270 ROSA PAOLA MELLIZO CARBAJAL Matriculado
CC - 69016065 ROSARIO GARCIA PARRA Matriculado
CC -1007447010 ROSIBEL YATE Matriculado
CC - 1123323052 SANDRA MILENA GETIAL CHAVEZ Matriculado
CC -1123209710 VELLA RUD GRAJALES GONZALEZ Matriculado
CC - 69021040 YOLANDA YATACUE MENSA Matriculado
CC - 1143936494 YURANIA DIAZ PAYAGUAJE Matriculado




EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Cddigo de Ficha: 3103028
Programa de Formacién: Manejo Racional de Plaguicidas
Municipio: Puerto Asis Vereda: San Jose Bajo Danta




Cdédigo de Ficha: 3103028
Programa de Formacién: Manejo Racional de Plaguicidas
Municipio: Puerto Asis Vereda: San Jose Bajo Danta




Cdédigo de Ficha: 3103036
Programa de Formacién: Manejo Racional de Plaguicidas
Municipio: Puerto Asis Vereda: Ancura




Cddigo de Ficha: 3103036
Programa de Formacion: Manejo Racional de Plaguicidas
Municipio: Puerto Asis Vereda: Ancura




Cdédigo de Ficha: 3103074
Programa de Formacién: Manejo Racional de Plaguicidas
Municipio: Orito Vereda: Monserrate
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Programa de Formacién: Manejo Racional de Plaguicidas
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