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DIRECCION DE COORDINACION
INTERINSTITUCIONAL
24 de Abril de 2025

Dependencia solicitante:

Fecha de la solicitud:

Objeto de la contratacion: “Brindar apoyo como enlace con las
autoridades de control del territorio
nacional en el grupo de operaciones

especiales en seguridad vial, para orientar
actividades de control, gestion, articulacién
y despliegue normativo de manera conjunta
con las autoridades competentes de
transito, transporte en la gestion de la
seguridad vial , en los Departamentos de
Narifio y Choc6”.

Margue el tipo de solicitud segun la justificacién de la necesidad de contratacion

INEXISTENCIA Cuando el objeto a contratar requiera un perfil con conocimientos
especializados o experiencia especifica.

INSUFICIENCIA Cuando de acuerdo con las cargas de trabajo, el objeto a contratar no pueda
ser desarrollado por el personal de planta de la dependencia.

e Perfil Requerido:

SERVICIOS PROFESIONALES SERVICIOS TECNICOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION*

EXPERIENCIA
ESTUDIOS (NBC o PROFESIONAL / ESTUDIOS EXP;I:ILE;IC(I:(I;\NI;I\\::?’AL/ ESTUDIOS EXPERIENCIA LABORAL /
disciplina académica) RELACIONADA O o RELACIONADA O ESPECIFICA
ESPECIFICA ESPECIFICA

PREGRADO:
Titulo Profesional
Ingenieria de Sistemas,
Administracion de
Empresas
o carreras afines

POSGRADO:
Gerencia informatica

CERTIFICADOS O
CURSOS ESPECIFICOS:

Mas de 6 afios y hasta 8 de

experiencia profesional
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*De conformidad con la Directiva 008 de 17 de septiembre de 2022, “(...) no se podran justificar la celebracion de contratos de prestacién de servicios
de apoyo ala gestion, por insuficiencia de personal de planta para evacuar el respectivo trabajo, si tales contratos seran suscritos con personas naturales
que ya tienen otros contratos de prestacion de servicios con otras entidades publicas, lo cual verificaran previamente en la plataforma SECOP”

Justificacion de la contratacion:

Por esta razén y teniendo presente la necesidad de llevar a cabo la conformacién de un
grupo interdisciplinario se hace indispensable contar con un profesional el cual brinde
apoyo en las actividades, con el fin de lograr sus objetivos misionales. En relacién con el
objeto presentado, se deberan dar cumplimiento a las siguientes obligaciones
contractuales:

1. Apoyar en el desarrollo de actividades relacionadas con el control integral del
territorio nacional, dirigidas por el grupo de operaciones especiales en seguridad
vial, conforme a lo establecido en el Plan Nacional de Seguridad Vial (PNSV).

2. Apoyar las estrategias disuasorias dirigidas a los conductores, utilizando
tecnologia y grupos de apoyo, para fortalecer las acciones de seguimiento y control
ejercidas por las autoridades de transito en las vias nacionales.

3. Brindar apoyo al grupo de operaciones especiales en seguridad vial, orientando y
asesorando la ejecucion de actividades de control en sus territorios asignados.

4. Apoyar el proceso de imposicidbn oportuna de multas en transito y transporte,
promoviendo su uso como herramientas disuasorias para reducir comportamientos
inseguros en la via.

5. Ayudar en la identificacibn de conductas de riesgo en la via y proponer,
incrementar y ejecutar acciones que permitan evidenciar y mitigar los
comportamientos asociados con siniestros y pérdidas de vidas humanas.

6. Elaborary presentar informes requeridos por el supervisor del contrato, detallando
las actividades realizadas, y garantizar la actualizacion constante de los aplicativos
de informacion.

7. Desarrollar otras actividades asignadas por el supervisor del contrato, siempre que
estén relacionadas con el objeto contractual y respondan a las necesidades
identificadas.

] ]
Avenida La Esperanza calle 24 No. 60-50 Complejo Empresarial Gran Estacién 2 Piso 9 PBX 601 739 9080 - www.ansv.gov.co - & @ansvcol




GESTION CONTRACTUAL
K,) SOLICITUD CERTIFICACION DE INEXISTENCIA O
Agencia Nacional INSUFICIENCIA DE PERSONAL
de Seguridad Vial
- Cdédigo: ANSV-CON-FO-71 Versién: 01 Fecha: 2024-10-24

Que evaluada la capacidad y el numero de servidores publicos de la entidad, se evidencia
una insuficiencia del personal para realizar todas las funciones adicionales mencionadas
y de los proyectos que le han sido asignados a la dependencia, por tal razon de manera
atenta solicito expedir el certificado de insuficiencia de personal de planta para cumplir
con las funciones y objetivos propuestos en la Direccion de Coordinacion

Interinstitucional.

» Categoria del perfil segun Resolucién No. 955 de 26 de diciembre de 2022 de la ANSV,
modificada parcialmente por las resoluciones Nos. 751 de 2023 y 043 de 2024 y de acuerdo
con la circular No. 002 del 10 de enero de 2025 asi:

FORMACION
. F EXPERIENCIA VALOR HONORARIOS
CATEGORIA NIVEL ACADEMICA MINIMA MINIMA EXIGIDA MENSUALES
EXIGIDA
Titulo Profesional y Titulo
de Postgrado en la Masde6yhastad ¢ 5 590 000 incluido todos los
v 3 modalidad afios de experiencia impuestos a que hava lugar
Especializacion o profesional. P q yalugar.
Maestria
LUIS YAIR Firmado
digitalmente
AGU
l#@ Q!R Anuoefdr#é'h%&ﬁs
D CoordAS R H S institucional

Elaboré: Oscar Andrés Acevedo Vargas — Contratista DCI
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