Santiago de Cali, 20 de marzo de 2025 - DEL VALLE pEL CAUCA
21/03/2025 171615

ANAMARIA VALENCIA CAlCEDO

g@ CORPORACION AUTONOMA REGIONAL

Rem tente.
Supervisora Asunto: INFORME DE ACTIVIDADES
MONICA AMPARO ACOSTA ROJAS D
Profesional Especializado
Direccion de Gestion Ambiental
Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca - CVC
Carrera 57 No. 11 - 29
Cali

2stinalariy, MONICA AMPARO ACOSTA ROJAS

Radicado: *376452025+

Falins, 8

Ref. Informe mensual actividades contrato 205 de 2025

Cordial Saludo -

Comedidamente remito informe parcial de las actividades realizadas en cuota No. 2 del
contrato prestacion de servicios N° 0205 de 2025, cuyo objeto es: “Prestacion de servicios
profesionales para apoyar al Grupo de Educacién Ambiental y Participacion de la Direccion
de Gestion Ambiental, en la implementacién de la estrategia Fondo Participativo para la
Accion Ambiental en las convocatorias XV y XVI y en el desarrollo del Plan Estratégico del
FPAA desde el componente Social”.

Para lo anterior me permito anexar los siguientes documentos:

» Informe Mensual
» RUT actualizado
~ Pago de seguridad social del mes de febrero de 2025

Lo anunciado en un total de Q{_ folios. )

Atentamente,

- RIALS) Q oleny 6 C
Contratista

ANAMARIA VALENCIA CAICEDO
C.C. 67.045.495
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Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca - CVC

Contrato No 205 de 2025

ANAMARIA VALENCIA CAICEDO

Objeto

“Prestacion de servicios profesionales para apoyar al Grupo de Educacion Ambiental y
Participacion de la Direccion de Gestion Ambiental, en la implementacion de la estrategia
Fondo Participativo para la Accion Ambiental en las convocatorias XV y XVIy en el
desarrollo del Plan Estratégico del FPAA desde el componente Social”,

Informe de Actividades

Cuota # 2

Marzo de 2025



Anamaria Valencia Caicedo, Trabajadora social- Esp. Cultira de Paz v DI

Introduccion

De acuerdo con las obligaciones del contrato 205 de 2025, en el primer informe, se reporta el avance
con relacion al Plan operativo de actividades correspondiente a la cuota No. 1 del contrato de
prestacion de servicios en mencion.

El presente documento se da informe de las actividades 1 a la 5 del contrato, relacienadas con el
apoyo en los tramites precontractuales y contractuales derivados de la XV convocatoria FPAA -
Fondo Participativo para la Accion Ambiental de siete ESAL asignadas, asi como el apoyo en el
seguimiento a iniciativas de las convocatorias del FPAA - Fondo Participativo para la Accion
Ambiental, que ejecutaron recursos de la vigencia 2024, apoyo en la implementacion de la XVI
convocatoria en sus etapas de planeacién, apertura y evaluacion realizando la retroalimentacion de
las anteriores convocatorias y finalmente, identificando aspectos pendientes y generando tareas para
la implementacion de la Escuela FPAA - Fondo Parlicipativo para la Accidn Ambiental, desde el
componente social, en concordancia con el plan de trabajo aprobadao,

A continuacion, podra evidenciarse las diferentes acciones cumplidas para el desarrollo de estas
actividades, especificamente en el marco de la etapa de planeacion de la convocatoria del FPAA.



Ancomavia Valencia Caicedo, Trabajudora social- Esp. Cultura de Paz v DI

INFORME EJECUTIVO Contrato No 205 de 2025

(Cuota 2)
Actividades del [ Unida | Meta Meta ‘Observaciones )
Contrato d de | progra | ejecutada
medid | mada en el
a periodo
Apoyar en los tramites La profesional ajusté actas de
precontractuales y homologacén de los proyectos de las
contractuales ESAL, BITACOES, ECOETICA,
derivados de la XV % 130 30% CEDECUR, ASOBAMBU,
convocaloria FPAA - ASOCOMORE, SALONICA VERDE,
Fondo  Participativo CORPORACION TORESANA,
| para la Accion De la misma manera participo de la
Ambiental. elaboracior del estudio previo tipo para
la vigencia 2025 y realizacion de
ajustes hasta logrr aprobacion por
parte dela Oficina Asesora juridica y
avanzd en la elaboracion de los |
Estudios previos de las ESAL
BITACOES, CEDECUR %
ASOBAMBU.
Apoyar el seguimie;ﬁ ~ La profesional participé de reunién de |
a iniciativas de las equipo de Educacion ambiental central
convocatorias del | % 5% 5% y las DAR, en la cual c_ﬁc‘n a{t conocer Igs
royectos que se realizarian por cada
FPA,A, 3 £ 580 ﬁnayde IaquAR y de las reuni%nes del
Participativo para la grupo de Educacién y participacion.
Accion Ambiental. De la misma manera realizé apoyo en
el seguimiento a las ESAL y la
interventoria del FPAA para dar tramite
y finalizacion de los pendientes de los
convenios de vigencia 2024.
Brindar apoyo en la | % 5% 5% | La profesional participo de reunion del
implementacion de Ia equipo FPAA en la cual se recogieron
XVI| convocatoria en las apreciaciones y documentd la
sSus elapas de . retroalimentacién de la convocatoria
planeacion, apertura y XV con el objetivo de fortalecer la
evaluacion convocatoria XVI proyectada para
aperturarse en el segundo semestre de
2025 y ejecutarse en 2026
' Realizar el | % 5% | 5% La profesional participé de jornada de
fortalecimiento  y la trabajo con el equipo, en el cual se
implementacion de la unifico estructura de la Escuela y se
Escuela FPAA - Fondo definieron aspectos a desarrollar para
Participativo para |la implementacion en 20205,
Accion Ambiental, '




Anemaria Valencia Caicedo, Trabafodora social- Esp. Coltira e Paz v DU

desde el componente
social, en el marco del
Plan Estratégico.

Apoyar en el desarrollo
del  programa de
gestion del
conocimiento

mediante el desarrollo

|de la cartila de

fortalecimiento
organizacional y
comunitario,

Yo

5%

5%

La profesional participé de reunion de
equipo para trabajar en el proceso de |
gestion del conocimiento ano 2025,




Anamarin Valencia Cafcedo, Trabajadora sociuls Esp. Cultura de Paz v DI

INFORME DE ACTIVIDADES

, Actividad No 1: Apoyar en los tramites precontractuales y contractuales derivados de la
XV convocatoria FPAA - Fondo Participativo para la Accion Ambiental.

Objetivo: Desarrollar los tramites precontractuales de la convocatoria XV del FPAA, segun
la distribucion de actividades dentro del equipo de trabajo.

Accion: Continuidad en la homologacion de aspectos relevantes de las propuestas, a fin
de contar con insumos técnicos concertados entre las ESAL y el FPAA, para la elaboraciéon
de los documentos preliminares.

Descripciéon: dando continuidad al trabajo realizado, la profesional, realizé revision de
informacién requerida a las ESAL asignadas realizando reuniones de homologacion de 7
ESAL y se ajutaron las mismas de acuerdo con requerimientos de la Oficina Asesora
Juridia, hasta la fecha se cuenta con 6 actas de homologacion completas y a espera de
firma de las representantes legales.

ESAL ACTA
AJUSTADA
BITACOES Y Si
ECOETICA
CEDECUR
ASOBAMBU
' ASOCOMORE S

'SALONICA VERDE

' CORPORACION TORESANA _
Cabe destacar que la ESAL Corporacion toresana se le solicitd dar claridad en algunos
aspectos y a la fecha no se han desarrollado.

» Participantes: Anamaria Valencia y Representantes legales y delegados de 7 ESAL
« Resultados: 6 Actas de homologacion ajustadas
» \Verificador: Correos electronicos de gestion, actas de homologacion.

Accion: Gestion documental de carpetas de 7 ESAL

Descripcion: La profesional brindé apoyo gestion documental de 7 expedientes, uno para
cada una de las ESAL asignadas para su tramite precontractual, las cuales se ajustaron
segun nuevo orden de informacion para presentar solicitud de revision de Estudios
preliminares.

« Participantes: Anamaria Valencia.



Anamerta Valencia Caicedo, Trabajadora social- fospn Cltarer oe f'{f:j' Dt

« Resultados:7 expedientes de convenios con las ESAL actualizadas
« Verificador: Epedientes en medio fisico

Accién: Elaboracion de estudios preliminares

Descripcién: La profesional participo de revision y ajuste de estudio preliminar tipo, a partir
de la propuesta de CORPOVERSALLES viabilizada el 18 de marzo, hasta tanto fue
viabilizado por parte de la Oficina asesora juridica, y sobre la cual relaboro borrador de 3

estudios preliminares, radicando 1 al 20 de Marzo el expediente.

-

-] ESAL Acta de | Estudio Estudio |
' homologacioén - preliminar preliminar
| elaborado | radicado para
| revision
| BITACOES - AE_é_Spera de firma por | Sl ; )
'ECOETICA | parte de la ESAL } ENPROCESD | .
"CEDECUR sl Sl
ASOBAMBU Sl /% N
' ASOCOMORE EN PROCESO
| SALONICA VERDE El
| CORPORACION A la espera de|NA o |
TORESANA claridades por parte de
. la ESAL

» Participantes:; Maria Fernanda Chala y Anamaria Valencia.

« Resultados; 1 Estudio preliminar tipo viabilizado, 3 estudios preliminares elaborado
y 1 radicado ante la OAJ

» Verificador; 3 Estudio preliminares en proceso.

Actividad No 2: Apoyar el seguimiento a iniciativas de las convocatorias del FPAA -
Fondo Participativo. para la Accion Ambiental.

Accién: Participacion de reunion de programacion de metas del FPAA ANO 2025

Descripcion: La profesional participé de reunion con los profesionales de educacion
ambiental de las DAR, realizada el 7 de marzo en el municipio de Buga en la cual presentd
relacion de las ESAL a contratar por parte del Fondo Participativo para la Accion Ambiental
durante la vigencia 2025, asi mismo participo-de reuniones de grupo de Educacion
ambiental el 6 de marzo. -

Por otro lado la profesional realizé seguimiento al cumplimiento de las ESAL con convenios
del 2024, Que continuaban con observaciones y requerimientos por parte de la interventoria



Amemarta Valencia Caieedo, Trabaadora socinl- Exp. Cultira de Paz v DI

Ciudad Verde, con el objetivo de dar por terminados dichos convenios, realizar pagos
pendientes y liquidar los convenios, logrando entrega de informacién de 4 de 5 de ellas.

» Participantes: coordinadora del Grupo de Educacion y Participacion, Moénica Acosta,
Luis Fernando Arias, Maria Fernanda Chala y Anamaria Valencia y otros
profesionales del grupo, Interventoria ciudad verde.

» Resultados: Seguimiento realizado

* Verificador: Actas y listas de asistencia

Accion: Suministro de informe Asamblea corporativa

Descripcion: La profesional Anamaria Valencia, realizé resumen vy diligenciamiento de 8
matrices con informacion sobre los proyectos (29) que seran ejecutados en el presente
anos, con recursos del Fondo Participativo para la Accidon Ambiental, lo cual es insumo base
para elaborar informe de la Asamblea corporativa que se llevara a cabo en la Gltima semana
del mes de febrero de 2025.

« Participantes: Anamaria Valencia.
» Resultados: Informe del FPAA con matrices diligenciadas
« \Verificador: Correo electronico de envio,

Actividad No 3: Brindar apoyo en la implementacion de la XVI convocatoria en sus etapas
de planeacion, apertura y evaluacion,

Accion: Reunion de retroalimentacion

Descripcion: La profesional participo de reunion del equipo FPAA en la cual se recogieron
las apreciaciones y documento la retroalimentacion de la convocatoria XV con el objetivo
de fortalecer la convocatoria XVI proyectada para aperturarse en el segundo semestre de
2025 y ejecutarse en 2026.

« Participantes: Anamaria Valencia,
» Resultados: Retroalimentacion y lineas nuevas a trabajar.
» Verificador: Acta vy lista de asistencia

Actividad No 4: Realizar el fortalecimiento y la implementacion de la Escuela FPAA - Fondo
Participativo para la Accién Ambiental, desde el componente social, en el marco del Plan
Estratégico.

Accion: Reunion de seguimiento



dniamaria Valencia Caicedo, Trabajadora social- Esp. Calture de Paz y DI

Descripcién: La profesional participo de jornada de trabajo con el equipo, en el cual se
unificd estructura de la Escuela y se definieron aspectos a desarrollar para implementacion
en 2025. i

« Participantes. Anamaria Valencia.
« Resultados: Consolidado de avance del documento de la Escuela

« Verificador: Acta y lista de asistencia

Actividad No 5: Apoyar en el desarrollo del programa de gestion del conocimiento
mediante el desarrollo de la cartilla de fortalecimiento organizacional y comunitario.

Accién: Identificacion de aspectos a considerar en la cartilla

Descripcion: La profesional realizo revision de los documentos de trabajo realizados para
el fortalecimiento identificando las lineas tematicas para abordar la cartilla de gestion del
conocimiento en cuanto al fortalecimiento organizacional y comunitario.

« Participantes; Anamaria Valencia.
« Resultados: Listado de informacion a considerar

MNota: las evidencias pueden revisarse en el siguiente enlace.
hitps:idrive. google.com/drive/u/2/folders/1 PeT_PGxvG1HowXJVRbfhkSMn4dDhoyUx

Atentamente,

¢ lakacay l-kj (—-}}\C'}C\U{.‘ 5
Anamaria Valencia Caicedo
Cc. 67.045.495 de Cali.

Tel: 3116108127



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacidn

4. Nomero de formulario

2124]!@!“

Bl

14955828783

5. Nomero de identificacion Trbutaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzon alectronico
6§ 045 49 811 impuastos de Cal 5
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25 Tipo de documanto 26. Nidmero de ldentificacidn o
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania T3 67045485
Lugar de expedicion 28, Pas 29, Departaments [3-3 EMda’L’M;mi{:npro
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca T 8 ' Cali 00 1
31. Primer apelido 32. Segundo apeilide 33. Primer nombre z 34 Otos nombres
VALENCIA CAICEDO ANAMARIA
35. Razon social
36, Nombre comercial 37 Sighw
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 6 |Cali 001

41. Direccion principal
CL 55 99 250 AP 203TO

42. Correo electronico

amavaca@hotmail.com

43.Codigopostal 7 6 0 0 1 44. Taléfone 1 F1 133108 1.2 ?I45.Tetélan02 4877290
CLASIFICACION
Actividad aconémica Ocupacién |
Actividad principal Actvided sosunsara Otras actividades | o Mo
48. Cadigo 47 Fecha inicio actividad 48. Cadigo 49, Facha-nicio sctvicad 50. Cédigo 1 2 51, Codigo i eslabiscimientos
8 8 10/[2016,0511]||7020}/20108,0820| | | | | - | |
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 & L] T d -] 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 4™ 25 28
| Tl N !
ss.codgo[5 |4 9| LAB AR ANY i b 28 L o N s B R s R g
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 B T 8 ] 10
‘ ‘ ‘ | | ‘ ‘ ‘ { J | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57 Modo l |
£ 3 12 13 14 15 16 17 18 19 20
REH e e Ll (it R 160 P8 B N ¢ = o | '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré rig indefinida y en ia no se exigird su renovacion

59, Anexos

SID NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folos: CE]

inexactitud en alguno de los datos

tratamianto de datos ley 1581 de 2012
Firma del solicitante

e

La informacion suministrada a través del formutario oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspensidn
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar

i ! 1 o8 procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensitn, segin el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1,2.6 del Decrato 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de

Bin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autonzada:

984, Nambre  VALENCIA CAICEDO ANAMARIA
985, Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 20-03-2026 10:16:25AM



Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacion 900097333-9
Razon Soclal del Operador de Informacion SIMPLE 8 A,
Dascripecion Pago de Sulporle
Fecha : 2025-03-14, 01:41:44 PM
Periodo de Cotizacion Otros Riesg fabirero de 2025
Periodo da Cotizacién Para Salud febrera de 2026
Emprasa ANAMARIA VALENCIA CAICEDO
CEDULA CIUDADANIA CC 87045495
Codigo Sucursal (Nombre) )
Referencla de Pagol Namere Planilla 107 1200350
flpa de Planilla |
Nimero Transaccidn Bancaria/ CUS 1336309707
Banco (1007) - BANGCOLOMBIA
Valor § 685.000
Estado de la Transaccion Aprobada
Direccidn IP de Origen 10.0.10.58
Mit w Adrninistradors Humaero Afliados Valor sin Mora Tatal Intéresns Mara
NEOO229738 230201 PROTECCION 1 § 377600 50
NB0OZ51440  EPSO0S  SANITAS EPS 1 ' § 295.000 $0
MEGOIN 1153 1423 ARP - POSITIVA COMPARIA DE SEG i 1 § 12,400 50
SubTatales: $.685.000 $0
Total a Pagar: § 6B5.000

Lineas do Servicio leﬁStMP‘l.E‘ Bogoth B01 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146660 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cmganr 605 6045444 - Porelra: wﬂa Tt
3402582 - Barranguilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 371 971 - |Mas que Facll, SIMPLE|

SIMPLE 5.A. no se hace responsable de las planiilas y pagos realizados a traves de otros operadores de informacion dade que no tiene medios para corraborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacion suministrada directamente por el cliente.

Antes de imprimir, aseqgurese gue sea realmante necesario. Proteger of medio ambiente estd en nuestras manos.




Corporacion Autonomea
Regional del Valle del Couca

CERTIFICADO ’ %
DE COSTOS Y DEDUCCIONES Y SOLICITUD DE DISMINUCION DE BASE DE RETENCION
EN LA FUENTE ASOCIADOS A RENTAS DE TRABAJO

En cumplimiento al inciso 1 del Paragrafo 2 del articulo 383 del Estatuto Tributario, modificado por
el articulo 8 de la Ley 2277 de 2022 - numeral 6 del articulo 1.2.4.1.6 y paragrafo 4 del articulo
1.2.4.1.17 del Decreto 1625 de 2016 modificados por los articulos 9 y 11 del Decreto 2231 de 2023,
articulo 89 de la Ley 2277 de 2022 y el articulo 1.2.4.1.6 del Decreto 1625 de 2016 (adicionado
mediante el articulo 9 del Decreto 2250 de 2017 y articulo 2 del Decreto 359 de 2020): Yo, Anamaria
Valencia Caicedo, con documento de identidad No. 67045495, vinculado a la Corporacion
Autonoma Regional del Valle del Cauca -CVC, mediante contrato de prestaciéon de servicios No.
0205 de 2025.

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE:

1.. Sobre los ingresos percibidos por concepto de HONORARIOS o SERVICIOS PERSONALES,
originados por el contrato suscrito con la entidad,

(X) No haré uso de costos y deducciones, por lo cual solicito aplicar el 25% como renta exenta
de conformidad con el numeral 10 del articulo 206 del E.T. y la tarifa de retencion establecida
en el articulo 383 E.T.

( ) Si hare uso de costos y deducciones, por lo cual aplicar las tarifas de retenciones del 4% -
6% - 10% - 11% segun el caso, establecidas en los articulos 392 y 401 del E.T.

2. La base de cotizacion para los sistemas de salud y pension, corresponde al 40% del valor bruto
del contrato suscrito con la CVC y pagado por cuotas, porcentaje sobre el cual se calcula el
monto del aporte en salud que corresponde al 12,5%.

(X) Sl realizo aportes a pension del 16% sobre la base de cotizacion.

() No realizo aportes a pension del 16% sobre la base de cotizacion, debido ‘a que soy
pensionado(a) o beneficiario(a) de reconocimiento de indemnizacién sustitutiva, o de
devolucion de aportes, segun la Resolucion No. expedida por

Por lo anterior solicito el descuento de la base de retencion en la fuente, para lo cual adjunto
copia de la planilla No. 1071200350 correspondiente al periodo de cotizacion febrero de 2025.

“Dado en Cali, a los 20 dias del mes de marzo de 2025

: -m&ai'\b(h_x?’ib'~\§?sxli§e _ (_ :
namaria Valencia Caicedo
67045495

Comprometidos con la vida

VERSION: 10 - Fecha de Aplicacian:2024/04/30 COD: FT.0510.17
No se deben realizar modificaciones en el formato
Grupo Gestion Ambiental y Calidad



