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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

En desarrollo de lo previsto en los numerales 7 y 12, del Articulo 25, de la Ley 80 de 1993, por
la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, la Ley
1150 de 2007, y los articulos 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, Decreto
1860 de 2021, Decreto 248 de 2021, se presenta el siguiente ESTUDIO PREVIO, réquerido

para la presente contratacion.
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

De conformidad con el estatuto contractual, las Entidades Estatales estan obligadas a llevar a
cabo estudios y documentos previos para comprobar la necesidad de contratar el servicio,
dejando constancia de su adecuacion al Plan de Desarrollo, al Plan de Accién de la Entidad y
al Plan Anual de Adquisiciones; considerando que la administracion municipal como ente
descentralizado del orden territorial debe dar cumplimiento a los fines del Estado tales como:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de
todas las decisiones que los afectan y en la vida econdémica, politica, administrativa y cultural
de la Nacion, lo cual se logra a través de un alcance real y tangible desde la gestion

contractual promovida por las diferentes entidades.

El articulo 2°, de la Constitucion Politica establece que “son fines esenciales del Estado: servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion, facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la
Nacion, defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegura la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan
instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra,
bienes, creencias, y demas derechos vy libertades, y para asegurar el cumplimiento de los
deberes sociales del Estado y de los particulares.”

De igual manera, el articulo 113, de la Constitucion Politica, sefiala que los diferentes érganos
del Estado deben colaborar armoénicamente para la realizacién de sus propésitos', en ese
mismo sentido, la Ley 489 de 1998 establece en su articulo 6° el principio de coordinacion y
colaboracion, el cual sefala que: “Las autoridades administrativas deben garantizar la armonia

en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales”.
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De acuerdo con lo establecido en el articulo 311 de la Constitucion Nacional, al Municipio
como entidad fundamental de la division politica administrativa del Estado, le corresponde
prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el
progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen
la Constitucion y las leyes frente a sus habitantes, dandole especial énfasis al desarrollo del
ser humano como eje fundamental de la sociedad, con sentido de responsabilidad frente a las
generaciones futuras, administrando los recursos publicos con justicia y equidad y con un alto

sentido de pulcritud en su manejo.

Mediante el Decreto No. 121 de 2001, se determind la Estructura Organica y Funcional de la
Administracion Municipal de Popayan, la cual fue modificada por el Acuerdo No. 16 de 2011, el
Acuerdo Municipal No. 7 de 2013, el Acuerdo Municipal No. 24 de 2018 y por ultimo, mediante
el Acuerdo Municipal No. 31 del 01 de diciembre de 2020. Dentro de dicha estructura se asigna

a la Secretaria de Infraestructura las siguientes funciones:

e Elaborar los estudios y disefios necesarios para la construccion y el mantenimiento
de las obras publicas.

e Elaborar los pliegos de condiciones y los estudios comparativos de costos,
rentabilidad, beneficio social y oportunidades, y evaluar las diferentes propuestas
presentadas para la contratacién de la construccién y mantenimiento de obras
publicas. '

e Ejecutar, supervisar y controlar la construccion y el mantenimiento de obras publicas
municipales y la conservacion de edificios y bienes de uso publico.

e Ejercer la interventoria de los contratos de obra publica que celebre el municipio con
el fin de garantizar la calidad de las obras de infraestructura segun las condiciones
técnicas de los contratos. v

e Planear, administrar y controlar los recursos fisicos, maquinaria, equipo y materiales
destinados a la construccion y mantenimiento de obras publicas con el fin de obtener
un uso 6ptimo de los mismos.

e Formular, coordinar la ejecucion y administracién de los proyectos de infraestructura
fisica financiados total o parcialmente mediante la contribucion por valorizacion.

e Promover y apoyar programas Yy proyectos de vivienda de interés social, de
conformidad con los criterios de focalizacién reglamentados por el gobierno nacional.

e Garantizar la prestacion del servicio publico de aseo conforme a las leyes que lo
reglamentan y regulan ejerciendo para ello una supervision adecuada tanto sobre la
interventoria, como el operador del servicio de aseo.

e Ejercer la vigilancia, control y mantenimiento de la infraestructura de las plazas de
mercado, centros de acopio y mataderos publicos.

Estrategia de Impacto Vial

Para el municipio de Popayan es clave asegurar la conectividad vial para mejorar la

calidad de vida de las comunidades y dinamizar la economia. Para ello, se adoptan a
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las condiciones funcionales y estructurales necesarias para poder cumplir con la

conectividad vial para los usuarios, realizando acciones necesarias como:

El mejoramiento de la conectividad vial se encargara de las vias que se deben
recuperar, pero a diferencia del mantenimiento preventivo estas vias han perdido su
capacidad de servicio debido al deterioro significativo que ha causado su uso, para
ello, se reparara la capa de rodadura, la estabilizacion de la base y subbase que
permitan incorporar medidas para prolongar la vida util de la infraestructura intervenida
y ponerla en funcionamiento garantizando la seguridad de los ciudadanos que transiten
por la via.

El mantenimiento preventivo tiene como objetivo prolongar la vida util de las vias y
prevenir el deterioro acelerado de la estructura de la via; el mejoramiento de las vias
de Popayan a través de un programa de mantenimiento preventivo y correctivo es una
solucion eficiente y sostenible para garantizar una infraestructura vial en buen estado,
que favorezca la conectividad, la movilidad, la seguridad y el bienestar de los
habitantes. Para lograr la transitabilidad necesaria se realizara mantenimiento _rutihario
para prevenir el deterioro de la via por medio de la limpieza de cunetas y drenajes,
reparacion de baches pequefos, corte de vegetacion en las orillas, sefalizacion y
marcacion de la via. También se busca realizar mantenimiento periédico para cubrir
aplicacion de micro pavimentos o recubrimientos, reposicion de capas de rodadura y

reparacion de grietas vy fisuras.

La clave del éxito radica en la planificacién adecuada, la utilizacion de tecnologias
innovadoras y sostenibles, y la participacion de la comunidad. Con este enfoque, se
lograra no solo la rehabilitacion de las vias existentes, sino también la prolongacion de
su vida Util y la optimizacién de los recursos disponibles para mejorar la calidad de vida

de los ciudadanos.

Para el municipio de Popayan es clave asegurar la conectividad vial para mejorar la
calidad de vida de las comunidades y dinamizar la economia. Para ello, se adoptan a
las condiciones funcionales y estructurales necesarias para poder cumplir con la

conectividad vial para los usuarios.

OBJETIVO ESPECIFICO / MEDIO DIRECTO 3: RESTAURAR LAS VIAS DE LA ZONA RURAL
ACTIVIDAD 1: Realizar mantenimiento periddico de la capa de rodadura //f
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La maquinaria amarilla juega un papel clave en el desarrollo de infraestructura y el
mantenimiento de vias rurales. Su adecuada gestion permite mejorar la capacidad de
respuesta ante emergencias, optimizar la ejecucion de proyectos y reducir costos operativos
asociados al desgaste y fallas mecanicas. Este programa busca garantizar la operatividad
eficiente del parque de maquinaria mediante un sistema de control, mantenimiento y
asignacion estratégica de los equipos, asegurando su disponibilidad en los momentos y
lugares donde sean mas necesarios.

Las entidades responsables de la infraestructura requieren un sistema eficiente para la gestion
de la maquinaria amarilla, evitando tiempos muertos, costos excesivos por mantenimiento
correctivo y falta de disponibilidad en situaciones criticas.

En plenitud de condiciones se pueden conformar dos cuadrillas de trabajo.
Se espera que en condiciones normales y sin presentarse contingencias, se Adelante un
rendimiento de 1 Km por dia de conformacién, mantenimiento o mejoramiento de las vias.

La implementacién de un programa estructurado permitira:

e Prolongar la vida util de los equipos a través de mantenimiento preventivo.
e Optimizar la distribucién y asignacién de maquinaria segun prioridades.
e Reducir tiempos de inactividad y mejorar |a eficiencia operativa.

Garantizar la capacidad de respuesta ante emergencias (derrumbes, inundaciones, dafios
viales, entre otros).

ACTIVIDAD 8: Realizar acciones periddicas de conservacion de las vias urbanas del municipio
de Popayan ‘

El proceso constructivo se desarrollara de la siguiente manera:
1. Visita de inspeccion a los sitios donde se requiera limpieza por parte del ingeniero
responsable
Se programa la cuadrilla para realizar el Re parcheo
Se ubica la sefalizacion en la zona de trabajo
Se realiza la adecuacion y corte del sitio a reparchar
Se realiza la colocacion de emulsién asféltica en el sitio a trabajar.
El personal se ubica en el sitio para descargar la mezcla densa en caliente.
Se descarga y se distribuye con rastrillos el material de forma homogénea.

Nook o

Finalmente se realiza la compactacién con equipo.

Para el desarrollo de la actividad de tapa huecos se realizara el parcheo por medio de mezcla
densa en caliente MDC19.

El programa tapa huecos estard a cargo de la secretaria de infraestructura el cual sera
supervisado por medio del secretario de infraestructura y el ingeniero civil de apoyo que hace
parte de la coordinacion del mantenimiento de la malla vial, quien estara a cargo de las
cuadrillas, la maquinaria y suministro de mezcla.

Para el afio 2025 no se dispone de parcheo o bacheo de pavimentos rigidos por lo cual se
atenderan Re parched con mezcla asfaltica.
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1. Planeacion del Mantenimiento: La secretaria de infraestructura lidera un grupo técnico
donde en conjunto con secretaria de transito, movilidad futura y empresa de acueducto y
alcantarillado,

Establecen una programacion eficiente basada en las necesidades de la red vial: Inventario
vial, Diagnostico de necesidades, Priorizacion de intervenciones, Programacion del
mantenimiento.

2. Disefio del Plan de Mantenimiento: Definir las intervenciones necesarias para cada
segmento vial: Mantenimiento preventivo, Mantenimiento correctivo, Mantenimiento
rutinario, Plan de manejo del trafico.

3. Ejecucién de las Actividades de Mantenimiento: Implementar las intervenciones de acuerdo
con los estandares de calidad establecidos: Preparacion del area de trabajo, Realizacion
de obras (con técnica manual sin equipo pesado), Control de calidad, Gestién Ambiental.

4. Seguimiento y Evaluacion del Desempefio: Verificar la efectividad del mantenimiento
realizado y mejorar la gestion futura: Monitoreo post-intervencion, Indicadores de
desemperio,

Actualizacién del plan de mantenimiento, Participacién ciudadana.

El dia 11 de abril se publicé el proceso MP-SI-MC-001-2025, mediante resolucion No.
20251100043674 de fecha 22 de abril del 2025 se declard desierto y a través de oficio de
fecha 30 de abril de 2025 el proponente representado por la sefiora Ana Maria Ginand
Robledo de la empresa Echeverry Pérez LTDA renuncio a términos.

En consecuencia, es necesario adelantar un proceso de seleccion de minima cuantia en el
entendido que se requiere contar con los servicios, por lo que se justifica la inmediatez de la
necesidad y se considera viable y pertinente acudir a la mencionada modalidad de seleccion.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

CONTRATACION DE PERSONAL EN MISION EN EL MARCO DEL PROYECTO
"FORTALECIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA VIAL EN EL MUNICIPIO DE POPAYAN"

2.1. IDENTIFICACION EN EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS (CODIGO UNSPSC)

el eNS R T TR T
80111612 | Conductores temporales
80111615 | Personal maquinista personal
. 80111604 ' ' Necesidades de dotacion de personal técnico temporal

I

2.2. CONDICIONES Y ESPECIFICACIONES TECNICAS EXIGIDAS:

Para la correcta ejecucion del objeto contractual el futuro contratista debe tener en cuenta los
siguientes aspectos y/o especificaciones técnicas:

s e e R

HE

Trem

o i e IEERY = - 4
Persona natural con licencia de conducciéon minimo
1.1 de categoria C2 vigente con experiencia en operacion UND 4
de vehiculos pesados de minimo un (1) afio.
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(Motoniveladora)

1,3

Persona natural con licencia de conduccion minimo
de categoria C2 vigente con experiencia en operacion
de vehiculos pesados de minimo un (1) afo.
(Retroexcavadora)

UND

1.4

Persona natural con licencia de conduccién minimo
de categoria C2 vigente con experiencia en operacion
de vehiculos pesados de minimo un (1) afo.
(Minicargador)

UND

1,5

Persona natural con licencia de conduccion minimo
de categoria C2 vigente con experiencia en operacion
de vehiculos pesados de minimo un (1) afio.
(Vibrocompactador)

UND

- Descripcién

Persaha natural coh\éxpériehb\ia laboral minima de un
2,1 (1) aflo en actividades de reparacion y mantenimiento UND 9
de vias
Personas natural con experiencia laboral minima de
2,2 un afio y medio (1.5) en actividades de reparacioén y UND 2
mantenimiento de vias.
Personal en misién del programa de Maquinaria Amarilla
Personal en mision del programa de Maquinaria Amarilla
ITEM i PERFIL REQUERIDO
PERSONAL
1 OPERADOR 1 (Volqueta)
2 OPERADOR 1 (Volqueta)
4
3 OPERADOR 1 (Volqueta)
4 OPERADOR 1 (Volqueta)
5 OPERADOR 2 (Motoniveladora)
=
6 3 OPERADOR 2 (Motoniveladora) “)”7‘ o
‘e
7 OPERADOR 2 (Motoniveladora)
8 1 OPERADOR 3 (Retroexcavadora)
9 OPERADOR 4 (Minicargador)
2
10 OPERADOR 4 (Minicargador)
11 OPERADOR 5 (Vibrocompactador)
2
12 OPERADOR 5 (Vibrocompactador)

Garantizar que el personal suministrado para la operacion de vehiculos pesados (maquinaria)
cuente con una experiencia minima de un (01) afio en la operacion del vehiculo pesado
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(maquinaria) que vaya a operar, contar con licencia necesaria para el tipo de maquina (minimo

C2).

El personal debera desarrollar las siguientes actividades:

e Realizar la operacion de la maquinaria amarilla, segun perfil solicitado.

e El operario debera informar sobre la necesidad del mantenimiento preventivo y/o

rutinario que requiere el equipo para su buen funcionamiento.

e El operario debera realizar limpieza, aseo y engrase de la maquinaria a su cargo.
e Demas actividades acordes a la naturaleza del perfil y el objeto del contrato.

Personal en misiéon para el programa Tapa Huecos

Personal en mision del programa Tapa Huecos

#DE

ITEM| pERSONAL

PERFIL REQUERIDO

Persona natural con experiencia laboral minima de un
(1) afo en actividades de reparacion y mantenimiento
de vias.

Persona natural con experiencia laboral minima de un
(1) afo en actividades de reparacién y mantenimiento
de vias.

Persona natural con experiencia laboral minima de un
(1) afio en actividades de reparacién y mantenimiento
de vias.

Persona natural con experiencia laboral minima de un
(1) afo en actividades de reparaciéon y mantenimiento
de vias.

Persona natural con experiencia laboral minima de un
(1) afio en actividades de reparacién y mantenimiento
de vias.

Persona natural con experiencia laboral minima de un
(1) afio en actividades de reparacién y mantenimiento
de vias.

Persona natural con experiencia laboral minima de un
(1) afio en actividades de reparacion y mantenimiento
de vias.

Persona natural con experiencia laboral minima de un
(1) afio en actividades de reparacion y mantenimiento
de vias.

Persona natural con experiencia laboral minima de un
(1) afio en actividades de reparacion y mantenimiento
de vias.

Personas natural con experiencia laboral minima de un
afio y medio (1.5) en actividades de reparacion y
mantenimiento de vias.

Personas natural con experiencia laboral minima de un
ano y medio (1.5) en actividades de reparacion y
mantenimiento de vias.
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El contratista debera garantizar que el personal suministrado para reparacion vy
mantenimiento preventivo de la malla vial urbana del Municipio de Popayan cuente
con una experiencia minima de un (1) afio (Obrero) y un afio y medio (1.5) (oficial)
respectivamente en reparacién y mantenimiento de vias. El cual se define asi:

« Oficial: Personal no calificado el cual va a desempefarse en diversas labores como
cargue, descargue, demoliciones, excavaciones, nivelacion, compactacion, acarreo de
materiales y equipos que van a ser utilizados para la instalacion de mezcla asfaltica en
diferentes vias del municipio de Popayan y demas actividades acordes a la naturaleza
del perfil y segun solicitud del municipio.

¢ Obrero: Personal no calificado el cual va a desempefiarse en diferentes labores de
mantenimiento vial rural como encoles, descoles para las alcantarillas, roceria, retiro
de sobretamanios, tanqueo del equipo. Asi mismo, realizara otras tareas similares que -
le indique el supervisor del municipio, no requieren especificacion, y demas
actividades acordes a la naturaleza del perfil y segun solicitud del municipio.

NOTA: De acuerdo a lo anterior, la experiencia total minima para el obrero es de un
(01) afo y para el oficial afio y medio (1.5)

De acuerdo al articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1860 de 2021; fomentod a la ejecucion de
contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion
constitucional. '

En cumplimiento de la citada norma, el contratista para el cumplimiento del objeto contractual
provisionara bienes o servicios por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial
proteccion constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los
Acuerdos Comerciales vigentes.

En esa medida debera establecer en un porcentaje del personal en mision, que no sera
superior al diez por ciento (10%), ni inferior al cinco por ciento (5%) de los servicios requeridos
para la ejecucion del contrato, de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento
adecuado.

El proponente debera contar con el personal idéneo para desarrollar las actividades objeto de
este contrato, para lo cual anexara a su propuesta, carta de compromiso, en la cual se
establezca que una vez adjudicado y perfeccionado el contrato, en un término no superior a
tres (3) dias habiles, y antes de la firma del acta de inicio, entregaréd las hojas de vida
correspondientes al supervisor del contrato.

Las hojas de vida deben contener lo siguiente:

e Hojas de vida en formato unico.

e Fotocopia del documento de identidad.

e Fotocopia de la libreta militar o documento idéneo para acreditar situacion militar
(hombre menor de 50 afos).

e Examen de salud Ocupacional vigente.

e Copia de la licencia de conduccién vigente y correspondiente a la categoria segun el
tipo de vehiculo a conducir. '

e Certificaciones de experiencia.

> CONDUCTORES:
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1. Realizar la conducciéon de los vehiculos de propiedad del Municipio de Popayan,
realizando el transporte, materiales o equipos recogiéndolos o distribuyéndolos, segun
indicaciones dadas por el superior que corresponda dentro o fuera del Municipio de
Popayan.

2. Lavar el vehiculo y mantenerlo en condiciones de limpieza interna y exterior.

3. Cumplir las normas de transito, nacionales, departamentales y municipales. Cualquier
infraccion en que incurra sera pagada de sus propios recursos economicos.

4. Reportar cualquier dafio o necesidad de mantenimiento preventivo o correctivo del
vehiculo asignado.

> HORARIO:

Para la prestacion de los servicios seran establecidos de acuerdo con las necesidades de la
entidad y se cumpliran de manera permanente para los operarios diurnos lunes a viernes (ocho
horas diarias) y sabado medio dia (cuatro horas).

Dichas jornadas son margenes, por lo cual se deberan respetar las jornadas legales. Se
indicara el dia y la fecha que algun operario sea requerido para algun bien inmueble propiedad
del Municipio. El supervisor del contrato tendra la posibilidad de rotar los operarios de acuerdo
a las necesidades que se vayan presentando.

> DOTACIONES / UNIFORMES:

El contratista debera suministrar la dotacion de Ley, con la que contara el personal que pondra
a disposicion del Municipio de Popayan para el cumplimiento del objeto contractual.

El Cadigo Sustantivo del Trabajo, en su articulo 230, dispone que todo empleador o contratante
que habitualmente ocupe uno o mas trabajadores permanentes “debera suministrar cada cuatro
(4) meses, en forma gratuita, un (1) par de zapatos y un (1) vestido de labor al trabajador cuya
remuneracion mensual sea hasta dos (2) veces el salario minimo mas alto vigente”. Asimismo,
este articulo sefiala que la obligacién se configura cuando el trabajador haya cumplido mas de
tres meses en la ejecucion del contrato. Asi, el propdsito del legislador fue permitiries a los
trabajadores disminuir “los gastos en que éstos incurren para adquirir la indumentaria
apropiada para laborar”.

En las empresas donde los trabajadores deben desarrollar actividades calificadas con niveles
de riesgo IV y V, el suministro de la indumentaria apropiada adquiere mayor relevancia. Los
peligros a los cuales se exponen estos empleados requieren ser afrontados mediante una
dotacién que debe ser oportuna, idénea y acorde al respeto de la dignidad humana. En este
sentido, la entrega de calzado, vestido y elementos de proteccion personal deben reunir
condiciones apropiadas para ejecutar la funcion por la cual se suministran. Por ello,
corresponde al empleador verificar que dichos implementos se encuentren en el estado
adecuado para evitar accidentes laborales. Asi, puede entenderse que la entrega de dotacion
deteriorada aumenta el riesgo de dafio sobre el empleado, asi como también, lo coloca en
posicién de manifestar su voluntad de usar sus propios implementos, debido al peligro que
puede representar para su integridad fisica aquellos que le son otorgados por el empleador.

No puede confundirse la dotacion de labor con otros elementos de trabajo o con los elementos
de proteccion personal, toda vez que la primera es una prestacion social entregada por el
empleador previo cumplimiento de las condiciones ya anotadas, mientras que los elementos de
proteccion personal se deben suministrar a todo el personal que lo requiera y cuando lo
requiera, sin importar su ingreso o el tiempo que lleve utilizando el elemento.
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En conclusion, los EPP deben ser entregados por el empleador a todo el personal que lo
requiera y cuando lo requiera.

Todos los requerimientos para el uso y la implementacion de elementos de proteccion personal
en los lugares de trabajo para un ambiente saludable, se encuentran contemplados en la Ley 9
de enero 24 de 1979 (Titulo Ill, articulos 122 a 124) y en la Resolucion 2400 de mayo 22 de
1979 (Titulo IV, Capitulo I, articulos 176 a 201).

Todo el personal suministrado debera contar con el respectivo carné de identificacion.

> ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL EPP
Los elementos de proteccion personal de maquina amarilla

1 botas con puntera

1 casco

1 gafas

1 tapa oidos, orejeres

1 guantes tipo ingeniero

Los elementos de proteccién personal tapa huecos

Monogafas

Tapabocas continuamente

Botas de caucho con puntera

Botas de cuero con puntera guantes tipo baqueta o ingeniero continuamente
Casco

ELEMENTOS DE DOTACION

2 buzos

2 pantalones

1 maletin para llevar elementos
Chaqueta plastica

Camisa manga larga

Pantalon Jean

No puede confundirse la dotacién de labor con otros elementos de trabajo o con los elementos
de proteccién personal, toda vez que la primera es una prestacion social entregada por el
empleador previo cumplimiento de las condiciones ya anotadas, mientras que los elementos de
proteccion personal se deben suministrar a todo el personal que lo requiera y cuando lo
requiera, sin importar su ingreso o el tiempo que lleve utilizando el elemento.

En conclusion, los EPP deben ser entregados por el empleador a todo el personal que lo
requiera y cuando lo requiera.

Lo anterior sin perjuicio de lo ordenado en la Ley 9 de enero 24 de 1979 (Titulo Il artipulds 122
a 124) y en la Resolucién 2400 de mayo 22 de 1979 (Titulo IV, Capitulo Il, articulos 176 a 201)

y normas que modifiquen, adicionen y complementen.

3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
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3.1. ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y/O ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA

Para la correcta ejecucion del objeto contractual el futuro contratista debera realizar las

siguientes actividades especificas:

1. Cumplir el objeto de este contrato, de acuerdo con las condiciones técnicas y obligaciones
descritas en los estudios previos, la invitacion y los documentos que la aclaren o modifiquen.

2. Cumplir las normas legales vigentes en lo referente al pago de aportes a seguridad social
integral y parafiscales, este si aplica.

3. Facilitar los insumos e informacion para una adecuada supervision del contrato.

4. Presentar informes completos (técnicos, administrativos y financieros), en los plazos
pactados o requeridos por el Supervisor del Contrato, informes que evidencien y soporten la
ejecucion del objeto contractual y su alcance, cada una de las actividades debe estar
debidamente soportada.

5. Atender los requerimientos que realice la Entidad a través del supervisor del contrato.

6. Mantener indemne al municipio de cualquier demanda con ocasion del servicio prestado.

7. Realizar oportunamente los pagos al personal que se contrate para la ejecucion del contrato
cumplir y velar por el cumplimiento de las obligaciones respecto al Sistema de Seguridad Social
integral y pago de parafiscales de que trata el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de
2003.

8. Mantener absoluta reserva de la informacién que conozca por causa y con ocasion del
contrato.

9. Presentar informe final de ejecucion del contrato.

10. El contratista debera pagar todos los impuestos, derechos, tasas, impuestos nacionales y
departamentales y las contribuciones que se causen en el desarrollo y ejecucion del contrato o
con base en el mismo.

11. Presentar factura legal por el suministro, detallando los bienes a suministrar.

12. Informar oportunamente al Supervisor o Interventor del Contrato, de cualquier situacion que
pueda afectar la correcta ejecucion de este.

13. Presentar los documentos necesarios para la ejecucion del contrato.

14.De conformidad con lo ordenado por el Decreto 1082 de 2015 (modificado por DECRETO
1860 DE 2021) en su articulo ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16 “Fomento a la ejecucién de contratos
estatales por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional”;
el contratista Debera incorporar la provision de bienes y servicios por lo menos el 5% por parte

de la poblacién de pobreza extrema desplazados por la violencia, personas en proceso de

Popayén © Edificio C.A.M. Carrera 6 # 4-21, Codigo Postal: 190003, Tel: (057+2) 8243075
Conmutador 8333033, www.popayan.gov.co, e-mail, atencionalciudadano@popayan.gov.co.

7



ALCALDIA DE POPAYAN F-GC-PRC-06

Version: 01

ESTUDIO PREVIO MINIMA CUANTIA Pégina 12 de 21

reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, garantiZando las

condiciones de calidad; las condiciones se encuentran sefaladas en el articulo mencionado.

3.1.1. Obligaciones en materia de obligaciones laborales, seguridad social y parafiscal

1. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y
parafiscales, para lo cual debera realizar los aportes a que se refiere el articulo 50 de la ley
789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo relacionado con los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, SENA
e ICBF, cuando haya lugar a ello, de conformidad con las normas y reglamentos que rigen la
materia.

2. Asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del
personal que contrate para la ejecucion del contrato, lo mismo que el pago de honorarios, los
impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes
colombianas y demas erogaciones necesarias para la ejecucion del contrato. Es entendido que
todos estos gastos han sido estimados por el contratista al momento de la presentacion de la
carta de presentacion de la propuesta.

3. Velar porque el Municipio de Popayan, se mantenga indemne de cualquier reclamacion
de terceras personas, subcontratistas, proveedores y demas servicios que de forma .indirecta
hayan sido requeridas para la ejecucién del contrato.

4. Solventar a su costa las reclamaciones que en su caso le resulten por dafios o
perjuicios a propiedades o terceras personas derivadas de la ejecucién del contrato por
acciones u omisiones imputables al contratista sus dependientes subordinados o
subcontratistas.

3.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
Seran Obligaciones del Contratista:

1. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y
parafiscales, para lo cual debera realizar los aportes a que se refiere el articulo 50 de la
ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo relacionado con los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, SENA e ICBF, cuando haya lugar a ello, de conformidad con las
normas y reglamentos que rigen la materia, y durante la ejecucion del contrato.

2. Asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del
personal que contrate para la ejecucion del contrato, lo mismo que el pago de
honorarios, los impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier genero que
establezcan las leyes colombianas y demas erogaciones necesarias para la ejecucion
del contrato. Es entendido que todos estos gastos han sido estimados por el contratista
al momento de la presentacion la propuesta.

3. Velar porque el Municipio de Popayan, se mantenga indemne de cualquier reclamacion
de terceras personas, subcontratistas, proveedores y demas servicios que de forma

indirecta hayan sido requeridas para la ejecucién del contrato.
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10.

11.

Solventar a su costa las reclamaciones que en su caso le resulten por dafios o
perjuicios a propiedades o terceras personas derivadas de la ejecucion del contrato por
acciones u omisiones imputables al contratista sus dependientes subordinados o
subcontratistas.

El contratista ejecutara el objeto contractual con total autonomia técnica y sin
subordinacion con respecto del Municipio de Popayan. Queda entendido que no habra
vinculo laboral alguno entre el personal utilizado por el contratista y el Municipio de
Popayan.

Las establecidas en el articulo 5, de la Ley 80 de 1993.

Mantener la documentacién que tramite debidamente organizada y de facil consulta y
mantener un archivo de las actuaciones, entregarla al supervisor del contrato, con la
periodicidad que se determine de acuerdo con la naturaleza de la gestion encomendada
o una vez finalizado el plazo contractual, segun sea el caso.

El contratista debe presentar informes de ejecucién de obligaciones contractuales y su
correspondiente reporte en los sistemas SIA OBSERVA Y SECOP Il. Cada 28 dias
calendario. '

Al momento de la finalizacion del contrato, debera entregar al supervisor los
documentos y archivos debidamente inventariados, de conformidad a las Tablas de
Retencion Documental TRD.

Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga relacion en
razon del desarrollo de las actividades.

Contar con los elementos de seguridad y salud en el trabajo.

3.3. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE POPAYAN

a)
b)

c)
d)

Ejercer la supervision del contrato.

Realizar los tramites de revision, validacion y demas requeridos, para cancelar los
servicios prestados.

Suministrar al contratista toda la informacién necesaria para la ejecucion del contrato.

Efectuar el pago, conforme a lo pactado.

4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

Tipologia contractual: Prestacion de servicios.

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

La presente contratacion tiene un valor estimado de OCHENTA Y OCHO M_ILLONES
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SETECIENTOS QUINCE MIL NOVECIENTOS VEINTINUEVE PESOS M/CTE ($ 88.715.929),
IVA incluido, que sera ejecutado y que el Municipio de Popayan cancelard mediante actas
parciales y su valor se determinara multiplicando el valor del item de acuerdo con la propuesta

presentada por el contratista por la cantidad de servicios, prestado.

El dltimo pago, se efectuara con el Acta de Liquidacion Final y no podréa ser por un valor menor
al diez por ciento (10%) del valor del contrato y debe ir acompanado del informe final de
Supervision, donde se certifique el recibo a satisfaccion de las actividades, de acuerdo a los
términos de la propuesta econémica presentada por el CONTRATISTA.

5.1. JUSTIFICACION:

De acuerdo con las especificaciones técnicas requeridas y la modalidad de contrafacién, se
considera un numero plural de posibles oferentes nacionales de los servicios, requeridos por la
Entidad, razén por la cual se han solicitado tres (03) cotizaciones las cuales se adjuntan al
presente estudio previo, dichas cotizaciones permitieron determinar el valor de la contratacion,
ya que respecto de ellas se tomo el valor promedio de los servicios, que la entidad. requiere,

asi:

Ite

1,1

Descripcion

Cotizacion 2

e

Cotizacién 1 Cotizacién 3

Visnit. | Viotal Viunht Vitotal | Viunit | Viotal | Viunit

__ Promedio

Vitotal

Persona natural
con licencia de
conduccién
minimo de
categoria C2
vigente con
experiencia en
operacion de
vehiculos
pesados de
minimo un (1)
afno. (Volqueta)

UND | 4

$
4.135.977

$
16.543.908

$
4.127.583

$
16.510.332

4.114.990

$ $

16.459.960

$
4.126.183

$
16.504.733

1,2

Persona natural
con licencia de
conduccién
minimo de
categoria C2
vigente con
experiencia en
operacién de
vehiculos
pesados de
minimo un (1)
ano.
(Motoniveladora)

UND | 3

$
4.836.603

$
14.509.809

$
4.826.785

$
14.480.355

4.812.060

$ $

14.436.180

$
4.825.149

$
14.475.448

1.3

Persona natural
con licencia de
conduccion
minimo de
categoria C2
vigente con
experiencia en
operacion de
vehiculos

UND | 1

$
4.135.977

$
4.135.977

$
4.127.583

$
4.127.583

4.114.990

$ $

4.114.990

$
4.126.183

$
4.126.183

y .
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pesados de
minimo un (1)
afo.
(Retroexcavador
a)

1.4

Persona natural
con licencia de
conduccién
minimo de
categoria C2
vigente con
experiencia en
operacion de
vehiculos
pesados de
minimo un (1)
afio.
(Minicargador)

UND

$
4.135.565

$
8.271.130

$
4.127.583

$
8.255.166

$
4.114.990

$
8.229.980

$
4.126.046

$
8.252.092

1,5

Persona natural
con licencia de
conduccién
minimo de
categoria C2
vigente con
experiencia en
operacion de
vehiculos
pesados de
minimo un (1)
afio.
(Vibrocompactad
or)

UND

$
4.135.565

$
8.271.130

$
4.127.583

$
8.255.166

$
4.114.990

$
8.229.980

$
4.126.046

$
8.252.092

SUBT

OTAL

$
51.731.954

SUBTOTAL

$
51.628.602

SUBTOT
AL

$
51.471.090

SUBTOT
AL

$
51.610.548

2,1

Persona natural
con experiencia
laboral minima de
un (1) afio en
actividades de
reparacion y
mantenimiento
de vias

UND

$
3.261.440

$
29.352.960

$
3.254.820

$
29.293.380

$
3.244.890

$
29.204.010

$
3.253.717

$
29.283.450

2,2

Personas natural
con experiencia
laboral minima de
un ano y medio
(1.5) en
actividades de
reparacion y
mantenimiento

UND

de vias.

$
3.906.980

$
7.813.960

$
3.918.936

$
7.837.872

$
3.906.980

$ :
7.813.960

$
3.910.965

$
7.821.931

SUBT

OTAL

$
37.166.920

SUBTOTAL

$
37.131.252

SUBTOT
AL

$
37.017.970

SUBTOT
AL

$
37.105.381

Valor total IVA incluido

$
88.715.929

NOTA 1: Las cotizaciones aportadas que permitieron establecer el valor estimado del contrato

y del item a contratar son responsabilidad del Secretario de Infraestructura (E) CARLOS
FERNANDO CASTRO FRANCO. Las cotizaciones originales aportadas permanecen en el

respectivo expediente contractual.

NOTA 2: Es de mencionar que, respecto al IVA para personas no responsables de IVA, el
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paragrafo primero del articulo 437 ,del Estatuto Tributario Colombiano sefiala lo siguiente:

‘A las personas que pertenezcan al régimen simplificado, que vendan bienes o presten
servicios, les esta prohibido adicionar al precio suma alguna por concepto del impuesto sobre

las ventas ...”
NOTA 3: Es importante mencionar que los valores contenidos en la propuesta incluyen IVA.
5.2. FORMA DE PAGO

EL MUNICIPIO DE POPAYAN pagara al CONTRATISTA el valor del contrato mediante actas
parciales de conformidad con los servicios efectivamente prestados, previa presentacion de la
cuenta de cobro y/o factura y de la constancia de recibo a satisfaccion de los servicios suscrita

por el supervisor del contrato.

Para efectos de realizarse los pagos, EL CONTRATISTA debe acreditar que se encuentra al
dia en el pago de aportes a seguridad social (salud, pension y riesgos) y parafiscales (SENA,
ICBF y CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR), este tltimo si aplica.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los tributos en sus
especies de impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades
nacionales, departamentales o municipales, y dentro de estos mismos niveles territoriales, los
impuestos, tasas y contribuciones establecidas por las diferentes autoridades ambientales, que
afecten el contrato y las actividades que de él se deriven, con excepcidon de los que

estrictamente correspondan a la Entidad.

~ Impuesto ‘ .  Tasaimpositva |  Regulacion
Estampilla Pro-adulto 3% 3% de cada valor | Acuerdo No. 024 de 2021 (30
mayor pagado de septiembre de 2021) “Por
medio del cual se adopta el
estatuto tributario del
Municipio de Popayan”
Tasa Pro-deporte y la 2% 2% del valor total del | Ley 2023 de 2020
Recreacion contrato determinado en | Acuerdo 026 de 2022 vy
el comprobante de | acuerdo 003 de mayo de
egreso que se | 2021 '

establezcan entre el
ente territorial y las
personas naturales y/o
juridicas, publicas o

privadas
Estampilla 1% 1% de valor del contrato, | Ordenanza 059 de 2024 y la
Universidad - del siempre y cuando cuya | Ley 2351 del 14 de marzo de /
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Cauca cuantia sea mayor o | 2024.
igual a cincuenta (50)
salarios minimos
mensaules legales
vigentes.

Lo anterior, sin perjuicio de que el municipio de Popayan deba aplicar nuevas deducciones e
impuestos en cumplimiento de normas legales superiores que entren en vigencia con
posterioridad a la emision del presente documento, y en todo caso, con la presentacion de la
propuesta se entendera aceptada por parte del proponente, la forma de pago y todas las

deducciones y retenciones aplicables.

NOTA 1: El MUNICIPIO DE POPAYAN solo pagara lo debidamente ejecutado y soportado por
parte del contratista con la factura respectiva, en el plazo y condiciones convenidas, a través de
la cuenta de ahorros y/o corriente que disponga el contratista acorde con la certificacion

expedida por la entidad financiera aportada por el contratista.

NOTA 2: Dentro del término sefialado para efectuar el pago, el municipio de Popayan -
Secretaria de Infraestructura, podra formular por escrito las observaciones u objeciones que

tenga la cuenta de cobro y/o factura, que presente para el pago EL CONTRATISTA.

NOTA 3. La entidad no reconocera pagos sobre los servicios, que no hubieren sido

previamente requeridos o autorizados por el supervisor del contrato o quien ejerza su apoyo.

NOTA 4: Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los
impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales o municipales, y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos,
tasas y contribuciones establecidas por las diferentes autoridades ambientales, que afecten el
contrato y las actividades que de él se deriven, con excepcion de los que estrictamente

correspondan a la Entidad.
6. PLAZO DE EJECUCION

El plazo del contrato se establece en un (01) mes, contado a partir del inicio de ejecucion en el
sistema SECORP I, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion

del contrato.
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7. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA
CONTRATACION

La presente contratacion se encuentra respaldada por los siguientes Certificados de

Disponibilidad Presupuestal:

" CODIGO

~ DESCRIPCION
SERVICIOS PRESTADOS A LAS
AC.2.3.2.02.02.008.0
2025.CEN.01.2096 | $92.527.501,00 a7 EMPRESAS Y SERVICIOS DE
PRODUCCION

8. SUPERVISOR

El Municipio supervisara el cumplimiento del contrato a través a través del ingeniero Carlos
Fernando Castro Franco, Profesional Universitario de la Secretaria de Infraestructura, con el
fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir actos de corrupcion y de tutelar la
transparencia de la actividad contractual; el Municipio de Popayan esta obligado a vigilar
permanentemente la correcta ejecucion del objeto del contrato a través de un supervisor, la
cual sera desarrollada conforme a las disposiciones del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, la

Ley 80 de 1993 y las demas normas concordantes.
9. MODALIDAD DE SELECCION DE CONTRATISTA

Con fundamento al valor estimado del contrato, el proceso de invitacién se adelantara bajo la
modalidad de minima cuantia, segun lo dispuesto en la subseccién 5, articulo 2.2.1.2.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015. Igualmente, se aplicaran las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, sus

decretos reglamentarios en lo que fuere pertinente y aplicable.
10. GARANTIAS
10.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la
garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro del término sefialado en el cronograma
del proceso y requerird la aprobacién de la Entidad. Esta garantia tendra las siguientes

caracteristicas:
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Caracteristica Condicién

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a

Clase saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza para Entidades Estatales, (ii)

Patrimonio auténomo, (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado/ beneficiario | Municipio de Popayan identificado con NIT 891580006-4

Amparo Vigencia Valor Asegurado

Cumplimiento general del| Con wuna vigencia
contrato y el pago de las multas
y la clausula pecuniaria  que

se le impongan. del contrato y cuatro| del valor del contrato.

igual a la duracion| Equivalente al 10 %,

(04) meses mas.

Amparos, vigencia y Con una vigencia
valores asegurados . L igual a la duracion| Equivalente al 10 %,
Calidad del servicio. '
del contrato y cuatro| del valor del contrato.

(04) meses mas.

. ) Con wuna vigencia| Equivalente al 15%
Pago de salarios, prestaciones| .
i . o igual a la duracién| del valor del contrato
sociales e indemnizaciones
del contrato y tres
laborales.
(03) afios mas.

e Para las personas juridicas: la garantia deberéd tomarse con el nombre o razon social y
tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en
el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los

T q integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Unién Temporal o Consorcio,

omader se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacién de cada uno de los
integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (uniéon temporal, consorcio): la
garantia deberd ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion vy porcentaje de

participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

e Numero y afo del contrato
Informacién necesaria | ¢ Objeto del contrato
dentro de la pdliza e Firma del representante legal del Contratista

e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor

10.2 GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El contratista debe contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de

la entidad con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion

Clase Contrato de seguro contenido en una poliza V4 /7

Asegurados Municipio de Popayan identificada con NIT 891580006 y el contratista
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Caracteristica

Condicion

Para las personas juridicas: la garantia debe tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento exprese-que la
sociedad puede denominarse de esa manera. )

No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de
los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal
0 consorcio, se debe incluir la razén social, NIT y porcentaje de participacion

Tomador de cada uno de los integrantes.
Para el contratista conformado por una estructura plural (union temporal,
consorcio): la garantia deben otorgarla todos los integrantes de la estructura
plural, para lo cual se deben relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacién, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de la misma.

Valor 200 SMLMV
Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.

Beneficiarios

Terceros afectados y Municipio de Popayan identificada con NIT 891580006

Amparos

Responsabilidad civil extracontractual de la entidad, derivada de las
actuaciones, hechos u omisiones del contratista o subcontratistas autorizados.
El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo
los amparos descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto
1082 de 2015.

Informacién necesaria dentro de

la poliza

Numero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

Este seguro debe constituirse y presentarse para aprobacion de la entidad, dentro del mismo

termino establecido para la garantia Unica de cumplimiento.

NOTA 1: Si se prorroga, se adiciona o suspende el contrato, el contratista debera ampliar la

vigencia de la garantia otorgada o ampliar el valor de la misma, de conformidad con las

normas legales vigentes.

Nota 2: El Contratista esta obligado a restablecer el valor de todas las garantias cuando esta

se vea reducida por razén de las reclamaciones que efectue la Entidad, asi como, a ampliar

las garantias en los eventos de adicion y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la

garantia por parte del Contratista o su no adicién o prérroga, segun el caso, constituye causal

de incumplimiento del Contrato y se dara inicio a los procesos sancionatorios a que haya

lugar.
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11. APLICACION TRATADOS O CONVENIOS DE LIBRE COMERCIO

De conformidad con el manual de aplicacion de los acuerdos comerciales y tratados de libre
comercio expedido por Colombia Compra Eficiente, la presente contratacion no se encuentra

cobijada por tratados o convenios de libre comercio, pues se trata de una contratacion de

servicios de apoyo a la gestion

Dado en Popayan, a los veintidos (22) dias del mes de abril del afio 2025.

il

CARLOS FERNANDO CASTRO FRANCO
SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA (E) =,

Proyectoé y reviso aspectos juridicos: Jairo Adolfo Pino Teran- Abogado contratista- secretaria de Infraes
Bibiana Lasso- Abogada contratista- secretaria de Infraestructur,

Proyectd y reviso aspectos técnicos: Sebastian Hurtado L — Ing Apoyo secretaria de Infraestruct

Ricardo Castillo M — Ing Apoyo secretaria de Infraestrugtyr.
Proyecté y reviso aspectos financieros: Adner Alberto Pérez Joaqui- Aspectos Financieros __
Anexos: Matriz de riesgos
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