21FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO.NACIONAL

CENAC DE PERSONAL

COMANDO DE LOGISTICA-DIRECCION DE. ADQUISICIONES

AREA DE CONTRATACION

INFORME DE GESTION

Bogota D.C,, Octubre de 2019

1,

No, del Contrate

No. 148-CENAC PERSONAL-2019

2,

FECHA.
SUSCRIPCION
CONTRATO

N/A— SECOP II

POLIZA DE

SEGUROS

N/ ~SECOPTT

4.

CRP

N/A — SECOP II

5.

FECHA INICIO

EIECUCION

‘CONTRACTUAL

N/A — SECOP 1I

CONTRATISTA

Nombre completo: DAGOBER CARDONA OSPINA

Identificacion: C,C. 93,419.385

Nacionalidad; COLOMBIANA

Direccion — ciudad de residencia: CARRERA B 8 No. 160 BIS - 02 ~ Bogota D.C.
Teléfono-de contacto: 3212039175

E-mail de contacto: da caros1975@gmail.com

7.

SUPERVISOR

Nombre completa: MY FREDY. ALE]ANDRO CASTILLO PINEDA
Cargo: OFICIAL DE CONTRATACION DIADQ
Resojucion de Delegacién. 011 del 18 de enero de 2019

OBJETO
CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR DE CALIDAD PARA EL AREA DE
CONTRATACION DE LA DIRECCION DE ADQUISICIONES,

9.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Prestar asesoria en el tema de convenios en el Comandode Logistica de Ejército Nacional,
suscritos entre el Ministerio de Defensa Nacicnal - Fuerzas Militares - Ejercito Nacional y las
Empresas.

2. Seguimiento a la gjecucidn de. los dxferentes corwenios con cargo al COLOGy aqueltos
recursos en dinero que son trasladados a otras unidades ejecutoras del presupuesto para
lo pertinente.

3. Aplicar sus ¢onocimientos en cuanto a la asesoria econdmica y.el seguiiento | aI valor

asignado en apoyos en dinerd, al personal encargado de:la estructuracién y evaluacion de
los recursos por convenios gque sean gjecutados por la Direccidn de Adquisiciones y de
acuerdo con los lineamientos ordenados en las leyes'y reglamentos vigentes. °
. Servir de apoyo Econdmice al Comande de Logistica cuando sea necesario. |
5. Realizar las actas de:balance parcial de ejecucion decada uno de los convenios.

6. Consolidary registrar en el acta de liquidacion, ios scportes generados mediante el proceso

de contratacién, para. soportar la autenticidad de la misma.
7. Entregar a la Direccidn de Convenios.(DICCO) el informe trimestral en cada una de las
fechas estipuladas (Marzo-Junio - Septiembre y Diciembre) de acuerdo al formato F-24.
B, Asistir con cada una-de Jas Areas Técnicas (Transp0rtes-Armamento-Intendencaa- CEDE4),
en la reunidn mensual de seguimiento de los convenios.
9, Uevar actualizada la informacidn de los convenios tanto en la presentacién en medio
magnética, como los soportes de cada una de las carpetas al seguimiento de |os
convenios,
Asesorar a la DIPEL- CEDE4, con el fin de elaborar planes de inversion para la adquislcmn
del material de intendéncia, transportes y armamento de acuerdo a las necesudades defas
unidades y lo pactado en fos Convenios de colaboracmn
‘11. Presentar los documentos soportes de Ia ejecucion de los apoyosen dinero a ia Direccidn

10,




12,
13.
14,

15,
16.

17.

18.

19.

20

21

H

22.

23

24,

25,

26

PURNRY

Y

de Convemos (DICCO).

Disefiar y proponer al Comando'de Logistica del Ejéreito Nacional el Sistema Integrado de
Gestidn Logistica (Adquisicion dé Bienes'y Servicios y Operacién Logistica).

Coordinar; proponer al Jefé de:Estado Mayor el modelo de operacidn por procesos de fa
Gestidn Logistica (Adquisicion de Bienes'y Servicios y Operacién Lagistica).

Estudiar y proponer mejoramientos a los procesos y su desarrolla en'la estructura
organizacional del Comando de Log|st|t'a del Ejército Nacional.

Construir medelos que permitan mejorar fa funcion logistica.

Consolidar; analtzar ¥ propaner planes y programas ‘encaminados a optimizar la funcidn
logistica.

Coordinat y revisar en cuanto & pardmetros de forma las fichas téenicas requéridas por la
Jefatura del Ejército, para la adquisicion de bienes y servicios.

Planificar y dirigir las tareas para la ejecucidn de las actividades a nivel- Comando de
Logistica del Ejército Nacmnai plantéadas por 1a Jefatura de Planeacion y Transformacidn,
en materia de calidad segln la NTCGP 1000:2009 y Modelo Estandar de Control Interno
MECI1000:2014,

Servir de apoyo en el establecimiento, documentacion e implementacidn de los procesos y
procedimientos requeridos por &l Modelo Estdndar de Control Interno v la Norma Téchica
de Calidad de Gestidn Piblica. _

Colaborar-en la ejecucidn, contred y-ajustes del programa y disefiar cronograma de
mantenimiento y mejora del Sistema de Gestidn de Calidad y Modelo Esténdar de Control
Interno relacionados con el Macroproceso de apoyo “Gestién Logistica-(Adquisicién de
Bienes)"

Comuricar oportunamente- al Director de ‘Adquisiciones sobre todas las eventualidades que
se prasenten en la fase de mantenimients, mejora ¥ funcionamiento del Sistema de.
Gestion de Calidad del Ejército y MECIL.

Mantener actualizada [a informacidn correspondiente a la fase de mantenimiento y mejora
del SGCy MECI a nivel Macroprocesos de Apoyo "Gesticn Logistica (Adquisicion de
Bienes)".

Coordinar la ejecucidn efectiva de los prablemas a fin de asegurar ia calidad del servicio
logistico.

Efaborar reporte @ indicadores de gestion para el Mejoramiento continuo de los procesos
identificados en el Macroprocesos: de Apoyo "Gestidn Logistica” proceso de Adquisicion de
Bienes y Servicios del Sistenia de Gestion de calidad dé |a Fuerza,

Suministrar al Comando de Logistica. (Jefatura de Estado Mayor - CS), la informacidn
necesaria que sirve de requisito: del Sistema de Gestidn de calidad con el objeto de obtener
la certificacién NTCGP 1000:2009. Coordinar y ejecutar auditorfas intarnas periddicas a los
procesas conteriplados en os: Macmprocesos de Apoyo "Gestnon Logistica" det Sistema de
Gestion de Calidad implementado en la Fuerza.

Impartir charlas sobre ) Sistéma de-Gestitn de Calidad v ef Modelo Estdndar de Control
Interno durante los programas de induccidn y/o re induccidn para el personal organlco de
la Direccion de Adqwsmnones. '

De conformidad con e! Decrete 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista serd responsable por
la gestidn documental de [as actividades realizadas durante [a ejecucion del Contrato.
Ejecutar el-objeto del contrato con calidad, opértunidad y Eficlencia.

El contratista debe custodiar v a la terminacién del presente contrato devolver los insumos,
suministros, herramientas,-dotacion, Implemenitacidn, inventarios y/o materiales que sean

_puestos & su disposicidn para a prestacidn del servicio objeto de este contrato.

El contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacion.de lealtad, realizacidn de los exdmenes de poligrafia y pruebas sicométricas
antes'y durante la. contratacmn.

Las demas obligaciones establecidas en el estudlo previo, documento que el contratista

declara conocer; v que-hace parte del presente contrato.

l.as: demas obligaciones que se deriven del objeto-contractual,

Las obligaciones legales que se deriven de fos contratos estatales.

El cumplimiento de las politicas y directrices emanadas del Ministerio de Defensa Nacional -

Ejército Nacional:
‘El'supervisor: del contrato: previo- desplazamiento a otros municipios deberd informa con

quince.(15) dias de antefioridad del desplazamiento-a fa ARL y.a la DIPSE.
Pago de Seguridad: social intégral mes vencido-de acuerde con el decreto 1273 de 2018.




10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACION

No. RADICADO

DESCRIPCION

FECHA RAD.

56

Acta No. 213435/2019
- Canvenio 14047

Se elabordé y envid a
DICCO el acta de
halance finai del
Convenio 14-047 érea
de transpories.

OCTUBRE-
2019

5-6

Acta No. 213439/2019
= Convenly 14-047

Se elabordé y envié a
DICCO el acta de
balance final del
Convenio 14-047 drea
de armamento.

OCTUBRE-
2019

20

20193004664673

Acta No. 216101/2019

Se difunde al personal
de oficiales DIADQ y se
envia al CADCO el oficio
No. 20193004664673-
JEMGF - Normas
austeridad contratacion.

OCTUBRE-
2019

20194354811173

Se elabora y envia a
DICCO ef informe del

tercer trimestre de los |

convenios de
colaboracion det COLOG
(formatos F-29)

SCTUBRE-
2019

20

20194301843253
20194355487893

Se realiza el analisis
trimestral de
Administracion de
rigsgos proceso
adquisicidn  bienes  y
servicios para el tercer
trimestre/2019, se
cargaron los soportes
en la plataforma Suite
Vision Empresarial.

OCTUBRE-
2019

24

20194301843253
20194355487893

Se elabora el informe
trimastral  del Plan
accion indicadores
gestion’  de!  tercer
trimestre vigencia 2019,
registrando la
informacion en fa Suite
Visidn Empresarial.

OCTUBRE-
2019

19

3019430485183
20194354986693

Se envia al COLOG la
proyeccién de asesores
prestacion de servicios
de la DIADQ vigencia
2020.

OCTUBRE-
2019

20

20192254960923

Asisti a reunién
programada por el
CEDES para validar el
contexto estratégico vy
presentar fa
rnetodologia
administracidn de
rlesgos vigencia 2020.

OCTUBRE-
2019

20194355128413

Se efectla cruce con
DICOT y el Area de
Presupuesto  Logistico-
DIADQ de los saldos en

OCTUBRE-
2019




fla  Cuenta  Unica
Nacional de los recursos
de converios de
colaboracion a cargo
del COLOG.

20

20194354906693

Se envia a CADCO los
informes de revista de
la Inspeccién General
Ejército a la CENAC
IBAGUE y  CENAC
INGENIERQS.

OCTUBRE-
2019

20

20196934893673
20194355161183

Se formalizo vy tabulo la
capacitacidn de
contratacion estatal
dictada al Batallén de
Intendencia “LAS
JUANAS™

OCTUBRE-
2019

22

20194354907063

"20194355161213

20194355472283
20194355592483
20194355592733

Se cumple con las
acclones  establedidas
en e plan de
mejoramiento det
CEDE4 por pérdida de
indicadores dei
macraproceso de
gestion logfstica en el
primer trimestre/2019.

OCTUBRE-
2019

22

Plan 00B00/2019 -
CoLOG
20194355204353

Se consolidan y envian
al COLOG los soportes
de las actividades de
clima organizacional
realizadas én la DIADQ
en el segundo semestre
2019..

OCTUBRE-
2019

20

BOLETIN
DIADQ

009/2019

Se difunde a las
unidades ejecutoras de
presupuesto  y  se
framita el cargue en la
pagina web Ejército’ el
Boletin No. 009/2019
de la Direccidn  de
Adquisiciones.

OCTUBRE-
2019

Convenio 724-2015

Atuerdo 19

Asisti a reunién
programada por DICCO
parg verificar la
ejecucion de la DIADQ
de los recursos
recibidos del convenio
72-2015 Acuerdo 19.

OCTUBRE-
2019

2-201909317452

Asisti a reunidn con el
comité de coordinacidn
Ejército - convenios
empresa Ecopetrol para
establecer contratacion
DIADQ vigencia 2020,

OCTUBRE-
2019

20194355392813

Se elabora oficio con
érdenes  sobre fa
estructluracién ¥
ejecucidn de los
procesos  contractuales

OCTUBRE-
2019




con recursos de

CORVENIos,

1 20194305203683 Se da respuesta al | OCTUBRE-
COLoG sobre | 2019
requerimiento de

manejo en la DIADQ de
los recursos recibidos
por  corvenios  de
colaboracidn.

22 20194307926423 Asisti a reunidn | OCTUBRE-
programada  por el | 2019
COLOG para analizar el
funcionamiento vy la
estructura de fa
Loglstica del Ejército

Nacional.
22 Boletin No. 005/2019 1 Asistt al  seminario | OCTUBRE-

CEDES programado por e} | 2019
CEDES, dictado por ef |
ICONTEC sobre a
norma NTC 150
37001:2017 Sistema de
Gestidn de antisoborno. :
20 Circular No. | Asisti  al  diplomado | QCTUBRE-
001264/2015 CEDES programado  por  ef § 2019
CEDES vy dictado por la
ESAP scbre el Modelo
Integrado de
Planeacién y Gestidn -
MIPG.

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado
los presupuestos legales def contrato laboral y que he gozado de plena autoncimia para
ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato,

Asi mismo, tanto la suscrita v e Ministerio de Defensa — Ejército Nacidnal ~ Unidad
Ejecutora ha dado cumplimiento a fas obligaciones legales y contractuales registradas
en el contrato.

Para constancia se firma en Bogota D.C., octubre de 2019

FIRMA PRESTADOR DE SERVICIOS

DAGOBER CARDONA OSPINA

C.C. No. 93.419.385







@0 _compensar | miplanilla.com

CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa DAGOBER _CARDONA OSPINA, identificada con CC nimero 93419385, aportd por el empleado
DAGOBER CARDONA QSPINA identificado(a) con CC nimero 93419385 quien se encuentra registrado(a) a la fecha
por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante |a Planilla Integrada de Liquidacién de

aportes, el periodo de pensién de 09 - 2019 de {a siguiente forma.

Colomblana ce
Pansiones -
Colpansiones

441 ARL SURA

{MINGO1  *Fondo ca Soiidaridad
13 y Garantia -
|FOSYGA

§1,5200
00

Seplismbre
-2019

38073255

15102019

st.5200

00

Sepliembre
- 2019

38073255

151012018 1 1

El presente certificado se expide a los 14 dias del mes Qetubyade 2018

£3te documanto asté clastficado como privado gor parte de Compensar Operador ge Informacion.

150 riEC
2700Y
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