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1. MARCO LEGAL

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley
80 de 1993, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas que modifiquen,
reglamenten o sustituyan, se procede a realizar el andlisis de conveniencia y oportunidad para
establecer la necesidad y oportunidad de realizar la presente contratacion.

El numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el cual fue modificado por el articulo 87 de
la ley 1474 de 2011 establece que con la debida antelacion a la apertura del procedimiento de
seleccién o de la firma del contrato, segun el caso, deberan elaborarse los estudios, disefios y
proyectos requeridos y los pliegos de condiciones. Asi mismo el numeral 7 articulo 25 de la Ley
80 de 1993 sefala que la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar y las
autorizaciones y aprobaciones para ello, se analizaran o impartiran con antelacién al inicio del
proceso de seleccion del contratista o al de la firma del contrato, segun el caso.

A su vez el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 sefiala que los estudios y
documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de
condiciones, y el contrato, igualmente establece los elementos que debe contener los estudios
y documentos previos.

2. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS.

El Distrito de Barrancabermeja, en cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de
la Ley 80 de 1993, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control
social al contrato objeto del presente proceso, en cualquiera de sus fases o etapas, a que
presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y
a que consulten los documentos del proceso en el SECOP II.

3. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA CONTRATACION A REALIZAR

La Entidad Contratante es competente para la celebracién de este contrato fundamentado en
los siguientes documentos: Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2003, Decreto 1082 de 2015, ley
1474 de 2011.

Que el DISTRITO ESPECIAL DE BARRANCABERMEJA, reorganizado como DISTRITO
ESPECIAL mediante el Acto Legislativo No. 01 de 2019, se llevé a cabo una reestructuracion
administrativa con el objetivo de brindar un servicio publico de calidad, eficiencia y eficacia a
la comunidad.

Que esta reestructuracion, aprobada por el Concejo Distrital de Barrancabermeja mediante el
Acuerdo No. 023 del 24 de diciembre de 2024, concedio facultades pro tempore al Alcalde
Distrital de Barrancabermeja “PARA DETERMINAR LA ESTRUCTURA DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL DEL DISTRITO Y LAS FUNCIONES DE SUS
DEPENDENCIAS, ASi COMO, PARA ESTABLECER LAS ESCALAS DE REMUNERACION
A LAS DISTINTAS CATEGORIAS DE EMPLEO Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

Que en el considerando No. 15 del decreto 100 de 2025 sefiala que se hizo necesario

recomponer la estructura organizacional de la Administracion Central del Distrito de
Barrancabermeja, suprimiéndose la dependencia “Secretaria de Recursos Fisicos”
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En tal sentido y en aras de mejorar la eficiencia y eficacia de los procesos contractuales que
se generaban en la administracion distrital y procurando un control mas objetivo y dinamico
en los procesos contractuales, se decide realizar la modernizacion administrativa del Distrito
de Barrancabermeja, promulgando el Decreto Distrital No. 100 del 17 de marzo de 2025, "Por
medio del cual se determina la estructura de la Administracion Central del Distrito de
Barrancabermeja y se sefalan las funciones de sus dependencias".

Este Decreto Distrital, establece las bases para la creacién de la SECRETARIA GENERAL,
secretaria que tiene a su cargo cuatro direcciones, la Direccion de Talento Humano, Direccion
de Servicios Administrativos, Direccion de Gestién Documental y la Direccién de Contratacion.

Que el numeral 2 del articulo 13 del decreto 100 de 2025 sefiala que son funciones de la
Secretaria General: “Dirigir, organizar y realizar seguimiento a los procesos contractuales de
la Administracion Distrital.”

Que el numeral 8 ° del articulo 15 del decreto 100 de 2025 sefiala que son funciones de
la Direccion de Servicios Administrativos: “Garantizar el desarrollo de los tramites
contractuales relacionados con la adquisicién de los sequros necesarios para el
amparo de la propiedad, planta y equipo de la Administracién Distrital.”

Que el articulo segundo del decreto 106 de 2025 delega “en el Secretario General la facultad
para contratar y ordenar el gasto correspondiente a los procesos de contratacién en la
diferentes modalidades de seleccion establecidas por la Ley, asi como también para toda
clase de contratos y convenios cuya escogencia del contratista o cooperante se surta en forma
directa, bien sea que se financien con recursos de inversion del Distrito de Barrancabermeja
aun cuando provengan de Fondos Locales y/o Distritales, asi como también de Entes
Nacionales o Departamentales, o que sean financiados con recursos de funcionamiento. Esa
atribucion comprende la facultad de estructurar el proceso de seleccion, seleccionar,
adjudicar, y perfeccionar la relacién Negocial.”

Que el decreto 652 de 2024 adopta el Manual de Contratacion del Distrito de Barrancabermeja.

Que el Articulo 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, referente a las facultades y deberes de los
supervisores e interventores.

Certificacion CEPAA 1834 de 08/04/2025 expedida por el Administrador del PAA, en la
gue consta que el objeto del presente estudio se encuentra incluido dentro del Plan
Anual de Adquisiciones del Distrito.

El Certificado de Disponibilidad Presupuestal, sera publicado junto con la Resolucién
de Apertura, de conformidad a lo establecido en el paragrafo del articulo 8° de la ley
1150 de 2007: “PARAGRAFO. <Paragrafo adicionado por el articulo 6 de la Ley 1882 de
2018. El nuevo texto es el siguiente:> No es obligatorio contar con disponibilidad
presupuestal para realizar la publicacion del proyecto de Pliego de Condiciones.”

4. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, el
Distrito de Barrancabermeja elaboré el plan anual de adquisiciones el cual contiene los bienes,
obras y servicios que se pretenden adquirir durante la presente vigencia; encontrandose incluido
el objeto a contratar. Dicho plan anual de adquisiciones ha sido publicado por el Distrito de
Barrancabermeja en el SECOP II.

5. AVISO DE CONVOCATORIA
En el proceso de seleccion del contratista, objeto del presente estudio, se expedird y publicara

el Aviso de Convocatoria, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.2 del
Decreto 1082 de 2015, el cual debe contener la informacién establecida en dicha norma.

6. AVISO DE LICITACION
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En cumplimiento con lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 224 del Decreto 019 de 2012, el Distrito de Barrancabermeja, dentro
de los diez (10) a veinte (20) dias calendario anteriores a la apertura de la licitacion publicara
hasta tres (3) avisos con intervalos entre dos (2) y cinco (5) dias calendario segun lo exija la
naturaleza objeto y cuantia del contrato, en su pagina web y en el sistema electrénico para la
contratacion publica — SECOP II-

Los avisos contendran informacién sobre el objeto y caracteristicas esenciales de la respectiva
licitacion.

7. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER
CON EL PROCESO DE CONTRATACION

EIDISTRITO DE BARRANCABERMEJA, como ente territorial, de conformidad con lo previsto en
el Articulo311 de la Constitucidn Politica, tiene como fin primordial prestar los servicios publicos
que determine la Ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo
del territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes y cumplir las demas funcionesque le asigne la Constitucion y la Ley.

EL ejercicio de la funcién administrativa implica el desarrollo y realizacién de las mas variadas
actividades de conformidad con las competencias asignadas al sujeto administrativo
correspondiente, segln el area de la administracion a su cargo. Asi las cosas, el gjercicio de la
funciobn administrativa permite distinguir dentro de la dinamica de la administracion el
cumplimiento de unas funciones basicas cuyo contenido se determina en cada caso por la
materia de la cual debe ocuparse la institucion administrativa de que se trate y por las formas
de actuacién que aquellas deben adelantar para el logro de sus contenidos, no siendo ajenas
a esta al ente territorial.

La entidad territorial debe observar y cumplir los fines del estado conforme lo consagra el
articulo 2 de la Constitucion Politica Nacional de Colombia: “Articulo 2° C.N: Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectany en la vida economica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

A demas de lo anterior, la contratacion, como una de las formas de actuacién de la
administracién publica y, por ende, como componente del ejercicio de una funcion
administrativa, se caracteriza por estar al servicio de los intereses generales de los asociados
del estado con sujecion a los principios de igualdad, moralidad, eficacia, eficiencia, economia,
celeridad, imparcialidad, contradiccion y publicidad.

Que segun el articulo 315 de la Constitucion Politica “Son atribuciones del alcalde (...) 7. Crear,
suprimir o fusionar los empleos de sus dependencias, sefialarles funciones especificas y fijar
sus emolumentos con arreglo a los acuerdos correspondientes. No podra crear obligaciones
que excedan el monto global fijado para los gastos de personal en el presupuesto inicialmente
aprobado.”

Que el DISTRITO ESPECIAL DE BARRANCABERMEJA, reorganizado como DISTRITO
ESPECIAL mediante el Acto Legislativo No. 01 de 2019, se llevé a cabo una reestructuracion
administrativa con el objetivo de brindar un servicio publico de calidad, eficiencia y eficacia a
la comunidad.

Que esta reestructuracion, aprobada por el Concejo Distrital de Barrancabermeja mediante el
Acuerdo No. 023 del 24 de diciembre de 2024, concedié facultades pro tempore al Alcalde
Distrital de Barrancabermeja “PARA DETERMINAR LA ESTRUCTURA DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL DEL DISTRITO Y LAS FUNCIONES DE SUS
DEPENDENCIAS, ASi COMO, PARA ESTABLECER LAS ESCALAS DE REMUNERACION
A LAS DISTINTAS CATEGORIAS DE EMPLEO Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

Que en el considerando No. 15 del decreto 100 de 2025 sefiala que se hizo necesario
recomponer la estructura organizacional de la Administracion Central del Distrito de
Barrancabermeja, suprimiéndose la dependencia “Secretaria de Recursos Fisicos”
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En tal sentido y en aras de mejorar la eficiencia y eficacia de los procesos contractuales que
se generaban en la administracion distrital y procurando un control mas objetivo y dinamico
en los procesos contractuales, se decide realizar la modernizacion administrativa del Distrito
de Barrancabermeja, promulgando el Decreto Distrital No. 100 del 17 de marzo de 2025, "Por
medio del cual se determina la estructura de la Administracion Central del Distrito de
Barrancabermeja y se sefalan las funciones de sus dependencias”.

Este Decreto Distrital, establece las bases para la creacion de la SECRETARIA GENERAL,
secretaria que tiene a su cargo cuatro direcciones, la Direccion de Talento Humano, Direccion
de Servicios Administrativos, Direccion de Gestién Documental y la Direccién de Contratacion.

Que el numeral 2 del articulo 13 del decreto 100 de 2025 sefiala que son funciones de la
Secretaria General: “Dirigir, organizar y realizar seguimiento a los procesos contractuales de
la Administracion Distrital.”

Que el numeral 8 ° del articulo 15 del decreto 100 de 2025 sefiala que son funciones de
la Direccion de Servicios Administrativos: “Garantizar el desarrollo de los tramites
contractuales relacionados con la adquisicion de los sequros necesarios para el
amparo de la propiedad, planta y equipo de la Administracion Distrital.”

Que el articulo segundo del decreto 106 de 2025 delega “en el Secretario General la facultad
para contratar y ordenar el gasto correspondiente a los procesos de contratacién en la
diferentes modalidades de seleccion establecidas por la Ley, asi como también para toda
clase de contratos y convenios cuya escogencia del contratista o cooperante se surta en forma
directa, bien sea que se financien con recursos de inversion del Distrito de Barrancabermeja
aun cuando provengan de Fondos Locales y/o Distritales, asi como también de Entes
Nacionales o Departamentales, o que sean financiados con recursos de funcionamiento. Esa
atribucion comprende la facultad de estructurar el proceso de seleccion, seleccionar,
adjudicar, y perfeccionar la relacion Negocial.”

En Colombia las entidades del orden Nacional dentro de sus obligaciones tienen la de velar por
la conservacion de la integridad del patrimonio del estado representado en los bienes,
patrimonio e intereses respecto de los cuales las Entidades Publicas son titulares o por los
cuales deban responder y, paratal fin, la Ley 42 de 1993 que regula la organizacion del sistema
de control fiscal financiero y los organismos que lo ejercen, en los articulos 101 y 107 consagra
la responsabilidad fiscal que se genera para quienes no cumplan con el deber de amparar
debidamente los bienes y/o el patrimonio estatal.

El Distrito de Barrancabermeja, como entidad estatal, tiene a su cargo resguardar los intereses
y bienes patrimoniales. Con el fin de cumplir esa obligacion es menester que la entidad adquiera
los amparos necesarios.

Las normas que sustentan la facultad de contratar pdlizas de seguros para amparar los
intereses y bienes del Estado, se describen a continuacion:

Articulo 62 de la Ley 45 de 1990 en donde se sefiala que: "Todos los seguros requeridos para
una adecuada proteccion de los intereses patrimoniales de las entidades publicas y de los
bienes pertenecientes a las mismas o de las cuales sean legalmente responsables, se
contrataran con cualquiera de las compafiias de seguros legalmente autorizadas para funcionar
en el pais".

Articulo 101, Ley 42 de 1993 “Los contralores impondran multas a los servidores publicos y
particulares que manejen fondos o bienes del Estado, hasta por el valor de cinco (5) salarios
devengados por el sancionado a quienes no comparezcan a las citaciones que en forma escrita
les hagan las contralorias; (...) teniendo bajo su responsabilidad asegurar fondos, valores o
bienes no lo hicieren oportunamente o en la cuantia requerida.”

Articulo 107, Ley 42 de 1993 “Los 6rganos de control fiscal verificaran que los bienes del Estado
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estén debidamente amparados por una péliza de seguros o un fondo especial creado para tal
fin, pudiendo establecer responsabilidad fiscal a los tomadores cuando las circunstancias lo
ameriten.”

Numeral 4, articulo 101, Decreto 663 de 1993, “Aseguramiento de los bienes oficiales. De
conformidad conel articulo 244 del Decreto Ley 222 de 1983, todos los seguros requeridos para
una adecuada proteccion de los intereses patrimoniales de las entidades publicas y de los
bienes pertenecientes a las mismas, o de los cuales sean legalmente responsables, se
contrataran con cualquiera de las compaiiias de seguros legalmente autorizadas para funcionar
en el pais.

Igualmente, el numeral 3 del Articulo 48 de la Ley 734 de 2002, tratan sobre las implicaciones
legales para los encargados de velar por el aseguramiento de los bienes e intereses de
propiedad de la Entidad y/o aquellos por los cuales sea responsable, al no cumplir con esta
obligacion.

Conforme a lo anterior, la Administracién Municipal cuenta con un parque automotor que redne
vehiculos tipo automovil, camioneta, campero, microbuds, volqueta, carrotanque; maquinaria
pesada como vibro- compactadores, tractores, motoniveladoras, cargadores, buldéceres, tracto
camiones con cama baja, entre otros, asi como motocicletas de diferentes cilindrajes. El servicio
brindado por los vehiculos mencionados permite el logro de los objetivos y metas
institucionales, ya sea en el transporte de personal, materiales y maquinaria en la construcciéon
y mantenimiento de vias, y el desplazamiento a los diferentes programas y proyectos que se
desarrollen en el distrito.

Asi mismo, para la prestacion de servicios a la comunidad cuenta con diferentes centros de
trabajo o instalaciones de su propiedad y en arrendamiento, las cuales se encuentran
expuestas a la ocurrencia de incendios y riesgos asociados a él, explosiones, asonadas,
atentados, dafios por agua, vendavales y temblores, los cuales pueden afectar
estructuralmente las instalaciones, dafiar equipos de cémputo, camaras de vigilancia vehicular,
materiales y/o lesionar al personal que labora y frecuenta las instalaciones.

Sumado a esto, el Palacio Municipal presenta una estructura arquitecténica de muchos afios
de construida, y en su interior se encuentra instalada una subestacion de energia, la cual
acrecienta el riesgo de corto circuito con las consecuencias que se puedan derivar.

De igual forma, al contar con el centro penitenciario colindado con sus instalaciones, deja
expuesto alos servidores Publicos y a quienes frecuentan las instalaciones a motines y
asonadas generadas por los reclusos, tal cual como ha sucedido en afios anteriores.

El Alcalde distrital, en el desarrollo de sus funciones se encuentra expuesto a diferentes
situaciones de orden publico como: disturbios, movimientos sociales, amenazas, atentados,
amotinamientos, entre otros,que pueden llegar a afectar su integridad fisica hasta provocar su
muerte. Otro factor de riesgo predominante, es el traslado y transporte por las diferentes
ciudades del pais, que exponen su vida e integridad a accidentes.

De igual forma la Administracién Municipal cuenta con una planta de ciento cuarenta y ocho
(148) Trabajadores Oficiales, encargados del desarrollo de funciones operativas y se
encuentran expuestos a trabajos de altos riesgos que pueden llegar a afectar su vida. Es asi,
gue en la Convencién Colectiva de Trabajo vigente quedd estipulado en su articulo 46, el
cubrimiento de los trabajadores mediante un seguro de vida.

Por tal razén la Administracion Municipal debe adquirir pélizas de seguros contra Todo Riesgo
para vehiculos, péliza Todo Riesgo Dafos Materiales para las instalaciones, alumbrado publico,
equipos y demas bienes; SOAT para vehiculos, pdlizas de Manejo Global para Entidades
Oficiales, seguros de Vida, pdliza Exequial, Todo Riesgo Maquinaria y Equipo, pdliza de
Responsabilidad Civil Extracontractual, Responsabilidad Civil para Servidores Publicos entre
otras, que amparen todos los riesgos a los que puedan estar expuestos los bienes e intereses
patrimoniales de la entidad o por aquellos que sea o pueda llegar a ser responsable y evitar asi
un posible detrimento patrimonial para la misma, asi como dar cumplimiento a las postulados
legales frente a la responsabilidad de los ordenadores del gasto sobre la debida proteccion de
los bienes e intereses patrimoniales del estado, so pena de las sanciones previstas en la
normatividad vigente.
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Teniendo en cuenta que persiste la necesidad de adquisicidn de las pdlizas y seguros para el
Distrito de Barrancabermeja la administracion distrital mediante el presente proceso de
LICITACION PUBLICA, en cumplimiento de la norma, pretende adquirir mediante contrato de
seguros los seguros y pélizas que se describen a continuacion:

e SEGURO DE TODO RIESGO AUTOMOVILES.

Amparar los dafios y/o pérdidas que sufran los vehiculos propiedad del Distrito de
Barrancabermeja, asi como los dafios a bienes, lesiones o muerte a terceros, por los que
legalmente sea responsable la entidad de acuerdo a la legislacion colombiana.

La entidad cuenta actualmente con varios vehiculos, cuya operacibn genera exposicion a
riesgos de dafiosy pérdida, asi como la posibilidad de causar perjuicios a terceros, ya sea por
dafios a bienes, lesiones y/omuerte de personas; lo cual podria afectar el patrimonio de la
Entidad y el servicio para el cual se encuentran destinados tales vehiculos, razones que
justifican la necesidad de la contratacion.

e SEGURO OBLIGATORIO DE ACCIDENTES DE TRANSITO (S.0.A.T.) VEHICULOS
Y MOTOCICLETAS

Este seguro sera adquirido tanto para vehiculos como para motocicletas, el Estatuto Organico
del Sistema Financiero, articulo 192, determina que para transitar por el territorio nacional todo
vehiculo automotor debera estar amparado por un seguro obligatorio vigente que cubra los
dafios corporales que se causen a las personas en accidentes de transito.

. SEGURO GLOBAL DE MANEJO PARA ENTIDADES OFICIALES

Amparar a la Alcaldia Distrital de Barrancabermeja contra los riesgos que impliguen menoscabo
de sus fondos y bienes, causados por el dolo de sus servidores, que incurran en delitos contra
la administracién publica o incumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias,
incluyendo el costo de la rendicion de cuentas en caso de abandono del cargo o fallecimiento
del empleado.

La contratacion de esta poliza se encuentra debidamente justificada, en la obligacion que tiene
la entidad de conformidad con lo previsto por la Resolucién No. 014249 del 15 de mayo de 1992,
expedida por la Contraloria General de la Republica, por medio de la cual se adopt6 y reglamentd
este seguro, cuyo objetivo esta dirigido a garantizar el manejo de fondos y bienes por parte de
los servidores publicos.

o SEGURO DE VIDA GRUPO ALCALDE Y PERSONERO

El alcalde del Distrito de Barrancabermeja tendra derecho durante el periodo para el cual han
sido elegidos a un seguro de vida que debera ser contratado con una compafiia de seguros
legalmente autorizada segun lo previsto en el articulo 87 de la Ley 617 del 2000.

El personero del Distrito de Barrancabermeja tendra derecho a un seguro de vida, segun lo
previsto en el articulo 177 de la Ley 136 de 1994.

. SEGURO DE TODO RIESGO DANOS MATERIALES

Ampara las pérdidas o dafios materiales que sufran los bienes de propiedad del Distrito de
Barrancabermeja, bajo su responsabilidad, tenencia y/o control, y en general los recibidos a
cualquier tituloy/o por los que tenga algun interés asegurable, ubicados a nivel Nacional.

La Entidad cuenta con bienes como son: edificios, muebles y enseres, equipos de oficina,
magquinaria, equipos eléctricos y electrénicos, los cuales estan expuestos a riesgos dafios y/o
pérdidas, que puedenafectar gravemente su patrimonio, tal es el caso de un evento de los
denominados catastroéficos (Terremoto o cualquier otra convulsion de la naturaleza); lo cual
justifica plenamente la necesidad que se pretende satisfacer con la contratacién de este
seguro.
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. SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

Amparar los perjuicios patrimoniales y extrapatrimoniales que cause el asegurado, con motivo
de determinada responsabilidad civil en que incurra de acuerdo con la ley colombiana como
consecuencia de los dafios a bienes de terceros y/o lesiones o muerte a personas causados
por hechos dafiosos imputables a él, ocurridos durante la vigencia del seguro, derivadas de
las actividades desarrolladas por el asegurado en el giro normal de sus negocios o en lo
relacionado con ella, lo mismo que los actos de sus empleados y funcionarios en el
territorio nacional.

o MAQUINARIA EN DESPOBLADO O EQUIPO Y MAQUINARIA:

Cubrir pérdidas y/o dafios materiales que sufra toda la maquinaria y equipo de propiedad del
Distrito de Barrancabermeja, que se hallen bajo su responsabilidad, tenencia y/o control, y en
general los recibidos acualquier titulo o por los que tenga algln interés asegurable y consistente
principalmente, pero no limitados, a: Buld6ceres, Vibro-compactadores, Tractores,
Motoniveladoras, Retroexcavadoras, Cargadores y otras similares ubicados en el territorio
nacional.

o SEGURO VIDA GRUPO TRABAJADORES OFICIALES

La Administracion Distrital, cuenta con una planta de ciento cuarentay ocho (148) Trabajadores
Oficiales,encargados del desarrollo de funciones operativas y se encuentran expuestos a
trabajos de altos riesgos que pueden llegar a afectar su vida. Es asi, que en la Convencion
Colectiva de Trabajo vigente quedoé estipulado en su articulo 45 el cual reza: 452 SEGURO DE
VIDA Cuando por cualquier causa o circunstancia fallezca un Trabajador Oficial al servicio del
Municipio, este reconocera a sus deudos un auxilio equivalente a SETENTA (70) mensualidades del
promedio de salario que estuviere devengando el Trabajador Oficial al momento de su fallecimiento
el cubrimiento de los trabajadores mediante un seguro de vida.

o SEGURO DE VIDA GRUPO PARA LOS EDILES DEL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA.

Segun lo establecido en la ley 1551 de 2012 en su articulo 42, modificando el articulo 119 de
la ley 136 de 1994 adquirir una Péliza de Vida segun los términos del Articulo 68 de la ley 136
de 1994. Amparar la vida de los ediles del Distrito de Barrancabermeja. Contratar en la
modalidad de No Contributivo, el beneficiario sera el Distrito de Barrancabermeja

. POLIZA TODO RIESGO PARA EL TRANSPORTE DE LOS BIOLOGICOS E
INSUMOS PARA EL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES PAIlI DESDE
BUCARAMANGA A BARRANCABERMEJA

Asegurar el transporte exclusivo para el traslado de vacunas e insumos del programa ampliado
de inmunizaciones PAI tendiente a lograr una cobertura universal de vacunacion, con el fin de
disminuir la mortalidad y mortalidad causadas por enfermedades prevenibles con vacunas.

. SEGURO POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL SERVIDORES PUBLICOS

Amparar los perjuicios causados a terceros y/o a la entidad a consecuencia de acciones u
omisiones imputables a uno o varios funcionarios que desempefien los cargos asegurados asi
como los gastos u honorarios de abogados y costos judiciales en que incurran los asegurados
para su defensa como consecuencia de cualquier investigacion o proceso iniciado(s) por
cualquier organismo de control, se incluye pero sin estar limitado a: procesos disciplinarios,
Administrativos, Civiles, Penales, Responsabilidad Fiscal.

¢ RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL MOTOS
La compafiia aseguradora con sujecién a las condiciones generales y particulares de la péliza
cubre la responsabilidad civil extracontractual en que incurra el asegurado por dafios materiales

y lesiones personales causados a terceros durante la vigencia de la pdliza y que sucedan
durante el desarrollo de las actividades propias del asegurado.
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Todo lo anterior sustentado en el andlisis del programa de seguros con que cuenta actualmente
el municipio y presentado por el Intermediario de Seguros UT ASESORES
BARRANCABERMEJA 2024 de acuerdo a las obligaciones contraidas en el contrato N° 4927-
24, Contrato actualmente vigente. Asi las cosas, reportada la necesidad anterior, surge el deber
del Distrito de Barrancabermeja de contratar el objeto: “ADQUISICION DE POLIZAS DE
SEGUROS PARA EL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA., con el fin de garantizar la buena
prestacion del servicio en condiciones adecuadas de seguridad, para lo cual, se requiere
adelantar un proceso contractual mediante el cual se puedan contratar dichas pdlizas; el futuro
contratista debera contar con las condiciones financieras, técnicas y de experiencia que
denoten la idoneidad para la prestacion del servicio, asi como, contar una estructura
organizacional suficiente y necesaria para llevar a cabo las labores encomendadas, dentro de
las que se destaca disponer de un recurso humano calificado, asi como de herramientas que
permitan la prestacion eficiente del servicio.

Con el fin de dar cumplimiento a la normatividad vigente se hace necesario contar con las
polizas que conforman el programa de seguros que amparen adecuadamente los riesgos a que
estan expuestos los bienes muebles e inmuebles e Intereses Patrimoniales del Distrito de
Barrancabermeja, y por los que sea o llegare a ser juridicamente responsable, ya que los
mismos se encuentran expuestos a una gran cantidad de riesgos, entre ellos los producidos por
la naturaleza (Temblor, Terremoto, Dafios por Vientos Fuertes entre otros), por el hombre (Actos
Mal Intencionados de Terceros o AMIT, Huelga, Asonada, Hurto con o sin Violencia entre otros),
de orden técnico (Corto Circuito, Explosion, Impericia entre otros) y algunos otros, los cuales,
de materializarse, producirian afectacion al patrimonio de la entidad.

También se tiene en cuenta que el cubrimiento de las poélizas actualmente contratadas inicié a
las 23:59 horas del dia 29/05/2024 y van hasta las 23:59 horas del dia 29/05/2025, que a partir
de esta fecha el Distrito de Barrancabermeja quedara desamparado de las pélizas.

De lo anterior se deprende la figura de la funcion administrativa la cual esta consagrada en el
articulo 209 Superior que reza lo siguiente:

“La Funcidon Administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion
de funciones. Las autoridades Administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La Administraciéon publica, en todos sus
Ordenes, tendra un control interno que se ejercera en los términos que seinale la Ley”

El ejercicio de la Funcién Administrativa implica el desarrollo y realizacién de las mas variadas
actividades de conformidad con las competencias asignadas al sujeto administrativo
correspondiente, segun el area de administracion de su cargo. Asi las cosas, el ejercicio de la
funciébn administrativa permite distinguir dentro de la dindmica de la administracion el
cumplimiento de las funciones basicas cuyo contenido se determina en cada caso por la materia
de la cual debe ocuparse la institucion administrativa de que se trate y por las formas de
actuacién que aquella debe adelantar para el logro de sus cometidos.

Ahora bien, siendo la contratacion como una de las formas de actuacion administrativa, y por
ende, como el ejercicio de la funcidn publica, se caracteriza por estar al servicio de los intereses
generales con sujecion a los principios de igualdad, moralidad, eficiencia, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad, contradiccion y publicidad, el Distrito de Barrancabermeja debe
adelantar un proceso de seleccidn de contratista de conformidad con la ley 80 de 1993, ley 1150
de 2007 y decreto reglamentario 1082 de 2015, tendiente a contratar una persona natural o
juridica idénea para dar solucion a la necesidad reportada.

Por lo tanto, el Distrito de Barrancabermeja ha descentralizo sus actividades, otorgando
diferentes funciones a las dependencias que lo conforman, con el animo de cumplir a cabalidad
y con efectividad su mision y dada la necesidad existente para el distrito y la existencia de
recursos, el Distrito Especial Portuario, Biodiverso, Industrial y Turistico de Barrancabermeja, a
través de la Secretaria de Recurso fisico, adelantara el proceso seleccion de contratistas
adelantado bajo la modalidad de LICITACION PUBLICA, para seleccionar el contratista que
preste de otorgamiento de las pdlizas de que conforman el programa de seguros que amparen
adecuadamente los riesgos a los que esta expuesto el Distrito de Barrancabermeja.

8
3 Calle 52 N°. 27-25. Barrio Galan, piso 2.



Secretaria
General

Alcaldia Distrital de
Barrancabermeja

8. ALTERNATIVAS PARA SATISFACER LA NECESIDAD.

El Distrito de Barrancabermeja considera necesario contratar con cualquier compafiia de
seguros publica o privada, legalmente autorizadas para funcionar por la superintendencia
financiera de Colombia, que posea la capacidad juridica, técnica y econémica para desarrollar
el siguiente objeto contractual “ADQUISICION DE POLIZAS DE SEGUROS PARA EL
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA.”

9. OBJETO A CONTRATAR, ALCANCE, ESPECIFICACIONES Y/O CONDICIONES
TECNICAS DELOBJETO, CLASIFICACION UNSPSC, INSPECCION A PREDIOS Y
RAMOS A CONTRATAR E INTERMEDIARIO DE SEGUROS.

9.1. OBJETO A CONTRATAR

“ADQUISICION DE POLIZAS DE SEGUROS PARA EL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA.”

9.2.ALCANCE Y REQUISITOS TECNICOS DEL CONTRATO

El contratista debera realizar las siguientes actividades, las cuales seran ejecutadas de acuerdo
a lo establecido en los documentos de estudios previos, anexo técnico del pliego de condiciones
de la licitacidn publica, ficha técnica, la minuta electronica y el anexo de condiciones del proceso,
atendiendo a las indicaciones dadas por el asesor de seguros, el supervisor del contrato, asi:

1. Expedir las respectivas pdlizas de seguro con sus correspondientes anexos, clausulados
y modificaciones que llegaren a tener, en los términos que se prevean en los estudios
previos, anexo técnico del pliego de condiciones de la licitacién publica, ficha técnicay en a
la propuesta que presente el contratista, y en general observando las normas contenidas en
el Codigo de Comercio. ley 80, ley 1150 de 2007, decreto 1082 y demas normas
concordantes.

2. Atender y pagar las reclamaciones y siniestros que presente el municipio o0 sus
beneficiarios, en los términos, plazos y condiciones sefialadas en la oferta que se presentada
y de conformidad conla legislacion vigente.

3. Reconocer a la UT ASESORES BARRANCABERMEJA 2024 como intermediario de
seguros del municipio.

4. Colaborar con el MUNICIPIO en cualquier requerimiento que el haga sobre la materia
objeto del contrato de seguros.

5. Garantizar la calidad de los servicios prestados, de acuerdo con las especificaciones
Técnicas, estudios previos, anexo técnico del pliego de condiciones de la licitacién publica,
ficha técnica y la Oferta presentada.

6. Realizar las modificaciones, inclusiones o exclusiones de asegurados, las adiciones o
prorrogas, en las mismas condiciones contratadas para cada ramo de seguro.

7. Informar al contratante por intermedio del supervisor contractual de cualquier situacion
que altere o pueda alterar la debida ejecucion del contrato.

8. Expedir nota de cobertura para cada uno de los ramos contratados, que ampare cada uno
de los riesgos, de ser necesario mientras son expedidos los certificados de cada una de las
polizas.

9. Prestar todos y cada uno de los servicios descritos en su propuesta.
10. El contratista se obliga igualmente a cumplir con las especificaciones técnicas
establecidas en los estudios previos, anexo técnico del pliego de condiciones de la licitacién

publica, y la Propuesta y demas anexos del proceso de contratacion, documentos que forman
parte integral del presente contrato.
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11. Las demas inherentes al contrato para su ejecucion en debida forma, asi como las
contenidas en el Pliego de Condiciones y que no hayan sido incluidas en los numerales
anteriores.

9.3. CONDICIONES TECNICAS DEL OBJETO
Los amparos, limites y coberturas que se detallan en el (ANEXO No 1 - ESPECIFICACIONES
TECNICAS) adjunto se consideran como oferta basica y son de obligatorio ofrecimiento y
cumplimiento y debe comprender la relacion de elementos, bienes y personas beneficiarias y
sujetas a cobertura sefialada.

9.4.CLASIFICACION UNSPSC.

Los servicios objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificada en el Clasificador de
Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en el siguiente cuadro:

CODIFICACION DEL SERVICIO EN EL SISTEMA UNSPSC

CcODIGO

UNSPSC NOMBRE Y CLASIFICACION DE LOS CODIGOS UNSPSC
84131503 Servicios de seguros para estructuras y propiedades y posesiones
84131607 Seguros de vida, salud y accidentes

9.5.INSPECCION DE LOS PREDIOS DE LA ENTIDAD PUBLICA CONTRATANTE

Los predios de la entidad publica contratante, en su totalidad son bienes publicos, de facil
acceso, motivo por el cual los interesados pueden realizar por su cuenta y riesgo inspeccion
previa al cierre del proceso de los respectivos predios.

No obstante, los interesados en participar en el presente proceso de seleccion, podran hacer
solicitud por escrito a la entidad, quien programara fecha y hora de visita, segln solicitudes
recibidas.

9.6.RAMOS A CONTRATAR

ITEMS RAMOS CONTRATADOS

1 SEGURO TODO RIESGO AUTOMOVILES

POLIZA TODO RIESGO PARA EL TRANSPORTE DE LOS BIOLOGICOS E INSUMOS DEL PROGRAMA
AMPLIADO DE INMUNIZACIONES PAI DESDE BUCARAMANGA A BARRANCABERMEJA)

3 SEGURO OBLIGATORIO CONTRA ACCIDENTES DE TRANSITO (SOAT) VEHICULOS Y
MOTOCICLETAS

4 SEGURO DE VIDA GRUPO ALCALDE Y PERSONERO

5 SEGURO DE VIDA TRABAJADORES OFICIALES

6 SEGURO TODO RIESGO DANO MATERIALES PARA EDIFICACION Y CONTENIDOS

7 SEGURO DE MANEJO GLOBAL PARA ENTIDADES ESTATALES

8 SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL PLO

9 SEGURO TOD RIESGO MAQUINARIA'Y EQUIPO (MAQUINARIA AMARILLA)

10 SEGURO POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL SERVIDORES PUBLICOS

11 SEGURO DE VIDA EDILES DE BARRANCABERMEJA

12 RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL MOTOS

9.7.INTERMEDIARIO DE SEGUROS

Se informa a los proponentes e interesados que la firma UT ASESORES
BARRANCABERMEJA 2024, es la persona juridica intermediaria de Seguros
seleccionada por el Distrito de Barrancabermeja para manejar el programa de
seguros, de acuerdo a las obligaciones contraidas a través del contrato No. 4927-24,
la cual esta conformada de la siguiente manera:

a. LASMAR SEGUROS LIMITADA 60%.
b. NELSON FELIPE RODRIGUEZ 40%.
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10. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y
FUNDAMENTOSJURIDICOS.

10.1. MODALIDAD DE SELECCION

En atencion a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.9 del Decreto 1082 de 2015, el grupo
interdisciplinario de la secretaria de Recuro Fisico del Distrito de Barrancabermeja, llevé a cabo
la revisién de la tienda virtual del estado colombiano, y observo la no existencia de un acuerdo
marco de precios que permitira satisfacer la necesidad integral del presente proceso contractual.

No obstante, lo anterior se permite indicar que frente al ramo de SEGURO OBLIGATORIO
CONTRA ACCIDENTES DE TRANSITO (SOAT) VEHICULOS Y MOTOCICLETAS, la tienda
virtual del estado colombiano contemplaba los ACUERDOS MARCO CCE-312-1-AMP-2015
De Enero 1, 2016 hasta Diciembre 31, 2019, SOAT IlllI- CCE-284-IAD-2020, proceso CCENEG-
034-01-2020, este Ultimo tenia una vigencia desde enero 20, 2021 hasta enero 20, 2024, y
actualmente se encuentran en estado cerrados.

Quiénes somos SECOP Tienda Virtual Normativa / Formacién Transparencia Comunicaciones Participa
Relatoria y Prensa

@ Vehiculos Il

Acuerdo Marco para la
adquisicion de vehiculos

CCE-312-1-AMP-2015
De Enero 1, 2016 hasta Diciembre 31, 2019

a ¥ &£ O @

. % By oo
- .{. R e e
N

lofio]e

J08¢3

®
n £ Buscar W

Es por lo anterior que la escogencia de contratista se efectuara con arreglo a la modalidad de
LICITACION PUBLICA.

10.2. JUSTIFICACION

De conformidad con el articulo 2 numeral 1 de la ley 1150 de 2007, la entidad contratara
mediante la modalidad de seleccion por licitacion publica, esto por cuanto el valor estimado
del contrato, objeto del proceso de seleccion a realizar, supera el valor maximo de la menor
cuantia de la Entidad.

10.3. FUNDAMENTOS JURIDICOS.

La norma que soporta la modalidad del proceso seleccion de contratista que nos ocupa, es el
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, que a la letra dice: “De las modalidades de seleccion. La
escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion
publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las
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siguientes reglas:

Licitacidn publica. La escogencia del contratista se efectuara por regla general a través de
licitacién publica, con las excepciones que se sefialan en los numerales 2, 3 y 4 del presente
articulo cuando la Entidad estatal asi lo determine, la oferta en un proceso de la licitacidon publica
podra ser presentada total o parcialmente de manera dindmica mediante subasta inversa, en las
condiciones que fije el reglamento.”

Igualmente, en cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de
2015, la Entidad debe determinar la oferta mas favorable para el caso de licitacidn teniendo en
cuenta:

a) La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas;
b) La ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de
costo-beneficio”.

Asi mismo, es del caso sefialar que las normas que se aplican para el proceso de contratacién
a realizar son:

a) La Constitucion Politica de Colombia

b) Decreto 410 de 1971 (Codigo del comercio

c)Ley 80 de 1993. (Estatuto General de Contratacion de la Administraciéon Publica)

d) Ley 1150 de 2007. (Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacion con Recursos Publicos.)

e) Ley 1474 de 2011. (Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la
gestién publica).

f) Ley 361 de 1997. (Por la cual se establecen mecanismos de integracion social de las personas
con limitacion y se dictan otras disposiciones).

g) Ley 590 de 2000. (Por la cual se dictan disposiciones para promover el desarrollo de las micro,
pequefias y medianas empresas).

h) Ley 816 de 2003. (Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la
contratacion publica).

i) Decreto 2680 de 2009. (Por el cual se definen los criterios para el Registro de Productores de
Bienes Nacionales).

j) Decreto ley 4170 de 2011. (Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion
publica).

k) Decreto ley 019 de 2012. (Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tradmites innecesarios existentes en la Administracion Publica).

[) Decreto 1082 de 2015. (Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector
administrativo de planeacién nacional).

m) Decreto 1882 de 2018 (por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas
a fortalecer la contratacion publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras
disposiciones).

n) Ley 2069 de 2020. (Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia.).

0) Decreto 1860 de 2021 (Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los
articulos 30, 31, 32,34y 35de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras
publicas y se dictan otras disposiciones).

p) Ley 2195 de 2022: (Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia,
prevencion y lucha contra la corrupcion y se dictan otras disposiciones).

q) Decreto 142 de 2023, por medio del cual se modifica y adiciona el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional (Decreto 1082 de 2015) para
promover el acceso al sistema de compras publicas de las Mipymes, las cooperativas y demas
entidades de la economia solidaria, se incorporan criterios sociales y se incluye un nuevo titulo
de emprendimiento comunal.

r Y demas normas complementarias que regulen la materia.

Teniendo en cuenta la cuantia, la naturaleza y el objeto del proceso contractual, el ordenador del
gasto considera pertinente y conducente realizar un proceso de LICITACION PUBLICA, para
celebrar un contrato para el cumplimiento del siguiente objeto: “ADQUISICION DE POLIZAS DE
SEGUROS PARA EL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA.”.
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11. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO
11.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El Distrito de Barrancabermeja estima el valor total de la contratacion a realizar en la suma de :
TRES MIL NOVECIENTOS DIEZ Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO
MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS (3.918.675.852) M/CTE. INCLUIDO IVA,
EQUIVALENTE A 2.752,84 SMMMLV APROXIMADAMENTE, el cual incluye los costos
directos e indirectos para la ejecucion del contrato (tributos —impuestos, tasas, contribuciones,
derechos, gravamenes, estampillas, tanto del orden nacional como del orden departamental y
Distrital -, legalizacidn, honorarios o salarios del personal, materiales, etc...)

-2025 AJUSTE AL PESO IVA PRIMA 2024-2025 | COTIZACION PREVISORA COTIZACION SOLIDARIA TOTALES MEDIA ARITMETICA
74,539.00 | § 61.00( $  40,370,174.00 | $ 252,344,774 | & 307,863,472.00 | & 271,243,840.00 | & $31,952,086.00 | $ 277,317,362.00

10,000.00

1,835,400.00 11,495,400 8,330,000.00 18,326,000.00 38,151,400.00 12,717,133.00

12,600.00

13,480.00
77,000.00
10,000.00

19,716.00

87,892,600

13,433,480
517,577,000
827,000,000

96,681,860.00
14,541,564.00
538,037,876.00
1,807,570,945.00

96,681,860.00

15,000,000.00
569,334,700.00
998,775,000.00

193,363,720.00

42,975,044.00
1,624,949,576.00
3,633,345,945.00

96,681,860.00
14,325,015.00
541,649,859.00
1,211,115,315.00

wn

805,258,690.00 1,694,376,482.00 3,805,493,235.23 1,268,437,745.00

0,000.00

15,200,000.00 95,200,000 238,000,000.00 89,250,000.00 422,450,000.00 140,816,667.00

10,000.00 2,090,000.00 13,090,000 29,750,000.00 13,090,000.00 55,930,000.00 18,643,333.00

70,236.00

o

1.00 19,317,345.03 120,987,582 127,976,305.00 116,743,798.00 365,707,685.03 121,502,562.00

$0,000.00 21,432,000.00 134,232,000 214,200,000.00 202,300,000.00 550,732,000.00 183,577,333.00

$ $
S $
$ $
$ $
$ - 18
100 ¢ 208498,346.23 | 3 1,305,858,063
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}5-999- 0o 2,363,950.00 21,068,950 47,938,555.00 25,287,500.00 54,295,005.00 31,431,668.00

3,918,675,852.00
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SEGUROS COTIZO SOBRE EL VALOR ASEGURADO REQUERIDO, SOLIDARIA SOBRE $400,000,000 VALOR ASEGURADO
IETICA QUE ES LA SUMATORIA DEL VALOR DE TODOS LOS DATOS DIVIDIDO POR EL NUMERO TOTAL DE DATOS
A SOAT SE TOMA SIN TENER EN CUENTA LA VIGENCIA ACTUAL POR CUANTO SU PRIMA ESTA LIGADA AL IPC Y NO A POTESTAD DE LAS ASEGURADORAS

NOTA 1: La entidad se permite aclarar que las aseguradoras pueden discriminar el valor de las
primas por cada ramo requerido, sin superar el valor del presupuesto total destinado para el
presente proceso, de conformidad con el valor total del mismo consignado en el cuadro anterior.

La entidad de acuerdo a su analisis del sector y presupuestal dispuso segun la fuente de
financiacién los ramos en cada rubro asi:

CODIGO DESCRIPCION RAMOS VALOR VALOR
DANE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL (A)
71347 SERVICIO DE SEGURO | SEGURO OBLIGATORIO $  96.681.860,00 | $ 96.681.860,00
OBLIGATORIO DE CONTRA ACCIDENTES DE
ACCIDENTES DE TRANSITO (SOAT)
TRANSITO (SOAT) VEHICULOS Y
MOTOCICLETAS
71351 SERVICIOS DE SEGURO TODO RIESGO $ 277.317.362,00 | $ 430.651.592,00
SEGURO DE AUTOMOVILES
VEHICULOS
AUTOMOTORES SEGURO MAQUINARIA $ 121.902.562,00
AMARILLA
RCE MOTOS $  31.431.668,00
71353 SERVICIO DE POLIZA TODO RIESGO PARA | $  12.717.133,00 | $ 12.717.133,00
SEGUROS DE EL TRANSPORTE DE LOS
TRASPORTE DE BIOLOGICOS E INSUMOS
CARGA DEL PROGRAMA AMPLIADO
DE INMUNIZACIONES PAI
DESDE BUCARAMANGA A
BARRANCABERMEJA)
71354 SERVICIO SE SEGROS | SEGURO TODO RIESGO $ 1.268.497.745,00 | $  1.268.497.745,00
CONTRA INCENDIO, DANO MATERIALES PARA
TERROMO O EDIFICACION Y
SUSTRACCION CONTENIDOS (INCLUYE
RCE Y MANEJO GLOBAL)
71355 SERVICIOS DE SEGURO POLIZA $ 183.577.333,00| $ 343.037.333,00
SEGUROS GENERALES | RESPONSABILIDAD CIVIL
DE RESPONSABILIDAD | SERVIDORES PUBLICOS
CIVIL SEGURO DE MANEJO $ 140.816.667,00
GLOBAL PARA ENTIDADES
ESTATALES
SEGURO DE $  18.643.333,00
RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL PLO
71358 SERVICIOS DE SEGURO DE VIDA GRUPO $  14.325.015,00| $  1.767.090.189,00
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SEGUROS DE VIDA ALCALDE Y PERSONERO
COLECTIVA SEGURO DE VIDA $ 1.211.115.315,00
TRABAJADORES OFICIALES
SEGURO DE VIDA EDILES $ 541.649.859,00

DE BARRANCABERMEJA

VALOR TOTAL $3.918.675.852,00 $3.918.675.852,00

NOTA 1: La entidad se permite aclarar que las aseguradoras pueden discriminar el valor de las primas
por cada ramo requerido, sin superar el valor de la disponibilidad presupuestal (A), de conformidad
con el valor total del mismo consighado en el cuadro anterior.

La entidad de acuerdo a su analisis del sector y presupuestal dispuso segun la fuente de financiacion
los ramos en cada rubro asi:

; VALOR
CSAD,'\ICEO DESCRIPCION RAMOS F|':\JL/JA$\1'\ICT|/E(I:D|EN VALOR DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL (A)
SEGURO
SERVICIO DE OBLIGATORIO
SEGURO CONTRA RECURSOS
71347 | OBLIGATORIO DE | ACCIDENTES DE i $  96.681.860,00 | $ 96.681.860,00
ACCIDENTES DE | TRANSITO (SOAT)
TRANSITO (SOAT) | VEHICULOS Y
MOTOCICLETAS
SEGURO TODO
RIESGO $ 277.317.362,00
SERVICIOS DE AUTOMOVILES
71351 | SEGURODE SEGURO RECURSOS $  430.651.592,00
VEHICULOS PROPIOS
L0 £s | MAQUINARIA $ 121.902.562,00
AUTOMOTORE AMARILLA
RCE MOTOS $  31.431.668,00
POLIZA TODO
RIESGO PARA EL
TRANSPORTE DE LOS
SERVICIO DE mgt&%‘gng
71353 | SEGUROS DE PROGRAMA RECURSOS | ¢ 1571713300 $ 12.717.133,00
TRASPORTE DE PROPIOS
A AMPLIADO DE
INMUNIZACIONES PAI
DESDE
BUCARAMANGA A
BARRANCABERMEJA)
SEGURO TODO
SERVICIO SE RIESGO DARO
SEGROS CONTRA | MATERIALES PARA RECURSOS
71354 | INCENDIO, EDIFICACION Y i $ 1.268.497.74500 | $  1.268.497.745,00
TERROMO O CONTENIDOS
SUSTRACCION (INCLUYE RCE Y
MANEJO GLOBAL)
SEGURO POLIZA
RESPONSABILIDAD
CIVIL SERVIDORES $ 183.577.333,00
PUBLICOS
SESREV(;%'SSSDE SEGURO DE MANEJO
GLOBAL PARA
71355 | GENERALESDE | ENTIDADES R Cono0S | '§ 14081666700 §  343037.333,00
RESPONSABILIDAD | ESTATALES
CIVIL SEGURO DE
RESPONSABILIDAD
CIVIL $  18.643.333,00
EXTRACONTRACTUAL
PLO
SEGURO DE VIDA
GRUPO ALCALDE Y $  14.325.015,00
PERSONERO
SERVICIOS DE SEGURO DE VIDA RECURSOS
71358 | SEGUROS DE VIDA | TRABAJADORES s $ 1.211.115.315,00 | $  1.767.090.189,00
COLECTIVA OFICIALES
SEGURO DE VIDA
e ES DE $ 541.649.859,00
14
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VALOR TOTAL 3.918.675.852,00

NOTA 1: Los proponentes deberan tener en cuenta todos los anexos del presente proceso
contractual como son estudio del mercado, matriz de riesgo, estudios previos, pliego de condiciones,
condiciones técnicas béasicas obligatorias y complementarias entre otros, ya que forman parte
del mismo.

11.2. JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor del presupuesto oficial estimado para el cumplimiento del objeto del presente proceso
de seleccioncorresponde alasumade TRES MIL NOVECIENTOS DIEZ Y OCHO MILLONES
SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS
(3.918.675.852) M/CTE. INCLUIDO IVA, EQUIVALENTE A 2.752,84 SMMMLV
APROXIMADAMENTE, el cual incluye los costos directos e indirectos para la ejecucion del
contrato (tributos, impuestos, tasas, contribuciones, derechos, gravamenes, estampillas del
orden nacional, departamental y municipal, legalizacién, honorarios o salarios del personal,
materiales, etc.).

De acuerdo al numeral 8, clausula segunda del Contrato N° 4927-24 suscrito entre el Municipio
de Barrancabermeja y el intermediario de Seguros UT ASESORES BARRANCABERMEJA
2024, le corresponde al intermediario “Asesorar al Distrito para la obtencién de los estudios
de precios de mercado que en materia de seguros se requieran”, actividad realizada al
obtener la relacion de bienes y valores asegurados de la entidad para la vigencia 2025, con la
cual se procedi6 a solicitar a las diferentes aseguradoras cotizaciones indicativas, lo que permitié
estimar, dentro del estudio del mercado, el presupuesto del contrato a celebrar para la vigencia
técnica de las polizas por un periodo de 365 dias.

A partir de la Ley 45 de 1990 el Gobierno Nacional liber6 las tarifas que las compafias de
seguros pueden cobrar en cualquiera de los ramos de seguros que ofrezcan. Por lo tanto, el
costo de cualquier seguro estainfluenciado por mdultiples factores entre los cuales podemos
citar: las condiciones de reaseguro de los riesgos amparados, las politicas de suscripcion de
las aseguradoras, el tipo de riesgo a cubrir, la experiencia en siniestros general del ramo y
especifica del cliente, las tarifas existentes en el mercado parariesgos similares, los calculos
actuariales efectuados para la explotacion del ramo y los costos administrativos, entre otros.

En razon a ello las compafiias de seguros no acostumbran presentar términos y condiciones
para elaboracién de analisis del sector y estudios de mercado y se ha observado en procesos
similares que cuando se recibe la informacion indicativa de costos y condiciones, ellas no
corresponden con los valores y términos reales que se ofrecen posteriormente dentro de los
procesos de contratacion administrativa, situacion perfectamente entendible cuando las
entidades aseguradoras mantienen suma reserva sobre las ofertas que presentaran en los
procesos de contratacién administrativa de seguros.

De conformidad a la anteriormente sefialado, la Secretaria General del Distrito viabilizo la
consulta de los precios de mercado del asesor de seguros, donde se encuentra soportada en
las respectivas cotizaciones aportadas por las aseguradoras, las cuales sirven de sustento
para la estructuracion de presupuesto oficial.

En este orden de ideas de conformidad con el andlisis del sector realizado, la entidad se ha
determinado que el presupuesto para el presente proceso asciende a la suma TRES MIL
NOVECIENTOS DIEZ Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS (3.918.675.852) M/CTE. INCLUIDO IVA.

12. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, FORMA DE PAGO, SUJECION DEL PAGO A
LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES, GRAVAMENES, OTROS PAGOS,
ANALISIS ECONOMIDO DE SECTOR

12.1. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El contrato a celebrar se respalda con Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 25-
02343 de abril 10 de 2025:
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Identificacién presupuestal Concepto Fuente de Financiacién Valor
Servicios financieros y servicios conexos;
2.1.2.02.02.007 servicios inmobiliarios; y servicios de Recursos propios — R001 | $3.918.675.852
arrendamiento y leasing

Valor Solicitud | $ 3.918.675.852

Con Certificacion No. CEPAA 1834 de fecha 08/04/2025 expedido por la Administradora del
PAA

12.2. FORMA DE PAGO
El distrito de Barrancabermeja cancelara al contratista mediante:

a. Pago por actas parciales de acuerdo a la entrega de las pdlizas que conforman el
programa de seguros, (teniendo en cuenta el mismo es susceptible a modificaciones
como inclusiones que generaran valor) previo cumplimiento de todos los requisitos
legales y administrativos del caso, siempre y cuando el contratista allegue los
documentos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva orden de pago de las
correspondientes actas parciales.

b. Un Acta final y de liquidacion, previo cumplimiento de todos los requisitos legales y
administrativos del caso, siempre y cuando el contratista allegue los documentos
necesarios para el diligenciamiento de la respectiva orden de pago de la
correspondiente acta final y de liquidacion.

Para efectuar el pago de las facturas radicadas en la entidad contratante junto con sus anexos,
deben ser debidamente cargadas en la plataforma del SECOP IlI, en caso de no ser asi, la
entidad no responderd por las posibles demoras en el tramite.

El Distrito NO entregarda anticipo al contratista por tratarse de un contrato de seguros.

PARAGRAFO PRIMERO: Los errores aritméticos seran susceptibles de correccion en cualquier
tiempo, hasta la liquidacién del contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: En todo caso, una vez recibida la respectiva cuenta de cobro, el
Distrito Especial de Barrancabermeja tendra 30 dias habiles para su revision, verificacion y
pago, periodo este en el que podra realizar las devoluciones y requerimientos a que haya lugar.

NOTA 1: El contratista, previa a la suscripcion de las actas en mencion hara la entrega de las
polizas a cobrar, Factura electronica la cual debe cumplir, como minimo, los requisitos de las
normas fiscales y tributarias establecidas en el articulo 617 del Estatuto Tributario, la fecha de
la factura debe corresponder al mes de su elaboracion, y en ella constara el nimero del contrato,
el concepto del bien o servicio a cobrar; de igual manera el allegara el respectivo informe
juridico, técnico y financiero. De igual forma presentara el pago del sistema de seguridad social
integral y parafiscal, constancia de pago de aportes a la seguridad social, parafiscales, riesgos
laborales, certificacién bancaria, informe detallado de las pélizas entregadas y demas
documentos requeridos para el pago de la cuenta de cobro; el Distrito de Barrancabermeja
efectuara su pago dentro de los 20 dias calendario siguientes a la entrega de la cuenta con los
respectivos soportes.

NOTA 2. AVAL DEL SUPERVISOR: Para ordenar cualquier pago se debera allegar por el
contratista la constancia de cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual expedido por el
supervisor de la Secretaria de Recursos Fisicos y/o designado para el efecto al igual que el
pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal; el supervisor tendrd un periodo
maximo de 15 dias para presentar el respectivo informe de conformidad o de rechazo de las
polizas.

NOTA 3: VALOR: En el valor se entienden incluidos los costos directos e indirectos que
ocasione la ejecucion del contrato.

La anterior documentacion debera ser entregada por la contratista de manera fisica en la
secretaria de Recuso Fisico del Distrito en tres (3) ejemplares
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12.3. SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES

Los pagos a los cuales esta obligado el DISTRITO, se realizaran previa radicacion, de la orden
de pago, en la unidad de Tesoreria, una vez agotados los requisitos a que haya lugar. Los pagos
estan sujetos a la disponibilidad de los recursos del DISTRITO.

Lo anterior, sin perjuicio de los tramites presupuestales o financieros correspondientes a la
constitucion de vigencias futuras, reservas presupuestales o cualquier otro mecanismo de
ejecucion del presupuesto, sin los cuales no se podra efectuar ningdn pago, asi como las
condiciones o montos autorizados a pagar durante la actual vigencia por estos mecanismos
autorizados.

12.4. GRAVAMENES

El proponente al elaborar su propuesta debe tener en cuenta todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales y
Distritales, que afecten el contrato y las actividades que de él se deriven.

ES OBLIGACION EXCLUSIVA DEL OFERENTE REALIZAR LAS INDAGACIONES Y/O
CONSULTAS NECESARIAS QUE LE PERMITAN TENER ABSOLUTA CERTEZA SOBRE
LOS IMPUESTOS, TASAS,CONTRIBUCIONES O CUALQUIER OTRO CONCEPTO QUE
PUEDA AFECTAR LOS COSTOS DEFINITIVOS DE EJECUCION.

LOS GRAVAMENES QUE DEBE CANCELAR EL CONTRATISTA SON:

CONTRIBUCIONES E IMPUESTOS Y OTROS %
Pro Hospital 2,00%
Pro Ancianos 2,00%
Pro cultura 1,50%
Fonmur 0,50%
Industria y Comercio 0,60%
Pro UIS 2,00%
Sobretasa Estampilla Pro-uis, Pro Hospital 0,40%
Pro deporte 1,50%
Subtotal 10,50%

La informaciéon suministrada por la entidad no exime al OFERENTE del deber de realizar
todas las consultas o indagaciones necesarias para definir con total precision cualquier
concepto, gravamen, cobro,sobre tasa etc que pueda afectar el valor final de los servicios
ofertados.

12.5. OTROS PAGOS

Igualmente se debe tener en cuenta el costo de las pélizas y demas erogaciones a que haya
lugar.

12.6. ESTUDIOS DEL SECTOR

En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el ASESOR DE SEGUROS
del DISTRITO presenta a la Secretaria General del Distrito de Barrancabermeja el anexo del
ANALISIS ECONOMICO DE SECTOR, con el fin de contratar la o las compafiias de seguros,
gue permita satisfacer la necesidad del Distrito; El anexo sefialado se proyectd siguiendo los
lineamientos que para el efecto Colombia Compra Eficiente establecié en la respectiva guia
para el correspondiente analisis econdmico del sector con el fin de establecer el contexto del
proceso de contratacion a realizar. (VER ANEXO - ANALISIS ECONOMICO DE SECTOR)

13. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR, PLAZO Y LUGAR DE
EJECUCION

13.1. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato por celebrar se identifica como un contrato de SEGUROS.
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13.2. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo estipulado por la entidad para la ejecucion es de DOCE (12) MESES, ligado a la
vigencia de las pdlizas a contratar, toda vez que se pueden presentar adquisiciones que se
requieran asegurar por deber normativo, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

NOTA 1. Las pélizas correspondientes a los ramos de: Seguros Todo Riesgo Automovil, péliza
Todo Riesgo para el transporte de los biol6gicos e insumos del programa ampliado de
inmunizaciones pai desde Bucaramanga a Barrancabermeja), seguro de Vida Grupo Alcalde y
Personero, seguro de Vida Trabajadores Oficiales, seguro Todo Riesgo Dafio Materiales para
Edificacion y Contenidos, pdliza de Manejo Global para Entidades Estatales, seguro de
Responsabilidad Civil Extracontractual, seguro Todo Riesgo Maquinaria Amarilla, seguro péliza
Responsabilidad Civil para Servidores Publicos, seguro de Vida Ediles de Barrancabermeja,
Responsabilidad Civil motos, Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito (s.o.a.t.) para
Vehiculos y Motocicletas, deberan se expedidos por el contratista una vez se suscriba el acta
de inicio previa verificacion de la fecha de finalizacion de las pdlizas que amparen al distrito; las
poélizas aqui sefialadas tendran una vigencia de 365 dias.

La vigencia técnica de los seguros sera a partir del vencimiento de las actuales pdlizas, sin que
exista periodo de no cobertura, previo agotamiento de los requisitos legales para la ejecucién
del contrato.

NOTA 2. Las pdlizas de los Soat de vehiculos automotores y motos serdn emitidas por el
contratista de conformidad a la solicitud que realice el distrito dentro de la vigencia del contrato.

NOTA 3: La Aseguradora actual es UNION TEMPORAL SOLIDARIA-AXA Colpatria.

13.3. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El presente objeto contractual se desarrollara en el Distrito de Barrancabermeja (Santander).
14. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME

La convocatoria del presente proceso de seleccion, NO podra limitarse a la participacion de
Mipymes Nacionales, teniendo en cuenta que el valor del proceso de contratacion es mayor a
ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000) liqguidados con
la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos (2) afios el Ministerio de Comercio,
industria y Turismo.

15. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Segun lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad debe
determinar la oferta mas favorable para el caso de seleccion abreviada de menor cuantia
teniendo en cuenta:

“a) La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas; o
b) La ponderacién de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de
costo-beneficio.”

Para el presente proceso de seleccién se aplicara la alternativa a), esto es la ponderacion de los
elementosde calidad y precio soportados en puntajes o formulas.

16. REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, es objetiva la seleccion en la cual la
escogencia se haga al ofrecimiento mas favorable a la Entidad y a los fines que ella busca, sin
tener en consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de
motivaciéon subjetiva. Es asi, que la capacidad juridica y las condiciones de experiencia,
capacidad financiera y de organizacién de los proponentes seran objeto de verificacion de
cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccién y no
otorgaran puntaje.
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La exigencia de tales condiciones debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato
a suscribir y a su valor.

16.1. REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO - PRIMERA PARTE

La entidad requiere que los participantes del proceso de seleccién diligencien y adjunten los
documentos aqui sefialados en la seccidn cuestionario dispuesto para tal fin dentro del pliego
de condiciones electronico en la plataforma SECOP II.

LOS SIGUIENTES REQUISITOS SERAN VERIFICADOS CON LA INFORMACION QUE DEBE
ALLEGAR EL PROPONENTE.

= CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

= CERTIFICADO VIGENTE DE CONSTITUCION, EXISTENCIA Y REPRESENTACION
LEGAL.

INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP).

DOCUMENTO DE IDENTIDAD.

DEFINICION SITUACION MILITAR.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE APORTES PARAFISCALES.

DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL PROPONENTE PLURAL

ACTA DE JUNTA DE SOCIOS.

COMPROMISO ANTICORRUPCION Y COMPROMISO DE TRANSPARENCIA
CERTIFICADO DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS —
CERTIFICADO DE LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

POLIZA DE SERIEDAD DE LA OFERTA ARTICULO 2.2.1.2.3.1.6. Garantia de los
Riesgos derivados del incumplimiento de la oferta.
ARTICULO 2.2.1.2.3.1.9. Suficiencia de la garantia de seriedad de la oferta.

16.2. REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO — SEGUNDA PARTE

La entidad requiere que los participantes del proceso de seleccion diligencien la seccion
cuestionario dispuesto para tal fin dentro del pliego de condiciones electronico en la plataforma
SECORP II.

LOS SIGUIENTE REQUISITOS SERAN VERIFICADOS POR LA ENTIDAD, Y NO SERA
NECESARIO QUE EL PROPONENTE LOS INCLUYA EN SU PROPUESTA. LOS
PROPONENTES DEBERAN MANIFESTAR EN LA CORRESPONDIENTE PREGUNTA DEL
CUESTIONARIO DEL SECOP 1l LA RESPUESTA CORRESPONDIENTE DE LAS
CONDICIONES DE CADA CERTIFICACION.

» CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA.

» CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURIA GENERAL DE
LA NACION

» CERTIFICADO JUDICIAL.

» CERTIFICADO REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC

» CERTIFICADO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA
MENORES DE 18 ANOS LEY 1918 DE 2018

16.3. REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TECNICO
La entidad requiere que los participantes del proceso de seleccion diligencien y adjunten los
documentos aqui sefalados en la seccién cuestionario dispuesto para tal fin dentro del pliego

de condiciones electronico en la plataforma SECOP II.

16.3.1. CONDICIONES DE EXPERIENCIA
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16.3.1.1. CONDICIONES DE EXPERIENCIA - CRITERIOS DIFERENCIALES PARA
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y CRITERIOS DIFERENCIALES
PARA MIPYMES

16.3. OTROS REQUISITOS DE ORDEN TECNICO

16.3.1. ATENCION DE SINIESTROS

16.4. REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN FINANCIERO

16.4.1. CAPACIDAD FINANCIERA

16.4.2.CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

17. CRITERIOS DE EVALUACION (PUNTAJE MAXIMO 100 PUNTOS)

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la
Entidad determinara la oferta mas favorable para el caso de seleccion abreviada de menor
cuantia teniendo en cuenta la ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados en
puntajes o férmulas.

En la evaluacién de las ofertas, el Distrito de Barrancabermeja, realizara ponderacion del factor
econdmico,del factor técnico, emprendimiento y empresa de mujeres, calidad de Mipymes,

incentivo a la industria nacional y del puntaje adicional para proponentes con trabajadores con
discapacidad, de acuerdo con los porcentajes que se indican en el siguiente cuadro:

ITEM FACTORES DE EVALUACION PUNTAJE MAXIMO

1 FACTOR ECONOMICO 20.75 PUNTOS

2 ASPECTO TECNICO 68 PUNTOS

3 INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS

4 PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON 1 PUNTO
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD

5 PUNTAJE ADICONAL — CRITERIOS DIFERENCIALES PARA 0.25 PUNTO
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES )

PUNTAJE TOTAL 100 PUNTOS

De acuerdo con el puntaje obtenido por cada uno de los proponentes, se establecera un orden
de elegibilidad de mayor a menor puntaje, para la adjudicacién del contrato.

Antes de entrar a determinar las condiciones que deben reunir las propuestas y la metodologia
para la asignacion de puntaje, es importante resaltar la definicion de correcciones aritméticas y
la definicién de incoherencias, para el presente proceso de seleccion:

18. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas Ofertas, el Distrito de Barrancabermeja
escogera el proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el Articulo
2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion, del Decreto 1860 del 24 de diciembre de
2021.

El Articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion, del Decreto 1860 del 24 de
diciembre de 2021, preceptla que, En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas
en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de
Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios
autonomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en
todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en
materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones
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de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos
de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho
puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio
a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberdn cumplir con los elementos
de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y
observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el
efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de
desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaraciéon que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del
literal &) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condiciéon de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
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debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucidén del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacidn es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar
0 de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la
ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, seguin corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pensidn. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucién
de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se deberd allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor.
En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas
vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.
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El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Ademads, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en
la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
gue lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentard un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nébmina de
sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de
cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la
copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion,
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii)
el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizaciéon que acredite que la persona se encuentra en proceso
de reincorporacion o reintegraciéon o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona
en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegraciéon o
reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacién o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicidn accionaria 0 cuotas parte esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta
obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacion de
cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo
de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.
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7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada
de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. nila madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacién o reintegracioén, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o0 representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales,
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del articulo
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2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditarad con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentard el documento de conformacion del proponente plural vy,
ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual
en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados, socios o0 accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

En caso de continuar el empate, se utilizara un método aleatorio entre los proponentes
empatados en el primer lugar del orden de elegibilidad, para seleccionar el oferente
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adjudicatario:

Balota, asi. En una urna o en una bolsa, se introduciran el nimero de balotas como sea el
numero de proponentes empatados. Las balotas tendran el numero 1 al n (siendo n el nimero
de proponentes empatada). Cada proponente, su representante legal o en su defecto la Entidad,
sacara una balota y su orden de elegibilidad corresponde al nimero de la balota que sacé. Para
efectos de determinar el orden de sacar balotas, este serd conforme el orden de entrega de
propuesta, 6sea que el proponente que entregue en primer lugar su propuesta sera el
proponente que sacara primero la balota.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate
se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia
no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento
de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccidn del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos
los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la
Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacién o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
S0cCios 0 accionistas.

19. RIESGOS.

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, a continuacién, se identifican
los riesgos del Proceso de Contratacion desde su planeacion hasta su liquidacion.

LA RESPECTIVA MATRIZ SE ENCUENTRA EN EL PLIEGO DE CONDICIONES
ELECTRONICO, EN LA SECCION DOCUMENTOS DEL PROCESO.

Esta matriz se encuentra también publicada en los estudios y documentos previos y desde el
anexo al Pliego de Condiciones.

El dia establecido en el cronograma del presente proceso, se llevara a cabo la audiencia a la
que se refieren el articulo 30 de la ley 80 de 1993, articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el articulo
220 del Decreto Ley 019 de 2012, y el articulo 2.2.1.2.1.1.2. Del Decreto 1082 de 2015. Como
consecuencia de las observaciones realizadas por los interesados, el Distrito, se pronunciara
sobre la pertinencia o no de las mismas y establecera la estimacion, tipificacion y asignacion
definitiva de los Riesgos involucrados en el Proceso de Contratacion.

Vencido el plazo para discutir y revisar los Riesgos identificados, si se presenta alguna
observacion adicional, la misma solo sera estudiada y tenida en cuenta por parte del Distrito de
Barrancabermeja, Unicamente si diere lugar a modificar el Pliego de Condiciones mediante
Adenda.
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20. GARANTIAS CONTRACTUALES POR EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

Por regla general, de conformidad con las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, el oferente o
contratista deberaconstituir a favor del DISTRITO DE BARRANCABERMEJA una garantia
que ampare los riesgosgenerales de la contratacion.

Por su parte, el inciso final del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, establece que las garantias
no seran obligatorias, entre otros, en los contratos de seguro.

La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 335, establece que la actividad
aseguradora es de interés publico y so6lo puede ser ejercida previa autorizacion del Estado,
siendo una materia regulada. En desarrollo de ello, le corresponde a la Superintendencia
Financiera ejercer la inspeccion, control y vigilanciade las compafiias y cooperativas de seguros.

El Cdodigo de Comercio en su articulo 1053 determina que la pdliza presta mérito ejecutivo contra
el asegurador, por si sola, transcurrido un mes contado a partir del dia en el cual el asegurado o
el beneficiarioo quien los represente, entregue al asegurador la reclamacion aparejada de los
comprobantes que, segulnlas condiciones de la correspondiente péliza, sean indispensables
para acreditar los requisitos del articulo1077, sin que dicha reclamacion sea objetada de manera
seria y fundada.

Las anteriores medidas constituyen por si solas, garantia suficiente para la proteccion del
patrimonio de laEntidad.

En tal sentido |a Entidad se abstendra de exiqgir garantias contractuales para la presente
contratacion.

21. INDICACION S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL.

DISPOSICIONES DERIVADAS DE LOS ACUERDOS COMERCIALES

Dispuesto en el MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN
PROCESOS DE CONTRATACION CCE-EICP-MA-03 V1. 24/11/2021 de Colombia Compra
Eficiente.

Algunas de las disposiciones contenidas en los Acuerdos Comerciales estan incorporadas en
las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015 como, por ejemplo, las
modalidades de seleccién, las reglas de publicidad en el SECOP, los Planes Anuales de
Adquisiciones y los avisos de convocatoria, asi como la posibilidad de realizar convocatorias
limitadas a Mipymes. De igual forma, los Acuerdos Comerciales también establecen reglas
adicionales relacionadas, por ejemplo, con el Trato Nacional y con los plazos minimos para la
presentacion de las ofertas.

De otra parte, debe sefalarse que, algunas Entidades Estatales, que cuentan con un régimen
especial de contratacion, deben hacer ajustes a sus Manuales de Contratacion para la correcta
aplicacion de los Acuerdos Comerciales, ya que puede que estos sean aplicables a sus
Procesos de Contratacion.

22.1.1. Aplicacion de los Acuerdos Comerciales para Entidades Estatales del nivel
municipal

A. Entidades Estatales incluidas en la lista de los Acuerdos Comerciales

Los municipios estan incluidos en la lista de Entidades de los Acuerdos Comerciales con la
Alianza Pacifico (Unicamente con Chile y Peru), Chile, Costa Rica, los Estados AELC, el
Tridngulo Norte (Unicamente con Guatemala), la Unién Europea (aplicable al Reino Unido e
Irlanda del Norte); y la Decision 439 de 1998 de la Comision de la CAN. Lo anterior implica que
los procesos de contratacion llevados a cabo por los municipios listados deberan otorgar Trato
Nacional a los nacionales provenientes del socio comercial con el que se haya suscrito el
respectivo Acuerdo Comercial.
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En el acuerdo con Israel se acordd que Unicamente los siguientes municipios estan cubiertos:
Bogota, Medellin, Cali, Barranquilla y Bucaramanga. Esto implica que la contratacién publica
llevada a cabo por estos municipios se debera dar aplicacion a todas las obligaciones
incorporadas en el Capitulo de Compras publicas a aquellos proponentes, bienes y servicios
provenientes de Israel.

Las contralorias y personerias del nivel municipal estan incluidas en la lista de Entidades de los
Acuerdos Comerciales con Chile; el Triangulo Norte (Gnicamente con El Salvador y Guatemala);
la Unién Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) y por la Decisién 439 de 1998
de la Comision de la CAN.

Las Universidades del nivel municipal estan incluidas en la lista del Acuerdo Comercial con
Chile; la Union Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) y por la Decision 439 de
1998 de la Comision de la CAN.

Salvo por algunas excepciones, todas las demas Entidades Estatales del nivel municipal
(incluidas las entidades descentralizadas indirectas) estan incorporadas en la lista de Entidades
de los Acuerdos Comerciales con Chile; el Triangulo Norte (Unicamente con El Salvador y
Guatemala), la Unién Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) y por la Decision
439 de 1998 de la Comision de la CAN.

B. Valores

El Acuerdo Comercial con Alianza Pacifico es aplicable a los Procesos de Contratacion para: (i)
adquirir bienes y servicios a partir de $1.147.016.154 COP vy (ii) para servicios de construccion
desde $28.675.403.847 COP.

El Acuerdo Comercial con Chile es aplicable a los Procesos de Contratacion para: (i) adquirir
bienes y servicios a partir de $1.148.221.780 COP vy (ii) para servicios de construccion desde
$28.705.544.496 COP.

El Acuerdo Comercial con los Estados AELC (EFTA) es aplicable a los Procesos de
Contratacion para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $1.071.354.018 COP vy (ii) para
servicios de construccion desde $26.783.850.461 COP.

El Acuerdo Comercial con Costa Rica es aplicable a los Procesos de Contratacion para: (i)
adquirir bienes y servicios a partir de $2.030.722.904 COP vy (ii) para servicios de construccion
desde $28.617.834.543 COP.

El Acuerdo Comercial con la Unién Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) es
aplicable a los Procesos de Contratacion para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de
$1.071.354.018 COP y (ii) para servicios de construccion desde $26.783.850.461 COP.

El Acuerdo Comercial con el Triangulo Norte (Unicamente con El Salvador y Guatemala) es
aplicable a los Procesos de Contratacion a partir del limite inferior de la menor cuantia.

La Decision 439 de 1998 de la Comisién de la CAN es aplicable a todos los Procesos de
Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del
valor del Proceso de Contratacion.

Nota: Segun el Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCIT el valor de los umbrales
tendra vigencia del 1 de enero del 2022 hasta el 31 de diciembre de 2023, excepto respecto de
los Acuerdos Comerciales suscritos con la Unién Europea y los Estados AELC cuyos umbrales
tendran vigencia del 1 de enero de 2021 hasta el 31 de diciembre de 2022.

C. Excepciones

El presente anexo contiene las excepciones a la aplicacion de los Acuerdos Comerciales para
las Entidades Estatales del nivel municipal.
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Acuerdo Comercial Excepciones

Chile ) e ey - e R

Alianza ~ 1,2 3 4,56, 712 14,15, 16, 17,19, 28, 29, 32, 35,
Pacifico Pefll 37,55, 61.
Chile 1,2, 3 4,5 6, 8,12,14,15,16,17,18,19, 28, 29, 32,
323,34, 35, 36, 37, 47.
. 1,3,4,5 6.7 91214,15,16,17,19, 28, 29, 32, 35,
Costa Rica
37, 57 58
1,4,5,6,710,1,12,14, 15,16, 17, 19, 28, 29, 30,
Estados AELC
31, 32 33, 34, 35, 36, 37.
Guatermala 1,2 3,45 6,7 9 14, 20, 21,50, 51, 52, 53, 59.
Triangulo
Norte El Salvador 1,2,3,4,5 6,7 914, 20, 38, 48, 49, 59.
N 1,4.5.6,7,10,11,12, 13, 14,15, 16, 17, 19, 23, 28,
Unidn E
~ Unionturopea 29, 31,32, 34, 35, 37, 49, 57.
Reino Unido e Irlanda del Norte
1,3,45,78.111213,14,15,16,19,28,29.32 34, 35,37,
lsrael

Acuerdos Comerciales Aplicables

El proceso de contratacion estd cubierto por los siguientes acuerdos comerciales y por la
Decisién 439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

Entidad Proceso de
Acuerdo Comercial Estatal Umbral Excepcion aplicable Contratacion
incluida cubierto
Sl

Alianza :\:/Ihé;l(?co S! $1'147'?16'154 1,2,3,4,5,6,7, 12, 14, 15, 16, 17, 19,
Pacifico Perti S| $1.147.016.154 28, 29, 32, 35, 37, 55, 61. S|
Canadéa NO - - NO
. 1,2,3,4,5,6,8, 12, 14, 15, 16, 17, 18,
Chile Sl $1.148.221.780 10, 28, 29, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 47. Sl
Corea NO - NO
: 1,3,4,5,6,7,9, 12, 14, 15, 16, 17, 19,
Costa Rica Sl $2.030.722.904 28, 29, 32, 35, 37, 57, 58. Sl
Estados Unidos NO - NO
1,4,5,6,7, 10,11, 12, 14, 15, 16, 17,
Estados AELC Sl $1.071.354.018 19, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37. Sl
México NO - NO
El Salvador NO - - NO
Triangulo Guatemala S| Limite menor 1,2,3,4,5,6,7,9, 14, 20, 21, 50, 51, si
Norte cuantia entidad 52, 53, 59.
Honduras NO - - NO
Union Europea (aplicable 1,4,5,6,7,10, 11, 12, 13, 14, 15, 16,
al Reino Unido e Irlanda Sl $1.071.354.018 17, 19, 23, 28, 29, 31, 32, 34, 35, 37, 49, Sl
del Norte) 57.
Israel NO - - NO

En consecuencia, la entidad concedera trato nacional a proponentes y servicios de los Estados
gue cuenten con un acuerdo comercial que cubra el proceso de contratacion.

Adicionalmente, los proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya
certificado la existencia de trato nacional por reciprocidad recibiran este trato.

Teniendo en cuenta que en Colombia solo podran ejercer la actividad aseguradora
guienes estén debidamente autorizados por la Superfinanciera de acuerdo a la ley 45 de
1990 titulo Il capitulo | articulos 30 al 32, el presente proceso de seleccion NO es
susceptible de aplicacion de acuerdos comerciales.
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23. OBLIGACIONES
23.1. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

Son obligaciones del DISTRITO, ademas de las consagradas en el articulo 4 de la ley 80 de
1.993, las propias del contrato tales como las siguientes:

1. Pagar el valor del contrato en la forma y bajo las condiciones previstas.

2. Ejercer la supervision del contrato.

3. Estudiar las sugerencias, consultas y reclamaciones presentadas por el contratista y emitir
un concepto para la resolucién final de las mismas, adjuntando los respectivos soportes.

4. Revisar las solicitudes de adicion en valor y/o prérrogas, modificaciones, Suspensiones,
etc., requeridas por el contratista.

5. Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en el
desarrollo del contrato.

6. Solicitar al contratista, informes sobre el desarrollo del contrato.

7. Recibir todos los servicios y entregables que en desarrollo deban ser aportados por el
contratista, siempre que cumplan con las cantidades, calidades y especificaciones
contratadas y aprobadas por el supervisor.

8. Atender oportunamente las dudas e inquietudes del contratista en relacién con el objeto del
presente contrato.

23.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

En desarrollo de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el
efecto en el articulo 5 de la ley 80 de 1993 y cumplir con las siguientes obligaciones:

1) Cumplir en forma idénea la ejecucion del contrato.

2) Ejecutar el contrato de acuerdo con la descripcion y especificaciones sefaladas en el
mismo.

3)  Acatar las instrucciones que se le impartan para la ejecucion del objeto contractual; no
obstante, si no estuviese de acuerdo con las mismas, debera manifestarlo por escrito,
antes de proceder a ejecutarlas; en caso contrario, respondera si del cumplimiento de
dichas 6rdenes se derivaran perjuicios para la entidad.

4)  Abstenerse de acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley
con el fin de hacer u omitir algin hecho.

5)  Abstenerse de efectuar modificacibn o alteracién unilateral de los términos y
condiciones previstos en el contrato, en la oferta y en los documentos previos que le
aplican al procedimiento.

6) Mantener la reserva profesional correspondiente a la ejecucion del contrato. En tal
sentido, no podra a nombre de la entidad emitir concepto, decisién o pronunciamiento
alguno sin previa autorizacién de la entidad. En caso de esto ocurrir, no generara a la
entidad efectos ni vinculantes ni obligatorios a la entidad.

7) Cumplir con los aportes de seguridad social en salud y pension, y de parafiscales (Caja
de Compensacion Familiar, Sena y el ICBF), cuando a ello esté obligado.

8) Responder ante las autoridades de los actos u omisiones en el egjercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
entidad o a terceros.

9)  Afiliar a los terceros que emplee para la ejecucion del contrato a una entidad promotora
de salud, de manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en
especial de accidentes de trabajo, y a aplicar en forma estricta los controles y
obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la ley 789 de 2002 y
deméas normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad
social, y pago de parafiscales, vigentes a la fecha de presentacién de la propuesta y
durante la vigencia del contrato.

10) Cumplir con el objeto del contrato, con observancia de las caracteristicas y condiciones
especificaciones técnicas y funcionales exigidas en el presente documento y ofrecidas
en la propuesta, la cual hara parte integral del contrato.

11) Informar de manera inmediata, y a través de los canales y medios autorizados para tal
efecto, a la entidad, de la ocurrencia de cualquier suceso, siniestro o accidente laboral
en la ejecucion del contrato.

12) Informar oportunamente a la entidad, sobre cualquier irregularidad que ocurra en la
ejecucioén del contrato.
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24. SUPERVISION

El control y seguimiento del contrato se efectuard a través del Director de Servicios
Administrativos, o quien haga sus veces, sin que esto implique el Ordenador del Gasto de la
entidad no pueda efectuar cambio, variacion y/o remocion del supervisor del contrato, lo cual
sera efectuado por pare del Distrito Especial de Barrancabermeja mediante comunicacion
escrita al nuevo supervisor y al CONTRATISTA, sin que para ello sea requerido la modificacion
del contrato, de conformidad con lo establecido en los decreto 652 de 2024 (Que adopta el
Manual de Contratacién del Distrito de Barrancabermeja), decreto 100 de 2025 y decreto 106
de 2025.

En todo caso, quien ejerza la supervision, respondera por los hechos omisiones que le fueren
imputables en los términos previstos en los articulos 82, 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011;y
tendréa entre otras las siguientes obligaciones:

1. Resolver las consultas que formule el contratista haciéndole las observaciones que
estime convenientes.

2. Suscribir conjuntamente con el contratista el acta de inicio del contrato, acta de
suspensioén y reinicio cuando a ello hubiere lugar.

3. Solicitar al ordenador del gasto la modificacion al contrato de manera justificada, si
hubiere necesidad.

4. Elaborar informes de supervision y demas documentos que se requieran durante la
ejecucion del contrato.

5. Velar por el cumplimiento del objeto contractual.

6. Informar al representante legal de la entidad contratante sobre la ocurrencia de
incumplimientos por parte del contratista.

7. Rechazar los productos y elementos que no cumplan con las especificaciones

establecidas en el contrato, o que presenten fechas de vencimiento o se encuentren

adulterados.

Expedir las constancias de cumplimiento del objeto contractual.

Emitir las autorizaciones que sean requeridas por el contratista para la ejecucion del

contrato, sin que esto implique modificacion y/o adicién y/o prorroga del contrato.

10. Informar al representante legal de la entidad contratante sobre el desarrollo del objeto
contractual.

11. Aprobar y suscribir las actas de inicio, suspension o reinicio del plazo de ejecucion del
contrato, cuando a ello hubiere lugar.

12. Recomendar los cambios en las especificaciones de los productos que consideren
convenientes y someterlos a consideracion del contratante.

13. Aplicar en forma estricta las medidas de control para que el contratista cumpla con los
aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones en los términos de la
Ley 789 de 2002, Ley 1607 de 2012, Ley 1955 de 2015 y las demas normas aplicables,
decretos reglamentarios y demas normas concordantes, si a esto hubiere lugar.

14. Ejercer un control integral sobre el desarrollo del contrato para lo cual podra, en
cualquier momento, podra exigir al contratista la adopcion de medidas para mantener,
durante la ejecucion del contrato las condiciones técnicas, econémicas y financieras
existentes al momento de la celebracion de este.

15. Ordenar al contratista la correccion, en el menor tiempo posible, de los desajustes que
pudieren presentarse y determinar los mecanismos y procedimientos pertinentes para
prever o solucionar rapida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la
ejecucion del contrato.

16. Viabilizar las suspensiones, aclaraciones, adiciones, modificaciones y prorrogas del
contrato segun aplique.

17. Requerir al contratista para la liquidacién bilateral del contrato.

18. Proyectar el acta de liquidacion bilateral y/o unilateral del contrato segun aplique.

19. Informar al representante legal del Distrito Especial de Barrancabermeja y a la
Secretaria Juridica Distrital, cuando el contratista no concurra al llamado de liquidacién
bilateral del contrato, o0 no acepte suscribir el acta de liquidacién bilateral proyectada.

20. Las demas que le sean aplicable por la naturaleza del objeto y contrato mismo.

© ©

25. LISTA DE ANEXOS AL PRESENTE DOCUMENTO.

ANEXO No 1 — Matriz de riesgos
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ANEXO No 2 - Analisis econémico de sector
ANEXO No 3 - Presupuesto oficial.
ANEXO No 4-. Ficha técnica.

En consecuencia, se:
CONCLUYE QUE:

Resulta procedente iniciar los tramites inherentes al proceso de seleccién de contratista
en la modalidadde LICITACION PUBLICA para la contratacion de: “ADQUISICION DE
POLIZAS DE SEGUROS PARA EL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA., para lo cual
se atenderan los parametros establecidos en elpresente estudio previo.

(ORIGINAL FIRMADO)
JESSIE STIVEN MORENO SALOM
Secretario General
Alcaldia Distrital de Barrancabermeja

NOMBRE FUNCIONARIO FIRMA FECHA

Proyect6 y Revisé YESID OSWALDO ARENAS JOYA

Aspectos, LIDER TECNICO UT ASESORES BARRANCABERMEJA 2024
presupuestales,
Técnicos- Juridicos

(ORIGINAL FIRMADO) Mayo de 2025

YORDYN ELEICER SANCHEZ SANTAMARIA

Proyecto y Reviso LIDER JURIDICO UT ASESORES BARRANCABERMEJA 2024 (ORIGINAL FIRMADO)

Aspectos, Juridicos Mayo de 2025

Revisé y aprobd NELSON FELIPE RODRIGUEZ CIODARO
presupuestales, REPRESENTANTE LEGAL UT ASESORES BARRANCABERMEJA 2024
Técnicos- Juridicos

(ORIGINAL FIRMADO) Mayo de 2025

JHON EDWARD LOZANO - PRESUPUESTO OFICIAL- Profesional CPS Direcci6n de

Proyect6 Distrito de Servicios Administrativos (ORIGINAL FIRMADO)

Barrancabermeja i Mayo de 2025
Jorge Parra - ASPECTOS JURIDICOS — Abogado CPS Secretaria General

Revisé Direccion de JOSE MIGUEL QUINTANA ZAPATA - Director de Servicios Administrativos

Servicios

(ORIGINAL FIRMADO)

Administrativos Mayo de 2025

(ORIGINAL FIRMADO) Mayo de 2025

Aprob6: Jessie Stiven Moreno Salom - Secretario General

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para firma.
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