FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENAC DE PERSONAL
UNIDAD APOYADA CEDE7

INFORME DE GESTION

Bogota D.C, NOVIEMBRE de 2019

il st No. 101 CENAC PERSONAL 2019
2. FECHA
SUSCRIPCION N/A = SECOP II
CONTRATO
3. POLIZA DE N/A — SECOP II
SEGUROS
4. CRP N/A — SECOP II
5. FECHA INICIO
EJECUCION N/A — SECOP II
CONTRACTUAL
Nombre completo: YAMITH ALEXANDER MARINO DIAZ
Identificacion: C.C. 79994674
Nacionalidad: COLOMBIANO
by CONSIUL ISR Direccién — ciudad de residencia: Cra. 112 BIS # 80 A 16 INT. 16 APT. 502 BOGOTA
Teléfono de contacto: 3123565022
E-mail de contacto: marvin3386@gmail.com
Nombre completo: MY. JULIO MESA ALFONSO
7. SUPERVISOR Cargo: OFICIAL DE PLANEACION Y/O QUIEN HAGA SUS VECES
Resolucion de Delegacion 014 DEL 22 DE ENERO DE 2019
8. OBJETO Prestar los servicios profesionales desde el area de su formacién profesional para el
CONTRACTUAL diserio mul_timed_ig de los a}plic_ativos.'softwares y paginas web para el Departamento
de Educacién Militar del Ejército Nacional.
Previa coordinacion con el SUPERVISOR(A) del contrato o quien, el contratista
debera dar cumplimiento a las siguientes obligaciones contractuales:

1.  Proponer ideas novedosas al Departamento de Educacién Militar y al personal de
las direcciones de Educacién, Instruccidn y Entrenamiento, ciencia y tecnologia,
en todo lo relacionado en produccion de piezas publicitarias para diferentes
medios, dirigidas a todos las audiencias del Ejército Nacional, con el fin de
mantener en alto la buena reputacién e imagen institucional del Departamento y
de la Fuerza.

2. Planear, coordinar y dirigir la elaboracién de infografias y todo el material gréfico,
con el objeto de ser utilizados en todas las campafias institucionales y tareas del

9. OBLIGACIONES Departamento a nivel interno como externo de la Fuerza.

CONTRACTUALES 3. Ejecutar y coordinar la elaboracion de disefios, publicaciones, estilos graficos,
presentaciones, y todo lo relacionado con branding publicitario, para la
implementacion de las diferentes Iniciativas del Departamento.

4.  Apoyar el proceso creativo estratégico de todos los productos gréficos como de
las campafias internas y externas para fortalecer la imagen del CEDE7.

5. Diligenciar el cronograma de actividades y proyectos propios del cargo
semanalmente, con el fin de dar cumplimiento a los requerimientos heches por
las Direcciones que conforman el Departamento.

6. Estar actualizados en todo lo que tiene que ver con las tendencias en disefio
publicitario, editorial, digital y branding, con el fin de formular ideas creativas y
fortalecer la imagen institucional.
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Interpretar una idea y darle vida mediante una ilustracién, creatividad, disefio,
grafica, etc. de acuerdo a la normatividad vigente de la fuerza y las tendencias
del momento.

Disefiar ilustraciones para folletos, médulos, revistas, carteleras, periddicos,
afiches, transparencias, presentaciones, guias, libros, entre otros, que soliciten
las diferentes direcciones del Departamento.

Disefiar imagenes graficas, dibujos, entre otros, computarizados y/o digitales.
Elaborar bocetos para publicaciones.

Diagramar y Disefiar a partir de guiones y textos paginas de cémics e
ilustraciones donde aparecen dialogos, resumenes, conceptos, y material
narrativo sobre y para la institucién.

Disefiar personajes en dibujo e ilustracion que el Departamento de
Educacién requiera y que represente la institucién,

Garantizar que todo el material elaborado y producido es de propiedad
intelectual y usd exclusivo del Ejército nacional y por ninguna razén podra salir
de las instalaciones.

Disefar todo el material POP de las diferentes campanas institucionales internas
y externas en el momento que sea requerido por parte del Departamento de
Educacién la Direccién.

Ejecutar y coordinar la elaboracion de productos y proyectos editoriales, para
mantener la uniformidad de la imagen institucional a través de la identidad
grafica de la camparia institucional vigente; en el momento gue sea requerido
por parte del CEDE7.

Capacitar al personal del CEDE7 en temas de DISENO mediante la utilizacién de
programas y software bdsicos, previa solicitud del supervisor del contrato.
Presentar al supervisor del contrato propuestas innovadoras que contribuyan con
el mejoramiento y el funcionamiento en temas de Disefio Grafico de los procesos
que adelanta el Departamento.

Entregar mensualmente productos e informes detallados de avance del presente
contrato.

Crear y actualizar de manera permanente una base de datos de la informacién
generada, ya sea presentaciones, boletines, galeria de imagenes, galeria de
videos, galeria de audios, banners, documentos, etc.

Apoyar en la creacidn, modificacién, implementacién, desarrollo de las
funcionalidades que ayuden a mejorar la presentacion, estilo o alguna tarea del
portal web de ejército.

Mediante informes mensuales, debe comunicar veraz y oportunamente por
escrito al CEDE?7 las tareas desarrolladas y los apoyos prestados a las 3
direcciones v el Staff.

Ejecutar idénea y oportunamente el objeto contratado, con total autonomia
técnica y administrativa.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato.

Mantener informado y avisar en tiempo al supervisor del contrato, sobre las
dificultades que puedan presentar y que eventualmente puedan entorpecer el
buen éxito del trabajo.

Prestar de manera eficaz y eficiente los servicios que constituyen el objeto del
contrato, actuando de conformidad con las précticas legales pertinentes y
obrando en todo momento de conformidad con los postulados de la ética.
Responder, sin perjuicio de la respectiva garantia o de la declaratoria de
caducidad, por la calidad del servicio contratado.

Realizar por escrito informes mensuales sobre la gestién del presente contrato.
Efectuar y realizar las demas actividades inherentes a su especialidad y area de
manejo, presentar y realizar conceptos, estrategias, ideas, piezas, innovaciones
comerciales o los referentes que sean necesarios para el fortalecimiento de la
imagen institucional.

De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista sera
responsable por la gestién documental de las actividades realizadas durante la
gestién del contrato.




30. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia.

31. FEl contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver
los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios
y/o materiales que sean puestos a su disposicién para la prestacion del servicio
objeto de este contrato.

32. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

33. Las demads obligaciones que se deriven del objeto contractual.

34. Las obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales.

35. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los exdmenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

36. Pago de seguridad social integral mes vencido de acuerdo con el Decreto 1273
de 2018.

° El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion

e Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual.

o Las obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales PARAGRAFO
PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario.

e El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
Instructivo para
9 20192306449783 hacer video, Disefio Noviembre 2019
y Diagramacion
Boletin, 036 Pruebas
7 20192306449783 | Saber Pro DIPED, | yoyiembre 2019
Diserio y
Diagramacion
Presentacion Fases
4 20192306449783 | de Instruccion, Noviembre 2019
Disefio y
Diagramacion
10. DOCUMENTOS Presentacién
QUE SOPORTAN Convenios
EL 9 20192306449783 | Educativos Octubre, | Noviembre 2019
CUMPLIMINETO g::gfrj:nfacién
g:II.-:GSACIONES Imagen Grafica PPR, :
CONTRACTUALES 4 20192306449783 D!seno ¥ . Noviembre 2019
Diagramacion
Boletin, 038 Uso del
7 20192306449783 | uniforme, Disefio y Noviembre 2019
Diagramacion
Instructivo 15 reglas
basicas para
7 20192306449783 | diligenciamiento Noviembre 2019
base de datos,
Disefio
Imagen Grafica
Articulacion Ejército
9 20192306449783 | — SENA, Disefio y Noviembre 2019
Diagramacion




20192306449783

Banner Cartilla
DDHH, Disefio y
diagramacion

Noviembre 2019

20192306449783

WallPaper Cartilla
DDHH, Disefio y
diagramacién

Noviembre 2019

20192306449783

Presentacion
Objetivos
Estratégicos 2019

Noviembre 2019

20192306449783

Correcciones Cartilla
DDHH Guia paso de
pista Derechos
Humanos y Derecho
Internacional
Humanitario, Disefio
y diagramacion

Noviembre 2019

20192306449783

Brochure Cartilla
DDHH Guia paso de
pista Derechos
Humanos y Derecho
Internacional
Humanitario, Disefio
y diagramacio

Noviembre 2019

20192306449783

Libro Lineamientos
de educacién, 154
pag. Disefo y
Diagramacion

Noviembre 2019

20192306449783

Boletin, 042
Generacion E,
Disefio y
Diagramacion

Noviembre 2019

20192306449783

Boletin, 043
Lineamientos
Sistema de
educacioén Ley 418,
Disefio y
Diagramacion

Noviembre 2019

20192306449783

Plantillas para
pendones de
Instruccion BITER,
Disefio y
Diagramacién

Noviembre 2019

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar
las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto lel suscrito y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad Ejecutora
ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Bogotd D.C. Noviembre de 2019

=

\ A
FIRMA PRELADOR DE
YAMITH ALEXANDER M
C.C. No. 79994674

VTN

SERVICIOS
ARINO DIAZ




CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO
4°. DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS A
PERSONAS QUE PERTENECEN NO RESPONSABLES DEL IMPUESTO A LAS VENTAS

FECHA: NOVIEMBRE DE 2019

Yo YAMITH ALEXANDER MARINO DIAZ identificado con la cedula de ciudadania
No. 79994674 de Bogota

Manifiesto que la empresa: El M.D.N. - EJERCITO NACIONAL - CENAC PERSONAL
NIT: 800.385.079-8

Me adeuda la suma de:
TRES MILLONES TREINTAY CINCO MIL PESOS M/CTE ($3.035.000)

Por concepto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DESDE EL AREA DE SU
FORMACION PROFESIONAL PARA EL DISENO MULTIMEDIA DE LOS
APLICATIVOS, SOFTWARES Y PAGINAS WEB PARA EL DEPARTAMENTO DE
EDUCACION MILITAR DEL EJERCITO NACIONAL

CONTRATO No. 101 CENAC PERSONAL 2019.

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBRE DE 2019
VALOR TOTAL: $33.385.000

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable
del impuesto a las ventas, por lo tanto de acuerdo con el Art. 42 del Decreto
3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir
factura de venta.

Nombres y apellidos: YAMITH ALEXANDER MARINO DIAZ

ldentificacion: 79994674 ]
Lugar de Residencia: Cra. 112 BIS # 80 A 16 INT. 16 APT. 502 BOGOTA
Teléfono : 3123565022

Cuenta de Ahorros: 456400034546 — DAVIVIENDA
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