Bogota D.C, junio de 2019

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

1
CENAC DE PERSONAL
UNIDAD APOYADA DIPTE

INFORME DE GESTION

1. No. DEL CONTRATO No. 100-CENACPERSONAL-2019

2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

N/A — SECOP 1II

3. POLIZA DE SEGUROS | N/A — SECOP II

4, CRP N/A — SECOP II
5. FECHA INICIO
EJECUCION N/A — SECOP II
CONTRACTUAL

Nombre completo: JUAN CARLOS SANDOVAL NUNEZ
Identificacién: C.C. 79.627.073

6. CONTRATISTA Nacionalidad: COLOMBIANO

Direccién - ciudad de residencia: Calle 25 F # 74-83.
Teléfono de contacto: 3209355516
E-mail de contacto: jksandovaln@gmail.com

7. SUPERVISOR Nombre completo: CT. CARLOS ARTURO LOPEZ BERMEQO

Cargo: Oficial de gestién de I+D+i
Resolucién de Delegacién 014 DEL 22 DE ENERO DE 2019

8. OBJETO Prestar los servicios profesionales como ingeniero de telecomunicaciones / especialista en gerencia
CONTRACTUAL de proyectos para la DIRECCION DE PLANEACION DE CIENCIA Y TECNOLOGIA (DIPTE).

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Generar y/o actualizar, difundir e implementar planes estratégicos, politicas y directivas
en lo relacionado en ciencia y tecnologia, propiedad intelectual, investigacién, desarrollo
e innovacién (I+D+i), trasferencia tecnoldgica y gestidn del conocimiento y convenios,
con el propdsito de fortalecer las capacidades en investigacion, desarrolio tecnoldgico e
innovacion de la Fuerza.

Elaborar informes de gestién, y presentarlos al sefior Director de Planeacién en Ciencia
y Tecnologia (DIPTE), con las respectivas alertas, recomendaciones y avances en la
implementacién de planes estratégicos, politicas y directivas que permitan medir el
impacto logrado en la fuerza.

Proponer, generar y desarrollar iniciativas estratégicas con entes internos y externos que
proyecte el Sistema de Ciencia y Tecnologia del Ejército Nacional (SICTE).

Coordinar procesos de resultados de proyectos de investigacién y generacién de
conocimiento con entes internos y externos, para lograr capacidades enddgenas y
exogenas.

Orientar, capacitar y asesorar a las unidades del Sistema de Ciencia y Tecnologia (SICTI E),
gerentes de proyectos y sus equipos de trabajo en el desarrollo de los médulos
fundamentales de gestién de proyectos (Identificacidn, preparacidn, viabilizacidn,
ejecucion y cierre), que puedan generarse en ciencia y tecnologia.




10.

11.

12,

13.

14.

15,

16.

17.

18.

19,

20.
21.
22,

23.

Verificar el funcionamiento de los centros y grupos de investigacion, mediante visitas de
acompafiamiento y asesoria, generando un informe por cada uno, de acuerdo al plan de
visitas para la vigencia 2019, donde se evalué el nivel de cumplimiento de las politicas y
directrices del SICTE, se verifique los avances en el desarrollo de los diferentes proyectos
de investigacién y emitir las recomendaciones pertinentes para garantizar la mejora
continua.

Participar de forma activa en las mesas de trabajo donde intervengan las unidades del
Sistema de Ciencia y Tecnologia, emitiendo recomendaciones pertinentes de acuerdo al
tema a tratarse.

Elaborar estudios analiticos de cada una de las &reas y lineas de investigacion, con el fin
de determinar el cumplimiento del objetivo estratégico de la Fuerza No. 13 "Soportar las
operaciones con Doctrina pertinente y Tecnologia eficiente”, que permita evaluar la
pertinencia de las ya establecidas y proponer nuevas de acuerdo a las necesidades, roles
y responsabilidades de la Fuerza.

Capacitar a las diferentes unidades de la Fuerza que requieran profundizar en lo
relacionado a ciencia y tecnologia, propiedad intelectual, investigacion, desarrolio e
innovacion (I+D+i), trasferencia tecnoldgica y gestién del conocimiento y convenios.

Elaborar y evaluar el modelo de gestién del conocimiento del Sistema de Ciencia y
Tecnologia.

Efectuar coordinaciones con las Unidades Operativas Mayores y Menores para articular
temas de Ciencia y Tecnologia.

Actualizar la caracterizacion y procedimientos del proceso de Gestién Ciencia y
Tecnologia que permita articular el Sistema de Ciencia y Tecnologia en el ciclo PHVA.

Generar indicadores estratégicos y de procesos que midan la gestién del Sistema de
Ciencia y Tecnologia.

Entregar mensualmente productos e informes detallados del avance de las obligaciones
establecidas en el presente contrato.

De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista serd responsable
por la gestién documental de las actividades realizadas durante la €ejecucion del Contrato.

Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia.

El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicién para la prestacién del servicio objeto de
este contrato.

El contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los exdmenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante la contratacion.

Las demds obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista
declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

Las demés obligaciones que se deriven del objeto contractual.
Las obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales.

El cumplimiento de las politicas y directrices emanadas del Ministerio de Defensa
Nacional - Ejército Nacional.

Pago de seguridad social integral mes vencido de acuerdo con el Decreto 1273 de 2018.




10. DOCUMENTOS
QUE SOPORTAN
EL
CUMPLIMINETO
DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGA FECHA
CION No. RADICADO DESCRIPCION RAD.

Andlisis de informacion para la
elaboracion del estudio del | Junio de
1 20192331022003 retorno a la inversion con la | 2019

DICTE.

Participacion mesa de trabajo | Junio de

s 20192331022003 actualizacién directiva 000153. 2019
Andlisis de informacion para la | Junio de
1 20192331022003 elaboraciéon del estudio del | 2019

retorno a la inversién con el
COATE.

Generacién de la encuesta en | Junio de
7 20192331022003 googie “Percepcién subsistema | 2019
de Educacioén Militar”,

7 20192331022003 Elaboracién Flujogramas para la | Junio de
DIPED 2019
7 Elaboracién matriz de eventos | Junio de

20192331022003 DIPTE para el Plan de crisis 2019

Apoyo - reestructuracion de la | Junio de
7 20192331022003 TOE para la DIPTE 2019

11.CONSTANCIAS

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar las
obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto la suscrita y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad Ejecutora ha
dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Bogota D.C. junio de 2019

w—— AnndGIA

FIRMA PRESTADOR DE SERVICIOS
JUAN CARLOS SANDOVAL NUNEZ

C.C. No.'79.627.073




CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTEA LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL
ARTICULO 4° DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95
SOBRE COMPRAS A PERSONAS QUE PERTENECEN NO RESPONSABLES
DEL IMPUESTO A LAS VENTAS

FECHA: JUNIO DE 2019

Yo JUAN CARLOS SANDOVAL NUNEZ, identificado con la cédula de ciudadania
No. 79.627.073 de Bogota D.C

Manifiesto que la empresa: ElI M.D.N.- EJERCITO NACIONAL- CENAC
PERSONAL NIT: 900.385.079-8

Me adeuda la suma de:

CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($4.000.000).

Por concepto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE
TELECOMUNICACIONES / ESPECIALISTA EN GERENCIA DE PROYECTOS
PARA LA DIRECCION DE PLANEACION DE CIENCIAY TECNOLOGIA (DIPTE)
CONTRATO No. 100 CENACPERSONAL-2019.

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE JUNIO DE 2019
VALOR TOTAL DEL CONTRATO CUARENTAY CUATRO MILLONES DE PESOS
M/CTE ($44.000.000).

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable
del impuesto a las ventas, por lo tanto de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541
de 1983y Art. 511 del Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de
venta.

Nombres y apellidos: JUAN CARLOS SANDOVAL NUNEZ

Identificacion: 79.627.073

Lugar de Residencia: CALLE 25 F #74 - 83

Teléfono : 320 9355516

Cuenta de Ahorros : 20357724090-BANCOLOMBIA.

Firma:




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

mo\ » SOPORTE DE PAGO GENERAL e
Bancolombia
EZ DATOS GENERALES DEL APORTANTE [ DATOS GENERALES DE LA PLANILLA ]
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 79627073 || \iimERO PLANILLA: 7720439841 TIPO DE PLANILLA: IINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JUAN CARLOS SANDOVAL NUREZ || peey I . PERIODO . uo: ANO 2019
GIUDADMUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL || FERICD0 COTIZACION OTROS e FERARD) an COERCONEAE e mays: A
DIRECCION: CALLE 25F 74-83 TELEFONO: 7584324 g ; N . 45490843
O AR s " prdpis |INDEPENDIEN TS || FECHA PAGO (assaimmed): 2019/06/07 NUMERO AUTORIZACION: 7
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Ofros trabajos de edicin.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
[ TOTAL APORTES A PENSIGN : ]
ADMINISTRADORA I s CoTEABIEN APORTES VOLUNTARIOS TOTALES |
CObiGo NOMBRE b EMPLEADOR COTIZANTE FSP APORTES MORA - 'VALOR PAGADO .
1001 31001-COLFONDOS I 1 [ $2561 EL §$256.0 s $256.
BTOTALES: $ 7564 $q $2!
TOTAL APORTES A SALUD
ADMINIS TRADORA LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
coniGo _ NOMERE >c§oz VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION urC COTIZACION upc APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 [EPSG05-SANITAS SA. T § ] $9 2004 50 50 50 7601 $9 350 $200
SUBTOTALES: $200.4 s X $200.
TOTAL APORTES A RIESG0S PROFESIONALES R ]
ADMINISTRADORA I e INCAPACIDAD IRP. SALDO A FAVOR i LIQUIDACION |
CODIGO T . NOMBRE 1 - VALOR PLANILLA| 1 VALOR | COTIZACION VALOR PAGADO »,.L
a1 {1411~ ARL SURA | 7 50 $q ] $q 58
[SUBTOTALES: $8.400
e e S S LIGUIDAC! FALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL ] PARAFISCALES o]
m 2 m e ~_PENSION TS sali SALUD ARP | ccF SENA | ICBF | ESAP_|MINEDU,
zE | APORTES 1 ] - 1
IDENTIFICA] TIPO SUBTIPO | SALARIO @ I bl 0 =1z u $ Q 1. i FsP. CENTRO O
Ne o ion [NOMBRES oo il vl ST 7aNTE BASISO m B m 2| B m Bl8l3 m 8132 298 Al mm o .o " TARIFA Apiri m 80! |CORZACIOMV LbE >wwﬂ4rm e W e P >ww.§r o B | aomn awwﬂr TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
w m m = =] SUBSISTENCIA | SOLIDARIDADEMPLEABDIOR| EMPLEADD | BSPECIAL & 2 3 TRABAJO =
b & ;
i v AAIEVAL [ROEPERGTE ¥ TE0GT0Y NO' 1001- (30 $256. § i [] ] Norm:  GO0EPSD05- §7200. $0 $200.00014-11- "§ 79627073 | $8.40( $0 $ K| § $ $a
eoarors. BUEZ AN NTE OLFOND | | 1.600.000 WNITAS | | 1.600.000 RL SURA | | 1.600.000
AL SISTEMA )
[PE RIESGOS
\CRALES
; TOTAL | $ 464.400
.
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