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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl VERONICA CECILIA PORTILLO FLOREZ |
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID NO. CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl DEL 4 DE MARZO AL 31 DE MARZO |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l BUCARAMANGA GT SANTANDER MAGDALENA MEDIO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién ARN - Direccion Programatica de Reintegracion - Subdireccion
Territorial para la articulacion y la dinamizacién de la oferta social en el territorio, en concordancia con el Programa de Reincorporacion Integral, asi como brindar orientacion y apoyar el
seguimiento de rutas de acceso a dicha oferta para la poblacion sujeto de atencion de la ARN y sus familias.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Realizar articulacién y gestion institucional para el acceso de la
poblacién sujeto y sus familias a los diferentes servicios ofertados por
el territorio, en cumplimiento de los planes individuales de
reincorporacion, teniendo en cuenta los enfoques diferenciales.

04-03-2025: Se participé en el Subcomité de Articulacion de la Mesa Territorial de Reincorporacion (MTR) Bucaramanga,
donde se socializaron las necesidades sociales y las acciones seleccionadas en el Programa de Reincorporacion Integral
(PRI) para las personas ubicadas en el municipio.
También se participé en el Subcomité de Sostenibilidad de la MTR Bucaramanga, donde se presentaron las necesidades
productivas y las acciones elegidas en el PRI para las personas ubicadas en el municipio.

05-03-2025: Se participé en el Subcomité de Seguridad de la MTR Bucaramanga, en el que se socializaron las
necesidades en seguridad y las acciones seleccionadas en el PRI para las personas ubicadas en el municipio.

13-03-2025: Se llev a cabo una reunién con el enlace de coordinacion y los profesionales transversales para conocer la
perspectiva y las acciones de la ARN G.T. Santander Magdalena Medio en relacién con los programas implementados en
el territorio.

14-03-2025: Se realizé una reunién con el equipo de profesionales para llevar a cabo el encuadre del afio 2025. En este
espacio, se realiz6 un andlisis del contexto del Magdalena Medio y Sur de Bolivar, con el objetivo de recolectar insumos
claves para la planificacién anual del G.T. Santander Magdalena Medio.

18-03-2025: Se comisioné a una facilitadora para asistir al Consejo de Politica Social (COMPOS) de Lebrija, con el fin de
impulsar la oferta social para las personas en proceso de reincorporacion ubicadas en el municipio.

25-03-2025: Se participé en las Submesas MTR Santander (Competitividad, Ambiente, Agricultura), donde se present6 el
plan de accién y las metas priorizadas en el plan de desarrollo para el proceso de reincorporacioén, con el objetivo de
impulsar la oferta para los firmantes de paz, sus familias y comunidades.

Asimismo, se participé en las Submesas MTR Santander (Cultura, Desarrollo, Mujer), donde se discuti6 el plan de accion y|
las metas priorizadas en el plan de desarrollo para el proceso de reincorporacion, con el fin de apoyar la oferta para los
firmantes de paz, sus familias y comunidades.

26-03-2025: Se participé en las Submesas MTR Santander (Vivienda, Infraestructura, Interior), donde se presenté el plan
de accion y las metas priorizadas en el plan de desarrollo para el proceso de reincorporacién, con el objetivo de promover
la oferta para los firmantes de paz, sus familias y comunidades.

27-03-2025: Se participé en las Submesas MTR Santander (Tecnologias de la Informacién y Comunicacién - TIC), donde
se discutié el plan de accién y las metas priorizadas en el plan de desarrollo para el proceso de reincorporacion, con el fin
de promover la oferta para los firmantes de paz, sus familias y comunidades.

2. Apoyar en la supervision de contratos y convenios bajo la
responsabilidad de la coordinacién del Grupo Territorial.

27-03-2025: Se brindé apoyo en la revision de informes de actividades, proporcionando sugerencias para realizar ajustes
en el tramite de honorarios de cinco (5) contratistas profesionales facilitadores que atienden el proceso de reincorporacién
en el G.T. Santander-Magdalena Medio.

28-03-2025: Se ofrecié apoyo en la revision del informe de actividades, proporcionando sugerencias de ajustes en el
tramite de honorarios de una (1) contratista profesional facilitadora que atiende el proceso de reincorporacién en el G.T.
Santander-Magdalena Medio.

31-03-2025: Se tramit6 el informe de actividades de la profesional social correspondiente al mes de marzo, y se envié para
su aprobacién a la coordinacién.

3. Apoyar el desarrollo, implementacién y seguimiento a estrategias
operativas de acompafiamiento a poblacién sujeto de la ARN y sus
familias, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral,
teniendo en cuenta los planes individuales de reincorporacion y los
enfoques diferenciales.

07-03-2025: Se llevé a cabo el primer encuentro de la profesional social del Grupo Territorial Sar Medio con los en laf
oficina de Bucaramanga. En esta reunién, se informaron las actividades urgentes a gestionar y se abordaron inquietudes sobre el Programa de|
Reincorporacién Integral (PRI), los Planes Individuales de Reincorporacién (PIR) y el ciclo anual 2025.

13-03-2025: Se realizé una induccion con una facilitadora de la oficina de ja sobre los di programas i de la ARN.|
Durante esta actividad, se brindé orientacién sobre los aspectos operativos y el uso de las aplicaciones empleadas por la ARN para el desarrollo de|
actividades misionales enfocadas en el proceso de reincorporacion.

+ Ademas, se socializé con los facilitadores la verificacion de que las personas ya atendidas y que tienen una solicitud aceptada para el programa d
reunificacién familiar incluyan dentro de sus planes la accién general con Cédigo 1.5.1.1.3.

14-03-2025: Se atendieron asuntos operativos relacionados con los diferentes programas misionales presentados por los profesionales del punto dej|
atencion de Barrancabermeja.

17-03-2025: Se iall 1 con los facili las i i para la formulacién de los PRI, segln las recomendaciones de la Unidad Técnical
de Reincorporacién (UTR), basadas en los registros identificados en el SIRR.

+ También se socializ6 con todo el equipo de profesionales Reintegradores y Facilitadores las jornadas de capacitacion en temas productivg
organizadas por el grupo de Sostenibilidad Econémica de nivel central de la ARN.

+Se socializaron las recomendaciones para los traslados, teniendo en cuenta los Planes Individuales de Reincorporacion desde el PRI.

19-03-2025: Se socializaron con los facilitadores los lineamientos sobre los traslados y las clarificaciones emitidas por la Unidad Técnica para la|
Reincorporacion y Normalizacion de las FARC-EP.

20-03-2025: En una reunién con los facilitadores, se revisé el seméaforo del Programa de Reincorporacién Integral (PRI) y se definieron las fases del PRI,
para el ciclo anual 2025. Se priorizaron acciones segun la oferta del territorio y las preferencias de las personas en proceso de reincorporacion.

+ Ademas, se envié a los facilitadores la oferta activa en el territorio, relacionada con las diferentes acciones PRI, para que la tengan en cuenta en

priorizacion del ciclo anual 2025.

25-03-2025: Se envi6, mediante correo electrénico, las recomendaciones para los jovenes certificados como menores de edad, proporcionadas por el
grupo de articulacion territorial de la ARN de nivel central

26-03-2025: Se realizé una reunion con dos facilitadores del punto de atencién de Barrancabermeja, en la que se orientaron temas operativos para la|
priorizacion del ciclo anual 2025 del Programa de Reincorporacion Integral (PRI).

28-03-2025: Se socializ6 con los facilitadores el seméaforo del Programa de Reincorporacion Integral (PRI) con corte al 21 de marzo, permitiendo laf
revision de fechas segun las fases del PRI para el ciclo anual 2025.

31-03-2025: Se analizé la solicitud de informacién sobre los Planes de Reincorporacion Individual (PRI) y se respondieron los motivos por los cuales,
algunos PRI han vencido.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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CONTRATO No.

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

DEL 4 DE MARZO AL 31 DE MARZO I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

BUCARAMANGA GT SANTANDER MAGDALENA MEDIO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién ARN - Direccion Programatica de Reintegracion - Subdireccion
Territorial para la articulacion y la dinamizacién de la oferta social en el territorio, en concordancia con el Programa de Reincorporacion Integral, asi como brindar orientacién y apoyar el
seguimiento de rutas de acceso a dicha oferta para la poblacion sujeto de atencion de la ARN y sus familias.

4. Articular, gestionar y hacer seguimiento a las acciones, programas y
estrategias para promover el acceso y permanencia de la poblacién
sujeto a procesos educativos en el marco del Programa de
Reincorporacion Integral.

06-03-2025: Se solicitd la reasignacion interna de un firmante de paz para que contintie su atencién con otro facilitador,
segun su ubicacion en el territorio.

11-03-2025: Se dio inicio al curso de Agricultura Urbana, impartido por el SENA, dirigido a la poblacién de firmantes de paz
y comunidad del Barrio Gracia de Dios. Se designé un facilitador para el seguimiento y la operatividad de las gestiones
relacionadas con las asistencias y los reportes ante la ARN.

17-03-2025: Se participé en una reunién con el equipo de profesionales transversales con el objetivo de socializar el
cronograma de actividades del Grupo Territorial. Esto permitié alinear las acciones a desarrollar en beneficio de la
poblacion.

« Se solicit6 a los facilitadores la confirmacion de la informacién de los firmantes de paz que se inscribieron en la Escue
de Participacién Politica, a fin de confirmar la apertura del punto de formacién en Santander-Bucaramanga para el
segundo ciclo de formacion.

Se envio la base de Identificacién de Necesidades Educativas para el Proceso Auto SAR Al 067 a la ARN Nivel Central.
19-03-2025: Se participé en una reunién para revisar los inscritos en la Escuela Politica para Bucaramanga, donde se
definié la priorizacién de los inscritos para el segundo ciclo de la Escuela de Participacion Politica y Ciudadana en las
oficinas del Grupo Territorial (G.T.) Santander-Magdalena Medio.

25-03-2025: Se enviaron al equipo de profesionales del G.T. Santander-Magdalena Medio las orientaciones para la
presentacion de las Pruebas Saber 11 de los estudiantes vinculados a los programas Maestro Itinerante y Tejiendo
Saberes - Vigencia 2024. Se solicité que las personas consulten el sitio de presentacion y asistan a la prueba.

26-03-2025: Se particip6 en las Submesas MTR Santander Educacion, donde se presenté el plan de accién y las metas
priorizadas en el plan de desarrollo para el proceso de reincorporacion, con el fin de impulsar la oferta para los firmantes
de paz, sus familias y comunidades.

28-03-2025: Se solicité a los facilitadores que inscribieron personas en reincorporacién para la Escuela Politica en
Bucaramanga que se pusieran en contacto con los inscritos para continuar con la confirmacién de su vinculacién a la
formacion por parte de la UDEA. Se gestion6 el contacto con la Universidad para los tramites pertinentes.

5. Orientar y acompafar el seguimiento a la implementacién y
fortalecimiento de la Estrategia de Empleabilidad conforme a lo
definido en el Programa de Reincorporacion Integral

04-03-2025: Se participé en el Subcomité de Sostenibilidad de la Mesa Territorial de Reincorporacién (MTR)
Bucaramanga, donde se socializaron las necesidades de empleabilidad y las acciones seleccionadas en el Programa de
Reincorporacion Integral (PRI) para las personas ubicadas en el municipio.

12-03-2025: Se desarrollé una mesa de generacién de ingresos para la reincorporacién, en la cual se conoci6 la
priorizacién de proyectos productivos individuales y colectivos para su postulacién en la vigencia. Ademas, se realizé una
revision de los seguimientos a los proyectos productivos tanto individuales como colectivos.

6. Acompafiar a la poblacién sujeto de atencién en el marco de las
acciones definidas en la Estrategia de Acompafiamiento Integral a
Grupos Familiares de Personas Fallecidas Victimas de Homicidio y de
Desaparicién Forzada del Proceso de Reincorporacién

10-03-2025: En una reunién de seguimiento de la Subdireccién Territorial, se presenté la Estrategia de Acompafiamiento
Integral a Grupos Familiares de Personas Fallecidas, Victimas de Homicidio y Desaparicién Forzada, socializada por el
equipo encargado de liderar dicha iniciativa.

11-03-2025: Se solicité orientacion a Nivel Central para el ingreso a la Estrategia de Acompafiamiento Integral a Grupos
Familiares de Personas Fallecidas, Victimas de Homicidio y Desapariciéon Forzada, que formaban parte del proceso de
reincorporacion.

17-03-2025: Se particip6 en la socializacién del programa de reunificacién familiar y la proyeccién de actividades para el
Grupo Territorial Santander-Magdalena Medio.

19-03-2025: Se participé en la jornada de capacitacion del proceso AUTO SAR Al 067 de 2021, donde se socializ6 la
nueva Estrategia de Acompafiamiento Integral a Grupos Familiares de Personas Fallecidas, Victimas de Homicidio y
Desaparicion Forzada.

25-03-2025: Se realiz6 un seguimiento a la participacién de los facilitadores en la jornada de capacitacién del proceso
AUTO SAR Al 067 de 2021, donde se socializé la nueva Estrategia de Acompafiamiento Integral a Grupos Familiares de
Personas Fallecidas, Victimas de Homicidio y Desaparicion Forzada.

7. Fomentar espacios de orientacion para el fortalecimiento de
capacidades respecto al funcionamiento del Sistema General de
Pensiones a la poblacién sujeto, conforme al Programa de
Reincorporacion Integral.

16-03-2025: Se brind6 apoyo a la convocatoria de la actividad Festicanas (Jornada de recreacién y promocién de habitos
de vida saludable para personas mayores), alineada con la accién del PRI 1.3.5.1.1.A.-Desarrollar jornadas de
identificacion y orientacién de personas mayores en proceso de reincorporacién para que inicien la ruta de acceso al
derecho a la pensién segln lo establecido en la normatividad vigente, logrando asistir un grupo de firmantes adultos
mayores.

8. Participar en los procesos de reconocimiento y acompafiamiento a
las Areas Especiales de Reincorporacién Colectiva, conforme a los
lineamientos operativos definidos por la entidad

06-03-2025: Se participé en una reunién con el nivel central para la recoleccion de insumos sobre factores de riesgo y
medidas de proteccién en la nueva Area de Reincorporacion (NAR) Omaira Diaz.

18-03-2025: Se solicité informacién al equipo de tierras de la ARN, nivel central, para indagar sobre el acceso a tierras de
la Asociacion Productierras.

9. Registrar y verificar el seguimiento en el Sistema de Informacién
para la Reintegracién y Reincorporacién -SIRR de la poblacién sujeto
de atencion de la ARN, de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad y generando las alertas de manera
oportuna con relacién a los avances en el acompafiamiento.

11-03-2025: Se brindé apoyo en el cierre de matricula FA de un firmante de paz, revisando el registro de bachillerato y los
soportes cargados en el SIRR.

13-03-2025: Se envi6 al equipo de profesionales del G.T. Santander-Magdalena Medio el seguimiento psicosocial de las
atenciones correspondientes al mes de febrero, con el fin de corregir errores en las planillas antes del cierre psicosocial.

« Se revisaron cuidadosamente, antes del cierre psicosocial, las atenciones no presenciales justificadas, segin
memorando de atencién aplicado en febrero, para subsanar errores de digitacion y evitar afectaciones en los desembolsos
econémicos.

19-03-2025: Se solicité una revisién o subsanacién del seméforo a la Unidad Técnica de Reincorporaciéon (UTR) para
contar con un reporte fidedigno que permita el seguimiento de los planes individuales de reincorporacion y el ciclo anual
cargados en el SIRR, segln las fechas estipuladas.

26-03-2025: Se recibié el informe del cargue en el SIRR del registro de bachillerato de una persona en proceso de
reincorporacion, joven certificado como menor de edad, con la subsanacion recomendada por el grupo de articulacién
territorial de la ARN, nivel central.

* Se remiti6 al equipo de profesionales el seguimiento psicosocial mensual de las atenciones del Grupo Territori
Santander-Magdalena Medio (G.T. SMM) con corte al 26 de marzo de 2025, con el objetivo de generar alertas sobre las
personas en las diferentes modalidades de asistencia y aquellas sin asistencia, para gestionar los tramites necesarios y
garantizar la atencién correspondiente.

31-03-2025: Se remiti6 al equipo de profesionales el seguimiento psicosocial mensual de las atenciones del Grupo
Territorial Santander-Magdalena Medio (G.T. SMM) con corte al 28 de marzo de 2025, con el fin de generar alertas sobre
las personas en las diferentes modalidades de asistencia y aquellas sin asistencia, para gestionar los tramites necesarios
y asegurar la atencién correspondiente.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl VERONICA CECILIA PORTILLO FLOREZ |
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl DEL 4 DE MARZO AL 31 DE MARZO |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l BUCARAMANGA GT SANTANDER MAGDALENA MEDIO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién ARN - Direccion Programatica de Reintegracion - Subdireccion
Territorial para la articulacion y la dinamizacién de la oferta social en el territorio, en concordancia con el Programa de Reincorporacion Integral, asi como brindar orientacién y apoyar el
seguimiento de rutas de acceso a dicha oferta para la poblacion sujeto de atencion de la ARN y sus familias.

10.Realizar seguimiento mensual a la recepcién de desembolsos
econémicos a la poblacién en proceso de reincorporacion, de acuerdo
con el cronograma de la entidad e identificando alertas que requieran
medidas de subsanacion y/o mejora.

10-03-2025: Se realizd la revision de la informacion de insumos para el ingreso basico de marzo, dentro del proceso AUTO
SAR Al 067 de 2021, con el fin de prevenir afectaciones en los desembolsos econémicos.

13-03-2025: Se solicitd, mediante correo electrénico, a las y los facilitadores la revision de la informacién en el médulo de
"integrante familiar" en el SIRR y la cualificacién del insumo de liquidacién correspondiente al Valor Adicional de Suministro
Econémico Alimentario (SEA).

18-03-2025: Se solicité al grupo de beneficios econémicos de la ARN, nivel central, la valoracion de reliquidacion de SEA
de la persona en proceso de reincorporacion con cédigo 60-04651.

« Se socializé con las y los facilitadores, mediante correo electrénico, el reporte de desembolsos de beneficios econémicd
de reincorporacion correspondientes a marzo de 2025.

26-03-2025: Se solicité al grupo de beneficios econémicos de la ARN, nivel central, la valoracién de reliquidacion de la
asignacion mensual de la persona en proceso de reincorporacion con cédigo 60-01986.

« Se solicité al grupo de beneficios econémicos de la ARN, nivel central, la valoracién de reliquidacion de la asignacid
mensual de la persona en proceso de reincorporacion con cédigo 60-10483.

28-03-2025: Se envi6 al grupo de pagaduria de la ARN, nivel central, un reporte de las personas con dificultades en el
desembolso de la asignacién mensual de marzo, asignadas al G.T. Santander Magdalena Medio.

31-03-2025: Se remiti6 al grupo de pagaduria de la ARN, nivel central, el certificado bancario de una persona en proceso
de reincorporacion para subsanar la afectacién en el desembolso econémico.

11. Asistir a reuniones, eventos y otros espacios segun lo solicitado por
la supervisién, llevando un registro de los compromisos y avances
adquiridos en el espacio en los que haya participado.

Del 04 al 31 de marzo: Se participé en tres (3) Subcomités de la Mesa Técnica de Reincorporacion de Bucaramanga.

Se participé en las reuniones de trabajo de la Mesa Técnica de Reincorporacion de Santander, con las diferentes secretarias del|
departamento.

07-03-2025: Se acompafi6 la Asamblea de la Federacion de Economia Social y Solidaria — FESOPAZ, donde se asumieron|
compromisos que se informaron a la coordinacién y al equipo de profesionales.

+ Se participd en la actividad conmemorativa del 8 de marzo, Mujeres: Voces y Derechos, organizada por el equipo de profesionales d
Grupo Territorial, en el marco de la conmemoracion de las luchas de las mujeres.

08-03-2025: Se acomparié la Asamblea de la Federacién de Economia Social y Solidaria — FESOPAZ.

10-03-2025: Se participé en una reunién de seguimiento de la subdireccion territorial, donde se entregaron lineamientos para los grupos|
territoriales y se asignaron tareas al equipo de facilitadores.

+ Se participd y orienté una reunién con los lideres de Gracia de Dios, en preparacion para la Mesa convocada en la Secretaria d
Desarrollo de Bucaramanga, con el objetivo de impulsar soluciones a las necesidades sociales y aclarar la situacién sobre la titulacién
de tierras.

+ Se participé en una reunién con el enlace de comunicaciones del GT Santander - Magdalena Medio, en la cual se presento el conte;
de los diferentes programas y acciones implementadas en el territorio para visibilizar los avances y compartir historias de impacto.

+ Se participé en un didlogo con la misién de verificacion de las Naciones Unidas, quienes informaron sobre el contexto de
reincorporacién en Santander, Magdalena Medio y sur de Bolivar. Se asumieron compromisos que se transmitieron a la coordinacion.
11-03-2025: Se participé en una reunién con lideres de firmantes de paz postulados al proyecto de alianzas productivas, donde se
discutieron las fases del proyecto y se establecieron compromisos de los firmantes para apoyar la gestion de los pendientes.

+ Se participé en una reunién con la asociacion COOMULDEMM, donde se brindé informacién sobre el proceso de inscripcién d
proveedores de la Compaiiia Nacional de Chocolates y la documentacién requerida para la estrategia de sostenibilidad econdmica.
12-03-2025: Se participé en una reunién de articulacion de los grupos territoriales Santander Magdalena Medio - Bolivar, para la
preparacion de la Mesa Territorial de Reincorporacion.

+ Se participé en una reunién para la construccion de la ia de asi ia técnica a las iones de Bucaramanga, ofrecid
desde la Mesa Territorial de Reincorporacién del municipio.

13-03-2025: Se escucho la explicacion ofrecida en la reunion de la Agencia Nacional de Tierras sobre el predio Hacienda Santa Maria|
(Puerto Parra - Cimitarra).

14-03-2025: Se realiz6 una reunién con la coordinadora, en la que se informé sobre lo desarrollado hasta la fecha y los compromisos|
adquiridos en las diferentes areas del programa de reincorporacion.

18-03-2025: Se participé en el comité de seguridad y garantias del municipio de Girén, Santander, donde se orient6 sobre la inclusién
de la poblacién en proceso de reincorporacién en el plan integral de proteccién, ademas de generar seguimiento a un caso de|
seguridad de una persona firmante de paz en el municipio.

+ Se desarrollé6 una reunién con la profesional social del Grupo Territorial (G.T) Sucre, Bolivar, Cérdoba, con el fin de coordinar
presentacion del Programa Integral de Reincorporacién (PRI) y las acciones seleccionadas por los firmantes de paz en el PRI,
promoviendo la articulacién en la Mesa Técnica de Reincorporacién de Bolivar.

26-03-2025: Se participd en la reunién preparatoria de la Instancia Tripartita de Protecciéon y Seguridad (ITPS) de Santander yj|
Magdalena Medio correspondiente al mes de marzo.

27-03-2025: Se participé en la 4ta Instancia Tripartita de Proteccion y Seguridad (ITPS) de Santander y Magdalena Medio,|
correspondiente al mes de marzo, donde se respondieron los compromisos establecidos y se actualizaron las situaciones de seguridad|
de las personas firmantes de paz del territorio.

12. Realizar informes, reportes y respuestas a PQRSD y cualquier otra
informacién requerida por la supervisién del contrato.

Del 04 al 31 de marzo: Se brindaron orientaciones constantes al equipo de profesionales facilitadores de las oficinas de
Bucaramanga y Barrancabermeja para apoyar la implementacion de las estrategias operativas del PRI.

05-03-2025: Se present6 una propuesta para la asignacién de personas en los diferentes procesos misionales de la ARN
en el G.T Santander Magdalena Medio, para la vigencia 2025.

13-03-2025: Se realizé la remision a los reintegradores y el seguimiento a los acuerdos de los planes de trabajo de los
programas de reintegracién y PAD, como parte de los insumos para el empalme del rol entregado.

17-03-2025: Se entregaron al asesor juridico los insumos correspondientes a las asistencias psicosociales, asistencias de
F.A — F.P. T y el desembolso del proyecto productivo, para la respuesta a una PQRSD de una persona en proceso de
reincorporacion.

+Se entregd informacion a la coordinadora sobre la priorizacion de municipios para las agendas de Nifiez y Juventud.
20-03-2025: Se brindé apoyo a la asesora de ruta en la revision de 5 informes de avance de personas del programa de
Reintegracién Especial.

21-03-2025: Se brind6 apoyo a la asesora de ruta en la revisién de 10 informes de avance de personas del programa de
Reintegracién Especial.

28-03-2025: Se envié una respuesta con retroalimentacion a la Defensoria del Pueblo de Bucaramanga sobre las
peticiones realizadas por los firmantes de paz ubicados en el municipio de Lebrija.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



CODIGO : BS-F-26

INFORME DE ACTIVIDADES
FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl VERONICA CECILIA PORTILLO FLOREZ |
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID NO. CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl DEL 4 DE MARZO AL 31 DE MARZO |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l BUCARAMANGA GT SANTANDER MAGDALENA MEDIO |

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién ARN - Direccion Programatica de Reintegracion - Subdireccion

Territorial para la articulacion y la dinamizacién de la oferta social en el territorio, en concordancia con el Programa de Reincorporacion Integral, asi como brindar orientacién y apoyar el
seguimiento de rutas de acceso a dicha oferta para la poblacion sujeto de atencion de la ARN y sus familias.

13. Tramitar los documentos generados conforme a los procedimientos|10-03-2025: Se entregaron a Gestion Documental 19 informes de seguimiento trimestral de proyectos individuales y|
y plazos definidos en las directrices de gestion documental|colectivos correspondientes a afios anteriores, como parte del empalme del rol de Profesional Social.
establecidas por la ARN, asegurando asi una adecuada administracién|31-03-2025: Se entregé el FUID de los documentos generados durante el mes.

de los mismos.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el[Dentro de la vigencia del presente informe se ha dado cumplimiento a las obligaciones generales del contrato.

contrato
Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual): Firmado
. - INGRID YESENIA digitalmente por
Verénica Cecilia Firmado digitalmente por GUIOS MOJICA  INGRID YESENIA
i A Verdnica Cecilia Portillo Florez GUIOS MOJICA
POl'tI”O FlOer NOMBRE(S): Ingrid Yesenia Guios Mojica
VERONICA CECILIA PORTILLO FLOREZ
Fecha VoBo: 1 abril de 2025

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, aimacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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