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ALCALDIA MUNICiRAL DF 3

! SECRETARIA DE
.EL COLEGIO DESARROLLO SOCIAL

L CUNDINAMATCA i LEALDIA Wl
%

INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO N° CD-PS-APG- 087 DE 2025

Informe - |InformeNo02de04
Periodo del _
Informe:

Fecha en la que se
rinde el informe:’

| Del 04 de MARZO al 03 de ASRIL DE 2025

21 DE ABRILDE 2025/

1. INFORMAC!ON GENERAL DEL CONTRATO

Contratista: SUJEIDY KARINE GONZALEZ MONTENEGRO .
NIT/CC "~ |35.3780269

Supervisor EDWIN MAURICIO CAICEDO GUAQUETA

Cargo - | SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL.

: _ PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYC A LA GESTION COMO ENLACE DE LA
Objeto del -~ |POLTICA PUBLICA DE MUJER Y EQUIDAD DE GENERO Y GESTION
Contrato o - |ADMINISTRATIVA DE LA CASA SOCIAL DE LA. MUJER A CARGO DE LA
Convenio SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DEL COLEGIO

CUNDINAMARCA.
i Fechade ‘
| Suseripeionde o4 e pepReRO DE 025
LContrato o
Convenio
Fecha de Inicio del , : .
Contratc o - |04DE FEBRERO DE 025 /
Convenio ‘ o :
Certificado de S
Disponibilidad No 84 {DEL 13 DE ENERO DE 2025) 1/
Presupuestal ' ‘
| Registro No 103 (DEL 04 DE FEBRERO DE 2025) /
| Presupuestal _ :
Valor Inicial del : '
Contrate o DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE {$10.000.0C0) s
Convenio N - o
U Adicién T : N/A

valorTotaldel | b7 MILLONES DE PESOS M/CTE ($10.000.000) ©~

Plazo de Ejecucidn
inicial _ .
Prorroga No. ' T N/A
Plazo de Ejecucion
Final

CUATRO (4) MESES

CUATRO (4) MESES

© Alcaldia Municipal de Bl Colegio, Cundinamarca - Nit:‘390680162~0 - Direccion: Cra, ¥ No. 936
. Codige Postalt 252630 - E~maif: contactenos@elcolegio-cundinamarca.gov.co




F ALCALDIA WMUNITI2AL DF A SECRE'TAEiA e .
EL COLEGIO DESARROLLO SOCIAL

CUNDINAMAREA §ALEALEA wumSiaL Te £y CoeoHs

Fecha De -
Terminacion del
Contrato o
Convenio _
Suspensidn  (segln - e N.A
aplique) , :
recha De| | , N.A
suspensién . (si se ‘ ‘
ilevd a cabo) | o
Fecha De reinicio {si _ ‘ N.A
se lievd a'cabo) ‘ '
Cesion/ A ,
Terminacidon ' . : : 7 N.A
Anticipada ‘ '
Aseguradora ‘ N.A
Garantia de . NA
Cumplimiento : -

Pdliza de § ‘
Responsabilidad 7 ' CN.A
Civil - - S , |
Extr acontractual - , ‘ ' . o

03 DE JUNIO DE 2025.

2. DESCRIPCION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS

En la'ejecucién del Contrato de CD-PS-APG-087-2025 cuyo objeto es PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION COMO ENLACE DE LA POLITICA PUBLICA DE MUJER Y
EQUIDAD DE GENERO Y GESTION ADMINISTRATIVA DE LA CASA SOCIAL DE LA MUJER A

. CARGO DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIQ DEL COLEGIO
CUNDINAMARCA., el contratista cumplié con la ejecucién satisfactoria de las actividades
descritas n su :nforme durante el penodo de txempo comprend|do del 04 de MARZO al 03
de BR%L del 2025, asi:

SEGUIMIENTO A OBLIGACIONES DEL CONTRATO:

 OBLIGACIONES CONTRACTUALES | - RESULTADOS | | ' EVIDENCIAS: .

1Apoyo  operativo al Comité | La contratlsta participé en la primera
Consultive de Mujeres por convocatoria ICPES 2025, en donde se K
medio de. |z realizacién de las| atendieron 200 mujeres que iban a REGISTRO
"1 | convocatorias; alistamiento alas | impulsar sus emprendimientos con la FOTOGRAFICO
reuniones, levantamiento de|estrategia a través de la Secretaria de
actas y demas documentos Mujer, Eguidad vy Género del
rasultantes. Departamento. L

Alcaldiz Municipal de £l Cofegio, Cundinamarca - Nit: $90680162-0 - Direccitn: Cra. 7. No. 936
Cod;go Postal: 252630 - E-mail contactonos@elco egio-cundinamarea.gov.co
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Apoyo en la articulacion con las
diferentes dependencias de la
"Alcaldia-Municipal para la

realizacién de  eventos
relacionados con Mujer vy
Género

la contratistz realizd apoyo en Ia
articulacién a los programas de danza
terapia y capacitaciones desde |la
Gobernacién. de Cundinamarca y la
Secretaria de la Mujer en .diversos
proyectos proguctivos.

REGISTRO

. FOTOGRAFICC

Apoyo en la organizacidn de
ferias ~ agro-industriales,
procesos de emprendimiento
liderados por. ja poblacién
~|femenina del municipio de El
| Colegio y que sean gestionados
por la Alcaldia Municipal.

La contratista se reunid con Artesanos
det municipio para organizar la feria de
semana santia que se llevard a cabo en
el parque de la Culturs, donde elios
tendran la oportunidad de exponer vy
vender todos los productos que
realizaron con el acompafiamiento de
la Casa Social de’la Mujer.

REGISTRO
FOTOGRAFICO

Atencidn en la casa de la mujer.

La contratista realizé la atencién
personalizada & todas las personas que
llegaron a la Casa Social de la Mujer. De

la misma manera, teniendo en-cuenta!
fque se

requeria la  atencidn
descentralizada se dirigié a las veredas
para resiizar inscripciones Sena de ics

diversos curses que esta entidad estard

dictandd préximamente,

REGISTRO

FOTOGRAFICO

Apoyo el proceso  de
caracterizacién de la. pobiaczon
femenina y LGTBIQ+

En el presente mes la  contratista
realizé la Inclusion de la comunidad
lgtbig+ en distintos programas de ia
casa social, con el fin de explotar todas

las habilidades que tienen y que se|

conviertan en gente proactiva dentro
de ia sociedad def Mumcnplo de E
Colegio.

REGISTRO

- FOTOGRAFICO

Apoyar el = seguimiento v
ejecucion de la politica LGTBIQ+

La contratista continud Trealizando
seguimiento a las personas gque
integran este grupo ‘dando como
resultado la inscripcidn en actividades
que se realizan en la Casa de la Mujer.

REGISTRO
FOTOGRAFICO

Articulacién con tas politicas
publicas y programas existentes
en el munitipio- de El Colegio
para la  realizacion de
actividades que propendan por

‘IDesde |a Casa Social de la' Mujer la

contratista participd en la Socializacién
y creacidn de la politica del cuidado en
fa Mesa, Cundinamarca y l2 articuld
con la politica LGTBIQ+y con lz poiitica
publica de Mujer y Género, para
complementar  las

ayudas en-

REGISTRO
FOTOGRAFICO

I

Alcaldia Municipal de &t Colegie,

Codigo Postal: 2526350 - E-mail; contactcnos@oicoicg;o cundmamarca gov.ce
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ALCALD A wuNITivAL BH 8L EELEGI

el bienestar de |la
Lolegiuna.

rujer-
| enpro de la comunidad dei Municipio. |

diferentes actividades gue se realizan

implementacidn y seguimiento
de.la politica piblica de Mujery

Género del municipio de Elf

la -contratista realizé con el
seguimiento de la Politica Publica de
Mujer y Genero, con el fin de verificar

la mujer de acuerdo a normas
legales v las tablas de retencidn
documental de la entidad vy

entregarla

1. formato de caracterizacion de

casa social.

2. Formato de inscripciones
diferentes = programas a
realizar. ‘

|
& (Colegio. si se estaban cumpiiendo todas las N/A
actividades que alli se encuentran
plasmadasy que van en beneficio dela
poblacién. ‘ '
Articulacion con instituciones y | La  contratista se  reunid con la
gestidon de actividades ‘para|ccordinadora | dinamiz_adora el REGESTRO
g fortatecer el programa apoyar instructor campesena, para revisar los FOTOGRAFICO
procesos de capacitaciones. programas que la entidad traera al .
- municipio durante la presente vigencia |
en beneficio de toda la comunidad.
Elaboracidn de oficios, correos|{En el presente periodo la contratista
electrdnicos, actas gue se|realizé un acta de inicio del programa
© | generen de su gestion. de tejido wayd que se dictard en la
10 - . e ' ANEXO
Inspeccion de Pradilig, con el fin de dar| - 7
cumplimiento a los acuerdos pactados |-
en esta tnspeccion. o : '
Atencién y orientacién . al|la contratista realizd la atencidn en la S
‘usuario externo e interno en los | Casa Social de la Mujer y visité a varias REGISTRO
11 | diferentes programas sociales. |veredas del municipio que solicitaron FOTOGRAFICO
' cursos para efectuar los respectivos.
procesos de inscripcion. ‘
'Dar respuests y seguimiento a|En el presente mes no se presentaron
los PORS que sean radicados en | PQRS, por lo tanto, la centratista ne
1 la  Secretaria de Desarrollo|tuvo la necesidad de responder ningin _
Secial de la Casa de ia mujer y|documente en e! que hubiesen hecho ‘N/A.
los programas que ah{ seialguna solicitud a la Casa Social de la
manejan. Mujer. '
Apoyar la organizacién vy Deacuerdoala presente obligacién, en
clasificacion de la | ef presente la contratista organizd toda
documentacidn resuitante de la | la~documentacién que llegd a la Casa
gjecucidn de las actividades |de la-Mujer con el fin de tenerlo _ e
realizadas en la secretaria de|organizado de acuerdo a ias tablas de _REGISTRO
13 | Desarroflo Social y casa social de | Retencién Documental, entre eflos: FOTOGRAFICO

Alcaldia Municipal de El Co[er_;ié.'Cundinamarca - Nitz'8§0680162-0 - Direccion: Cra. 7 No. 9-38

Codigo Postal: 252830 - E-mail: contactenos@elcolegio-cundinamarca.gov.eo .
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ALCALDIA MUMWCIBAL DF FL COLILIO

inventariada para su posterior
archivo.

14

Presentar  cronograma  de
actividades y dar cumplimiento

al mismo, el cual deberd ser

presentado ~ mensualmente,
describiendo con precisién los
avances logrados en este,

La contratista presento un cronograma
de actividades realizadas durante el
mes de marzo del afio en curso.

REGISTRO

- FOTOGRAFICO

15

Implementar - procesos  de
formaciéhn de forma mensual en
la casa social de la mujer para su
funcionamiento.

En el presente mes. la contratista
implementd nuevos procesos en la
Casa Social de la Mujer articulados coh
los técnicos del Sena v ademis
programas libres de la casa social en
beneficic de toda la comunidad del
Municipio. -

N/A

16

Propender por el cuidado de ios
bignes  muebles que se
encuentran a disposicion del
programa v mantenerio
actualizado.

La contratista rezlizé Jornadas
semanales de aseo y una jornada
especial teniendo en cuenta gue
seriamos sede de Ia convocatoria ICPES
y debiamos de tener limpia la sede
para dar una buena impresidn a todas
las personas que llegaron a cumplir con
los requisitos que exigia dicha
conhvocatoria. '

~ REGISTRO
FOTOGRAFICO

17

Entregar un informe detallado
de actividades realizadas del

cumplimiento de las metas del

Plan - de Desarrollo " Municipal
“ACCIONES PARA 'PROGRESAR

12024-20277 en los formatos

establecidos v el page de la
seguridad social
correspondiente dentro de los
siguientes quince (15) dias de
cumplido ef plazo.

La contratista entrega el informe
correspondiente ‘al mes de MARZO,
detallando cada una de las actividades

realizadas en los formatos establecidos |
y con el pago de la seguridad social|

correspondiente.

N/A

18

Cumplir las demds actividades
relacionadas con el objeto del
contrato que sean acordes con
el supervisor

La contratista cumplidé con todas las
actividades relacionadas con el objeto
del presente contreto y gue fueron
indicadas por el supervisor, ademés

REGISTRC
FOTOGRAFICO

Alcaldiz Municipal de E1 Coleglo, Cundinamarca - Nit: 320680182-0 - Direccién: Cra. 7 No. 2-3%6
Cédigo Postal: 252830 - E-mait: contactenos@elcolegio-cundinamarca.gov.ee. .-
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colaboré  conida  jornada de
inscripciones realizada por la DIAN,.|
oficina de viviend?a‘y Casa Social de la
Mujer.

3. PAGOS EFECTUADOCS DURANTE EL DESARRCLLC DEL CONTRATOO CONVENIO

C‘OMP‘ROBANTE DE EGRESO  FECHA . ' "~ VALOR

442 - 21/03/2025 | _ . S'Z.SOO‘.O’OO

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATé O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA :
PARA EL INFORME FINAL DE SUPERVISION])

CONCEPTO DEBE " HABER -

Valor inicial del Contrato / Convenio,

Valor Adicidn

| Valor Ejecutado v pagado

Valor Ejecutado v a favor del contratista

Saldo a favor de lz Entidad para liberar

Sumas iguales

o elle contratista adjunta pianilia de aportes a parafiscales No 9484707601 del mes de
'FEBRERO y 9484707656 del mes de MARZO del afic 2025.

5. RENDIMEENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL
DE SUPERVlSION)

N.A

. 6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE

"PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA -
LIGUIDACION)
N.A '

7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

¥ Ejecutd todas las actividades p'rogramadas pera el presente mes.

v' Se recomienda realizar mas taHeres de alfabetizacion con el fin de mostra

resuitados con Eas personas mayores que asisten a los centros dfas del
municipic.

Alcaidis Municipal de El Colegie. Cundinamarca - Nit: '590650162-0 - bireccién: Cra. 7 No. 9-36
Codigo Postal: 252830 - E-mall: contacienos@elcetegio-cundinamarca.gov.co



AL.CA'.D::». NMUNIGIRAL DE ; SECRETAREA DE ' -
EL COLEGIO DESARROLLC SOCIAL
CUNDINAMAICA . ALCALDNA MUMCPAL DR Pl COLTOIS

]

Para Su constanma se firma en el Municipio de E Coleg;o Departamento de Cundinamarca a
los VEINTIUN (21} dias del mes de ABRIL de Dos Mil Veinticinco {ZOZS)

EDWIN MAURICIO CAICEDO GUAQUETA
SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL
Supervisor Contrato No. 087 de 2025

Alcaldia Municipal de El Colegice. Cundinamarca - Nit; 8290680162-0 - D-reccaon Cra. 7 No. 2-36
Cédigo Postal: 252630 - E-mail: contactonos@ercoregno-wndmamarca GOV.CO







