
 

INFORME PERIODICO DE SUPERVISIÓN 
    

IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO: GJ 043 de 2024 
  

1. NOMBRE CONTRATISTA: CESDE S.A.S. 
 

2. OBJETO: Prestación de servicios profesionales especializados para la 
formación en: Pensamiento de diseño para las industrias creativas / 
fundamentación en la 4RI nivel inicial; Turismo cultural motor de desarrollo en 
la 4RI fundamento de turismo en la 4RI nivel inicial; Gestión de artistas: 
formulación de proyectos en la 4RI nivel inicial y Creatividad en las artes 
visuales: producción audiovisual en la 4RI nivel inicial; en el marco del 
Convenio Interadministrativo No. 273 de 2024 suscrito entre la Agencia de 
Educación Postsecundaria de Medellín – SAPIENCIA y la Institución 
Universitaria Pascual Bravo. 

 
3. VALOR INICIAL DEL CONTRATO: DOSCIENTOS CUATRO MILLONES 

SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS VEINTICINCO 
PESOS ($204.798.425), EXCLUIDO IVA. 

 
4. PLAZO DE EJECUCIÓN: El plazo estimado para la ejecución del contrato 

será de CINCO (05) MESES a partir del inicio de la ejecución en la plataforma 
SECOP II sin superar el 15 de diciembre de 2024. 

 
5. FECHA INICIO EN SECOP: 5/07/2024  

 
INFORME ADMINISTRATIVO 

  
INFORME SOBRE EL DESARROLLO Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES 
CONTRATADAS:  
 
ACTIVIDADES: Durante el periodo de noviembre de 2025, el contratista cumplió a 
cabalidad con las obligaciones generadas desde el contrato No. GJ 043 de 2024, 
para esta tercera etapa como se indicará en el informe técnico.  
 
Se verificaron las novedades al pago de aportes al Sistema de Seguridad Social 
Integral. 
   

Periodo de 
Cotización 

N° Planilla Pago Salud Pago Pensión Pago ARL 
Total, pagado en 

el periodo 

Noviembre 74778882 $87.742.300 $305.639.200 $ 9.905.000 $403.286.500 

  



  

Para el mes de noviembre no se materializó ningún riesgo y de igual manera, no se 
implementaron las garantías estipuladas en el contrato. 
 

INFORME TÉCNICO 
 
De acuerdo a los anteriores informes generados se han cumplido todas las 
actividades programadas desde las obligaciones del Contrato, se han Establecido 
estrategias y mecanismos para promover la permanencia y prevenir la deserción 
de los beneficiarios del programa.  
 
Para la implementación de estas estrategias de permanencia se ha contado con un 
equipo de trabajo, el cual ha puesto todo su esfuerzo en actuar preventivamente 
frente a este riesgo.  
 
Se ha realizado el pago de honorarios, salarios, y demás obligaciones laborales, 
así como los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a lo 
señalado en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y normas reglamentarias. 
Se ha venido ejecutando el proceso de formación de acuerdo con las rutas 
formativas y planes de estudio avalados por Sapiencia, todo de acuerdo a la “Guía 
para presentar propuestas de Rutas Formativas” que se encuentra publicada en la 
página de Sapiencia.  
 
Para noviembre 30, se han comenzado las reuniones y se han recibido los 
requerimientos desde Sapiencia, para el final de las actividades 2024, tales como 
definición del diseño de la certificación, evento final, número de estudiantes que 
recibirán la certificación, acompañantes de acuerdo con la capacidad del sitio 
donde se realizara el cierre y refrigerios.  
 
En este mes también se han recibido directrices frente a la realización el informe 
final de ejecución detallada de los componentes técnicos y financieros del contrato, 
con la especificación de las personas que recibirán su certificación en las diferentes 
rutas formativas aportando los soportes que sean necesarios como evidencia del 
cumplimiento de las horas y condiciones estipuladas en el contrato. 
 
Porcentaje de Ejecución del Contrato: 
 
Para el mes de noviembre, el porcentaje de ejecución del contrato es del 90%. 
 

INFORME FINANCIERO 
   

VALOR INICIAL DEL CONTRATO  $204.798.425 

PRIMER PAGO 50%  $102.399.212,5 

SEGUNDO PAGO  30% $0 



  

TERCER PAGO 20% $0 

SALDO DEL CONTRATO  $102.399.212,5  

 
INFORME JURÍDICO 

 
A la fecha no se ha presentado ninguna novedad jurídica, se llevó a cabo el proceso 
contractual de acuerdo a los tiempos estipulados en el cronograma, actualmente 
como se evidencia en el presente informe se encuentra en etapa de ejecución. 
 
MODIFICACIONES:  SI: ______                NO: ____X____  
PRORROGAS:           SI: ______                NO: ____X____  
ADICIONES:               SI: ______                NO: ____X____  
MODIFICACIONES: SI: _____                  NO: ____X____  
SUSPENSIONES:     SI: ______                NO: ____X_____  
REINICIOS:                  SI: ______               NO: ____X____  
  
El contrato, no ha sido objeto de procesos sancionatorios, por lo tanto, no se ha 
aplicado multas, sanciones, cláusula penal, declaración de la caducidad o 
incumplimiento.  
 

CONSTANCIA DEL SUPERVISOR 
  
Como supervisora de este contrato, hago constar que se ha cumplido con las 
funciones de verificación, vigilancia y control frente al cumplimiento del objeto del 
contrato, así como la verificación de los aportes al sistema de seguridad social y 
parafiscales.   
 
Así mismo se deja constancia que el contratista CESDE S.AS. ha cumplido a 
cabalidad con el objeto del contrato, correspondiente para este periodo.  
 
Por lo anterior se firma el 05 de diciembre de 2024.  
  
 

 Original firmado 

 
KAROL JULIETH FORERO PAÉZ  
Directora de Vinculación y Transformación Social 
 

Proyectó:   
Claudia Sánchez Cardona  
Contratista Apoyo Coordinación Interna Programa de 
Innovación, Transferencia y Servicios PITS 

Reviso: 
Cesar Mejía 
Profesional de Apoyo Financiero PITS 
Felipe González 
Profesional de Apoyo Jurídico PITS    

Firma:   Firma 



  

 


