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LA SECRETARIA DE PLANEACIGON DEPARTAMENTAL , )
En cumplimiento del Decreto Departamental 143 de 2001 Art. 19, Literal B, Numeral 14, y Decreto ‘303 de 2005, Articulo 15.

CERTIFICA.

’ ~ NTO EN LA INTERVEN ACION VULNERABLE EN
NOMBRE DEL PROYECTO EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER |

SSEPI 20240680000122

BPIN 2024004680126 -~

EJE ESTRATEGICO EJE SEGURIDAD MULTIDIMENSIONAL.

SECTOR Y CODIGO DEL PLAN DE ES TIEMPO DE LA SALUD Y PROTECCION SOCIAL. (19)
DESARROLLO

1-Lograr un porcentaje igual o superior al 98 de poblacién afiliada al sistema de
seguridad social en salud, .

2-Aumentar a 95% las coberturas Utiles de vacunacion en bioldgicos trazadores
(triple viral de 1 afio, BCG-nacidos vivos, DPT 5-afios 2do refusizo, Pentavalents B
dosis menores.de 1 afio).

3- Mantener en 8,94 el porcentaje de nifios con bajo peso al nacer.

4~ Reducir a 3,00 {a tasa de mortalidad por desnutricidn.en menores de 5 afics.
§- Reducir a 4,0 la tasa de mortalidad por EDA en menores de 5 afios.

8- Mantener en 4,6 la tasa de mortalidad por IRA en menores de & anios.

7- Disminuir en el 50% la razén de moralidad materna a 42 dias.

8- Disminuir a 1,00 la tasa especifica de fecundidad en poblacion de 10 a 14 afios.
8- Mantener por debajo de 6 la tasa de mortalidad por suicidio,

10--Mantener por debajo de 500 la tasa de incidencia de dengue.

11- Mantener por debajo de 0,2% la letalidad por dengue.

12- Mantener en 0% la letalidad acumulada por enfermedad de chagas agudo.
META DE RESULTADO
13- Mantener la cedificacion internacional de la interrupcitn de la transmisién | de
Teruzi por vectores domiciliados en los municipios previamente certificados.

14- Reducir por debajo de 15, los casos de Leishmanigsis cutdnea ammutaébs
(2024-2027). en menores de. 10 afios de edad.

15- Reducir el 20% de-los municipios endémicos para malaria, de categoria 4.

16- Disminuir la tasa de mortalidad por tuberculosis a 2 por cada 100.000 habitantes.

17--Disminuir la tasa de discapacidad grado severo en personas con. diagnés{ioo
nuevo de lepra al 3 por 100.000 Habitantes.

18- Implementar la Politica Integral de Salud Ambiental (PISA) en la Entidad
Territorial Departamental.

19- Mantener en 294,67 la tasa de mortalidad prematura por enfermedades créméas
no transmisibles (ECNT) en poblacién de 30 a 70 afos.

20- Mantener en 12,01 la tasa ajustada de mortalidad por cancer de mama.
21- Reducir a § la tasa ajustada de mortalidad per cAncer de cuello tterino.

22- Reducir tasa gjustada de mortalidad pof céncer infantil a menos de 5.00 x
100.000 nifias, nifios y adolescentes.

i-Indicador: Porcentaje de poblacion afiliada al sisterna de seguridad social-.en salud,
INDICADOR DE RESULTADO 2- Indicador: Porcentaje de poblacion vacunada triple viral de 1 afio
Indicador: Porcentaje de poblacion vacunada BCG nacidos vivos
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Indicador: Porcentaje de poblacion vacunada DPT 5 afios 2do refuerzo
Indicador: Porcentaje de pobiacion vacunada Pentavalente 3 dosis: menores de 1

afio

3- Indicador: Porcentaje de nifios ¢on bajo peso al nacer,
4- Indicador: Tasa de mortalidad por desnutricidn por 100.000 menores de 5 afios.
S-indicador: Tasa de mortalidad por EDA: por 100.000 manores de 5 aiios

6- Indicador. Tasa de mortalidad por [RA por 100.000:menores de § afios.

7- Indicador: Razén de mortalidad matemna a 42 dias por 100.000 nacidos vivos,

8- Indicador: Tasa especifica de fecundidad en poblacion de 10.3-14 afios por 1.000
nacidos vivos.

9- Indicador: Tasa de morialidad por suicidic por-100.000 habitantes
10- Indicador: Incidencia de dengue por 100.000 habitantes.

11~ Indicador: Porcentaje de letalidad por dengue.

12- Indicador: Porcentaje de letalidad acumulada por enfermedad de-chagas agudo.
13- Indicador: Numero de municipios certificados.

14- Indicador: Porcentaje acumulado de leishmaniasis cutdnea en menores de 10
afios

15- Indicador: Ndmero de municipios en categoria 4.
16- Indicador: Tasa de mortalidad por tuberculosis,

17-indicador: Tasa de discapacidad grado severo en personas ¢on diagnostico
nuevo de lepra.

18- indicador: Politica imiplementada.

19- Indicador: Tasa de mortalidad prematura por ECNT en poblacion de 30 a!70
aftos por 100.000 habitantes.

20~ Indicador: Tasa ajustada de mortalidad por-cancer de mama por 100.000
Mujeres.

21- Indicador: Tasa ajustada de mortalidad por cancer de cuello utering per 100.000
Mujeres,

22- Indicador: Tasa ajustada de mortalidad por cancer infantil por 100.000 mf’tos,
nifias y adolescentes.

PROGRAMA Y CODIGO DEL PLAN DE Programa salud pGblica (1905).

DESARROLLO
Servicio de promocidn de la salud, para poblaciones vulnerables en el
Departamento de Santander. (1905054)
Servicio de certificacion de. discapacidad para las personas con
discapacidad. (1905040)
PRODUCTO Y CODIGO DEL PLAN DE Servicio de atencién psicosocial a victimas del conflicto armado en los
DESARROLLO sectores-urbano y rural (1905041)

Documentos de planeacion, para elaboracion del Sistema de lnfon'nacrbn
Indigena propio e intercultural. (1905015)

Servicio de asistencia técnica, a los municipios del Departamento
Santander, anualmente, (1905050)

Nimero de Estrategias de promocién de la salud implementadas
(190505400).

Numero de Personas con servicio de certificacion de discapamdad
INDICADOR DE PRODUCTO Y CODIGO DEL | (1 80504000).

PLAN DE DESARROLLO Numero de personas victimas del conflicto armado atendidas con atenmén
psicosocial (190504100) ,
Ndmero de Planes estratégicos elaborados (190501505) \
Numero de entidades territoriales asistidas técnicamente (190505002). .

Valor Total del Proyecto $ 5.656.039.375.87 |

25 15 ORIGINAL
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Valor Totai de la Vigencia Actual $1.206.000.000,00
Qbra;
- ! interventoria:
Valor Solicitado Oficina Gestora Otros: $1506.000.000.00
Total: 1 $1.206.000.000.00
" DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS ‘
. Vigencia Futura {Ordiraria - Vigencia Futura {Ordinissis -
Vigencia Actual Exagnptinna 2084 o0 0 Evsepciongly 2004
Qbra: Obra; Obra:
Interventoria; Interventoria: Interventoria:
Olros: $1.208.000.000,00 Otros: Otros
Total: $1.206.000.000,00 Total: _Jotal
iy ‘Fu;‘a,htajst,dézflnanciaciénz . Bﬁdi_gm(s),;PUC@GRE’F
SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA $80.000.000,00 2.3.2.02.02.008.19.1805.1905041.51 -
MONOPOLIO 14% LEY 1816/2016 — SALUD $98.000.000,00 2.3.2.02.02.008.10.1905.1606041.52

MONOPOLIO 14% LEY 1816/2016 —~ SALUD $40.500.000,00
SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA $88.500.000,00
SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA $121.500.000,00
MONOPOLIC 14% LEY 1816/2016 - SALUD $19.800.000,00
MONOPOLIQ 14% LEY 1816/2016 ~ SALUD $99.000.000,00
MONOPOLIO 14% LEY 1816/2016 — SALUD $31.500.000,00

MONOPOLIO 14% LEY 1816/2016 — SALUD $116,200.000,00
SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA - PIC $500.000.000,00

2.3.2.02.02.008.19.1905.1905041.53
2.3.2.02.02.008.19.1905.1905050.61
2.3.2.02,02.008.19.1505.1905050.62
2.3.2.02.02.008.19.1905.1905050.62
2.3.2.02.02.008.19.1905.1905050.63
2.3.2.02.02.008.19.1905.1905050.64
2.3.2.02.02.009.19.1905.1905040.51 -
2.3.2.02,02.009.19.1905.1905054.58

i : . | Nombre: EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Solicitud realizada por: Cargo: Secretario de Salud Departamentat
:;‘::ye‘“" revisado tecnica y documental [\ oo . Gl ADYS OLIVEROS DE ACEVEDO
Fecha de registro y/o dltima actualizacion: | 26/02/2025
Nota:

S8,

GLADYS OLIVEROS DE ACEVEDO
Profesional Grupo de Proyectos e Inversitn Pablica

T S it

EYTEL FRANCISCO VINAS FRUTO
Coordinador Grupo de Prayectos ¢ Inversién Piblica

T ®
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CERTIFICADC DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:25000646

Expedido en Bucaramanga, en Marzo 04 de 2025
EL DIRECTOR TECNICO DE PRESUPUESTQ

En Cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1996 Articulo 71.

CERTIFICA

Que en el presupuesto de gastos de la vigencia Actual, se registra una partida
por valor’ e $121,500,000.00/( CIENTO VEINTIUN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS

M/CTE. ).
Vigencia
Unidad Gestora

: Vigencia 2025,
: SECRETARIA DE SALUD

Rubro presupuestal : 2.3.2.02.02.008.19.1905.1905050.62 Céd.interno: 251128

Detalle Rubro

Fortalecimiento en la intervencidén con poblaciédn
vulnerable en el Departamento de Santanders”

Fuente de Financiacién : SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA
Acto Administrativo : DECRETO LIQUIDACISN 1064 05 DIC 2024

Valor Rubro

$ 121,500,000.00

Céd. Proyecto Inversidn : 20240680000122 .-

Meta
No BPIN

Vigencia del Cdp
Concepto del Cdp

Observaciones :

: 248564 S 121,500,000.00
: 2024004680126 .

: 302 dias

FORTALECIMIENTO EN LA INTERVENCION CON POBLACION
VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
ENMARCADO DENTRQ DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO EN
LA INTERVENCION CON POBLACION VULNERABLE EN EL
DEPARTAMENTC DE SANTANDER /* FIN */ .

Registrado por : ESTEVEZ NINO LILIANA PATRICIA

Revisade por ¥
“.én

eSS

DIANA MARIA DURAN VILLAR

Director Técnico de Presupuesto
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Bucaramanga, ] B MAY 2025

Doctor

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander
Presente

REFERENCIA: Requerimiento Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestidn

De manera atenta y de acuerdo al asunto de la referencia, me permito solicitar se estudie la
posibilidad de tramitar a través de su Despacho un contrato de prestacién de servicios de
apoyo a la gestién teniendo en cuenta que la Secretaria de Salud de Santander de la
Gobernacién de Santander, de conformidad con el decreto 539 de 2021 tiene a su cargo:
Garantizar el acceso a los servicios de promocion y recuperacion de la salud como
componente del bienestar, la seguridad y el desarrollo integral de la poblacién del
departamento, mediante la prestacion de los servicios de su competencia, la direccién y
coordinacion del Sistema General de Seguridad Social en Salud en todo el territorio, su
evaluacion, vigilancia y control. Ahora bien, respecto la Direccion Salud Integral, cuyo
propoésito principal es “Dirigir, adoptar y evaluar las politicas, proyectos y programas en Salud
Publica tendientes a la planificaciéon y ejecucion de los mismos y facilitando promociéon y
prevencién asistencia técnica, inspeccién, vigilancia y control a fin de garantizar la atencién en
Salud tanto individual como colectiva, acorde a las normas legales vigentes para el Sector”.

La Secretaria de Salud Departamental como ente territorial tiene en cuenta los lineamientos
nacionales para la impiementacion de las actividades del Plan de Desarrollo Departamental
2024-2027, dirigidas a las Poblaciones Vulnerables, para garantizar el derecho y
reconocimiento de las diferencias sociales y en consecuencia, la aplicaciéon de medidas en
favor de aquellos grupos vuinerables en los que esas diferencias significan desventaja o
situacion de mayor vulnerabilidad como es la poblacién Etnica, Persona Mayor, Habitante de
Calle Pueblos y comunidades étnicas y campesina, mujeres, sectores LGBTIQ+ y otras
poblaciones por condiciéon y/o situacion, con el fin de avanzar en el desarrollo de las
competencias del sector salud en la implementacién de los lineamientos nacionales y
departamentales para la atencion integral en salud para poblaciones vulnerables, a partir de la
planeacion y articulacion con los municipios y/o actores del SGSSS con el fin de brindar
calidad en la atencion con resultados que mejoren la calidad de vida desde lo individual,
colectivo y social; Para ello, es importante fortalecer los municipios con el acompafamiento
continuo del departamento para el desarrollo de los lineamientos impartidos en el marco de
normas vigentes por cada una de las poblaciones vulnerables a abordar en el presente
proyecto es importante advertir que para el cumplimiento de las metas la Secretaria requiere
de apoyo de un técnico que fortalezca el equipo disponible de la Secretaria con ocasién de
que esta dependencia no cuenta con ef recurso humano como técnico en area administrativa y
financiera de la Salud, preferiblemente con pertenencia étnica, /o cual es necesario para
brindar acompafiamiento en la gestion de actividades y funciones de la Secretaria.

Por lo tanto, se requiere garantizar el cumplimiento de los lineamientos contenidos en el
proyecto de inversidbn denominado: “FORTALECIMIENTO EN LA INTERVENCION CON
POBLACION VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, de la Secretaria
de Salud de Santander.”, nimero SSEPI: 20240680000122, nimero BPIN: 2024004680126,
Eje estratégico: Eje Seguridad Multidimensional, Sector y cédigo del Plan de Desarrollo: Es
Tiempo de la Salud y Proteccion Social (19), Programa y cédigo del Plan de Desarrollo: ES
TIEMPO DE LA SALUD Y PROTECCION SOCIAL (19). Incluida en la actividad del proyecto:
APOYAR EL DESARROLLO DE ASISTENCIAS TECNICAS PARA LA ATENCION EN SALUD
DE LAS POBLACIONES VULNERABLES DIRIGIDAS A LOS MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER
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En vintud de lo anterior, la Oficina de Promocion Social requiere aumentar la capacidad
profesional para la gestion y el cumplimiento de los objetivos estratégicos de la Administracion
Departamental.

Asi las cosas, se solicita contratar el siguiente perfil:

Un (01) técnico en areas administrativas o financieras, con experiencia laboral minima de un
01 afio, para realizar las siguientes actividades:

1. Revisar y mantener al dia la correspondencia en el sistema FOREST, correspondiente
al area de trabajo, segun indicaciones de la supervision. Producto: informe de
actividades.

2. Mantener organizado el archivo fisico del Grupo de Promocion Social, conforme a las
nomas archivisticas y lineamientos de la Direccion de Salud Integral, segun
indicaciones de la supervisién. Producto: informe mensual de actividades realizadas

3. Apoyar la revision de formatos para la presentacién de cuentas de cobro de los
contratistas asignados al grupo de promocién social, asi como de fas IPS Publicas y/o
Privadas, contratadas para el proceso de certificacion de discapacidad o programa
PAPSIVI. Producto: informe de actividades.

4. Apoyar el seguimiento a la ejecucion contractual, segun contratos interadministrativos
y/o de prestacién de servicios profesionales del grupo de promocion social. Producto:
informe de actividades (cuentas revisadas y radicadas en financiera).

5. Apoyar las demas actividades requeridas por el supervisor. Producto: Informe
mensual de actividades realizadas.

NOTA:

e los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el
contratista.

¢ El contratista debe contar con disposicién de un equipo de cémputo portatil y todos los
medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma
oportuna las actividades contratadas.

¢ La pérdida, dafo o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran
debitados del pago del contrato.

o El contratista se obliga a dejar los archivos oficiales que se tengan en razén a la
ejecucién del contrato de prestacién de servicios.

s El talento humano contratado para esta actividad debera tener en cuenta que, toda la
informacion procesada en el egjercicio de las actividades contratadas es de Ia
Secretaria de Salud Departamental, son de absoluta confidencialidad y no podra ser
usada para otros fines fuera del contractual.

¢ Presentar informes mensuaies sobre las diferentes actividades desarrofladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente para el pago
del servicio prestado dentro de los cinco (5) dias siguientes al cumplimiento del
periodo a cobrar.

PLAZO: Sera de SEIS (06) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio sin
que sobrepase la vigencia fiscal 2025.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: Eil Departamento ha calculado el valor del contrato de
prestacion DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE COP ($18.000.000), este presupuesto
incluye todas las variables que afectan el valor del mismo, costos directos e indirectos,
incluyendo los gastos ordenanzales, pagaderos por mensualidades vencidas.

FORMA DE PAGO
EL DEPARTAMENTO pagara al contratista de la siguiente manera: SEIS (06)

MENSUALIDADES vencidas cada una por valor de TRES MILLONES DE PESOS M/CTE
COP ($3.000.000)




Rpadtlon . Codoondiin c6DIGO AP-CCP-RG-84
e FORMATO DE REQUERIMIENTO VERSION 0
d “"! CONTRATO DE PRESTACION DE
- el SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE  [{5088R%6 09/01/2024
Golesnninn o Tt APOYO A LA GESTION Yy~ 3a03

LUGAR DE EJECUCION: El objeto a contratar se realizara en la Secretaria de Salud del
Departamento de Santander y en donde el supervisor del contrato lo requiera

INFORMACION PROYECTO DE INVERSION Y CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL:

NOMBRE DEL PROYECTO | FORTALECIMIENTO EN LA INTERVENCION CON
PAOBLACION VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DE

SANTANDER”
NUMERO SSEPI 20240680000122
NUMERO BPIN 2024004680126
NUMERO Y FECHA DE
CERTIFICACION DEL | No. 065 DE 26 DE FEBRERO DE 2025
BANCO DE PROYECTOS
ACTIVIDAD APOYAR EL DESARROLLO DE ASISTENCIAS TECNICAS

PARA LA ATENCION EN SALUD DE LAS POBLACIONES
VULNERABLES DIRIGIDAS A LOS MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

CDP Y FECHA CDP No. 25000646 de Marzo 04 de 2025

Lo anterior teniendo en cuenta la necesidad de esta dependencia de desarrollar las
actividades que apoyen el logro de las metas trazadas por el Departamento de Santander.

Cordialmente,

Directora de Saltd Integral (E)
Departamento de Santander

Supervisora: MARLEN SILDARY MOGOLLON JAIMES%

Profesional Universitario
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER,
CERTIFICA:

Que, para llevar a cabo las actividades derivadas del contrato de prestacién de servicios
profesionales, se han determinado contratar varios contratos con personas que posean la
idoneidad o experiencia necesarias que garanticen fa eficiencia, eficacia y oportunidad de la
gestion. Para tal efecto, se considera necesaria la disponibilidad de personas que presten sus
servicios en la Secretaria de Salud Departamental, para que desarrolien el siguiente objeto
igual: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA APOYAR EL
DESARROLLO DE ASISTENCIAS TECNICAS PARA LA ATENCION EN SALUD DE LAS
POBLACIONES VULNERABLES DIRIGIDAS A LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO EN LA
INTERVENCION CON POBLACION VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER”

Que, de acuerdo con la certificacion expedida por la Direccién de talento humano, al no existir
al interior en la planta personal suficiente para ejecutar actividades antes referidas, es
necesario celebrar un contrato de prestacion de servicios profesionales, para el desarrolio de
estas, que redna el perfil requerido en el estudio previo.

Que el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, dispone:

‘(...) Condiciones para contratar la prestacion de servicios. Los contratos de
prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar
cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se
conlrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente
publico o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta,
porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda
desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o
cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la
contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea
suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el jefe del
respectivo organismo.

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales
vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende suscribir. salvo autorizacion
expresa del jefe del respectivo érgano, ente o entidad contratante. Esta autorizacion
estard precedida de la sustentacién sobre las especiales caracteristicas y necesidades
técnicas de las contrataciones a realizar (...)” Subrayado fuero de texto

Que, por lo anterior, y advirtiendo que existen contratos vigentes con objeto igual al que se
pretende suscribir, se autorizar la contratacion antes referenciada.

En constancia de lo anterior se firma en Bucaramanga, Santander, a los

ﬁ -
AN%NlOﬁMRmE}

Secretario de Salud de Santander
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Bucaramanga, 2 § MAY 2005

Doctor B
SILVESTRE OLAYA PENA

Director Administrativo de Talento Humano
Secretaria Administrativa

Referencia: Certificacién sobre disponibilidad de personal de planta del Departamento.

Atentamente, me permito solicitar certificacion donde conste que en la planta de personal
del Departamento de Santander, no existe el personal suficiente e idoneo para desarrollar

el siguiente objeto contractual:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA APOYAR EL
DESARROLLO DE ASISTENCIAS TECNICAS PARA LA ATENCION EN SALUD DE
LAS POBLACIONES VULNERABLES DIRIGIDAS A LOS MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO EN LA INTERVENCION CON POBLACION VULNERABLE EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

Lo anterior, respecto el perfil que se describe a continuacion: TEQNOLOGO EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, CON EXPERIENCIA LABORAL MINIMA DE UN
(01) ANO.

Cordialmente,

N

, / '
EDWI ONIO P MIREZ

Secretario de Salud de Santander

yud o L7

V°B®: Nury Paola Quintero Quintero
Directora de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridicos,
Revisé Aspectos Juan Leonardo Pefiaranda ~ Abogado Contratista Sé%

Proyect6 Aspectos Juridico Carolina Henao Diaz — Abogada Contratista SSS Qy/
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EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE TALENTO HUMANO DE LA GOBERNACION DE
SANTANDER

CERTIFICA

Que en la planta de cargos de funcionarios de la Gobernacién de Santander; en la
actualidad no existe personal suficiente ni disponible para desarroilar el objeto:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA APOYAR EL
DESARROLLO DE ASISTENCIAS TECNICAS PARA LA ATENCION EN SALUD DE
LAS POBLACIONES VULNERABLES DIRIGIDAS A LOS MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO EN LA INTERVENCION CON POBLACION VULNERABLE EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

Lo anterior, respecto el perfil que se describe a continuacién: TEC_N()LOGO EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, CON EXPERIENCIA LABORAL MINIMA DE UN
(01) ANO.

Este servicio no requerira dedicacién de tiempo completo, ni implicara subordinacion.

25 ABR 2025

Dado en Bucaramanga a los , por solicitud de EDWIN ANTONIO
PRADA RAMIREZ, Secretario de Salud del Departamento

SILVHSTRE OLAYA PENA
Director Admynistrativo de Talento Humano

10
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Bucaramanga, 3 0 ABR 2005

ESTUDIO DEL SECTOR — CONTRATACION DIRECTA
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION PARA PERSONAS NATURALES
(DECRETO 1082 DE 2015, ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1)
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y con la Guia para la
Elaboracion de Estudios de Sector elaborada por Colombia Compra Eficiente, se procede a
hacer el estudio del sector para contratacién del siguiente servicio.

1. ANALISIS DEL SECTOR. PERSPECTIVA LEGAL, COMERCIAL, FINANCIERA,
ORGANIZACIONAL Y TECNICA, PARA SATISFACER LA NECESIDAD.

PERSPECTIVA LEGAL.:
Para el afio 2025 la Gobernacion de Santander contempla en su plan anual de adquisiciones la

ejecucion del siguiente proceso contractual.

OBJETO DEL CONTRATO. “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PARA APOYAR EL DESARROLLO DE ASISTENCIAS TECNICAS PARA LA ATENCION EN
SALUD DE LAS POBLACIONES VULNERABLES DIRIGIDAS A LOS MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO EN LA INTERVENCION CON POBLACION VULNERABLE EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

MODALIDAD. Contratacion Directa.
CAUSAL. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

VALOR. De acuerdo a los recursos asignados por la Gobernacién de Santander, el presupuesto
al momento que se proyecta, DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE COP ($18.000.000),
Incluido el IVA y todos los tributos que se generen con ocasién a la celebracion, ejecucion y
liquidacion del contrato.

NECESIDAD.

El Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia prevé: “(...) son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacion de todos
en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la
Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. (...)”

El Articulo 209 de la Constitucion Politica expresa que Ia funcion administrativa esta al servicio
de los intereses generales y se desarrollan con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad... En el marco de este
precepto constitucional, el Estado debe satisfacer las necesidades generales de toda la
poblacién, desarrollar los principios y finalidades consagradas en la gestién publica y priorizar
de manera permanente el interés general.

La Secretaria de Salud Departamental como ente territorial tiene en cuenta los lineamientos
nacionales para la implementacién de las actividades del Plan de Desarrollo Departamental 2024-
2027, dirigidas a las Poblaciones Vulnerables, para garantizar el derecho y reconocimiento de las
diferencias sociales y en consecuencia, la aplicacién de medidas en favor de aquellos grupos
vulnerables en los que esas diferencias significan desventaja o situacion de mayor vulnerabilidad
como es la poblacién Etnica, Persona Mayor, Habitante de Calle Pueblos y comunidades étnicas y
campesina, mujeres, sectores LGBTIQ+ y otras poblaciones por condicién y/o situacion, con el fin de
avanzar en el desarrollo de las competencias del sector salud en la implementacién de los
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lineamientos nacionales y departamentaies para la atencion integral en salud para poblaciones
vulnerables, a partir de la planeacién y articulacién con los municipios y/o actores del SGSSS con el
fin de brindar calidad en la atencion con resultados que mejoren la calidad de vida desde lo
individual, colectivo y social; Para ello, es importante fortalecer los municipios con el
acompafamiento continuo del departamento para el desarrollo de los lineamientos impartidos en el
marco de normas vigentes por cada una de las poblaciones vulnerables a abordar en el presente
proyecto es importante advertir que para el cumplimiento de las metas la Secretaria requiere de
apoyo de un tecnico que fortalezca el equipo disponible de la Secretania con ocasién de que esta
dependencia no cuenta con el recurso humano como técnico en area administrativa y financiera de
la Salud, preferiblemente con pertenencia étnica, /o cual es necesario para brindar acompafiamiento
en la gestién de actividades y funciones de la Secretaria.

En cumplimiento de los objetivos y parametros legales, asi como de los lineamientos contenidos
en cumplimiento de las metas de Bienestar y de producto que se encuentran articuladas o
inmersas en el Plan de Desarrollo “ES TIEMPO DE SANTANDER 2024 - 2027”; en el proyecto
de inversion denominado: “FORTALECIMIENTO EN LA INTERVENCION CON POBLACION
VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, de la Secretaria de Salud de
Santander.”, numero SSEPI: 20240680000122, nimero BPIN: 2024004680126, Eje estratégico:
Eje Seguridad Muitidimensional, Sector y cddigo del Plan de Desarrolio: Es Tiempo de la Salud
y Proteccion Social (19, Programa y cddigo del Plan de Desarrollo: Programa Salud Publica
(1905). y por lo tanto, la Administracién Departamental, Secretaria de Salud, Direccién de Salud
Integral para garantizar el cumplimiento de los lineamientos para la gestion del grupo de
Promocién Social, requiere contar un Tecnélogo, que no se encuentren inhabilitado ni presenten
incompatibilidades para contratar con entidades publicas y poder ejecutar la actividad de:
Apoyar el desarrollo de asistencias técnicas para la atencién en salud de las poblaciones
vulnerables dirigidas a los municipios del departamento de Santander, en Salud. El
Supervisor del contrato serd un funcionario adscrito a la Secretaria de Salud Departamental —
Direccion de Salud Integral, quien certificara el cumplimiento de sus obligaciones como requisito
de pago del valor pactado.

En virtud de lo anterior, el Grupo de Promocién Social requiere aumentar la capacidad
administrativa y/o de apoyo a la gestién y el cumplimiento de los objetivos estratégicos de la
Administracién Departamental.

El Supervisor del contrato sera un funcionario adscrito a la Secretaria de Salud Departamental —
Direccién de Salud Integral, quien certificara el cumplimiento de sus obligaciones como requisito
de pago del valor pactado.

En hilo con lo anterior, que de acuerdo con la certificacién expedida por el Director de Talento
Humano, al no existir en la planta personal suficiente para ejecutar actividades requeridas para
el funcionamiento de la Secretaria de Salud de Santander, es necesario contratar un equipo de
personas naturales y/o juridicas mediante la modalidad de contrato de prestacién de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion, para el desarrollo de las mismas, que retnan el perfil
requerido en el estudio y documentos previos en aras de garantizar la eficiencia, eficacia y
oportunidad de la gestion. En consecuencia, y advirtiendo que existen contratos con objeto igual
al que se pretende suscribir, pero con alcances diversos, se autoriza con la firma del presente
documento la contratacion antes referenciada de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 2.8.4.4.5
del Decreto 1068 de 2015, que sefiala de manera textual:

‘(...) Condiciones para contratar la prestacion de servicios. (...) Tampoco se podran celebrar
estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual al del contrato
que se pretende suscribir, salvo autorizacion expresa del jefe del respectivo érgano, ente o
entidad contratante. Esta autorizacién estara precedida de la sustentacién sobre las especiales
caracteristicas y necesidades técnicas de las contrataciones a realizar (...)” Subrayado fuero de
texto.

1.2 PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA:

La Gobernacién de Santander, ha encontrado que en el sector se ofrecen servicios de apoyo a la
gestion tanto por personas naturales como por personas juridicas y, en los dos casos, cuentan
con la organizacién y la formacién que les permite desarrollar sus actividades. Dentro de las
distintas alternativas que se presentan en la Gobernacién de Santander, considera que o mas
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conveniente es contratar a una persona natural y/o juridica que preste los servicios de apoyo a la
gestion en la Secretaria de Salud, en el proceso mencionado.

La prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion por parte de una persona natural y/o juridica le
permitira a la Gobernacién, contar con un acompafamiento profesional con criterios uniformes
que le permita cumplir de mejor forma sus cometidos.

1.3 PERSPECTIVA FINANCIERA:
Por otra parte, con el fin de contar con una referencia sobre la contrataciéon de estos servicios

por parte de otras Entidades Estatales, se revisé informacion de procesos contractuales
adelantados en la vigencia 2024 (con corte al 31/12/2024) en cuyo objeto contractual se
contempla “prestaciéon de servicios profesionales” segun informacién disponible en el portal
de datos abiertos del htips:.//www.datos.gov.co/Gastos-Gubernamentales/SECOP-lI-Procesos-
de-Contrataci-n/p6dx-8zbt/data encontrandose 136.754 procesos adjudicados
aproximadamente en SECOP II.

Frecuencia Honorarios mensuales CPS profesionales 2024 Entidades a Nivel Territorial.

LAY
THsOE HASTR FRECUENCIA  IMODALIDAD . e )
T Py AT Eerts Mo msisudes (P8 profesiomsies

[T L AT ; OIS Divmcta Territorial
3 TEX00m ] 5 ban TRIYRIL [Hrectn .
4 OO0 | % %495 e JHRLIC, Diowrts
§ 30000000 | 5 3,999,909 JITEAL_ Themctn
5 agonamon | 5 s.495.900 | THIRIC, Divects
3 4 SHLO0000 | § 4908 500 LASABIE, Diwcta
3 50000000 | 5 S S D
[ 5. S00.00000 | & b 5 Ay S, Pewctd
] SO0 D000 | & B AGE o 42514 Fhrpeta Vo w
5 BN | § B.5069. 050 TZIC. wrenna
3 AN | 5 Fauaun T L s
- rsmoo | s pnng g 1% ¢ Db ote T
§ &000.00070 | § 2408550 10AIE, Tirech :B l it
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5 @000 | 5 4T | ¢, ticocny
1% U000 | § LAy By $4BLC Dbecta
I3 WARINE | 5 10,256 550 F34IC, Dibacta
P LR = coned

TOTAL 136754

Fuente: https://www.datos.gov.co/Gastos-Gubernamentales/SECOP-II-Procesos-de-
Contrataci-n/p6dx-8zbt/data

El analisis anterior, permite conocer que la totalidad de ia contratacion para servicios
profesionales se realiza mediante la modalidad de seleccion de contratacién directa.
Igualmente, que sus honorarios se establecen de acuerdo con los criterios del mercado local,
regional y nacional, dependiendo de las actividades a realizar y/o los productos a entregar, que
por lo general estan relacionados con el ejercicio de acciones intelectuales afines con las
funciones de la administracion.

En consecuencia podemos analizar qué, también en las Entidades Estatales a nivel territorial
se contrata mayormente por prestacién de servicios profesionales con personas naturales y/o
juridicas, estableciendo la frecuencia mas alta de honorarios que oscila entre $ 3.000.000 y
6.500.000 mensuales incluido IVA y demas gravamenes que esto genere, también se puede
observar que existe una cantidad considerable de contratos con honorarios entre $6.500.000 a
$10.500.000, adicionalmente cabe mencionar que existen honorarios mayores a $10.999.999,
como lo indica la grafica anteriormente expuesta y se aprecia que estos servicios
generalmente son pagaderos en actas de ejecucion parcial o mensual previa verificacidon del
cumplimiento de las obligaciones por parte del supervisor designado.

En lo que respecta a la asignacién de mayor o menor valor de honorarios se hace teniendo en
cuenta la complejidad del servicio requerido por la Entidad, las obligaciones especificas del
contrato, la responsabilidad de contratista, el riesgo de la actividad que ejecuta, asi como la
formacién académica y experiencia minima que demanda la actividad a desarrollar.
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Como perspectiva comercial, es pertinente resaltar también que en este tipo de contratos la
entidad soélo paga el valor acordado (honorarios) por el servicio especificamente contratado, es
decir que la misma no se hace cargo ni de licencias de maternidad, ni de pago de
incapacidades, ni beneficia con primas, ni asume cuotas para cesantias, pensiones, salud,
vacaciones o beneficios parafiscales, ya que todos estos costos son asumidos por el
contratista como independiente en razén de los honorarios mensuales pactados. Se destaca
también que los honorarios para este tipo de contratos pueden establecerse por cualquier
monto, ya que no esta regido por el Cédigo Sustantivo del Trabajo y, por lo tanto, no se basa
en el salario minimo vigente.

El valor de honorarios asignados estara sujeto a retencion en la fuente segun su clasificacion
tributaria, igualmente este tipo de contratos son sujetos a otro tipo de retenciones por concepto
de contribuciones especiales o impuestos como son las estampillas municipales y/o
departamentales de conformidad con la normatividad vigente. Igualmente, el contratista debera
pagar en su totalidad los aportes al Sistema General de Seguridad Social con ingreso base de
cotizacion (IBC) correspondiente al 40% de su ingreso fijo mensual, y que en todo caso no
podra ser inferior a 1 SMMLV.

1.4 ANALISIS DEL RIESGO:
Frente a este punto debe remitirse al analisis efectuado en el segmento de riesgo, que hace
parte integrante de los estudios previos para el presente proceso de seleccion.
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2. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA. SU JUSTIFICACION Y
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Modalidad de seleccion: Contratacién Directa
Causal de contratacién: Contratos de prestaciéon de servicios de servicios de apoyo a la

gestion.

3. CONTRATISTA, IDONEIDAD, FORMACION Y EXPERIENCIA, VENTAJAS QUE
REPRESENTA PARA EL DEPARTAMENTO CELEBRAR EL CONTRATO.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 221 del Decreto 019 de 2012, en los procesos de contratacion directa, no es
necesaria la inscripcion de los contratistas en el Registro Unico de Proponentes.

4. ESTUDIO DEL SECTOR.

El Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las Entidades
Estatales de analizar el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacidén desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de Riesgo.

Por disposicién del Articulo antes citado y la guia para ia elaboracion de Estudio del Sector de
Colombia Compra Eficiente, se hace el presente analisis en los siguientes términos:

¢La Entidad Estatal requiere una persona para que ejecute actividades propias de
Prestacién de Servicios de Apoyo a la Gestion?

En atencion al fortalecimiento del equipo de trabajo dentro de la planta de personal de la
Gobernacién de Santander no existe personal para satisfacer la necesidad descrita, no cuenta
con el recurso humano, calificado y suficiente para desarrollar el objeto sefialado y por ello se
justifica contratar los servicios de una persona natural o juridica. La Gobernacién es una
entidad territorial, con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer
las necesidades de la comunidad local y asegurar su participacién en el progreso econémico,
social y cultural de su comunidad.

¢Cudl es la experiencia que requiere quien presta el servicio de acuerdo con la
complejidad del caso?

Para el caso en particular y teniendo en cuenta que el alcance del objeto contractual es
especifico, se requiere contratar un TECNOLOGO EN ADMINISTRACION DE
EMPRESAS, CON EXPERIENCIA LABORAL MINIMA DE UN (01) ANO.

¢El tipo de remuneracién recomendada para la prestacion de servicios objeto del
Proceso de Contratacion y el motivo por el cual se escoge ese tipo de remuneracion
desde la economia, la eficiencia y la eficacia del Proceso de Contratacion?

La remuneracién se pacta en pagos mensuales vencidos, la cual atiene a los principios en
comento en atencion a que es la mas expedita e idonea para la realizacion del pago por la
ejecucion de las actividades previstas en el mismo.
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RESPECTO DEL SIGEP
El articulo 227 del Decreto 19 de 2012, cred una nueva obligacién en materia contractual,

veamos:

“ARTICULO 227. REPORTES AL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DEL EMPLEO
PUBLICO -SIGEP. Quien sea nombrado en un cargo o empleo publico o celebre un contrato
de prestacion de servicios con el Estado deberd, al momento de su posesién o de la firma del
contrato, registrar en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Puablico -SIGEP-
administrado por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, la informacién de hoja
de vida, previa habilitacién por parte de la unidad de personal de la correspondiente entidad, o
ante la dependencia que haga sus veces.

RESPECTO DE LA SUPRESION DEL ACTA JUSTIFICATIVA:

Para los Contratos de Prestaciéon de Servicios de Apoyo a la Gestidn, no se requiere acto
administrativo de justificacion, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082
de 2015, que enuncia:

“... Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion de
servicios profesionales, y para los contratos de que tratan los literales (a), (b) y (c) del Articulo
2.2.1.2 1.4.1 del presente decreto”.

5. CONDICIONES DEL CONTRATO.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO
Las actividades especificas a desarrollar para la prestaciéon de los servicios de Apoyo a la
Gestién son las siguientes:

1. Revisar y mantener al dia la correspondencia en el sistema FOREST, correspondiente al
area de trabajo, segun indicaciones de la supervision. PRODUCTO: informe de
actividades.

2. Mantener organizado el archivo fisico del Grupo de Promocién Social, conforme a las
normas archivisticas y lineamientos de la Direccién de Salud Integral, segin indicaciones
de la supervisién. PRODUCTO: Informe mensual de actividades realizadas

3. Apoyar la revision de formatos para la presentacién de cuentas de cobro de los
contratistas asignados al grupo de promocién social, asi como de las IPS Publicas y/o
Privadas, contratadas para el proceso de certificacion de discapacidad o programa
PAPSIVI. PRODUCTO: informe de actividades.

4. Apoyar el seguimiento a la ejecucion contractual, segin contratos interadministrativos y/o
de prestacion de servicios profesionales del grupo de promocién social. PRODUCTO:
informe de actividades (cuentas revisadas y radicadas en financiera).

5. Apoyar las demas actividades requeridas por el supervisor. PRODUCTO: Informe mensual
de actividades realizadas.

NOTA:

» Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el contratista.

» El contratista debe contar con disposicion de un equipo de cémputo portatil y todos los
medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma oportuna
las actividades contratadas.

» La perdida, dafo o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran debitados
del pago del contrato.

» El contratista se obliga a dejar los archivos oficiales que se tengan en razén a la ejecucion
del contrato de prestacion de servicios.

 El talento humano contratado para esta actividad debera tener en cuenta que, toda la
informacion procesada en el ejercicio de las actividades contratadas es de la Secretaria de
Salud Departamental, son de absoluta confidencialidad y no podra ser usada para otros
fines fuera del contractual.

» Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente para el pago del
servicio prestado dentro de los cinco (5) dias siguientes al cumplimiento del periodo a
cobrar.
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Para satisfacer la necesidad anteriormente descrita, la Gobernacion de Santander debera
suscribir un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION,
dejando constancia de que no existe personal de planta para prestar el servicio; por lo que se
procurard contratar a una persona natural o juridica que cuente con el perfil, idoneidad y
experiencia.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1) El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades
especificadas en las condiciones pactadas.

2) Aceptar la supervision por parte del Departamento.

3) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y en
trabamientos que puedan presentarse.

4) No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y
demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o0 amenazas.

5) De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013, allegar el
certificado de examen pre ocupacional.

6) El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de la Ley
80 de 1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

7) Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes.

8) Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 de
2012.Nota: Los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el
Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta afiliacién sera por cuenta del
contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5).

9) Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del sistema integrado de
gestién de la gobernacién de Santander en lo referente a las normas NTC ISO 9001:2015 —
calidad NTC ISO 14001:2015 — Ambiental; OHSAS 18001:2007 Seguridad y salud en el trabajo y
el modelo integrado de planeacién y gestién - MIPG

10) Asumir Jas relaciones interpersonales que en ejecucion del contrato se generan,
enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad humana y buen trato.

11) El contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razén de la ejecucion
del presente contrato tenga conocimiento, asi como de los resultados que del mismo se
deriven.

12) El contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el manejo de las claves
otorgadas para la operacion de los asuntos del contrato, incluyendo los portales asignados
para el cumplimiento de su objeto contractual.

6. FORMA DE PAGO

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera: SEIS (06)
MENSUALIDADES vencidas cada una por valor de TRES MILLONES DE PESOS M/CTE
COP ($3.000.000), de acuerdo a los informes que presente el supervisor del contrato y una
vez legalizada la obligacion contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales y
administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacién contraida,
anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual dado
por el supervisor designado por el Departamento, al igual que el pago del sistema de
seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley
1150 de 2007. Es responsabilidad del supervisor verificar el pago de los aportes a la
Seguridad Social, adicionalmente la prestacién de los informes por parte del contratista y el
informe del cumplido a satisfaccién firmado por el Supervisor designado por el Departamento.

El dltimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato designado para tal efecto.

7. LUGAR DE EJECUCION: El objeto a contratar se realizara en la Secretaria de Salud del
Departamento de Santander y en donde el supervisor del contrato lo requiera.
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8.EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL, DERIVADOS DEL
INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

Por la naturaleza del contrato la entidad considera que NO ES NECESARIO exigir garantia
unica de CUMPLIMIENTO, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del
Decreto 1082 de 2015.

9. SUPERVISION.
La supervision del contrato a celebrarse la ejercera un funcionario de ia Secretaria de Salud

del Departamento de Santander

10. INDICACION DE S| LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO
COLOMBIANO.

Por su naturaleza, el contrato a celebrar no esta sujeto a acuerdo comercial alguno.
SE CONCLUYE QUE

Se considera viable la ejecucion de un contrato de prestacién de servicios de apoyo a la
gestion cuyo objeto sea “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
APOYAR EL DESARROLLO DE ASISTENCIAS TECNICAS PARA LA ATENCION EN
SALUD DE LAS POBLACIONES VULNERABLES DIRIGIDAS A LOS MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO EN LA INTERVENCION CON POBLACION VULNERABLE EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, para lo cual se debera proceder a realizar el
correspondiente proceso de contratacion con una persona natural o juridica, idénea y con
experiencia en el objeto a ejecutar, sin desconocer en lo posible las recomendaciones aqui
consignadas.

yoﬂ‘-ﬂ )/_\
1.m=:mr|3/""5
EDWIN ANTON A RAMIREZ

Secretaric de Salud de Santander

V°B®: Nury Paola Quintero Quintero
Directora de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios iAspectos Juridicos
Revisé Aspectos Juan Leonardo Pefiaranda — Abogado Contratista SS

Proyecté Aspectos Juridico Carolina Henao Diaz — Abogada Contratista SSS W

19




i & S| ESTUDIOS PREVIOS - CONTRATACION DE [ AP-COP-RO-57
PRESTACION DE SERVICIOS veRsion 1
(PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA FECHA DE APROBACION 02/05/2023
e GESTION PARA PERSONAS NATURALES)  [raomn "

Bucaramanga, § () ABR 075

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de
1993, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Art 1 del Decreto 399 de
2021 y demas normas que modifiquen, reglamenten o sustituyan, se procede a realizar el analisis de
conveniencia y oportunidad para establecer la necesidad y oportunidad de realizar la presente
contratacion.

A su vez el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 modificado por el Art 1 del Decreto 399
de 2021 sefala que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de
pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato, igualmente establece los elementos que debe
contener los estudios y documentos previos.

1. DESCRIPCJON DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

El Articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia prevé: “(...) son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo. (...)"

El Articulo 209 de la Constitucién Politica expresa que la funcién administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrollan con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad... En el marco de este precepto
constitucional, el Estado debe satisfacer las necesidades generales de toda la poblacién, desarroliar
los principios y finalidades consagradas en la gestién publica y priorizar de manera permanente el
interés general.

La Secretaria de Salud Departamental como ente territorial tiene en cuenta los lineamientos
nacionales para la implementaciéon de las actividades del Plan de Desarrollo Departamental 2024-
2027, dirigidas a las Poblaciones Vulnerables, para garantizar el derecho y reconocimiento de las
diferencias sociales y en consecuencia, la aplicacién de medidas en favor de aquellos grupos
vulnerables en los que esas diferencias significan desventaja o situacidn de mayor vulnerabilidad
como es la poblacién Etnica, Persona Mayor, Habitante de Calle Pueblos y comunidades étnicas y
campesina, mujeres, sectores LGBTIQ+ y otras poblaciones por condicién y/o situacién, con el fin de
avanzar en el desarrollo de las competencias del sector salud en la implementacion de los
lineamientos nacionales y departamentales para la atencién integral en salud para poblaciones
vuinerables, a partir de la planeacion y articulacion con los municipios y/o actores del SGSSS con el
fin de brindar calidad en la atencién con resultados que mejoren la calidad de vida desde lo
individual, colectivo y social; Para ello, es importante fortalecer los municipios con el
acompafiamiento continuo del departamento para el desarrollo de los lineamientos impartidos en el
marco de normas vigentes por cada una de las poblaciones vulnerables a abordar en el presente
proyecto es importante advertir que para el cumplimiento de las metas la Secretaria requiere de
apoyo de un técnico que fortalezca el equipo disponible de la Secretaria con ocasion de que esta
dependencia no cuenta con el recurso humano como técnico en area administrativa y financiera de la
Salud, preferiblemente con pertenencia étnica, /o cual es necesario para brindar acompafiamiento en
la gestion de actividades y funciones de la Secretaria.

En cumplimiento de los objetivos y parametros legales, asi como de los lineamientos contenidos en
cumplimiento de las metas de Bienestar y de producto que se encuentran articuladas o inmersas en
el Plan de Desarrollo “ES TIEMPO DE SANTANDER 2024 — 2027”; en el proyecto de inversion
denominado: “FORTALECIMIENTO EN LA INTERVENCION CON POBLACION VULNERABLE EN
EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER?”, de |a Secretaria de Salud de Santander.”, nimero SSEP!I:
20240680000122, numero BPIN: 2024004680126, Eje estratégico: Eje Seguridad Multidimensional,
Sector y codigo del Plan de Desarrollo: Es Tiempo de la Salud y Proteccién Social (19, Programa y
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codigo del Plan de Desarrollo: Programa Salud Publica (1905). y por lo tanto, la Administracion
Departamental, Secretaria de Salud, Direccion de Salud Integral para garantizar el cumplimiento de
los lineamientos para la gestién del grupo de Promocion Social, requiere contar un Tecndlogo, que
no se encuentren inhabilitado ni presenten incompatibilidades para contratar con entidades publicas y
poder ejecutar la actividad de: Apoyar el desarrollo de asistencias técnicas para la atenciéon en
salud de las poblaciones vulnerables dirigidas a los municipios del departamento de
Santander, en Salud. El Supervisor del contrato sera un funcionario adscrito a la Secretaria de Salud
Departamental —Direccién de Salud Integral, quien certificard el cumplimiento de sus obligaciones
como requisito de pago del valor pactado.

En virtud de lo anterior, el Grupo de Promocion Social requiere aumentar la capacidad
administrativa y/o de apoyo a la gestion y el cumplimiento de los objetivos estratégicos de la
Administracién Departamental.

El Supervisor del contrato sera un funcionario adscrito a la Secretaria de Salud Departamental —
Direccion de Salud Integral, quien certificara el cumplimiento de sus obligaciones como requisito de
pago del valor pactado.

En hilo con lo anterior, que de acuerdo con la certificacién expedida por el Director de Talento
Humano, al no existir en la planta personal suficiente para ejecutar actividades requeridas para el
funcionamiento de la Secretaria de Salud de Santander, es necesario contratar un equipo de
personas naturales y/o juridicas mediante la modalidad de contrato de prestacién de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion, para el desarrolio de las mismas, que reuanan el perfil
requerido en el estudio y documentos previos en aras de garantizar la eficiencia, eficacia y
oportunidad de la gestion. En consecuencia, y advirtiendo que existen contratos con objeto igual al
que se pretende suscribir, pero con alcances diversos, se autoriza con la firma del presente
documento la contratacion antes referenciada de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 2.8.4.4.5 del
Decreto 1068 de 2015, que sefala de manera textual:

“(...) Condiciones para contratar la prestacion de servicios. (...) Tampoco se podran celebrar estos
contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se
pretende suscribir, salvo autorizacion expresa del jefe del respectivo o6rgano, ente o entidad
contratante. Esta autorizacion estara precedida de la sustentacién sobre las especiales caracteristicas
y necesidades técnicas de las contrataciones a realizar (...)” Subrayado fuero de texto.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

El Departamento contratara una persona natural o juridica de conformidad con (literal h del numeral 4
del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y numeral 2 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015
modificado por el Art 1 del Decreto 399 de 2021, frente a la contratacién de servicios profesionales, el
Departamento “... Podra contratar directamente con persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad vy experiencia
directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido
previamente varias ofertas.” Que no se encuentren inhabilitadas ni presenten incompatibilidades para
contratar con entidades publicas y poder ejecutar el objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA APOYAR EL DESARROLLO DE ASISTENCIAS TECNICAS PARA
LA ATENCION EN SALUD DE LAS POBLACIONES VULNERABLES DIRIGIDAS A LOS
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO EN LA INTERVENCION CON POBLACION VULNERABLE EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”.

El Supervisor del contrato sera un funcionario adscrito a la Secretaria de Salud del Departamento de
Santander, quien certificard el cumplimiento de sus obligaciones como requisito de pago del valor
pactado.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO:
En desarrollo de lo establecido en el numeral anterior, el objeto del contrato que pretende celebrarse
cobijara los siguientes compromisos para con el Departamento de Santander:
1. Revisar y mantener al dia la correspondencia en el sistema FOREST, correspondiente al
area de trabajo, segun indicaciones de la supervision. PRODUCTO: informe de actividades.
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2. Mantener organizado el archivo fisico del Grupo de Promocién Social, conforme a las normas
archivisticas y lineamientos de la Direccion de Salud Integral, segln indicaciones de la
supervision. PRODUCTO: Informe mensual de actividades realizadas

3. Apoyar la revision de formatos para la presentacién de cuentas de cobro de los contratistas
asignados al grupo de promocién social, asi como de las IPS Publicas y/o Privadas,
contratadas para el proceso de certificacion de discapacidad o programa PAPSIVI.
PRODUCTO: informe de actividades.

4. Apoyar el seguimiento a la ejecucion contractual, seglin contratos interadministrativos y/o de
prestacion de servicios profesionales del grupo de promocion social. PRODUCTO: informe
de actividades (cuentas revisadas y radicadas en financiera).

5. Apoyar las demas actividades requeridas por el supervisor. PRODUCTO: Informe mensual
de actividades realizadas.

NOTA:

e Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el contratista.

» El contratista debe contar con disposicion de un equipo de cémputo portatil y todos los
medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma oportuna las
actividades contratadas.

e La pérdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran debitados
del pago del contrato.

e El contratista se obliga a dejar los archivos oficiales que se tengan en razén a la ejecucion
del contrato de prestacion de servicios.

e El talento humano contratado para esta actividad deberd tener en cuenta que, toda la
informacién procesada en el ejercicio de las actividades contratadas es de la Secretaria de
Salud Departamental, son de absoluta confidencialidad y no podra ser usada para otros
fines fuera del contractual.

e Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarroliadas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente para el pago del
servicio prestado dentro de los cinco (5) dias siguientes al cumplimiento del periodo a
cobrar.

2.2. DURACION:
Sera de SEIS (06) MESES, contados a partir de Ia suscripcion del acta de inicio sin que sobrepase la

vigencia fiscal 2025.

2.3. FORMA DE PAGO:

EL DEPARTAMENTO pagarda al CONTRATISTA de la siguiente manera: SEIS (06)
MENSUALIDADES vencidas cada una por valor de TRES MILLONES DE PESOS M/CTE COP
($3.000.000), de acuerdo a los informes que presente el supervisor del contrato y una vez legalizada
la obligacién contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos necesarios
para el diligenciamiento de la respectiva obligacién contraida, anexando el contratista el informe de
cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual dado por el supervisor designado por el
Departamento, al igual que el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de
conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Es responsabilidad del
supervisor verificar el pago de los aportes a la Seguridad Social, adicionalmente la prestacion de los
informes por parte del contratista y el informe del cumplido a satisfaccion firmado por el Supervisor
designado por el Departamento.

El Gltimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccién por parte del supervisor
del contrato designado para tal efecto.

2.4. LUGAR DE EJECUCION: EI objeto a contratar se realizara en la Secretaria de Salud del
Departamento de Santander y en donde el supervisor del contrato lo requiera.

2.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

En desarrollo de la contratacién a realiza, se debe en cuenta lo establecido para el efecto en el
articulo 5 de la Ley 80 de 1993, al articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y cumplir con las siguientes
obligaciones:
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e El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarroliar las actividades especificadas
en las condiciones pactadas.

e Aceptar la supervision por parte del Departamento.

e Obrar con lealtad y buena fe en el desarrolio de este contrato, evitando dilaciones y
entrabamientos que puedan presentarse.

e No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y demas
autoridades competentes cuando se presenten peticiones o amenazas.

¢ De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013, allegar el certificado
de examen pre ocupacional.

e El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de la Ley 80 de
1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes.

o Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 de
2012.Nota: Los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el
Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta afiliacion sera por cuenta del
contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5).

e  Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del sistema integrado de gestién de
la gobernacion de Santander en lo referente a las normas NTC ISO 9001:2015 — calidad NTC ISO
14001:2015 — Ambiental; OHSAS 18001:2007 Seguridad y salud en el trabajo y el modelo integrado
de planeacién y gestién - MIPG

e Asumir las relaciones interpersonales que en ejecuciéon del contrato se generan, enmarcadas en
valores, reconocimiento de la dignidad humana y buen trato.

e El contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razén de la ejecucion del
presente contrato tenga conocimiento, asi como de los resultados que del mismo se deriven.

) El contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el manejo de las
claves otorgadas para la operaciéon de los asuntos del contrato, incluyendo los portales
asignados para el cumplimiento de su objeto contractual.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO
LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

LA LEY 80 DE 1993, EXPRESA SOBRE LA MODALIDAD CONTRACTUAL:

“ART. 25. —DEL PRINCIPIO DE ECONOMIA.

En virtud de este principio:

2. Las normas de los procedimientos contractuales se interpretaran de tal manera que no den
ocasion a seguir tramites distintos y adicionales a los expresamente previstos o que permitan
valerse de los defectos de forma o de la inobservancia de requisitos para no decidir o proferir
providencias inhibitorias.”

LA LEY NUMERO 1150 DE FECHA JULIO 16 DE 2007, DICE:

“ART. 2°—DE LAS MODALIDADES DE SELECCION.

La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion
publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes
reglas:

4, CONTRATACION DIRECTA.
La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente procedera en los siguientes casos:
...h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;”

EL DECRETO 1082 DE MAYO 26 DE 2015, SOBRE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

PARTE CONSIDERATIVA DEL DECRETO:
“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
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el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el area de que se trate”.

La presente contratacion de conformidad con el numeral 3 articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de
2015 modificado por el Art. 1 del Decreto 399 de 2021, se realizara bajo la modalidad de contratacion
directa por tratarse de una necesidad de la Administracion y las necesidades de cada una de las
secretarias de acuerdo a su mision.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

El Departamento ha calculado el valor del contrato de prestacion de servicios profesionales por un valor
de DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE COP ($18.000.000) este presupuesto incluye todas las
variables que afectan el valor del mismo, costos directos e indirectos, incluyendo los gastos ordenanzales,
pagaderos por mensualidades vencidas. (Numeral 4, articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015.
Modificado por el Art. 1 del Decreto 399 de 2021).

4.1. FUENTE DE FINANCIACION:

El valor del presente contrato se cancelard con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
25000646 de fecha marzo 04 de 2025, Fuente de Financiacion: SGP- SALUD PUBLICA COLECTIVA,
Detalle de rubro: FORTALECIMIENTO EN LA INTERVENCION CON POBLACION VULNERABLE EN
EL DEPARTAMEBNTO DE SANTANDER, Rubro Presupuestal: 2.3.2.02.02.008.19.1905.1905050.62,
Cadigo Interno: 251128, por valor de CIENTO VEINTIUN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE COP ($121.500.000) del presupuesto General de gastos del Departamento de Santander
para la vigencia fiscal 2025.

Igualmente se cuenta con Certificacién del Banco de Proyectos No. 065 del 26 de febrero del 2025, bajo
SSEPI: 20240680000122, numero BPIN: 2024004680126, Eje estratégico: Eje seguridad
multidimensional, Sector y cédigo del plan de desarrollo: Es tiempo de la salud y proteccion
social. (19), Programa y codigo del plan de desarrollo: Salud Puablica (1905).

EL CONTRATISTA autoriza al DEPARTAMENTO, para que, por el conducto de su Tesoreria General,
efectue las deducciones por concepto de los gravamenes ordenanzales y legales a que hubiere lugar.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios de Apoyo a la Gestion, se debe verificar la
idoneidad y experiencia del contratista, y no requiere la existencia de varias propuestas, de conformidad
con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

En virtud a lo anterior, la Secretaria de Salud del Departamento de Santander, requiere contratar los
servicios de un TECNOLOGO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, CON EXPERIENCIA LABORAL
MINIMA DE UN (01) ANO, idénea de acuerdo al requerimiento hecho ante este despacho.

6. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.
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7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR

LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL
INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SEGUN EL CASO, ASI COMO LA
PERTINENCIA DE LA DIVISION DE AQUELLAS, DE ACUERDO CON LA REGLAMENTACION SOBRE
EL PARTICULAR.

Este contrato estara exento de garantias de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082
del 26 de mayo de 2015; teniendo en cuenta la modalidad de contratacidn y su cuantia.

8. DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la celebracion
del contrato: Carta de presentacién de la propuesta, portafolio (cuando aplique), propuesta econdémica
(cuando aplique), hoja de vida registrada en el SIGEP con los anexos correspondientes (educacién y
experiencia), declaracion de bienes y rentas, declaracién de impuestos sobre la renta y complementarios
(si aplica), registro de conflicto de intereses (cuando la plataforma lo permita) (Ley 2013 de 2019),
Certificado de antecedentes de la profesiéon (si aplica), Certificados de antecedentes de las entidades de
control, policia, medidas correctivas, antecedentes de delitos sexuales, Registro de Deudores
Alimentarios Morosos — REDAM, Certificacidon de Afiliacion a Salud y Pensiéon, examen médico
preocupacional junto con su respectiva resolucion de autorizacion, fotocopia de la Cedula de Ciudadania,
fotocopia del RUT, Libreta militar (si aplica), RETHUS (Si aplica), Resolucion de habilitacién (Si aplica) y
copia de la tarjeta profesional (si aplica). Dicha propuesta debera firmarse por el proponente, indicandose
ademas el documento de identidad, la direccion y el teléfono.

Si el proponente ya contraté con el Departamento de Santander en el afio inmediatamente anterior, con la
propuesta debera anexar: Formato unico de hoja de vida previa habilitacién por parte del funcionario
competente de Departamento de Santander del registro en el Sistema de Informacién y Gestién del
Empleo Publico -SIGEP-. Asi como diligenciar la declaracion de bienes y rentas que trata el Articulo 122
de la C.P, fotocopia del RUT, Tarjeta Profesional, Antecedentes de la Profesion, examen médico per
ocupacional y pago de seguridad social como independiente (S| APLICA), actualizar hoja de vida del
SIGEP 1,

En la carta de la propuesta se sintetizaran las actividades que comprenden la propuesta, las cuales se
deberan sujetar a las especificaciones y exigencias previstas en los presentes términos y deberan
comprender en especial las actividades descritas en el alcance del objeto.
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El término de duracién
Precio estimado por el servicio
Forma de pago

* * o

SE CONCLUYE QUE:

Vigencia de la propuesta, la cual no podra ser inferior a un (1) mes.

Se considera viable Ia ejecucion de un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion cuyo
objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA APOYAR EL
DESARROLLO DE ASISTENCIAS TECNICAS PARA LA ATENCION EN SALUD DE LAS
POBLACIONES VULNERABLES DIRIGIDAS A LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO EN LA
INTERVENCION CON POBLACION VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” para
lo cual se debera proceder a realizar el correspondiente proceso de contratacion con una persona
natural o juridica, idénea y con experiencia en el objeto a ejecutar, sin desconocer en lo posible las
recomendaciones aqui consignadas. Sin embargo, la prioridad y condiciones del mismo seran
establecidas seglin como lo considere conveniente el Gobernador de Santander.

s

EDWIN-ANTONIO PRADA RAMIREZ

Secretario de Salud de Santander

V°B®: Nury Paola Quintero Quintero

Directora de Apoye Juridico de Contratacién y Procesos Sancionatorioi§s\pectos Juridico@'

Revisé Aspectos Juan Leonardo Pefiaranda — Abogado Contratista SS

Proyectd Aspectos Juridico Carolina Henao Diaz — Abogada Contratista SSS “/
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Sefiora:

ESTHER GOMEZ NINO

Direccion; Calle 105 N° 17- 22, Apto 603
Correo: esgom23@gmail.com

Cel.: 3223613829

Bucaramanga, Santander

Ref.: Invitacién a presentar Propuesta para Contrato de Prestacién de Servicios de Apoyo a
la Gestién

La Administracion Departamental a través de la Secretaria de Salud del Departamento, se permite
invitarlo a presentar propuesta para: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PARA APOYAR EL DESARROLLO DE ASISTENCIAS TECNICAS PARA LA ATENCION EN
SALUD DE LAS POBLACIONES VULNERABLES DIRIGIDAS A LOS MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO EN LA INTERVENCION CON POBLACION VULNERABLE EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

De acuerdo a los parametros que a continuacion se detallan:

ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO
En desarrollo del objeto que se pretende ejecutar, el contratista debera realizar las siguientes

actividades:

1. Revisar y mantener al dia la correspondencia en el sistema FOREST, correspondiente al
area de trabajo, segun indicaciones de la supervision. PRODUCTO: informe de actividades.

2. Mantener organizado el archivo fisico del Grupo de Promociéon Social, conforme a las
normas archivisticas y lineamientos de la Direccion de Salud Integral, segun indicaciones de
la supervision. PRODUCTO: informe mensual de actividades realizadas

3. Apoyar la revision de formatos para la presentacion de cuentas de cobro de los contratistas
asignados al grupo de promocién social, asi como de las IPS Publicas y/o Privadas,
contratadas para el proceso de certificacion de discapacidad o programa PAPSIVI.
PRODUCTO: informe de actividades.

4. Apoyar el seguimiento a la ejecucion contractual, segun contratos interadministrativos y/o de
prestacion de servicios profesionales del grupo de promocion social. PRODUCTO: informe
de actividades (cuentas revisadas y radicadas en financiera).

5. Apoyar las demés actividades requeridas por el supervisor. PRODUCTO: Informe mensual
de actividades realizadas.

» Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el contratista.

» El contratista debe contar con disposicién de un equipo de cémputo portatil y todos los
medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma oportuna las
actividades contratadas.

* La perdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran debitados del
pago del contrato.

» El contratista se obliga a dejar los archivos oficiales que se tengan en razon a Ia ejecucion
del contrato de prestacion de servicios.

* El talento humano contratado para esta actividad debera tener en cuenta que, toda la
informacion procesada en el ejercicio de las actividades contratadas es de la Secretaria de
Salud Departamental, son de absoluta confidencialidad y no podra ser usada para otros
fines fuera del contractual.

e Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente para el pago del
servicio prestado dentro de los cinco (5) dias siguientes al cumplimiento del periodo a
cobrar.

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL: El objeto a
contratar se realizara en la Secretaria de Salud del Departamento de Santander y en donde el
supervisor del contrato lo requiera.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

En desarrollo de la contratacion a realiza, se debe en cuenta lo establecido para el efecto en el
articulo 5 de la Ley 80 de 1993, al articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y cumplir con las siguientes
obligaciones:

» Elcontratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades especificadas en
las condiciones pactadas.

* Aceptar la supervision por parte del Departamento.

e Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y entrabamientos
que puedan presentarse.

* No acceder a amenazas 0 a peticiones de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de obligarlo
a hacer u omitir algun acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y demas autoridades
competentes cuando se presenten peticiones o amenazas.

e De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013, allegar el certificado de
examen pre ocupacional.

e El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articuio 5 de la Ley 80 de
1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

o Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes.

e Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 de 2012.Nota:

Los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio de Trabajo
como de alto riesgo, el pago de esta afiliacion serd por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal a),
numeral 5).

Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del sistema integrado de gestidn de la
gobernacion de Santander en lo referente a las normas NTC ISO 9001:2015 - calidad NTC ISO
14001:2015 — Ambiental; OHSAS 18001:2007 Seguridad y salud en el trabajo y el modelo integrado de
planeacion y gestién - MIPG

Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucion del contrato se generan, enmarcadas en
valores, reconocimiento de la dignidad humana y buen trato.

El contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razon de la ejecucion del
presente contrato tenga conocimiento, asi como de los resultados que del mismo se deriven.

El contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el manejo de las claves otorgadas
para la operacion de los asuntos del contrato, incluyendo los portales asignados para el
cumplimiento de su objeto contractual.

REQUISITOS DEL CONTRATISTA Y/O CALIDADES:
Para la suscripcién del contrato que se pretende realizar, el contratista debe contar con los
siguientes requisitos:

1. Persona natural mayor de edad

2. Poseer titulo de bachiller

3. Poseer Titulo como Tecnologo en administracién de empresas
4. Poseer Experiencia laboral minima de un (01) afio

DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la
celebracion del contrato: Carta de presentacion de la propuesta, portafolio (cuando aplique),
propuesta econoémica (cuando aplique), hoja de vida registrada en el SIGEP con los anexos
correspondientes (educacion y experiencia), declaracion de bienes y rentas, declaracién de
impuestos sobre la renta y complementarios (si aplica), registro de conflicto de intereses (cuando la
plataforma lo permita) (Ley 2013 de 2019), Certificado de antecedentes de la profesién (si aplica),
Certificados de antecedentes de las entidades de control, policia, medidas correctivas,
antecedentes de delitos sexuales, Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM,
Certificacion de Afiliacion a Salud y Pensidn, examen médico preocupacional junto con su
respectiva resolucion de autorizacion, fotocopia de la Cedula de Ciudadania, fotocopia del RUT,
Libreta militar (si aplica), RETHUS (Si aplica), Resolucién de habilitacién (Si aplica) y copia de la

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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tarjeta profesional (si aplica). Dicha propuesta debera firmarse por el proponente, indicandose
ademas el documento de identidad, la direccion y el teléfono.

Si el proponente ya contraté con el Departamento de Santander en el afio inmediatamente anterior,
con la propuesta debera anexar: Formato Unico de hoja de vida previa habilitacién por parte del
funcionario competente de la Gobernacién de Santander del registro en el Sistema de Informacién y
Gestion de Empleo Publico — SIGEP-. Asi como diligenciar la declaracion de bienes y rentas que
trata el Articulo 122 de la C.P, fotocopia del RUT, examen médico preocupacional y pago de
seguridad social como independiente (SI APLICA).

En la carta de la propuesta se sintetizaran las actividades que comprenden la propuesta, las cuales
se deberadn sujetar a las especificaciones y exigencias previstas en los presentes términos y
deberan comprender en especial las actividades descritas en el alcance del objeto.

El término de duracién

Precio estimado por el servicio

Forma de pago

Vigencia de la propuesta, la cual no podra ser inferior a un (1) mes.

LR 2 B 2

TIEMPO DE EJECUCION

El tiempo que se tiene programado para que se ejecute el objeto a contratar es de SEIS (06)
MESES, sin que sobrepase la vigencia fiscal 2025, a partir de la legalizaciéon del contrato y la
suscripcion del acta de inicio.

PRESUPUESTO OFICIAL
El presupuesto oficial que la Entidad ha determinado para estas actividades es de DIECIOCHO

MILLONES DE PESOS M/CTE COP ($18.000.000).

FORMA DE PAGO

EL DEPARTAMENTO pagarda al CONTRATISTA de la siguiente manera: SEIS (06)
MENSUALIDADES vencidas cada una por valor de TRES MILLONES DE PESOQOS M/CTE COP
($3.000.000), de acuerdo a los informes que presente el supervisor del contrato y una vez
legalizada Ia obligacién contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos
necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacion contraida, anexando el contratista el
informe de cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual dado por el supervisor designado por
el Departamento, al igual que el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de
conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Es responsabilidad del
supervisor verificar el pago de los aportes a la Seguridad Social, adicionalmente la prestacion de los
informes por parte del contratista y el informe del cumplido a satisfaccion firmado por el Supervisor
designado por el Departamento.

El Gitimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor
dei contrato designado para tal efecto.

INDEMNIDAD.
El contratista se obliga a mantener indemne de cualquier reclamacién proveniente de terceros, que
tenga como causa las actuaciones del contratista.

LIQUIDACION.
La liquidacién del presente contrato no sera obligatoria de acuerdo con lo previsto en el articulo 217
del decreto 19 de 2012.

LEGALIZACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

Una vez suscrito el contrato, el Contratista debera para su ejecucion: entregar la documentacién
requerida y a su vez dar cumplimiento a los requisitos exigidos por el articulo 23 de la ley 1150 de
2007.

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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ENTREGA DE LA PROPUESTA.
La propuesta debera entregarse por parte del contratista con documentos exigidos para este tipo de
contratacién de conformidad con la norma existente.

Cordialmente,

f YO s l/" -

NIC A RAMIREZ

Secretario de Salud de Santander

V°B”: Nury Paola Quintero Quintero
Directora de Apoyo Juridico de Contratacién y Procesos Sancionatorigs (Aspectos Juridicos

Revis6 Aspectos Juan Leonardo Pefiaranda — Abogado Contratista SS

Proyectd Aspectos Juridico Carolina Henao Diaz — Abogada Contratista SSS %’1/

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co

Bl




Bucaramanga, 0 § MAY 2025

Sefiores

GOBERNACION DE SANTANDER ]

Atte: Dr. EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud Departamental de Santander

Yo, ESTHER GOMEZ NINO, identificada con la cédula de ciudadania numero 37.721.481 de
Bucaramanga — Santander, cuento con estudios Tecnoldgicos en Administracién de Empresas y
con Experiencia laboral minima de un (01) afio, que me permiten presentar propuesta de
prestacion de servicios de Apoyo a la Gestion, para ejecutar las siguientes actividades:

1. Revisar y mantener al dia la correspondencia en el sistema FOREST, correspondiente al area
de trabajo, segun indicaciones de la supervision. PRODUCTO: informe de actividades.

2. Mantener organizado el archivo fisico del Grupo de Promocién Social, conforme a las normas
archivisticas y lineamientos de la Direccion de Salud integral, segun indicaciones de la
supervision. PRODUCTO: Informe mensual de actividades realizadas

3. Apoyar la revisién de formatos para la presentacion de cuentas de cobro de los contratistas
asignados al grupo de promocién social, asi como de las IPS Publicas y/o Privadas,
contratadas para el proceso de certificacion de discapacidad o programa PAPSIVI.
PRODUCTO: informe de actividades.

4. Apoyar el seguimiento a la ejecucién contractual, segun contratos interadministrativos y/o de
prestacion de servicios profesionales del grupo de promocién social. PRODUCTO: informe de
actividades (cuentas revisadas y radicadas en financiera).

5. Apoyar las demas actividades requeridas por el supervisor. PRODUCTO: Informe mensual de
actividades realizadas.

NOTA:

* Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el contratista.

s El contratista debe contar con disposicion de un equipo de computo portatil y todos los
medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma oportuna las
actividades contratadas.

» La pérdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran debitados del
pago del contrato.

» El contratista se obliga a dejar los archivos oficiales que se tengan en razén a la ejecucion del
contrato de prestacién de servicios.

e EIl talento humano contratado para esta actividad debera tener en cuenta que, toda la
informacion procesada en el ejercicio de las actividades contratadas es de la Secretaria de
Salud Departamental, son de absoluta confidencialidad y no podra ser usada para otros fines
fuera del contractual.

¢ Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de conformidad
con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente para el pago del servicio
prestado dentro de los cinco (5) dias siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar.

Las anteriores actividades se realizaran conforme al término de duracién, el precio estimado y la
forma de pago propuestas por el Departamento y la presente propuesta tiene una vigencia de un
(1) mes a partir de la presentacion.

Declaro bajo gravedad de juramento que:

- No me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidades
establecidas en el art. 8 de la Ley 80 de 1993 y demas normas sobre la materia.

- No me encuentro incurso en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar
con el Estado.

- No presento antecedentes disciplinarios ante la Procuraduria General de la Nacion.

- Ninguna entidad distinta de la aqui nombrada tiene intereses en esta propuesta ni en el contrato
gue como consecuencia de ella llegare a celebrase y por consiguiente solo compromete al
firmante.

- Manifiesto que actualmente me encuentro afiliado al Sistema de Seguridad social en salud y en
pensiones (como independiente) y no me encuentro en mora respecto a los aportes y/o pagos al
mismo. Asi mismo, comunico que me afiliaré a A.R.L

12
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-Que, a la fecha de presentacién de la presente propuesta, la informacién contenida en la
publicacién proactiva de la Declaracion de bienes y rentas y registro de interés (Ley 2013 de 2019)
adjunta no ha tenido variaciones, ni novedades y su contenido se mantiene vigente en su
integridad. En consecuencia, no tengo potenciales conflictos personales de intereses.

Valor de la Propuesta: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE COP ($18.000.000)

Plazo de Ejecucion: SEIS (06) MESES, contados a partir del Acta de Inicio del contrato, sin que
sobrepase la vigencia fiscal de 2025.

Lugar de Ejecucion: El objeto a contratar se realizara en la Secretaria de Salud del
Departamento de Santander y en donde el supervisor del contrato lo requiera.

Acompario a la presente, Formato Unico de hoja del SIGEP |l de vida con los soportes de ley.

Nombre: ESTHER GOMEZ NINO

C.C: 37.721.481 de Bucaramanga
Direccion; Calle 105 N° 17- 22, Apto 603
Correo: esgom23@gmail.com

Cel.: 3223613829

Bucaramanga, Santander
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FORMATO UNICO

Libertad y Grden

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE GASADA) NOMBRES*fi ~
Gomez Nifio. e Esther f
DOCUMENTO DEIDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD ' S
c.L. _CE. PAS NO ;11221431 F ® O NB O CoL: @ EXTRANJERQ""
L[BRETAMIITITAR L el e
PRIMERACLASE‘ O SEGUNDACLASE O NUMERO

FECHA YLUGAR DE NACIMIENTO

:FEC,HA s | o1]|aRo | 178 |
Al  colowsia

SEsroE :“SANTANDER

M‘UNICIP’Q PN SAN VlCENTE DE CHUCUR'

T DIRECGION DE CORRESFONDENCTA e

_ CALLE 105- 17 22 APT 603

PAlS
| munciPio  BUCARAMANGA
3223613829 EMAIL  esgom23@gmall.com

| TELEFONO

COLOMBIA -

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCAcmNBAs:cA YMEDIA

BASICA SECUNDARIA 'Y MEDIA i

MARQUE CON UNAX EL ULTlMO GRADO APROBADOQ: (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO' EQUWALEN A LOS GRAD08 B0 A 11o; DEE

8° 9° 10° e MES 12 1999

on (TECNOLOGFCA)

- ES (ESPECIALIZAC ION)

MG (MAESTR‘A Q MAGISTER)

RELACIONE Al FRENTE EL NUMERO DELA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTAHA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

TE (TECNOLOGICA’ ESPECIALIZADA)

DoC (DOCTORADO o} PHD)

PREGRADO 10 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 11 2019 165472
TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION DE

PREGRADO 6 X EMPRESAS 1" 2009 NA

PREGRADO 3 X 07 2001

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

ver—

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

INF (EDUCACION INFORMAL)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
TR . DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL- DESARROLLO HUMANO)
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R} BIEN (B)GM BIEN {

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESAQENTIDAD = = .. il L L PUBLICA PRIVADA. .| PAIS

| GOBERNACION DESANTANDER el i e X 2 COLOMB!A

DEPARTAMENTO  |mowiceo , CORREO ELEGTRG 'cosu*nmo
' SANTANDER S ... IBUCARAMANGA ~ b

TELEFONOS: : . FECHADEINGRESO .~ ..

eoro000 S omf o2 | Mes| o5 [ a0 | 2010

CARGO O CONTRATOACTUAL = DEPENDENCIA '

| CONTRATISTA w1 AREADETUBERCULOSISYLEPRA CALLE4S1152

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD N PUBLIGA | PRIVADA | PAls
| GOBERNACION DE SANTANDER;L” ' X : - |coLomBia
DEPARTAMENTO  lyumcwio
SANTANDER = e | BUCARAMANGA
TELEFONOS DT j " FECHA DE INGRESO -1
6336233 ] oom] 1] Mes-l ot [ aro| 2018 | D] 09
CARGOOCONTRATOACTUAL DEPENDENCIA' .~ |DIRECCION
CONTRATISTA e | AREADE TUBERCULOSIS Y LEPRA

N EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD” e o puBLicA | PRIVADA | PAls
GOBERNACION DESANTANDER -~ X - |coLomsia
[DEPARTAMENTO MUNICIPIO
SANTANDER - -| BUCARAMANGA
TELEFONOS: DEINGRESO . .
6336233 07 | “ano | 017

CARGOOCONTRATOA Tu' . DEPENDENCIA “o | DIRECCION
CONTRATISTA = AREADE TUBERCU;.QSISY LEPRA o fcAlE4s 1152




GOBERNAC!GN nE SANT,
$6sh s !‘%E
SEQQEMN EEE SALUD

Vi%;&} 0

W‘O\mfz 0.

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

oER 36

SOuo Ha

EMPLEOG O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD - puBLIcA--| - Privapa | Pals

GOBERNACION DE SANTANDER - X | coLomBiA

DEPARTAMENTO Imunicieio CORREO ELECTRONK

SANTANDER BUCARAMANGA : '

TELEFONOS ~~ ' FECHA DE INGRESQ S

6336233 Dlal 19 | Mes] o8 | Ao 2006 | D |

CARGOOCONTRATOACTUAL DEPENDENCIA “lDIRECCION.

CONTRATISTA AREA DE TUBERCULOSIS Y LEPRA CALLE 45N 11 62
EMPLEO O CONTRATO ANTERICR

EMPRESAOENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA.

DEPARTAMENTO. L muNiciPIo

SANTANDER e BUCARAMANGA

TELEFONOSV irl " FECHA DElNGRESO

01800090 D] 18 [ Mes] 11 | Aw] oors

CARGOOCONTRA o / - | DEPENDENGIA - -

CONTRATISTA | AREA DE TUBERCULOSIS Y LEPRA CALLE 45N 1152
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD ‘ pUBLICA | PRIVADA | PAIS

GOBERNACION DE SAl ANDE! X COLOMBIA. =

DEPARTAMENTO Clmunciero

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS = , " FECHA DE INGRESO

6336233 Dia" oa ] Me;l 04 | Ano| 2015

CARGO O CONTRATO ACTUAL “|oerEnDENGIA

CONTRATISTA | AREA DE TUBERCULOSIS Y LEPRA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

i .LAREA DE TUBERCULOSIS Y LEPRA

EMPRESA OENTIDAD fffff o i PUBLICA PRIVADA | PAIS .

GOBERNACIONDE SANTANDER . . X - |coLomsia.

DEPARTAMENTO |mumicipio CORREO EL

SANTANDER 'BUCARAMANGA ‘

TELEFONOS: ; ~ FECHA DE INGRESO i

3223613820 D‘fé'] 29 l Mesl 1| AﬁoI 2015 ]

CARGoocoN'fRATOACTUAL ~o. . | DEPENDENCIA : R Py 5

CONTRATISTA. | AREA DE TUBERCULOSIS Y LEPRA |calLE4sNo 1182
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR B

EMPRESA O ENTIDAD s PUBLICA | PRIVADA | PAlS

'GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA -

DEPARTAMENTO -~~~ MUNICIPIO col ,EOELECTRDNICO ENTIDAD.

SANTANDER - | BUCARAMANGA ¥

TELEFONOS I FECHADEINGRESO e

18000880 ™% o s , Dlal 10 | Mes| o9 ] Afso| 2014 | pa] 09

CARGOOCONTRATOACTUAL | DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA CALLE 45N 1152




FORMATO

UNICO

HOJA DE VIDA

Persona
(Leyes 190 de 1995,

Natural
489 y 443 de 1998)
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s g
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

| EMPRESA O ENTIDAD

GOBERNACION DE:SANTANﬁERf .

PUBLICA
X

- PRIVADA . | PAIS 71 0
o : COLOMBIA

MUNICIPIO
BUCARAMANGA

6336233

FECHA DE INGRESO.~

FECHA DE I

Dia | " | Mes] o1 | amo| 2014

D/a] 23‘ B Me.sl 08

|CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA 1DIRECCION. "= o

OPS CONTRATO 424 DE 2011 AREADETUBERCULOSISYLEPRA CALLE 451152 i
EMPLEO O CONTRATQ ANTERIOR

'EMPRESAOENTIDAD. ~ . V- posuica | privaDA eais. .

GOBERNACION DE SANTANDER X - COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRCWICO ENTIDAD:

SANTANDER . BUCARAMANGA :

‘rgLsFQNQs L _ FECHADEINGRESO i FECHA DE RETIR —

0300288 [ Da] 30 | Mes| o5 | ano] 2013 | om| 29 | MesI 1

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION ST

 CONTRATISTA AREA DE TUBERCULOSIS‘Y LEPRA CALLE45 1152 .

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

AUX{LIAR ATENCION AL USUARIO

MEDICA

| EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA - | PAIS
| WORLD SOFT ~- SISTEMAS & COMPUTADORES X COLOMBEA
| DEPARTAMENTO: MUNICIFIO CORREO ELECTRON/CO ENTIDAD
SANTANDER. .| BUCARAMANGA
TELEFONOS  _FECHADEINGRESO . == L FECHA DE R n
6474694 e Diaf 20 | Mes| 06 | aro| 2012 | Dia | 15 | MesI 03 ] 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA : " | DIRECCION. - I
TECNICO EN SISTEMAS e ‘ADMINISTRATIVA® CC Cinemas Cabecera Local 8
o EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR '
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS. :
VMR MEDICINA PREPAGADA % COLOMBIA -
DEPARTAMENTO IMuNICIPIO CORREO ELECTRGNICO ENTIDY
SANTANDER BUCARAMANGA , :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO 1 FECHA DE RETIRO
pia| 24 | Mes| 02 ] Ano[ 202 | oo | o4 | mes] 08 | ano |
DEPENDENGIA o L DIRECCION : L

CARRERA33 52 18

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA OENTIDAD PUBLICA PRIVADA 1 PAIS
LOS COMUNEROS HOSPITAL UNIVERSITARIO DE ety o coLOMBIA -
BUCARAMANGA S A o ke S
DEPARTAMENTO MUNICIPIO | CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER - BUCARAMANGA . ‘
TELEFONOS : FECHA DE INGRESO.
6343536 - Mes| 11 | amo| 2011 | oim |
| CARGO O CONTRATO ACTUAL . DEPENDENCIA DIRECCION

TE

AUXILIAR ADMINISTRAT!

‘CARRERAZT N30 7 15




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

oS- OO - BV

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals . e
TRANSCOOP X | coromsia ..
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD e
SANTANDER BUCARAMANGA , :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO | N FECHA DERETIRON G
ess2t1 - : pia| 13 | mes| o0 | amof 2000 | D] 08 | Mesl 8 | Aﬁoﬂ}
‘CARGoocoN,TRAmACTUAL | DEPENDENCIA . . ' ‘ EDIRECCION '
TECNICO EN AUTORIZACIONES | MEDICA o |es#3070
' EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
LOS COMUNEROS HOSPITAL UNIVERSITARIO DE x |cotomsia:
DEPA‘?’MMENTO ‘ ‘MUNICIPIO
SANTANDER BUCARAMANGA
;TELEFONOS FECHA DE INGRESO s T
6240538 ofa | Mes| 05 | ano| 2010 [ D] 3
CARGOOCO RATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVA (ATENC MEDICA CARRERA 2T N 30715
— EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
 EMPRESA OENTIDAD S PUBLICA | PrRivADA |Pals
'SALUDVIDAE.P.S. 2 COOPERATIVA INTEGRAR Ly ¥ |coLomBia o
DEPARTAMENTO S musicipio CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA Lo i
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO | B : = |
6851843 Dia| 25 | Mes] 10 | An0| 2006 | D] 03 | Mes | o
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA | oirecaion
AUXILIAR DE SERVICIOS DE SALUD MEDICA BH#54-78
— ‘ EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR -
| EMPRESA O ENTIDAD - - PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ESE EL CARMEN DE CHUCUR g COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER: | BUCARAMANGA &y T
TELEFONOS [ N o FECHADEINGRESQ. . - .. 1 ,
Hi24502978 - - " Dfa l I Mesl 05 l Aﬁa‘l - 2,006"5 Dra I 30 I Mesl
CARGOOCON‘IRATOACTUAL DEPENDENCIA T k DIRECCION
HIGIENISTA ORAL ; | opoNTOLOGIA CARERA 3¢ N 8,4,5,; '

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

| DEPARTAMENTO

_ |mumicipio

TELEFONOS — "FECHA DE INGRESO “ECHA DERETIROj
L pra I - Wes:‘ | lAﬂo: | Dia: I |
AREA DE CONOCIMIENTO -~ . |prRECCION |

MIVEL EDUCATIVO -
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

39

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

SERVIDOR PUBLICO .

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

~EXPERIENCIA.DOCENTE

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

' LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UN(GGD
VERACES, (ART!CULO 50 DE LA LEY 190/95) : L

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S NO ME ENCUENTRO DENTRODE LAS CAUSALES EﬁiNHABILIDAD E iNOOPA'T'IBI DA DEL

- CERTIFICO QUE LA IN FORMAGIGN Aquil SUMlNISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIbo PRESENTADOS COMO

_SOPORTE. 05 mn mzs Sar\(‘xrq QUO&\

' Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS |

i

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.iunclonpuhllca.gov.co
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La Republica de Colombia
Y en su nombre

E[Colegio Departamental Nacionalizadp Serrezuela

Madrid - Cundinamarca
Jornada Nocturna
Aprobado por la Secretaria de Tducacion de Cundinamarea, segiin Resolucion Np.01518
el 29 de Octubre 421993 y Resolucion Np. 00284 del 18 de Kpviembre de 1999
Convenio Interinstitucional Serrezuela. Comfenalco
Tducacisn Formal y Flexible para Jovenes y Adultos
Decreto A01L del 13 de Diciembre de 1997

Confiere A

Golhier %o'mz o

Identificado {a}! con ... B T TR AB... e ,.fﬂmxumm;m .....
‘El Titulo de:

Bachiller Académico”

Por haber cursado y aprobado (os estudios correspondientes ul Nivel de
Educacién Media, segiin los planes Y programas vigentes.

s s

fov

¥ ey

. Comfenalco

.

4 e . e
_.é@? gt ety f
- Becretario ©
Mado en . Madrid (Cupd) o 10 g  Dicionbre  fe 19 99

"Ke requiere Regisiro” seqiin Decrete 921 dol 6 de Hage de 19894
Y2150 Lol 5 de Diviembre 1995 Fise




La Republica de Colombia, Ministerio de Educacion Nacional
y en su nombre las

dhmidaideg Qtemulugwas

e Santander

Teniepdo.en.cuenta que,

g i, mw -

eg;;f
BN
N

Cédula de (‘:u“adamg K}gé" : 3‘1”!914&!% expediis®

Ha cumphdo con los reqmsxtos académicos ﬁxigldos por las
normas legales reglamentarias vigentes, le confiere el titulo de:

TECNOLOGO EN ADMINISTRACION DE
EMPRESAS

Se expide ¢l presente Diploma en Bucara?mlga,

Alosl dias do! mes de Dictembrade
/' A - -,
/ / _,,/ / —ey
¥ » "’: ! ; S —
A AL ’ﬂ?ﬁ%

Iy / Sﬁcmr\}m: (xFZf\!?RM RECTOR
1]
: {

H t
i *
).'_;‘

;- ‘ﬂ‘,,
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UNIDADES TECNOLOGICAS
" DE SANTANDER

ACTADE GRADONo. 14528

Eu la ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander, RepGblica de Colombiaa
los(t )dissdelmesde. __ ____ Diclembre . delafio .. Dos.mil Nugve (2008} ——

se celebrd fa graduacion de , ESTHER GOMEZ NIRO

Identificadofa) con cédula de ciudadania Nogy 721.481 Expedidacn ..m__*.,_;

ssenciaron el acto el Seftor Rector . _DBoctor Victor Ragl Castro Neirs

ElBecretario General ___Docior Affonso Visguez Alarobn

ElDecano de 12 Facultad dé&iencias Socloscondmices y Empressrisies, ing. Gustave VitlmizarOntix

- sen informé qué ¢l aspirante habia culminado su programa académico y
todos los requisitas que los Estatutos y los Reglamentos establecen.

ha cumplide con

A continuacion ¢f Rector tomé juramento al graduando ¢ hizo entrega, £n nombre e 1s
Repiiblica de Colombia y pox autorizacidn de la Secretaria de Educacién Dmmentﬂ&, det

Diploma quelo acredita ¢omo:

TECNOLOGO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

De las Unidades Tecnolbgicas de Santander, en vistud del
- - !

~Acuerdo No.

-~ . St

.........

T-018
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CERTIFICACION CONTRATISTAS . - oooio i
*h ] &gt

EL COORDINADOR GRUPO DE CONTRATACION Y APOYO JURIDICO
DE LA SECRETARIA DE SALUD DE SANTANDER

HACE CONSTAR.

e ESTHER GOMEZ Ntﬁ(},ﬁamé}‘imds con cédula de ciudadania No. 3?33&48%]3@@& e
Suzaramanga, suscnbid con el Departamento de Santander ~ Secretaria de Salud. los contratos
e prestacitn de senicios que sa relacionan a continuacion

= CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Mo. 00003358 DE 2013

OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO COMO TECNICO DE SISTEMAS

PARA REALIZAR APOYO TECNICO AL SEGUIMIENTO DE LA GESTION DE SALUD

PUBLICA DEL DEPARTAMENTO DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO L
/l‘iiiﬁ ACTIVIDADES DE GESTION DEL PLAN NACIONAL DE SALUD PUBLICA EN EL

MARCO DF LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL

DEPARTAMENTO DE SANT ER"

PLAZQ: SIETE (7) MESES e ; /

FECHA INICIAL: 3J0-MAY-2013 FECHA FINAL: 28-DIC-2013

VALOR: DOCE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS WCTE (3 12 600 000 00}

ESTADO: EJECUTADO

ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO:

1. Planeacion de irabajo. presentar 8l cronograma de actividades y el pian de trabajo que regica
la gjpcucion del contrate Producto. Cronograma inicisl de actividades & realizar, con
informes mensuales de seguimento y ajustes de ser requendo

2. Mantensr comumcacion con el equipo de Vigilancia en Salud Publica para garantizar
retroalimentacion de la informacion del Programa Tuberculomis y Lepra Producto informs
semanal de ey acoionses realizadas

3. Reahzar seguiriento al cumplimento del reporte y envio de los informes trimestraies de los
indicadores del sistema de informacién an tuberculosis v lepra. de los Munopios del
Departaments, incluyendo tanetas de sgresos de pacentes Producto Planilias con s
relacion de las fechas de envid de los informes tnmestrales de cada municipo

4 Mantener actuglizada y gepurada semanaimante 1a base de dalos de los pacientes de lepra,
wiberculosis  Producto  Bases de datos depuradas semanalmente y entregadas al
Frofesional Referante del Programa de Tuberculosis y Lepra

§ Fealzar ios informes semanales. mensuales timestraies y 108 demas
requeridos por la referente del programa tubercuiosis v lepra. sobre
indicadores tap 10, top 20 Producto Entrega de informe de indicadores
en el programa de tuberculosis y lepra

6. Gensracion de informes en medio magnébco y fisico de recepaon
gesnacho de medicamentos para tratamiento de la tuberculosis v leora
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samanal, mensual v Irimestral de la recepcion y despacho de los medicamentos para

tratarmiento de la tuberculosis y lepra. con ef respectivo envid al Ministeno de Salud.
Realizar radicar recibir orgamzar y disinbuir (8 correspondencia generada del Programa
de Tuberculosis y lepra de acuerdo a la normatividad vigente Producto archivo organizado
del Programa de Tuberculosis y Lepra de acuerdo a la normatividad vigente. informe de
correspondencia realizada Programa de Tuberculosis v Lepra

Participar en la planficacidon. organzacion y /o capacitacionss organizadas por 1a Secretaria
de Sakud Departamental /o 8n sus representacion a nivel municipal. provincial. Producto:
Constancias de patticipacion a los sventos convocados

Entrega ve los informes en medio fisico y magnatico

Cigrartizar los slemerntos de trabajo para sistematizar ls informacion

Dar uso adecuade a los equipos v herramientas de trabajo

Las demas que le sean asignadas para el cumplimento del objeto del presente contrato

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No, 00003448 DE 2014

OBJETO: ‘FORTALECER EL SISTEMA DE INFORMACION DEL PROGRAMA
TUBERCULOSIS ¥ LEPRA MEDIANTE LA CONTRATACION DE UN TECNICO EN
SISTEMAS ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO CONTROL ¥ SEGUIMIENTO DE LA
TUBERCULOSIS ¥ ELIMINACION DE LA LEPRA EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER'

PLAZO: VEINTICINCO (25) DIAS

FECHA INICIAL: 5D1C-2014 FECHA FINAL: 28-01C-2014

VALOR: UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS MICTE (81 500 000 00)

ESTADO: EJECUTADO

ALCANCE DEL OBJETO Y/0 DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO:

Pianeacion de trabajs. Presentar el cronograma de actividades y el plan de trabajp que regira
la sjecucion del contrato Producto Cronograma ge actividades a realizar

Mantener comunicacion con el Equipo de Vigilancis en Salud Publica para garantzar
retroalimentacion de la informacion del programa de tuberculosis y lepra con el SIVIGILA
Producte Base de Datos mensual actualizada y acta de reunion con el equipo de
Tuberculosis y referente de vigilancia en Salud Publica mensual

Realizar seguimiento al cumplimiento del reporte y envit de 10s informes tnmestrales de los
mwticadores del sistema de mformacion en tuberculosis y lepra. de los municipios del
departamento incluyendo taretas de egresos de pacientes. Producto Planilas con la
rajacian de las fechas de envia de los informes tnmestrales de cada municipo.

Mantenes actualizada y depurada semanaimente la base de datos de los pacientes de jepra,
wberculosis  Producto Fases de datos depuradas semanalmente y entregadas al
Profesional Referente del programa de tubercuiosis y lepra
Apoyar a ta coordinacion del programa de Tuberculosis y Lepra en la 17
reatzacion de oficios & informes segun sean requendos  Producto
soportes de realizacion y envio de los oficios e informes solicitados per la |
cootdinacion del programa de wberculosis y lepra :
Apuyar la realizacion de los informes inmestrales de lubercuiosis y lepra. |
actualizando base de datos a partir de 12 informacion recopilada por las

4s
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TRATHCIENGS necesana para la consolidacion de los informes tnimestrales del programa
Tuberculoss y Hansen. Producto evidencias de recepcion, digitacion y paricipacion en la
conspidacion de ios informes nmestrales envigdos en medic lisico al programa de
Tuberculoss y Lepra

Generacion de informes en medic magnelico y fisico de recepcdn, despacho de
madicamenios para tralamiento de la (uberculogis y lepra, glock, seqon indcaciones del
Mimistene de Salud Peroducto: informe de ls recepcitn v despachn de jos medicamentos
para tratamiento de ta wberculosis v lepra, con e respective emvio al Miristeno de salud
Realizar radicar, recibir, organizar y distnbuyr ia correspondencia generada del Programa
de Tubercuiosis y Lapra de acuerdo a la normathvadad wgente PRODUCTO: archivo
orgarizado del Programa de Tubercuiosis y Lepra de acuerdo a la normatividad vigente,
evilencias de correspondencia realizads en 8i Programa oe Tubercuiosis v Lepra.
Parmicipar en la planficacién, orgamzacién yio capacitaciones organizadas por la Secretana
de Salud Depanamental y/o en su representacion a nivel mumcipal provincial. Producto;
constancas da parmcipacion a los evenlos Convocados

£ ntregar los informes en medio fisico y magnetico

Garantizar fos elementos de trabajo para sisternatizar la informacion

Crar uso adecuado a los equipos v herrarmentas de irabajo

Cortar con la disposicion de un equipo de computo portatil y todos ios medios a efecto de
resiizar an forma oporung las abores contraladas

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 00000797 DE 2014

OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS DE UN TECNICO EN SISTEMAS PARA
REALIZAR APOYO TECNICO AL SEGUIMIENTO DE LA GESTION DE SALUD PUBLICA
OEL DERPARTAMENTO. DENTRO DEL PROYECTDO FORTALECIMIENTO DE LAS
ACTIADADES DE GESTION DEL PLAN NACIONAL DE SALUD PUBLICA EN EL MARCO
DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER"

PLAZO: SIETE (7) MESES

FECHA INICIAL: 24-ENE-2014 FECHA FINAL: 23-AGO-2014

VALOR: DOCE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS WCTE (§ 12 600 000 00)
ESTADO: EJECUTADO

ALCANCE DEL OBJETO:

1.

Freserdar ¢ cronograma de activdades y el plan de tabsjo que regra ia gecucion del
contrato. Producto’ cronograma inicial de aclividades a realizar. con informes mansuales de
sequimiento v ajustes de ser requendos

Mantaner comunicacion con el Equipo de Vigilancia en Salud Publica para garantzar
retroabmentacion de la informacion del Programa de Tuberculosis y Lepra con el SIVILA
Producto base de datos mensual actualizada y acta de reunidn e:aa & equips de
lubsrculosis y referante de Vigilancia en Salud Publica mensual '
Raealizar segquimento al cumplimiento del reponte y envio de los informes
rrimestrales de los indicadores gel sistema de informacion en tuberculosis
y lepra de los Municipios del Departamento. incluyendo tanelas de
sgresos de pacenies. Producto planillas con la relacion de las fechas de
st e los irdormes Inmaestrales de cada Mundipio

A6




S it M SMGATy
TR ¥
CERTIFICACION CONTRATISTAS 1 ————— o

e i s i w R Vg 406 13

Mantener actualizada y depurada semanalimente la base de dalos de los pacientas de lepra,
tuberculosis. Producto: bases de datos depuradas semanalmente y entregadas al Profesional
Refarante del Programa de Tuberculosis y Lepra

Apoyar a la coordinacion del Programa de Tuberculosis y Lepra en ia realizacion de oficios e
informes segun sean reguendos Producto: soportes de realizacion y envio de los oficios e
informes solicitados por 1a coordinacion de Programa de Tuberculosis y Lepra.

Apoyar la realizacidn de los nformes trimestrales de tubarculosis v lepra, actualizando base
de dalos a partir de 13 informacion recopilada por las enfermaras del programa y 1a enviada
por los Municipios. necesaria  para g  consolidacion de los informes rimestrales del
Programa Tuberculosis, Producto. evidencias de recepcion, digitacion y participacion en la
consolidacion de los informes trimestrales enviados en medic fisico al Programa de
Tubsrculosis v Lepra.

Genarar informes en medio magnético y fisico de recepcidn, despacho de medicamentos para
fratamiento  de la twberculosis y lepra, stock, segun indicaciones del Ministerio de
Salud Producto informe  mensual y inmestral de la recepcidn y despacho de los
medicamentos para tratamiento de ja tuberculosis y lepra, con el respectivo  snvid al
Mirugteana de Salud

Realizar, radicar. recibir, orgamza y distribuir I8 correspondencia generada del Programa de
Tuberculosis y Lepra de acuerdo 3 la normatividad vigente  Producto: archivo organizado
gel Programa Tuberculosis vy Lepra de scuerdo 3 la normalividad vigente, evidencias og
correspondencia realizada en el Programa de Tuberculosis v Lepra

Participar en la planificacidn, organizacion yfo capacitaciones organizadas por la Secretana
de Salud Departamental y/io en su representacion 8 nivel municipal provincial Producte:
constancias de parbicipacion 3 10s evenios convotados

10. Entregar informes en medio fisico y magnétco

11
12.
13

&«

ALCANCE DEL OBJETO:

¥

Garantizar jos slemenios de trabajo para sistemnatizar la informacion

Diar uso adecundo a los aquipos vy herramiantas de trabajo.

Contar con la disposicion de un equipo de compulo portatil y todos los medios a efecto de
raalizar en forma oporiuna las labores contratadas

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 00002530 DE 2014

BJETO ‘PRESTACION DE SERVICIOS DE UN TECNICO EN SISTEMAS PARA
REALIZAR APOYO TECNICO AL SEGUIMIENTO DE LA GESTION DE SALUD PUBLICA
DEL DEPARTAMENTO, DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES DE GESTION DEL PLAN NACIONAL DE SALUD PUBLICA EN EL MARCO
DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER" / ' ‘

PLAZO TRES (3) MESES ¥ -

FECHA INICIAL 10-SEP-2014 FECHA FINAL. 08-DIC-2014

VALOR: CINCO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MICTE ($ 5 400 000.00)
ESTADO LIQUIDADO

Planeacion de trabajo. Presentar el cronograma de actividades y el plan
de trabajo que regird la ejecucion del contrato Producto. Cronograma |
irncial ge actividades a realizar. con informes mensuales de seguimiento
y ApusEs de ser requendo.

Ax
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Marmaner comunicaoitn con o Equipo de Vigilanoia e Salud Publica para garantizar lepra,
de las municipios del departamento incluyendo tarjetas de egresos de pacientes Producto:
Planiias con la relacion de las fechas de envit de los informes trimestrales de cada
PRSI

Mantener actuahizada y depurada semanalmente ia base de datos de los pacentes de lepra,
whetculnsis  Producto: Bases de datos depuradgas semanaimente y entregadas al
Protesinnat Referente del programa de tuberculoss v lepra

Apuyar a la coordinacion del programa de Tuberculosis y Lepra en 3 realizacion de oficios
@ informes segun sean requendos Producto: soportes de realizacion y envit de los oficios
& informes sohcitados por la coordinacion del programa de tuberculosis v lepra

Apoyar la realizacion de los informes inmestrales de tuberculosis y lepra. actualizando base
ge datos a partir de la informacidn recopilada por las enfermeras del programa y la enviada
pOT 108 MUMCIDIOS. Necesaria para la consolidacion de los informes Inmesirales del programa
Tuberculnsis  Producto: evidencias de recepcion  digitacion y  participacion en la
consolidacion de los informes timestrales enviados en medio fisico 8l programa de
Tuberculosis y Lepra

Generacian de informes en medic magnético y fisico de recepodn, despacho de
medicamentos para tratamiento de la tuberculosis v lepra, stock. segun indicaciones del
murisieno de Salud Producto: informe mensual y tnmestral de la recepcion y despacho de
ios medicamentos parg tratamento de ia tubercuiosis v leprs, con el respectivo envid al
Mirislens ga salud

Realizar radicar. recibir, organizar v distnbur i3 correspondencia generada del Programa
de Tuberculosis y Lepra de acuerdo a la normalividad wigente Producto: archive
organizado del Programa de Tuberculosis v Lepra de acuerdo a la normatividad vigente,
syvidencas de correspondencia realizada en el Programa de Tuberculosis y Lepra
Parhcipar en g planficacion, organizacidn ylo capacitaciones organizadas por la Secretaria
de Saiud Departamental y/o en su represantacion a nivel municipal. provincial Producto:
constancas de participacion a los eventos convocados

Entrega de los informes en medio fisico y magnsatico

Garantizar los slememos de trabaio para sistematizar (a informacion

Dar uso adecuado a los equipps y herramientas de rabajo

Contar con 13 disposicion de un equipo de computo portatil y todos los medios 3 efecto ge
reatzar an forma opotuna 1as labores contratadas

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 00001580 DE 2015
OBJETO: ‘PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO DE UN TECNICO EN SISTEMAS

PARA FORTALECER EL SISTEMA DE INFORMACION DEL PROGRAMA DE

TURBERCULOSIS ¥ LEPRA MEDIANTE LA CONTRATACION DE UN TECNICO DE
SISTEMAS ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTD CONTROL Y SEGUIMIENTO DE
LA TUBERCULDSIS ¥ ELIMINACION DE LA LEPRA EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER v ‘
PLAZO: SIETE (7)MESES /’
FECHA INICIAL: 8-ABR.2015 FECHA FINAL: 7-NOV-215
VALOR: DOCE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MICTE (%
12 800 000.00)

ESTADO: EJECUTADO
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ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO:!

1

i

10,
11
12.
13

&
»

Planegcion de trabajo Presenmar el cronograma de aclividades y el plan de rabajo que regira
ia smcucion del contrato. Producto: Cronograma de actividades a realizar.

Martensr comumcacian con e Equipe de Vigilancia en Salud Publica para garantizar
retroahmentacion de la informacian del programa de tuberculesis y lepra con el SIVIGILA
Producty Base de Dalos mensual actusiizada y acta de reunion con el equipo de
Tubercuinsia y referemnte de wigiiancia en Salud Publica mensual

Realizar seguimiento al cumplimianto del reponte y envio de log informes tnmestrales de jos
indicadores del sistema de informacion en tuberculosis v lepra. de 108 municipios del
deparamento incluyendo tanetas de egresas de pacientes. Producto: Planilias con la
relacion de las fechas de envid de los informes tnmestrales de cada muniCipio

KMantanes actualizada y depurada semanalmente [a base de datos de los pacienies de lepra,
wiberouloss  Producto: Bases de datos depwradas semanalments y entreégadas al
Profesional Referente del programa de tuberculosis y lepra

Apayal a la coordinacion det programa de Tubsrculosis y Lepra en la realizacion de ohicios
& informes sequn sean requeridos Producto: soportes de realizacion y envid de los oficios
e nformes solicitados por la coordinacion del programa de tuberculosis y lepra.

Apoyar la realizacion de los informes trimestrales de luberculosis y lepra. actualizandy base
de datos a partir de la informacidn recopilada por las enfermeras y fisioterapeutas del
programa y ia enviada por los municipios, necesaria para la consolidacion de los informes
tnmestrales oel programa Tuberculosis y Hansen Producto ewvidencias de recepcidn,
dightacion y paricipacion en fa consohdacion de los informes tnmestrales enviados en medio
fimico gt programa de Tuberculosis y Lepra.

Generacion de informes en medic magnetico y s de recepcion, despacho de
medicamentos para tratamiento de 1a tuberculosis y lepra, slock. segun indicatones del
Meisteno de Salud Producto: informe de la recepcion y despacho de los medicamentos
para tratamento de la tuberculosis y lepra, con el respactivo envio al Ministeric de salud
Realizar, radicar, recibit, organzar y gistnbuir 1a corespondencia generada del Programa
de Tuberculosis y Lepra de acuerdo a la normatividad wvigente. Producto: archivo
orgamzado gel Programa de Tubserculosis y Lepra de acuerdo a ia normatividad vigente,
svidencias de corraspondencia reglhizada en ef Programa de Tubercuiosis y Lepra
Participar en 1a planficacion. organzacion yo capacitaciones organizadas por la Secretaria
de Salud Departamental y/o en su representacidn a nivel municipal, provincial Producto:
constancis de parhopacdn a los evenlos convocados

Entreqar los informes en medio fisico y magnétice

Garantizar ios slementos de rabajo para sistematizar 1a informacion
Diar uso adecuado B los aquipts y herramientas de trabajo

Contar con [a a disposicion de un squipo de computo portatl y todos los medios a efecto de
realizar en forma oportuna las labores contratadas Nota. Actividades que desarrollara la
Comiratista en Bucaramanga o e lugar donde s8 requieran sus senvicios y 1as panes lo
acuerden

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 00003762 DE 2015

OBJETO: "‘PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO DE UN TECNICO
EN SISTEMAS PARA FORTALECER EL SISTEMA DE INFORMACION |
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CONTRATACION DE UN TECNICO DE SISTEMAS ENMARCADC DENTRO DEL
PROYECTO CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA TUBERCULOSIS Y ELIMINACION DE
LA LEPRA EN EL DEPARTAMENTC DE SANTANDER ~

PLAZO: UN (1) MES ¥ QUINCE (15 DIAS.

FECHA INICIAL: 13-NOV-2015 FECHA FINAL: 27-DIC-2015

VALOR: DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/ICTE (§ 2 700 D00 00)

ESTADO: EJECUTADO

ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO:

1. Planeacion de trabajo Presentar el cronograma de actividades y el plan de rabajo que regira
la mecucion del contrate. Producto: Cronograma de actividades a realizar

2. Mamener comunicacion con el Equipo de Viglancia en Salud Publica para garantizar
retraalimentacion de la informagion del programa de tuberculosis y lepra con el SIVIGILA
Producte Base ge Datos mensual actualizada y acta de reunidn con equipo de Tuberculosis
y teferente de vigilancia en Salud Publica mensual

3. Realizar seguimienio al cumplimento del reporte y envid de 1os informes tnmestrales de los
indicadores del sistemna de informacion en lubsrcuiosis vy lepra. de 108 mumcipios del
gepartamento. inciuyendo 1anetas de egresas de pacientes Producto: Planilas con la
ratgoitn de tas techas de envid de 105 informes tnmestrales de cada muricipio

4 Mantener actualizada y depurada semanaimente la base de dalos de los pacientes de fapra,
wnarculosis  Producte Bases de datos depuradas semanaimente y entregadas al
Profasional Referente del programa de tuberculosis y lepra

5. Apoyar a la coordinacidn del programa de Tuberculosis y Lepra en la realizacion de oficios
& informes segun sean requendos. Producto: soportes de realzaciin y envid de los oficios
¢ yformes sobcitados por la coordinacion del programa de tuberculosis y lepra

. 6. Apoyar la reaizacion de los informes inmestrales de tuberculoss y lepra. actualizando base

de datos a partir de 13 informacion recopiads por las enfermeras y fisioterapeutas del

programa y la enviada por 105 municipios. necesaria para la consolidacion de los informes

trimestrales del programa Tuberculosis y Hansen Producto ewvidencias de recepcion.

digracion y participacidn en 1a consolidacion de los informes timestrales enviados en medio

fisico al programa e Tuberculosis y Lepra.

7. Generacion de informes en medic magnetco y fisico de recepcion, despacho de
medicamentos pars ralarmento de la tebercuiosis v lepra, stock segun indicaciones del
Mimisteno de Salud Producto: informe ge la recepcion v despacho de los medicamentos
para tratamismo de la tuberculosis v lepra. con el respectivo envio al Ministenc de salud

8. Realzar radicar recibir. organizar y distnbuir 1a correspondencia gensrada dal Programa
ge Tuberculosis y Lepra de acuerde a la normatividad wigenta Producto: archivo
prganizade del Programa de Tuberculosis y Lepra de acuerdo a la normatividad vigente,
evidencias de correspondencia realizada en el Programa de Tuberculosis y Lepra

9. Parucipar en la planificacion, organizacion yio capacilaciones organizadas por la Secretaria
de Salud Departamental y/o en su representacion a mvel municipal. provincial Producto:
cOMNStanca de participacion a los eventos conyocados

10. Entregar los informes en medic fisico y magneuco

11, Garantizar los slemenos de trabajo para sisternatizar 1a informacion

12, Dar usp adecusdo 8 los equipos y herramientas de trabajo.

13, Contar con ta 8 disposicion de un equipo de computo portatil y todos los
madios & efecto de realizar en forma oponuna 138 laboces contratadas

50
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Nota. Actividades gue desarrollard la Contratista en Bucaramanga, ¢ el zagar donde se
rBOUABran SUS SErVICIDs y 1a% pantes lo acuerden

+ CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 00000336 DE 2015

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE UN TECHNICO EN SISTEMAS PARA
REALIZAR APOYO TECNICO AL SEGUIMIENTO DE LA GESTION DE SALUD PUBLICA
DEL DEPARTAMENTO. DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS
ACTIADADES DE GESTION DEL PLAN NACIONAL DE SALUD PUBLICA EN EL MARCO
OF LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER

PLAZO: UN 1) MES

FECHA INICIAL: 29-ENE.2015 FECHA FINAL: 2B-FEB-2015

VALOR: UN MILLON NOVECIENTOS MIL PESDOS MCTE {8 1.900.000 00

ESTADO: EJECUTADRC

ALCANCE DEL OBJETO YIO DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO:

1. Planeacion de trabajo Presentar el cronograma de actividades y el plan de rabajo que regira
la mecucion gel contrato. Producto; Cronograma de acthwdades a realizar

2. Martener comunicacion con s Egquipo de Vigiancia en Saiud Publica para garantzar
cetroalimentacion de la informacion del programa de tuberculosis y lepra con o SIMIGILA
Products Base de Datos mensual actualizada y acta de reunion con equipo de Tuberculosts
y referente de vigilancia en Salud Plblica mensual

3. Reahzar sequiranto al cumplimients del reporte y anvio de los informes Inmestrales de los
indicadores del sistema de informacidn en tubercuioss y lepra de los municipios del
depanamenta  incluyende taretas de egresos de pacientes Producto: Plandias con a
relaion de las techas de envid de los informes inmestrales de cada maniaipio

4. Mantener aclualizada y depurada semanalmente ia base de dalos de los pacientes de lepra,
tubsrcuioss  Producto: Bases de datos depuradas semanaimente y entregadas al
Profesengt Refarente del programa de tuberculosis y Bpra

5. Apovar a la coordinacidn del programa de Tuberculosis y Lepra en la realzacion de oficios
& informes segun sean requendos  Producto: soportes de realizacdn y envit de los oficios
e informes solicitados por la coordinacion del programa de tuberculoss v lepra

6. Apovar ia realizacidn de los informes tnimestrales de tuberculosis y lepra. actuahzando base
de datos a partir de ia mformacion recopilada por las enfermeras y fisicterapeutas del
programa y 18 enviada por los municipios. necesarnia para la consolidacion de los informes
tnmestrales del programa Tuberculosis y Hansen Producto evidencias de recepcion.
digitacian v participacidn en la consolidacion de fos infarmes inmestrales enviagos en medio
fisico al programa de Tuberculosis y Lepra

7. Generasion de informes en medio magnétice v fisice de recepoion, despacho de
medicamentos para tratarmiento de la tuberculosis y lepra Stock. segun indicaciones del
tinistano de Salud Producto: informe de 1a recepcion y despacho de os
madicamenos pars tratamientc de 18 luberculosis y lepra, con &
respectivo envio al Ministeno de salud

8 Realzar radicar, recibir, orgarizar y distibuir 13 correspondencia |
generada del Programa de Tuberculosis y Lepra de acuerdo 3 Ja |
normatividad vigente Producto: archivo organizado del Programa de

X
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Tuberculoss y Lepra de acuerdo 8 la nomatvidad wgente, evidencias de corespondencia
reahzads en et Programa de Tuberculosis y Lepra

Parioipar sn la planificacion, organizacitn y/o capacitaciones organizadas por la Secretaria
de Salud Departamental yio en su repressniacion a nivel municipal, provincial Producto:
eonstanca de parlicipacdn a 0% evenins convecados

Entregar los informes en medic Hisico y magnstico

Garantizar los slemenios de trabaio para sisternatizar i informacidn

{ige uso adecuado 3 oS BOuipos y herramientas de trabao

Contar con 1a a dISposicion de un equipo de cOmputs portat! y todos los medios a efecto de
reatizar an forma oportuna las labores contratadas Nota Actwvidades gque desarroliars la
Contratists en Bucaramanga. 0 8 lugar donde $6 requieran sus sBrvicios y las pares o
sousrden

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYC A LA GESTION No. 00001515
DE 20186

CHJETO:. "MANTENER ACTUALIZADC EL SISTEMA DE INFORMACION PARA
MICOBACTERIAS ENMARCADC DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA
PREVENCION, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA TUBERCULOSIS ¥ ELIMINACION DE
LA LEPRA EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER"

PLAZD: CUATRO (4} MESES Y DIEZ (10) DIAS

FECHA INICIAL: 19-AG0O-2018 FECHA FINAL: 28-D1C-20185

VALOR: OCHO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS PESOS
MCTE (5 8 866 800 00

ESTADO: EJECUTADO

ALCANCE DEL OBJETO YIO DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO:

1.

Pianeacion de trabajo Presentar el cronograma de actvidades y el plan de trabajo que regira
ta secucion del contrato con el visto bueno del referente de tuberculosis y lepra de ia
Secretaria de Salud Departamental. Producto: Cronograma inicial de actividades a realizar,
can nfprmes mensyaies de seguinveno y ajustes de ser requendo

Mantener comumicacion con o Equipo de Vigilanca en Salud Publica drea de micobactenas
dei Laboratono Departamental de Salud Publica, para depurar 1a informacion del programa
ge tuperculosis v lepra garantizando retroalimentacion de la misma  Producto: informe
mensual de las acciones realizadas. acta de rauniones con vigiancia y LDSP

Realizar seguimiento al cumplimento del reporte y envit de los informes tnmestrales de los
indhcadores del sistema de informacion en fuberculosis y lepra. de los Municipos del
Departamento. incluyendo tanetas de egresos de pacientes Producto: Planillas con la
relacion de jas fechas de recibido de los informes tnmestrales de cada municipio

Mantener actualizada y depurada semanalments (a3 base de datos de los pacientes de lepra,
wuberculoss  Producto: Bases de datos depuradas semanaiments y eniregadas al
Profesional Refarente dal programa de tuberculosis v lepra )

Reabzar o informes semanaies mensuales nmestrales v 10 demas |
raguendos por 8 referente del Programa de Tuberculos:s y Lepra, sobre
indicadores top 10, top 20, Producto antrega de informe de indicadores
sn of Frograma de Tuberculosis y Lepra

Genaracion de informes en medio magnético y fisico de recepcion,

TR SR
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12.

stock. segun indicaciones del Ministenio de Salud. Producto. informe semanal, mensual v
trimestral de 1a recapcion v despacho de los medicamsntos pars tratarmento de la tuberculosis
v lepra. con e respective envid al Ministerio e Salug

Realizar, radicar, recibir, organizar y distribuir la correspondencia penerada y recibida del
Programa de Tuberculosis y Lepra de acuerdo a la normatividad vigente Producto: archivo
organizado del Programa de Tuberculosis y Lepra de acuerdo a la nomatividad vigents,
infarme de correspondencia realizada Programa de Tuberculosis y Lapra

Mantener organizado y actuaiizado del archivo fisico y digital de los pacientes que ingresan
y egresa al Programa del Departamento. clasificads por Municipio ef archive digital
Producto tabla digital en Excel de los pacientes archivados por numero y letra de cada
carpeta

Farticipar en fa planificacion. organizacion y/o capacitaciones organizadas por ia Secretaria
de Salud Departamental yio en su representacién & nivel municipal, provincial. Producto:
constancias de parlicipacifin a g eventos convocados

Entrega de los informes en madio fisico y magnetco

Garantizar los slemenios de trabajo para sistemnatizar la informacion

Dar use adecuado & ios equipos y hsmamientas de irabajp Nola o8 costos de
desplaramiento y estadia serdn asumidos en su totalidad por & contratista. El contratisia debe
contat  con disposicion de un equipo de compulo ponatl y todos los medios e
instrumentos necesarios a afectos de realizar cabaimente y en forma oportuna las actividades
contratadas. Ademas, debera garantizar la privacidad de 1a informacion y su uso exclusivo para
la Secretaria de Salud de Santander

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. 00001448
DE 2017

OBJETO "APOYO TECNICO Y OPERATIVQO PARA EL PROGRAMA DE TUBERCULOSIS Y
LEPRA  ENMARCADOD DENTRC DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA
PREVENCION CONTROL ¥ SEGUIMIENTO DE LA TUBERCULOSIS Y ELIMINACION DE
LA LEPRA EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER"

PLAZO CINCO (5) MESES

FECHA INICIAL 24-JUL-2017 FECHA FINAL 23-DIC-2017

VALOR DIEZ MILLONES DE PESOS MICTE ($ 10.000.000}

ESTADO: EJECUTADO

ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO:

1.

Plansacion de trabajo: Presentar el cronograma de actividades y el plan de irabajo que regird
fa ejecucidn del contrato con el visto buenc del referente de Tuberculosis y lepra de la
Secretaria de Salud Departamental. Producto: Cronograma inicial te actividades a realzar, y
Cronograma mensual con los ajustes de ser requerido con el vislo bueno del coordinador det
programa.

Mantener comunicacion con el Equipo técrico de Vigilancia en Salud |
Publica (SIVIGILAY minimo 3 dias antes de las reuniones mensuales del
programa, para realizar cruce de informacién (libre TB-Hansen-FMR) y
depurar 3 informacitn del programa de tuberculoss y Hansen versus
SIVIGILA y participar en las reuniones mensuales con SIVIGILA-
Frograma TB-Hansen Produsto: a) informe mensual del resultado del
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& **a de SIVIGILA versus Librog De Programa (TB sensible- coinfeccion TB FMR y Hanmn}
By Acta de reursdn meansual con vigilianoia v programa

3 &arzzazg}-sf en 1as reurmiongs rmensuales con o Equipo de micobactenss del laboratono
gepanamental de salud publica. apoyando previamante la sistemalizacion de 1a informacion
del programa de tubsroutosis y lepra (correspondiente a pruebas bactenuldgicas yio PSF)
Froducto a1 Acta de reuniones con LDSP

4, Gensracion de informes en medic magnético y Hsico e recepodn, despacho de
madhcamentos parg trataraento de la uberculosis v lepra, siock, segun indicaciones del
Miristeno de Salud Producte informe mensual  de 1a recepcién y despacho de los
rrchicamentos para rataments de lp fuberculnsis v lepra. 8¢ acuerdo 3 10s procesos de a
588 y para el respectivo envid al Ministeno de Salud

8. Reahzar la revision y analisis con los profesionales del Sistema de Informacitn del
programa de tuberculosis y Hansen para los informas sermanales. mensuaies, tnmestrales
y los demas requendos sobre indicadores, ast como en |a venficacion y calidad del dato de
fos wos del programa TB-Hansen Producte. Entrega mensusl de libros aciualizados dael
programa (TB. TB FMR. Quirnioprofilaxis y Hansen) para la construccion de indicadores

6 Reaslizar seguimento al cumplimiento del reporte y envio de los informes Inmesirales de los
mdicadores del sisterna de informacidn en tuberculosis v lepra de los munitipios ded
depanamento. incluyendo tanstas de egresos de pacientes Producto a) Evidencias de
gestian de sahcitud de egresos de otros departamentos para os informes inmestrales

7. Wardensr actuslizads y depurada semanalmente ia pase e dalos de los pagentes de
Marsen, twbherculosis (Sensible Quirmoprofilaxis, Harmsen,  Products Bases de dalos

Cdepuradas  semanaimente y entregadas al Prolesiona! Relerenle del programa oe

fuberouioss v lepra

8. Mantener acluslzada tnmestraimente la base de dalos de conwivienles de Hansen, y
contactos de uberculosis, Producto Bases de datos Convvientes. contactos congohdadas
resultado de las entregas de las Prolesionales de apoys del programs de tuberculosis y
lepra

9. Apayar actuatizacion gel archivo lisico v digital de 1os pacentes que ingresan y egresan del
programa del departamento Producto Informe mensua de ias lanetas de tratamiento
actualizadas de los pacientes. separadas para archive 7B senuible, TRFENR Y Profilaxis)

10. Paricipar en ia planificacon. organizacidn ylo capaci rganizadas por ia Secretana
de Salug Departamental y/o en su representacidon a nvel munopal orovinoal Producto:
sonslancias de parcipacin a los evenlos comvocados

11, Entrega de los informes en medio fisico y magnatico

12, Garanbizar 12 proteccion de datos del programa de Wubercuoss v leprg de acuendo 3 Ley
Estatutans 1581 de 2012 la cual debera ser autorzacs por (s Hefererts del Programa de
Tuberculosis v Hansen del depariamento de Samtander 13 Garaniizyy ins elemanios de
trabajo para sistematizar 1a informacion

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYD 4 LA GESTION No. 00002909
DE 2017

e

OBJETO: “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO & & GESTION |
ADMINISTRATIVA EN LA SECRETARIA DE SALUD EN FL MARCO |
DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA FREVLNCION
CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA TUBERCULDSE ¥ La
ELIMINACION DE LA LEPRA EN Bl DEPARTAMENT DE
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PLAZO: SIETE [7) MESES
FECHA INICIAL: 10-ENE-2018 FECHA FINAL: 5-AGO-2018
VALOR: CATORCE MILLONES DE PESOS MICTE {8 14 000 00)
ESTADO: EN EJECUCION

ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO:

Prasentar & pronograma de actividades y e plan de tmmj& gue regird 3 eecucion del contrato

ol vislo buend del referene de Tuberculosis y lepra de ia Secretana de Salud Depanamar
Products. Cronograma inicial de actividades a realizar y Cronograma mensual con los ajustes
ser requendo con el visto bueno del coordmador del programa

Mantener comuricacion con el Equipo 1écmco de Vigilancia en Saiug Poblica (SIVIGILA) minir
dias antes de las reunionas meansuales del programa. para realizar cruce de informacion (ibro
Hanser-FMR) v depurar la informacion del programa de tuberculosis y Hansen versus SIVIGIL
patticpar en lgs reuniones mensuales con SIVIGILA- Programa TB-Hansen Producto a) Infor
mensual del resultado del cruce de SIVIGILA versus Libros De Programa (TB sansible- coinfece
TH FMR v Hansen) b} Acta de reumdn mensual con vigilancia y programa

Paricipar 8n las reursones mensuales con gl Equipo de micobactenas del laboratone departame
de salud publica apovando previamente la sistematizacion oe g nformacion del programa

wherculosis v lepra (correspondiente a pruebas bactenoldgicas yio PSF) Producto a) Acta -

rayuniones con LGP

Genecar informes en medic magnético y fisico de recepadn despache de medicamentos ¢

ratamiento de s tuberculosis v lepra, stock. segun indicaciones del Minigteno de Salud Produ
wdorme mensyat  de @ recepcitn v despacho de los medizamentns para tratamiento o¢
fubarowiosis v iepra, de acuerdo a 1os procesos de la 555 v pars e respechive snvid al Minist
de Halud

Realizar (3 ravsion y andlisis con 1os profesionales del Sistema ga nformacion del programa
liberculosis y Hansen, para  los informes semanales mensugles Inmestrales y los der
requendos sobre indicadores, asi como en la venficacion y calivad del dato de 108 Ibros del progra

TH-Hansen Producto Entrega mensual de libros aclusizados del prograrma (TB. T8 FB

Quirmoprofilaas y Hansen) para la construccion de indicacores
Realizar seguimients al cumplimento del reporte y envie a2 los nformes trmestraies de
indicadores det sistema de informacion en tuberculosis y leprs S8 RBLTGE del departane
inciuyendo taretas de egresos de pacientes Producto & Sy

Bqgrescs de oiros deparamentos para los informes Inmestrase
Marnener polualizads v gapuradsa semanalmernie a base
wberuloss  (Sensible, Quimioprofilaxis, Hansen)  Frog
semanalimente y entregadas sl Profesional Referente del ¢
Martener actuglizada trimestraimente la base de dalos de 2o
waterculosis. Producto. Bases de delos Comnwnentes- coniag
entregas de las Profesionales de apoyo del programa de |
Apoyar g s Referente del programa de Tubercalosis ;|
requenmientos segun ses solictados  Producte: Relac oo mensugl ue
actvidades realizadas.

ey g lepra,
vy Lontactos

recibicia del Programa de Tuberculosis y Lepra de acuerde & Lins
yigents Producto Archivo organizado del Programa de Tyie oo o
de scusrdo g la normatvidad vigente Informe de correspintar i tapizaiis

e o o odswnies o8 Hane
cre Bases de dalos depura:

;/”f«*’“%%*‘j}*s“?r«wa:a rasyltado de ¢

ertas de gesidn de sohiotud -

‘@ remipoen ¥ gestion
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Vi, Apoyar actughizacon del archivo fisico y digital de los pacentes que ingresan y egresan chesl progra © o
del depanamento Producto’ Informe mensual de las tanelas ge ‘ratamento actualizadas de
paciertes  separadas para archivo (TB sensible TB/FMR Y Frofilaxs)

12, Participar en la plantficacién, organizacidn ylo capacitaciones organizadas por la Secretana o
Salud Departamental yio en su representacion a mwvel municipal. provincial Producta constanc:
da parhoipaedn a los eventos ConvoCcados

13. Entregar los infarmes en madio fisico y magnetico

14, Garantizar la proteccion de datos dei programa de tuberculos:s y iepra de acuerdo a Ley Estatutic
1581 de 2017 ia cusl debera ser autornzada por ia Referente del Programas de Tuberculosi:
Hansen del departamento de Santander

15, Garantizar los elementos de trabaje pars sistematizar ta informacion

i e et pperts die st SOSUINBOTEcIn gus thimbie rlormasdn Sleeiss & 18 Soul DUMHEOETE . SSITOE o SONINORE D8 TR IR

rgaeee oprbdegrait
s gt f{:w Eprgiin e Secsuds Departaretgl por vl de 35380 segun segibo No. JS0YE00IIETEE oe techa 11 06 mayo
= ¥ Al

@ wapuie G oreses terbboaniin ¥ sokama Be EETHEN GOMEZ NIRC & e D gles detomes 98 et G JUE Fark kit e
AR pReRarl cnroegencs de 84 dias




ENTIDAD RECEPTORA
. FORMULARIO UNICO
WE T runcion susiica DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
‘ Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA Gobernacon de
PERSONA NATURAL Santander
(LEY 190 DE 1995)

1. DECLARACION JURAMENTADA

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, ESTHR GOMEZNING ¥

IDENTIFICADOCON: C.C.X CE. TA N° 37.721.481 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Jrais COLOMBIA ]Depaﬂamem SANATDER !Mmicipio BUCARAMANGA
Direccion - CALLE 102 # 18-106 APT 902 FONTANA Teléfonos 3223613829
Y TENIENDC COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
ELENA NINO DE GOMEZ 37.920.093 MAMA
ABNER GOMEZ NINO 91.296.823 HERMANO
DARLINE GOMEZ NINO 63.462.729 HERMANA
ELIZABETH GOMEZ NINO 37.513.164 HERMANA
URIEL GOMEZ NINO 13.724.334 HERMANO
ENELDA GOMEZ NINO 37.863.152 HERMANA
ELDA GOMEZ NINO 37.862.603 HERMANA
DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUGION POUITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1965, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:
a} Los ingresos y rentas que obtuve en el “Gltimo” afio gravabie fueron:

S , CONCEPTO S S ; : CVALORS.
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 40.000.000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS 4.000.000
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS -
HONORARIOS -
OTROS INGRESOS Y RENTAS / -

TOTAL $ ¢/ 44.000.000
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que posec en Colombia y en ef exterior son:
| ENTIDADFWANCERA {wpooe A*m“ggm b F ‘i}';f;?,t‘“ S&ﬁmgm
BANCO DE BOGOTA ‘ AHORROCS e00286322 BUCARAMANGA 3 2.600.000
c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
© . TIPO DE BIEN 4 U IDENTIFICAGION DEL BIEN ‘ oo b VALOR:

EMPLEADOR O CONTRATANTE




1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA

CONCEPTO

- 1.2.DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIOMES SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a}Enla actuahdad partucupo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DEM]EMBRQ e
b} A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades yfo asociaciones:
* CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DESOCIO -
C)En la actualidad: SiX NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  {ne
CEAR AUGUSTO AYALA NOVOA CC. X CE. T.L 13.743.236

forma acasional o permanente son las siguientes:

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES

FORMA DE PARTICIPACION

" 3.FIRMA

Bucaramanga 20/03/2025

FIRMA DEL FL}\ICIONAR!O O CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA

7

CATPORE

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770
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Funcién Publica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENESY
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

);,ey 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién

INGRESO ¥

Fecha de publicacién

=

fzozsm-zo 09:58

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

ESTHER GOMEZ NINO
Documento de identificacidn
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 37721481
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio | SAN VICENTE DE CHUCURI
L.ugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Nombre de la

otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA

entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcion piublica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u

Departamento

GOBERNACION DE SANTANDER /

SANTANDER

Municipio

BUCARAMANGA

Direccion

{*Calie 37 No. 10-30 Palacioc Amarillo."]

Cargo o funcién que cumple

CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios ptiblicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacién
del servicio publico.

1 DECLARACION JURAMENTADA DE B!ENES Y REN ‘

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019 a continuacion procedo a publicar y d!vu!gar proactwamente mi

declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los tnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1 1. DE msaasas BIENES Y ACREENC!AS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024
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CONCEPTQ VALOR

Salarios y demds ingresos laborales $40.000.000,00
Cesantias e intereses de cesantias $4.000.000,00
Gastos de representacion
Arriendos
Honorarios
Otros ingresos y rentas ’

TOTAL //544.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pars)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORR(OS COLOMBIA $4.900.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

1.2 PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tenga participacién en juntas, consejos o directivos: Si No| X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién

Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No| X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacion,

. o, Tipo Calidad de soci i
sociedad o asociacion p cio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades economicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

g cem—*ucms DE tNTER“fs

De acuerdo con lo consagrado en Ia Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a pubhcar y dwulgar proactwamente el reglstro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los

intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si{ X| No

Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de

generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio: S No| X

Primer nhombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

CESAR

AUGUSTO

AYALA

NOVGCA

Tipo documento

CEDULA DE CIUDADANIA

Nidmero

Descripcion del potencial confiicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

13743236

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No| X

frente a la labor o actividad que desempefio:

Version 4.3 - Agosto 2024
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A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggt?j de Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad identida

~ 2.3.INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o0 actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4 OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fs_delcp miso o Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No| X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor Pais

Versién 4.3 - Agosto 2024 Péagina4 de 5




| 2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCGIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No{ X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Gltimo afio gravable son:

63

Nombre entidad

Valor

2.6, POTENGIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si

No

X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio 0 socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

cC. 3321 431

Version 4.3 - Agosto 2024
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B pislli e Colbivedln

cODIGO AP-CCP-RG-83

FORMATO DE DECLARACION DEL ORIGEN Y

USO DE RECURSOS PERSONA NATURAL [VERSION 0
(CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS |FECHA DE | 09/01/2025
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA  APROBACION
GESTION) PAGINA lde1l
Bucaramanga,
- !

El suscrito ésjrl’} e eovﬂé}, 1\) V(O ,
identificado con cédula de ciudadania No. 3Y32143S1 de
Bucoro rv\ar\foﬂ , domiciliado en Rucayayna nij\ , actuando
en mi propio nombre (0 en representacion de
D, debidamente identificado declaro

expresamente que:
ORIGEN Y USO DE LOS RECURSOS

1. Tanto mi actividad, profesién u oficio es licita y la ejerzo dentro del marco legal y los
recursos que poseo no provienen de actividades ilicitas de las contempladas en el
Codigo Penai Colombiano.

2. La informacién que he suministrado en la propuesta y en este documento es veraz y
verificable y me comprometo a mantenerla actualizada conforme sea requerida por la
entidad.

3. Los recursos que se deriven del desarrolio del presente contrato no se destinaran a la
financiacion del terrorismo, grupos o actividades terroristas, ni armas de destruccion
masiva.

4. Los recursos que poseo provienen de las siguientes fuentes (detalle ocupacién, oficio,
actividad o negocio)

Origen de los recursos:

| ’ s v
RcshLLo\'n o\e Serut(lo's O\d q.‘sowbo a la 6c84\on

En constancia de lo anterior y como manifestacion de aceptacion de la declaracién
incorporada en el presente documento, se suscribe

en la ciudad de Bucaramanga,
EL CONTRATISTA,

s

Firma / /
Nombre: éS-H/\cV’ Gonrcd AMIAQ

Cédula: 3. 31\ q9\.




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO :zjigiofem
GENERAL DE LA NACION No. 270708349

i
Bogota DC, 05 de mayo del 2025 f

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de. Registro de Sanciones e Inhabilidades
. e
(SIRI), el(la) sefior(a) ESTHER GOMEZ NINO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 377214812

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Roedriguez Millén
Jefe Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co

A
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T

CONTRALORIA -

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado cl Sistema de Informaciéon del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy lunes 05 de
mayo de 2025, a las 10:40:34, el namero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de %gldadania
No. Identificacion 37721481
Codigo de Verificacion 37721481250505104034

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo'y ndmero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 vy la Resolucidén 220 del 5-de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

Ry : L
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
: Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




5/5/25, 10:43 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL s
#§ DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:43:02 AM horas delﬂéé/05/2025, el ciudadapo identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 37721481
Apellidos y Nombres: GOMEZ NINO ESTHER ~~

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucidon Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constituéional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtm| 1/2




5/5/25, 10:46 Consulta RNMC

( ) Policia Nacional de Colombia

(Y (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Queala fechaf05/05/2025 11:46:11 a. m. el ciudadano con Cédula de.Ciudadania N°. 37721481 y Nombre:

ESTHER GOMEZ NINO. e

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 115337777 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ]l B Imprimir

&15 9000

i
Policia Nacional ¢e Colombia COLOMBIA
Owecon Benerat - Cra, &% NP 26 - 21 i (. POTENCA GE L~
Centro Administrative Nacional AN, Bogets DO : Vl D A

£ A
‘ ‘,_,4,_@5_.- ¢ i Linea de atencion: 018006916112

(RGN ;
U - covco

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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FORMATO DE AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR
DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

El(la) suscrito(a) E 5‘\\/\&‘(‘ GOm €l N Y identificado
CX/ CE/ PP No. 23321481 expedida  en
Tmang a , autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente

para los fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada
por el Decreto 753 de 2019, al Departamento de Santander con NIT. 890201235-6,
a consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales
cometidos contra personas menores de edad que administra el Ministerio de
Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacién
contractual y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la
misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2013 y la Politica
de Tratamiento de Datos Personales publicada en www.santander.gov.co,
manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de
su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de B\)cmqmcmf:,a el dia Cinco (QS) de
a C T o de 2023.

Firma

Nombre %‘;S“f (L‘;\( (omesd NiLoO
Cédula N2\ ALY oe Buara macng a




0

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:07:23 horas de%}é//05/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 37721481,
Apellidos y Nombres GOMEZ NING ESTHER

NO REGISTRA INHABILIDAD

j,: presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa GOBERNACION DE SANTANDER, con NIT

#890201235-6 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medic de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
olras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
20187 con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y dernds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

© Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccidn: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.

L. Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogotd D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pals)
™ Correo: dijinaraic-atc@policia.gov.co

Q Web: vaww.pc

ia.gov.co/dijin

CRIMINAL E INTERPOL © Instagram: /dijinpolicia
EED W Twitter: @DIJINPolicia

e Colombia compra eficiente m 0




)‘M-%.mg iy

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios’ morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 37721481 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSO0OS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con los
aqui registrados.

-

Se expide en Bogota el 05/05/2025 10:56 AM /

Codigo Verficacion: WTCN1BAGZS
Valida hasta: 03/0812025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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1AM Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepto |01 21 Actualizacion

4. Numero de formulario

{415)7707212489984(B020}

IR

14808398104

985. Cargo CONTRIBUYENTE

000001480839810 4
5. Nimero de identificacion ributaria (NIT) 6. BV } 12 Direccion seccional 14. Buzon elecironico
377214818 ¥ Aduanas da By v 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de conlribuyente 25. Tipo de documento 26. Ndmera de ldemiﬁr.ad,én
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 37721 481
Lugar de expedicion 28. Pals 29, Departamento ' “. - ]30. SwdadiManicipio
COLOMBIA 1 8 9 {Santander 6 8§ ° {San Vicente de Chucuri 6 89
31. Primer apeflido 32. Segundo apeliido 33. Primer nombre 34. Dhos remibres
GOMEZ NINO ESTHER
35. Razon sociat
36. Nombre comerciat . 37 Sigie
UBICACIGN
38, Pais 39, Departamenta o , ‘ 40. CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander : +" 6 8 |Bucaramanga 0 01
41. Direccién principal o
CL105 17 22 AP 603
42. Correo electronico estherni@hotmail.com
43, Codigo postat 44. Teléfonc 1 32236138 2 945 Teibfono 2 6045230
} CLASIFICAGION
Activigad econdmica . "o Ocupacion
Actividad principal Acvided sciundaria ., . Oteas actividades 52, Numero
6. Cadigo 47 Fetha inicio actividad 48 Codigo™ . 43 Fechd inicia scticad 50. Cadigo 1 2 51. Codigo esiablecimientos
P ,
6208[l20170711]|[8 609 9][20180101] 7490821 1] 141 3] | |
. "~ 'Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 B T4 B 10 1 32 13 14 15 16 17 18 13 20 2 2= o o8 25 26
2 e i i !
i) S N N N O N RS B O I N BN B AR R A A e
49 - No responsable de VA . . -
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 [ 7 8 ] 10
| t ' 1 l ! ; ‘ } ; 55. Forma 56, Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo i i {57, Modo l
i 12 13 14 15 16 17 18 13 20
N — ’
IMPORTANTE: $in perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, §a inscripcion en ef Registro Unice Trik -RUT-;, tendr3 vigencia indefinida y en la no se exigira su
Para uso exclusive de ia DIAN
oawas s [ ] no 0.t deFeios: | 0]
La informacion suministrada a través del formulario oficial de i ipeion, ac icidn, io Sin perjuicio de ias verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacicn del Regisira Unice Tributario (RUT), debera ser exacta ¥ veraz; en caso de consiatar | mppna autorizada:
inexactitud en alguno de los datos inistrados se adel, 3n tos provedimientos admini i
H rios o de pensidn, segtin el cass, Pardgrafo del articuio 1.6.1.2.6 del Decrete 1525
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informade y acepts la politica de .
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 384. Nombre GOMEZ NINO ESTHER
Firma del solicitante:

./(écha generacion documento PDF: 19-03-2025 08:01:08AM




Jesurrisiy

COMPANIA RSO SA

Wi B04.068.571-3

rs Cnn&u33No.52-835«wmangu-Somwder
ST — ' Tel: 6852587 | Cel: 318 B26 9874 - Paginu web: www.rso-sa.com .
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 92,250
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
/a 03 | 2028 aum(smmurn. COLOMERA) NGRESO
Bia {MEs ANO 3
DATOS DE LA Eupgm LABORA, LABORARA O LABORO Ei, TRABAJADOR 0 ASPIRANTE
PARTICULAR PARTICULAR
Nombre de {x evmwesa Empresa sn migion
["DATOS DEL TRABATADOR | ASFIRANTE (Tipo de Docaraardy 0o brvicaron CC. Onrote oe Cariatari, GE Coekt g Extranonts T 7 iee 0o Sorvkiod. A Passaa]
Ei Genoro Edad Uotumenta de identificacion
GOMEZ WIRO ESTH FEMENING 47 AROS ce 37721481
Apeickon y Nombies " Tipe Himern

Cargo PRESTACION DE SERVCIO
CONCEPTC DE APTITUD OCUPACIONAL

APTO SIN RESTRICCIONES PARA LA LABOR ASIGNADA

Observacionss. NO APLICA
ENFASIS OSTEOMUSCULAR | s
Principaies Factores de Riesgo
Biomecanicos: Movimiento Repetitivo, Postura {projagada Mantenda, Forzada, Antigravitacionates)
Condiciones De Seguridad: Locativo, Mecanico
Fislco: lluminacion
Psleasocial: Gestidn Omanizacional

RESTRICCIONES L ABDRALFS RO RECOMENDACKINES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de aptitud se definlb a partir de Jos siguientes exdmenes practicados:
EXAMEN FISICO QCUFPACIONAL IV B e
RECOMENDACIDNES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HARBITOS ¥ ESTILO DE VIDA SALUDARLES
USAR CORRECCIOR VISUAL PALISAS ACTIVAS E HIGIENE PDS THRAL
EXAMEN VISUAL DE CONTROL EN UN ARG

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

LUNMLNTIMLNTO  INFORMADC DEL. ASPIRANTE O ¢ m:ﬂ!aE;Wa}mmﬂmmh}.emmmmdmmmmmmdmﬁs)
pacionalles), regictrado(s) en eSte ducwaonto, B {2) ubajs menc e} me ha wpicedo @ nansBiey ¥ DIODOSHD Tel BXBMEN MAKED YO  PATBCITHONS)
W&u}.mwmymmwmmﬁmmrdmmmmhhwmmmﬁmmuyﬂwdummwmmmdww@
owmdma«ns:,amduhmhmmmmhmm&mm.ﬁwﬂowbwmwm)mn«wquumlamlunuladdo
FERIFE e H o oumgp anips OB oFe B rodkeora o (o) {esi. Fui i de tos ik wbmihﬁn-maﬁiaﬁso&..mmlo
confidencislidad de wis fhados. Yenge demcho 2 sob Yo rechr copia de fo vakwacis i ional. Las tespuestas dadas por mi en esie{os) exsownies) estin
Wuymm.maumm&.mmm-mmomwmuwmmhmmmmamme
uommmammwmnm@dawmeatTWymbmmmmthmwmm
whakédoywmﬁopeﬁmhhmymmummhmmwommmﬂeuiEﬁmqummrummdmdcmqrmnﬁ
consentimients.

Meédico E“E Aspirante o Trabajador .
l,::;:r.vé?»-
Fma: E Firma:
L} e
Nomkre: REYES SARMIENTO LUIS JORGE ) Nombre: GOMEZ NINO ESTHER
Codign de Segiwided:
RM: 02330/89 1L$.0.; 03836 2021 E64K1Q92250 oG 721481
Autonze 8 COMPARIA RSO SA. Para que recobecte, b , usSen y L‘\U.MWMMMMMWMMWhWMﬁmm
mmymwmummha&wmmmmm 0 de dates p 3les a6 cudles S encuentEm disporiies Dara Su
Lo i G RO.CR e Rikiticat S Tratamients 36 Dator e, Curmploniorno de i 1.6 Cotstatans 1581 d 3047 y u dhsstn mglamandonia 5777 da MM

impreso B 1841375025 3 tas 04:52 pra. Faging 1 de 1 Softwove para al sector suhud - www biole, com.«




il b Gl {comen ARIC-RG-89
' vERSION
e RESOLUGION e puT———
Tt e Fotans 101

risovcionsomeo 03830 e

POR LA CUAL [SE RENUEVA UNA LICENGIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJD
EL ;ﬁ:lm SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL
En uso de sus i legales, y en especial las conferidas en la Ley 1562 de 2012y 1a
Resolucion 04502 de 2012 y,
CONSIDERARDO:
Gue LUIS JORGE R 3 SARMIENTO identificado(a) con Cédula de Ciudadania No.
88277430 ha solgtado RenovaciGn de licencia pars iz prestacion de Servicios en
Seguridad y Salud dn el trabajo ante ia Secretaria de Salud Departamental de Santander,
Que al peticionaricl le fue olorgada ia Licencia de Prestacidn de Servicios de Salud

Ocupacional, medianie Resclucion No. 16388 de 10 de Octubne dei 2011 de ia Secretana
de Salud de Gobemacion de Santander y concedida por un tHrmine de diez (10} afios
contados a partir dej la expedicion de la Resolucion, 1a cual ha cumpiido su vigencia.

Que de confo J con o articulo segundo de la Resolucion 04502 dei 28 de Diciembre
de 2012, el peticiong mmhmmmmhmmnde
la Licencia en Satud Octpacional para ks prestacidn de servicios en Seguridad y Saiud en
el trabsajo

Que por lo artes expuasto, ef Secretario de Salud Departamental,
RESUELVE:
ARTICULO 1: Renugvese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A: LUIS JORGE REYES

RIMIENTQ, - MEDICO Y GIRUJAND -. ESPECGIALISTA EN SALUD
oc ACtONALdmﬁﬁmdo{a)mOeduhdeCmdadmlaNo 88277430, en
iz 4bas de Modizing an Saguridad v Salud en el trabajo, MVostgadonen
éma téomee, Investigacion del eccidente de trabajo,

lo o1 durkiad y Salud en el Trabajo,

ARTICULO 2: La Lickncia de que trata of anticulo anterior se concede por ef tmino de Diaz
(10) ﬁosws&dosaparwdehhdmdeaxpedaéndeiamma

PEIRANT.

ARTICULO 3: Cus semdMebscon&amwhamlseMémwm en
ol térhino méximo de un mes se debe informar a la, Secretaria de Salud de
Santshder para la modificacién de Ia misma,

ARTICULO 4: Esta [icencia es vélida en fodo e Temltorio Nacional y tendsd cardcter
persohal e intransferible.

ARTICULO 5: Contry Ia presente Resolucion proceds 108 16cursos jegales.
NOTIFIGUESE Y CMF
Dada en Bucaramana a los 0 § ABR 2021

JAWERALONSOWRSUAREZ
Secretario de Salud Departamental
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ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Infoermacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE co
IDENTIFICACION
NUMEROQ DE
IDENTIFICACION 37721481
NOMBRES ESTHER
APELLIDOS GOMEZ NINO
FECHA DE **/**/**
NACIMIENTO
DEPARTAMENTO SANTANDER
MUNICIPIO BUCARAMANGA
Datos de afiliacion :
ESTADO' ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHADE TIPO DE

AFILIACION FINALIZACION AFILIADO
EFECTIVA DE AFILIACION

EPS
ACTIVO | SURAMERICANA | CONTRIBUTIVO | 01/11/2016 31/12/2999 COTIZANTE
S.A.
Fecha de |04/02/2025 Es‘g"‘"’" 162.168.70.220
Impresion:| 21:32:39 ae . PR
origen:

La informacidn registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucién 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Proteccién Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacidon de las bases de datos de afiliacion que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES".

Respecto a las fechas de afiliacién contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacion Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliaciéon para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacién,
establece el término de la afiliacion a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya
presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado
se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacion reportada a la Base de Datos Unica
de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de
datos, corresponde directamente a su fuente de informacion; en este caso de las EPS, EOC y EPS-
S.

Esta informacion se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de
salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsuita.aspx?tokenld=kg TDzTt4U9| TAZiGktSNg==
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EPS surg=>

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que ESTHER GOMEZ NINO identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA namero 37721481 esta registrado(a) en el PBS EPS
SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERQ DE IDENTIFICACION CC 37721481

NOMBRES Y APELLIDOS ESTHER GOMEZ NINO

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/11/2016

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 409

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 48

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 05/05/2025

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencién: Barranquilla: 605 319 7301, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519519

epssurd. com




porvenir

s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

ESTHER GOMEZ NINO, identificado(a) con cédula de ciudadania 37.721.481, se encuentra afiliado(a) al Fondo
de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 5 de Mayo del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periédicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a WWW.DOrvenir.com.co y actualice su Historia Laboral.

Grupo

de Pensiones y Cesaias S.A, - Nit. 800.144.331.3 o Filial de AVA L
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AP-CCP-RG-53

VERSION

ANALISIS DE HOJA DE VIDA

0

FECHA DE APROBACION

19/04/2023

PAGINA

lde2

La oferente ESTHER GOMEZ NINO, identificada con la cédula de ciudadania numero
37.721.481 de Bucaramanga ~ Santander, posee conocimientos, idoneidad en el objeto
a contratar de acuerdo a:

ESTUDIOS:
Ha adelantado los siguientes estudios:

Tecnolbgicos:

Titulo:

TECNOLOGO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS
Unidades Tecnolégicas de Santander — UTS
Acta de Grado N° 14528 del 11 de diciembre de 20009

EXPERIENCIA LABORAL

CONTRATANTE: SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

Se verifico mediante Certificacion laboral de contrato de prestacién de servicios de
profesionales No. CO1.PCCCNTR.4801805 del 24 de marzo de 2023, Cuyo
objeto es; “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO COMO TECNICO DE
SISTEMAS PARA REALIZAR APOYO TECNICO AL SEGUIMIENTO DE LA
GESTION DE SALUD PUBLICA DEL DEPARTAMENTO DENTRO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE GESTION DEL
PLAN NACIONAL DE SALUD PUBLICA EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA
DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER?”, desde el 30 de mayo a 29 de diciembre de 2013, tiempo siete (07)
meses.

Se verifico mediante Certificacion laboral de contrato de prestacién de servicios de
profesionales No. 1448 de 2017, Cuyo objeto es; “APOYO TECNICO Y
OPERATIVO PARA EL PROGRAMA DE TUBERCULOSIS Y LEPRA
ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA
PREVENCION CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA TUBERCULOSIS Y
ELIMINACION DE LA LEPRA EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”,
desde el 24 de julio a 23 de diciembre de 2017, tiempo cinco (05) meses.

Se verifico mediante Certificacion laboral de contrato de prestacion de servicios

de profesionales No 2530 de 2014, Cuyo objeto es: “PRESTACION DE
SERVICIOS DE UN TECNICO EN SISTEMAS PARA REALIZAR APOYO
TENICO AL SEGUIMIENTO DE LA GESTION DE SALUD PUBLICA DEL
DEPARTAMENTO DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES DE GESTION DEL PLAN NACIONAL DE SALUD PUBLICA EN
EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, desde el 10 de septiembre a 09 de
diciembre de 2014, tiempo tres (03) meses.

80
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Su hoja de vida llena los requisitos requeridos por el Departamento de Santander -
Secretaria de Salud para prestar el objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION PARA APOYAR EL DESARROLLO DE ASISTENCIAS TECNICAS PARA
LA ATENCION EN SALUD DE LAS POBLACIONES VULNERABLES DIRIGIDAS A
LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER ENMARCADO DENTRO
DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO EN LA INTERVENCION CON POBLACION
VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

Cordialmente, 0 6 MAY 2075
-

/}'Oda/ ‘

EDWIN ANTONIOPRADA RAMIREZ

Secretario de Salud de Santander

V°B®: Nury Paola Quintero Quintero
Directora de Apoyo Juridico de Contratacién y Procesos Sancionatorios Aspectos Juridicos
Revisd Aspectos Juan Leonardo Penaranda — Abogado Contratista SS

Proyectd Aspectos Juridico Garolina Henao Diaz — Abogada Contratista SSS G/
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Revisada y evaluada la propuesta técnica economica presentada por ESTHER GOMEZ NINO,
identificada con la cédula de ciudadania niumero 37.721.481 de Bucaramanga - Santander, con el fin de
desarrollar el objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA APOYAR EL
DESARROLLO DE ASISTENCIAS TECNICAS PARA LA ATENCION EN SALUD DE LAS
POBLACIONES VULNERABLES DIRIGIDAS A LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO EN LA INTERVENCION
CON POBLACION VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, se determina lo
siguiente:

1. DOCUMENTACION.

La documentacién se encuentra presentada en los términos estipulados en la invitacion. Se anexaron los
soportes requeridos como: Carta de presentacion de la propuesta, hoja de vida registrada en el SIGEP
con los anexos correspondientes (educacion y experiencia), declaracion de bienes y rentas, declaracion
de impuestos sobre la renta y complementarios, registro de conflicto de intereses (Ley 2013 de 2019),
Certificado de antecedentes de la profesion, Certificados de antecedentes de las entidades de control,
policia, medidas correctivas, antecedentes de delitos sexuales, Registro de Deudores Alimentarios
Morosos — REDAM, Certificacion de Afiliacion a Salud y Pensidn, examen médico preocupacional junto
con su respectiva resolucion de autorizacion, fotocopia de la Cedula de Ciudadania, fotocopia del RUT.

Analizada la documentacién la propuesta CUMPLE, por cuanto se ajusta a los requerimientos de la
Secretaria de Salud del Departamento de Santander.

2. EXPERIENCIA E IDONEIDAD.

Revisada la documentacion y de acuerdo a lo estipulado en la invitacién se determina que el proponente
ESTHER GOMEZ NINO, cuenta con estudios Tecnolégicos en Administracién de Empresas y con
Experiencia laboral minima de un (01) aio, que acreditan, la capacidad, idoneidad y experiencia, para
la prestacién del servicio en las condiciones requeridas por el DEPARTAMENTO.

3. PROPUESTA ECONOMICA.

El valor de la propuesta es de DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE COP ($18.000.000), valor que
corresponde y no supera la disponibilidad presupuestal, y por lo tanto la misma cumple con lo descrito en
los estudios y documentos previos.

Revisado lo anterior, SE CONCLUYE que la propuesta presentada por ESTHER GOMEZ NINO, se ajusta
a las exigencias requeridas por los Estudios y documentos previos establecidos por la Secretaria de Salud
del Departamento para: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA APOYAR
EL DESARROLLO DE ASISTENCIAS TECNICAS PARA LA ATENCION EN SALUD DE LAS
POBLACIONES VULNERABLES DIRIGIDAS A LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO EN LA INTERVENCION
CON POBLACION VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER?”, por lo cual la propuesta
es viable para celebrar el proceso de contratacion definitivo.

Bucaramanga, UB MAY 2025

IN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander

V°B°: Nury Paola Quintero Quintero
Directora de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridic
Revisé Aspectos Juan Leonardo Pefiaranda — Abogado Contratista SS

Proyectd Aspectos Juridico Carolina Henao Diaz — Abogada Contratista SSS!
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| DEPARTAMENTO DE SANTANDER

890201235-6

ESTHER GOMEZ NINO

C.C.. 37.721.481 de Bucaramanga — Santander

N/A

N/A

Entre EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a traves de EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ, mayor de
edad, identificado con la cédula de ciudadania nimero 5.692.294 expedida en Molagavita ~Santander,
actuando en su calidad de SECRETARIO DE SALUD, nombrado mediante Decreto No. 008 del 1 de enero
de 2024 y acta de posesion N° 007 del 01 de enero de 2024 que reposa en los archivos de la Entidad, en uso
de sus facultades delegadas por el Gobernador del Departamento para suscribir contratos mediante Decreto
Departamental nimero 041 de enero 30 de 2025, y que para los efectos del presente contrato se denominara
EL DEPARTAMENTO, por una parte, y por la otra, ESTHER GOMEZ NINO, persona natural mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania numero 37.721.481 de Bucaramanga — Santander, quien afirma
hallarse legalmente capacitada para ejecutar el objeto contractual, sin conflicto de intereses, ni inhabilidades e
incompatibilidades de conformidad con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y que para efectos del presente
contrato se denominaréd EL. CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de prestacién de
servicios de Apoyo a la Gestion el cual se rige por las normas que lo regulen y las siguientes:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA APOYAR EL
DESARROLLO DE ASISTENCIAS TECNICAS PARA LA ATENCION EN SALUD
DE LAS POBLACIONES VULNERABLES DIRIGIDAS A LOS MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO EN LA INTERVENCION CON POBLACION VULNERABLE
EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

El término dentro del cual EL CONTRATISTA se compromete a realizar a entera
satisfaccion del DEPARTAMENTO, el objeto del presente contrato, es SEIS (06)
MESES, sin que sobrepase la vigencia fiscal 2025, término que empezara a contarse a
partir de la suscripcion del acta de inicio, la cual estara precedida de los requisitos
necesarios para su ejecucion de conformidad con el articulo 23 Ley 1150/2007.

1. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A) DEL CONTRATISTA: Ademas de acatar las
obligaciones de que trata el articulo 5. de la Ley 80 de 1993, las instrucciones que le
impartan en desarrollo del objeto contractual el Supervisor, el CONTRATISTA se
compromete a cumplir las siguientes:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Revisar y mantener al dia la correspondencia en el sistema FOREST,
correspondiente al area de trabajo, segun indicaciones de la supervision.
Producto: informe de actividades.

2. Mantener organizado el archivo fisico del Grupo de Promocién Social,
conforme a las normas archivisticas y lineamientos de la Direccién de Salud
Integral, segun indicaciones de la supervision. PRODUCTO: informe mensual
de actividades realizadas

3. Apoyar la revisién de formatos para la presentacién de cuentas de cobro de
los contratistas asignados al grupo de promocién social, asi como de las IPS
Publicas y/o Privadas, contratadas para el proceso de certificacion de
discapacidad o programa PAPSIVI. PRODUCTO: informe de actividades.

4. Apoyar el seguimiento a la ejecucion contractual, segun contratos
interadministrativos y/o de prestacién de servicios profesionales del grupo de
promocion social. PRODUCTO: informe de actividades (cuentas revisadas y
radicadas en financiera).

5, Apoyar las deméas actividades requeridas por el supervisor. PRODUCTO:
Informe mensual de actividades realizadas.

NOTA:
» Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el
contratista.
+ El contratista debe contar con disposicion de un equipo de computo portatil y
todos los medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente
y en forma oportuna las actividades contratadas.
+__La pérdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran
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debitados del pago del contrato.

» El contratista se obliga a dejar los archivos oficiales que se tengan en razén a
la ejecucidn del contrato de prestacion de servicios.

o El talento humano contratado para esta actividad debera tener en cuenta que,
toda ta informacién procesada en el gjercicio de las actividades contratadas
es de la Secretaria de Salud Departamental, son de absoluta confidencialidad
y no podra ser usada para otros fines fuera del contractual.

¢ Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarroliadas
de conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente
para el pago del servicio prestado dentro de los cinco (5) dias siguientes al
cumplimiento del periodo a cobrar,

OBLIGACIONES GENERALES

1. El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las
actividades especificadas en las condiciones pactadas.

2. Aceptar la supervision por parte del Departamento.

3. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando
dilaciones y enfrabamientos que puedan presentarse.

4. No acceder a amenazas o0 a peticiones de quienes actlien por fuera de la Ley
con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin acte o hecho informando
inmediatamente a la Entidad y demas autoridades competentes cuando se
presenten peticiones o0 amenazas.

5. De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013,
allegar el certificado de examen pre ocupacional.

6. El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5
de la Ley 80 de 1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

7. Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes.

8. Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la
Ley 1662 de 2012.Nota: Los trabajadores independientes que laboren en
actividades catalogadas por el Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el
pago de esta afiliacion sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal a),
numeral 5).

9. Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del sistema
integrado de gestidn de la gobernacion de Santander en lo referente a las
normas NTC ISO 9001:2015 — calidad NTC ISO 14001:2015 — Ambiental; NTC
ISO 45001:2018 Seguridad y salud en el trabajo y el modelo integrado de
planeacién y gestion - MIPG

10. Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucion del contrato se generan,
enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad humana y buen trato.

11. El contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razén de la
ejecucion del presente contrato tenga conocimiento, asi como de los resultados
que del mismo se deriven.

12. El contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el manejo de
las claves otorgadas para la operacion de los asuntos del contrato, incluyendo
los portales asignados para el cumplimiento de su objeto contractual

(Nota: las demas obligaciones especificas y generales se encuentran en el numeral 2.5
de los estudios y documentos previos, denominado obligaciones del contratista)

B) DEL DEPARTAMENTO: se obliga a lo siguiente: 1) Efectuar los pagos de
conformidad con lo establecido en este contrato, con cargo a la apropiacion
presupuestal respectiva y al Programa Anual Mensualizado de Caja PAC. 2) Prestar
toda la colaboracion necesaria para la ejecucion del contrato.

4) Valor:

Para los efectos legales y fiscales el valor del presente contrato asciende a la suma de
DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE COP ($18.000.000), incluidos todos los
impuestos y costos a que haya lugar.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. No. 25000646 de marzo 04 de
2025

Fuente de Financiacién: SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA

Detalle Rubro: Fortalecimiento en la intervencién con poblacién vulnerable en
el Departamento de Santander

Rubro presupuestal: 2.3.2.02.02.008.19.1905.1905050.62

O
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Cédigo interno: 251128, por valor de CIENTO VEINTIUN MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE COP ($121.500.000) del presupuesto General
de gastos del Departamento de Santander para la vigencia fiscal 2025

Certificacion del Banco de Proyectos No. 065 DE 26 DE FEBRERO DE 2025

SSEPI: 20240680000122

BPIN: 2024004680126

Linea Estratégica PDD: Eje seguridad multidimensionai
Sector PDD.: Es tiempo de la salud y proteccién social (19)

| Programa PDD Programa Salud Pubilica (1905)

PARAGRAFO DEDUCCIONES. - El CONTRATISTA autoriza al DEPARTAMENTOQ,
para que, por conducto de su Tesoreria General, efectie las deducciones por
concepto de los gravamenes ordenanzales y legales a que hubiere lugar a) PRO-
CULTURA 2%, PRO-UIS 2%, PRO ADULTO MAYOR 2%, PRO ELECTRIFICADORA
| 2%, PRO HOSPITALES 2% RETEICA % VARIABLE

| EL DEPARTAMENTO pagard& al CONTRATISTA mediante SEIS (06)
| MENSUALIDADES vencidas cada una por valor de TRES MILLONES DE PESOS
M/CTE COP ($3.000.000), de acuerdo a los informes que presente el supervisor del
contrato y una vez legalizada la obligacién contraida, con el cumplimiento de los
requisitos legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la
| respectiva obligacion contraida, anexando el contratista el informe de cumplimiento a
satisfaccion del objeto contractual dado por el supervisor designado por el
Departamento, al igual que el pago del sistema de seguridad social integral y
parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Es
responsabilidad del supervisor verificar el pago de los aportes a la Seguridad Social,
adicionalmente la presentacion de los informes por parte del contratista y el informe
del cumplido a satisfaccion firmado por el Supervisor designado por el Departamento.

El ultimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccion por parte
del supervisor del contrato designado para tal efecto.

No se exigiran garantias por tratarse de un contrato celebrado bajo la modalidad de
contratacién directa, tal y como lo sefiala el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de
2015 que dispone:” No obligatoriedad de garantias. En la contratacién directa la
exigencia de garantias establecidas en el titulo Il de las disposiciones especiales del
presente decreto no es obligatoria y Ia justificacion para exigirlas debe estar en los

estudios y documentos previos.
Ahorros | (X) | Corriente N° 600286322 | Banco: Banco de
Bogota

En este contrato se entienden pactadas las cldusulas excepcionales previstas en los
articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen la materia.

Los contratos pueden terminarse de forma normal o anormal debido a diversas
causas saber: (i) por mutuo consentimiento, denominada también resciliacion o mutuo
disenso (art. 1602 C.C.); (i) por causas atribuibles a los contratantes: incumplimiento
grave de la administracion que imposibilite el cumplimiento de las obligaciones del
contratista (exceptio non ademplenti contractus, art. 1609 C.C.), o incumplimiento
grave del contratista que implica su caducidad (art. 18 de la Ley 80 de 1993); (iii) por
causas legales o contractuales: muerte del contratista, resolucion, extincién del plazo,
nulidad del contrato (absoluta o relativa, art. 44 Ley 80 de 1993), o terminacién
unilateral (en los casos del art. 17 Ley 80 de 1993 o por los vicios recogidos en el art.
45 ibidem.

En el evento en que el CONTRATISTA incurre en mora, deficiencia o faltare al
cumplimiento de alguna de las obligaciones contraidas en el presente contrato, se
acuerdan multas, las cuales seran proporcionales al valor del contrato y a los
perjuicios que sufra el DEPARTAMENTO.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que el contratista se constituya en mora o
incumpla injustificada o parcialmente alguna de las obligaciones que asuma en virtud

del presente contrato, el Departamento, podra imponerle mediante resolucién
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motivada, multas sucesivas por el (diez) sin exceder el (10%) del valor del mismo.
PARAGRAFO SEGUNDO: Para imposicion de multas el Departamento dara
aplicacion al debido proceso. (Articulo 86 Ley 1474 de 2011)

| En el evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo det CONTRATISTA,
este debera pagar al DEPARTAMENTO a titulo de clausula penal pecuniaria el valor
correspondiente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, suma que se
podra cobrar previo requerimiento, con base en el presente documento, el cual
prestara mérito ejecutivo.

EL CONTRATISTA no podra ceder total ni parcialmente el presente contrato. sin el
consentimiento previo, expreso y escrito por EL CONTRATANTE, adicional se debera
realizar el estudio de idoneidad en atencién a las calidades técnicas, profesionales,
| economicas y financieras en cabeza del cesionario.

| Hacen parte del presente contrato el estudio previo, el CDP los documentos
| presentados por el contratista en su propuesta y los demas documentos expedidos en
la etapa precontractual, contractual y post contractual.

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes; y la
| expedicién del respectivo registro presupuestal. Para el pago de los honorarios
debera acreditarse el cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social
| Integral.

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas documentos que
| forman parte integral del mismo, cuya interpretacién se sustentara en el principio de
| la autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del
Cadigo Civil Colombiano.

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer
en virtud de la relacion contractual constardn por escrito y se entenderan
| debidamente efectuadas so6lo si son entregadas personalmente o por correo
electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion: A) Por El
Departamento, en la calle 37 # 10-30 o al correo electrénico info@santander.qov.co,
B) Por el Contratista, en el correo electronico esgom23@gamail.com, teléfono:
3223613829.

El contrato se realizara en la Secretaria de Salud del Departamento de Santander y
en donde el supervisor del contrato lo requiera.

POR EL DEPARTAMENTO LA CONTRATISTA

o~ L

/
EDWIN ANTON A RAMIREZ ESTH

Secretario de Salud de Santander ..

GOMEZ NINO
ontratista

V°B°: Nury Paola Quintero Quintero (
Directora de Apoyo Juridico de Contratacién y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridico

Reviso: Juan Leonardo Pefiaranda — Abogado Contratis

Elaboro: Carolina Henao Diaz - Abogado Contratista(\
~NJ
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Doctora:

MARLEN SILDARY MOGOLLON JAIMES
Profesional Universitario

Direccién Salud Integral

Ref. Designaciéon de Supervision.

Por medio de la presente le comunico que ha sido designado como supervisora del contrato de
prestacion de servicios de Apoyo a la gestién cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA APOYAR EL DESARROLLO DE ASISTENCIAS TECNICAS
PARA LA ATENCION EN SALUD DE LAS POBLACIONES VULNERABLES DIRIGIDAS A LOS
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER ENMARCADO DENTRO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO EN LA INTERVENCION CON POBLACION VULNERABLE EN
El. DEPARTAMENTO DE SANTANDER”.

En ejercicio de tal designacion dard cumplimiento a las establecidas en el Decreto 462 del 17 de
septiembre de 2021 “Por medio del cual se modifica el manual de funciones y/o actividades que
deben cumplir los Interventores y/o Supervisores, para realizar en forma debida sus funciones como

supervisor.
e/ L/7
}
N PRADARAMIREZ
EDWIN ANTONIO DA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander
NOTIFICACION:

Se notifica la designacion como SUPERVISORA de ESTHER GOMEZ NINO, cuyo objeto es:
“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA APOYAR EL DESARROLLO
DE ASISTENCIAS TECNICAS PARA LA ATENCION EN SALUD DE LAS POBLACIONES
VULNERABLES DIRIGIDAS A LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO EN LA INTERVENCION CON
POBLACION VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, a MARLEN SILDARY
MOGOLLON JAIMES, Profesional Universitario, funcionaria adscrita a Ia Secretaria de Salud
Departamental, identificada con cédula de ciudadania numero =09837863392 de

@/manga | quien afirma encontrarse sin inhabilidades, incompatibilidades ni conflicto de

intereses, de conformidad con la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007 y demas normas concordantes.

Hoy: 0§ WAY 2025

Firma del(la) notificado,

5"clauq /"loaollén

C.C.No. 1092386392  expedidaen Blmanga

3%
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Doctora

NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO

Directora de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios
Secretaria de Salud Departamental

Presente

Asunto: Conservacion y archivo

Respetada sefiora Quintero:

De manera atenta remito los documentos precontractuales y el contrato cuyo objeto es:

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA APOYAR EL DESARROLLO
DE ASISTENCIAS TECNICAS PARA LA ATENCION EN SALUD DE LAS POBLACIONES
VULNERABLES DIRIGIDAS A LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO EN LA INTERVENCION CON
POBLACION VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, para que se adelante
el archivo del mismo.

El contratista es ESTHER GOMEZ NINQ Y€
MILLONES DE PESOS MICTE\@*CO ($18.00
documentos: )

Requerimiento
Solicitud de Certificacion.de
Certlflcacmn no dlSpOﬂIblllda {

Cert|f cado de Banco de Proyectes de Inversuon
Estudios del Sector :

Estudios y documentos previos
lnyjtagig’)n a presentar p

&

ocumentos gue acreditan [a eXperiencia 'y requisitos
Analisis de hoja de vida

Evaluacion de la propuesta

Contrato de prestacién de servicios

Acto por medio del cual se designa supervisor

Cordiaimente,

yed

EDWIN ARTONIO.| RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander

Calle 27 ¥° 16 -30 Palacio Amanilo | Bucaramanga / Colombia |PBX { 57 + 7§ 6910880 | Codigo Postal 680006
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