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CONVENIO DE ASOCIACION CUYO OBJETO ES “DISENO Y EJECUCION DE LA
CAMPANA ESTRATEGICA DE SENSIBILIZACION Y CAPACITACION EN TEMATICAS
DE CULTURA VIAL EN EL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA”. Las partes que
mediante la plataforma del SECOP Il se obligan con el presente convenio, ademas de las
condiciones expresas en los formatos y documentos cargados en la plataforma,
especialmente el estudio previo para determinar la conveniencia y oportunidad en el
convenio, nos adherimos a las respectivas, clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: ‘DISENO Y EJECUCION DE LA CAMPANA

ESTRATEGICA DE SENSIBILIZACION Y CAPACITACION EN TEMATICAS DE CULTURA
VIAL EN EL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA”

CLAUSULA SEGUNDA. - ALCANCES DEL OBJETO: Las actividades especificas que el
ASOCIADO debe realizar para el cumplimiento del objeto convenido en la clausula anterior,
se encuentran estipuladas en los Estudios previos y especificaciones técnicas de la

presente contratacion y hacen parte integral del contrato que se aprueba por la plataforma
del SECORP Il

CLAUSULA TERCERA. - OBLIGACIONES DE LA FUNDACION MAGDALENA MEDIOS
DE COMUNICACION: Las obligaciones del ASOCIADO se encuentran estipuladas en los
Estudios previos de la presente contratacién y hacen parte integral del contrato que se
aprueba por la plataforma del SECOP II.

CLAUSULA CUARTA. - DECLARACIONES DEL_ASOCIADOQ: El asociado hace las
siguientes declaraciones: a) Conoce y acepta los Documentos del convenio. b) Tuvo la
oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del convenio y
recibi6 de la Inspeccion de Transito y Transporte de Barrancabermeja respuesta oportuna
a cada una de las solicitudes. ¢) Se encuentra debidamente facultado para suscribir el
presente Convenio. d) Bajo la gravedad del juramento, que se considera prestado con la
firma del presente documento, declara no hallarse incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de intereses por tener relacion contractual con
alguna entidad o instituto publico, sujeto por el ente de control respectivo, previstas en la
Constitucion y la Ley; en caso de ocultamiento respondera la FUNDACION MAGDALENA
MEDIOS DE COMUNICACION PARAGRAFO. La FUNDACION MAGDALENA MEDIOS
DE COMUNICACION respondera por haber ocultado al contratar con inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién legal para celebrar y ejecutar el presente contrato o por las
inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de intereses sobrevinientes. e)
Conoce la naturaleza del trabajo por desarrollar, las normas legales que le son inherentes,
los plazos y costos requeridos para ejecutar el objeto contractual; todo lo cual queda bajo
su responsabilidad. f) Estd a paz y salvo con sus obligaciones frente al sistema de
seguridad social integral y deméas aportes relacionados con las obligaciones del convenio.
g) Conoce que el valor del Convenio incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos,
tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente
Convenio. h) La fundacién manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no
provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de
dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los
recursos recibidos en desarrollo de este contrato, no seran destinados a ninguna de las
actividades antes descritas. i) La fundacién se compromete a no contratar menores de edad
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para el ejercicio del objeto contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores
de edad para tales efectos, dando aplicacion a la Resolucion N° 3597 de 2013 del Ministerio
del Trabajo y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por

Colombia, sobre los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

CLAUSULA QUINTA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

OBLIGACIONES DE LA FUNDACION MAGDALENA MEDIOS DE COMUNICACION:

Ademas de la ejecucién del convenio y del cumplimiento de los derechos y
obligaciones establecidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes y los convenidos en el presente convenio, el ASOCIADO se obliga
especialmente:

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del convenio de acuerdo con el alcance
y especificaciones técnicas incluidas en el estudio y documentos previos,
la invitacién, la oferta presentada y su aceptacion, en las condiciones de
calidad dentro de los plazos establecidos.

2. Presentar para los desembolsos correspondientes, el original de la factura
y/o cuenta de cobro y/o desembolso debidamente aceptado por el
supervisor del convenio.

3. Mantener indemne a la |.T.T.B durante el término de duracién del convenio.
4. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este convenio, evitando
dilaciones y en trabamientos que puedan presentarse.

5. No acceder a amenazas o0 a peticiones de quienes actuen por fuera de la
Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho informando
inmediatamente a la Entidad y demas autoridades competentes cuando
se presenten peticiones o amenazas.

6. Acreditar afiliacién y pago a salud, pensién segun lo establecido en el
articulo 50 de la ley 789 de 2002, 797 de 2003, Decreto 510 de 2003, ley
1150 de 2007, ley 1393 de 2010 y concordantes de su personal. Para el
caso de personas naturales allegar declaracién juramentada de aportes
al sistema de seguridad social y planilla del ultimo pago, en caso de
personas juridicas certificacion de aportes al sisterna de seguridad social
durante los Ultimos seis meses firmada por el representante legal en caso
de que la empresa no cuente con revisoria fiscal, de contar con revisor
fiscal la certificacion debe ser firmada por este, de igual manera debe
aportar copia de la planilla de pago de aportes al sistema general de
seguridad social y parafiscales del ultimo mes.

7. Las deméds obligaciones que se deriven de la naturaleza del convenio.

PARAGRAFO: E| asociado no podra reclamar ningin mayor valor como
consecuencia de su desconocimiento de la existencia del tributo, tasa o contribucion
generado antes de la presentacion de su oferta, al igual que declara conocer que la
devaluacién del peso colombiano es una contingencia estudiada por él al momento
de formular su oferta, por lo tanto, la entidad estatal no reconocera suma alguna
derivada de la pérdida del poder adquisitivo de la propuesta presentada por el
proponente.

OBLIGACIONES DE LA L.T.T.B
Ademas de lo dispuesto en las normas aplicables, la |.T.T.B se obliga a,

a) Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera
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para solventar de manera oportuna las obligaciones que hayan surgido
como consecuencia de la suscripcién del convenio

b) Efectuar los desembolsos en los tiempos y condiciones que resulten
aplicables.

c) Facilitar la gestién en torno a la ejecucion del objeto del convenio.

d) Ejercer el control y vigilancia de la ejecucion del convenio por
intermedio del Supervisor designado.

e) Suscribir las que sean requeridas previa verificacion de la
informacion que suministre el conveniente.

CLAUSULA SEXTA. - RESPONSABILIDAD: La fundacion sera responsable ante las
autoridades de los actos u omisiones en gjercicio de las actividades que desarrolle en virtud
del presente convenio, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros,
en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993. a) La fundacion es responsable por el
cumplimiento del objeto y las actividades a desarrollar establecidas en los estudios previos
del presente Convenio. La fundacién sera responsable por los dafios que ocasionen en la
ejecucion del objeto del presente Contrato. b) Ninguna de las partes serd responsable frente
a la otra o frente a terceros por dafios especiales, imprevisibles o dafios indirectos,
derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la Ley.

CLAUSULA SEPTIMA. - VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL_CONTRATO: El
plazo de ejecucion, es decir, el tiempo durante el cual la fundacién y la L.T.T.B se
comprometen a prestar a entera satisfaccion el servicio objeto del presente convenio, sera
de tres (3) meses, contados a partir de la fecha del acta de inicio. En todo caso el plazo de
ejecucién se entiende pactado como maximo hasta el 31 de diciembre de la presente
vigencia fiscal 2025, en cumplimiento del principio de anualidad de que trata el articulo 14
del decreto 111 de 1996, salvo que exista aprobacién de vigencias futuras conforme al
articulo 10 de la ley 819 de 2003.

CLAUSULA OCTAVA. - VALOR DEL CONVENIO_ Y FORMA DE ENTREGA DEL
APORTE: VALOR DEL CONVENIO: El valor total del convenio, producto de la suma de
los aportes del Distrito y el aporte de la Fundacion asciende a la suma de TRESCIENTOS
OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS CUARENTA PESOS MCTE (381.640.000)
distribuidos en un aporte del 70% del valor total por parte de la I.T.T.B que corresponde a
DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES CIENTO CUARENTA Y OCHO MIL
PESOS MCTE ($267.148.000) y un aporte del 30% del valor total por parte del ASOCIADO
que corresponde a CIENTO CATORCE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS
MIL MCTE ($114.492.000), lo cual incluye los impuestos, tasas, gravamenes, retenciones
y contribuciones que se causen a causa de la celebracién del convenio, ejecuciéon y
liquidacion. Asi, también incluye todos los costos directos e indirectos que se ocasionen de
la ejecucion y liquidacion del convenio.

1 FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES: Los aportes de la LT.T.B se
entregaran de la siguiente manera: Un primer desembolso del 30% del valor total del
aporte de la entidad previo cumplimiento de los requisitos de legalizacion y
ejecucion, que implican tanto la aprobacion de las pélizas, la expedicion del
certificado de registro presupuestal y el acta de inicio, presentacion de factura por
parte del conveniente y certificado de apertura de cuenta bancaria a nombre del
convenio.

2. Un segundo desembolso del 30% del valor total del aporte de la entidad previa
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legalizacién del anterior desembolso con la presentacion del informe parcial de
ejecucion del convenio e inversién de los recursos que incluya los soportes
contables, financieros, administrativos y demas a que haya lugar, se debe allegar
récords fotograficos y/o videos que soporten la ejecucion, soportes y certificacion
del pago de seguridad social y parafiscales durante el plazo de ejecucion del
convenio, suscripcién de informe de supervisién y acta parcial.

3. Un tercer desembolso del 30% del valor total del aporte de la entidad previa
legalizacion del anterior desembolso con la presentacion del informe parcial de
ejecucion del convenio e inversién de los recursos que incluya los soportes
contables, financieros, administrativos y demas a que haya lugar, se debe allegar
récords fotograficos y/o videos que soporten la ejecucion, soportes y certificacion
del pago de seguridad social y parafiscales durante el plazo de ejecucion del
convenio, suscripcion de informe de supervision y acta parcial.

4. Un ultimo desembolso del 10% restante del valor total del aporte de la entidad previa
legalizacién del anterior desembolso con la presentacion del informe final de
ejecucion del convenio e inversion de los recursos que incluya los soportes
contables, financieros, administrativos y demas a que haya lugar, se debe allegar
récords fotograficos y/o videos que soporten la ejecucion, soportes y certificacion
del pago de seguridad social y parafiscales durante el plazo de ejecucion del
convenio, suscripcion de informe de supervision y acta final de liquidacion.

CLAUSULA NOVENA. - IMPUTACION PRESUPUESTAL: El gasto relacionado para la
contratacion objeto del presente documento, corresponde al presupuesto asignado por el
Profesional de la Divisién Financiera, respaldados por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No CDP 0159 de 28 marzo del 2025.

CLAUSULA DECIMA. - SUPERVISION: La vigilancia, seguimiento y verificacién técnica,
juridica, administrativa, financiera y contable de la ejecucion y cumplimiento del presente
contrato por parte del CONTRATANTE sera ejercido por el Director de la Inspeccion de
Transito y Transporte de Barrancabermeja.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - GARANTIAS Y MECANISNIOS DE COBERTURA DEL
RIESGO: A pesar de tratarse de un convenio de asociacion, se deberé solicitar la
constitucion de Garantia Unica a favor de la Inspeccion de Transito y Transporte de
Barrancabermeja, expedida por una compariia de seguros autorizada para funcionar en
Colombia, de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el
decreto 1082 de 2015 que cubra los siguientes amparos:

A. Cumplimiento: Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones, una garantia por el
valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del convenio y vigente por el plazo
del mismo y seis meses (6) meses mas.

B. Buen manejo de los recursos: El valor de esta garantia seré del cien (100%) del valor de
los desembolsados por la ITTB y debera extenderse por el plazo ejecucion del convenio.
C. pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones laborales. El valor de esta
garantia sera. del cinco (5%) del valor total del convenio y debera extenderse por el plazo
del convenio y tres (3) afios mas.

D. Calidad de servicio: Para la calidad del servicio, una garantia por el valor equivalente al
diez por ciento (10%) del valor total del convenio y vigente por el plazo del mismo y cuatro
meses mas.

E. Responsabilidad civil extracontractual: Una vigencia igual a la duracién del contrato.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - INDEMNIDAD: Sera obligacién de la fundacion
mantener indemne a la |.T.T.B, libre de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. — CESIONES: La fundacién no podra ceder el presente
convenio ni las obligaciones que surgen del presente convenio, no podra subcontratar la

totalidad del presente convenio y debera contar con la capacidad operativa-técnica que
acredita su idoneidad.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - SUSPENSION TEMPORAL. DEL. CONTRATO: Solo en
eventos de fuerza mayor o caso fortuito, las partes podran suspender la ejecucion del
convenio. Este hecho, previo concepto del supervisor, se hara constar en acta que
suscribiran la fundacién y el supervisor, en la misma se consignaran clara y detalladamente
las razones de la suspensién y el plazo de la misma. El término de suspension no se
computara para efectos del plazo extintivo. Expirado en plazo de suspension, el convenio
se reiniciard dejando constancia del hecho en el acta correspondiente, la cual se
diligenciara en la misma forma que el acta de suspension.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Se entienden
incorporadas al presente contrato, las clausulas excepcionales al derecho comun,
contempladas en los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y MULTAS: En caso
de incumplimiento de sus obligaciones, la fundacién pagaraala .T.T.B., a titulo de sancion
pecuniaria y sin necesidad de requerimiento judicial o extrajudicial, una suma igual al diez
por ciento (10%) del valor del presente convenio. En caso de incumplimiento parcial la
I.T.T.B., podra imponer multas sucesivas hasta por el cinco por ciento (5%) del valor del
convenio. El valor de la clausula penal pecuniaria y multa, podran cobrarse de acuerdo el
procedimiento previsto en el articulo17 de la ley 1150 de 2007. PARAGRAFO UNICO. El
procedimiento para la imposicién de multas o clausula penal pecuniaria, se adelantara con
plena aplicacion del derecho al debido proceso (art. 29 de la Constitucion Politica) y en
concordancia con lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, para lo cual una
vez constatado por el supervisor, que el ASOCIADO ha incurrido o esta incurriendo en una
o varias de las causales de incumplimiento, pondré en forma inmediata en conocimiento de
aquel el hecho y lo requerird por escrito, para que dentro del término que se le sefale,
proceda a dar las explicaciones que corresponda y adelante las actividades que le permitan
conjurar la situacién que le puso en condiciones de apremio, so pena de proceder a aplicar
las sanciones a que hubiere lugar y hacer efectiva la garantia unica.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente
convenio no genera relacion laboral alguna entre las partes y en consecuencia tampoco el
pago de prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado
en la clausula novena.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. La
fundacion manifiesta bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la
suscripcion del presente convenio, que no se halla incurso en ninguna causal de inhabilidad,
incompatibilidad e impedimento, previstas en la ley y especificamente en los articulos 8y 9
de la Ley 80 de 1993, asi como en el articulo 122 de la Constitucién Politica, modificado
por el Acto Legislativo Numero 01 de julio 14 de 2009, y concordantes.

Carrera 2 # 50— 25 Sector Comercial Barrancebermeja — Colombia
Teléfonos: Secretaria Direccién: 3002787568. Oficina Cobro coactivo (607) 6223474 £xt: 1800
Peticiones, Quejas, Reclamos y Solicitudes : https://www.transitobarrancabermeja.gov.co/portal/ Link: Radique su PORS
Notificaciones Judiciales : notificacionesjudiciales@transitobarrancabermeja.gov.co




INSPECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE BARRANCABERMEJA

ANEXO CONDICIONES

5digo: GED- -
2 'Sgrﬁén; ;E 003 Fecha: Enero de 2024 Pégina 6 de 7

CLAUSULA DECIMA NOVENA. - MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Las controversias que surjan durante la ejecucion del objeto
contractual, se solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos de arreglo directo y
conciliacion previstos en la Ley 80 de 1993 y normas que la modifiquen o adicionen.

CLAUSULA VIGESIMA — NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deben hacer en desarrollo del presente contrato deben constar

por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son realizadas por medio del
SECORP II.

CLAUSULA VIGESIMA PRINMERA— CONFIDENCIALIDAD: -La fundacion se obliga con la
I.T.T.B, o, en todo tiempo, incluso después de vencida la vigencia del contrato y de manera
indefinida a mantener en reserva y estricta privacidad la informacion que conozca en virtud
del desarrollo del objeto, la cual se denominara INFORMACION CONFIDENCIAL. En
desarrollo de tal obligacién, el ASOCIADO se obliga a garantizar la confidencialidad de la
documentacion, datos, claves de acceso, informacion institucional y personal, elementos
de trabajo. Igualmente se obliga a prever la utilizacién de mecanismos para brindar
seguridad a la informacion, a los medios magnéticos utilizados y a los procedimientos para
la administracion de la informacién para que esta no pueda ser reproducida, distribuida o
publicada por ninguin medio sin la autorizacion de la Inspeccién de Transito y Transporte de
Barrancabermeja.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - LUGAR DE_EJECUCION Y DOMICILIO
CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el presente Contrato se deben desarrollar
en el domicilio contractual, acordado por las partes, es el Distrito de Barrancabermeja
(Santander).

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES: De acuerdo a la Ley 100 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 789
de 2002. Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003 y Decreto 510 de 2003. La fundacion se
responsabiliza del pago de prestaciones sociales y la seguridad social del personal que
emplee en la ejecucién del objeto del convenio. Dicho requisito sera indispensable para
efectuar el pago (aportes) por parte de la |.T.T.B a la fundacion.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO:
Hacen parte del presente contrato todos los documentos de la etapa precontractual,
contractual y post-contractual, publicados en el SECOP II.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - LIQUIDACION DEL CONVENIOQ: Para la liquidacion
debera disponerse de los siguientes documentos: 1. Copia del convenio y sus
modificaciones. 2. Copia de las actas e informes que hacen parte del convenio. 3. Relacién
de los pagos efectuados a la fundacién. Se realizara acuerdo con lo previsto en el articulo
60 de la ley 80 de 1993, articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y literal j del articulo 164 del
C.P.A.C.A. En esta etapa las partes acodaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a
que haya lugar. En el acta de liquidacién constaran, ademas, los acuerdos, conciliaciones
y transacciones a que llegare las partes para poder poner fin alas divergencias presentadas
y poder declararse a paz y salvo.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. - PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA
EJECUCION DEL CONVENIQ: El preserte convenio se considera perfeccionado con la
suscripcién en el SECOP |l y para su ejecucion se requiere de la expedicion del respectivo
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registro presupuestal y suscripcién del acta de inicio. PARAGRAFO UNICO. Las partes
convienen, que, si la fundacién no carga los documentos pactados para dar inicio a la
ejecucion del presente convenio dentro de los plazos indicados, la |.T.T.B podra suscribir
nuevo convenio con otra entidad, a fin de satisfacer el interés publico.

CESAR AUGUSTO GUZMAN AREIZA CESAR ANDRES SERRANO ACONCHA
DIRECTORITTB REP LEGAL: FUNDACION MAGDALENA
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