
1

G
e

n
e

ra
l

In
te

rn
o

P
la

n
e

a
c
ió

n

O
c
u

p
a

c
io

n
a

l

Demora en la 

suscripción del 

contrato por retardos 

en la gestión de los 

procedimientos de la 

etapa de planeación 

contractual. 

El plazo supere la 

vigencia fiscal,

Modificación del 

contrato en cuanto al 

plazo, valor y forma de 

pago

3 2 5

M
e

d
io

E
n

ti
d

a
d

Contar con un plazo 

moderado para realizar 

estudios previos y el 

proceso general de 

contratación

1 2 3

B
a

jo

S
i

E
n

ti
d

a
d

 C
o

n
tr

a
ta

n
te

Abril Abril

Seguimiento a la 

Etapa de planeación 

y contratación del 

proceso

Cada 8 días

2

E
s
p

e
c
if
ic

o

E
x
te

rn
o

E
je

c
u

c
ió

n

O
p

e
ra

c
io

n
a

l

No pago o pago 

retrasado de la 

seguridad social

No pago de incapacidad 

o no atención en caso 

de un accidente o 

retardo en el pago de 

las cuotas del contrato

3 2 5

M
e

d
io

C
o

n
tr

a
ti
s
ta

Seguimiento de manera 

mensual a través del 

supervisor del contrato 

quien deberá solicitar 

cumplidamente el pago de 

la seguridad social

1 1 2

B
a

jo

N
o

E
n

ti
d

a
d

 C
o

n
tr

a
ta

n
te

Abril

Hasta la fecha 

establecida 

como 

finalización del 

contrato

Verificación de 

manera mensual de 

la planilla de pago de 

seguridad social 

integral que el 

contratista envía al  

supervisor.

Mensual

3

E
s
p

e
c
íf

ic
o

In
te

rn
o

E
je

c
u

c
ió

n

O
p

e
ra

c
io

n
a

l El contratista no cumple 

con calidad las actividades 

objeto del contrato, de 

acuerdo con las solicitudes 

efectuadas por el municipio 

de Envigado

Impacto negativo en el 

logro de los objetivos 

pretendidos a través de 

la contratación.

3 4 7

A
lt
o

C
o

n
tr

a
ti
s
ta

Definición de parámetros 

claros de  entendimiento 

entre las partes, en cuanto 

a las necesidades de la 

entidad, de modo que el 

contratista lo tenga claro al 

momento de ejecutar sus 

actividades

1 4 5

M
e

d
io

N
o

E
n

ti
d

a
d

 E
s
ta

ta
l

Inmediatamente 

se genera el 

incumplimiento

Dentro de los 

tres días 

siguientes al 

incumplimiento

Seguimiento al 

cumplimiento de los 

parámetros 

establecidos

Mensual

4

E
s
p

e
c
if
ic

o

In
te

rn
o

E
je

c
u

c
ió

n

O
p

e
ra

c
io

n
a

l

Terminación 

anticipada del 

contrato por parte del 

contratista.

Retrasos en el 

cumplimiento de las 

metas proyectadas por 

la Oficina 

2 4 6

A
lt
o

C
o

n
tr

a
ti
s
ta Documentar, los procesos, 

experiencias y aprendizajes 

relacionados con el servicio 

prestado por el contratista

1 2 3

B
a

jo

S
i

E
n

ti
d

a
d

 C
o

n
tr

a
ta

n
te

De manera 

inmediata una vez 

reportada la 

terminación 

anticipada del 

contrato

Hasta la fecha 

establecida 

como 

finalización del 

contrato

Verificación de la 

correcta ejecución 

contractual, 

seguimiento de 

obligaciones  y 

comunicación 

constante con el 

contratista

Mensual

5

G
e

n
e

ra
l

In
te

rn
o

E
je

c
u

c
ió

n

O
p

e
ra

c
io

n
a

l

Falta de expedición 

del registro 

presupuestal

Retraso en el inicio de la 

ejecución del contrato lo 

que genera a su vez un 

incumplimiento en las 

metas planteadas por la 

Oficina  y  

necesaramente implica 

una modificación al 

valor, plazo y forma de 

pago del contrato. 

2 4 6

A
lt
o

E
n

ti
d

a
d

 C
o

n
tr

a
ta

n
te

Seguimiento por parte del 

profesional encargado del 

proceso y compromiso por 

parte de la Unidad 

ejecutora encargada de 

realizar la solicitud de RDP

1 2 3

B
a

jo

S
i

E
n

ti
d

a
d

 C
o

n
tr

a
ta

n
te

Una vez se 

legaliza el contrato

Hasta la fecha 

de inicio del 

contrato

Generando un 

dialogo acertivo entre 

el responsable del 

proceso y la Unidad 

ejecutora para que se 

realice la solicitud de 

manera efectiva y 

oportuna  y validando 

con la Secretaría de 

Hacienda del 

municipio la 

expedición oportuna 

de dicho registro.

Por evento

6

G
e

n
e

ra
l 

In
te

rn
o

E
je

c
u

c
ió

n

O
p

e
ra

c
io

n
a

l

Daño en los 

diferentes sistemas, 

software y 

aplicaciones que se 

necesitan para que el 

contratista realice y 

cumpla con sus 

obligaciones. 

Retardo en la 

realización de las 

labores que se le 

asignan al contratitsta, 

lo que genera un 

incumplimiento de 

metas de la Oficina 

3 2 5

 M
e

d
io

 

E
n

ti
d

a
d

 C
o

n
tr

a
ta

n
te Establecer planes de 

contigencia y realizar un 

buen mantenimiento de los 

sistemas de información de 

la depencia a la que 

pertenece el contratista y 

prestar un servicio de 

mantenimiento oportuno. 

2 2 4

B
a

jo

S
i

E
n

ti
d

a
d

 C
o

n
tr

a
ta

n
te De manera 

inmediata una vez 

reportada la falla 

de los sistemas 

necesarios para 

ejecutar las 

obligaciones 

contractuales

Hasta la fecha 

establecida 

como 

finalización del 

contrato

Verificación periodica 

del funcionamiento 

de los sistemas de 

información y 

comunicación con el 

contratista sobre el 

funcionamiento de 

sus herramientas de 

trabajo. 

Por evento
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 c
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¿
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 e
je

cu
ci

ó
n

 d
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 q
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E
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/C
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]
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