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Armenia, abril de 2025

La Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia - Quindio, en adelante CORPOCULTURA,
en cumplimiento del numeral 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1933, el articulo 87 de
la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, procede a elaborar
los estudios previos para la celebracion de un contrato de prestacion de servicios de apoyo
a la gestion.

1. DESCRCIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION.

Establece el articulo segundo de la Constitucién Politica de Colombia que, son fines
esenciales del Estado, servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar
la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar
la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida economica, politica,
administrativa y cuitural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Asi mismo, el articulo 209 Constitucional contempla que la funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacién, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Igualmente, dispone
|a citada norma que las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para
el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

A su vez la Corporacién de Cultura y Turismo de Armenia, es un Establecimiento Publico
Descentralizado del municipio de Armenia, creado por el Acuerdo No. 08 de 1979, norma
esta que a su vez, fue modificada por el Acuerdo No. 04 de 1989, y posteriormente
modificados por los Decretos 099 de 1998, siendo derogadas estas Ultimas por el Decreto
No. 089 del 2004, dotado de autonomia para la proyeccién, coordinacion, estimulo,
financiacién, administracién y definicion de todos aquellos servicios u obras que se
determinen necesarios o convenientes para el fortalecimiento de las actividades artisticas,
comerciales, industriales, culturales, recreativas, deportivas, artesanales, turisticas y
ludicas, lo mismo que la promocién a nivel nacional o internacional de la imagen del
municipio de Armenia y de sus sitios turisticos urbanos y rurales, de acuerdo con las
reglamentaciones establecidas por las leyes, sus estatutos y el Plan Sectorial de Desarrollo
Turistico que se adopte.

Para el desarrollo de las actividades inherentes a la mision institucional, la Corporacion
debe acudir a la contratacion de bienes y servicios de conformidad con el Manual de
Contratacion adoptado por la entidad, las estipulaciones del Estatuto de Contratacion
Estatal especialmente las contenidas en el numeral 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de
1993, modificada por la Ley 1150 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015.

De igual manera establece la Constitucién Politica de Colombia, en su articulo 70 y 71, lo
siguiente:

“ARTICULO 70. El Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la
cultura de todos los colombianos en lgualdad de oportunidades, por medio de la
educacion permanente y la enseiianza cientifica, técnica, artistica y profesional en
todas las etapas del proceso de creacion de la identidad nacional.

ARTICULO 71. La busqueda del conocimiento y la expresion artistica son libres. Los
planes de desarrollo econdmico y social incluiran el fomento a las ciencias y, en
general, a la cultura. El Estado creara incentivos para personas & instituciones que
desarrollen y fomenten la ciencia y la tecnologia y las demas manifestaciones
culturales y ofrecera estimulos especiales a personas e instituciones que ejerzan
estas actividades.
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En este mismo orden de ideas, y en desarrollo de los articulos constitucionales antes
citados, fue proferida la Ley 397 de 1997 “Ley General de Cultura” por la cual se
desarrollan los articulos 70, 71 y 72 y demas articulos concordantes de la Constitucion
Politica y se dictan normas sobre patrimonio cultural, fomentos y estimulos a la cultura, se
crea el Ministerio de la Cultura y se trasladan algunas dependencias.”, norma esta que en
sus articulos 1° numeral 3° 17 y 18, reza lo siguiente:

“Articulo 1° numeral 3 establece: “3. El Estado impulsara y estimulara los procesos,
proyectos y actividades culturales en un marco de reconocimiento y respeto por la
diversidad y variedad cultural de la Nacion colombiana”.

Articulo 17. Del Fomento: El Estado a través del Ministerio de Cultura y las
entidades territoriales, fomentara las artes en todas las expresiones y las demas
manifestaciones simbdlicas expresivas, como elementos del didlogo, el intercambio,
la participacion y como expresion libre y primordial del pensamiento del ser humano
que construye en la convivencia pacifica.

Articulo 18. De los Estimulos: El Estado, a través del Ministerio de Cultura y las
entidades territoriales, establecera estimulos especiales y promocionard la creacion,
la actividad artistica y cultural, la investigacion y el fortalecimiento de las
expresiones culturales. Para tal efecto establecera, entre otros programas, bolsas
de trabajo, becas, premios anuales, concursos, festivales, talleres de formacion
artistica, apoyo a personas y grupos dedicados a actividades culturales, fenas,
exposiciones, unidades moviles de divulgacion cuftural y otorgara incentivos y
créditos especiales para artistas sobresalientes, asi como para integrantes de las
comunidades locales en el campo de la creacion, la ejecucion, la experimentacion,
la formacion y la investigacion a nivel individual y colectivo en cada una de las
siguientes expresiones cullurales: a. Artes plasticas; b. Artes musicales; c. Artes
escénicas;, d. Expresiones culturales tradicionales, tales como el folclor, las
artesanias, la narrativa popular y la memoria cultural de las diversas regiones y
comunidades del pals;, e. Artes audiovisuales; f. Artes literarias;, g. Museos
Museoclogia y Museografia; h. Historia; i. Antropologia; j. Filosofia; k. Arqueologia; |.
Patrimonio; m. Dramaturgia; n. Critica; A. Y otras que surjan de fa evolucion
sociocultural, previo concepto del Ministerio de Cultura.”.

A su vez, la Ley 1185 de 2008 en su Articulo 1°. modificatorio del articulo 4° de la Ley 397
de 1997, estipulo:

“Integracion del patrimonio cultural de la Nacién. El patrimonio cultural de la Nacion
esta constituido por todos los bienes materiales, las manifestaciones inmateriales,
los productos y las representaciones de la cultura que son expresion de la
nacionalidad colombiana, tales como la lengua castellana, las lenguas y dialectos
de las comunidades indigenas, negras y creoles, la tradicion, el conocimiento
ancestral, el paisaje cultural, las costumbres y los habitos, asi como los bienes
materiales de naturaleza mueble e inmueble a los que se les atribuye, entre otros,
especial interés historico, artistico, cientifico, estético o simbélico en ambitos como
el plastico, arquitectonico, urbano, arqueologico, linguistico, sonoro, musical,
audiovisual, filmico, testimonial, documental, literario, bibliografico, museoldgico o
antropoldgico.

a) Objetivos de la politica estatal en relacion con el patrimonio cultural de la Nacién.
La politica estatal en lo referente al patrimonio cultural de la Nacion, tendra como
objetivos principales la proteccion, la conservacion, la rehabilitacion y la divulgacion
de dicho patrimonio, con el propadsito de que éste sirva de testimonio de la identidad
cultural nacional. tanto en el presente como en el futuro.

Para el logro de los obfetivos de que trata el inciso anterior, los planes de desarrolio
de las entidades territoriales y los planes de las comunidades, grupos sociales y
poblacionales incorporados a éstos, deberan estar armonizados en materia cultural
con el Plan Decenal de Cultura y con el Plan Nacional de Desarrollo y asignaran los
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recursos para la salvaguardia, conservacion, recuperacion, proteccion,
sostenibilidad y divulgacion del patrimonio cultural.

Asi mismo, y en concordancia con las normas anteriores, debemos traer a colacion, los
siguientes decretos, los cuales positivizan, asuntos referentes a temas culturales de plena
aplicacion para la Corporacion, coma lo son:

El Decreto 1080 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Cultura”, el cual en su ARTICULO 2.5.1.2. establece:

“Integracion del patrimonio cultural inmaterial.

El patrimonio cultural inmaterial estd integrado por los usos, practicas,
representaciones, expresiones, conocimientos y técnicas, junto con los
instrumentos, objetos, artefactos, espacios cullurales y naturales que les son
inherentes, asi como por las tradiciones y expresiones orales, incluidas las lenguas,
artes del espectaculo, usos sociales, rituales y actos festivos, conocimientos y Usos
relacionados con la naturaleza y el universo, técnicas artesanales, que las
comunidades, los grupos y en algunos casos los individuos reconozcan como parte
de su patrimonio cultural. El patrimonio cultural inmaterial incluye a las personas que
son creadoras o portadoras de las manifestaciones que lo integran.

Concepto este itimo que es reiterado en articulo ibidem, por el Decreto 2358 del 26 de
2019, “Por el cual se modifica y adiciana el decreto 1080 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Cultura, en lo relacionado con el Patrimonio Cultural Material e
Inmaterial.”.

De otro lado, la Ley 666 de 2001, en su articulo 2°, por medio del cual se adicionan los
siguientes articulos nuevos al Titulo Il de la Ley 397 de 1997

“Articulo 38-1. El producido de la estampilla a que se refiere el articulo anterior, se
destinara para:

1. Acciones dirigidas a estimular y promocionar la creacion, la actividad artistica y
cultural, la investigacion y el fortalecimiento de las expresiones culturales de que
trata el articulo 18 de la Ley 397 de 1997."

5. Apoyar los diferentes programas de expresion cultural y artistica, asi como
fomentar y difundir las artes en todas sus expresiones y las demas manifestaciones
simbélicas expresivas de que trata el articulo 17 de la Ley 397 de 1997. (ARTICULO
17. DEL FOMENTO. El Estado a través del Ministerio de Cultura<1> y las entidades
territoriales, fomentard las artes en fodas sus expresiones y las demas
manifestaciones simbolicas expresivas, como elementos del dialogo, el intercambio,
la participacion y como expresion libre y primordial del pensamiento del ser humano
que construye en la convivencia pacifica.”.

Sequn el articulo 76 de la Ley 715 de 2001, numeral 76.8.1, la entidad debe fomentar el
acceso, la innovacion, la creacion y la produccién artistica y cultural en el municipio, numeral
76.8.2., debe ademas apoyar y fortalecer los procesos de informacion, investigacion,
comunicacion y formacion y las expresiones multiculturales del municipio.

No solo en los museos debe estar el arte; las calles, los parques, los barrios, las escuelas,
los hospitales, los hogares, las carceles también son espacios propicios para el arte. Por
tanto, consideramos que deben ampliarse y diversificase los espacios para que el arte
pueda emerger. Creemos que el arte no solo es contemplacion, ni es propiedad de una
elite. Desde nuestro punto de vista, el arte es una construccion social gue supone procesos
de intervencién y construccion por parte de los sujetos. En dichos procesos es relevante
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analizar los espacios sociales construidos para el desarrollo de practicas artisticas diversas.
También es significativo senalar que los espacios para el arte son a la vez, espacios para
ser, crear y transformar, son contextos que generan multiples oportunidades

En este proyecto encajan tadas las actividades que se refieran a la realizacion de eventos
culturales y presentaciones artisticas; pretendemos realizar actividades encaminadas al
disfrute y promocion de manifestaciones artisticas musicales |la cual es un bien cultural,
social y personal que enriquece en todos los sentidos siendo un objetivo de esta iniciativa
dar a conocer su importancia para comprenderla y valorarla, resaltando que ésta ha sido y
seguira siendo una necesidad del ser humano para manifestar lar emociones, mostrar su
mundo interior y expresar las formas de ser y vivir.

La musica representa una huella de lo que fuimos en el pasado, donde por medio
de canciones o melodias podemos recordar viejos tiempos que nos trajeron emociones
intensas. La importancia de la musica radica en la forma en la que nos inspira, estimula
la creacion y la transformacion de nosotros mismos.

Con base en lo anterior, podemos decir que nuestro municipio posee una gran diversidad
de expresiones musicales y artistas en todos sus géneros y formatos. Desde la entidad
buscamos apoyar y dar oportunidad a nuestros intérpretes de la musica, en formatos
pequenos y medianos, de presentarse en diferentes espacios convencionales y no
convencionales que tiene nuestro municipio para que sean conocidos y puedan exhibir sus
habilidades, talentos e Interpretaciones. Buscamos impulsar la divulgacion, promocion vy
circulacién de nuestros artistas en el contexto municipal fomentando la visibilidad de sus
creaciones. Queremos incentivar la participacion artistica musical local, con el fin también
de que la comunidad disfrute de una oferta cultural y recreativa atendiendo criterios de
identidad, autonomia y diversidad.

Es asi que el futuro contratista debera brindar apoyo en el desarrollo de 35 presentaciones
artisticas musicales, en formatos pequefos y medianos, en los sitios y dias indicados por
la Corporacién de Cultura y Turismo de Armenia. Debera brindar apoyo en la coordinacion
artistica garantizando el suministro de los recursos técnicos necesarios para dichas
presentaciones musicales siguiendo las normas técnicas de seguridad industrial para
dicho fin y asegurarse de cuidar especialmente el medio ambiente y de dejar los espacios
intervenidos ordenados y limpios. Exhibir la imagen institucional de la Corporacion de
Cultura y Turismo de Armenia — Alcaldia de Armenia y dar los creditos y menciones
coordinando con el area de comunicaciones de la entidad la estrategia de difusion y
promocion de actividades. Presentar informe detallado de las actividades realizadas
incluyendo un CD con toda la informacion generada durante el desarrollo de las mismas
y acompaiiado de las respectivas evidencias (fotos, videos, listados, entre otros); de igual
forma diligenciar € imprimir el formulario “consolidado de poblacion atendida’, al cual se
accede mediante Link anclado en el informe de actividades aportado por la entidad y
aportar un documento sintesis reportando la poblacion atendida durante el tiempo de
ejecucion del contrato asi: poblacion beneficiada de acuerdo a su ciclo vital; poblacion
beneficiada de acuerdo a su grupo poblacional; sexo de la poblacion atendida; empleos
generados, artistas beneficiados, comunas atendidas, entre otros. Tambien presentar
factura electronica, RUT, certificacion del pago de aportes frente al sistema de seguridad
social y parafiscal expedida por el representante legal o el revisor fiscal, donde conste
que la persona juridica apoyara se encuentra al dia con estas obligaciones.

Para la Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia cumplir su misionalidad institucional
en torno al fortalecimiento de los procesos artisticos y culturales que hacen parte de la
agenda cultural, cuenta con el proyecto “Mas oportunidades para el arte y la cultura
en Armenia” el cual tiene como indicador “Eventos de promocion de actividades
culturales realizados".

La Corporacion de Cultura y Turismo pretende desarrollar el programa de presentaciones
musicales en varios formatos que incluyan diferentes generos tales como rock, hip hop,
popular, crossover, latinoamericana, jazz, blues, pop, boleros, entre otros, haciendo
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presencia en diferentes espacios del municipio de Armenia, permitiendo a sus habitantes
vivir de una experiencia artistica y cultural. Estas presentaciones cuando se hacen en areas
plblicas, aportan beneficios como aumentar la productividad, reforzar valores culturales
locales y permitir que las personas socialicen y conozcan a otros con gustos similares.

De otro lado, con esta amplia oferta musical aparte de promover y apoyar los artistas
locales, debe darle cumplimiento a las solicitudes que se allegan a la entidad por parte de
la comunidad, gremios y la Alcaldia de Armenia, cumpliendo de esta manera la mision de
llegar a un gran numero de personas y artistas, ampliando su horizonte de trabajo y
acercandolos a todos los sectores sociales de nuestra ciudad.

Esta actividad se enmarca en un cronograma establecido que contempla 3 componentes:

1. Agenda institucional: Consiste en contar con una agenda musical permanente en
diversos géneros a realizarse en espacios convencionales y no convencionales de la
ciudad de Armenia.

2. Apoyo institucional Alcaldia de Armenia: Consiste en atender las diferentes
solicitudes allegadas a la entidad por parte de las diferentes dependencias de la Alcaidia
de Armenia, con el fin de apoyar la presencia institucional requiriendo canta pisteros
(solistas con pistas) y grupos en barrios y comunas de la ciudad de Armenia en cual la
administracion municipal haga presencia con su oferta de servicios institucionales.

3. Apoyo_solicitudes comunidad, gremios entre otros: Consiste en atender las
diferentes solicitudes que los actores comunitarios y gremiales allegan a la entidad.

Por otro lado, y por medio del Decreto 089 del 03 de diciembre 2004, el municipio de
Armenia realiz6 la reestructuracion de la Corporacion Municipal de Cultura y cambiando su
denominacién a “Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia — CORPOCULTURA’,
estableciendo su estructura de |a siguiente manera:

Junta Directiva.

Consejo Municipal de Cultura y Turismo.
Director.

Division administrativa y financiera.
Division de proyectos.

Division de eventos y actividades culturales

"o a0 o

Es importante sefialar que dentro de la Division de Eventos y actividades culturales se
realizan supervisiones y promueven reuniones, convocatorias, planeacion, desarrollo y
seguimiento a eventos, coordinacién logistica y actividades y programas desarrollados o
apoyados por la Entidad.

Teniendo en cuenta lo anterior, es decir, la necesidad de la Division de Eventos y
Actividades Culturales, las actividades a ejecutar por parte del futuro contratista y la planta
de cargos de la Corporacion la cual se torna insuficiente para ejecutar las actividades
requeridas, se hace necesario contar una entidad (persona juridica) con la idoneidad vy
experiencia en el desarrollo y ejecucion de eventos artisticos y culturales, para suplir la
necesidad planteada, y asi mismo, dar cumplimiento a las politicas publicas que buscan
favorecer a las diferentes poblaciones del municipio de Armenia, creando entornos de
disfrute de la cultura e implementando acciones en apoyo a los artistas de la musica de la
ciudad.

El futuro contratista deberd contar con el siguiente perfil y experiencia:

Idoneidad. El objeto social de la persona juridica debe guardar estrecha relacion con el
objeto del contrato a suscribir,

Experiencia: La persona juridica, debera aportar por lo menos (2) certificaciones que
acrediten su experiencia e idoneidad en este tipo de contratos, y cuyo valor sumado, sea
igual o superior al presupuesto oficial del presente proceso de contratacion.
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La financiacion de este contrato se hace con cargo a transferencias de recursos de
Estampilla Procultura, proveniente del municipio de Armenia.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES

2.1 Tipo de contrato a celebrar: Contrato de prestacion de apoyo a la gestion.

2.2 Objeto: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION,
PARA LA REALIZACION DE DIFERENTES PRESENTACIONES ARTISTICAS Y
CULTURALES EN MUSICA EN EL MUNICIPIO DE ARMENIA.

2.3. Identificacion en el Plan Anual de Adquisiciones:

La Corporacion de Cultura y Turismo certifica que la presente adquisicion, corresponde a
una necesidad que se encuentra plasmada en el Plan Anual de Adquisiciones para la
vigencia 2025, publicado en la Plataforma del SECOP I, bajo el (los) siguiente(s) codigo
UNSPSC:

Cédigo Codigo -[Codigo -{Cédigo R
Segmento Familia Clase Producto 1"""“‘"0 Producto

93000000 93140000 | 93141700 | 93141702 |Servicios de promocion cultural
93000000 93140000 | 93141700 | 93141703 |Servicios relacionados con arte
23000000 93140000 | 93141700 | 93141709 |Servicios de politica cultural

La Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia siendo un establecimiento
descentralizado del Municipio de Armenia, tiene dentro de su misionalidad el
cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal de acuerdo a los programas
presupuestales que le fueron asignados en el banco de programas y proyectos de la
Alcaldia de Armenia. El Plan de Desarrollo 2024-2027: “ARMENIA CON MAS
OPORTUNIDADES" actualmente vigente contempla:

 Linea Estratégica: | LE-1 ARMENIA TERRITORIO SOCIAL |
| Sector 33:  Cultura - _ l
Programa | Promocion y acceso efectivo a procesos culturales vy

| presupuestal: | artisticos

' Producto: " | Servicio de promocion de actividades culturales

"Rubro: ©2.3.202.02.009.3301053.2024630010096.91124-2

2.4, Codigo BPIN: 2024630010096

2.5. Plazo de ejecucion: Cuatro (4) meses o hasta agotar el nimero de presentaciones
pactadas, lo que se cumpla primero, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

2.6. Lugar de ejecucion: Municipio de Armenia

2.7 Valor estimado del contrato: TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS
($35.000.000,) suma que se encuentra amparada en el Certificado de Disponibilidad

Presupuestal No. 103 del 24 de abril de 2025, expedido por la profesional
universitaria de presupuesto y contabilidad de CORPOCULTURA.

Valor estimado promedio, teniendo en cuenta la variedad de formatos y géneros
musicales a interpretar, y la subjetividad del artista en el cobro de sus honorarios.
Igualmente se contempla en el contrato, la operacion del mismo con los respectivos
descuentos de ley

2.8 Forma de Pago: Se cancelara en tres pagos de la siguiente manera: UN PRIMER
PAGO correspondiente al 40% del valor total del contrato por la suma CATORCE
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MILLONES DE PESOS MCTE. ($14.000.000,) una vez se hayan ejecutado al menos 14
de las 35 presentaciones pactadas en la obligacion especifica No. 1. UN SEGUNDO PAGO
correspondiente al 40% del valor total del contrato, por la suma CATORCE MILLONES DE
PESOS MCTE. ($14.000.000), previa ejecucion de al menos otras 14 de las 35
presentaciones pactadas en |a obligacién especifica No. 1; y UN TERCER PAGO o pago
final, correspondiente al 20% por valor de SIETE MILLONES DE PESOS MCTE.
($7.000.000) a la ejecucion de todas las presentaciones pactadas y del cumplimiento de la
totalidad de las obligaciones contractuales. Para la realizacion de cada uno de los tres
pagos antes mencionados, el contratista debera presentar el informe de actividades
correspondiente, y contar con el visto bueno por parte del funcionario encargado de ejercer
la supervisidon. No obstante, la forma de pago prevista queda sujeta a |a situacion de los
recursos del Plan Anual Mensualizado de Caja PAC.

NOTA 1: El dltimo pago queda supeditado a la entrega de la totalidad de los archivos y
documentos correspondientes a la ejecucion contractual cuando haya lugar.

NOTA 2: Este contrato incluye dentro del valor un diez (10%) para la operacion del mismo.
29. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
2.9.1, OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE:

Expedir el correspondiente registrd presupuestal.

Suscribir acta de inicio.

Asignar un supervisor quien vigilara la ejecucion contractual.

Proporcionar la informacion requerida al contratista para el desarrollo del objeto del
presente contrato,

5. Autorizar los pagos convenidos, previa verificacion del supervisor del contrato.

et ol

2.9.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
29.21. GENERALES:

- Presentar al Supervisor informes mensuales del cumplimento de las actividades
objeto del contrato.

- El contratista se obliga a guardar absoluta reserva en relacion con toda la
informacion que maneje con ocasion de las actividades propias del proceso al cual
preste sus servicios y de la entidad en general que le sea dado a conocer con
ocasion del presente contrato:

- Conocer e implementar los procesos que le sean aplicables al Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion MIPG.

- Cumplir oportunamente con los aportes al sistema general de seguridad social de
conformidad con lo sefalado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 41
inciso 2 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
Ley 1562 de 2012 y demas normas concordantes.

- Cumplir con las obligaciones del Sistema General de Riesgos Laborales
establecidas en el Articulo 16 del Decreto 0723 de 2013.

- El contratista debera estar afiliado al sistema de Seguridad Social Integral durante
el tiempo que esté vigente el contrato, con un Ingreso Base de Cotizacion minimo
del 40% del valor del contrato.

- Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del presente contrato.

- Administrar, conservar y entregar al términc del contrato todos los archivos
documentales producidos en desarrollo del objeto contractual y el Formato Unico de
Inventario Documental, en aplicacién de la Ley 594 de 2000 (Ley General de
Archivo), y responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso) de los
bienes que le sean entregados para el cumplimiento del objeto contractual; asi como
realizar en medio magnético, y entregar una copia de seguridad de los documentos
generados durante la ejecucion del contrato.

- Apoyar todas aquellas acciones tendientes a conservar el MEDIO AMBIENTE tales
como la disposicion de las basuras, ahorro de papel, entre otras.
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- Asistir a las jornadas de induccion y reinduccion adelantas por CORPOCULTURA,
para el correcto cumplimiento del objeto contractual.

- Atender las observaciones relacionadas con sus actividades, realizadas por el
funcionario encargado de ejercer la vigilancia y control del presente contrato.

- El contratista al terminar el contrato debera devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacion, inventario y/o materiales que sean
puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

29.2.2. ESPECIFICAS

1. Brindar apoyo en el desarrollo de 35 presentaciones artisticas musicales, en
formatos pequenios y medianos, en los sitios y dias indicados por la Corporacion
de Cultura y Turismo de Armenia.

2. Brindar apoyo en la coordinacién artistica de las presentaciones musicales
garantizando el suministro de los recursos técnicos necesarios para dichas
presentaciones siguiendo las normas técnicas de seguridad industrial para dicho
fin y asegurarse de cuidar especialmente el medio ambiente dejando los espacios
intervenidos ordenados y limpios.

3. Exhibir la imagen institucional de la Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia
- Alcaldia de Armenia y dar los créditos y menciones coordinando con el area de
comunicaciones de la entidad |a estrategia de difusion y promocion de actividades.

4. Presentar informe detallado de las actividades realizadas incluyendo un CD con
toda la informacion generada durante el desarrollo de las mismas y acompanado
de las respectivas evidencias (fotos, videos, listados, entre otros), de Igual forma
diligenciar e imprimir el formulario “consolidado de poblacion atendida”, al cual se
accede mediante Link anclado en el informe de actividades aportado por la entidad
y aportar un documento sintesis reportando la poblacion atendida durante el
tiempo de ejecucién del contrato asi: poblacion beneficiada de acuerdo a su ciclo
vital, poblacion beneficiada de acuerdo a su grupo poblacional; sexo de la
poblacion atendida; empleos generados, artistas beneficiados, comunas
atendidas, entre otros. También presentar factura electronica, RUT, certificacion
del pago de aportes frente al sistema de seguridad social y parafiscal expedida
por el representante legal o el revisor fiscal, donde conste que la persona juridica
apoyara se encuentra al dia con estas obligaciones.

2.10 SUPERVISION DEL CONTRATO

La

supervision del contrato sera ejercida por Ana Mercedes Suarez Aristizal, Tecnico

Operativo de eventos y actividades culturales, o quien haga sus veces, y tendra las
siguientes funciones:

1.
2.

3.

Suscribir acta de inicio de actividades.

Realizar requerimientos a los contratistas en caso de advertir incumplimientos o dudas
frente a la ejecucion de las obligaciones y actividades contractuales.

Hacer seguimiento a la correcta ejecucion de las obligaciones y actividades
contractuales.

Verificar que el contratista realice los pagos de seguridad social teniendo en cuenta el
IBC 40% del valor mensualizado o total del contrato.

Verificar que el contratista incorpore los informes en el SECOP |l acompanado de |a
factura o cuenta debidamente validada.

Suscribir el acta de finalizacion y de liquidacion del contrato, las cuales deben ser
firmadas por el supervisor, el contratista y el Director de la Entidad. (cuando
corresponda).

Las demas inherentes a su calidad de supervisor que surjan de la ejecucion del contrato
y que tengan como justificacion el mismo.
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3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El procedimiento de contratacion se adelantara a través de la causal de contratacion directa,
ya que por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, es pertinente darle aplicacion a lo sefialado en literal h del numeral 4 del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
de 2015, escogiendo a la persona natural o juridica que esta en capacidad de ejecutar el
objeto y desarrollar las actividades previstas por su idoneidad o experiencia directamente
relacionada.

De acuerdo con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1893, los contratos de
prestacion de servicios son los que se celebran para desarrollar actividades relacionadas
con la administracién o funcionamiento de la entidad. El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2013, sefala que las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y define que los servicios
profesionales corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como
los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Ademas, por via jurisprudencial, se ha reiterado que el contrato de prestacion de servicios
puede celebrarse tanto con personas naturales como juridicas. Al respecto, el Consejo de
Estado se pronuncié manifestando que "el contrato de prestacion de servicios tiene por
finalidad realizar actividades relacionadas con la administracion de la entidad o el
cumplimiento de sus funciones; su caracter es temporal; el contratista goza de autonomia
e independencia para la ejecucion de las prestaciones y puede celebrarse tanto con
personas juridicas como naturales, en este Ultimo caso, siempre y cuando las actividades
contratadas no pueden cumplirse con personal de planta o cuando las labores requeridas
exigen conocimientos especializados de los que no disponen los servidores de la entidad.
(...)" (Consejo de Estado. Sala de Consulta y Servicio Civil. C.P. Flavio Augusto Rodriguez
Arce., sentencia del 23 de noviembre de 2005 No de radicacion 11001-03-06-000-2005-
01693-00 (1693)."

De otro lado, en Sentencia del dia 2 de diciembre de 2013, expediente 11001-03-26-000-
2011-00039-00(41719), con ponencia del Magistrado Jaime Orlando Santofimio Gamboa,
la Seccién Tercera de la Sala de lo Contencioso Administrativo del Consejo de Estado,
unificé su jurisprudencia respecto del alcance legal de los objetos de los contratos de
prestacion de servicios y de apoyo a la gestion, precisando al respecto:

“94.- En realidad se trata de contratos a traves de los cuales, de una u otra manera,
se fortalece la gestion administrativa y el funcionamiento de las entidades publicas,
dando el soporte o el acompaiamiento necesario y requerido para el cumplimiento
de sus propositos y finalidades cuando estas por si solas, y a través de sus medios
y mecanismos ordinarios, no los pueden satisfacer; o la complejidad de las
actividades administrativas o del funcionamiento de la entidad publica son de
caracteristicas tan especiales, o de una complejidad tal, que reclaman
conocimientos especializados que no se pueden obtener por los medios y
mecanismos normales que la ley le concede a las entidades estatales.

95.- El contrato de prestacion de servicios resulta ser ante todo un contrato vital para
la gestion y el funcionamiento de las entidades estatales porque suple las
deficiencias de estas.

96.- Al respecto cabe recordar que, en relacion con el contrato de prestacion de
servicios, el numeral 3° del articulo 32 de la Ley BO de 1993 dispone lo siguiente:

"Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales
para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de
la entidad. Estos contratos solo podréan celebrarse con personas naturales cuando
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dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados. En ningun casc estos contratos generan relacion
laboral ni prestaciones sociales y se celebrarén por el término estrictamente
indispensable”.

97.- Ahora bien, relacionando lo anterior con la problematica relativa a la
sustantividad de las expresiones”.. Para la prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion...", se encuentra que el asunto ya fue objeto de decantacion
jurisprudencial por el Consejo de Estado al pronunciarse a propésito de la legalidad
del articulo 13 del decreto 2170 de 2002, gjercicio del que surgio el precedente
vinculante de esta Corporacion, seqgun el cual, fanto los contratos que fienen por
objeto la "prestacion servicios profesionales” como los que versan o asumen en su
objeto el “apoyo a la gestién”, son componentes especificos del género “prestacion
de servicios" regulado en el articulo 32 No. 3° de la Ley 80 de 1993 y que por lo
tanto cualquier referencia a alguno de estos objetos negociales, en cualquier norma
de contratacion publica que se haga tal como ocurre de manera concreta en el literal
h) del numeral 4° del articulo 2° de la ley 1150 de 2007, debe reconducirse a esta
preceptiva legal”.

De manera especifica y concreta, el precedente de unificacion citado describié el contrato
de prestacion de servicios profesionales como “(...) todos aquellos cuyo objeto esté
determinado materialmente por el desarrolle de actividades identificables e intangibles que
impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer necesidades de
las entidades estatales en lo relacionado con la gestion administrativa o funcionamiento que
ellas requieran, bien sea acompanandolas, apoyandolas o soportandolas, al igual que a
desarrollar estas mismas actividades en aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar
la gestion administrativa o su funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y
cuando dichos objetos estén encomendados a personas catalogadas de acuerdo con el
ordenamiento juridico como profesionales. En suma, lo caracteristico es el despliegue de
actividades que demandan la aprehension de competencias y habilidades propias de la
formacion profesional o especializada de la persona natural o juridica, de manera que se
trata de un saber intelectivo cualificado”.

En tanto en cuanto, respecto del contrato de prestacion de servicios de simple apoyo a la
gestion sefalo el Maximo Tribunal que:

“(...) son todos aguellos otros contratos de “prestacién de servicios” que, compartiendo
la misma conceptualizacion anterior, esto es, el desemperio de actividades
identificables e intangibles, el legislador permite que sean celebrados por las entidades
estatales pero cuya ejecucion no requiere, en manera alguna, de acuerdo con las
necesidades de la administracion (previamente definidas en los procesos de planeacion
de la Entidad), de la presencia de personas profesionales o con conocimientos
especializados, sean estas naturales o juridicas.

103.- Se lrala entonces de los demas contratos de prestacion de servicios,
caracterizados por no ser profesionales o especializados, permitidos por el articulo 32
No 3° de la Ley B0 de 1993, esto es, que involucren cualesquiera otras actividades
también identificables e intangibles que evidentemente sean requeridas por la entidad
estatal y que impliquen el desempenoc de un esfuerzo o actividad de apoyo,
acompanamiento o soporte y de caracter, entre otros, técnico, operacional, logistico,
etc, segun el caso, que tienda a satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo
relacionado con la gestion administrativa o funcionamiento de la correspondiente
entidad, pero sin que sean necesarios o esenciales los conocimientos profesionales o
especializados para su ejecucion, los cuales, como se ha advertido, se reservan
exclusivamente para el “contrato de prestacion de servicios profesionales”, y no para
éstos de simple “apoyo a la gestion”.

104.- De esta forma el concepto de “apoyo a la gestion” entrafia un claro apoyo a la
actividad de las entidades estatales que debe entenderse de conformidad con la
sisternética expuesta a propoésito del contrato de prestacion de servicios y que de
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manera restrictiva tiene relacion con la administracion o el funcionamiento de la entidad
estatal correspondiente, conforme a las prédicas y exigencias del articulo 32 No 3° de
la Ley 80 de 1993, tal como claramente lo ha decantado los precedentes de la seccion
tercera del Consejo de Estado.

Concluye la distincion conceptual la sentencia de unificacién asi:

“106.- Por lo que resultaria imposible admitir o entender cualquier objeto referido al
“apoyo a la gestion “que no se enmarque en las exigencias de esa disposicion legal
enunciada, que por lo demas, sobra advertirlo, constituye un componente basico de la
sistemaética de la contratacion estatal colombiana. Se reitera, entonces, por parte de la
Sala que fa motivacion para la suscripcion de este tipo especifico de contrato dependera
de la motivacion que surja en torno a las necesidades que la Administracién Publica
encuentra pertinente satisfacer, de conformidad con la planeacion efectuada por la
Entidad.

107 - Asi las cosas, conviene, para mayor claridad expositiva, precisar que en el marco
del contrato de simple prestacion de servicios de apoyo a la gestion, las necesidades
que pretenden ser satisfechas por la Administracién no comprometen, en modo alguno
las actividades que son propias de conocimientos profesionales o especializados; aun
asi, ello no excluye que dentro de esta categoria conceptual se enmarquen actividades
de cardcler técnico las cuales, requiriendo un despliegue intelectivo, no recaen dentro
del concepto de lo profesional, asi como cofras necesidades en donde, segun las
circunstancias, el objeto contractual demanda la ejecucion de acciones
preponderantemente fisicas o mecanicas; es decir, se trata de una dualidad de
actividades dentro del concepto "de simple apoyo a la gestién”, unas con acento
intelectivo y otras dominadas por ejecuciones fisicas 0 mecanicas. Lo distintivo, en todo
caso, es que no requiere que sean cumplidas con personal profesional.”

Asi las cosas, para el caso objeto de estos estudios previos se evidencia que el objeto del
contrato debe desarrollarse por un contratista que ostente la experiencia y/o idoneidad
sefialada mas adelante en el numeral 5 de los presentes estudios, precisando ademas que
se trata en esencia de actividades identificables e intangibles, que serviran de soporte,
acompafamiento y apoyo técnico, para el desarrollo de la misionalidad de la Corporacion y
también en su funcionamiento.

De igual manera se debe tener en cuenta la Circular Conjunta No. 01 de 2023 expedida por
la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente — y el
Departamento Administrativo de la Funcion Publica, la cual establece:

1. Sélo pueden celebrarse contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién relacionados con la administracion o funcionamiento
institucional, es decir, para realizar actividades gue hagan parte del giro

ordinario, o quehacer ordinario del ente estatal respectivo. (...)

2. Los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
podran ser suscritos tanto con personas naturales como con personas juridicas,
siempre que la entidad estatal justifigue en los estudios previos gue las
actividades que buscan encomendarse a aquellas no pueden realizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados. Esto puede
suceder en varios eventos, como, por ejemplo: i) que, efectivamente no exista el
personal de planta para encargarse de dichas labores; ii) que exista el personal
de planta, pero que esta sobrecargado de trabajo, requiriéndose, por tanto,
un apoyo externo; o iii) que haya personal de planta, pero no tenga la experticia
o conocimiento especializado en la materia y que, por esta razon, sea necesario
contratar los servicios de quien posea conocimiento y experiencia en el tema.

4, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.
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En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015,
acerca del Deber de andlisis de las Entidades Estatales, |a Entidad Estatal debe hacer,
durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto
del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de analisis de Riesgo; en este se define, ademas, que la Entidad
Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso.

En tal sentido, con el fin de materializar los principios de planeacion, transparencia y
responsabilidad se identificé que el sector relativo al objeto del presente proceso de
contrataciéon estd integrado por el conjunto de personas que cuentan con estudios,
conocimientos y experiencia, y que prestan sus servicios a las entidades y organismos del
estado. Se evidencio, ademas, que la contratacion de estas personas no esta sujeta a
requisitos particulares de indole legal, salvo las propias del ejercicio del mismo, y es diversa
en cada entidad estatal de acuerdo con sus necesidades; la determinacion del perfil del
posible contratista y de quien lo cumple esta relacionada con el conocimiento previo de las
condiciones de la persona y la experiencia en contratos anteriores ejecutados por el posible
contratista.

4.2 RELACION DE CONTRATOS SECOP I

Para establecer la comparacion en el valor de prestacion de servicios profesionales en el
pais y con el fin de establecer el valor del servicio que se pretende contratar se verificaron
contratos de prestacion de servicios de apoyo publicados en SECOP |l en lo que va corrido
de la vigencia, entre los que se extractaron los siguientes procesos de diferentes
profesionales en diferentes regiones con similares caracteristicas.

Contratacion en otras Entidades:

ENTIDAD CONTRATACION No. OBJETO PLAZO VALOR CONTRATISTA
Prestar o8 senicos da Bpoyo A la
gestidn. par implementsr acciones
BEMA REGIONAL | PSP-CMC-8237.2271- | gue promuevan exprosionss de are | 285 57 800067 JAIRC) ALBERTO
CLMDINAMARCA 2024 de los mprendices an su lormackda | dias SANABRIA CRUZ
profesions  integrel a8 irowes  de
ENprEsiones musicaies o afifes.
Prestaciin . de sorncios 0o
reprEeniackn artistica pam
preseniacionss  musiceles  en FUNDEAMERICA
ﬁ%"‘“m&& CD0-213-2024 il o 2. g destie | 2dis | $82300.000 m TRIANA
sctividedes para ef fodalecimienio y
promocitn del Municipio de Restrepo
como desting tudation
Prestpcihn de  servicos anisticos
parm I8 mealizacion de una (1)
musirs antsics y oultural de cando
SCSGCO-160E | lane con of artetn Jacod Danisl | .o o ssmomins | TEALDRON
ALCALDIA MUNICIFAL 2024 {ualdmn Jaspe en &l mamo de la i oy
DE SABANALARGA malmoon del X0 Festval de a
MNersmja parn | vigencia 2025 an
Cantratar un opemador logistioo para
restar o8 senicios o pressrtador
do sverdos, presentacidn musical da
o
carimnin con pista. duetn musical AMES EREDY
INDUSTRIA LICORERA | 'LC-RE-CD-D46-2024 | (cantarta/guitartista, o frusicn, $50000.000 | yreni pamE (4
DEL CALICA cusfieln musical, ko,
omuesias locales de 11 misicos,
paa s realiracon y organimcitn de
los everios apoyscos por
Contratacion en la entidad:
CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA
CORPORACION DE GESTION, FPARA LA
CULTURA Y TURIsMO | CCTACPSAGT32024 | peyi7aCioN DE DIFERENTES | o0t § 105.000.000
DE ARMENIA PRESENTACIONES ARTISTICAS
¥ CULTURALES EN MUSICA EN
EL MUNICIPIO DE ARMENIA
RESTA
L ToRn. o rurismG | CCTA-CPAG:128:2023 EE e DQJSNADELASEGI?EM;%E& 152 $155 000 000
iyt 3 PARA LA REALIZACION DE | DIAS :
PRESENTACIONES
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ARTISTICAS ¥ CULTURALES
EN MUSICA EN EL MUNICIFIO
DE ARMENIA.

PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION
PARA LA REALIZACION DE
PRESENTACIONES

CORPORACION DE ARTISTICAS MUSICALES EN o7
CULTURA ¥ TURISMO PSAG-125-2022 LO3S RECORRIDOS DIAS $29.435.000
DE ARMENIA MNAVIDENOS PROGRAMADOS

DESDE EL 17 HASTA EL 23 DE
DICIEMBRE EM LAS
DIFERENTES COMUNAS DE
LA CIUDAD DE ARMEMIA

REALIZAR PRESENTACIONES
MUSICALES DOMNDE LA

CORPORACION DE CORPORACION DE CULTURA a8
CULTURA % TURIEMO CP5a-060-2020 ¥ TURISMO LE INDIQUE EN EL OlAS $42.500.000
DE ARMENIA MARCO DEL PROYECTOD DE

INVERSION “FIESTAS

AMIVERSARIAS"

Nota: Para establece el valor del contrato no solo es importante tener en cuenta los
valores antes citados, sino también el incremento del IPC para la presente vigencia.

4.3 VALOR DEL CONTRATO

Se considera la inversion en tiempo, experiencia y conocimiento del contratista para el
cumplimiento efectivo de las actividades y sus requerimientos en el marco de la
normatividad vigente.

Segun las consideraciones anteriores, teniendo en cuenta que el objeto del presente
contrato se trata de prestacién de servicios de apoyo a la gestion para el proceso de
direccionamiento estratégico y con base en los valores asignados en otros municipios y los
valores histéricos de la entidad, la Corporacion estima que valor de la presente contratacion
en la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($35.000.000)

5.CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

De acuerdo con lo sefalado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la
contratacion directa de servicios Profesionales y de apoyo a la gestion se hace con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre v cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida Y
relacionada con el area de que se trate.

En ese orden de ideas, por tratarse de un contrato de prestacion de apoyo a la gestion,
no es necesario obtener varias ofertas y la seleccion se realizara teniendo en cuenta la
capacidad del proponente para ejecutar el objeto contractual, por lo que sera necesario
tener en cuenta lo definido en la identificacién de la necesidad, la cual corresponde a los
servicios de una persona con idoneidad para realizar el objeto contractual. Se requiere
contratar con una persona que acredite los siguientes requisitos minimos:

a. Acreditacion de Idoneidad.

El contratista que se elija para suplir la necesidad de la Corporacién debe contar con la
siguiente idoneidad y experiencia:

Idoneidad. El objeto social de la persona juridica debe guardar estrecha relacién con el
objeto del contrato a suscribir.

Experiencia: La persona juridica, debera aportar por lo menos (2) certificaciones que
acrediten su experiencia e idoneidad en este tipo de contratos, y cuyo valor sumado, sea
igual o superior al presupuesto oficial del presente proceso de contratacion.

La financiacién de este conirato se hace con cargo a transferencias de recursos de
Estampilla Procultura, proveniente del municipio de Armenia.
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El contratista debe presentar los documentos habilitantes que demuestran que puede
contratar con la entidad y que no tiene inhabilidades que le impidan la ejecucion del
contrato, estos requisitos minimos son:

« Registro de usuario en SECOP |l

» Propuesta econémica de servicios.

« Hoja de Vida de la Funcion Publica para persona juridica.

« Publicacion y divulgacion proactiva de la declaracién de bienes y rentas y registro de
conflictos de interés en formato .pdf realizado en el “Aplicativo para la Integridad
Publica”

» Copia de cédula de ciudadania del representante legal.

« Copia de libreta militar (En caso de que aplique)

« Certificado de inscripcion en Camara de Comercio o Registro Mercantil.

« Certificados de experiencia.

« Certificacion de cumplimiento de pago de aportes de Seguridad Social y Parafiscales.
(Cumplimiento articulo 50 ley 789 de 2002 y ley 828 de 2003 persona juridica).

« Certificado de antecedentes (Fiscales, disciplinarios, judiciales emitido por la Policia
Nacional, Certificado de Medidas correctivas, Certificado de deudores morosos del
estado).

Copia del RUT con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias.
Declaracion relacionada con inhabilidades, incompatibilidades y prohibiciones para
celebrar contratos.

e Autorizacion descuento de estampillas.

Nota Importante: El contratista debera tener en cuenta todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales y
municipales, que afecten el contrato y las actividades que de él se deriven.

Los gravamenes del contrato son los siguientes:

Estampilla Pro Cultura 1,5%

Bienestar del Adulto Mayor 2%

Tasa Pro Deporte y Recreacion 2%

Retefuente si no esta en régimen especial

Reteica (depende de la actividad economica)

Reteiva (en caso de que aplique)

Las demas a los que de acuerdo con las disposiciones legales vigentes esté obligado
el contratista.

LA CORPORACION DE CULTURA Y TURISMO DE ARMENIA, en ningun caso asumira
el pago de los impuestos anteriores, asi como los que por ley deban imponer al contratista,
los cuales estan a cargo del contratista en su totalidad. Para todos los efectos, se
considerara que en el valor de la oferta se encuentran incluidas las sumas que deben ser
pagadas por concepto de impuestos, asi como el valor de las polizas de garantia y demas
gastos exigidos en el proceso de seleccion.

5. EL ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

Atendiendo la modalidad de contrato, la Corporacidn de Cultura y Turismo del municipio de
Armenia, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y de los
articulos 3, 15, 17 y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.4.9 del Decreto 1082 de 2015 y con
base en la metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia
Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente
contratacién. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa
del proceso de contratacion en la que ocurre. Luego, se evaluan los riegos teniendo en
cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de
prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos, asi:
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MATRIZ DEL RIESGO.
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TABLAS DE VALORACION.

La Corporacion de Cultura y Turismo del municipio de Armenia, considera que durante la
ejecucion del contrato se pueden presentar los 3 riesgos incluidos en la matriz de rnesgos y
genera la siguiente valoracion para mitigar la ocurrencia y sus posibles impactos, asi:

1. Incumplimiento de las actividades y obligaciones convenidas en el contrato

Este riesgo esta ligado al contratista, otorgando una probabilidad de ocurrencia que se
ubica en el rango (RARQ), y de ocurrir el impacto para la entidad seria (MENOR), esta
relacion arroja una valoracion combinada de (3), lo cual indica que este riesgo es
administrable con seguimientos periddicos por parte del supervisor del contrato en la
ejecucion de actividades y obligaciones, garantizando el control en la posibilidad de
ocurrencia.

2. Cambios regulatorios o reglamentos que afecten la ejecucién del contrato

Este riesgo se asocia a la entidad y al contratista y hace referencia a que puedan aparecer
normas o regulaciones que limiten la posibilidad de realzar las actividades del contrato,
generando una probabilidad de ocurrencia gue lo ubica en el rango (POSIBLE) y su impacto
de ocurrir seria (MENCR), lo cual arroja una valoracion combinada de (5), indicando que
este riesgo debe tener una administracién permanente con seguimiento continuo que debe
registrarse por parte del supervisor del contrato indicando los posibles cambios.

3. Situaciones administrativas que impidan la ejecucion del contrato.

Este riesgo hace referencia a que el Estado o los entes territoriales pueden generar
regulacion que impidan movilidad, aislamiento o restriccion a la realizacion de actividades
en determinados espacios lo cual afectaria el desarrollo de! contrato y por ende es
necesario valorar la probabilidad de que ocurra, la cual se ubica en el rango (POSIBLE),
asi mismo, con esta valoracion su impacto de ocurrir seria (INSIGNIFICANTE), arrojando
una valoracion combinada en la tabla de (4), indicando que este riesgo es administrable
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mediante seguimiento periodico por parte del supervisor del contrato indicando los posibles
cambios y los controles adoptados.
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6. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD CON PLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
chTRATACIEN,

y de apoyo a la gestion, no requiere |a exigencia de garantias, no obstante, por la naturaleza
del servicio que se requiere ejecutar el Contratista se obliga a constituir a favor de LA
CORPORACION DE CULTURA Y TURISMO DE ARMENIA, garantia unica expedida por
una compaiia de seguros establecida legalmente en Colombia, cuya péliza matriz esté
aprobada por la Superintendencia Bancaria, u otro mecanismo de cobertura del riesgo de
acuerdo a los lineamientos sefialados en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y las
definiciones, amparos y coberturas minimas establecidas en los articulos 2.2.1.2.3.1.1y
siguientes del decreto 1082 de 2015, que comprenda por lo menos los siguientes:

A) Amparo de cumplimiento del Contrato: Este amparo cubre a la entidad Estatal de
los perjuicios derivados de; a) El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista; b) El cumplimiento tardio defectuoso del
contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista, c) el pago de valor de multas
y de la clausula penal pecuniaria. El valor de esta garantia sera equivalente al treinta por
ciento (30%) del valor total del contrato y con vigencia igual al plazo de ejecucion del
contrato y cuatro (4) meses mas, contados a partir de la suscripcion de este.

B) Amparo de calidad del servicio. Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los
perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado. Se debera constituir en
cuantia equivalente al 10% del valor total del contrato, con vigencia igual al plazo de
ejecucion del mismo y cuatro (04) meses mas, contado a partir de |a suscripcion del contrato

C) Responsabilidad Civil Extracontractual. Cuyo amparo debera cubrir a la entidad
de eventuales reclamaciones de terceros derivadas de |la responsabilidad extracontractual
que surja de las actuaciones, hechos u omisiones de su contratista, asi como los perjuicios
ocasionados por eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad
extracontractual que surjan de las actuaciones, hechos u omisiones de los subcontratistas
autorizados, al respecto en atencion al contenido del numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.1.17.
del Decreto 1082 de 2015, el adjudicatario debera acreditar garantia por cuantia
correspondiente a doscientos (200) SMMLV y vigente por el término de ejecucion del

contrato.
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7. INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL.

En virtud de lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.1.1 y s.5. del Decreto 1082 de 2015, se deja
constancia que el presente proceso de contratacion no esta cobijado por acuerdos
comerciales, ni existencia de trato nacional.

ERICA FERNANDA FALLA GARCIA

Directora
Corporacion de Cultura y Turismo de Armenia
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