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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, 30 de Abril de 2025

Sefior (a)

DIANA PAOLA HERNANDEZ FONSECA
Instructor Grado 15

SUPERVISOR CO1.PCCNTR.7451490
Centro Agroturistico

San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes Abril del afio 2025

Referencia: No 7451490 del afio 2025

Yo, Carlos Alberto Aguilar Carreiio, identificado con la cédula de ciudadania No. 1100949797 de
San Gil, en mi calidad de Contratista del SENA, en virtualidad, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades

realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de Cuarenta y siete millones
novecientos ochenta y ocho mil doscientos treinta y dos pesos M/cte ($47.988.232). Esta suma serd
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un pago proporcional por los dias
ejecutados en el mes de febrero de 2025 b) Nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a
noviembre de 2025, por valor de Cuatro millones quinientos noventa y nueve mil quinientos once
pesos M/cte ($4.599.511). ¢) Un ultimo pago proporcional por los dias ejecutados en el mes de

diciembre de 2025. Los pagos se realizardn mes vencido conforme se estipula en el estudio previo

Plazo: Sera hasta el 23 de diciembre de 2025.
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OBIJETO:

de software en el area tematica software (adso).

Prestar servicios profesionales como instructor para orientar la formacion profesional en la

modalidad virtual en la red de conocimiento tecnologias de la informacion, disefio y desarrollo

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacidn | Realizar alistamiento del | Aplicativo Sofia plus
de los procesos formativos | proceso formativo de la ficha: Plataforma Zajuna
de acuerdo con los | Andlisis y desarrollo de software
lineamientos 2834940, 2834941,2977515
institucionales, para el area
Tematica del objeto
contractual.
2 Participar cuando el centro | Esta obligacién no se registro | N/A
de formacién lo requiera, | para el mes.
en jornadas de disefio vy
desarrollo curricular de
programas de Formacién
Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los
lineamientos
institucionales requeridos
para el drea tematica
objeto del contrato.
3 Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes a | Aplicar aprendizajes previos en | Plataforma Zajuna,
las fichas asignadas, de | la ficha de Andlisis y desarrollo | correo institucional,
acuerdo con los | de software correo personal.
procedimientos, plazos vy | 2834940, 2834941, 2977515
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.
4 Ejecutar la  formacidn | Impartir formacion en la
profesional integral de | siguiente ficha del programa de
acuerdo con el curriculo, | Andlisis y desarrollo de software Plataforma Zajuna,
desarrollo  curricular vy | 2834940, 2834941, 2977515
proyecto formativo de los | TOTAL, HORAS: 160 MES Abril
programas del area | de 2025
tematica objeto del
contrato.

GTH-F-062 V10




SENA

N

Aplicar segliin la modalidad, | Se  aplican estrategias de | Plataforma de
estrategias de ensefianza, | ensefianza de acuerdo al | aprendizaje virtual
aprendizaje, seguimiento y | contenido propuesto para los | Zajuna

evaluacion de acuerdo alos | programas de formacién virtual.

lineamientos pedagodgicos | Curso Analisis y desarrollo de

y metodolégicos de la | software

entidad.

Participar cuando el centro | Esta obligacién no se registré | N/A

de formacién lo requiera, | para el mes.

en proyectos de

investigacion técnica y/o

pedagdgica para fortalecer

el proceso de formacién del

area temadtica objeto del

contrato.

Emitir juicio valorativo | Emitir el juicio evaluativo, | Plataforma de
sobre el nivel de | correspondiente a cada | aprendizaje virtual
cumplimiento  de los | resultado en la plataforma Sofia | Zajuna

resultados de aprendizajes | Plus, para cada uno de los

de las competencias del | aprendices que cumplen con el

programa, adquiridos por | desarrollo y presentacion de las

los aprendices en el | evidencias de aprendizaje, en las

desarrollo de su formacidn, | fichas 2834940, 2834941,

aplicando los | 2977515 del programa de

procedimientos, plazos y | formacion Andlisis y desarrollo

herramientas tecnolégicas | de software.

que la entidad defina.

Entregar los soportes del | Esta obligacion no se registrd | NA

procedimiento de Ingreso | para el mes.

de aprendices al programa

de formacion tales como:

Ficha de matricula;

fotocopia del documento

de identidad, y/o requisitos

definidos en el disefio

curricular, cuando ejecute

formacién

complementaria.

Registrar, verificar y hacer | Revisar y retroalimentar en las | Sofia Plus

seguimiento oportuno en
el sistema de informacion
que la entidad defina para
la Gestion de la Formacion

fichas del programa de andlisis y
desarrollo de software 2834940,
2834941, 2977515 cada una de
las evidencias de aprendizaje, en
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Profesional
mediante las
actividades: a).
Verificando que la totalidad
de los aprendices
seleccionados y
matriculados queden en
ese estado. b). Registrando
juicios  evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.
e). Comunicando al
Coordinador  Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos
en el registro de la
informacioén.

Integral
siguientes

la plataforma Zajuna, al igual
gue emitir los respectivos juicios
evaluativos, en la plataforma
Sofia Plus.

De las fichas 2834940, 2834941,
2977515 del programa de
analisis y desarrollo de software
(ADSO)

Total, horas ejecutadas: 160
horas, desde el 01 de Abril hasta
el 30 de Abril de 2025.

10 | Participar cuando el centro | Esta obligacion no se registréo | NA
lorequiera en el proceso de | para el mes.
seleccidn, disefio de
talleres e instrumentos que
alimenten los bancos de
pruebas para la seleccién
de aprendices.

11 | Aplicar y hacer cumplir el | Cumplir con el reglamento del | Reglamento del
reglamento del aprendiz, | aprendiz, asi como el manual de | aprendiz y manual de
asi como el manual de | convivencia en  formacién | convivencia
convivencia del Centro de titulada, a través de ambientes
Formacion. virtuales de aprendizaje, en las

fichas 2834940, 2834941,
2977515 del programa de
formacidn analisis y desarrollo
de software.

12 | Apoyar procesos de | Esta obligacién no se registré | NA
Registro calificado para los | para el mes
programas en nivel
tecndlogo del area
tematica objeto del
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presente contrato, cuando
el centro lo requiera.

13

Acatar los lineamientos del
Sistema  Integrado de
Gestidon y el Sistema de
Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro
programa.

Esta obligacion no se registro
para el mes

NA

14

Apoyar al centro de
formacién cuando este lo
requiera, en la promocién
del portafolio de servicios.

Apoyar en la divulgacién de la
segunda oferta Virtual

Imagenes de los flayers

15

Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el
centro de formacién lo
requiera.

Esta obligacidn no se registrd
para el mes.

NA

16

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto
del contrato y una vez
finalizado, quedar a paz y
salvo con el

Almacén.

Esta obligacion no se registro
para el mes.

NA

17

Acompanar a los
aprendices a las actividades
que se encuentren
planeadas por el equipo de
Bienestar al Aprendiz.

Esta obligacion no se registro
para el mes.

N/A

18

Apoyar y acompafiar los
procesos de
autoevaluacién de
programas de formacién en
nivel tecndlogo del Centro
de Formacion.

Esta obligacion no se registro
para el mes.

NA

19

Participar en las labores de
montaje y puesta en
marcha de equipos vy
magquinaria utilizados en la

Esta obligacion no se registro
para el mes.

NA
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Formacién Profesional
Integral.

20 | Asistir y participar | Esta obligacién no se registré | NA
activamente en las | para el mes.
reuniones  programadas
por la(s) red(es) de
conocimiento propias del
Centro de Formaciodn a las
cuales sea invitado.

21 | Participar en reuniones y/o | Reunidn de equipo ejecutor Evidencia fotografica
transferencias técnicas y/o
pedagdgicas.

22 | Ejecutar la  formacion | Orientar formacién asignada por | Plataforma de
profesional integral en los | coordinaciéon en las fichas | aprendizaje virtual
diferentes niveles y | 2834940, 2834941, 2977515 Zajuna
modalidades (titulada, | Analisis y desarrollo de software
complementaria y virtual) | TOTAL, HORAS EJECUTADAS:
que programe el Centro de | 160
Formacion.

23 | Utilizar el LMS Institucional | La ejecucion de la formacién | Plataforma de
como apoyo a la formacién | profesional integral se | aprendizaje virtual
en cualquiera de las | desarrolla en el LMS | Zajuna
estrategias institucionales. | Institucional, plataforma Zajuna,

para las fichas: Analisis vy
desarrollo de software
2834940, 2834941, 2977515

24 | Cumplir con los | Cumplir con los lineamientos de | Plataforma de
lineamientos de | orientacién del desempefio del | aprendizaje virtual
orientacién del desempefio | instructor a través de ambientes | Zajuna
del instructor en ambientes | virtuales de aprendizaje, | fichas tecndlogo en
virtuales de aprendizaje, de | teniendo en cuenta la guia de | Andlisis y desarrollo de
acuerdo a lo establecido en | orientaciones AVA, en las fichas | software 2834940,
el aplicativo compromiso — | 2834940, 2834941, 2977515 del | 2834941 2977515 Guia
Guia Orientacion | programa de formacion analisis | de orientaciones para la
Formacion ambientes | y desarrollo de software. formacion en ambientes
virtuales de aprendizaje virtuales de aprendizaje
(Aplica para instructores - AVA.
qgue apoyan formacion
virtual).

25 | Participaren las actividades | Participar en induccion de SIGA | (registro fotografico)

de induccién y reinduccion
gue sean requeridas por el
centro de formacidn.

el dia 13 de Abril del 2025 de
forma virtual.
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26

Apoyar cuando sera
requerido por la entidad,
los procesos de
investigacidon,  desarrollo
tecnolégico e innovacién,
cooperacion técnica
nacional e internacional en
los que el Centro participe,
dentro y fuera del pais.

Esta obligacion no se registro
para el mes.

NA

27

Realizar técnicamente
cuando sea requerido por
la Entidad, la identificacion,
estructuracion y definicidon
de las especificaciones
técnicas de los bienes y
servicios necesarios para el
cumplimiento de la misién
institucional y apoyar la
planeacién de los procesos
contractuales de la
Entidad.

Esta obligacién no se registré
para el mes.

NA

28

Realizar cuando sea
requerido por la Entidad la
verificacion y evaluacion
técnica o econdmica de las
propuestas que se reciban
dentro de los procesos de
contratacién de la Entidad.

Esta obligacion no se registro
para el mes.

NA

29

En aplicacidn de la Ley 1474
de 2011, realizar cuando
sea requerido por la
entidad el apoyo a Ila
Supervisién de los
contratos que celebre el
SENA, de acuerdo con el
Manual de Supervision del
SENA vigente.

Esta obligacion no se registro
para el mes.

NA

30

Brindar apoyo en todos los
aspectos relacionados con
el modelo de planeacién
integral participativa del
Centro.

Esta obligacién no se registrd
para el mes.

NA
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31 | Apoyar en la elaboracion | Esta obligacién no se registré | NA
de fichas técnicas, estudios | para el mes.
de mercado, analisis del
sector, andlisis de riesgos
demads documentos
necesarios para la
adquisicion de materiales
de formacion y demas
bienes y servicios del
Centro seglin la red de
conocimiento a la cual
pertenezca.

32 | Atender oportunamente | Presentar el informe mensual de | Evidencias cargadas en
los requerimientos que | ejecucion contractual | la plataforma SECOP Il
haga el supervisor del | correspondiente al mes de Abril
contrato Y presentar | vigencia 2025
informes mensuales
de la ejecucion del
contrato.

33 | Las demas necesarias para | Se cumple con los | Evidencias cargadas
el cabal cumplimiento del | requerimientos de la entidad segln corresponda: En
objeto contractual. la plataforma SECOP I,

aplicativo Sl
contratistas,
plataformas Zajuna vy
Sofia Plus.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato

Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe

gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion

del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados

pago de planilla de seguridad social numero 9484932061. Aportes en Linea y periodo Marzo.

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”).

Evidencias en (14) folios

Cordialmente,

Firma ‘
Carlos Alberto Xguilar Carrefio
Contratista

C.C. No. 1100949797 de San Gil

Recibi a satisfaccion:

Firma
DIANA PAOLA HERNANDEZ FONSECA
SUPERVISOR CONTRATO CO1.PCCNTR.7451490

Instructor Grado 15
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INFORME DE EVIDENCIAS CONTRACTUALES

NOMBRE CONTRATISTA: CARLOS ALBERTO AGUILAR CARRENO

NUMERO DE CONTRATO: CO1.PCCNTR.7451490

MES: ABRIL 2025

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

Ficha: 2834940, 2834941, 2977515
Programa: Tecndlogo en Analisis y desarrollo de software.

Obligacion 1: Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales, para el drea tematica del objeto contractual.

Evidencia de
conocimiento:

Taller sobre codificacion
de modulos del
GA9-220501096- software. GAS-

220501096~ 1096-AA1-EVO1.
AA1. Realzarplan |, 2205000 | 220501096 VO

de pruebas. AT Evidencia de 126 horas [15/03125| 04104725
verificar su tanernpedi:
fu Realiza plan pruebas de
RAP14 re.
220501096-AA1-EV02.
GA9-220501096- Evidencias de
AA2. Definir casos y desempefio:
smbvente de prueba
°
% NA
NOMBRE DE LA | ACTIVIDAD DEL | ACTIVIDAD DE | RESULTADO DE EVIDENCIAS DE Eﬁ;‘x&gﬁ FE&HQ\ESGT
FASE PROYECTO APRENDIZAJE APRENDIZAJE APRENDIZAKE | e TFRALTR
DiseNia casos y define el
ambiente de pruebas de
software segun
proyecto. GAS-
220501096-AA2-EVO1.
Evidencias de
desempefio:
Documenta pruebas de
software de acuerdo a la
(GA9-220501096- planificacion. GAS-
AA3. Documentar y 220501096-AA3-EVO1.
realizar pruebas.
de
Reporte de plan de
lpruebas ejecutadas. GAS-
220501096-AA3-EV02.
GA9-240201526-
AA1. Reconocer el Exielonctu
impacto de las 240201526- Cosochmienty
acciones humanas 01 Promover mi | Taller de reflexion escrita.
sobre sl mismo y &l | dignidad y la del otro Caso Malala. GA9-
entomno, dandoles un a partir de los 240201526-AA1-EVO1.
critenio de valor. | principios y valores

3 - - = = 829a.m.
BEQo@e.o0fanrm Ao G E raw SN
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~ Material de formacion

Conceptos basicos de redes y netwarking .

Sistemas operativos de red
Identificacion de requerimientos

Gestion de redundancia y Alta disponibilidad

Virtualizacion

Contenedores
HQ2o2@Ca0@c0E e G5 ¢ 5 wam S
g v Adlividad de proyecio 8 NG
PANEL DE NAVEGACION .
> Material de formacion (S
¥ Mis cursos
#A Pagina principal del sitio
3 Secciones v Guia de aprendizaje 10
v Mis cursos
) . L
P_228118.V_2834041 R Guia de aprendizzje 10
68_C 9541
P 228118 V 2834940 R v Adlividad de aprendizaje GA10-220501097-AAT
68 C 9541
. Par_tlcwaI-mes Conceptos y principios de hardware e instalacion de software GA10-220501097-AA1-EVO01
BB Calficaciones Cierre: lunes, 28 de abril de 2025, 2359
[E) ANUNCIOS
> INFORMACION
GENERAL

LN ST I

Q'-’0-0@' . ABC L agg P

IAAY 22/04/2025
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Obligacion 3: Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo

con los procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

v Actividad de aprendizaje GA10-220501097-AA1

Conceptos y principios de hardware e instalacion de software GA10-220501097-AA1-EVO1
Cierre: lunes, 28 de abril de 2025, 23:59

> Actividad de aprendizaje GA10-220501097-AA2
> Aclividad de aprendizaje GA10-220501097-AA3

> Actividad de aprendizaje GA10-220501097-AA4

Zaoec-0@oma S 5 R 7 i

Calificacién

Calificacion sobre 100 (]

8g

Calificacién actual en el libro de calificaciones
A

Comentarios de retroalimentacion x

¥ A~ B I | = = E @R O @B & m® pp O

Apreciado aprendiz Jhonh felicitaciones por el excelente trabajo realizado en la evidencia Informe técnico de
plan de trabajo para construccion de software, donde se refleja que tuvo en cuenta las indicaciones dadas en la
sesion sincronica.

R I NEEN SN BN Notificar @ los aprendices & @ Guardar y mostrar siguiente Reiniciar

Ba%2cL0faaw o
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Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2834940) MARIA CAMILA MEDINA —
B : scnic ajo pa . . . ~4| Cambiar usuario v -
\,/mdteﬂd(\a"\nform?teomo de plan de trabajo para construcci... 1002960568cc, medlnamaﬂacamlla18@9“. J
ler todos los envios -
Fecha de vencimiento: 31 de octubre de 2024, ... 7de50'W Restablecer preferencias de tabla
a
Calificacién
Calificacién sobre 100 e
g2
Calificacion actual en el libro de calificaciones
A
Comentarios de retroalimentacion =
‘lAvBIEEE E 0N Q@R YA O
Estimada Maria la Informe técnico de plan de trabajo para construccion de software, cumple con los
lineamientos que nos indica la guia de aprendizaje un excelente trabajo.
v

P ISIE SUCLET N otificar a los aprendices @ @ Guardar y mostrar siguiente Reiniciar

Haoenofran® B e

Obligacion 4: Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo

curricular y proyecto formativo de los programas del drea temdtica objeto del contrato.

Accede a SOFIA  Area Personal + Mostrar Extension 4 f7 CARLOS ALBERTO AGUILAR CAREENO ‘_

Mostrar/Ocultar Barra Lateral ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2834940)

Mis cursos / P_228118_V_2834940_R_68_C_9541 / SESIONES EN LiNEA / Fase 3 Ej ion: Gr: i i en linea / ABRIL 2025
/ Grabacion Sesién Sincrénica 07/04/2025 Sesién Sinc...

J) 1 Volver a "ABRIL 2025
PANEL DE NAVEGACION

-z - - - Ny - o . -
Grabacion Sesion Sincrénica 07/04/2025 Sesion Sincrénica Componente Técnico
. - .
¥ Mis cursos Codificarlos modulos.
& Pagina principal del sitio
> Secciones https://youtu.be/ttHmpIDOW-0
¥ Mis cursos
> Haga clic en el enlace Grabacion Sesion Sincrénica 07/04/2025 Sesion Sincrénica Componente Técnico Codificarlos médulos. para abrir el recurso.
P_228118_V_2834941_R_
68_C 9541
v -~ Resumen Sesién Sincrénica 31/03/2025 . . P
it Sinerénies Combonente recnie noslisar - . Resumen Sesion Sincrénica 07, Sesion
P_228118 V_2834940 R_ SEsion sinrenica componen - - | Ira : Sincrénica Componente Téenico Codificarlos
T G pruebas al software para verificar su L / —
- funcionalidad. — v

ilcoe-0@on@® Re S o vum Son
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Establecer

y de 183 prusbs

Entregar el disefio de los artefactos o instrumentos para llevar el registro de las pruebas.

Seleccionar las posiles utilidades o herramientas para implementar las pruebas, :

Identficar riesgos y contingencias.

Se deben seguir las normas basicas de presentacion de un documento escrito, s decir, el documento
debe tener camo minimo una portada, introduccion y conclusiones.

Lineamiéentos para la entrega del producto:

Producto para entregar: Plan de pruebas de sofware
Formato: POF

Extension: minimo 4 ho;as de contenido
Para hacer el envio del producto, remitase ai drea de la actividad correspondiente y acceda al espacio

E B - i + 100
#Qa9¢e-0@a

|

Obligacion 5: Aplicar segiin la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y

evaluacién de acuerdo a los lineamientos pedagogicos y metodoldgicos de la entidad. // 5.1. Se
realiza Sesion en linea.

v ABRIL 2025

Grabacién Sesion Sincronica 07/04/2025 Sesion Sincrénica Componente Técnico Codificarlos madulos.

https://youtu.be/ttHmpIDOW-0

@ Resumen Sesion Sincronica 07/04/2025 Sesion Sincronica Componente Técnico Codificarlos médulos. PDF @5
@ Resumen Grabacion Aplicar practicas de proteccion ambiental GA8-220201501 15-04-25 PDF

Grabacion sesion en Linea Evidencia GA8-220201501-AA1-AA2-AA3-AA4 15-04-25

> Fase 4 Evaluacion: Grabaciones sesiones en linea

ETAPA PRODUCTIVA  \EEE Ocultado a los aprendices

ZTaoec=0@ o ~eG Z vee Ui

22/04/2025
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Obligacion 7: Emitir juicio - valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de
su formacién, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina. Evaluacion en centro de calificaciones plataforma Zajuna y Sofia plus.

i @i CARLOS ALBERTO AGUILAR CAREERO )~ Modo de cdicén @

102824280902 slejandraaguirredsT @gmail.com v A VoA v oA
“ Ed [

1143147461cc Hangulo10@gmail.com v A v oA voa s
ic E4 E4

1042447470cc carmen. arias1770@gmail com -

1025527728ce even@gmail.com v oA v oA v oA
“ (£ [E4
1044502868¢c slejandrobtosv@grmail.com v A v oA oA
@ @ 4
1193292247cc mariodenilsonbenavidesmonteneg@gmailcom -

1030666084cc zigrid_bonilla18072012@hotmail com -

1072421567cc cabralaura49@gmail.com v A oA oA
= ® ®

2091557 Tcc psicologabuendizpsi@yahao.com.co v A oA v A
“ @ @

sebas_c_82@hotmail.com v A oA oA

- - ESP 9:01a m
rF ~ & g = ) @
v - LAA 22/04/2025
AMALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE.
5 de Caracterizacién: ENEJECUCION
1032023
on2f2025
macion: YIRTUAL
£9- REGIONAL SANTANDER
idn: 3641- CENTRO AGROTURISTICO
Namero de - [Nombre « [Apellidos v T[Competencia v [Resultado de Aprendizaje T Juicio de
000120263 AMAMARI TORRES BUTRAGD ENFORMACION 38376 - Evaluar requisitas de la solucidn de software de acuerda con 532373 - 02 MODELAR LAS FUMCIONES DEL SOF TWARE DE ACLERDD APROBADD
matadologiac de ali i JEQELIE DF BE QIISIT O
1003063788 ARE CAROLINA DORIA REVES ENFORMACION 38376 - Evaluar requisitas de la solucidn de software de acuerda con 532373 - 02 MODELAR LAS FUMCIONES DEL SOFTWARE DE ACLERDD APROBADD
o istos de s
D1E108814 DALIAFERNANDA CABIELES CARDENAS ENFORMACION 3376 - Evaluar requisitas de la solucidn de software de acuerda con 532373 - 02 MODELAR LAS FURCIONES DEL SOF TWARE DE ACLERDD APROBADD
023925363 CRISTIAN JAIR GUZMAN MENSA. ENFORMACION 33376 - Evaluar requisita de la solucian de software de acuerda con 592373 - 02 MODELAR LAS FUMCIONES DEL SOF TWwaRE DE ACUERDO APROBADOD
maredoioal sty o | WEEIE DE BECI VST
1541504 DIANA TIBISAY PACHECO MORENO ENFORMACION 3376 - Evaluar requisita de la solucidn de software de acuerda con 592373 - 02 MODELAR LAS FUNMCIONES DEL SOF TWARE DE ACUERDO APROBADOD
ks i 3l 4 | IMEQEIIE OF BECIUSITOY
127733706 |AN AMORES GAITANHERMANDEZ ENFORMACION 38376 - Evaluar requisitos de la solucidn de software de acuerdo con 532373 - 02 MODELAR LAS FUNMCIONES DEL SOF TWARE DE ACUERDO APROBADOD
i " et o £ | INEOEIE O BEQI ST
-
Hoja [©) ] »
o Seencontraron 6 de 3300 registros ] Recuento: 10 mo- 1 +

- - ol ESER R 204a.m,
f'&-oe:‘@ AO N g TEE s
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BB B -—1

+ 100

9:05a.m.
22/04/2025

Obligacion 9: Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que
la entidad defina para la Gestion de la Formacidon Profesional Integral mediante las siguientes

actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados

gueden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. e). Comunicando al Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacién.

ANALISIS ' DESARROLLO OE SOFTWARE.
a de Caracterizacién: ENEJECUCION

0s2023
10212026
macion: VIRTUAL
- REGIONAL SANTANDER
b 354- CENTRO AGROTURISTICO
Nimero de v [Nombre + |Apellidos _T|Competencia + |Resultado de Aprendizaje T |Juicio de
000120263 ANAMARIA TORRES BUITRAGO 8376 - Evaluar lequ\s\las de\a soluc\ér\ de software de acuerdo eon FB2373-02 MDDELAF\ LAS FUNCIUNES DEL SOFT'ARE DE ACUERDD | APROBADOD
I0030EA788 ANACARDLINA, DORIAREYES 38376 - Eua\ual lEqu\S\lDS de\a snlumnr\ de saftware de acuerdo con ELAF\ LAS FLINEIDMES DEL SOFTWARE OE ACUERDD | APROBADO
[ Tatcdl = I
! 01108814 DALIA FERNANDA CABIELES CARDENAS 38376 - Eva\ual lequ\s\lasde\asoluc\on de software de acuerdo con ELAH LAS FUNCIDNES DEL SOFTWARE DE ACUERDD | APROBADOD
matodol —
023326363 CRISTIAM JAIR GUZMAN MERSA 38376 - Eva\ual lequ\s\lasde\asoluc\on de software de acuerdo con ELAH LAS FUNCIDNES DEL SOFTWARE DE ACUERDD | APROBADOD
i 1541504 DIANA TBISAY PACHECOMOREND 18376 - Eva\ual lequ\s\lus de\a solucidn de software de souerdo con ELF\H LAS FUNCIUNES DEL SOFTYARE DE ACUERDD | APROBADD
maiadal —
127732706 14N ANDRES: GAITAN HERNANDEZ 3&376 Eva\ual lequ\s\las de\a soluc\or\ de software de acuerdo eon 592373 02 MDDELAF\ LAS FUNCIUNES DEL SOFT'ARE DE ACUERDD | APROBADOD
L] L0k ELNENRRAE DUF BECUCITO
{
3
H
7
Hoja ® 1 v
sto  Seencontraron 6 de 3300 registros £ Recuento: 10 m - i + T
1] (/] 5 0 @ ] e BP0 90am
[ | ] C - ;J 34 o« LAA d 20/04/2025
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N

OLIVER ANTONIO MORENO CAICEDO 11 16287843cc cuidadointangible@gmail.com

LAURA MATHALY ORTIZ BARONA - 1193383041cc laura.barona04 @gmail.com v A v A v A
@ ® @ T

@"-. ANA OSPINA ROJAS o 100009382 1cc yulianaorm? @gmail com v A v A v A
£ ] c4

EZ PACHON  «e 1019104124cc fernanda pasr95@gmail.com v A v A v A

4 ® &4

JUAN NICOLAS PARADA MEDINA  w 1031167308cc nicolasparada2011@hotmail.com

CARLOS ARTURD PARRA PEREZ  m 0370628cc carlosp@118@gmailcom A v A A
@ ]

MIGUEL ANGEL QUETAMA MURIOZ = 1113648656¢cc miguel. guetama@correounivalie.edu.co v A v A A
@ 4 4

. ROMALDO QUEVEDO RAMOS <= 1073240468cc ronaldo_quevedor@soy sena.edu.co VA v A VA
£ 4 E4

VICTOR MANUEL RODELO CORREA ... 1010231568¢cc victorrodelov1@gmail. com v A v A v A
@ & =

EQoeoe.ofaal reg X eam o0

Obligacion 11: Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de

convivencia del Centro de Formacion.

TR LEE

Reglamento del aprendiz SENA |

B B —F—+ w

ganeso0éaet o

GOR-F-012 V03
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SENA
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Obligacién 14 Apoyar al centro de formacion cuando este lo requiera, en la promocion del
portafolio de servicios.

“SENA |
GRA’\T(S

CENTRO AGROTURISTICO
INSCRIPCIONES
Hasta el 24 de Abril 2025

- CENTRO AGROTURISTICO

INSCRIPCIONES
Hasta el 24 de Abril 2025

PRESELECCION DE TALENTO HUMANG
POR LA e

SERVICIOS DE RECEFCION HOTELERA
OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL
oE sosT s
PROGRAMACION DE SOFTWARE
ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE

CONTABILIZACION DE OPERACIONES.
COMERCIALES ¥ FI)

TECNOLOGICOS. ]
DESARROLLO PUBLICITARIO (SNIES: 11OTST)
ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE (SNIES: T 737)
DE L (SNIES: 11630}

INTEGRAL DEL (SMrEs: TaeT)
GESTION AGROEMPRESARIAL (SNIES: 130976}
DESARROLLO DE MULTIMEDIA ¥ WES (SNIES: 111368)
DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES (SNIES: 190758)

'CENTRO AGROTURISTICO

~ INSCRIPCIONES
Hasta el 24 de Abril 2025

>
[ Oy ]

GOR-F-012 V03
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Obligacion 21 Participar en reuniones y/o transferencias técnicas y/o pedagdgicas.

.........

& B -—+—+ 10

gane.o0fameE

10
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SENA

Obligacion 22: Ejecutar la formacidn profesional integral en los diferentes niveles y modalidades

(titulada, complementaria y virtual) que programe el Centro de Formacion.

Mis cursos / P_228118 V2834940 R_68 C 9541

PRGXIMOS EVENTOS J) ANUNCIOS Colapsar todo
encimianto de Concaptos y
banes, 28 2bril, 1150 M
encimignto de Elaborar plan dz Vaidac.
Munes, 28 2bril, 1153 PM
encimiento e Sefwars instalags =n s
hanes, 28 2bril, 1159 M
Vencimisnto de Conceptos ¥ BnGDicE 2.
Munes, 28 2bril. 1158 PM
Vencimiento de Resiza |s eonfiguracién
Vones, 28 sbril, 1159 P
encimiento de Archivos cargados en la
Munes, 25 bl 1150 M

\encimiento de Resiizacin de prusbss
unss, 28 sbril, 11:59 P

[ [ ? INFORMACION GENERAL

unss, 28 sbril, 11:59 P

‘encimizna de Dacumantasién d plan .. > CRONOGRAMAS
Junes, 28 aarl, 1158 PM

Vancimianto oe Eiabers dscumantas e > ACTIVIDADES INICIALES
Vanes, 25 3o, 1153534

I3l cslendsric > FASETAMALISIS  Gaatado o aprendices

Qoe-.0@ara ~8G 5 eas o

GZAIUAN 5,7‘&\3

SORA  Area Personal resfio ) v Modo de edicén @B

Mostrar/Ccutar Bara Lareral  ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. (2834340)

Mis cursos / P_228118_V_2834940 R_68_C 9541 / SESIONES EN LINEA / Fase 3 Ejecucion: Grabaciones sesiones en linea / ABRIL 2025 /

M Volver 3 'ABRIL 2025
PANEL DE NAVEGACIGN Grabacion sesion en Linea Evidencia GA8-220201501-AAT-AA2-AA3-AA4 15-04-25

S EmEE Haga dlic en af eniace Grabacion sesion en Linea Evidencia GAR-220201501-AAT-AA2-AA3-AA4 15-04-25 para abrir el recurso.
¢ Pigina principal del sitio

> Secciones

~Mis cursos
> P_228113.V 2834041 R 68 C 0541
/P_228118_V_2834940 R 65.C 9541
> participantes
BB Calificaciones
) ANUNCIOS
> INFORMACION GENERAL
> CRONGGRAMAS
> ACTIVIDADES INICIALES
> FASE 1 ANALISIS
3 FASE 2 PLANEACION
> FASE 3 EJECUCION
3 FASE4 EVALUACION
“ SESIONES EN LINEA
> Enlaces

pricticas de
220201501 15-04-25 e :

> Fase 1 Analisis: Grabaciones sesiones
enlinea

> Fasz 2 Planeacion: Grabaciones
sesiones en linea

v Fase 3 Gecucién: Grabacienss

9233 m.

e ESERY
F & L . 7 = 22/04/2025

11
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SENA

A& M5 CARLOS ALBERTO AGUILAR CAREERO ) ~  Modo de edicén @B

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE
SESIGN EN LINEA 07/04/2025

Estimades aprendices.

Extiendo invitacién a 1a sesisn en linea que se realizars por
madio de 2 herramienta disponible en Zajuna A confinuacidn, |a
informacitn para unirse a la reunién

Tema:
AP7. Codificarios médulos.

Realizar pruebas al software para verificar su funcionalidad.

E

encia de Taller sobre

i i S0 de
ulos del software. GA9- 220501096-AA1-EVO1.

Evidencia de desempefio: Realiza plan pruebas de software.
GA9-220501096-AA1-EVO2.

Evidencias de desempefio: Diseiia casos y define el ambiente
de prusbas de software segtin proyecto. GA9-220501096-
AAZ-EVOL.

Evidencias de decempefio: Documenta prucbas de software
de acuerdo a la planificacié 1.

Evidencias de producto: Reporte de plan de pruebas

Flataforma disponible en Teams
Fecha: Lunes 07/04/2025

Hora: 7:00 p.m

Enlace para ingresar a Ia sala: U

9:26 a. m.
LAA 22/04/2025

i CARLOS ALBERTO AGUILAR CAREERIO n v Modo de edicon @)

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

SESION EN LINEA 14/04/2025

Estimados aprendices.

Extienda invitacion a |a sesion en linea que se realizara por
medio de la hemramienta disponible en Zajuna A continuacién, la
informacicn para unirse a la reunion:

Tema:

Planear actividades de implantacion del software de
acuerdo con las condiciones de la solucién informatica..

Evidencia de conocimiento: Conceptos y principios de
harduware & instalacion de software. GA10- 220501097-AA1-
EVI1.

Evidencia de desempeiio: Elaborar plan de validacién de
caracteristicas minimas de hardware para el software. GA10-
20501097-AAZ-EVO1.

Evidencia de producto: Software instalzdo en |z plataforma del
cliente. GA10-220501097-AA3-EVO1.

Plataforma disponible en Teams
Fecha: Lunes 141042025

Hora: 7:00 p.m

Enlace para ingresar a |a sala: U

El objefivo de esta reunidn es: La continuacidn del desamollo de 1

HQoe.0@a

s ESP 4 9243 m.
: @ e & LAA & 22/04/2025

)
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SENA

Obligaciéon 23: Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la formacién en cualquiera de las

estrategias institucionales.

EHZAUAN

Accede aSOFIA rea Personal

L ]
SENA

W

CARLOS ALBERTO AGUILAR caRezfio ff ) ~

Mis cursos / Secciones / Mis cursos Py

PANEL DE NAVEGACIGN

~Mis cursos
#Pigina principal dl sitio
“Secciones
B Mis cursos
&) Anuncios de |a pagina
“ Mis cursos
3 P_238413 2834041 R 68.€ 9541
¥ P22311.V 2834040 R 68 C 9541

VISTA GENERAL DE CURSO

’ X ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE,. (2834940)
< Formacién Titulada Virtual y a Distancia

ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. (2824341) n
Formacién Tiulada Virtual y a Distancia

Usted se ha identificado como CARLOS Al BERTO AGUILAR CAREENO (Cerrar sesién)

Resumen de retencitn de datos

Haeoexo0domeE L 2G5 sas Sun

(CARLOS ALBERTO AGUILAR CAREENG Modo de edicén @

Il calendario.

PANEL DE NAVEGACION

 Mis cursos
A iginz principal del sitie
> Secciones

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

N GENERAL i

 ESP o 9292 m.
Q) gy SR 22/04/2025
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SENA

N

obligacién 24: Cumplir con los lineamientos de orientacién del desempefio del instructor en
ambientes virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo establecido en el aplicativo compromiso —
Guia Orientacidon Formacidon ambientes virtuales de aprendizaje (Aplica para instructores que
apoyan formacion virtual).

ANUNCIOS

@ nwnccs

> INFORMACIGH GENERAL

r—
[ > [P

> cronocranAs

— > scnvososs mcies (D)
e s mseranicss (3
A Figine princigl del sita
e > mspzeanesccn (G
i Y > rpsEsnaactn () cum—
E:‘:‘;’"m;‘;“"“ > smonssen s (@)
Hao¢e.0@ana L2 G X sam =un
Contratista- Carlos Alberto Aguilar Carreio
Contrato CO1.PCCNTR.7451490
14

GOR-F-012 V03



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS ALBERTO AGUILAR CARRENO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/04/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  30/04/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2834941 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

02 CONSTRUIR LA BASE DE DATOS PARA EL SOFTWARE A PARTIR DEL MODELO DE DATOS.
03 CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO.

05 REALIZAR PRUEBAS AL SOFTWARE PARA VERIFICAR SU FUNCIONALIDAD.

28/04/25 8:18

Page 1 of 9




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

28/04/25 8:18
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 PLANEAR ACTIVIDADES DE IMPLANTACION DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES DEL SISTEMA.
02 DESPLEGAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON LA ARQUITECTURA Y LAS POLITICAS ESTABLECIDAS.

03 DOCUMENTAR EL PROCESO DE IMPLANTACION DE SOFTWARE SIGUIENDO ESTANDARES DE CALIDAD.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,70

28/04/25 8:18
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DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2834940 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

02 CONSTRUIR LA BASE DE DATOS PARA EL SOFTWARE A PARTIR DEL MODELO DE DATOS.
03 CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO.

05 REALIZAR PRUEBAS AL SOFTWARE PARA VERIFICAR SU FUNCIONALIDAD.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

28/04/25 8:18
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operaciéon y modelos de referencia

01 PLANEAR ACTIVIDADES DE IMPLANTACION DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES DEL SISTEMA.
02 DESPLEGAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON LA ARQUITECTURA Y LAS POLITICAS ESTABLECIDAS.

03 DOCUMENTAR EL PROCESO DE IMPLANTACION DE SOFTWARE SIGUIENDO ESTANDARES DE CALIDAD.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

28/04/25 8:18
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,70

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2977515 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

28/04/25 8:18
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

02 CONSTRUIR LA BASE DE DATOS PARA EL SOFTWARE A PARTIR DEL MODELO DE DATOS.

03 CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO.

05 REALIZAR PRUEBAS AL SOFTWARE PARA VERIFICAR SU FUNCIONALIDAD.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién seguln requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

28/04/25 8:18
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

01 PLANEAR ACTIVIDADES DE IMPLANTACION DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES DEL SISTEMA.
02 DESPLEGAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON LA ARQUITECTURA Y LAS POLITICAS ESTABLECIDAS.

03 DOCUMENTAR EL PROCESO DE IMPLANTACION DE SOFTWARE SIGUIENDO ESTANDARES DE CALIDAD.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

28/04/25 8:18
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 79,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 159,10

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CARLOS ALBERTO AGUILAR CARRENO

CENTRO DE 3
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO

28/04/25 8:18 Page 9 of 9



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

07:35:36
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 270097506

Bogota DC, 28 de abril del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CARLOS ALBERTO AGUILAR CARRERO identificado(a) con Cédula de ciudadania himero 1100949797:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 28 de
abril de 2025, a las 07:36:51, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1100949797

Caodigo de Verificacion

1100949797250428073651

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



28/4/25, 7:38 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:37:47 AM horas del 28/04/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1100949797
Apellidos y Nombres: AGUILAR CARRENO CARLOS ALBERTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

U«

LY o
0(’ 4 & 7y

. 4:\q . N“c,\
&0y pATR

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

28/4/25, 7:38 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
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https://www.gov.co/

28/4/25, 7:43 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 07:42:53 horas del 28/04/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1100949797,
Apellidos y Nombres AGUILAR CARRENO CARLOS ALBERTO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=4ml8al1A3f6 T_hcUfZocih2lpQQFbNEOTPHgaujhh_Lf2sc7alzq!-2142699406
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

28/4/25, 7:44 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 28/04/2025 08:44:35 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1100949797 y Nombre:
CARLOS ALBERTO AGUILAR CARRENO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 114977246 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1100949797 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 28/04/2025 07:47 AM

Cadigo Verificacion: 5SUYX3KZ2VG
Valida hasta: 27/07/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



