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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 23 de abril de 2025

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN | Secretaria de Gestion Administrativa y Talento

CONTRATACION: Humano-Oficina de Recursos Fisicos.

ORDENADOR DEL GASTO: Jesus Yuriani Lopez Pindeda- Secretaria de
Gestion Administrativa y Talento Humano.

OBJETO: SERVICIO DE ALQUILER DE EQUIPOS DE

IMPRESION, FOTOCOPIADO Y ESCANER ;
ASI COMO EL SERVICIO TECNICO, DE
INSUMO Y CAMBIO DE REPUESTOS PARA
ATENDER LAS NECESIDADES DE
FUNCIONAMIENTO DE LAS DEPENDENCIAS
DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Municipio de Cartago para la prestacion de los servicios publicos a su cargo, el
fortalecimiento y desarrollo institucional orientado a la buena gestion administrativa y la
prestacion de sus servicios, requiere la expedicion y por ende la impresion de los
documentos oficiales, memorandos internos y actos administrativos para lo cual se utiliza
impresoras y otros equipos electronicos, los cuales demandan a su vez el suministro de
tintas, mantenimientos y repuestos que permitan el normal desarrollo de las funciones de
emision de documentos impresos que generan las distintas dependencias.

El municipio de Cartago, tiene dentro de su estructura administrativa entre otras
dependencias, las del grupo econdmico, secretaria juridica y secretaria de planeacion que
por la importancia de las funciones que cumple requieren del servicio de escaneo,
fotocopiadora e impresoras con demanda de alto volumen de impresiones y demds, pero no
tienen la dotacion de los equipos para atender estos requerimientos.

En consecuencia, de lo antes mencionado y para efectos de atender las necesidades de
funcionamiento de las diferentes dependencias del Municipio de Cartago, se debe acudir al
mecanismo de contratacion estatal, dado a que el Municipio no cuenta con el nimero de
impresoras y fotocopiadoras necesarias para cubrir las necesidades

resulta bastante beneficioso para la entidad, tomar en calidad de alquiler impresoras que
cumplan la funcién de fotocopiado y escaner en excelentes condiciones, lo que conlleva a
obtener ventajas como la posibilidad de disponer de una maquina mucho mas potente, con
mejores prestaciones, Servicio técnico, suministro de tintas , repuestos y mantenimiento
incluido todo por cuenta de la entidad prestadora del servicio, modernizando equipos de
forma periodica para el correcto funcionamiento en cumplimento de los principios que rigen
la Funcién Administrativa de eficiencia, economia, celeridad y eficaciaprevistos en el articulo
209 de la Constitucion Politica.

3. ¢HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) Y ESTAN
IDENTIFICADOS LOS BIENES Y/O SERVICIOS?
S | X | NO | |

4, MADURACION DEL PROYECTO

[N/A

5. OBJETO
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Servicio de alquiler de equipos de impresidn, fotocopiadoy escaner ; asi como el servicio técnico,
de insumo y cambio de repuestos para atender las necesidades de funcionamiento de las
dependencias de la administracion municipal.

5.1 ALCANCE DEL OBJETO

El servicio de Alquiler incluye: el transporte, la entrega, prueba e instalacién en el sitio
definido por la Entidad, la capacitaciéon técnica y de uso, el soporte a fallas, servicio de
recarga y remanufactura de téner y (v) mantenimiento preventivo y correctivo incluye
repuestos.

6. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

Anexo: Ficha técnica

7. ANALISIS DEL SECTOR
El cual se anexay hace parte integral del presente estudio previo.

8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total del contrato sera hasta por la suma de CINCUENTAY CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($54.600.000,00) , incluido el Impuesto al
Valor Agregado (l.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y deméas impuestos, tasas,
contribuciones de carécter nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos e
indirectos.

8.1 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

Dicho andlisis se encuentra contenido en el documento denominado estudio de precios y
andlisis del sector que obra en documento aparte al presente estudio previo.

8.2 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

El valor del contrato serd desembolsado por el Municipio al Contratista de la siguiente
manera: Se cancelara en actas parciales de avance suscritas entre el supervisor y el
contratista, segun facturacion mensual acorde a los servicios recibidos, hasta finalizar el
consumo /o agotar el presupuesto, previo informe favorable sobre la ejecucion del contrato
presentado por el supervisor. Para hacer esta cancelacion el contratista debera
encontrarse al dia en los pagos de la seguridad social integral y parafiscal.

9. ASPECTOS PRESUPUESTALES

NUMERO Y FECHA DE CDP: 26 del 16 de enero de 2025

PRESUPUESTO RUBRO VALOR
RECURSOS PROPIOS 2.1.2.02.02.008.16.05.001 $54.600.000,00

10. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Por el valor y/o naturaleza del objeto a contratar, el proceso de seleccién se realizara
mediante la modalidad de Minima Cuantia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.1 y
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.
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El soporte juridico para la escogencia de la modalidad a establecer en el presente proceso
contractual, se encuentra determinado de conformidad con lo establecido en el articulo 94
de la ley 1474 de 2011, el cual adiciona el articulo 2 de la ley 1150 de 2007, con otro
numeral, el cual crea un nuevo sistema de formacion de contrato el cual es denominada de
minima cuantia y con base en el cual se debe llevar a cabo la contratacion cuyo valor no
exceda del 10% de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto.

Por lo anterior se, procedera entonces a seleccionar la oferta de acuerdo a la modalidad
de Minima Cuantia, de conformidad conla ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley 1474
de 2011, Decreto 1082 de 2015, articulos 2.2.1.2.1.5.1° y 2.2.1.2.1.5.2° y Decreto 1860 de
2021, que para todos los efectos se evaluara sobre la propuesta que presente el menor

precio,

el cual seré el criterio de seleccion y de escogencia.

11. MODALIDAD DE SELECCION:

| MINIMA CUANTIA

12. INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

| SUMINISTRO DE SERVICIOS

13. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

13.1

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

13.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

1.

2.

11.

12.

Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo
del contrato y proponer alternativas de solucion a las mismas.

Atender las peticiones y/o consultas que le indique el supervisor y se relacionen con
el objeto del contrato.

Asistir y participar en los comités, reuniones, talleres, juntas y demas eventos que
le indique el supervisor y se relacionen con el objeto del contrato.

Presentar los informes que le indique el supervisor y especialmente los sefialados
en el acpite relativo a la forma de pago.

Cumplir las indicaciones, recomendaciones y/o sugerencias impartidas por el
encargado del control y vigilancia del contrato y las demas que sean inherentes al
objeto de la contratacion.

Guardar reserva sobre los datos o informaciéon relacionados con el objeto
contractual.

Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral y
aportes parafiscales, segun corresponda de conformidad por lo establecido por la
normatividad vigente, y presentar los respectivos comprobantes de pago.
Defender en todas sus actuaciones los intereses del MUNICIPIO segun corresponda
y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales.

Conocer y acatar lo dispuesto en el Manual de Contratacion del Municipio.

. Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza de quien actuando por

fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algin acto u ocultar hechos que
afecten los intereses del MUNICIPIO.

Constituir la Garantia Unica para la aprobaciéon del Municipio, en los términos y
condiciones pactados.

Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y
bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existird ningun tipo de
subordinacion, ni vinculo laboral alguno del contratista con el Municipio, ni del
Municipio con las personas que vincule el contratista para el desarrollo del contrato.
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13. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4)

14.
15.

16.

13.1.

1.

meses masy presentarse al MUNICIPIO en el momento en que sea requerido por
el mismo para la suscripcion de la correspondiente Acta de Liquidacion.

Cumplir con todo lo ofrecido en su propuesta.

Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion y
legalizacion del contrato.

Todas las demés inherentes 0 necesarias para la correcta ejecucion del objeto
contractual.

2 Obligaciones Especificas del Contratista:

Entregar, en arrendamiento, las impresoras y fotocopiadoras indicadas por el
supervisor del contrato.

El contratista deber& garantizar que las impresoras y fotocopiadoras no sean inferior
al modelo 2015.

Los equipos deben contar con certificado Energy Stard.

Los equipos deben tener un rendimiento de 50 impresiones minimas por minuto.

El contratista realizara el transporte, instalacion, prueba y puesta en marchade las
impresoras y fotocopiadoras en el lugar indicado por el supervisor.

Suministrar los téneres, de acuerdo al consumo de las oficinas y dependencias en
un plazo no mayor a dos (2) horas después de realizada la solicitud.

El proponente debe presentar el manifiesto de importacion de cada uno de las
maquinas.

Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo a las impresoras, fotocopiadoras
y escaner entregados en calidad de arrendamiento, cuando ello sea solicitado por
el supervisor del contrato y en un plazo no mayor a veinticuatro (24) horas después
de realizada la solicitud.

Reemplazar las impresoras y fotocopiadoras entregadas en arrendamiento y que
presenten dafios o deficiencias por su uso diario, los costos en que se llegare a
incurrir correran por cuenta del contratista.

10. El proponente persona natural o juridica debe tener establecida sede principal o

11.

12.

sucursal debidamente inscrita en la Camara de Comercio del Municipio de Cartago,
con el fin de que el suministro sea oportuno, en los tiempos establecidos y los
requerimientos que la supervision genere.

Todos los costos asociados al suministro de fotocopias seran por cuenta del
contratista, vale mencionar, entre otros, toner, papeleria, mantenimiento y personal.
Garantizar la eficiente, eficaz y oportuna prestacion del objeto contratado y
responder por su calidad, sin perjuicio de la respectiva garantia.

13. Disponibilidad durante toda la vigencia del contrato y en especial dias y horas

habiles.

14. Aceptar los procedimientos administrativos que determine el Municipio de Cartago

13.2

para la ejecucion del contrato.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

Son obligaciones del Municipio de Cartago, las siguientes:

1.

2.

14.

Pagar el valor del contrato en la formay bajo las condiciones previstas y cuando se
reciba a satisfaccion por parte del supervisor designado.

Efectuar el control juridico, financiero, econdmico, técnico, social y administrativo
de la ejecucion del contrato a través de un Supervisor.

Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos gue estime convenientes en
el desarrollo del contrato, sin perjuicio de la autonomia propia del contratista.
Solicitar al contratista informes sobre el desarrollo del contrato cuando lo requiera.
Mantener el flujo de informacion sobre la marcha del Contrato

PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

Recargas, remanufactura de toner, cartuchos y mantenimiento de impresoras y escaneres.
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15. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion se contard a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio sin
gque exceda el 31 de diciembre de 2025.

151 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
Alcaldia del Municipio de Cartago

16. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta el objeto, especificacién y obligaciones a desarrollar el funcionario
Victor Manuel Gaitan Bedoya — Jefe de Oficina ejercera las funciones como supervisor del
contrato, quién verificarala correcta y oportuna ejecucion del objeto contractual y actuara
de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervision e Interventoria de la
entidad.

17. FORMA DE ADJUDICACION

MINIMA CUANTIA

18. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES
Los criterios que se definen a continuacion son los aplicables para los procesos publicos de
seleccion.

18.1 REQUISITOS HABILITANTES

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el
Cronograma, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta
presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacién. Por lo tanto, si la propuesta cumple
con todos los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como
“no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de requisitos
habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con sucursal en Colombia, Consorcios o Uniones Temporales) con base los
documentos sefialados en en el presente documento.

GENERALIDADES

A. Unicamente se consideran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos
los requisitos habilitantes, segun lo sefialado en el presente documento.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados
por cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda
algo distinto y, en todo caso, se realizard de acuerdo con las reglas del presente
documento.

C. Todos los proponentes deben diligenciar el Formato — Experiencia y los
Proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben
diligenciar adicionalmente el Formato — Capacidad financiera y organizacional
para extranjeros y adjuntar los soportes que ahi se definen.

18.2 CAPACIDAD JURIDICA
Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el presente documento:
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A. Individualmente como: a) persona natural nacional o extranjera, b) persona
juridica nacional o extranjera.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de

asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.
B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del Contrato.
C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad,

incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicion para contratar previstas en la
Constitucion y en la ley.

D. No estar reportados en el Ultimo boletin de responsables fiscales vigentes
publicado por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica
para el Proponente e integrantes de un Proponente Plural con domicilio en
Colombia. Tratandose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin sucursal
en Colombia, deben declarar que no son responsables fiscales por actividades
ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en
Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

La Entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases
de datos, al igual que los antecedentes fiscales acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de
2000, los antecedentes disciplinarios conforme con el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y
el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia
Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Cddigo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana-—.

18.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

18.3.1 PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria
vigente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

D. Registro mercantil de la Camara de Comercio donde ejerza su actividad, el cual

deberd tener una fecha de expedicidbn no mayor a treinta (30) dias calendario
contados a partir de la fecha limite para la entrega de ofertas. En dicho
certificado se acreditar4 que la actividad comercial del proponente le permite
realizar el objeto del presente proceso. En ofertas conjuntas, cuando los
integrantes del Consorcio o Unidon Temporal, o uno de ellos, sea persona natural,
cada uno de ellos o el integrante respectivo, aportara el -certificado
correspondiente.

E. Aportar el certificado de REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROROS — REDAM expedido con un término maximo de 30 dias calendario
18.3.2 PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:
B.
l. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o autoridad competente, en el que se verificara:
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a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de
existencia y representacion legal la originalmente fijada en el cronograma
de la invitacion publica.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas
en el objeto del Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su
duracioén no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Siel representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a
través de una autorizacién suficiente otorgada por el érgano social
competente respectivo para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en
Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente
establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y
474 del Cédigo de Comercio.

. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana,
en la que conste si es abierta o cerrada.

Il Fotocopia del documento de identificaciéon del representante legal.

V. Aportar el certificado de REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROROS — REDAM expedido con un término maximo de 30 dias
calendario del Representante Legal

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta
la fecha de constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal
debidamente constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la Sucursal y la
capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante la presentacion del
certificado de existenciay representacion legal con fecha de expedicion méaximo de 30 dias
calendario antes de la fecha de cierre de este procedimiento de seleccién por la Camara de
Comercio. Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer
obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano social respectivo para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion
suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la Entidad, determinara
la falta de capacidad juridica para presentar la oferta

C. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos
gue acredite la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera,
presentados de conformidad con lo establecido en el Pliego de Condiciones, en
el que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

l. Nombre o razon social completa.

Il. Nombre del representante legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica.
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M. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en
el objeto del Proceso de Contratacion.

V. Facultades del representante legal o de la persona designada para
comprometer ala persona juridica, en la que se sefiale expresamente que
el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del 6rgano social competente para cada caso.

V. Tipo, niumero y fecha del documento de constitucién o creacion.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria
juridica.

VII.  Acreditar que su duracion no serda inferior a la del plazo del contrato y un
afio més.

VIIl.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de
existencia y representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente
Plural deberd presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad
juridica paravinculary representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad
u organismo que certifique lo solicitado en este numeral; ii) la informacién requerida en el
presente literal, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la
persona que efectla la declaracion, asi como de las demas personas que puedan
representar y vincular a la sociedad, silas hay.

D. Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar
Su existencia:

Acto de creacion de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
certificado de existencia y representacion legal (este Ultimo no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccién) o documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion o
régimen juridico de contratacion de la Entidad Estatal.

NOTA: En el ultimo evento indicado en el parrafo anterior, relacionado con las personas
juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion legal, deberan
aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que
demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en
el cual se verificara:

* Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia que
no sea mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion.

* Que el objeto incluya las actividades principales objeto del proceso.

* La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un
(1) afio mas.

* Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano
competente para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o de la
Entidad.

* La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho
documento una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad
juridica para presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

* El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

18.3.3 PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacion de proponentes plurales debe:
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A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo en Unién Temporal o

en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencion
de conformar el Proponente Plural. En caso de que no exista precision sobre el
tipo de asociacion se solicitara aclaracion. Los Proponentes deben incluir como
minimo la informacion requerida en el Formato — Conformacion de Proponente
Plural (Formato — Consorcios) (Formato — Uniones Temporales). Los
Proponentes podran incorporar informacion adicional que no contradiga lo
dispuesto en los Documentos del Proceso de Contratacion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este dltimo en
caso de considerarlo conveniente, cuya designacion debera quedar definida en
el Formato — Conformacion de Proponente Plural (Formato — Consorcios)
(Formato — Uniones Temporales), de las personas naturales y/o juridicas
asociadas. Estos tendran facultades suficientes para la representacion sin
limitaciones de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para
presentar la oferta, suscribir y ejecutar el contrato, asi como la facultad para
firmar el acta de terminacion y liquidacion.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y
suplente del Proponente Plural, en caso de que se haya nombrado este dltimo.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del
Contrato y un afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera
contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de
participacion de cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje
no podra ser diferente al 100 %.

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion
sin el consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa
precontractual no sera posible modificar los porcentajes de los integrantes del
Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
Cualquier modificacién en los porcentajes de los integrantes sera ineficazy, por
tanto, carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en
el caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por
el apoderado de cualquiera de los anteriores.

18.4 COPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO.

Deberé allegarse copia legible, teniendo en cuenta que debe encontrarse actualizado al
régimen tributario que le aplique y que la actividad registrada esté relacionada con el objeto
de la presente contratacion.

Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otras formas asociativas debera
presentarse el RUT de cada uno de sus integrantes.

18.5 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

18.5.1 PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato — Pagos de seguridad social y
aportes legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por
el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal,
en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes alas cajas de compensacion familiar, al Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje.
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La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor
fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la
Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato — Pagos de seguridad social y aportes
legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal
en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

18.5.2 PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social
en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado
de pago de la correspondiente planilla, pero no sera obligatoria la presentacion de este
altimo.

Los certificados de afiliacion deben presentarse confecha de expedicion no mayor a treinta
(30) dias calendario anteriores al cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la originalmente contemplada
en el Pliego de Condiciones.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite v,
ademas, la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

18.5.3 PROPONENTES PLURALES
Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los
requisitos de que tratan los numerales anteriores.

18.6 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente presentara el Formato — Carta de Presentacion de la Oferta, el cual debe
estar firmado por la persona natural o por el representante legal del Proponente individual
o Plural, o por el apoderado.

La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firmade este documento se entiende que
el proponente conocey acepta las obligaciones del Pacto de Transparencia y, por lo tanto,
no serd necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la oferta.

El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben
diligenciarse con la informacion solicitada.

18.7 COMPROMISO ANTICORRUPCION:
Corresponde al FORMATO ANEXO que debe ser diligenciado por el proponente, firmado
original.

18.8 REQUISITO DE EXPERIENCIA GENERAL Y/O ESPECIFICA

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto Unico Reglamentario No. 1082
de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, que dispone la inclusion de criterios
diferenciales en las condiciones o requisitos habilitantes para las Mipyme Colombianas, el
Municipio de Cartago adoptara un criterio de tratamiento diferencial en el presente proceso,
en cuanto al numero de contratos para acreditacion de la experiencia.
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Si el proponente acredita su condiciéon de Mipyme, para la verificacion del requisito de
experiencia especffica, debera acreditar experiencia minima de dos (2) contratos con
entidades publicas o privadas, que retnan los siguientes requisitos:

1.  Que su objeto sea igual o similar al objeto del presente proceso.
2. Que la sumatoria del valor de los contratos aportados sea igual o mayor al 100% del
presupuesto oficial.

Tratandose de consorcio o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debe presentar
por lo menos un (1) contrato que cumpla con las condiciones minimas.

NOTA 1. TratAdndose de proponentes plurales, el presente criterio diferencial solo se aplicara
si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipymey tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

NOTA 2. Si el proceso de contratacion es limitado a Mipyme, se aplicara la excepcién 14:
Los procesos de contratacion limitados a Mipyme, no estan cubiertos por los acuerdos
comerciales.

Criterio Diferencial Para No Mipyme

Si el proponente NO acredita su condicion de Mipyme, para la verificacion del requisito de
experiencia especifica, debera acreditar experiencia minima de tres (3) contratos con
entidades publicas o privadas, que reunan los siguientes requisitos:

1. Que su objeto sea igual o similar al objeto del presente proceso.
2. Que la sumatoria del valor de los contratos aportados sea igual o mayor al 150% del
presupuesto oficial.

Tratandose de consorcio o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debe presentar
por lo menos un (1) contrato que cumpla con las condiciones minimas.

18.8.1 CARACTERISTICAS DE LOSCONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR
LA EXPERIENCIA EXIGIDA

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes
caracteristicas:

A. Estar relacionados en el Formato — Experiencia. Los Proponentes Plurales
deben indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el
Formato — Experiencia. Este documento debe presentarlo el Proponente Plural
Y No sus integrantes.

Si el Proponente no diligencia el Formato — Experiencia, la Entidad pedira su
subsanacion. En caso de que el oferente no subsane se tendran en cuenta para
la evaluacion los contratos de mayor valor aportados. Con estos la Entidad
verificara la acreditacion de los requisitos de experiencia especifica solicitados.

El Formato — Experiencia debera aportarse diligenciado en formato Excel.

B. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente procedimiento
de seleccion. Esta fechacorresponde al momento de terminacién de la ejecucion
del Contrato, por lo que no necesariamente coincide con la fecha de entrega y/o
recibo final, liquidacion o acta final, salvo que de los documentos aportados se
derive tal informacion.

18.8.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada
y gue la misma sea valida como experiencia requerida:
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A.

La Entidad unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los
contratos celebrados por el interesado.

Si el Proponente relaciona o anexa mas contratos de los requeridos en el Formato
- Experiencia, para efectos de evaluar la experiencia se tendran en cuenta los
contratos aportados de mayor valor.

Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los
integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la
experiencia solicitada; i) los demas integrantes deben acreditar al menos el veinte
por ciento (20 %) de la experiencia solicitada.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en Consorcio o en Unién Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera
el registrado en alguno de los documentos validos para la acreditacion de
experiencia.

Cuando el contrato que se pretende adjuntar como experiencia haya sido ejecutado
en Consorcio 0 en Unidon Temporal, el valor a considerar sera el multiplicado por el
porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes que presentan la
oferta.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio 0 una Union Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho Contrato se
entendera aportado como un (1) solo Contrato y se tendra en cuenta para el aporte
de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o
de la Uniébn Temporal que ejecutaron el Contrato y que estan participando en el
presente Proceso de Contratacion.

18.8.3 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
Los Proponentes acreditaran para cada uno de los Contratos aportados la siguiente
informacion mediante alguno, o algunos, de los documentos validos para acreditar la

experiencia:

A. Contratante.

B. Objeto del Contrato.

C. La fecha de iniciacion de la ejecucion del Contrato: Esta fecha es diferente a la
de suscripcion del Contrato, a menos que de los documentos de forma expresa
asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo
se evidencia fecha (mes, afio) de suscripcion y/oinicio del contrato: se tendra en
cuenta el ultimo dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

D. La fecha de terminacion de la ejecucion del Contrato: Esta fecha corresponde al
momento de terminacion de la ejecucion del Contrato, por lo que no
necesariamente coincide con la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacion, o
acta final, salvo que de los documentos de forma expresa asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo
se evidencia fecha (mes, afio) de terminacion del Contrato: se tendrd en cuenta
el primer dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

E. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

F. El porcentaje de participacion del integrante del Contratista plural.
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18.8.4 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

El Proponente podrd aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a
continuacion, para que la Entidad realice la verificacion en forma directa. En caso de existir
discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la
acreditacion de la experiencia, se tendrd en cuenta el orden de prevalencia indicado a
continuacion:

A. Acta de liquidacion.
B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del Contrato en la que conste el recibo a satisfaccion de la obra
contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de
hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera vélida para efectos de
acreditar la fecha de inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, la experiencia se admitira
para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

F. Cualquier otro documento idéneo que acredite la experiencia exigida, tales
como: el Contrato y/o los Documentos del Proceso Contractual, los cuales deben
estar suscritos por las personas que intervinieron en su formacion o estar
publicados en el SECOP.

18.9 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

18.9.1 ACEPTACION DEL ANEXO TECNICO. Con el fin de cumplir con las Condiciones
Técnicas exigidas, se debe presentar el FORMATO ANEXO - Aceptacion de la ficha
técnica, debidamente diligenciado y firmado original.

18.10. OFERTA ECONOMICA: Constituye el valor econdmico en pesos colombianos, sin
decimales, que el oferente propone a la entidad, en la cual debe incluir todas las variables,
indices o costos que incidan en el valor ofertado; y para su presentacion debe realizarse en
la plataforma del SECOP Il, en el FORMATO ANEXO firmado, publicado con la presente
invitacién, en la fecha establecida en el Cronograma.

Debe indicar el precio POR ITEM, de los elementos que conforman el formato anexo de
propuesta econdmica, y presentar el valor de su oferta, el cual es la SUMATORIA DE LOS
PRECIOS DE LOS ITEMS.

Para la presentacion de la oferta econdmica solamente se relacionaran los valores unitarios
del item (s) descrito (s), puesto que el presupuesto funcionara como una bolsa global que
se consumira de acuerdo a los valores unitarios ofertados por la cantidad consumida.

El valor total (sumatoria de los precios unitarios), correspondera al valor de su ofertay debe
ser igual al digitado en la plataformadel SECOP II. Elincumplimiento a la condicion anterior
genera causal de RECHAZO.

El oferente debera diligenciar el formato de cuadro de presupuesto y no podra adicionar,
modificar, suprimir o en todo caso, alterar la informacion en €l requerida, toda vez que dicha
informacion se requiere para la comparacion de las ofertas; de lo contrario, generara el
RECHAZO DE LA PROPUESTA.

En el evento de no discriminar el IVA y que el valor de los bienes y servicios ofrecidos
causen dicho impuesto, el Municipio lo considerara incluido en el valor de la oferta o en el
evento de discriminar el IVA y no causen dicho impuesto, éste no seré tenido en cuenta.
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La comparacion de las ofertas se realizara con relacion al valor total por item, de
conformidad con el FORMATO ANEXO. En todo caso, el valor total de la oferta no debe
superar el valor del presupuesto oficial.

Las ofertas estaran vigentes por el término de noventa (90) dias calendario, contados desde
la fecha de presentacion de ofertas establecida en el cronograma.

La presentacion de la oferta implica la aceptacion por parte del proponente de la distribucion
de riesgos efectuada en el pliego de condiciones, sus adendas y demas anexos

La evaluacion econdmica se hara teniendo en cuenta el valor que resulte de la correccion
aritmética.

Cuando sea el caso, para la ejecucion del contrato, las cantidades descritas en los items
de la oferta econdmica, son un indicador de referencia de cantidades requeridas, en el
entendido que seran objeto de ajuste en la ejecucién del contrato, conforme a los criterios
del supervisor, sin que ello impliqgue modificacion de los valores unitarios establecidos en la
propuesta objeto de aceptacion de oferta por parte de la entidad, y el todo caso, sin que se
supere la totalidad del presupuesto oficial del contrato.

NOTA 1: Para el caso de la persona responsable de IVA, deberd discriminar el IVA en el
formato establecido para la propuesta econdmica.

NOTA 2: Para el caso de la persona no responsable de IVA, no estard obligada a
discriminarlo en el entendido que, al comprar los productos o servicios gravados, el valor
del impuesto (IVA) hace parte de un mayor valor del bien.

NOTA 3: Todos los valores deberan estar ajustados al peso, es decir, sin decimales.

NOTA 4: En caso de que para presentar la oferta econémicase utilicen documentos anexos
y exista alguna diferencia numérica entre éstos y el valor indicado en la plataforma del
SECORP II, la Entidad Estatal tendra en cuenta el valor indicado en la plataformay no en el
documento adjunto. En este sentido, verificada tal inconsistencia de valor, LA OFERTA
SERA RECHAZADA.

18.10.1. CORRECCION ARITMETICA: Se procedera a revisar las operaciones aritméticas
y sus resultados, en el cuadro de la propuesta; si se encontrara error o inconsistencia, se
procedera a corregir los resultados. Si el resultado de la correccion supera méas o menos EL
CERO PUNTO CINCO POR CIENTO (0.5%) del valor de la oferta con respecto a si misma,
la propuesta sera rechazada. En todo caso el valor total de la propuesta, para la evaluacion
economica, sera el que resulte corregido en dicha revision.

No aceptara ningun tipo de enmendadura en el cuadro de la propuesta, que no venga
claramente refrendada con la firma del proponente, si esto ocurre la oferta sera
automaticamente rechazada.

18.10.2. OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO.

Cuando el Municipio reciba cinco (05) o menos ofertas, se utlizara el método de
comparacion absoluta, el cual consistird en confrontar el valor total de la oferta y/o el valor
de un item de la oferta, con el valor estimado del contrato o el valor estimado del bien o
servicio por parte de la entidad, de acuerdo con el estudio del sector. Si una vez realizada
la comparacion, la oferta y/o un item de la misma, es inferior en un veinte por ciento (20%)
al valor estimado del contrato o de uno de sus items, segun el caso, se considerara que la
oferta contiene un precio artificialmente bajo.

En tal caso se procedera, conforme al articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015,
requiriendo por escrito al oferente para que explique las razones que sustentan el valor.
Analizadas las explicaciones, el comité asesor evaluador recomendara aceptar la propuesta
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cuando el valor bajo es resultado de condiciones objetivas favorables del oferente y se
rechazara sino esta justificada. Si el oferente se negare a explicar las razones que sustenten
el valor ofrecido, equivaldra al desistimiento de su oferta, se entendera que desiste de su
oferta.

Cuando el Municipio reciba més de cinco (05) ofertas, se ultilizara el método de
comparacion relativa, de conformidad con la desviacion estandar del conjunto de ofertas,
de la siguiente manera:

. Se calculara la media del conjunto de ofertas. Para calcular la mediana, la Entidad
Estatal debe ordenar los valores de mayor a menor y tomar el valor de la oferta en la mitad
de la lista. Si el numero de ofertas es par, debe tomar los dos valores de la mitad, sumarlos
y dividirlos en dos.

o Se calculara la desviacion estandar del conjunto de ofertas. Para el célculo de la
desviacién estandar, se utilizara la siguiente férmula:

Desviacion estandar: 0 = \/ > 7, (Valor de la oferta-Promedio de los valores de las ofertas)?

n
(Donde n es el nimero de ofertas)
o El valor minimo aceptable de la oferta, sera el de la media, menos la desviacion
estandar:
Valor Minimo Aceptable = Mediana - Desviacion Estandar
o El Municipio considerard como posibles ofertas artificialmente bajas a todas las

ofertas que cuenten con valores por debajo del valor minimo aceptable.

o El método de comparacion relativa, de conformidad con la desviacion estandar, se
podra aplicar también a items de la oferta, para lo cual se hara uso de la misma férmula,
pero sobre el item que se pretende revisar, es decir, se calculard la media del item, la
desviacion estandar del item y el valor minimo aceptable del item.

18.10.3 OFERTA UNICA. Sien el Proceso de Contratacion se presenta un solo oferente, y
el valor de su oferta sea igual o inferior al presupuesto oficial estimado y cumpla con todo
el requisito habilitante, podra adjudicarsele el contrato.

18.10.4. PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS PARA CALIFICAR Y EVALUAR LAS
PROPUESTAS
La calificacion de las ofertas se hara teniendo en cuenta solo el factor PRECIO.

El precio es el factor de seleccién del proponente. Es decir, la entidad estatal debe adjudicar
el Proceso de Contratacion al oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas por
la entidad estatal en los documentos del proceso (estudios previos, analisis del sector e
invitacién a participar), y que ofrezca el menor valor.

Conforme al numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 para la
adjudicacion del contrato, el Municipio, evaluara las ofertas econdmicas y verificara que la
de menor precio cumpla con las condiciones de la invitacion. Si ésta no cumple con dichas
condiciones se verificara la oferta del segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

No hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las caracteristicas del objeto a
contratar, su calidad o condiciones. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdémicas
y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion.

El funcionario (0s) encargado (s) de realizar la evaluacion de las propuestas presentadas,
procederd a rendir su informe efectuando la correspondiente verificacion de si la oferta con
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el menor precio cumple con las condiciones de la evaluacion, aplicando lo sefialado en el
numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015.

El comité evaluador requerira, al proponente los documentos que puedan ser objeto de
subsanabilidad, so pena de verificar la oferta con el siguiente proponente que ofrezca el
mejor precio. En dicha comunicacion se establecera el plazo para la recepcion de dichos
documentos.

Los documentos subsanables o de aclaracion deberan ser allegados a través de la
plataforma SECOP Il, dentro del proceso de seleccion en el cual se esta participando, en el
plazo determinado para ello.

Los proponentes seran responsables de la remision de los documentos subsanables. Sino
se remiten los documentos subsanables en el periodo sefialado, la propuesta sera
rechazada.

No se permite que se subsane la falta de capacidad para presentar oferta, ni que se
acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacion aportada por el proponente.

19. ANALISIS DE RIESGOS
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20. GARANTIAS
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En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015, el Contratista debera constituir GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO que
ampare el siguiente riesgo:

a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. Por suma equivalente al veinte por ciento
(20%) del valor total del contrato con vigencia minima hasta la liquidacion del
contrato.

21. LIMITACION A LAS MIPYMES

Teniendo en cuenta que el numeral 1 del articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015, dispone como requisito para la convocatoria limitada a
Mipymes que “(e)l valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil
délares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de
cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo” y que de conformidad con la liquidacion realizada por MinComercio para los afios
2022 y 2023, el umbral para limitar la convocatoria a Mipymes, es de QUINIENTOS
TREINTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL NOVENTAY DOS
PESOS ($532.338.092,00); el presente proceso de seleccion, Si es susceptible de ser
limitado a Mipymes. Lo anterior, sin perjuicio que en el proceso de seleccion, se apliquen
criterios diferenciales para Mipymes.

21.1 LIMITACION TERRITORIAL A MIPYMES

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.3. del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de
2015, el Municipio de Cartago puede realizar convocatorias limitadas a Mipyme
colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a
ejecutar el contrato. Asi las cosas, en uso de dicha facultad, el presente proceso de
seleccion solo sera susceptible de limitarse a Mipyme domiciliadas en el Municipio de
Cartago, Valle del Cauca, razon por la cual, las solicitudes de limitacion que trata el articulo
2.2.1.2.4.2.2. del D.U.R. No. 1082 de 2015, s6lo seran validas, si provienen de personas
naturales o juridicas que tengan la condicién de Mipymey estén domiciliadas en Cartago,
Valle del Cauca.

21.2 ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA
LIMITADA A MIPYMES.

Las Mipymes colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por
la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camarade Comercioo por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. Entodo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberéd encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia
del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro
Unico de Proponentes, segin corresponda conforme a las reglas precedentes, con una
fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.
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PARAGRAFO 3. Solo se aceptan las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del
Decreto 1082 de 2015 no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.

22. ACUERDOS COMERCIALES:

En cumplimiento del numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y de lo
aclarado en el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion, Version CCE-EICP-MA-03V1.24/11/2021 publicado por la Agencia Colombia
Compra Eficiente, se puede concluir que el proceso de seleccion que pretende adelantar el
municipio de Cartago, no se encuentra cubierto por ningun tratado o acuerdo comercial, de
conformidad con el numeral 14 del Anexo 4 “Lista de excepciones a la aplicacién de los
Acuerdos Comerciales” del Manual publicado en el portal www.colombiacompra.gov.co,
que establece comouna de las tantas excepciones: “Las convocatorias limitadas a Mipyme.

23. DECRETO DE DELEGACION Nro. 321 del 29 de julio de 2020, y decretos
modificatorios.

24. ANEXOS
Formato estudios de preciosy an

JE RIANY LOPEZ PINEDA
Secretario de Gestisg Administrativa y Talento Humano

Elabord: Victor Manuel Gaitan Bedoya- Jefe de Oficina de Recursos Fisicos.
Revisién Juridica: Mauricio Toro Ospina — Secretario Juridico
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