USPEC
unizae o s INFORME DE EJECUCION SERVICIO DE AL
DATOS DEL CONTRATO
Razén social contratista: SERVICIOS Y SUMINISTROS CJVN S.AS
No. De contrato: €10 3422028 | ‘ |Gmpo N°: GRUPO_16 ‘Penodo que comprende el informe: 012l 31 de enero del 2025
Fecha de inicio: 06 DE DICIEMBRE DEL 2023 | ‘ |Fechz de terminacisn: 31/03/2025 ‘Fecha del informe: 2000112025
INFORME FINANCIERA
No. RP: I [Valor ejecutad [s 205.076.563,36
Saldo por ejecutar:
DESCRPCION DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS (Eneste sspcio informe i ubo o o
mes, informar si P QUE ANEXOS O EVIDENCIAS DEJARA EN LA CARPETA DE LA ACTIVIDAD (i csm
No. de obligacién OBLIGACION VERIFICABLE PERIODICIDAD seraal q clandad dela la actividad no fue ejecutada en el mes de la presentacion del informe deje (200}
. A o DE LA OBLIGACION
actividad. Evitedojar , puede usar fr : esta actividad no fue NA)
ejecutada en el presente mes).
Prestar el senvicio de suministro de alimentos en todos los establecimientos, para la PPL del grupo adjudicado, de manera
inintemumpida y en estrcta observancia de los requerimientos técnicos sefialados en los anexos técnicos, y demas documentos que
4 hacen parte integral del proceso de contratacion. Contar con Ia logistica y la capacidad fisica, técnica, operativa, financiera y Una vez durante [a oporacion La actividad no fue realiza en el mes en evaluacion, el acta de empalme generado del inicio del La actividad no fue realiza en el mes en evaluacion, el acta de empalme NO APLICA
administrativa necesaria para atender las obligaciones propias del grupo en el que resulte adjudicado por lo menos con cinco (5) dias | Actas de entregas de instalaciones y equipos (empalme); actas de limitaciones per CTO fue presentada sobre el primer informe técnico. generado del inicio del CTO fue presentada sobre el primer informe técnico.
calendario de anticipacion a la fecha de inicio de la prestacion del senvicio. Plazo dentro del cual debe destinar por lo menos, tres (3) de areas ,anexo 11 (personal) , ubicacion geografica oficina administrativa
dias calendario contados desde el inicio de Ia operacién para realizar el empalme necesario con el contratsta saliente y el INPEC.
Cumplir con los ACUERDOS DE NIVELES DE SERVICIOS pactados entre la USPEC y el Contratista en los términos sefialados en el
2 uerpo del presente documento, y con la totalidad de I0s lineamientos, requisitos y nomatiidad establecida para a prestacion de los | 1°"™e® 4 descuentos realizados. NO 55 ENTREGABLE PARAEL N No nos corresponde No nos corresponde NO APLICA
servicios de alimentacion.
e T O e o e e T o o o G o oo 50 conrol 4 produecon F 000
comida onlos ramajes stablecidos on a minua patrén para hombres y para mujess,  en 10308 08 casos dando cumplimiento a Se presenta formato comespondiente a as entregas diarias de produccian, se podré evaluar las
. las fsr‘aecy caciones vgh\lgamne‘sv c: idad, no‘cu\d al -:190 tunida ‘y Uer':’ sd MT-{m‘en qge |aceg n; e‘m egn;w IZ pmc:io de Oficios de autorizacién de tercerizacién del senicio. Mensual condiciones de entrega, temperatura, calidad y ofros, se presenta también la ejecucion de entrega Se presenta control de produccion diario y control de entrega de dietas CUMPLE
contratacion, en los establecimientos de reclusién del orden nacional, Unidades Tacticas y Ceniros de Reclusion Miitar centros fensual G dietas diarizs y of sonsolidado comespondiante.a los dferentes pos de ditas que se mansin o
reclusién mitar, estaciones de policia, unidades tacticas miltares/o cualguier ofro establecimiento que albergue PPL a cargo del Autorizacion y eportes mensuales de entregas de dietas ool sstablocimiento
Insttuto Nacional Penitenciario y Carcelario — INPEC (excsptuando as PP en detencidn domicilaria) dofindos en ol cuadro. No. 1. ¥ rees &
Garanti tod los los nde Se ejecuta por mes el control de capacitacion asignado para la ejecucion del CTO 343-2023, se
. aratzar o todas s 3 soicos aboreien i pan con g | Plan de capacitacion, cronograma (¢ oras de capactacion mensual sados Menseat litan & horas repartidos en cos temas alineados a a productidad y labores delseniciode | o » foctos de verf CUMPLE
o i Sne ot o et Pt o Pl e o mOmans 0o, s 183 e 0zado de asitencia F-C004 ensiel aimentacion, adems se presenta soporte de conirol de capacitacien adicional (20 horas e anexa onirol e capaitaciones y cronograma para efectos de verifiacion
mediante charlas, Gursos u otros medios efectivos de actualizacion. Dicho plan debe ser de por lo menos 4 horas mensuales adicionales).
Nota: Si después delinicio de la operacion se requiere Ia entrega de nuevos.
Sumisarosuenlos bsios (s, alas e i g,  demdsntuments) sl en b ctado eQers | tanilsbiicos oo, o dobraanvagr o imada o f NPEG.
5 para ol senicio de alimentacién de cada PPL y personal del contratsta 105 on 103 ranchos. para a focha do incio do | “no nay duranta el mes entrega de utensiios, se deja on obsencion que no Mensual S roaliza ingroso do oquipos al establecimiento, se anexa acta de ingroso por parte delinpec. | S© 16al2a greso do squipos al establecimiento, se anexa acta de ingreso por cumPLE
T prstacin oo senici  ovando sea requerhe por o upentaor 4o ot i mementos po dosghets y nts o, en cada Iubo sovedad duran el men, parte del inpec:
establecimiento.
Suministrar el servicio de alimentacion en aquellos eventos en que los internos requieran movilizarse (Remisiones) a otros sitios. Listados de entrega a satisfaccion de ppl que salen del establecimiento. - Usar
. dentodo 1aursdiocion delcoiropentenciarol s perisnecen (despachos udiales, hospale,ciicas, conros macicos, e g fondegolaue = Mensua Seancia onel Se anesnsoportsce remisiones cuweLe
otros), de acuerdo con la OTM y demas documentos que hacen parte integral de la operacion.
DERIVACION DIETARIA. Formatos de valoracion nutricional, evolucion El contratista carga los soportes documentales de acuerdo
, Prostr e senvco o alimentcionan s éminos ndicados o o AnexoNo. 5 ‘Manua d Dits Terapduicas” paralas PPL aue | "9, ylsados e enregaasaifacion, fornatcsde desesimient o s Sopresent I jcucitn do entrogace dita, consldad,Historas de sencén rutriconalyaos | 2SSt ol ds enirega mensual g deta, consoldado mensualde | con o etablecid, o obstane l nferventora en
asi o requieran y dando cumplimiento a la OTM y demas documentos que hacen parte integral de la operacién. L ¥ a P v v inentes para la ejecucion de las actividades de diet
Seguimientos trimestrales. - Usar formato N-N02: alimentos por convicciones religiosas o costumbres verfactén conespondiene, tods ves e i o s certa
 de PPL que se encuentran en el régimen
niratar por su cuenta y f1esgo al personal airectivo, rati tas, Ingenieros. — = — E— =
e slmenos,aperaios ene ofros)reqeridos para la ciecucion y buen uncionamiento de 0 servcos do aimenacen, &0 scurdo
con enlaOTMy de \acen parte integral del proceso precontractual y contractual Mensua\ So\a una vez al inicio de la
R Anexos 9, 10, 11 dolpersonalvinculado, Se hard una vz se presentan ny cada vez que haya Se presenta Anexo No. 11 relacion de personal activo sobre el mes en evaluacion. Anexo No.11 CUMPLE
PARAGRAFO 1 I conalisa doberdenroga e mediadacitnicoaa USPEC dairo d o primoros cin (5 lascalendaric o formatos cuando hayan nuevas confrataciones. o orsonsi noevs conimiads
cada mes iarelacion y 1 presacien cel
o e G Tos Saancs. &5 Sociales, Se3UNART SOQBI, PAraNISCAISS § 10608 BAUSToR GASIoS “AR6X 7 1Ty GoCUmenlo QUE SOpOrE 13 aNITACIon 3 Salug y pag de nomin;
asociados al personal particular que contrate para la prestacion del servicio de alimentacion y asi mismo debera asumir todos los (planilla de aportes parafiscales o documentno que soporte el pago del
demas riesgos derivados de Ia prestacion de est personal y prestaciones sociales) Se presenta Anexo No. 1 relacion de personal, planillas de ARL. pagos de nomina y ofros sobre e
9 Mensual personal activo sobre el mes en evaluacion Anexo No.11, planillas de ARL y pago de nomina y bonificaciones. CcuMPLE
PARAGRAFO 1. La USPEC aclara que no adauiere ningtn vinculo laboral alguno con los empleados, trabajadores o todo aquel que | Nota: el anexo N° 11 sirve para validar la elacion de empleados y la planilla o
n su condicién de partcular preste senicios al coniratista. En todo caso el contratista mantendra indemne a la USPEC reclamacion documento soporte.
Cuﬁ\';;w&;ﬁ"naé Gondicionss legales para 3 paricipacion Ge /s PPL en oG, GG, S 600 16 Telacionado
, de acuerdo con a2 a Loy 5 6, e\ Decrto 1758 de
5015, o1 Acuerdo ' 0011 do 1955, de Reclusi roelar Planillas de enirada y salida y tumo de descansos que cada operador fiene o la Se presenta soports comspondiente a I relacidn de horas laboradas por el personal manipulador
10 Rogtamenia momo. Aoiri No 1145 3006 Resa o o 003190 4o 515, nesoion No 402 ce 2013 coms novs aue 1o | oolescon 4ol NPEC eodén 4o PL s peci somios po & mesenc 15 Mensual e slmanion Se presenta planila de bonificacion de horas laboradas. cumPLE
regulen, complementen, modifiquen o adicionen. meses.
DADARBACA 4 Bl oottt otk N i st
[Entiegaren v TSGUISTS G pato el Soporie ds pago de 1o TEIACIONSAG con 8 BONTICACon 8 108 NBMos
que realizan actividades de manipulacion y distribucién de alimentos, mensualmente a la Subdireccion de Reinsercion Social del ficacic
INPEC y a la Direccion de Logistica de la USPEC yio la interventoria para efectos de comprobar los pagos. Dicho soporte consta de Certiicacion de cumplimiento del Inpec firmada por el director del
" una planilla, en la cual se especifica la bonificacion pagada a cada intemo, los descuentos que se realizan, las horas de actividades establecimiento "paz y salvo. senvicio” (Senicios publicos, proyectos Mensual Se pr porte de pazy al mes o porte de pazy al mes CUMPLE
N d g productivos, cumplimientos y bonificacion de rancheros) establece en los anexos tecnicos de la entidad, esta es, USPEC.
reallzadas en el senvicio de alimentacion y 2 firma o huella dactiar de la PPL.
agar on 103 161minos G L6y y Como nica ODIIGAGIon 6COnGMICa; 135 DONICACINGS uS f6eiDITa 18 FFL ue 56 WNCUTe 31 Servicio 66
alimentacién segin los Anexos No. @ "ESTANDAR DE TALENTO HUMANO POR ERON O PLANTA DE PRODUCCION DE Gentficasion de cumplimionto del INPEC fimmada por el diector del
ALIMENTOS" segin nimero e PPL y Anexo No. 10, “PERFILES PROFESIONALES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO", a més O p »
establecimiento "paz y salvo". Senicios pblicos, proyectos productivos, . pazy I mes
12 tadar dnio d s die (10)primeros dias del mes iguient a a preiacion dal senicio minias permaneacan en I abo. Mensual pazy mes cumPLE
cumplimientos y bonificacion de rancheros y otros. ‘establece en los anexos tecnicos de la entidad, esta es, USPEC.
PPL equivaldra a un legal vigente [SMM \alomada
mensual En para apoyo incas en e proceso ce producmon
Permitr que Ia USPEC, a través del supenisor yio la interventora, realice ¢l muestreo y andlisis sobre los productos dispuestos para
13 el servicio, el cual se llevara a cabo en las areas de produccion o- mstnbuclun de alimentacion, para efectos de validar el Formato F-1001, F-1002 - Muestreos hechos por la inte te Cada visita por | Sobre el mes se recibe visita por parte del laboratorio a cargo del CONSORCIO INTERALIMENTOS | Sobre el mes se recibe visita por parte del laboratorio a cargo del CONSORCIO CUMPLE
cumplimiento de las obligaciones paciadas para a ejeccion e a operacian, de acuerdo con los protocolos aprobados por I evidencia por operador. enicos o mianentona 2026, INTERALIMENTOS 2024,
Cumplir durante toda la ejecucién de la operacion del sevicio de alimentacin, con la obligacién establecida en el capitulo tercero . Se presenta la enirega de dotacion a visitantes al senvicio de
14 Aiculo 14 de la Resolucion 2674 de 2013, relacionada con los visilantes que ingresan al drea de manipulacién y preparacion de Formato hecho por el operador donde se registre el ingreso al Mensual - C P ¢ o Se presenta control de entrega de dotacion a visitantes. CUMPLE
o evidencia entrega de dotacion para visitantes. visitas alimentacion.
alimentos (asepsia y control de contaminacion).
Suministrar para el consumo de los alimentos por parte de la FPL los u!ensvhos bas\ccs ds\ menaje Fiambrera, vasos y cuchara los Acta de reunion con INPEC donde se relacione el total de fiambreras. Inicio de operacion y de acuerdo a la 5
1 La actividad no fue reali | luaci ividad ne
s cuales deben ser entregados al iniciar la operacion y en I la OTM entregadas al establecimiento de acuerdo con la OTM om -2 actidad no fue realiza en el mes en evaluacion La actividad no fue realiza en el mes en evaluacion NO APLICA
GiiZar a GESTON TeSpeCiva para GVaGUar Y GISporer 8 105 6qUpos Genro GeT Sericio G
alimentacion, en un témino no mayor a reinta (30) dias calendario contados a parir del acta de inicio, enviando los soportes
" correspondientes al supenvisor ylo la interventoria, lo cual serd objeto de verificacion. ) Lo actidad no fu realza cn ol mes e evluacion, o atade disposicion de mene s generd al | L@ 2chidad o uerelza en f mos en ovaluacien. of acta da disposicion de o APLCA
Acta de reunién con INPEC para establecer Ia disposicion de equipos. Unica vez al inicio de operaciones faicio dol CTO fue prosontada sobre o prifer inform thoico inicio del CTO
1: Para establecer el desuso de los equipos para su evacuacion o disposicion se debera solicitar el concepto al técnico.
aimacén del INPEC sobre os equpos que son del inentaro del establecimiento, i eisieran equipos a argo de a USPEC se
Garantizar el buen esiado del mensje que forma parle del suministro de alimentacion, so pena de que la USPEC ylo a intervent ceso de empalme. Relacién acta de inicio vs acta de enlrega. 5 - . L actividad no fue realiza on o mes on evaluacién, el acta de empalme gonerado del nicio del La actividad no fue realiza en el mes en evaluacién, el acta de
17 disponga del reiro o de baja de los mismos mediante acta, siempre y cuando se haya requerido previamente al coniratista y este Registo fotogafco slo cuando se haya realizado ol regisroal miciodela | 7155 %2 1CK o operaciones G0 fue proatria sohre & pamer Infrme memos empalme generado del nicio del CTO fue presentada sobre el NO APLICA
hubiere hecho caso omiso. rax primer informe técnico.




Erirogres rmlaccnes, iraesrcan  uifos M e i el NPEC o8 USPEC, madacie st it por o Gericacién de cumpiimiento del INPEC fimada por el directordel
" epresentants dl provesdor, ol supenisor s un funcionario de 1a USPEC yio la intervontoria y a direceién del a2 y salvo' clos produciivos, Unica oz al fnalizar o contrato La actividad no fue realizada en ol mes en evaluacion, ese es un La actividad no fue realizada en ol mes en evaluacion, ese o5 un NOAPLICA
buen estado y en optimas al finaizar el conrat rormal por s uso,y aleger o cumpiimientos y bonifcacion de rancheros y olros. entregable para la finalzacion del CTO. entregable para la finalizacion del CTO.
acta de entrega a la USPEC y/o interventoria.
g como prnar opin o gk alinnico s sborscon s 8 s procicaes ol NPEC o cac ot cmpiito o NPES s or
uno de los establecimientos donde se preste el servicio de alimentacion. De igual forma, deberd entregar mensualmente a
azy sal . | Mensual donde se realicen protectos . pazy I mes
19 lnertet a0 2 deecto o supeda, o comprevane do pas s eeren ol ago estzsd por et conceplo mm pazy mes cumpLE
, e rancharosyovos roductivos. establece on los anexos tecnicos de la entidad, esta es, USPEC.
aplique. En caso de que el precio de los productos de la actividad al costo
ereado, s producion podran sor aduridos por ucra d a actdad preducioa achmando 108 eapecives SopoRes
“RGQUIT, 67 €1 porCenTaJe INGICaG0 &N &1 numeral 17 Gel anTculo 7+ G 18 Ley 2046 Ge 2020, T aiena prima =
produceidn 10specuefios productores agropecuario localos o  roducloes e f Agriculra Campesin, Familaro Comuniaria
locales y sus mpras, mediante facturas de venta, ;
. Entregar certficaciones estas compras, mediante facturas de venta, cuentas de|
o s Tocal
20 o o neooaon icos ente pariculares Mensual o pr Se presenta soporte correspondiente a compras locales. cumPLE
da una do las regionos ¢ dependerd de las instrucciones y avances que existen en
RGazar Una vez roCiidas 183 INSTAACIONGS, 6 MARSNIISNID CoTectvo Enor y 8 revening meror G requieran 103 centos de
prdsion ﬂe lmaion 14008 Qi 4 ncusnin o nsrir o o ERON o P 6 Procicein o Almanos Exrmas
s écnicos minimos fa OTM, y umpilr | £ ato F-P00S - Informe ejecuiivo del operador de los mantenimientos Se realizan las instalaciones, se
2 con la normatividad legal vigente para a . y Carcelaros do Orcen Naciona] e i dos o e Mensual oresenta soports de registros comespondiontes. Control de mantenimientos preventivos y correctivos. cumpLE
v 5o deberén mantaner dusnts 3o operacion. los i levarse
a cabo por enel Los alas
o Dubicos "E;ﬁn?aaos Cerlincatos y en e penmmn VECar €1 Cansuro | 1 Enelcaso ae TMeddores presenta 1a Gebida aUIONZacK
de los diferent bl a, energia, ala tacin, o s smpresa d seniiospibicos, con sus respeces sopois de eicacin |
U erming o mayor 8 et (30 dice habiles contados & par del aca de e s dos 105 Cosos ] So presenta soporte de pazy salvo correspondients al mes vencido como s6
22 contratista deberd realizar las gestiones en conjunto con el INPEC ante las Empresas de Servicios Publicos - ESP - locales, para la 2 Proventar pazy salvos discriminados por senicios publicos fimados por ol Mensual Sep porte de paz y mes o P pazy 9 CUMPLE (POR EL COMPONENTE TECNICO)
establece en los anexos lecnicos de la entdad, esta es, USPEC.
respectiva instalacion. directordel ERON o nsiucioncortespondiete. Presentar acta Iacual ene
que ser reffenda del director o ostablozoan os
Caipii 61 1a ejecucion et Sanicio (3s 125 fagias G6 S6gUNIaT SSEbiacivas e (o5 Kegiamenios G Kegimin e e cada uo assnes mamsnn
de los ERON, CRM, UT o Estaciones de Policia. URL Adoptar todas las medidas necesarias para eviar el ingreso o retiro de
lementos prohibidos al interior de los ERON, CRM, UT o Estaciones de Policia, por el personal a su cargo o a traves d parte del proveedor las.
2 o elementos S0 pena de e caraten i, ponel a1a | acciones realzadas en o mes para Grantoar o cumplmionto de 1o recios de Mensual frente al reglas ERON. de sequridad CUMPLE
haya lugar. El coniraista debers presenarun informe ante el supervisor delconirat yl f interventora donde s demuesire que seguridad del establecimiento.
haya realizado las denuncias ante las entidades competentes y finalizo el
§ s o asi Oficio firnado por el Representante Legal del operador donde manifiesta que .
Garantizar la confidencialidad de la informacion a la que tenga acceso en la ejecucion del servicio, asi como la del personal g frente a alainformacion »
B dispuesto para las actvidades evie diwigar a inormacién para lo cualse prohibe fa difusién de 1a misma por cualquier medio fan cumplido con esta activdad e informando [a forma como se suscribid ! Mensual del senvicio de almentacion S presenta soporte de certifcacidn de confidencialided CUMPLE
mismo acuerdo con sus empleados.
" Responder los requerimientos efectuados por la USPEC a través del supenisor o la interventoria dentro del a o . hechos solicitudes u otros por parte de —
respectiva (a cual podra isico Para el caso de manefo de informacion por medio Mensual pit i miieahrmetebeipion Relacion se solicitudes y respuesta para el mes en evaluacion
slectronico, puede ser enviado en archivo comprimido (7-zip, WinRAR u otro).
. Presentar soporte d la invitacion por correo alectrénico y copia del acta en s ol Jizad: 1o poriod .
2 Asistir alas reuniones alas que le convoque la USPEC a través del supendsor o fa interventoria del contrato. e o ovante de 1 aeiotencia 4 revmiones Mensual e anexa este periodo So anexa soporte comespondiente de las reuniones realizadas en este periodo CuMPLE
Entregar Ta SUPSNISION 0 TNENVentora &l Ticio Contrato, @ &1 EXGo1 G6 105 proveedores para o7
utiizar en 1a racion, dicha 2 vez que se
presente algin ajuste de inclusion o exclusién de esos. otos solicitad
27 Archivo en Excel con ! los A peracion y cada vez | g gy alabase de datos | Grupo_16 Base de proveedores. CUMPLE (POR EL COMPONENTE TECNICO)
en el pardgrafo 1. que s de un cambio de proveedor.
parte del supeisor ylo la contrato de la a
7 TGS G2 (10 prmEroE s 6 Cada mes, &l f8porie o
Contoid an o Anexc No. 16, o ual oo astar suscrt por o Represontants Loga
2 PARAGRAFO 1;Prosentr informo susco por o el porcental 1a ejecucion con sus Anexo 26 formato de Reporte de agotamiento presupuestal Mensual Se presenta anexo comespondiente al Anexo No.19 Reporte Agotamiento Presupuestal Anexo No.19 CcuMPLE
tes y Ia proyeccion d los recursos, la cual del
Gorratoycon minme aincs (1) los coenda prov aa teminacén 60 14 opracon
i 1 informacion por un tiempo no menor a 12
2 ‘Salvaguardar la informacion de toda la ejecucion en un tiempo no menor a 12 meses, la cual debe estar disponible cuando se Oficio firnado por el Representante Legal del operador donde manifiesta que Mensal por 2 Certficacion de simacenamiento de informacion. CUMPLE (POR EL COMPONENTE TECNICO)
requiera por la entidad o cualquier ente de control i cumplido con esta actiidad y a forma como se haré. meses.
v a dotacion para todo o personal . acionadas con 1 prestacion del senicio do i " La actividad no se pudo ejecutar por imprevistos manifestados por el proveedor a nivel de maquinas | La actividad no se pudo ejecutar por imprevistos manifestados por el proveedor
0 erodicidad sening €n 1a O, P Formato do entrega de dotacién al personal y PPL. Mensual textieras razon por la cual se establece una focha de compromiso parala entrega antes del 15 de | a niveldo maquinas textleras razon por fa cual se establece una foch cumpLE
e febrero del 2025 compromiso para a enirega antes del 15 de febrero del 2025
i La actiidad no el mes en evaluacion,
a1 Tomar datos antropometricos a las PPL de acuerdo con lo establecido en los documentos técnicos. Reporte de Tamizeje Fomato N-N026 A inicio de Ia operacion. loma de datos sobre ol tamizaje nuticional, sabee e segunce informe onico Y La actividad no fus realizada en el mes en evaluacion NO APLICA
2 e e e e e B e e o e/® | Ofcio do autorizacion emiido por la USPEC para producion desde planta Cada vez que se genere la La actividad no se ejecuta en ol establecimiento en evaluacion, no La actividad no se ejecuta en ol establecimiento en evaluacion, no NOAPLICA
P par - ! externa. esida hay contingencia activa hay contingencia activa
raciones suministradas sin previa autorizacion
Instalar . los cumpla con la Resolucion 2749 de 2007 y la norma técnica (donde sea La ejecucion de inspeccion de boliquin y extintores se realiz6 al inicio del CTO en evaluacion
) felemma‘nadN:C 2885 (5egunda‘ actualizacion) de exlm(nves e fuego porttily contar con un botiquin de primeros auxiios acorde a | posible) o 1a descripcion locativa donde se hizo la nstalacien de los extintores Al inicio de Ia operacion. g s e s S oot i oo Sy o e, e ectuales delos CcuMPLE
la normativida P i g
M S S ot A A Presentar el meda firado por e RL donde relacione a A i do I aperacion €1 pasado mes de agosto se genero por parte de Ia CIA oficio de aprobacion a os planes y Se anexa soporte correspondiente al aval tecnico o aprobacion a los planes y NOAPLICA
par g planes y per programas de obligatorio cumplimiento. rogramas de obligatorio cumplimiento
que hacen parte integral de la operacion.
Cumplir con los, el protocolo para a plicar la aprobacion de plan de contingencia Mensual - La actividad no fue realizada en el mes en evaluacion, el La actividad no fue realizada en el mes en evaluacion, el
35 ' " " ' h i h NO APLICA (POR EL COMPONENTE TECNICO)
prestacion dal serviio do alimentacion. ol senicio contingencias establecimiento no cuenta con tercerizacion en ejecucion. establecimiento no cuenta con fercerizacién en ajocucion. ¢ d
Informar en caso do que a PPL do o d ¥ se nieguen a recibir la(s)
i Ias actividades del o simriacite, o conminn b solller o o correo al USP! Cuando se presonte la novedad en La aciividad no fue realizada en el mes evaluado, no se presento La actividad no fue realizada en el mes evaluado, no se presento
£ ceers o mokciones f avbcor del respociv Penitenciario mpiircon firmado por el INPEC donde certiica la situacion e informe la disposicién final A Sabre el establecimiento desordenes que generaran sobre la Sabre el establecimiento desordenes que generaran sobre la NO APLICA
delos 1o PPL_ s den cuna de 1a nsinceion prosentads y1a dsposicen e los alimentos. o poblacion intema negacién para recibir los alimentos del dia. poblacién intema negacién para recibir los alimentos del dia.
inal do lo almenios.




Proceso de empalme. Relacion acta de incio vs acta de enirega fimado por la
5 Realizarof empalme con ol contatista salente y o INPEC on s condiciones descrtas an fa OTM direccion del establecimiento dol INPEC. A iniio do 1 cperacitn La actividad no fue raliza en ol mes en evaluacion, ol acta de empalme gonerado del nicio del | La actividad no fus realiza en ol mes en ovaluacién, o acta de empalme NOAPLICA
P v Regisiro fologréfico solo cusndo se haya realizado el registro al inicio de la P CTO fue presentada sobre e primer nforme técnico. generado del inicio del GTO fue presentada sobre el pimer informe técnico.
racion.
Entrogar a la USPEC las con tiempos
3 del ERON o pianta de produccin extera del grupo o grupos adjudicados dentro de la contratacion a los diez (10) das calendario del Formatos de rutas de distibucidn que iene el operador. Mensual La actidad no fue realizada en el mes en evaluacion La acthidad no fue realzada en el mes en evaluacién. cumpLE
inicio o Ia sjocucion del conirato cuando aplique.
ReaIZar & aGBSTc0 & SST & Gada U G5 165 Seicios
s adiicados dentoda s conlatatin.an o fempe Mo 4o sasenta (60 dias caendac, conand dvsde 1 o do
prestacion del suministo de alimentacion. De igual manera, se debe realizar seguimiento y control e forma mensual hasta temminar I Se anea documentos contractuales relacionados a todo o programa de SG-SST. matriz
39 Ia operacisn con alcance del 100 %. Daberd igualmente Enirogar a la USPEC en los ocho (8)dias habiles al inicio de fa SST. Plan do accion ejocucion| Mensual - & partr dol tiempo de 60 ey - matz. Plan de SG-SSTy cortficacion frante al programa en evaluacion. cumpLE
fas alincio de operacion. nogramas e capaitaciones y oros.
contratacién el cronograma establecido para el diagnbstico de ST realizado por el profesional, el ual incialmente debe contemplar
o8 dos mesos establecidos cento do ia OTMy al culmina ese sronograma a s qince (1) dias calendaro dobe sor allegado o
Realizar el tramite establecido en la OTM corespondiente al cambio de mend. Los cambios y conlas respectivas [ustfcaciones y actas La actividad no fue realizada para el cTo 3422023 el no
s ini cumpLE
aprobados por a USPEC yio 1a imtrventori oo contas Alinicio de Ia operacion P i La acthidad no fue realizada en el mes en evaluacion.
1 contraista debord asistiral Comité de Seguimiento al Sumiistro do Alimentacion ~ COSAL realizado por el INPEC Mensual - O cuando of jonte al
“ El contratita d Acta do reunién y istado de asistencia al comité COSAL oMensual - O cuandoel. So presenta acta cosal correspondiento al mes en evaluacion Acta Gosal cumpLE
Dsberd prstr o sumiistodoaimeiacincricamoni o o ialoomionio oo au el adudataroyalo quo oo do La USPEC ealizard mensuaiment la lidaiinono proceso do facturacion dos por s enidad, esta 65,
a2 autorizacisn dentro de a ejeccin del contato. Para el caso e poliia y PECno | delos establecimientos, URI, EP, UT y ofras que hayan sido aulorizadas por la Mensual Se presenta cuadro de raciones imieno. . estaes, cumpLE
reconocer el pago de raciones eniregadas on establecimientos no autorizados. entidad para a prestacion del serviio.
Dobers presentar Ia programacion de tumos con nombro, horario, dia do descanso, cargo, horas a laborary otacion (donde apliaue) S cjecuta cuadro o asistencia do dias y horas Iaboradas para ol personal extero relacionado
43 e o o e Formato de tumos establecido por el operador. Mensual o de 106 anexcs do personal anerados o otas onipacionce So prosenta relacion de tumos u horas laboradas. CUMPLE
Informar a la USPEC en el momento qus se present dentro del senico de alimentacion algun ente de control con [a finalidad de.
realizar visita de inspeccién; asi mismo informar los hallazgos relevantes durante a visita y remitir ol documento final expedido con
méximo (1) un dia posterior a a visita. Cuando se haya presentado la ista La actividad no se realiz6 en el establecimiento, no se recibe vistas La actividad no se realizs en el establecimiento, no se recibe visitas
a i s s NO APLICA
Correo electrénico donde se evidencia a visita del ente de control Pl or parts do algn ents de conirol por parts do algin ente de control
1 Informar en el para reuniones o mesas de trabajo por parte ds entes de contol,
ontes terioriales o INPEC, on las cualos no se cuente con pervisor del contrato yio interventoria.
Cumplir con los plazos y con Io establecido en el proceso de facturacién. Allegar a a entidad ylo intenventorfa un informe mensual Se elabora informe técnico de acuerdo a cada obligacién contractual exigida y se presenta soportes
45 detallado del estado del suministro de alimentacion en cada uno de los establecimientos a cargo. Para el informe usar el formato del Informe Anexo No. 27 Mensual ot gdaysep Por Ejocucion de informe tecnico mensual. CUMPLE (POR EL COMPONENTE TECNICO)
Anexo No. 27 “INFORME MENSUAL DE EJECUCION".
Cuando se presenten eventos en contra de la seguridad, inegridad fisica, emocional u ofro con un empleado del operador causado
. por una PPL o funcionario del INPEC, o operador deberd informarlo de manera inmediata a a direccion del establecimiento con Informe con soporte fimado por el RL. En caso de no presentarse esta Cuando ocura los hechos. L acthidad no fue realizada en el mes en evaluacion Lo acthidad no e realizada on o mes en evaluacion. CUMPLE (PR EL COMPONENTE TEGNICO)
copia a a regional dl INPEC. Asi mismo, informar al supervisor /o a inerventoria y posteriormente radicar a denuncia ante fas novedad el RL dejaré constancia mediante oficio
entidades competentes y remilr copia a a entidad de las acciones adelantadas
1 Contraista deberd allegar a informacién solictada completa y responder alas obiigaciones yio requerimientos efectuados por la Se anexa cuadro de relacicn a los requerimiontos. solicitudes U olros que 56 generen por parte de
a7 USPEC ya sea por intsrmedio del supervisoryio inerventoria ras la solcitud ncialen los tiempos establecidos por 0 esta actividad Mensual lidades que supendsan ol conrato en gjecuion. o E Relacio de solicitudes y requerimiento CUMPLE (POR EL COMPONENTE TECNICO)
Ia interventoia o en los términos de ley segin sea el caso,
ALIDA ESTHER TURBAY GONZALEZ

39,098,303 De Plato Magdalena

(OBSERVACIONES:

El contratista remite el ANEXO 27 en pdf con la firma del representante legal

Cosar Augusto Gomez Reyes.




