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CONTRATO No. 785-2025

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE MARZO DE 2025)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)

CIUDAD MEDELLIN Y (GT ANTIOQUIA CHOCO)

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN - Direccion Programatica de

Reintegracidon - Subdireccion Territorial para el acompafiamiento

de la poblacion sujeto de atencién que se encuentre adelantando su proceso en el marco del Programa de

Reincorporacién Integral mediante la formulacion, el seguimiento y evaluacion de los planes individuales y el acompafiamiento a los planes colectivos de reincorporacién, conforme
con las orientaciones dadas por la coordinacion del Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a la poblacion sujeto de atencion de la ARN
asignada por la supervision que se encuentre adelantando su
proceso en el marco del Programa de Reincorporacion Integral en
la formulacion, seguimiento y evaluacion de los planes individuales
de Reincorporacion, incorporando los enfoques diferenciales.

En el mes de Marzo se realizo convocatoria a PR individual de Anori, Medellin, Cisneros, Bello, Santo Domingo
para agendar las visitas y se llevd a cabo las atenciones individuales en el municipio de Medellin, Anori y Bello con
el objetivo de sensibilizar a los participantes sobre ajustes para construir el horizonte, trayecto de vida,
caracterizacion y seleccidén de acciones para construir el plan.

Se diligenciaron 41 Planes de accion 1 PRI anual (etapa Inicial).

Total asignados: 45

Total activos:44

Total atendidos: - entre 41 PRy 2 de Autosar

Total ausentes:5 PR ausentes y 2 PR Limitante Temporal y 2 inasistencias (uno fuera del pais y otro no lleg6 a la
fecha de su atencién).

SIRR 41 Planes de Accién y 1 plan anual (inicial)

Evidencias: No. 1. Base de Atenciones
Evidnecias: No. 2. Pantallazos atenciones individuales marzo SIRR

2. Apoyar a la coordinacion del Grupo Territorial o al profesional
que se delegue en los procesos de formulacién, seguimiento y
evaluacion de los planes colectivos de Reincorporacion
adelantados en el marco del Programa de Reincorporacion
Integral, incorporando los enfoques diferenciales.

Para el mes de Marzo no me fue delegada ninguna actividad

3. Apoyar en las acciones de articulacién y gestion a nivel territorial
gue facilite el acceso de la poblacion en reincorporacion y sus
familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la
garantia de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades,
de acuerdo con los planes territoriales de reincorporacion y segun
los

lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques
diferenciales.

*Se realiza la remision del acceeso de la poblacién reincorporada y sus familiar para la oferta pablico privada para
la garantia de los derechos ofrecidas por el programa.

*Remision al area Juridica de un PER que requiere asesoria en temas de derecho penal

*Oferta educativa con el Sena para el acceso a la eduacién complementaria.

*Remision caso de Salud de un PR que se encuentra en una situacion de discapacidad por falta de protesis de
una participante.

Evidencias: No.7. Remisiones

4. Acomparniar a la poblacién en proceso de reincorporacién en las
actividades y acciones de implementacion de las lineas
estratégicas de Reincorporacion Politica, Social, Econdmica y
Comunitaria en el marco del Programa de Reincorporacion
Integral.

Se acompafd a los participantes en la consolidacion del plan de accion enmarcadas en las lineas estratégicas de
reincorporacion political social, econémica, comunitaria con sus respectivas firmas

Evidencias: No 6. Planes de accién PR

5. Realizar el seguimiento periddico a los proyectos productivos
individuales de las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision, conforme a los lineamientos
operativos establecidos por la entidad.

Se realizé entrega al proyecto productivo del PRE- PP - 38597- COD 6006575- Modas Chuch

Evidencia: No.3. Acta de entrega PRE-PP 38597
Evidencia: No.4. Pantallazo SIRR acta de entrega

6. Realizar el registro de la informaciéon de la poblacién asignada,
de forma oportuna, confiable, y veraz, en el Sistema de
Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacién SIRR o en
el que se defina de acuerdo con los lineamientos de la supervisién.

Se registro todas las atenciones del mes de marzo en el SIRR.

Evidencias:

7. Apoyar la implementacion de los métodos operativos para el
desarrollo de las acciones relacionadas con el Programa de
Reincorporacion Integral, utilizando los mecanismos de control
establecidos, para proporcionar a la entidad informacion oportuna y
precisa sobre el cumplimiento de los objetivos, y proponer planes
de mejora para optimizar los procesos

Se realiz6 acompafiamiento en la socializacion de las lineas del PRI para el desarrollo de los plan de accion de
acuerdo a los lineamientos estrategicos establecidos por el nivel central y proporcionando la informacion requerida
para subir en el SIRR con el objetivo de dar cumplimento a los objetivos garantizando los procesos.

8. Realizar mensualmente la verificacion de los desembolsos
econdmicos recibidos por los participantes asignados, conforme al
cronograma de la ARN, y gestionar los tramites necesarios en
caso de detectar alguna irregularidad.

Se retroalimenta a la poblacién sobre los desembolsos que se les suministran de acuerdo a las solicitud o
inconformidad de la PR y se les informa fechas de pago de acuerdo a la informacién suministrada por la
Coodinadora del equipo.

Carpeta. Evidencias Olga Lucia Yepes Lopez

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."
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CONTRATO No.

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE MARZO DE 2025)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)

CIUDAD MEDELLIN Y (GT ANTIOQUIA CHOCO)

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN - Direccion Programatica de

Reintegracidon - Subdireccion Territorial para el acompafiamiento

de la poblacion sujeto de atencién que se encuentre adelantando su proceso en el marco del Programa de

Reincorporacién Integral mediante la formulacion, el seguimiento y evaluacion de los planes individuales y el acompafiamiento a los planes colectivos de reincorporacién, conforme
con las orientaciones dadas por la coordinacion del Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

9. Participar en reuniones, mesas de trabajo y comités
presenciales o virtuales que sean convocados o delegados por la
supervision en el marco de sus obligaciones contractuales.

Se particip6 en reunién programada por la coordinadora del componente para socilizar algunas avances del
proceso PRI.

Se participd de reunion en capacitacion sobre habitos saludables - marzo 7 de 2025

Se participé en capacitacion sobrea Auto Sar. 25 de marzo.

Se participd de la reunion con la Federacion Nacional de Cafeteros. 26 de marzo

Se particpd de una reunién con el equipo de facilitadores y coordinacion en cualificacion 6 de marzo

Se participd en socializacion de los formatos que se requieren para presentar cuentas de cobro. 31 de marzo

Se paticip6 de socializacion de la guia de contratistas y proveedores 31 de marzo

Se participd en una capacitacion de seguridad y salud en el trabajo. 6 de marzo

Carpeta. Evidencias Olga Lucia Yepes Lopez

10. Tramitar los documentos generados conforme a los
procedimientos y plazos definidos en las directrices de gestion
documental establecidas por la ARN, asegurando asi una
adecuada administracion de estos.

Se tiene consolidado los documentos para enviar al archivo de acuerdo a los parametros establecidos en gestion
documental.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas
en el contrato.

Registre si se cumplimieron las obligaciones generales y las demas contenidas en el contrato

. Firmado
Olga Lucia digitalmente por
Olga Lucia Yepes
Yepes Lopez Lopes

OLGA LUCIA YEPES LOPEZ

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Firmado
Luz Nely digitalmente por
9 p
Osorno Ospina Luz Nely Osorno
Ospina

NOMBRE(S): LUZ NELY OSORNO OSPINA

Fecha VoBo: 31 marzo de 2025

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."
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