FUERZAS MILITARES BE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL
. c ﬁ“”éﬁ‘ ;

_ _ CENAC DE PERSONAL.
UNIDAD APOYADA: DIRECCION PERSONAL OFICINA JURIDICA

INFORME DY SlfPERVISION ¥ RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X TOTAL

Bogoti, JUNIO DE 2019

|

1. CONTRATISTA

" Nombre completo: CARLOS ALBERTO SERRANO OBANDO
. Identificacitn: 8.688.127

Nacionalidad: COLOMBIANO

| Direccion — ciudad de residencia: BOGOTA CLL 75B # 1008 86.

Teltfone de comacto: 3188305816

2. SUPERVISOR

_ E-mail de contacto: £as032 7@hotmail.com

TC. CARLOS MAURICIO PENA JIMENEZ.

Jefe Secci6n Juridica (o quien haga sus veces)

Resolucidn de nombramiento No..005 del 15 de Enero de 2019 -

3. No. DEL CONTRATO-—FECHADE
SUSCRIPCION

No. Del-contrato 338-CENAC-PERSONAL-2019

_5-FEBRERQ-2019

4. POLIZA DE GARANTIA ¥INICA

N/A— SEGUN SECOP I}

NfA— SEGUN SECOP Il

FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

N/A - SEGUN SECOP I

7. PLAZO DE EJECUCION

8. OBJETO CONTRACTUAL

N/A— SEGUN SECOP I

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO PARA ASESORAR A LA DIRECCION DE
PERSONAL DEL EJERCITO NACIONAL.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Elaboracién de beletines y directrices a las unidades operativas

mayores, menores y ticticax. 2. Aténder todos los requerimientos
‘én los que se necesite ta aplicacion de la éxperiencia d¢l confratisia

.en el proceso asignade 3. Elaboracién y revision de actds
. adntinigtrativos de oficisles, suboficiales, soldados y civiles de -

scparacién suspension en funciones, suspensién en ¢l carge,
Separzacidn absoluta, restatiecimiento de funciones, devolucion de

| haberes y anotaciones en la hoja de vida. 4. Pariicipar activamente:

en los comilés de cstudio juridico del personal de oficiales

suboficialcs y soldados. 5. Emitir conceptos juridicos. cuando se-
| haga necesario presemtar ante e comandante def comando de
' personal, ante- el director de personal o ante el oficial del 4rea
administrativa del ¢jérvito. 6. Asistir a las reuniones programadas

por parie def director de personal y oficial del drea administrativas,

7. Apoyar juridicamente las investigaciones que se adelantan en &l -

Juzgado de Instruccion Penal N° 84. 8. Las demas obligaciones que

se deriven del objeto contractual. 9. -Las demas obligaciones-

establécidas en el estudio previo, decumento que el contratista:
declara conoce, y que hace parie del presente contrato.




¥ a5 demis obligaciones que se deriven del objeto contractual.
¥ Las obligaciones fegdles que se deriven de log contratos estatales |
PARAGRAFO PRIMERO: Independenciz del Contratista.. El
Contratista es independiente del Ministerio de Defensa — Ejéreito
Macional, y en consecuentia, el Contratista no es su representante,
1 agente o' mandatario.

El Contratista no tiene e facultad de hacer declaraciones; |

1 representaciones o compromisos en nombre. del Ministerio de

§ Defensa — Ejército Nacional, #i de tomar décisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a'su cargo.

10._PERIODO DEL INFORME JUNIO 2019

11. CUMPLIMIENTO DE LAS EL PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES,
OBLIGACIONES CUMPLIO CON TODAS LAS OBLIGACIONES ASIGNADAS
CONTRACTUALES EN EL CONTRATO Y PRESENTADAS EN EL INFORME DE

GESTION, SI[X] NO [}

"Valor total: $37.290.0060

12. VALORDEL CONTRATO Valor antorizado a pagar: $.3.350.006

Obligacion Entidad | VI Pago
13, CUMPL]M[ENT{) PAGO PENSION PORVEMNIR | $217.000
-'SEGUR]]TAD SOCIAL “BALUD - MEDIMAS | $169.500
“ARL - POSITIVA S0 )

1. Informe de gestibn sobre el cumplimicato del objeto
contractual, firmado por el CONTRATISTA y el recibido a
satisfaccion del supervisor del cofttrato, de scuerdo-al formato

| cswmblecido.

2. (Copia discriminada de los soportes de pago de los apories
mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad |
Social en Salud y Pensitr, sobre un Ingreso Base de Cotizacion
del 40 % del valor mensual del contrato, con aporte del 16 % |
en pensioncs.y el 12, 5 % en salud. El soporte de pago del
aporie mensual.obligatorio al Sistema General de Riesgos
Laborales, conforme lo establece la normatividad legal vigente
y de acuerdo a-la afilizcién efectuads a la AR L. planifls mes
actual____anterior X :

3. Cuenta de Cobro.

14, DOCUMENTOS QUE HACEN
"PARTE DEL. INFORME

. En el presenie infoime se deja constancia que elfld contratista .
cumpli® con.las obligaciones contractuales y legales regutadas:
para este tll]O de contrato y como consecuencia seé recibe a
satlsfacctén de forma PARCIAL X TOTAL
Asf mismo, 'se deja consiancia que durante 1a ejecucién del
-contrato no s¢ han configurade los presupuestos legales que

18, CONSTANCIAS

1_regulan ¢l contrato laboral.
16. RECOMENDACIONES OMITIDO
17.. CONCLUSIONES OMITIDO

Pata constancia se fitma en, Bogets el mes de Junio de des mil diecinueve {2019)

Teniente Coronel CARRLOS MAT PENA SIMENEZ
Ofcial Seecitn furikifca Direccidn de Porsoma! Ejéreito Nacional



FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

UNIDAD ENECUTORA: CENAC DE PERSONAL
UNIDAD APOYADA: DIRECCION PERSONAL OFICINA JURIDICA

INFORME DE GESTION

Bogots, Jusnio de 2019
[ 1. No. DEL CONTRATO 1338-CENACPERSONAL-2019
2. FECHA SUSCRIPCION | _

CONTRATO N/A-SECOP
| 3. POLIZA DE SEGUROS
- N/A-SECOPH
4. CRp N/A-SECOP I
5. FECHA INICIO .

S o _SECOP 11
EJECUCION N/A—SECOP

6. CONTRATISTA

Nomtre complete: CARLOS ALBERTQ SERRANO OBANDD
identificacién: §.688:127

Nacionalidad: COLOMBIANO

Dircceién —ciudad de residencia: BOGOTA CLL 75B # 100B-86 Madngai
Teléfono de contacto: 3188305816

[E-mail de contacto: caso327@hotmail.com

7. SUPERVISOR

TC. CARLOS MAURICIO PENA JIMENEZ
Jefe Seccidén Juridica {o quien haga sus veces) _
Resolucidn de nombramiento No.-005 del 15 de Enero de 2019 -

8. OBJETO CONTRACTUAL

No. Del contrato 338-CENAC-PERSONAL-2019

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES.

-05-FEBRER(Q-2019

1. Elaboraci6n de boletines y dircctrices a las unidades operativas mayores, tienores
y thcticas. 2. Atender todos los requerimientos en 105 quic se necesite la aplicacion de

|1a experiencia del contratista en el proceso asignado 3. Elaboracién ¥ Tevisidn de’

actos administrativos de oficidles, suboficiales, soldados y:civiles de separicién
suspension en  funciones, suspension en el cargo, separacion absoluta,
restablecimiento de’ funciones, devolucidn de haberes y anotaciones.en Iz hoja de
“vida. 4, Participar activamente en los comitds de estudio Jjuridice del personal de
oficiales suboficiales y soldados. 5. Emitir conceptos juridicos cuando se haga
necesario presentar ante el comandante del comando de personal, ante ¢f director de

} personal o siite cf oficial del irea administrativa del cjército. 6. Asistir a las reumniones

programadas por parte del director de personal y oficial del drea administrativas. 7..
‘Apoyar juridicamente. las investigaciones que se adelantan en ¢l Juzgado de
Insiruccién Penal N° 84. 8. Las demds obligacioncs que se deriven del ohjeto
‘contractual. 9. -Las demés obhgacmn&; establecidas en.el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, ¥ gue hace parté del presente contrato,

~Las demis obligaciones que se deriven del ohjcto contractual.

Las obligaciones legales que sc deriven deé los contratos estatales PARAGRAFO |




PRIMERL):. Independencia. del Contraista. EI Contratista es independiente del}
 Ministerio de Defensa —Ejército- Nacional, y en consecuencia, € ‘Contratista 10 £
su repiesentants, agente o mandatasio.

El Coritratista fio tiene la facultad, de ‘hacer detlaraciones, mprcscnmcwnes 133
compmimms en nomibre det Mmlsteno de Defensa ~ Ejército Nacional, ni de tomar
decisiones o iniciar acciones gue generen oblipaciones 2 su cargo,

OBLIGACION 7. Apoyar juridicamente Ias. investigaciones gue sc adelantan en ¢l
Juzgado de Instruccion Penal N84

- DA-06-2019 asistencia y asesoria en Ia indagatoria del Cabo Tercero ® |
Visquez Cruz Cristian Camilo por abandeno del servicio y desobediencia |

16. DOCUMENTOS QUE ‘ante ¢l Juzgado 84 Penal Militar, en el radicado 376, en-el cual rio acepto
SOPORTAN EL: CArgos.
CUMPLIMIENTO DFE, LAS - 05-06-2019: asistericia y asesoria. eni la versién libr¢ del SP. NIETO.
OBLIGACIONES AVILES CC# 89006310, en ¢l radicade 304 que s¢ Adelania en'clante el
CONTRACTUALES Juzgado 84 Penal Militar, indicando que s tiempo de servicio s corrector

pues'si presto servicio rmhmr y 1o se lo habian carpado en. ¢l sistema
- 0606-2019: Citacibn y comparccencia a notificacién de la situacion
juridica del Cabo Tercero ® Visquez Cruz Cristian Camiilo , en el
radicado 376, absteniéndose de imponerle medida de ascguramiento y el
procesn se remie aF;sc_alia.Mlhtar

Dkjo constancia que durante e} plazo de ejecucién del contrato, no se han
| configurado los presupuesios legales del contrato laboral v que he gozado de plena
- s i ta ad

11, CONSTANCIAS autonomia para ejecutar tas obligaciones contractuales relacionadas on et contrato.

- Asi mismo, tanto ¢lfla suscritoja.y el Ministerio de Defensa — Ejéreito Nacional —
Unidad Ejecutora ha dado cumplimiesto a las obligaciones legales y contractuales

registradas.en el contrato.

Patd constancia se firma en, Bogotd ef mes de Junio de dos mil diecinueve (2019)
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