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ACTA No. 010 – Comité Verificación   

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Comité de verificación Centro Agropecuario de buga 

 
CIUDAD Y FECHA: 
 

05/05/2025 HORA INICIO: 
8:00 AM 

HORA FIN: 
10:30 AM 

LUGAR Y/O ENLACE:  
 

Centro agropecuario de Buga DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  
Kilometro 2 Variante Buga Tuluá 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Verificar aspirantes según postulación realizada en el banco de instructores 2025 según 

necesidad del servicio de instructores. 
 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Verificar aspirantes según postulación realizada en el banco de instructores 2025 según 
necesidad del servicio de instructores. 

 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
Teniendo en cuenta procedimiento establecido en las circulares que corresponden al Banco de 
Instructores 2025 se procede según orden proyectado para ejecución de actividades por el comité de 
verificación. 
 
1. Validar perfil solicitados por coordinación Académica con los perfiles ya creados y disponibles en 

el banco de instructores 2025 de la APE. 
 
Se proceden a revisar los perfiles creados y abiertos en el banco 2025 teniendo en cuenta la necesidad 
del servicio. 
 
Los perfiles nuevamente verificados corresponden a los perfiles ya creados y cerrados en primeras 
instancias para la presente verificación no hay perfiles nuevos. 
 
Perfil requerido por regular: Instructor de Bilingüismo 
 
Perfiles verificados según necesidad del servicio. 
CODIGO PERFIL REGIONAL  CENTRO DEPARTAMENTO CIUDAD 

35612  
PREVENCION Y 
CONTROL 
AMBIENTAL 

Regional 
Valle 

Centro 
Agropecuario de 

Buga 
Valle del Cauca Buga 
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35598 ENGLISH DOES 
WORK - LEVEL 1 

Regional 
Valle 

Centro 
Agropecuario de 

Buga 
Valle del Cauca Buga 

35604 INGLES BASICO - 
NIVEL 1 

Regional 
Valle 

Centro 
Agropecuario de 

Buga 
Valle del Cauca Buga 

 
A continuación, se relaciona el proceso de verificación y el estado final de los aspirantes con sus 
observaciones del caso. 
 

CODIGO PROGRAMA COMPETENCIA PERFIL 

35612 
PREVENCION Y 

CONTROL 
AMBIENTAL 

INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO DE 

CONTEXTOS 
SOCIALES Y 

LABORALES SEGÚN 
LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR 
EL MARCO COMÚN 

EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA 

LAS LENGUAS 

Perfil requerido: Requisitos 
Académicos, PROFESIONAL CON 

TÍTULO EN LICENCIATURA EN 
IDIOMAS O PROFESIONAL EN 

CUALQUIER ÁREA DE 
CONOCIMIENTO.NIVEL MÍNIMO 
B2 DE SUFICIENCIA EN INGLÉS, 

ACREDITADO MEDIANTE UNA DE 
LAS SIGUIENTES PRUEBAS 

INTERNACIONALES: FCE FIRST 
CERTIFICATE IN ENGLISH BEC 

VANTAGE O HIGHER CELS 
VANTAGE O HIGHER IELTS 

MÍNIMO 5,5ISE II INTEGRATED 
SKILLS IN ENGLISH TOEFL PBT 

MÍNIMO 567 TOEFL CBT MÍNIMO 
227 TOEFL IBT MÍNIMO 

87BULATS B2 EN TODAS LAS 
HABILIDADES CAE CERTIFICATE IN 

ADVANCED ENGLISH CPE 
CERTIFICATE OF PROFICIENCY IN 
ENGLISH APTIS B2 EN TODAS LAS 
HABILIDADES Experiencia Laboral, 

MÍNIMO 12 MESES EN LA 
ORIENTACIÓN DE PROCESOS DE 

CAPACITACIÓN O FORMACIÓN EN 
LA LENGUA EXTRANJERA EN 

MODALIDAD 
PRESENCIAL.REQUISITOS 

MODALIDAD A 
DISTANCIA:ACREDITAR 

CAPACITACIÓN RELACIONADA 
CON TUTORÍA VIRTUAL NO 

INFERIOR A 40 HORAS, TENER 
EXPERIENCIA CERTIFICADA 
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MÍNIMO DE 6 MESES EN MANEJO 
DE PLATAFORMAS VIRTUALES 

ESPECIALMENTE EN EL LMS QUE 
TENGA LA ENTIDAD, MANEJO DE 

HERRAMIENTAS WEB, 
EXPERIENCIA CERTIFICADA EN 
PEDAGOGÍA DEMÍNIMO 120 

HORAS, Y LOS DEMÁS 
REQUISITOS Y EXPERIENCIA 

DISCIPLINAR QUE APLIQUEN. 
 
Aspirantes verificados: 2 Aspirantes se presentaron según registros en el aplicativo de la APE 
 

NO. DOCUMENTO 
ESTADO 

FINAL APE 
OBSERVACIONES 

1 14899966 CUMPLE 
CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN 

2 91497293 CONTRATADO  
 
 

CODIGO PROGRAMA COMPETENCIA PERFIL 

35598 ENGLISH DOES 
WORK - LEVEL 1 

INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO DE 

CONTEXTOS SOCIALES 
Y LABORALES SEGÚN 

LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL 

MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 

REFERENCIA PARA LAS 
LENGUAS 

PERFIL REQUERIDO: DE ACUERDO 
CON LA CIRCULAR 3-2024-000132 

DEL 24 DE MAYO DE 2024, LOS 
INSTRUCTORES QUE SE 

CONTRATEN PARA ORIENTAR LOS 
PROGRAMAS DE FORMACIÓN 

COMPLEMENTARIA VIRTUAL DE 
INGLÉS, DEBERÁN DEMOSTRAR UN 

GRADO DE DESEMPEÑO EN EL 
IDIOMA INGLÉS, DE NIVEL DE 

DOMINIO C1 EN EL RESULTADO 
GLOBAL, DE ACUERDO CON EL 
MARCO COMÚN EUROPEO DE 
REFERENCIA (MCERL) EN LOS 

EXÁMENES INTERNACIONALES 
ENLISTADOS EN LA RESOLUCIÓN 

18035 DE 2021 DEL MINISTERIO DE 
EDUCACIÓN NACIONAL (O 

AQUELLA QUE LA MODIFIQUE O LA 
SUSTITUYA). 
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Aspirantes verificados: 2 Aspirantes se presentaron según registros en el aplicativo de la APE 
 

NO. DOCUMENTO ESTADO FINAL OBSERVACIONES 

1 16552948 CUMPLE 
CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN 

2 94480189 CUMPLE 
CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN 

 
 

CODIGO PROGRAMA COMPETENCIA PERFIL 

35604 INGLES BASICO - 
NIVEL 1 

INTERACTUAR EN 
LENGUA INGLESA DE 

FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO DE 

CONTEXTOS SOCIALES 
Y LABORALES SEGÚN 

LOS CRITERIOS 
ESTABLECIDOS POR EL 

MARCO COMÚN 
EUROPEO DE 

REFERENCIA PARA LAS 
LENGUAS 

Perfil requerido: Requisitos 
Académicos, ALTERNATIVA 1 

TÍTULO TÉCNICO PROFESIONAL EN 
CUALQUIER NÚCLEO BÁSICO DE 

CONOCIMIENTO.NIVEL DE LENGUA 
MÍNIMO B2 EN CADA HABILIDAD 

DE ACUERDO AL MCER. LOS 
EXÁMENESADMITIDOS DEBEN 
CORRESPONDER A LA LISTA DE 

EXÁMENES APROBADOS POR LA 
NTC 5580 - 2011 ICONTEC-MEN Y 
TENER UNA VIGENCIA DE 2 AÑOS. 

ALTERNATIVA 2 : TÍTULO 
TECNÓLOGO EN CUALQUIER 

NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO. NIVEL DE 

LENGUA MÍNIMO B2 EN CADA 
HABILIDAD DE ACUERDO AL MCER. 
LOS EXÁMENES ADMITIDOS DEBEN 

CORRESPONDER A LA LISTA DE 
EXÁMENES APROBADOS POR LA 

NTC 5580 - 2011 ICONTEC-MEN Y 
TENER UNA VIGENCIA DE 2 AÑOS. 

ALTERNATIVA 3 : TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN 
CUALQUIER NÚCLEO BÁSICO DE 

CONOCIMIENTO. NIVEL DE 
LENGUA MÍNIMO B2 EN CADA 

HABILIDAD DE ACUERDO AL MCER. 
LOS EXÁMENES ADMITIDOS DEBEN 

CORRESPONDER A LA LISTA DE 
EXÁMENES APROBADOS POR LA 

NTC 5580 - 2011 ICONTEC-MEN Y 
TENER UNA VIGENCIA DE 2 AÑOS. 
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Experiencia Laboral, ALTERNATIVA 
1 TREINTA Y SEIS 36 MESES DE 

EXPERIENCIA RELACIONADOS CON 
LA DOCENCIA DE LENGUA 

EXTRANJERA.ALTERNATIVA 2 
TREINTA 30 MESES DE 

EXPERIENCIA RELACIONADOS CON 
LA DOCENCIA DE LENGUA 

EXTRANJERAALTERNATIVA 3 
VEINTICUATRO 24 MESES DE 

EXPERIENCIA RELACIONADOS CON 
LA DOCENCIA DE LENGUA 

EXTRANJERA. 
 
Aspirantes verificados: 4 Aspirantes se presentaron según registros en el aplicativo de la APE 
 

NO. DOCUMENTO ESTADO FINAL OBSERVACIONES 

1 
1115083432 CUMPLE CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 

PROGRAMA DE FORMACIÓN 

2 
1005705504 NO CUMPLE LA EXPERIENCIA LABORAL SUMA 31 MESES 

Y LA ALTERNATIVA 3 DE EXPERIENCIA EN EL 
TECNICO ES DE 36 MESES 

3 
94478733 NO CUMPLE PRESENTA UNA CERTIFICACION DE 60 

HORAS DE UN CURSO DE INGLES DE NEW 
JERSEY EEUU 

4 

1115088593 NO CUMPLE PRESENTA TITULO DE GESTION DE 
MERCADOS Y EL NIVEL DE LENGUA NO ESTA 
DISPONIBLE EN LA APE CERTIFICADO INGLES 
NO VIGENTE 

 
 
Perfil requerido por regular: Trasversal Comunicación o Ética 
 
Perfiles verificados según necesidad del servicio. 
CODIGO PERFIL REGIONAL  CENTRO DEPARTAMENTO CIUDAD 

35611 PREVENCION Y 
CONTROL AMBIENTAL Regional 

Valle 

Centro 
Agropecuario 

de Buga 
Valle del Cauca Buga 

35596 EMPODERAMIENTO DEL 
SER COMO EJE DEL 
CAMBIO PERSONAL Y EL 
FORTALECIMIENTO 
ORGANIZACIONAL 

Regional 
Valle 

Centro 
Agropecuario 

de Buga 
Valle del Cauca Buga 
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A continuación, se relaciona el proceso de verificación y el estado final de los aspirantes con sus 
observaciones del caso. 
 

CODIGO PROGRAMA COMPETENCIA PERFIL 

35611 
PREVENCION Y 

CONTROL 
AMBIENTAL 

ENRIQUE LOW 
MURTRA-

INTERACTUAR EN EL 
CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y 
SOCIAL DE ACUERDO 

CON PRINCIPIOS 
ÉTICOS PARA LA 

CONSTRUCCIÓN DE 
UNA CULTURA DE 

PAZ 

PERFIL REQUERIDO: REQUISITOS 
ACADÉMICOS, OPCIÓN 1 

PROFESIONAL EN CARRERAS DE 
FORMACIÓN RELACIONADAS CON 
FILOSOFÍA, O ANTROPOLOGÍA, O 

PSICOLOGÍA, O TRABAJO SOCIAL, O 
SOCIOLOGÍA O AFINES.OPCIÓN 2 

PROFESIONAL CON ESTUDIOS 
RELACIONADOS EN ÉTICA, O 

BIOÉTICA, O DEONTOLOGÍA O 
HUMANISMOEXPERIENCIA 

LABORAL, VEINTICUATRO 24 
MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS 
CUALES DIECIOCHO 18 MESES 

ESTARÁNRELACIONADOS CON EL 
EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U 

OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y DOCE 12 MESES EN 

LABORES DE DOCENCIA Y/O 
TRABAJO 

COMUNITARIO.REQUISITOS 
MODALIDAD A 

DISTANCIA:ACREDITAR 
CAPACITACIÓN RELACIONADA CON 
TUTORÍA VIRTUAL NO INFERIOR A 

40 HORAS, TENER EXPERIENCIA 
CERTIFICADA MÍNIMO DE 6 MESES 

EN MANEJO DE PLATAFORMAS 
VIRTUALES ESPECIALMENTE EN EL 

LMS QUE TENGA LA ENTIDAD, 
MANEJO DE HERRAMIENTAS WEB, 

EXPERIENCIA CERTIFICADA EN 
PEDAGOGÍA DEMÍNIMO 120 

HORAS, Y LOS DEMÁS REQUISITOS 
Y EXPERIENCIA DISCIPLINAR QUE 
APLIQUEN., OPCION 2 OPCION 3 

 
Aspirantes verificados: 1 Aspirante se presento según registros en el aplicativo de la APE 
 



     

GOR-F-084 V02 
 
 

 
 

 

No. DOCUMENTO 
ESTADO FINAL 

APE 
OBSERVACIONES 

1 1115073064 CUMPLE 
Cumple con perfil requerido por el 
programa de formación 

 
 

CODIGO PROGRAMA COMPETENCIA PERFIL 

35596 

EMPODERAMIENTO DEL 
SER COMO EJE DEL 

CAMBIO PERSONAL Y EL 
FORTALECIMIENTO 
ORGANIZACIONAL 

AUTOGESTIÓN Y 
DESARROLLO 
CONTINUO: 
DEMUESTRA 
ATRIBUTOS 

PERSONALES QUE 
MEJORAN LA 
ACTUACIÓN Y 

MANTIENEN UNA 
PARTICIPACIÓN ACTIVA 

EN EL 
AUTOAPRENDIZAJE Y 
AUTODESARROLLO 

Perfil requerido: 
Requisitos Académicos, 
TÍTULO PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO EN 
CUALQUIERA DE LOS 55 
NÚCLEOS BÁSICOS DE 
CONOCIMIENTO, CON 

FORMACIÓN EN 
PROGRAMAS DE 

DESARROLLO HUMANO 
Y/O CERTIFICACIÓN EN 

PEDAGOGÍA SENA Y 
COMPETENCIAS 

SOCIOEMOCIONALES. 
Experiencia Laboral, 

VEINTICUATRO 24 MESES 
DE EXPERIENCIA 

RELACIONADA CON EL 
EJERCICIO DE 
INSTRUCTOR. 

 
Aspirantes verificados: 6 Aspirantes se presentaron según registros en el aplicativo de la APE 
 

NO. DOCUMENTO 
ESTADO FINAL 

APE 
OBSERVACIONES 

1 
38868482 CUMPLE CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 

PROGRAMA DE FORMACIÓN 

2 
1115074248 CUMPLE CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 

PROGRAMA DE FORMACIÓN 

3 
1006227086 NO CUMPLE ASPIRANTE NO CUMPLE CON LO 

REQUERIDO PARA EL PERFIL 

4 
31656772 CUMPLE CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 

PROGRAMA DE FORMACIÓN 

5 
1114822915 NO CUMPLE ASPIRANTE NO SOPORTA EXPERIENCIA 

TECNICA DOCENTE VALIDA REQUERIDA 
PARA EL PERFIL 



 

GOR-F-084V02 
 

 
 
 

6 
1115083662 CUMPLE CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 

PROGRAMA DE FORMACIÓN 
 
 
 
Perfil requerido por regular: Trasversal Actividad física 
 
Perfiles verificados según necesidad del servicio. 
CODIGO PERFIL REGIONAL  CENTRO DEPARTAMENTO CIUDAD 

35580 ACTIVIDAD 
FISICA 

Regional 
Valle 

Centro 
Agropecuario de 

Buga 
Valle del Cauca Buga 

 
A continuación, se relaciona el proceso de verificación y el estado final de los aspirantes con sus 
observaciones del caso. 
 

CODIGO PROGRAMA COMPETENCIA PERFIL 

35580 ACTIVIDAD 
FISICA 

DIRIGIR LA 
ACTIVIDAD 

FÍSICA SEGÚN 
TENDENCIAS Y 

TÉCNICAS 

PERFIL REQUERIDO: REQUISITOS ACADÉMICOS, 
EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE 

INSTRUCTORES TÉCNICOS EN: LICENCIADO EN 
EDUCACIÓN FÍSICA, RECREACIÓN Y DEPORTE. 

LICENCIADO EN EDUCACIÓN FÍSICALICENCIADO 
EN DEPORTEPROFESIONAL EN CIENCIAS DEL 

DEPORTE PROFESIONAL EN DEPORTE Y 
ACTIVIDAD FÍSICA PROFESIONAL EN 

DEPORTESPROFESIONAL EN CULTURA FÍSICA 
TECNÓLOGO EN ACTIVIDAD FÍSICA, MÉDICO 

DEPORTÓLOGO 
FISIOTERAPEUTANUTRICIONISTA.EXPERIENCIA 

LABORAL, PROFESIONALES O 
LICENCIADOSVEINTICUATRO 24 MESES DE LOS 

CUALES MÍNIMO 18 MESES SEAN DE 
EXPERIENCIA LABORAL EN EL ÁREA Y 6 MESES 

DE EXPERIENCIA 
DOCENTE.TECNÓLOGOTREINTA Y SEIS 36 

MESES, DE LOS CUALES MÍNIMO 24 MESES DE 
EXPERIENCIA LABORAL Y 12 MESES DE 

VINCULACIÓN CON EL ÁREA DE LA DOCENCIA. 
 
Aspirantes verificados: 11 Aspirantes se presentaron según registros en el aplicativo de la APE 
 

NO. DOCUMENTO 
ESTADO 

FINAL APE 
OBSERVACIONES 
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1 1115063657 CUMPLE 
CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN 

2 14797347 CUMPLE 
CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN 

3 14890772 CUMPLE 
CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN 

4 2515336 CONTRATADO  
5 1115077835 CONTRATADO  

6 14799423 CUMPLE 
CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN 

7 1115065059 CONTRATADO  

8 1115074422 CUMPLE 
CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN 

9 94152458 CUMPLE 
CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN 

10 14899257 NO CUMPLE 
NO CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN 

11 38791959 CUMPLE 
CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN 

 
 
Perfil requerido por Articulación Con la Media Técnica: Derechos Fundamentales 
 
Perfiles verificados según necesidad del servicio. 
CODIGO PERFIL REGIONAL  CENTRO DEPARTAMENTO CIUDAD 

35592 
EJERCICIO DERECHOS 
FUNDAMENTALES EN EL 
TRABAJO 

Regional 
Valle 

Centro 
Agropecuario 

de Buga 
Valle del Cauca Buga 

 
A continuación, se relaciona el proceso de verificación y el estado final de los aspirantes con sus 
observaciones del caso. 
 

CODIGO PROGRAMA COMPETENCIA PERFIL 

35592 

EJERCICIO 
DERECHOS 

FUNDAMENTALE
S EN EL TRABAJO 

EJERCER DERECHOS 
FUNDAMENTALES DEL 

TRABAJO EN EL 
MARCO DE LA 

CONSTITUCIÓN 
POLÍTICA Y LOS 

CONVENIOS 
INTERNACIONALES 

PERFIL REQUERIDO: REQUISITOS 
ACADÉMICOS, CERTIFICADO DE APTITUD 

PROFESIONAL ¿ SENA, O CERTIFICADO POR 
AUTORIDAD COMPETENTE EN CUALQUIERA 
DE LAS NUEVE ÁREAS DE DESEMPEÑO DE LA 

CNO Y EN EL NIVEL OCUPACIONAL 2,3 O 4 
VER ANEXO C. N.OALTERNATIVA 
1.CERTIFICADO DE TÉCNICO, O 
CERTIFICADO POR AUTORIDAD 
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COMPETENTE EN CUALQUIERA DE LAS 
NUEVE ÁREAS DE DESEMPEÑO DE LA CNO Y 

EN EL NIVEL OCUPACIONAL 3 O 4 VER 
ANEXO C. N.OALTERNATIVA 2TÍTULO DE 

TÉCNICO PROFESIONAL EN CUALQUIERA DE 
LOS 55 NÚCLEOS BÁSICOS DE 

CONOCIMIENTO, O EN NULL O SIN 
CLASIFICAR. VER ANEXOS: N.B.C., TITULOS 

SENA.ALTERNATIVA 3TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN CUALQUIERA DE LOS 55 

NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO, O 
EN NULL O SIN CLASIFICAR. VER ANEXOS: 

N.B.C., TITULOS SENAALTERNATIVA 4TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN 

CUALQUIERA DE LOS 55 NÚCLEOS BÁSICOS 
DE CONOCIMIENTO, O EN NULL O SIN 

CLASIFICAR. VER ANEXO N.B.C TARJETA 
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR 
LA LEYEXPERIENCIA LABORAL, CUARENTA Y 

OCHO 48 MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ:TREINTA Y 

SEIS 36 MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LOS 

DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES 
DEL TRABAJO Y DOCE 12 MESES EN 

DOCENCIA O INSTRUCCIÓN CERTIFICADA 
POR ENTIDAD LEGALMENTE 

RECONOCIDA.ALTERNATIVA 1.CUARENTA Y 
DOS 42 MESES DE EXPERIENCIA 

RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ:TREINTA 30 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS 
Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO Y DOCE 
12 MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCIÓN 
CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE 
RECONOCIDA.ALTERNATIVA 2TREINTA Y 

SEIS 36 MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA DISTRIBUIDA 

ASÍ:VEINTICUATRO 24 MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y 
FUNDAMENTALES DEL TRABAJO Y DOCE 12 

MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCIÓN 
CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE 
RECONOCIDAALTERNATIVA 3TREINTA 30 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 

DISTRIBUIDA ASÍ:DIECIOCHO 18 MESES DE 
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EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL 
EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y 
FUNDAMENTALES DEL TRABAJO Y DOCE 12 

MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCIÓN 
CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE 

RECONOCIDA ALTERNATIVA 4: 
VEINTICUATRO 24 MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE 12 

MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON 
EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS 
Y FUNDAMENTALES DEL TRABAJO Y DOCE 
12 MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCIÓN 
CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE 

RECONOCIDA. 
 
Aspirantes verificados: 14 Aspirantes se presentaron según registros en el aplicativo de la APE 
 

NO. DOCUMENTO 
ESTADO FINAL 

APE 
OBSERVACIONES 

1 31642284 CUMPLE 
CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN 

2 31193147 CUMPLE 
CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN 

3 31197931 CUMPLE 
CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN 

4 38875264 CONTRATADO 
CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN 

5 1115065949 CUMPLE 
CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN 

6 6320739 CUMPLE 
CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN 

7 1116247845 CUMPLE 
CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN 

8 14898237 CUMPLE 
CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN 

9 1088253810 NO CUMPLE 
ASPIRANTE NO SOPORTA EXPERIENCIA 
TECNICA, DOCENTE VALIDA REQUERIDA 
PARA EL PERFIL 

10 1115086520 CUMPLE 
CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN 

11 1115087276 CUMPLE 
CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN 
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12 94480194 NO CUMPLE 
ASPIRANTE NO SOPORTA EXPERIENCIA 
TECNICA, DOCENTE VALIDA REQUERIDA 
PARA EL PERFIL 

13 52771456 CUMPLE 
CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN 

14 31641764 CONTRATADO 
CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN 

 
 
Perfil requerido por CAMPESENA y Full Popular: Cocina uno por programa 
 
Perfiles verificados según necesidad del servicio. 
CODIGO PERFIL REGIONAL  CENTRO DEPARTAMENTO CIUDAD 

35631 COCINA Regional 
Valle 

Centro Agropecuario 
de Buga Valle del Cauca Buga 

35563 COCINA Regional 
Valle 

Centro Agropecuario 
de Buga Valle del Cauca Buga 

35763 COCINA Regional 
Valle 

Centro Agropecuario 
de Buga Valle del Cauca Buga 

 
A continuación, se relaciona el proceso de verificación y el estado final de los aspirantes con sus 
observaciones del caso. 
 

CODIGO PROGRAMA COMPETENCIA PERFIL 

35631 COCINA 

PREPARAR 
ALIMENTOS DE 

ACUERDO CON LA 
ORDEN DE 

PRODUCCIÓN Y 
PROCEDIMIENTO 

TÉCNICO 

PERFIL REQUERIDO: REQUISITOS 
ACADÉMICOS: EL PROGRAMA REQUIERE 

DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES 
CONFORMADO POR:PROFESIONAL EN 

COCINA Y/O GASTRONOMÍATECNÓLOGO 
EN GASTRONOMÍATECNÓLOGO EN 

COCINATÉCNICO EN COCINA, OPCIÓN 1 
PROFESIONAL EN LAS ÁREAS DE 

GASTRONOMÍA, COCINA, ALTA COCINA, 
CULINARIA O GESTIÓN 

HOTELERA.OPCIÓN 2 TECNÓLOGO EN LAS 
ÁREAS DE COCINA, GASTRONOMÍA, 
CULINARIA, GESTIÓN HOTELERA O 

GESTIÓN DE ALIMENTOS Y 
BEBIDAS.OPCIÓN 3 TÉCNICO 

PROFESIONAL EN LAS ÁREAS DE COCINA, 
GASTRONOMÍA O CULINARIA.OPCIÓN 4 

TÉCNICO EN LAS ÁREAS DE COCINA, 
GASTRONOMÍA O 



     

GOR-F-084 V02 
 
 

 
 

 

CULINARIA.EXPERIENCIA LABORAL: 
TÉCNICO: TREINTA Y SEIS MESES 36 

MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADOS 
CON LA ESPECIALIDAD OBJETO DE 

FORMACIÓN.TECNÓLOGO: 
VEINTICUATRO 24 MESES DE 

EXPERIENCIA RELACIONADOS CON LA 
ESPECIALIDAD OBJETO DE 

FORMACIÓN.PROFESIONAL: DOCE 12 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADOS 

CON LA ESPECIALIDAD OBJETO DE 
FORMACIÓN., MÍNIMO VEINTICUATRO 24 

MESES EN LA PREPARACIÓN DE 
ALIMENTOS PARA ESTABLECIMIENTOS 
GASTRONÓMICOS.ADICIONALMENTE, 

PARA TODAS LAS OPCIONES, CERTIFICAR 
CURSOS DE FORMACIÓN EN PEDAGOGÍA 
DE MÍNIMO 40 HORAS O CERTIFICACIÓN 
DE COMPETENCIA LABORAL VIGENTE EN 

ORIENTACIÓN DE PROCESOS 
FORMATIVOS PRESENCIALES. 

 
Aspirantes verificados: 2 Aspirantes se presentaron según registros en el aplicativo de la APE 
 

NO. DOCUMENTO 
ESTADO 

FINAL APE 
OBSERVACIONES 

1 29683024 CUMPLE 
CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN 

2 94482292 CONTRATADO  
 
 

CODIGO PROGRAMA COMPETENCIA PERFIL 

35763 COCINA 

PREPARAR 
ALIMENTOS DE 

ACUERDO CON LA 
ORDEN DE 

PRODUCCIÓN Y 
PROCEDIMIENTO 

TÉCNICO 

PERFIL REQUERIDO: REQUISITOS 
ACADÉMICOS: EL PROGRAMA REQUIERE 

DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES 
CONFORMADO POR:PROFESIONAL EN 

COCINA Y/O GASTRONOMÍATECNÓLOGO 
EN GASTRONOMÍATECNÓLOGO EN 

COCINATÉCNICO EN COCINA, OPCIÓN 1 
PROFESIONAL EN LAS ÁREAS DE 

GASTRONOMÍA, COCINA, ALTA COCINA, 
CULINARIA O GESTIÓN HOTELERA.OPCIÓN 
2 TECNÓLOGO EN LAS ÁREAS DE COCINA, 

GASTRONOMÍA, CULINARIA, GESTIÓN 
HOTELERA O GESTIÓN DE ALIMENTOS Y 
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BEBIDAS.OPCIÓN 3 TÉCNICO PROFESIONAL 
EN LAS ÁREAS DE COCINA, GASTRONOMÍA 
O CULINARIA.OPCIÓN 4 TÉCNICO EN LAS 

ÁREAS DE COCINA, GASTRONOMÍA O 
CULINARIA.EXPERIENCIA LABORAL: 

TÉCNICO: TREINTA Y SEIS MESES 36 MESES 
DE EXPERIENCIA RELACIONADOS CON LA 

ESPECIALIDAD OBJETO DE 
FORMACIÓN.TECNÓLOGO: VEINTICUATRO 
24 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADOS 

CON LA ESPECIALIDAD OBJETO DE 
FORMACIÓN.PROFESIONAL: DOCE 12 

MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADOS 
CON LA ESPECIALIDAD OBJETO DE 

FORMACIÓN., MÍNIMO VEINTICUATRO 24 
MESES EN LA PREPARACIÓN DE 

ALIMENTOS PARA ESTABLECIMIENTOS 
GASTRONÓMICOS.ADICIONALMENTE, 

PARA TODAS LAS OPCIONES, CERTIFICAR 
CURSOS DE FORMACIÓN EN PEDAGOGÍA 
DE MÍNIMO 40 HORAS O CERTIFICACIÓN 
DE COMPETENCIA LABORAL VIGENTE EN 

ORIENTACIÓN DE PROCESOS FORMATIVOS 
PRESENCIALES. 

 
Aspirantes verificados: 2 Aspirantes se presentaron según registros en el aplicativo de la APE 
 

NO. DOCUMENTO 
ESTADO 

FINAL 
APE 

OBSERVACIONES 

1 1115088592 CUMPLE 
CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL PROGRAMA 
DE FORMACIÓN 

2 14883914 
NO 
CUMPLE 

LA EXPERIENCIA TECNICA REQUERIDA EN ELPERFIL 
PARA EL TECNOLOGO ES DE 24 MESES Y ADJUNTA 
EXPERIENCIA TECNICA DE 5 MESES. EL PERFIL NO 
REQUIERE EXPERIENCIA DOCENTE. NO SE IDENTIFICA 
CURSO DE FORMACIÓN EN PEDAGOGÍA DE MÍNIMO 
40 HORAS O CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIA 
LABORAL VIGENTE EN ORIENTACIÓN DE PROCESOS 
FORMATIVOS PRESENCIALES. 

 
 

CODIGO PROGRAMA COMPETENCIA PERFIL 

35563 COCINA PREPARAR 
ALIMENTOS DE 

PERFIL REQUERIDO: REQUISITOS 
ACADÉMICOS: EL PROGRAMA REQUIERE 
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ACUERDO CON LA 
ORDEN DE 

PRODUCCIÓN Y 
PROCEDIMIENTO 

TÉCNICO 

DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES 
CONFORMADO POR:PROFESIONAL EN 

COCINA Y/O GASTRONOMÍATECNÓLOGO 
EN GASTRONOMÍATECNÓLOGO EN 

COCINATÉCNICO EN COCINA, OPCIÓN 1 
PROFESIONAL EN LAS ÁREAS DE 

GASTRONOMÍA, COCINA, ALTA COCINA, 
CULINARIA O GESTIÓN HOTELERA.OPCIÓN 
2 TECNÓLOGO EN LAS ÁREAS DE COCINA, 

GASTRONOMÍA, CULINARIA, GESTIÓN 
HOTELERA O GESTIÓN DE ALIMENTOS Y 

BEBIDAS.OPCIÓN 3 TÉCNICO PROFESIONAL 
EN LAS ÁREAS DE COCINA, GASTRONOMÍA 
O CULINARIA.OPCIÓN 4 TÉCNICO EN LAS 

ÁREAS DE COCINA, GASTRONOMÍA O 
CULINARIA.EXPERIENCIA LABORAL: 

TÉCNICO: TREINTA Y SEIS MESES 36 MESES 
DE EXPERIENCIA RELACIONADOS CON LA 

ESPECIALIDAD OBJETO DE 
FORMACIÓN.TECNÓLOGO: VEINTICUATRO 
24 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADOS 

CON LA ESPECIALIDAD OBJETO DE 
FORMACIÓN.PROFESIONAL: DOCE 12 

MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADOS 
CON LA ESPECIALIDAD OBJETO DE 

FORMACIÓN., MÍNIMO VEINTICUATRO 24 
MESES EN LA PREPARACIÓN DE 

ALIMENTOS PARA ESTABLECIMIENTOS 
GASTRONÓMICOS.ADICIONALMENTE, 

PARA TODAS LAS OPCIONES, CERTIFICAR 
CURSOS DE FORMACIÓN EN PEDAGOGÍA 
DE MÍNIMO 40 HORAS O CERTIFICACIÓN 
DE COMPETENCIA LABORAL VIGENTE EN 

ORIENTACIÓN DE PROCESOS FORMATIVOS 
PRESENCIALES. 

 
Aspirantes verificados: 5 Aspirantes se presentaron según registros en el aplicativo de la APE 
 

NO. DOCUMENTO 
ESTADO 

FINAL APE 
OBSERVACIONES 

1 94473747 CONTRATADO  

2 1006073004 CUMPLE 
CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN 

3 66871622 CONTRATADO  
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4 1115079663 CUMPLE 
CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN 

5 1022375456 CONTRATADO 

LA EXPERIENCIA TECNICA REQUERIDA EN ELPERFIL 
PARA EL TECNOLOGO ES DE 24 MESES Y ADJUNTA 
EXPERIENCIA TECNICA DE 5 MESES. EL PERFIL NO 
REQUIERE EXPERIENCIA DOCENTE. NO SE 
IDENTIFICA CURSO DE FORMACIÓN EN PEDAGOGÍA 
DE MÍNIMO 40 HORAS O CERTIFICACIÓN DE 
COMPETENCIA LABORAL VIGENTE EN ORIENTACIÓN 
DE PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES. 
 

 
 
Perfil requerido por Full Popular: BIOSEGURIDAD APLICADA A LA ESTETICA Y BELLEZA 
 
Perfiles verificados según necesidad del servicio. 
CODIGO PERFIL REGIONAL  CENTRO DEPARTAMENTO CIUDAD 

35613 BIOSEGURIDAD 
APLICADA A LA ESTETICA 
Y BELLEZA 

Regional 
Valle 

Centro 
Agropecuario 

de Buga 
Valle del Cauca Buga 

 
A continuación, se relaciona el proceso de verificación y el estado final de los aspirantes con sus 
observaciones del caso. 
 

CODIGO PROGRAMA COMPETENCIA PERFIL 

35613 

BIOSEGURIDAD 
APLICADA A LA 

ESTETICA Y 
BELLEZA 

MANTENER LA 
ZONA DE 

TRABAJO Y EL 
EQUIPAMIENTO 

EN 
CONDICIONES 
BIOSEGURAS 

SEGÚN LA 
NORMATIVA 

LEGAL VIGENTE 
EN CENTROS DE 

BELLEZA Y 
ESTÉTICA 

PERFIL REQUERIDO: REQUISITOS 
ACADÉMICOS,  PROFESIONAL EN 
ENFERMERÍA, BACTERIOLOGÍA  

PROFESIONAL EN FISIOTERAPIA CON 
CERTIFICACIÓN O ESPECIALIZACIÓN EN 

SALUD LABORAL ,  TÉCNICO O TECNÓLOGO 
EN COSMETOLOGÍA Y ESTÉTICA CON 

CERTIFICACIÓN EN BIOSEGURIDAD Y SALUD 
LABORALEXPERIENCIA LABORAL, DOS 

AÑOS EN SERVICIOS DE SALUD Y/O SALUD 
LABORA, EN LOS PROCESOS Y 

PROCEDIMIENTOS QUE SE DESARROLLAN 
EN EL ÁREA DE LA COSMETOLOGÍA Y 

BELLEZA. 
 
Aspirantes verificados: 4 Aspirantes se presentaron según registros en el aplicativo de la APE 
 

NO. DOCUMENTO 
ESTADO 

FINAL APE 
OBSERVACIONES 
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1 1115087790 CONTRATADO  

2 1115071700 CUMPLE 
CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN 

3 1115091218 NO CUMPLE 

PRESENTA CERTIFICACIONES SIN FUNCIONES 
RELACIONADAS CON EL CARGO Y EN 
DOCUMENTOS SIN NINGUN TIPO DE MENBRETE 
CORPORATIVOS. 

4 1130628327 NO CUMPLE 
LA ASPIRANTE CUMPLE CON EL PERFIL PERO EN 
LA EXPERIENCIA SOLO SOPORTA 1 MES. 

 
 
Perfil requerido por Articulación Media Técnica: SISTEMAS TELEINFORMÁTICOS 
 
Perfiles verificados según necesidad del servicio. 
CODIGO PERFIL REGIONAL  CENTRO DEPARTAMENTO CIUDAD 

35609 SISTEMAS 
TELEINFORMÁTICOS Regional 

Valle 

Centro 
Agropecuario 

de Buga 
Valle del Cauca Buga 

35603 SISTEMAS 
TELEINFORMÁTICOS Regional 

Valle 

Centro 
Agropecuario 

de Buga 
Valle del Cauca Buga 

 
A continuación, se relaciona el proceso de verificación y el estado final de los aspirantes con sus 
observaciones del caso. 
 

CODIGO PROGRAMA COMPETENCIA PERFIL 

35609 SISTEMAS 
TELEINFORMÁTICOS 

MANTENER 
EQUIPOS DE 

CÓMPUTO SEGÚN 
PROCEDIMIENTO 

TÉCNICO 

PERFIL REQUERIDO: 
REQUISITOS ACADÉMICOS, 
REQUISITOS ACADÉMICOS: 
ALTERNATIVA 1 TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN NÚCLEOS 

BÁSICOS DE CONOCIMIENTO 
DE: INGENIERÍA DE SISTEMAS, 

TELEMÁTICA Y AFINES; O 
INGENIERÍA ELECTRÓNICA, 
TELECOMUNICACIONES Y 

AFINES. VER ANEXOS: N.B.C., 
TITULOS SENAALTERNATIVA 
2TÍTULO DE PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO EN NÚCLEOS 
BÁSICOS DE CONOCIMIENTO 

DE: INGENIERÍA DE SISTEMAS, 
TELEMÁTICA Y AFINES; O 
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INGENIERÍA ELECTRÓNICA, 
TELECOMUNICACIONES Y 
AFINES. VER ANEXO N.B.C 
TARJETA PROFESIONAL EN 

LOS CASOS EXIGIDOS POR LA 
LEY.EXPERIENCIA LABORAL, 

EXPERIENCIA 
LABORAL:ALTERNATIVA 1 

TREINTA 30 MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA 

DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO 
18 MESES DE EXPERIENCIA 

RELACIONADA CON EL 
EJERCICIO DE LA 

INFRAESTRUCTURA 
INFORMÁTICA, 

MANTENIMIENTO DE 
EQUIPOS DE CÓMPUTO, 

DISPOSITIVOS Y PERIFÉRICOS Y 
DOCE 12 MESES EN 

DOCENCIA.ALTERNATIVA 2 
VEINTICUATRO 24 MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE 12 

MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL 

EJERCICIO DE LA 
INFRAESTRUCTURA 

INFORMÁTICA, 
MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE CÓMPUTO, 
DISPOSITIVOS Y PERIFÉRICOS Y 

DOCE 12 MESES EN 
DOCENCIA. 

 
Aspirantes verificados: 1 Aspirante se presento según registros en el aplicativo de la APE 
 

No. DOCUMENTO 
ESTADO FINAL 

APE 
OBSERVACIONES 

1 33354037 CONTRATADO  
 
 

CODIGO PROGRAMA COMPETENCIA PERFIL 

35603 SISTEMAS 
TELEINFORMÁTICOS 

MANTENER 
EQUIPOS DE 

CÓMPUTO SEGÚN 

PERFIL REQUERIDO: 
REQUISITOS ACADÉMICOS, 
REQUISITOS ACADÉMICOS: 
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PROCEDIMIENTO 
TÉCNICO 

ALTERNATIVA 1 TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN NÚCLEOS 

BÁSICOS DE CONOCIMIENTO 
DE: INGENIERÍA DE SISTEMAS, 

TELEMÁTICA Y AFINES; O 
INGENIERÍA ELECTRÓNICA, 
TELECOMUNICACIONES Y 

AFINES. VER ANEXOS: N.B.C., 
TITULOS SENAALTERNATIVA 
2TÍTULO DE PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO EN NÚCLEOS 
BÁSICOS DE CONOCIMIENTO 

DE: INGENIERÍA DE SISTEMAS, 
TELEMÁTICA Y AFINES; O 

INGENIERÍA ELECTRÓNICA, 
TELECOMUNICACIONES Y 
AFINES. VER ANEXO N.B.C 
TARJETA PROFESIONAL EN 

LOS CASOS EXIGIDOS POR LA 
LEY.EXPERIENCIA LABORAL, 

EXPERIENCIA 
LABORAL:ALTERNATIVA 1 

TREINTA 30 MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA 

DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO 
18 MESES DE EXPERIENCIA 

RELACIONADA CON EL 
EJERCICIO DE LA 

INFRAESTRUCTURA 
INFORMÁTICA, 

MANTENIMIENTO DE 
EQUIPOS DE CÓMPUTO, 

DISPOSITIVOS Y PERIFÉRICOS Y 
DOCE 12 MESES EN 

DOCENCIA.ALTERNATIVA 2 
VEINTICUATRO 24 MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE 12 

MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL 

EJERCICIO DE LA 
INFRAESTRUCTURA 

INFORMÁTICA, 
MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS DE CÓMPUTO, 
DISPOSITIVOS Y PERIFÉRICOS Y 
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DOCE 12 MESES EN 
DOCENCIA., OPCION 2 

OPCION 3 
 
Aspirantes verificados: 1 Aspirantes se presentaron según registros en el aplicativo de la APE 
 

NO. DOCUMENTO ESTADO FINAL APE OBSERVACIONES 
1 6320175 CONTRATADO  
2 1115064405 CONTRATADO  
3 94481925 CONTRATADO  

4 14884751 

SE IDENTIFICO EN BASE 
DE DATOS INICIAL DEL 
BANCO, A LA FECHA DE 
PRESENTE ACTA YA NO 
SE ENCUENTRA EN 
BANCO 

MODIFICO SU PERFIL NO CUMPLE, NO 
MIGRO LA DOCUMENTACION 
REQUERIDA PARA LA POSTULACION AL 
PERFIL 

5 16289787 CONTRATADO  
6 94481654 CONTRATADO  
7 1115077849 CONTRATADO  

8 14798825 

SE IDENTIFICO EN BASE 
DE DATOS INICIAL DEL 
BANCO, A LA FECHA DE 
PRESENTE ACTA YA NO 
SE ENCUENTRA EN 
BANCO 

CUMPLE, PERO USUARIO CAMBIO SU 
ESTADO. 

9 1114060771 CONTRATADO  

10 31956971 CUMPLE 
CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR 
EL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

 
 
Perfil requerido por Articulación Media Técnica: SISTEMAS AGRPECUARIO ECOLOGICO - PECUARIO 
 
Perfiles verificados según necesidad del servicio. 
CODIGO PERFIL REGIONAL  CENTRO DEPARTAMENTO CIUDAD 

35597 
SISTEMAS 
AGROPECUARIOS 
ECOLOGICOS 

Regional 
Valle 

Centro 
Agropecuario 

de Buga 
Valle del Cauca Buga 

 
A continuación, se relaciona el proceso de verificación y el estado final de los aspirantes con sus 
observaciones del caso. 
 

CODIGO PROGRAMA COMPETENCIA PERFIL 
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35597 
SISTEMAS 

AGROPECUARIOS 
ECOLOGICOS 

MANEJAR LA 
PRODUCCIÓN DE LAS 
ESPECIES PECUARIAS 

CONFORME A LA 
NORMATIVIDAD DE LA 

AGRICULTURA 
ECOLÓGICA 

Perfil requerido: 
Requisitos Académicos, 

PROFESIONAL EN 
CIENCIAS AGRARIAS: 

ZOOTECNISTA, MÉDICO 
VETERINARIO Y/O 

ZOOTECNISTA, 
TECNÓLOGO EN ÁREAS 

AFINES. Experiencia 
Laboral, DEMOSTRAR 

EXPERIENCIA LABORAL 
DE 2 AÑOS EN 
ACTIVIDADES 

RELACIONADAS CON LA 
COMPETENCIA,  

EXPERIENCIA DOCENTE 
MÍNIMA DE 12 MESES 

 
Aspirantes verificados: 9 Aspirantes se presentaron según registros en el aplicativo de la APE 
 

No. DOCUMENTO 
ESTADO 

FINAL APE 
OBSERVACIONES 

1 1115076103 CONTRATADO  

2 59313422 CUMPLE 
CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO 
POR EL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN 

3 1143860914 CONTRATADO  
4 1115078894 CONTRATADO  

5 1115072459 NO CUMPLE 
NO ADJUNTO EXPERIENCIA 
TECNICA RELACIONADA 

6 1115076446 CONTRATADO  
7 11794658 CONTRATADO  
8 1115089457 CONTRATADO RENUNCIO AL CONTRATO. 

9 1115082536 CUMPLE 
CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO 
POR EL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN 

 
Perfil requerido por Programa de Victimas: MANEJO DE CULTIVOS EN AGRICULTURA URBANA 
AGRONOMO 
 
Perfiles verificados según necesidad del servicio. 
CODIGO PERFIL REGIONAL  CENTRO DEPARTAMENTO CIUDAD 
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35627 MANEJO DE CULTIVOS EN 
AGRICULTURA URBANA 

Regional 
Valle 

Centro 
Agropecuario 

de Buga 
Valle del Cauca Buga 

 
A continuación, se relaciona el proceso de verificación y el estado final de los aspirantes con sus 
observaciones del caso. 
 

CODIGO PROGRAMA COMPETENCIA PERFIL 

35627 

MANEJO DE 
CULTIVOS EN 

AGRICULTURA 
URBANA 

MANEJAR LABORES 
CULTURALES NO 

MECANIZABLES SEGÚN 
RECOMENDACIÓN 

TÉCNICA Y CULTIVO 

PERFIL REQUERIDO: REQUISITOS 
ACADÉMICOS, TÉCNICOS, 

TECNÓLOGOS O PROFESIONALES 
EN EL ÁREA DE CULTIVOS 

AGRÍCOLAS, PRODUCCIÓN 
AGRÍCOLA O 

AGRONOMÍAEXPERIENCIA 
LABORAL, MÍNIMO 24 MESES DE 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA EN EL 

SECTOR AGRÍCOLA COMO 
ESPECIALISTA O EXPERTO EN 

ESTABLECER CULTIVOS SEGÚN 
TÉCNICAS DE LA AGRICULTURA 

ECOLÓGICA URBANA Y 
PERIURBANA, OPCION 2 OPCION 3 

 
Aspirantes verificados: 2 Aspirantes se presentaron según registros en el aplicativo de la APE 
 

No. DOCUMENTO 
ESTADO FINAL 

APE 
OBSERVACIONES 

2 
94276854 CUMPLE 

CUMPLE CON PERFIL REQUERIDO POR EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN 

 
 
 
Se da por terminada la nueva verificación. 
 
 

CONCLUSIONES 
 
Se verifico perfiles requeridos según necesidades de las coordinación académica y programas de 
formación siguiendo directrices de la circular y enviada por el subdirector del Centro de formación. 
 
Se procede con directrices para la selección del personal necesario según necesidad del servicio. 
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  
ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

Enviar a contratación para 
proseguir con el proceso 
de contratación. 

05/05/2025 Ludwig Mauricio Rojas 
Delgado 

 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

APRUEBA  
(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
Liliana Urriago Fontal COORDINACIO

N ACADEMICA 
SI   

German David Chávez COORDINACIO
N DE 

FORMACION 

SI  

 
Ludwig Mauricio Rojas 

Delgado 
COORDINACIÓ
N ACADEMICA 

SI   

Diego Alexander Gómez 
Gómez 

INSTRUCTOR SI   

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de 
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que 
se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 
ANEXOS 

 

 


