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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: +57 (602) 620 00 00

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Persona Juridica
0-13;0-48

Tipo de Contribuyente:
Tipo de responsabilidad:

Fecha de Generacion:

Fecha de Pago :
Medio de Pago :
Tipo de Negociacion

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

28/04/2025 00:00:00
2025-04-21

Contado

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

N° DS233813

Transferencia Débito Interbancario

LADY JULIET POVEDA BETANCOURT

Nombre Apellido o Razén Social :

NIT / Numero de Documento 11162425746 Direccion:
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad:

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento
Correo lady_0324@hotmail.com Teléfono

GOBERNACIA“N DEL VALLE DEL CAUCA

CALI

Valle del Cauca

Descuento Recargo

Nro Descripcion UM Cant Precio Unitario

Cédigo

% Importe % Importe

1 00001 1.310-17.13-3738 NIU 1.00 4,000,000.00

CONTRATO DEL 15
MARZO 2025 . OBJE

%

IMPUESTOS

%

4,000,000.00

Nro Tipo Codigo Descripcién

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Porcentaje %

Monto

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

DATOS DE REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

5600079160,, Nro planilla:1071867731-1401552256, CUOTA 2

OBSERVACIONES

Total en Palabras: Cuatro millones de pesos.-
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CUDE:7e25¢170fea9d1743ba83243f8b3c4a7463ec0239586fdf605e82e85704c1841eb162b 11f5935af93cd23c38cdeb7c83

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025

MONEDA COoP
SUB TOTAL 4,000,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 4,000,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 4,000,000.00
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA 2
NOMBRE: LADY JULIET POVEDA BETANCOURT
CEDULA: 1116242574

CLASE DE CONTR;ATO,: PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacién de servicios
- profesionales

No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-3738-2025 del 15 de marzo de 2025

VALOR DEL CONTRATQ: | $12.000.000 (DOCE MILLONES DE PESQS M/ICTE)

DURACION DEL
CONTRATO: Del 15 de marzo de 2025 a 31 de Mayo de 2025

PERIODO DEL INFORME; i ABRIL de 2025, CUOTA 2

FECHA PRESENTACION: 21 de abril de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERA INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE
DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especlficas del contratp de prestacion de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, desarrolladas en esle pericdo, y se incluyen las actividades
pendienies que no se incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estdn en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y
articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que
brinda la Secretaria de Desarrcllo Econdmico, Competitividad y fomente del Emplec.

En el mes participé de la reunion presencial coordinada por el Auxiliar, la cual se llevé a
cabo en las instalaciones de la oficina territorial centro en el municipio de Tulua. Durante
la reunién logré realizar el levantamiento de informacion dada por parte del coordinador
de la Unidad Temporal Valle Emprende, con el fin de identificar emprendedores
pertenecientes a todos los grupos poblacionales gue reciben apoyo por parte de dicha
entidad o proyecto; y de esta manera articular y programar jornadas de atencion grupales
o individuales para dar a conocer la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el
desarrollo empresarial que brinda la Secretarla de Desarrollo Econdmico, Competitividad
y Fomento del Empleo.

En [a reunion realizada el dia 8 de abril participaron el Coordinador de la unidad temporal
para el departamento Oscar Henao, los gestores y el auxiliar del CDEI Tulua - Univalle.




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del
Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliende con los estandares de calidad,
opoertunidad y eficiencia definidos para el proceso.

En el mes brindé asistencia técnica a emprendedores de! municipio de Tulua, mediante
una jornada de capacitacion, en la cual desarrollé 2 temas enfocados al fortalecimiento
empresarial (mercadeo y finanzas) siguiendo [a ruta de atencion del programa ValleINN,
la cual realicé bajo ejemplos claros de aplicacian de acuerdo a las actividades productivas
que desarrollan cada una de los emprendedores.

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital
semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Cémpetitividad ¥
Fomento de! Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia
técnica, evaluacion, alistamiento de documentacién y seguimiento a emprendedores y
empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o
cualquier elemento ligado a su ejecucion. )

Llevé a cabo jornadas de socializacion de la convocatoria ValleINN+ Tulug 2025, en la
cual di a conocer los términos de referencia e indigué los documentos solicitados de
acuerdo a la lista de chegueo y como diligenciar cada unc de los anexos dispuestos por el
operador para la inscripcion,

En el mes brindé asesorias persconalizadas y grupales a emprendedores del municipio de
Tulua interesados en acceder a las convocatorias del fondo. Durante estas asesorias
indiqué ademas como diligenciar cada uno de los documentos, los cuales fueron
revisados y validados previamente a la inscripcion.

4, Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, efc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segln solicitud del
lider del proceso yfo supervisor del contrato.

En el mes realicé las actas de asesoria y capacitacion con sus respectivos listados de
asistencia de acuerdo a las directrices socializadas por el funcionaric encargado del
manejo de la informacion y gestion documental de la Secretarla de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y fomento del Empleo. Lo anterior dando cumplimiento a la elaboracion de
documentos técnicos.

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de canocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartides por el lider de procese o supervisor
de contrato.




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

Brindé asesorlas personalizadas de emprendimiento a emprendedores del CDE! Univalle,
con el fin de aclarar inquietudes y contribuir al desarrolle y fortalecimiento de unidades
productivas de acuerdo a los lineamientos impartidos desde la secretaria y los
conocimientos como profesional y el cronograma de atencion definido por parte de la
coordinadora Sara Duque. '

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para
el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Asistf a la reunién virtual convocada por la subsecreataria de emprendimiento en cabeza
del funcionaric Wiliam Perez, quien se encargé de explicar la parte de gestion
documental para relacionar en el drive y formato de medicién con el fin de que se pueda
evidenciar la ruta de atencion de cada emprendedor y mantener actualizado el
Dashboard. Cabe resaltar que dicha reunion la llevaron a cabo de manera virfual (meet) el
dia 2 de abril desde las 10:30 am hasta las 12:30 pm.

7. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria
de Desarrolic Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo,

Realicé el levantamiento de informacion que permita alimentar la hase de datos y los
sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, donde se puede evidenciar en tiempo real las
cifras y validar con respecto a las metas definidas en el plan de desarrollo.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1
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ACTIVIDADES 2

ACTIVIDADES 3
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ACTIVIDADES 4
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ACTIVIDADES 7
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Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con
lo cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto gque no estoy obligado
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrolic del presente contrato, guardé estricta
confidencialidad y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda
la informacién y datos personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la
ejecucion del contrato.

Cordialmente,

LADY JULIET POVEDA BETANCOURT
C.C.1116242574

Teléfono: 3187877136
Correo:lady.poveda.sedec@gmail.com

J% TIN BRAVO CASTANO
V¢. Bo. Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor
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‘Fecha: | 21 | de | abril | de | 2025 f
INFORMACION GENERAL.DEL CONTRATO I R i e
CONTRATO ' X Prestaclon de serviclos i CONVENIO :
‘Contrato numero 1 310 17 13 3738 2025 : de 15 de marzo de 2025 |
Acta Aclaratoria - b del i -

" Disponibilidad y Registro presupuestal: GDP No. 5500005878 ITEM 2 Del 10/01/2025 y RPC |
No. 5600079160 Del 15/03/2025 « Apropiacion Presupuestal: 1154-121000-2320202008-
| 3711001010010000-PI37-102499/1/1/01/03 = Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION = Centro
i Gestor: 1154 « Proyecto: P137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
7 DEL VALLE DEL CAUCA _

Eje, ObjetIVO, Meta y Componente (espemf‘ car cada uno) del Plan de Desarrolio y que sera
atendido con este contrato: * Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador « Linea De
. Aceion: 1-Valle competitivo e innovador » Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO + Bpin Del
_Proyecto: 2024003760114

Meta, actividad e impacto {especificar cada uno) del Plan de Accién que serd atendida con
leste contrato: « Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
del Valle del Cauca durante el periodo de gobierno « Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econémicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacian,
'competitividad y articulacion con actores del ecosisiema * Objetivos especificos: ASISTIR

'TECNICAMENTE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL APRENDIZAJE PRACTICO DE|

HABILIDADES DE PLANIFICACION FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y DE LEGALIDAD.. *
1Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101 ValleINN +. * Elemento PEP: PI37-
{102499/1/1/01/03 = Area Funcional: 3711001010010000 + Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA
INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
'FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

‘. -

JUAN MARTIN BRAVC CASTANO

C.C. 1144041044

LADY JULIET POVEDA BETANCOURT |
Contratista | C.C. 1116242574 |

} Teléfono. 3187877136 ]

S R S

1
, Supervisor:
t
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| Este informe tiene como Obje’thO dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades :

{y plan de trabajo presentado en ABRIL de 2025, CUOTA 2, por lo que se concluye que, las |
:obligaciones contractuales durante ABRIL de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a{
ientera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarro!lo}
{ Economico y Competitividad. f

FATARR

?%NTRATIST ‘

VERIEICACIONDEECUNPEIMENTODE EAS ESPECIFICACIONESTAGTIVIDADES'
OBL]EW@ NE Sty 3 53@%«%@% m =

1. Realizar e I Ievantamlento de informacion de los actores y ser\nmos i

ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo :
empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de !
fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la !
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del
Empleo. 2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o
mipymes del departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de
atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los
estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el
: proceso. 3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las.
i convocatarias de Fondos de capital semilla, adelantadas por la!
i Secretaria de Desarrclio Econdmico, Competitividad y Fomento del |
'Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo
{asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacién y
' seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos|100%
. Fondos, asl mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier
:elemento ligado a su ejecucion. 4. Elaborar documentos técnicos
| (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a los
 lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segin solicitud
i del lider del proceso y/o supervisor del contrato. 5.Responder los
-requerimientos que le sean asignados, desde su drea de
- conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos |
 por el lider de proceso o supervisor de contrato. 6. Las deméas que le |
i sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jéfe inmediato, para |
el cumplimientd del objeto contractual y estén acorde con la|
“naturaleza del contrato. 7. Brindar informacién oportuna para la toma
:de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos
'y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de
..Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo. |

B

Especificaciones,
 actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.
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=

Porcentaje de cumplimienio de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado | 100%

| Porcentaje de en el plan de trabajo del mes de ABRIL de 2025. [

icumpllmlento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especlificas contractuales en lo transcurrido en laj66,7%
{vigencia del contrate de conformidad con lo acordado en el mismo.
Eofras ‘ o N
'consideraciones. NIA B
B A pt e o - 1
Sugerencias
Sugerencia Fecha de entrega Responsable
! Sin novedad - -

'Prorroga, suspensiones’o adiciones

i Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable
i Sin novedad -- -
| SEGUIMIENTO:TECNICO.O. DE EJECUCION:" , TR oy 7 TR

Concepto Supervisor. En cumplimiento al complemento del conirate electrénico de prestacién de
serviclos profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-3738-2025 del 15 de marzo de
2025, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumpli6 con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 2 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacion:

1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el fortalecimiento
al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de
formento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la Secretarfa de Desarrollo
Econémico, Competitividad y fomento del Empleo.

La gestora en el mes participd de la reunién presencial coordinada por el Auxiliar, la cual se llevd a
cabo en las instalaciones de la oficina tetritorial centro en el municipio de Tulua. Durante la reunidn
logré realizar el levantamiento de informacion dada por parte del coordinador de la Unidad Temporal
Valle Emprende, con el fin de identificar emprendedores pertenecientes a todos los grupos
poblacionales que reciben apoyo por parte de dicha entidad o proyecto; y de esta manera articular y
programar jornadas de atencion grupales o individuales para dar a conocer la oferta al servicio de
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fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la Secretaria de Desarrollo
Econdmicd, Competitividad y Fomento del Empleo.

En la reunién realizada el dia 8 de abril participaron el Coordinador de la unidad temporal para el
departamento Oscar Henao, los gestores y el auxiliar del CDEI Tulua - Univalle.

2. Brindar-asistencia técnica a los emprendedares y/o mipymes del departamento del Valle del Cauca
siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrolio
Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad vy Fomento del Empleo,
cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

La gestora en el mes brindo asistencia técnica a emprendedores del municipio de Tulua, mediante
una jornada de capacitacion, en la cual desarrollé 2 temas enfocados al fortalecimiento empresarial
{mercadeo y finanzas) siguiendo la ruta de atencidn del programa ValieINN, la cual realizé bajo
ejemplos claros de aplicacion de acuerdo a las actividades productivas que desarrollan cada una de
los emprendedores.

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econérnico, Competitividad y Fomento del Empleo, vy
olros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de
documentacion y seguimiente a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fandos, asi mismo
apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

La gestora llevé a cabo jornadas de socializacion de la corvocatéria VallelNN+ Tulug 2025, en la cual
did a conocer los terminos de referencia e indicd los documentos solicitados de acuerdo a la lista de
chedueo y como diligenciar cada uno de los anexos dispuestos por el operador para la inscripcion.

La gestora en el mes brindd asesorias personalizadas y grupales a emprendedores del municipio de
Tulud interesados en acceder a las convocatorias del fondo. Durante estas asesorias indicd como
diligenciar cada uno de los documentos, los cuales fueron revisades y validados previamente a la
inscripcion.

4. Elaborar doc¢umentos técnicos (actas':, informes, propuestas, estudios previos, elc), conforme a los
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segln solicitud del lider del proceso y/o
supervisor del contrato.

La gestora en el mes realizé actas de asesotia y dapacitacidh con sus respectivos listados de
asistencia de acuerdo a las directrices socializadas por el funcionario encargado del manejo dé la
informacion y gestion documental de la Secretarfa de Desarrollo Econdrmico, Competitividad y
fomento del Empleo. Lo anterior dando cumplimiento a |4 elaboracion de documentos técnicos.
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5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su drea de conocimiento y profesional,
de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrato.

La gestora brindé asesorlas personalizadas de emprendimiento a emprendedores del CDEI Univalle,
con el fin de aclarar inquietudes y contribuir al desarrollo y fortalecimiento de unidades productivas de
acuerdo a los lineamientos impartidos desde la secretaria y los conocimientos como profesional de
acuerdo al cronograma de atencidn definido por parte de la coordinadora Sara Dugue.

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

La gestora asistid a la reunidn virtual convocada por la subsecreataria de emprendimiento en cabeza
del funcionario William Perez, quien se encargd de explicar la parte de gestidon documental para
relacionar en el drive y formato de medicién con el fin de que se pueda evidenciar la ruta de atencién
de cada emprendedor y mantener actualizado el Dashboard. Cabe resaltar que dicha reunion la
llevaron a cabo de manera virtual (meet) el dia 2 de abril desde las 10:30 am hasta las 12:30 pm.

7. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

La gestora se encuentra en el proceso de levantar informacion que permita alimentar la base de datos
y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrolloc Econdmico, Competitividad y
Fomento del Empleo, donde se puede evidenciar en tiempo real |as cifras y validar con respecto a las
metas definidas en el plan de desarrollo.

' SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO S 0

b
i

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y ARL,
para lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 1071867731 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA
Nro. 1401552256. con periodo de cotizacion del mes de MARZO de 2025. segun la clausula
seéptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a
lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 19895, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relaciéon laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.
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NO APLICA

SEGUIMIENTOEINANGIEROVACONTABLE]
COSTOS DEL CONTRATO , _ PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor {Anticipo, Fecha d ° Valor |Observacio
P avances, echa de pag pago nes
: . pagos)
Valor inicial del C Abrilf2025 4.000.000| C lad
contrato $12.000.000 CUOTA 1 \bri .000. Cancelada
Valor Adiciones $
 Reajustes $
Actualizacion de
. precios _ 3
Valor Total del S
Contrato $12.000.000
Valor pagado $4.000.000
Valor causado que .
no se ha pagado $4.000.000
Valor total
gjecutado $8.000.000
Valor saldo por
ejecutarp 34000000
Intereses
moratorios $

[SEGUIMIENTO

SR —

'SEGUIMIENTOMIURIDICE]

E! 6bjeto sé ha desarroilado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, seglin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra irficurso |
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el }
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departameénto segin el humeral 3 del arﬂculoi
| 32 de la Ley 80.

El contratista realizé las afiliaciones yfo aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad

Social. :
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INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAI%0. VEEDURIAS GIUDADANAS 4~

I NFORME SOBRE'EA-PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL; CQQITRAT@?W@’ R

H

Sin novedad

; Fecha del proximo informe 13 de Mayo de 2025

-~ e mm— e w— e~ o —

21 [ dias de!l mes de | abrit | de | 2025

-
{ Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

L7L

JUAN MARTIN é/RAVO CASTANO
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044

~ Elaboré Revisd ' Aprohé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén | Gestidn y Desempefio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: ' Profesional | Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacion

Universitarjo, Contratlstas

Firma: . Firma:

Fecha: 03/04/2019 ' Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL
Si m p I e Fecha creacién reporte  2025-04-10, 11:56:28 a. m. Tipo Planilla | Numero Planilla 1071867731

Periodo Cotizacién 202503 Periodo Servicio 202503

PAGADA 2025-04-10 00:00:00.0
l. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social LADY JULIET POVEDA BETANCOURT

Documento CC 1116242574 Direccion CR 33 #35-22

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 2242603

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad TULUA Departamento VALLE DEL CAUCA

Representante Legal Identificacion

1. DATOS DEL AFILIADO

Apellidos y Nombres Cédigo Ciudad - Centro de Y
Documento |CC 1116242574 - Departamento Trabajo Ubicacién Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |59 00 POVEDA BETANCOURT LADY JULIET 76834000 - 76 VALLE DEL CAUCA
11l. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
aTo e Extranjero| Tipo salario Salario
Liaix|O P, Codi : Total Total Total . P~ : P~ P N Tarif
2 E E E fgL f(: @ § Q ; 8 % g % § & E E E E ci‘;‘g“ Trégo T:Eéa IBC Axoéae Aé’\s:t'ra;e /\F;zu:;xse ng‘g" TFaO:ESS ng;a IBCEPS | Aporte Salud Al‘jgge CZ‘;E" Fﬁ::ss;o T:S'La IBCARL  |Aporte Riesgos cg‘ég“ ng? IBCCCF | Aporte Caja ey AS"E‘L’:S ng’f A‘g“é"':e
a|a|a|a
0 (30{30(30| O $1.600.000 25-14 16 % $1.600.000 |$ 256.000 $0 $0 EPS005 125% $1.600.000 $200.000 $0 14-23 1 0,522 % $1.600.000 $8.400 NIN-CC 0% $0 $0 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
POSITIVA DE
COLPENSIONES FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA EPS SANITAS SEGUROS NINGUNA CCF SENA ICBF ESAP MEN
$ 256.000 $0 $0 $200.000 $8.400 $0 $0 $0 $0 $0 $ 464.400
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
Pais: 018000 971 971 - iMas que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




10/4/25, 10:19 Gmail - <» PSE Transaccion Aprobada - CUS 1401552256

M Gma" Lady Juliet Poveda Betancourt <lady.poveda.sedec@gmail.com>

<» PSE Transaccion Aprobada - CUS 1401552256

1 mensaje

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co> 10 de abril de 2025, 10:02
Para: lady.poveda.sedec@gmail.com

jHola, Lady Juliet Poveda Betancourt!

Gracias por utilizar los servicios de BANCO CAJA
SOCIAL y PSE. los siguientes son los datos de tu
transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada @
CUS: 1401552256

Empresa: SIMPLE Ol

Descripcion: Pago de Seguridad Social
Valor de la Transaccion: $ 464.400
Fecha de Transaccién: 10/04/2025

Ten en cuenta estos tips de seguridad

[@Digita siempre manualmente la direccién del portal de tu Banco para asegurar que no estas siendo
redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.

Butiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.

EProcura cambiar tus contrasefias bancarias frencuentemente.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=7eb5d0b6d8&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1829028312028363059&simpl=msg-f:1829028312028... 12



Banco Caja Social

DX N FUNDACION
0, Su banco amigo. GRUPO SOCIAL

Pago de servicios electronicos
= Resultado de la transaccién

Transaccion exitosa.

Apreciado cliente. Pago sujeto a aprobacién. Para concluir, por favor seleccione la opcion “Regresar al comercio” y verifique el estado final de
@ la transaccion. Si tiene algun inconveniente, comuniquese con la entidad con la que liquido su planilla o con el comercio desde el cual esta

realizando la compra o pago.

FECHA Y HORA DIRECCION IP. 45.225.227.138
10 abril 2025 9:53 am

NUMERO DE TRANSACCION NUMERO DE CONFIRMACION
API15100325738952760 27606MS9

NOMBRE DEL COMERCIO SIMPLE Ol
NIT DEL COMERCIO 9999000973339

CODIGO DEL SERVICIO 99000
VALOR DE LA TRANSACCION $464.400,00
VALOR DEL IMPUESTO $0,00
REFERENCIA DE PAGO 1071867731
FECHA DE LA SOLICITUD 10 abril 2025
REFERENCIA 1 10.0.19.58
REFERENCIA 2 cC
REFERENCIA 3 1116242574
CODIGO DE LA TRANSACCION (CUS) 1401552256
CICLO DE LA TRANSACCION 2
DESCRIPCION DEL PAGO Pago de Seguridad Social

CUENTA ORIGEN Cuentamiga *******7995



