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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

. NOMBRE: MARTHA CECILIA RODRIGUEZ SAA

CEDULA: 66724556
. PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios

CLASE DE CONTRATO: profesionales
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-3747-2025 del 15 de marzo de 2025
VALOR DEL CONTRATO: $15.000.000 (QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE)
DURACION DEL
CONTRATO: Del 15 de marzo de 2025 a 31 de Mayo de 2025

PERIODO DEL INFORME: MARZO de 2025, CUOTA 1
FECHA PRESENTACION: 25 de marzo de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADORA
PUBLICA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este pericdo:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarmollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular la
oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo.

llevé a cabo una actividad de levantamiento de informacién en el Punto Innova de la ciudad de
Tulua. En el marco del fortalecimiento del emprendimiento y el desarrollo empresarial en el Valie
del Cauca. identificar a los actores y los servicios disponibles para fomentar el emprendimiento y
la competitividad empresarial, con el objetivo de articular esta oferta con los programas de Ia
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo. Durante la jornada,
recorri las instalaciones del Punto Innova y sostuve reuniones con diversos actores clave dentro
del ecosistema emprendedor de la ciudad. A través de estos encuentros, pude conocer de primera
mano las iniciativas, programas y servicios que se ofrecen para apoyar a los emprendedores y
empresarios, incluyendo asesoramiento, capacitaciéon y acceso a financiamiento.

Asimismo, se expusieron los principales servicios que brinda ia Secretaria de Desarrollo
Econémico, permitiendo establecer puntos de articulacion con la oferta existente en el Punto
Innova. Se propusieron estrategias orientadas a mejorar la difusion de los programas, facilitar el
acceso a recursos financieros y fortalecer la red de apoyo para los emprendedores de la region.

La actividad realizada en el Punto Innova de Tulua durante el mes de marzo de 2025 permitio
obtener una vision clara y detallada del ecosistema emprendedor en la ciudad. busca contribuir a
la mejora de los servicios de fomento al emprendimiento en el Valle del Cauca, promoviendo un
ecosistema mas integrado y accesible para los emprendedores.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del
Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el
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proceso.

Realice durante el mes de marzo en la ciudad de Tulua, la asistencia técnica a emprendedores
y/o mipymes del departamento del Valle del Cauca, en el marco del programa de fortalecimiento
al emprendimiento y desarrollo empresarial de la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empieo. En la ejecucion de la actividad, se brindé acompafiamiento
a los beneficiarios siguiendo la ruta de atencién establecida, garantizando el cumplimiento de los
estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos en el proceso. El propésito principal fue
brindar asistencia técnica a emprendedores a través de una asesoria en los médulos de mercado
y técnico, segun lo establecido en el anexo 2, uno de los formatos requendos para la inscripcion
en la convocatoria Fondo ValleINN+,.

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, y
otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion,
alistamiento de documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos
Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

Durante el mes de marzo de 2025, en la ciudad de Tulud, lievé a cabo el apoyo en el desarrollo
de las fases relacionadas con tas convocatorias de Fondos de capital semilla, en el marco de las
iniciativas adelantadas por la Secretaria de Desarrolio Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo, junto con otros actores del ecosistema emprendedor.

Otro aspecto fundamental de mi trabajo fue el apoyo en el alistamiento de documentacién
requerida para cada fase del proceso, asegurando que los postulantes cumplieron con los
lineamientos establecidos. De igual manera, realicé el seguimiento a los emprendedores
beneficiarios, verificando el avance de sus proyectos y brindando apoyo para garantizar el
cumplimiento de los objetivos trazados. Ademas, apoye la logistica de la convocatoria ValleINN+
y eventos asociados, colaborande en la organizacion y difusion de las jornadas informativas y
sesiones de capacitacion. Mi gestion contribuy6 al desarrollo eficiente de las convocatorias,
facilitando el acceso para fortalecer el ecosistema emprendedor en Tulua.

4. Elaborar documentos técnicos {actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a
los lineamientos de fa entidad y la normatividad vigente, segUn solicitud del lider del proceso y/o
supervisor del contrato.

Ejecute en el mes de marzo de 2025, en la ciudad de Tulua, Valle del Cauca, el desarrollo de la
actividad contractual enfocada en la elaboraciéon de documentos técnicos fundamentales para el
adecuado cumplimiento del contrato. Esta labor incluyé la redaccion y estructuracion de actas,
informes, y otros documentos requeridos en el proceso, garantizando que cada uno cumpliera con
los lineamientos establecidos por la entidad y con la normatividad vigente.

Para ello, lieve a cabo un andlisis de la informacién relevante, revisando, directrices institucionales
y requisitos especificos de la convocatorias. La elaboracion de estos documentos se realizé en
coordinacién con et lider del proceso, atendiendo sus requerimientos y ajustando los contenidos
conforme a sus observaciones y necesidades operativas.

Ademas, asegurara la coherencia y precision de los documentos mediante la verificacion de datos,
el uso de lenguaje técnico apropiado y la estructuracion clara de la informacion. Este trabajo
permitio brindar soporte técnico y administrativo a las diferentes etapas de la convocatoria actuat,
contribuyendo a la toma de decisiones informadas y al cumplimiento eficiente de los objetivos
establecidos.

5. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.
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Brinde como contadora publica asignada al programa VallelNN+ para la convocatoria actual en la
ciudad de Tulua, él asume la responsabilidad de responder de manera oportuna y eficiente a los
requerimientos que me han sido asignados dentro del desarrollo de la actividad contractual. Mi
labor se ha enfocado en garantizar el adecuado cumplimiento de los lineamientos impartidos por
el lider del proceso, asegurando que cada respuesta y gestion realizada se ajuste a la
normatividad vigente ya las necesidades especificas del programa.

Desde mi conocimiento y experiencia profesional, atendi las solicitudes relacionadas con la
gestion financiera y contable del programa, verificando la correcta aplicacion de los recursos
destinados a los beneficiarios, la revision y validacién de documentos soportes, asi como el
cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria. Asimismo, brinda acompafamiento en
la elaboracién de informes financieros y la consolidacion de la informacién contable que permite
la toma de decisiones dentro del proyecto. Mi compromiso ha sido garantizar la transparencia en
cada proceso, atendiendo con diligencia las soiicitudes de informacién, resolviendo inquietudes
de los diferentes actores involucrados y asegurando que cada requerimiento sea gestionado de
manera eficiente y dentro de los tiempos establecidos. A través de esta labor, contribuyé al
correcto desarrollo del programa ValleINN+, promoviendo el cumplimiento de sus objetivos y el
impacto positivo en los emprendedores beneficiarios de la convocatoria.

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Realice publicaciones en mis redes sociales de la convpcatoria actual del fondo ValieINN+. En el
cual estan establecidos ios terminos y condiciones de la convocatoria. Al igual que se a compartido
la informacion a los empredodores que llegan a las oficinas del punto INNOVA de la Ciudad de
Tulua.

Esta actividad se realizé durante toda la semana previa al 22 de marzo del 2025. Fecha en la cual
se realizo una jornada especial de inscripcion al fondo VallelNN+ en la ciudad y en la cual participe
con el equipo de trabajo, brindando asesoria especializada, e indicandoles a los postulantes los
requisitos y ayudando en la inscricion del programa.

7. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econoémico, Competitividad y Fomento dei Empleo.

Lleve a cabo la alimentacion de las bases de datos y sistemas de informacién dispuestos por Ia
Secretaria de Desarrollo Econérico, Competitividad y Fomento del Empleo. En particutar, durante
el mes de marzo de 2025, participe activamente en una jornada especial de inscripcion al fondo
ValleINN+, desarrollada en la ciudad, en {a cual brindé asesoria especializada a los postulantes
junto con el equipo de trabajo del programa. En el transcurso de esta jomnada, mi labor consistié
en orientar a los emprendedores interesados en acceder a los beneficios del fondo, asegurando
que comprendieran claramente los requisitos y condiciones de ia convocatoria. Proporcionara
informacion detallada sobre los documentos necesarios, las etapas del proceso y las obligaciones
derivadas de la participacion en el programa. Asimismo, apoyé a los postulantes en la correcta
diligenciacién de los formularios y en la carga de su informacion en ias plataformas dispuestas
para la inscripcion, verificando que los datos ingresados fueran precisos y compietos.

Ademas, como parte de mis funciones, contribui a la actualizacién y alimentacién de las bases de
datos con la informacion recopilada durante !a jornada, garantizando que cada inscripcion quedara
debidamente registrada en los sistemas oficiales. Este proceso fue fundamental para la adecuada
gestion del programa, permitiendo a la Secretaria de Desarrollo Econémico contar con informacion
organizada y actualizada para la toma de decisiones estratégicas. Mi compromiso con esta
actividad no solo se reflej6 en la orientacién brindada a los postulantes, sino también en la agilidad
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y precision con las que gestioné la informacién, asegurando que cada dato fuera procesado
correctamente. De esta manera, contribui al cumplimiento de los objetivos det programa ValleINN,
facilitando el acceso de nuevos beneficiarios y promoviendo el desarrollo econémico y el
emprendimiento en 1a region.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1

ACTIVIDADES 2




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1
ACTIVIDADES 3

ACTIVIDADES 5
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ACTIVIDADES 6

Jornoda especiaide

ValleINN

Fonoo o I

e

o . (493 ; |
vailelNN® v iz i

ACTIVIDADES 7




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

“ b.umuumn.1.4....,,!4,,..1. Syt

9

TOTAL INSCRITOS 5

FOTOS, EVIDENCIA,
™

Presento certificaciones de afiliacién a Salud, Pensién Y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordiaimente,

%@mﬁi RIGU "Q\hA//_
- Teléfdne:

C.C¥6724556
3184093971
Correo:martha27rodriguez29@gmail.com

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
Vo. Bo. Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor

i
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CONTRATO X - Prestacion de servicios CONVENIO -

Contrato nimero:  1.310-17.13-3747-2025  de 15 de marzo de 2025
Acta Aclaratoria - del ]

'Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005878 ITEM 2 Del 10/01/2025 y RPC
No. 5600079170 Del 15/03/2025 « Apropiacion Presupuestal: 1154-121000-2320202008-
3711001010010000-PI37-102499/1/1/01/03 « Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION « Centro
Gestor: 1154 » Proyecto: P137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
'DEL VALLE DEL CAUCA o

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: ¢ Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador » Linea De
Accién: 1-Valle competitivo e innovador « Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
'LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO + Bpin Del
Proyecto: 2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con
este contrato: « Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
de! Valle del Cauca durante el periodo de gobierno * Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades economicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacién,
competitividad y articulacion con actores del ecosistema ¢ Objetivos especificos: ASISTIR
TECNICAMENTE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL APRENDIZAJE PRACTICO DE
HABILIDADES DE PLANIFICACION FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y DE LEGALIDAD..
Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101 ValleINN +. ¢ Elemento PEP: PI37-
' 102499/1/1/01/03 + Area Funcional: 3711001010010000 < Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADORA
PUBLICA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECON_QMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.
Supervisor: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
| o C.C.1144041044

MARTHA CECILIA RODRIGUEZ SAA
Contratista C.C. 66724556

“Teléfono. 3184093971
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'OBJETIVO DELINFOR T T ~
Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades
y plan de trabajo presentado en MARZO de 2025, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante MARZO de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo .

Econémico y Competitividad.

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios :
-ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo
~empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de
fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
- Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del
‘Empleo. 2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o
mipymes del departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de
atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
- Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los
estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el.
_proceso. 3. Apoyar el desarrolio de las fases ligadas a las:
~convocatorias de Fondos de capital semilla, adelantadas por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
.Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, in¢luyendo -

p

Especificaciones,
.actividades u

-obllga’c'tones _asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacion y
especificas ‘seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos 100%
contractuales. '

Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier
- elemento ligado a su ejecucion. 4. Elaborar documentos técnicos
(actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a los
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud
del lider del proceso y/o supervisor del contrato. 5.Responder los .
requerimientos que le sean asignados, desde su &area de.
conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos
por el lider de proceso o supervisor de contrato. 6. Las demas que le
- sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para .
-el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la
naturaleza del contrato. 7. Brindar informacién oportuna para la toma
de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos
'Y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de
- Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empileo.
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado 100%

'Porcentaje de “en el plan de trabajo del mes de MARZO de 2025.

-cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

_obligaciones especificas contractuales en lo transcurride en la 33,3%
‘vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

| Otras

, . N/A
consideraciones.
Sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad - --

Fecha suspensioén, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electronico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-3747-2025 del 15 de marzo de
2025, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplic con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detaila
a continuacién:

1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el fortalecimiento
al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articutar la oferta al servicio de
fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la Secretaria de Desarrollo
Econdémico, Competitividad y fomento del Empleo. ‘

El contratista realizd una actividad de levantamiento de informacion en el Punto Innova de la ciudad
de Tulua, en el marco del fortalecimiento del emprendimiento y el desarrollo empresarial en el Valle
del Cauca. El propdsito principat de esta actividad fue identificar a los actores y los servicios
disponibles para fomentar el emprendimiento y la competitividad empresarial, con el objetivo de
articular esta oferta con los programas de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo.

Durante la jornada, el contratista recorri¢ las instalaciones del Punto Innova y sostuvo reuniones con
diversos actores clave dentro de! ecosistema emprendedor de fa ciudad. A través de estos
encuentros, pudo conocer de primera mano las iniciativas, programas y servicios que se ofrecen para
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apoyar a los emprendedores y empresarios, incluyendo asesoramiento, capacitacion y acceso a
financiamiento.

Asimismo, se expusieron los principales servicios que brinda la Secretaria de Desarrollo Economico,
permitiendo establecer puntos de articulacién con la oferta existente en e! Punto Innova. Se
propusieron estrategias orientadas a mejorar la difusion de los programas, facilitar el acceso a
recursos financieros y fortalecer a red de apoyo para los emprendedores de la region.

La actividad realizada en el Punto Innova de Tulua durante el mes de marzo de 2025 permitié obtener
una visién clara y detallada del ecosistema emprendedor en la ciudad. Con esta iniciativa, se busca
contribuir a la mejora de los servicios de fomento al emprendimiento en el Valle del Cauca,
promoviendo un ecosistema mas integrado y accesible para los emprendedores.

2 Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mi pymes del departamento del Valle del Cauca
siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo
Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo,
cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

El contratista realizo durante el mes de marzo en la ciudad de Tulud la asistencia técnica a
emprendedores y/o mi pymes del departamento del Valie del Cauca, en el marco del programa de
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo. En la ejecucién de la actividad, se brindo
acompafiamiento a los beneficiarios siguiendo la ruta de atencion establecida, garantizando el
cumplimiento de los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos en el proceso. El
proposito principal fue brindar asistencia técnica a emprendedores a través de una asesoria en los
médulos de mercado y técnico, segin lo establecido en el anexo 2, uno de los formatos requeridos
para la inscripcién en la convocatoria Fondo ValleINN+.

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, ¥
otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de
documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo
apoyar la logistica, convocatorias, 0 cualquier elemento ligado a su ejecucion.

El contratista, durante el mes de marzo de 2025, en la ciudad de Tulud, llevé a cabo el apoyo en el
desarrollo de las fases relacionadas con las convocatorias de Fondos de capital semilla, en el marco
de las iniciativas adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo, junto con otros actores del ecosistema emprendedor. Su labor incluyé la asistencia
técnica a emprendedores y empresarios interesados en acceder a estos fondos, brindandoles
orientacion en el proceso de postulacion, estructuracion de proyectos y cumplimiento de requisitos.
Asimismo, participd en la evaluacion de propuestas, verificando la viabilidad y pertinencia de las
iniciativas presentadas.
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Otro aspecto fundamental de su trabajo fue el apoyo en el alistamiento de documentacién requerida
para cada fase del proceso, asegurando que los postulantes cumplieran con los lineamientos
establecidos. De igual manera, realizd el seguimiento a los emprendedores beneficiarios, verificando
el avance de sus proyectos y brindando apoyo para garantizar el cumplimiento de los objetivos
trazados. Ademas, apoyé la logistica de la convocatoria ValleINN+ y eventos asociados, colaborando
en la organizacién y difusion de las jornadas informativas y sesiones de capacitacién. Su gestion
contribuyé al desarrollo eficiente de las convocatorias, facilitando el acceso para fortalecer el
ecosistema emprendedor en Tulua.

4 Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a los
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o
supervisor del contrato.

El contratista ejecutd en el mes de marzo de 2025, en la ciudad de Tulua, Valle del Cauca, en
desarrollo de la actividad contractual enfocada en la elaboracion de documentos técnicos
fundamentales para el adecuado cumplimiento del contrato. Esta labor incluy6é la redaccién y
estructuracion de actas, informes y otros documentos requeridos en el proceso, garantizando que
cada uno cumpliera con los lineamientos establecidos por la entidad y con la normatividad vigente.

Para ello, llevé a cabo un andlisis de la informacion relevante, revisando directrices institucionales y
requisitos especificos de las convocatorias. La elaboracion de estos documentos se realizo en
coordinacion con el lider del proceso, atendiendo sus requerimientos y ajustando los contenidos
conforme a sus observaciones y necesidades operativas.

Ademas, asegurd la coherencia y precision de los documentos mediante la verificacién de datos, el
uso de lenguaje técnico apropiado y la estructuracion clara de la informacion. Este trabajo permitio
brindar soporte técnico y administrativo a las diferentes etapas de la convocatoria actual,
contribuyendo a la toma de decisiones informadas y al cumplimiento eficiente de los objetivos
establecidos.

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y profesional,
de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrato.

El contratista, como contador publico asignado al programa ValleINN+ para la convocatoria actual en
la ciudad de Tulua, asume la responsabilidad de responder de manera oportuna y eficiente a los
requerimientos que le han sido asignados dentro del desarrollo de la actividad contractual. Su labor
se ha enfocado en garantizar el adecuado cumplimiento de los lineamientos impartidos por el lider del
proceso, asegurando que cada respuesta y gestion realizada se ajuste a la normatividad vigente ya
las necesidades especificas del programa.

Desde su conocimiento y experiencia profesional, atiende las solicitudes relacionadas con la gestion
financiera y contable del programa, verificando la correcta aplicacion de los recursos destinados a los
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beneficiarios, la revision y validaciéon de documentos soportes, asi como el cumplimiento de los
requisitos exigidos en la convocatoria. Asimismo, brinda acompafiamiento en la elaboracidn de
informes financieros y la consolidacion de la informacién contable que permite la toma de decisiones
dentro del proyecto.

Su compromiso ha sido garantizar la transparencia en cada proceso, atendiendo con diligencia las
solicitudes de informacion, resolviendo inquietudes de los diferentes actores involucrados y
asegurando que cada requerimiento sea gestionado de manera eficiente y dentro de los tiempos
establecidos. A través de esta labor, contribuye al correcto desarrollo del programa ValleINN+,
promoviendo el cumplimiento de sus objetivos y el impacto positivo en los emprendedores
beneficiarios de la convocatoria.

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

El contratista realizé publicaciones en sus redes sociales.sobre la convocatoria actual del fondo
ValleINN+, en la cual se encuentran establecidos los términos y condiciones de participacion.
Asimismo, compartié la informacién con los emprendedores que acudieron a las oficinas del punto
INNOVA en ia ciudad de Tulua.

Esta actividad se llevo a cabo durante toda la semana previa al 22 de marzo de 2025, fecha en la que
se realizé una jornada especial de inscripcién al fondo ValleINN+ en ia ciudad. En dicho evento, el
contratista particip6 junto con su equipo de trabajo, brindando asesoria especializada, indicando a los
postulantes los requisitos y apoyandolos en el proceso de inscripcién al programa.

7. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

El contratista llevara a cabo la alimentacion de las bases de datos y sistemas de informacién
dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo. En
particular, durante el mes de marzo de 2025, participara activamente en una jornada especial de
inscripcion al fondo ValleINN+, desarrollada en la ciudad, en la cual brindara asesoria especializada a
los postulantes junto con el equipo de trabajo del programa. En el transcurso de esta jornada, su labor
consistira en orientar a los emprendedores interesados en acceder a los beneficios del fondo,
asegurando que comprendan claramente los requisitos y condiciones de la convocatoria.
Proporcionara informacion detallada sobre los documentos necesarios, las etapas del proceso vy las
obligaciones derivadas de la participacion en el programa. Asimismo, apoyara a los postulantes en el
correcto diligenciamiento de los formularios y en la carga de su informacion en las plataformas
dispuestas para la inscripcion, verificando que los datos ingresados sean precisos y completos.

Ademas, como parte de sus funciones, contribuird a la actualizacion y alimentacion de las bases de
datos con la informacién recopilada durante la jornada, garantizando que cada inscripcion quede
debidamente registrada en los sistemas oficiales. Este proceso sera fundamental para la adecuada
gestion del programa, permitiendo a la Secretaria de Desarrollo Econdmico contar con informacion
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organizada y actualizada para la toma de decisiones estratégicas. Su compromiso con esta actividad
no solo se reflejara en la orientacion brindada a los postulantes, sino también en la agilidad y
precisién con las que gestionard la informacion, asegurando que cada dato sea procesado
correctamente. De esta manera, contribuira al cumplimiento de los objetivos del programa ValleINN+,
facilitando el acceso de nuevos beneficiarios y promoviendo el desarrollo econdmico y el
emprendimiento en la regidn.

El contratlsta ha cumplldo con el pago oportuno de los aportes Iega!es de Salud Pens:on y Arl
para lo cual se ad]untan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con
fecha de generacién del mes de MARZO de 2025. segun la clausula séptima de! contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y e! Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995,
Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta
ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion
para estar contratado, el contratista no genera relacion iaboral alguna con ei Departamento segun
el numeral 3 de! articulo 32 de la Ley 80 de 2003.
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T

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto |
Concepto Valor (Anticipo, Fecha de pago Valor |Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $15.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $15.000.000
Valor pagado $ | U
Valor causado que
no se ha pagado $5.000.000
Valor total
ejecutado $5.000.000
Valor saldo por
ejecutarp $10.000.000
intereses
moratorios $

El objeto se h
el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821

de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso u
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el

. contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segin el numeral 3 de! articulo

+32 de la Ley 80. f

El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social.
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Sin novedad

Fecha del préoximo informe 8 de ; Abril de 2025

Para constancia de lo anterior firma la presente écta el Supervisor a los:
25 ~ dias del mes de marzo de 2025

o Jo B

JUAN MARTIN BRA)/é CASTANO
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollc Empresarial
C.C.1144041044

Elaboré Revisoé Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabrie! Rojas Girdon | Gestion y Desempefio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez
Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica [ Acta No. 002
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacién
Universitario, Contratistas
Firma: Firma:
,ﬁ Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
i |







nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefor(a) MARTHA CECILIA RODRIGUEZ SAA identificado(a) con CC 66724556
se encuentra afiliado a la EPS en condicién de 2° COTIZANTE.

Fecha de Activaciéon de 31/01/2022

Estado de la Afiliacién: ACTIVO

IPS: U.T. NUEVA RED CENTRO MEDICIPS - MEDICIPS
TULUA

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 24 dias del mes de marzo del afio 2025.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

P )
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



N
(<<. V| DA C1.)(:O|.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a MARTHA CECILIA RODRIGUEZ SAA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 66724556, se encuentra afiliado/a desde 01/07/2020 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 24 de marzo de 2025.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina |
Direccién: Carrera 10 No.72 — 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co



Hai-nda @ POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

CECILIA RODRIGUEZ SAA identificado con CC No. 66724556, registra la siguiente informacién.

Datos del Contratante Datos de la Relacién Laboral
Fecha de inicio de cobertura: 07/03/2025
Estado Afiliacion: ACTIVO
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - NI. Fecha de inicio de Contrato: 03/03/2025
890399029 Fecha fin de Contrato: 31/05/2025
Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad

: de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
WE novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.
£e
mé Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
: 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202501013595917.
Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 24 dias del mes de marzo de 2025.
Cordialmente,
:
g

MIS_4 1_3 FR15 v_010

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compania de Seguros S.A:
Nit. 860.011153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia (Suplente) | defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #974 - 13, Oficina 502. LA ASEGURADORA
Bogotd | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m. - 6:00 p. m. | El Defensor, resalverd las quejas o reclamos, actuard como Conciliador ante Positiva. DE TODOS LOS
Mds informacion https:/ [www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro COLOMBIANOS

organismo de autorregulacion.

o Positiva Compafiia de Seguros @ @PositivaCol PositivaCol eposmvoSeguros WWW,pOSitiVG,gOV.CO


https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/

