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LA SECRETARIA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL

En cumplimicmto def Decreto Departamental 143 de 2001 Art, 1°,

Liieral B, Numeral 14, y Decreto 303 de 2005, Articuio 15.

CERTIFICA.

[ PL2N DE DESARROLLG “ES TIEMPO DE SANTANDER 2024 - 2027”

APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS

NOMBRE DEL PROYECTO INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN
=L DEPARTAMENTO DE SANTANDER.
| s3EB! 20240680000209
BPIN 2024004630210
EJE ESTRATEGICO Seguridad Multidimensional

SECTORY CODIGO DEL PLANDE
DESARROLLO

Es tiempo de la Educacion {22)

META DE RESULTADO

Disminuir en un 0,2% Ja tasa de desercion intra-anual del sector oficial en
ieducacién basica y media (desde transicion hasta gnce)

INDICADOR DE RESULTADO

Tesa de desercién intra-anual del sector oficial en educacién basica y media
(desde fransicién hastz cnee)

PROGRAMA Y CODIGO DEL PLAN DE
DESARROLLO

Calidad, cobertura ¥ fortalecimiento de la educacion inicial, preescolar, bésica Y|
media {2201)

PRODUCTO Y CODIGC DEL PLAN DE
DESARROLLO

Servicio de apoyo & la permanencia con transporte escolar para fortalecer las
acciones de retencion estudiantil de los nifios, nifizs, adolescentes y jévenes
caracterizados en el SIMAT (2201028)

INDICADOR DE PRODUCTO Y
CODIGO DEL PLAN DE
CESARROLLO

Numero de beneficiarios de transporte escolar (220102800)

Valor Total del Proyecto $2.413.500.000,20
Vzlor Total de la Vigencia Actual $2.413.500.00C,C0
Qbra: |
. . Interventoria: i |
Valor Solicitado Of 1 : ‘ |
¥ Ecliskado Qlicina Gestora Ofros: 152.413.500.000,00 E
Total: 1 $2.413.500.000,00

DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS

Vigencia Actual

Vigencia Futura ;0«77 | Vigencia Futura ;Craimaniae-

Eesennoai 20 Teosndionzl) 208
' Obra; Obra: Obra:
Intervenioria: Interventoria: interventoria:
Ctros: $2.413.500.000,00 Otros: Otros
Total: - $2.413.500.000,00 Total Total
Fuente(s) de Financiacién; Codigo (s} PUC-CCPET

ICLD $2.413.500.000,00

2.3.2.02.02.009.22.2201.2201029.54

Solicitud realizada por:

Nombre: OMAR NICOLAS ORDONEZ RUIZ
Cargo: Secretaric de Educacion Departamental

Proyecto revisado técnicay
documental por:

Nombre: Jennifer Loraine Bedoya Ayala

Fecha de registro yjo tiitima
actualizacion:

06/11/2024

Nota

_ DIANA'PAQLA PLATA MATEUS
Secretariaie Planeacion (E)
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GLADYS OLIVEROS DE ACEVEDO

Profesional Grupo de Proyectos e Inversidn Piblica
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:25000338

Expedido en Bucaramanga,

en Febrero 04 de 2025/

EL DIRECTOR TECNICO DE PRESUPUESTC (E)
En Cumplimiento de lo dispueste en el Decreto 111 de 1996 Articulo 71.

CERTIFICA

Que en el presupuesto de gastos de la vigencia Actual, se registra una partida
por valor de $2,413,500,000‘OOJ( DOS MIL CUATROCIENTOS TRECE MILLONES QUINIENTOS

MIL PESOS M/CTE. ).
Vigencia

Unidad Gestora
Rubro presupuestal
Detalle Rubro

Fuente de Financiacién
Bcto Administrativo
Valor Rubro

céd.
Meta
No BPIN

Vigencia del Cdp
Concepto del Cdp

Observaciones :

Registrado por

Reévisado por m

Proyecto Inversidn :

Vigencia 2025 7

EDUCACION ADMON CENTRAL ‘
2.3.2.02.02.,009.22.2201.2201029.54 7/ Céd.interno:
Apoyo para ‘el transporte escolar de estudiantes/en las
instituciones educativas‘de los municipios no
certificados en el Departamento de Santander—

ICLd

DECRETO LIQUIDACION 1064 05 DIC 2024

$ 2,413,500,000.00+"

250588

20240680000209

249592 % 2,413,500,000.00
2024004680210 7

7~

330 dias

APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR /DE ESTUDIANTESY
EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVASYDE LOS
MUNICIPIOCS NO CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER.” /* FIN */

: VILLABONA SANCHEZ GLORIA ISABEL

pnfioha Cysl.

IRYAN /FRANCO CEPEDA
Direc

or Técnico de Presupuesto (E)
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CONVOCATORIA A VEEDORES

El suscrito SECRETARIO DE EDUCACION convoca a la ciudadania en general y a los Comités
de Veeduria Ciudadana, a efectos que desarrollen el respectivo control social sobre la etapa pre-
contractual, contractual y post-contractual, de la Contratacién Directa de un CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 270 de la Constitucion
Politica de Colombia y el articulo 66 de la Ley 80 de 19983. /

g
OBJETO: AUNAR ESFUERZOS CON EL MUNICIPIO DE CHIMAYEN LO REFERENTE AL
“APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE'
SANTANDER” ¥

El presupuesto estimado para el convenio interadministrativo que se suscriba, corresponde a la

suma de SEIS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS SESENTA

Y DOS PESOS CON VEINTE CENTAVOS. MCTE ($6.985.262,20), los cuales se transferiran con

cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 25000338 del 04 de febrero de 2025,
expedido por el Director Técnico de Presupuesto del Departamento, con cargo al rubro
2.3.2.02.02.009.22.2201.2201029.54, Denominado APOYQO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR

DE ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO

CERTIFICADCS EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER. Fuente de Financiacién: ICLD, por

valor de DOS WIL CUATROCIENTOS TRECE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($

2.413.500.0G0).

Asimismo, se encuentra radicado y viabilizado el proyecto denominado “APOYO PARA EL"
TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
LCS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER’, con
certificado No. 043 del 04 de febrero de 2025, expedido por la secretaria de Planeacion
Departamental bajo el codige SSEP! No. 202406880000209 y BPIN No. 2024004680210.

VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO: El valor estimado del convenio para la estrategia de
transporte escolar asciende a SEIS MILLONES NCVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL®
DOSCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS CCON VEINTE CENTAVOS. MCTE ($6.985.262,20),
para atender a 78 estudiantes focalizados el municipio de Chima.¢#

PLAZO DEL CONVENIO: El plazo estipulado para la ejecucion del presente cenvenio se
extendera hasta el 01 de septiembre de 2025 o hasta que se agote el recurso transferido por el

Departamento (lo que primero ocurra) para apoyar la estrategia de transporte escolar en el
Municipio.

Si el municipio ejecuta el recurso transferido por el Departamento antes del 01 de septiembre de
2025, debera informar a través del supervisor tal situacion con el objeto de proceder a confirmar
el cumplimiento a satisfaccién de las obligaciones de las partes vy liquidar el convenio.

Para mayor informacién, pueden acercarse a la oficina de la Secretaria de Educacién del
Departamento de Santander, Calle 37 No. 10-30.

Bucaramanga, 06 MAY 2025

:DONEZ RUIZ

** Proyects: OMAR HERNANDO GARCIA BADILLO ~ Abogado DPE SED
Revisé: GRECIA REDONDO MAESTRE - Abogada SED-DPECA#Z>4

Aprobd: YENNER URIBE BARGN — Director de Permanencia Escglar
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Bucaramanga, ﬂﬁ MAY 2025

INFORME DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

AUNAR ESFUERZOS CON EL MUNICIPIO DE CHIMAéN LO REFERENTE AL “APOYO PARA EL
TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS
MUNICIPICS NO CERTIFICADCS EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

De conformidad con los numerales 7 v 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87
de la ley 1474 de 2011, y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se establece el presente informe
de conveniencia y oportunidad; asi las cosas, EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a través OMAR
NICOLAS ORDONEZ RUIZ, mayor de edad, identificade con la cédula de ciudadania nimero 1.015.445.894
expedida en Bogota DC, actuando en su calidad de Secretario de Educacion de la Gobernacion de Santander
con NIT 890201235-6 nombrado mediante Decreto 1102 del 27 de diciembre de 2024, posesionado mediante
acta 502 del 30 de diciembre de 2024 y que reposa en los archivos de la Entidad, delegado para suscribir
contratos mediante Decreto Departamental Numero 041 del 30 de enero de 2025, modificado por el Decreto
Departamental numero 081 del 14 de febrero de 2025, actos administrativos expedidos por el Gobernador
del Departamento, procede a continuar con los iramiles necesarios para suscribir el convenio
interadministrativo de conformidad con las necesidades de las entidades.

1. DESCREPC!GN’ DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

En los periodos recientes, se ha venido enfrentando tasas sostenidas de desercién escolar intra-anual en el
Departamento de Santander, impactando directamente en el desempefio del sector educativo de la entidad
territorial, dificultando el acceso a la educacion superior y al mercado laboral formal. Este fendmeno tiene
un efecto extremadamente grave, ya que amenaza con elevar las condiciones de pobreza y las dificultades
para la generacion de ingresos de los estudiantes que abandonan el sistema.

Lz dificultad en el acceso y el normal desarrollc de las actividades educativas no sélo perjudica a los
escolares y a sus familias sino también a todo el pais, porgue se restringen las posibilidades de desarrollo
social y las que estan en directa relacién con el capital humano. Es clara la relacién entre el nivel educativo
y las oportunidades de progreso de las personas. Asi, dejar |a escuela para acceder a empleos informales,
que suelen tener joernadas excesivas y precarias condiciones laborales, perpetia el circulo de la pobreza.

Uno de los aspectos que explican la persistencia del fenémeno de desercién escolar en la entidad territorial
es la alta dispersion de la poblacion y la lejania de los establecimientos educativos a los hogares de los
nifios, nifias, adolescentes y jévenes del secior educativo, sumado a la baja capacidad técnica de la entidad
territorial para asumir directamente la prestacion del servicio de transporte escolar en cumplimiento de todos
los requisitos establecidos por el Ministerio de Transporte. Esta situacion hace que los medios de transporte

disponibles para los estudiantes sean altamente ineficientes v no les garantice el acceso continuo a los
Establecimientos Educativos.

El Departamento de Santander ha venido apoyando de manera articulada la estrategia de transporte escolar
en los Municipios no certificados del Departamento a través de la suscripcidn de un convenio
interadministrativc con el objeto de aportar recursos que la Entidad Municipal destina exc!uswamente en
garantizar el transporte escolar buscando asi evitar la desercion.

Ahora bien, la Educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcion social, de
igual forma, le corresponde al Departamento de Santander, ejercer funciones administrativas, de
coordinacion, de complementariedad de la accién municipal a fin de garantizar la permanencia escolar los
nifos y nifias, en las instituciones educativas con cobertura en al objetivo de transporte escolar y de esta
manera brindar condiciones necesarias para prevenir la desercion escolar.

La desercion puede entenderse como el abandono del sistema escolar por parte de los estudiantes,
provocado por la combinacion de factores que se generan tanto ai interior del sistema como en contextos
de tipo social, familiar, individual y del entorno. La tasa de desercién intra-anual solo tiene en cuenta a los
alumnos que abandonan fa escuele durante el afio escolar, ésta se complementa con la tasa de desercion
interanual que calcula aquellos que desertan al terminar el afic escolar. Asi ias cosas, desde el analisis de
la desercion, se busca proponer estrategias que puedan mitigar la cantidad de alumnos desertores
anualmente, con el fin de aumentar la retencién o permanencia de los estudiantes en la institucién educativa,

En el Departamento de Santander las cifras siguen llamando la atencién, ya que de acuerdo con las cifras
oficiales entregadas por el Ministerio de Educacion la tasa de desercion en el 2023 correspondié a 3.82%,
la cual se redujo con respecio del 2022 que correspondid a 4.31%, la cual habia tenido un aumento
considerable respecto de afos anteriores como el 2021 cuya tasa fue de 3,60% vy el 2020 afic de la pandemia
se presentod la tasa mas baja de los Gltimos 12 afios correspondiente a 1,80%.
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Tabla 1. TASA DESERCION INTRA ANUAL SECTOR OFICIAL GRADOS O A 11 - SANTANDER

ANO Transicién Primaria Secundaria Media Total
2010 2.37% 3,97% 5,73% 3,80% 4,41%
2011 3.51% 2,73% 3.94% 3.05% 3,23%
2012 5,29% 3,75% 5,56% 3.74% 4,49%
2013 4.32% 2,51% 3,89% 268% 3,14%
2014 1,89% 2,75% 3,75% 3,14% 3,07%
2015 4,23% 2,44% 4,37% 2.62% 3,26%
2016 4,44% 2,52% 4,84% 2,79% 3,50%
2017 3.74% 2,13% 3,53% 2,80% 2,82%
2018 4,15% 2,09% 3.45% 2,67% 2,81%
2019 3.80% 2,20% 3.35% 2.19% 2,74%
2020 1,92% 1,27% 2.36% 1,89% 1,80%
2021 3,20% 3.05% 4,36% 3.51% 3,60%
2022 5,80% 3,75% 5,10% 3.35% 4,34%
2023 4,56% 2.94% 4,96% 3,24% 3,82%
Fuente. SIMAT

Dicha situacién puede estar asociada a los efectos de la pandemia, puesto que durante el afo 2020 la
virtualidad disminuyo las barreras de acceso de los estudiantes al sistema de educacién. Desde el afio 2021,
con la llegada de la presencialidad la desercion escolar ha tenido un aumento significativo debido a multiples
factores sociales y emocionales.

Si bien, durante los Ultimos afios en el Departamento de Santander para combatir la desercion escolar se
han venido implementando diferentes estrategias de permanencia, es necesario continuar fortaleciéndolas,
pues el impacto social que tiene en el desarrollo del departamento llama la atencién de cada uno de los

actores para contribuir con mecanismos que permitan asegurar el acceso con permanencia en el sector
educativo.

El Departamento de Santander tiene como uno de sus Objetivos Estratégicos, Promover el acceso a
servicios publicos y sociales con calidad, equidad y participacion, que hagan del territorio un lugar atractivo
para el desarrollo sostenible, con la meta de disminuir la desercién escolar y asi garantizar el acceso y la
permanencia en el sistema educativo de los nifios pertenecientes a los estratos mas pobres que viven en el
sector urbano y rural de los municipios no certificados, aplicando en este caso para los municipios no
certificados de Santander.

Asi las cosas, la poblacion afectada por el problema es de 130.354 alumnos matriculados desde los grados
0a 11 en las instituciones educativas del sector oficial en los 82 Municipios no certificados del Departamento,
segun certificacion SIMAT con corte 01 de julio de 2024 y la poblacién para beneficiar con la estrategia de
transporte escolar, son 27.258 estudiantes matriculados (Nifios, Nifias, Adolescentes y Jovenes) priorizados
a partir de las necesidades entregadas por los Municipios de las instituciones educativas oficiales de los 82

Municipios no certificados del Departamento de Santander, segun certificacién expedida por la Direccién de
Permanencia Escolar.

Ahora bien, para mitigar el riesgo de desercion escolar a través del programa para la prestacién del servicio
de transportes escolar, la Gobernacién de Santander transfiere recursos a las alcaldias municipales quienes,
a su vez, ejecutan estos recursos junto con los apropiados por esos entes territoriales.

El Departamento de Santander tiene como uno de sus Objetivos Estratégicos, Promover el acceso a
servicios publicos y sociales con calidad, equidad y participacion, que hagan del territorio un lugar atractivo
para el desarrollo sostenible, con la meta de disminuir la desercién escolar y asi garantizar el acceso y la
permanencia en el sistema educativo de los nifios pertenecientes a ics estratos mas pobres que viven en el

sector urbano y rural de los municipios no certificados, aplicando en este caso para los municipios no
certificados de Santander.

Con el apoyo al transporte escolar rural se incentiva notoriamente a los nifios, nifias y jovenes estudiantes
del area rural del departamento y sus municipios no certificados, a continuar estudiando como un motivo de
superacion personal, generando mayores posibilidades de desarrollo social y econémico en general para la
comunidad del Departamento. De esta manera se esta contribuyendo a mantener el nimero de estudiantes

matriculados al inicio del afio lectivo y disminuir el indice de desercién escolar en los municipios no
certificados de Santander.

Teniendo en cuenta los estudiantes matriculados través del sistema de informacion SIMAT y su

caracterizacion, son asignados los siguientes recursos a cada uno de los municipios no certificados en
educacion del Departamento de Santander, asi:
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No. DE
MUNICIPIO ESTUDIANTES VALOR
BENEFICIARIOS

AGUADA 101 9.283.045,81
ALBANIA 178 16.360.219,35
ARATOCA 140 12.867.588,26
BARBOSA 1011 92.922.369,47
BARICHARA 338 31.066.034,50
BETULIA 265 24.356.506,34
BOLIVAR 557 51.194.618,99
CALIFORNIA 123 11.305.095,40
CABRERA 114 10.477.893,29
CAPITANEJO 105 9.650.681,19
CARCASI 294 27.021.935,34
CEPITA 103 9.466.868,50
CERRITO 210 19.301.382,38
CHARALA 290 26.654.289,96
CHARTA 129 11.856.563.46|
CHIMA 76 6.985.262,201
CHIPATA 192 17.646.978,18
CIMITARRA 1001 92.003.256.03
CONCEPCION 235 21.599.166,00
CONFINES 212 19.485.205,07
CONTRATACION 0 0,00
COROMORO 380 34.926.310,98
CURITI 483 44.393.179.48
EL CARMEN DE CHUCURI 676 62.132.069,00
EL GUACAMAYO 53 4.871.301,27
EL PENON 50 4.595,567,23
EL PLAYON 409 37.591.739,97
ENCINO 72 6.617.616,82
ENCISO 210 19.301.382,38
FLORIAN 360 33.088.084,09
GALAN 104 9.558.779,85
GAMBITA 211 19.383.293,73
GUACA 214 19.669.027,76
GUADALUPE 168 15.441.105,91
GUAPOTA 102 9.374.957,16
GUAVATA 322 29.595.452,99
GUEPSA 181 16.635.953,39
HATO 162 14.889.637 84
JESUS MARIA 2 19.393.293,73
JORDAN 97 8.915.400,43
LA BELLEZA 307 28.216.782,82
LA PAZ 282 25.918.999,20
LANDAZURI 377 34.650.576,85
LEBRIJA 1570 144.300.811,15
LOS SANTOS 866 79.595.224 49
MACARAVITA 156 14.338.169,77
MALAGA 227 20.863.875,24
MATANZA 280 25.735.176,51
MOGQOTES 432 39.705.700,90
MOLAGAVITA 168 15.441.105,91
QOCAMONTE 190 17.463.155,49
QIBA 465 42.738.775,28
ONZAGA 195 17.922.71221
PALMAR 93 8.547.755,06
PALMAS DEL SOCORRO 117 10.753.627 33
PARAMO 245 22.518.279,45
PINCHOTE 235 21.599.166,00
PUENTE NACIONAL 547 50.275.505,54
PUERTO PARRA 222 20.404.318,52
PUERTO WILCHES 0 0,00
RIONEGRO 1103 101.378.213,18
SABANA Dl; TORRES 1266 116.359.762,37
SAN ANDRES 373 34.282.931,57
SAN BENITO 109 10.018.336,57
SAN GIL 545 50.091.682.85
SAN JOAQUIN 120 11.029.361,36
SAN JOSE DE MIRANDA 170 15.624.928,60
SAN MIGUEL 120 11.029.361,36
SAN VICENTE DE CHUCURI 1547 142.186.850,22
SANTA BARBARA 135 12.408.031 ‘55
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SANTA HELENA DE OPON 212 19.485.205,07
SIMACOTA 585 53.768.136,64
SOCORRO 291 26.746.201,30
SUAITA 308 28.308.694,18
SUCRE 156 14.338.169,77
SURATA 455 41.819.661,83
TONA 338 31.066.034,50
VALLE DE SAN JOSE 250 22.977.836,17
VELEZ 427 39.246.144,18
VETAS 122 11.213.184,05
VILLANUEVA 128 11.764.652,12
ZAPATOQCA 386 35.477.779,05

26259 2.413.500.000,00

NOTA: el municipio de Puerto Wilches a través del Secretario de Gobierno y Asunto Administrativos, a través
de oficio No. GA-041-2025 del 20 de enero de 2025, informd que “(...) presentamos manifestacion de no
interés en la asignacion de recursos de transporte escolar por parte del departamento en concordancia con
la Resolucion No. 09556 del 06 de junio de 2024".

Asimismo, como parte primordial de la estrategia de acceso y permanencia en el sistema educativo de los
niveles basica primaria, secundaria y media buscando mantener y/o aumentar la coberiura educativa,
mejorando la calidad de vida de los estudiantes de los 82 municipios No certificados del Departamento de
Santander. El servicio de transporte escolar se prestara a través del Municipio, desde el lugar de residencia
o puntos de encuentro de la zona de los estudiantes hasta las instituciones educativas y viceversa.

Esta estrategia consiste en el aporte de los recursos hacia las diferentes Alcaldias Municipales para que
desde alli se desarrolle una herramienta en la cual se distribuya a los estudiantes priorizados en cada
institucién, generando la necesidad para la asignacion del recurso y se efectien las gestiones para la
ejecucion de los recursos asignados por el Departamento de Santander.

Por todo lo anterior, la Secretaria de Educacion radicé en el Banco de Programas y Proyectos de la
Secretaria de Planeacion el proyecto denominado "APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE
ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN
EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, programa: CALIDAD, COBERTURA 'Y FORTALECIMIENTO de
la educacion inicial, preescolar, basica y media por cuanto es prioritario apoyar la estrategia del transporte
escolar en los Municipios no certificados del Departamento y asi suplir las necesidades de los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes que viven en zonas de dificil acceso, y pertenecer a la poblacidon vulnerable del
Departamento.

Es de tener en cuenta, que el Derecho a la Educacion, el cual es un derecho fundamental, que goza de
proteccion del Estado Colombiano, tan es asi que la Honorable Corte se ha pronunciado en no escasas
veces al respecto:

Sentencia T- 743 de 2013 “E/ articulo 67 de la Constitucién reconoce en la educacion una doble condicion
de derecho y de servicio publico que busca garantizar el acceso de los ciudadanos al conocimiento, a la
ciencia y a los demas bienes y valores culturales. La relevancia de esa funcién social explica que la norma
Superior le haya asignado a la familia, a la sociedad y al Estado una corresponsabilidad en la materializacion
de esas aspiraciones y que haya comprometido a este Ultimo con tareas concretas que abarcan, desde la
regulacion y el gjercicio del control y vigilancia del servicio educativo, hasta la garantia de su calidad, de su
adecuado cubrimiento y la formacidén moral, fisica e intelectual de los estudiantes. En cuanto a servicio
publico, la educacion exige del Estado unas actuaciones concretas, relacionadas con la garantia de su
prestacion eficiente y continua a todos los habitantes del territorio nacional, en cumplimiento de los principios
de universalidad, solidaridad y redistribucién de los recursos en la poblacién econémicamente vulnerable. En
su dimension de derecho, la educacion tiene el cardcter de fundamental, en atencion al papel que cumple
en la promocion del desarrollo humano y la erradicacion de la pobreza y debido a su incidencia en Ia
concrecion de otras garantias fundamentales, como la dignidad humana, fa igualdad de oportunidades, el
minimo vital, la libertad de escoger profesion u oficio y la participacion politica.

Sentencia T-068 de 2012 “DERECHO FUNDAMENTAL A LA EDUCACION - Reiteracion de jurisprudencia:
La normativa interna y la jurisprudencia constitucional, en completa armonia con las normas internacionales
sobre derechos humanos, le han oforgado a la educacién el caracter de derecho fundamental de aplicacion
inmediata e inherente al ser humano, que le permite a los individuos acceder a un proceso de formacion
personal, social y cultural de caracter permanente, que como tal, tratandose de educacion superior, se
convierte en una obligacion progresiva que debe ser garantizado y promovido por el Estado, la sociedad y

la familia, sin que resulte admisible aceptar ningdn tipo de restriccion o desconocimiento que impida su
gfercicio.
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El Articulo Segundo de la Constitucién Politica Nacional establece que: “Las autoridades de la Republica
estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes
creencias y demdés derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del
Estado y de los particulares”.

De otra parte, el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia menciona que la funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales en el mismo sentido destaca que las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

El articulo 44 de La Constituciéon Nacional contempla que:

“Son derechos fundamentales de los nifios: la vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad social, fa
alimentacién equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser separados de ella, el cuidado
y amor, la educacion y la cultura, la recreacion y la libre expresion de su opinién. Seran protegidos contra
toda forma de abandono, violencia fisica o moral, secuestro, venta, abuso sexual, explotacién laboral o
econdmica y trabajos riesgosos. Gozardn también de los demas derechos consagrados en la Constitucion,
en las leyes y en los tratados internacionales ratificades por Colombia.

(...)

Los derechos de los nifios prevalecen sobre los derechos de los demés”.

Asimismo, el articulo 67 establece que: La educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que
tiene una funcion social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas
bienes y valores de la cultura.

La educacion formaréa al colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la democracia; y
en la practica del trabajo y la recreacion, para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnoldgico y para la
proteccion del ambiente.

El Estado, la sociedad y la familia son responsables de la educacion, que seré obligatoria entre los cinco y

los quince afios de edad y que comprenderd como minimo, un afio de preescolar y nueve de educacion
basica.

La educacion sera gratuita en las instituciones del Estado, sin perjuicio del cobro de derechos académicos
a quienes puedan sufragarlos.

Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de la educacién con el fin de
velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacién moral, intelectual y fisica de
los educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las condiciones
necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo.

La Nacion y las entidades territoriales participarén en la direccion, financiacion y administracion de los
servicios educativos estatales, en los términos que sefialen la Constitucion y la ley.

En el articulo 41 de la Ley 1098 de 2006, Cdédigo de la Infancia y la Adolescencia, se dejan expresos las
obligaciones del Estado en lo referente a los nifios y nifias de nuestro pais, en dicho articulo reza:
“Obligaciones del Estado. El Estado es el contexto institucional en el desarrollo integral de los nifios, las
nifias y los adolescentes. En cumplimiento de sus funciones en los niveles nacional, departamental, distrital
y municipal debera: 1. Garantizar el ejercicio de todos los derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes.
(...) 17. Garantizar las condiciones para que los nifios, las nifias desde su nacimiento, tengan acceso a una
educacion idénea y de calidad, bien sea en instituciones educativas cercanas a su vivienda, o mediante la
utilizacion de tecnologias que garanticen dicho acceso, tanto en los entornos rurales como urbanos. 18.
Asegurar los medios y condiciones que les garanticen la permanencia en el sistema educativo y el
cumplimiento de su ciclo completo de formacién. 19. Garantizar un ambiente escolar respetuoso de la
dignidad y los Derechos Humanos de los nifios, las nifias y los adolescentes y desarrollar programas de
formacion de maestros para la promocién del buen trato. (...) 23. Disefiar y aplicar estrategias para la
prevencién y el control de la desercion escolar y para evitar la expulsion de los nifios, las nifias y los
adolescentes del sistema educativo. 24. Fomentar el deporte, la recreacién y las actividades de
supervivencia, y facilitar los materiales y Utiles necesarios para su préctica regular y continuada. (...)
PARAGRAFO: Esta enumeracién no es taxativa y en todo caso el Estado deberd garantizar de manera
prevalente, el ejercicio de todos los derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes consagrados en la
Constitucion Politica, los tratados y convenios internacionales de Derechos Humanos y en este codigo.”

Por dltimo, es importante sefalar las competencias asignadas a los Departamentos en el sector educacion,
en cumplimiento del articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el cual consagra: “(...) 6.1. Competencias Generales.
6.1.1. Prestar asistencia técnica educativa, financiera y administrativa a los municipios, cuando a ello haya
lugar. (...) 6.2.4. Participar con recursos propios en la financiacién de los servicios educativos a cargo del
Estado, en la cofinanciacién de programas y provectos educativos y en las inversiones de infraestructura,
calidad v dotacién. Los costos amparados con estos recursos no podran generar gastos permanentes a

cargo al Sistema General de Parficipaciones. 6.2.5. Mantener la cobertura actual y propender a su
ampliacion. (...)".




Ghoidtlin s Gotbonidlis cODIGO AP-JC-RG-102

g

ST ESTUDIOS PREVIOS VERSION :

*‘ g CONVENIO INTERADMINISTRATIVO FECHA DE APROBACION 19/10/2016

o lossvacins bl s trnsti PAGINA 5de 13

2. MODALIDAD DE SELEQCION DEL CONTRATISTA Y SUS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE
SOPORTAN SU ELECCION

2.1 MODALIDAD: CONTRATACION DIRECTA
El articulo 209 de la Constitucion Politica prescribe que:

"(...) La funcién administrativa esté al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacién, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion ptblica,
en todos sus érdenes, tendra un control interno que se ejercera en los términos que sefiale la ley."

El articulo 6° de la Ley 489 de 1998 indica:

"En virtud del principio de coordinacion y colaboracion, las autoridades administrativas deben garantizar la
armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales. En
consecuencia, prestaran su colaboracién a las demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y
se abstendran de impedir o estorbar su cumplimiento por los dérganos, dependencias, organismos y
entidades titulares”.

El articulo 95 de la Ley 489 de 1998 sefala:

"L as entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones
administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de
convenios interadministrativos o la conformacién de personas juridicas sin animo de lucro. (...)".

De conformidad con el literal a) del numeral 1° del articulo 2 de la ley 80 de 1993 son entidades publicas:

"a) La Nacién, las regiones, los departamentos, las provincias, el Distrito Capital y los distritos especiales,
las dreas metropolitanas, las asociaciones de municipios, los territorios indigenas y los municipios; los
establecimientos publicos, las empresas industriales y comerciales del Estado, las sociedades de economia
mixta en las que el Estado tenga participacion superior al cincuenta por ciento (50%), asi como las entidades
descentralizadas indirectas y las demés personas juridicas en las gue exista dicha participacién publica
mayoritaria, cualquiera sea la denominacion que ellas adopten, en todos los érdenes y niveles.” (Negrita y
subraya fuera del texto).

La Corte Constitucional en el analisis de exequibilidad del articulo 95 de la Ley 489 de 1998, respecto de los
convenios interadministrativos sefala que '(...) tiene como soporte constitucional el precepto contenido er:
el articulo 208, inciso segundo de la Carta, que impone como un deber la coordinacién de las actuaciones
de las auforidades administrativas para el cumplimiento de los fines del Estado.” (Negrilla fuera del texto).

De esta manera, atendiendo a la finalidad de los convenios del articulo 95 de la Ley 489 de 1998, es decir
la asociacion entre entidades publicas para cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o
prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, no existe en este caso obligaciones
sinalagméticas entre las partes que lo suscriben, sino que sus compromisos se dirigen a un fin comun en
torno al cual, las entidades se asocian. El Departamento de Santander y los 82 municipios no certificados
del departamento comparten un propdsito comin que les permite asociarse mediante un convenio
interadministrativo para para aunar esfuerzos que permitan evitar la desercion estudiantil.

Estos convenios se deben suscribir y ejecutar con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, establecidos en el articulo 209 de la Constitucion
Politica. Iguaimente, deberan respetarse las reglas propias de la planeacion y el presupuesto publico, entre
otros.

Sobre los Convenios Interadministrativos ha sostenido la doctrina que son aquellos utilizados para cumplir
los fines Constitucionales y Legales que les compete a las entidades estatales: “Los convenios se reservan
en forma exclusiva para regular mediante acuerdo el cumplimiento de los fines impuestos en la Constitucion
y la ley. Son convenios interadministrativos los que se celebran entre entidades estatales para aunar
esfuerzos que le permitan a cada una de ellas cumplir con su misién u objetivos. Cuando las entidades
estatales concurren en un acuerdo de voluntades desprovisto de todo interés particular y egoista, cuando la
pretensién fundamental es dar cumplimiento a obligaciones previstas en el ordenamiento juridico, la
inexistencia de intereses opuestos genera la celebracion de convenios. Los convenios celebrados de esta
forma deben tener un régimen especial y, por consiguiente, distinto al de los contratos®.

Que el Decreto 1082 de 2015 establece en el articulo 2.2.1.2.1.4.4. “Convenios o contratos
interadministrativos. La modalidad de seleccién para la contratacién entre Entidades Estatales es la

contratacion directa; y en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente
decreto.
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Cuando la totalidad del presupuesto de una Entidad Estatal hace parte del presupuesto de otra con ocasion
de un convenio o contrato interadministrativo, el monto del presupuesto de la primera debera deducirse del
presupuesto de la segunda para determinar la capacidad contractual de las Entidades Estatales”, orientando
que a los convenios interadministrativos se adelanten bajo las ritualidades de la contratacion directa.

2.2 DENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR:

De acuerdo con las actividades a ejecutar y la naturaleza de las partes, se celebrard un CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO, con el objeto de brindar APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE
ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADCS EN
EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER a través de la transferencia de recursos que realiza el
Departamento a cada uno de los Municipios no certificados conforme la priorizacién efectuada.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONVENIR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR

AUNAR ESFUERZOS CON EL MUNICIPIO DE CHIMA CON EL FIN DE BRINDAR *APOYO PARA EL
TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

3.1 ALCANCE DEL OBJETO:

Para la ejecucion del cbjeto del convenio, el Municipio deberd destinar el recurso aportado por el
Departamento de Santander en la prestacion del servicio de transporte escolar y disponiendo todos los
medios para la garantia de la estrategia; la cual se debera prestar dentro del Calendario Académico para
las Instituciones Educativas de los municipios no certificados del Departamento de Santander, para lo
restante del calendario escolar 2025.

4. SUPERVISION: Supervision de la estrategia de transporte escolar.

El Departamento de Santander se designara un supervisor quien verificara la ejecucién del presupuesto
transferido de conformidad con el contenido del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y conforme al convenio
suscrito.

El municipio asociado debera designar un supervisor quien verificara la ejecucién del presupuesto
transferido por el departamento de Santander de conformidad con el contenido del articulo 83 de la Ley
1474 de 2011 y los compromisos asumidos en el convenio interadministrativo suscrito entre el departamento
y el municipio.

El supervisor designado por el municipio, debera ser notificado al Departamento de Santander para efectos
de dar publicidad a traves del SECOP |l y tomar contacto directo y permanente con el supervisor designado
por la Secretaria de Educacion Departamental.

5. PLAZO DEL CONVENIO:

El plazo estipulado para la ejecucién del presente convenio se extendera hasta el 01 de septiembre de
2025 o hasta que se agote el recurso transferido por el Departamento (lo que primero ocurra) para apoyar
la estrategia de transporte escolar en el Municipio.

Si el municipio ejecuta el recurso transferido por el Departamento antes del 01 de septiembre de 2025,
debera informar a través del supervisor tal situacién con el objeto de proceder a confirmar el cumplimiento
a satisfaccion de las obligaciones de las partes y liquidar el convenio.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO

El valor estimado del convenio por municipio para la estrategia de transporte escolar asciende a la suma que a
continuacién se relaciona, asi:

No. DE ESTUDIANTES
MUNICIPIO 3 BENEFICIARIOS VALOR i
CHIMA / 76 7 $6.985.262,20 ¢

Obligacién que se encuentra amparada con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 25000338 del
04 de febrero de 2025 por valor de DOS MIL CUATROCIENTOS TRECE MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS ($ 2.413.500.000), rubro presupuestal 2.3.2.02.02.009.22.2201.2201029.54, codigo interno 2505889.

Parg e'fFT\ctos del presente convenio, la suma de dinero transferido por la Gobernacién de Santander a cada
municipio, es proporcional a la cantidad de beneficiarios priorizados por el municipio para la prestacion del
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servicio transporte escolar, multiplicado por el valor de NOVENTA Y UN MIL NOVECIENTOS ONCE PESOS
CON TREINTA Y CUATRO CENTAVOS ($ 91.911,34).

7. FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS:
El desembolso del recurso aportado por el Departamento se realizara de la siguiente forma:

UN UNICO DESEMBOLSO correspondiente al 100% del presupuesto asignado, una vez suscrita el acta de
inicio del presente convenio interadministrativo.

Una vez realizado por el Departamento el desembolso, el Municipio debe proceder a realizar las actuaciones
administrativas y/o contractuales con el fin de ejecutar los recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de no ejecutar los recursos transferidos a través del presente convenio,
el Municipio se obligara a restituir los recursos de manera proporcional a lo no ejecutado.

PARAGRAFO SEGUNDO: PAGO Y SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES.
La transferencia de los dineros convenidos estara sujeto y se subordinara a las apropiaciones en el
respectivo presupuesto y al programa anual mensualizado de caja PAC.

8. LUGAR DE EJECUCION: Los municipios no certificados en educacién del Departamento de Santander.
9. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

1. Colaborar reciprocamente para el normal desarrollo del Convenio

2. Suscribir liquidacién del Convenio. (Para la liquidacion del convenio, el municipio debe aportar el acuerdo
de incorporacion, Decreto de incorporacion, Certificado de Disponibilidad Presupuestal, Registro
Presupuestal, Resolucion de pago (cuando aplique subsidio), Comprobante de egreso)

3. Cumplir integra y oportunamente los compromisos especificos.

10. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:

Transferir el recurso asignado en el convenio interadministrativo.

Ejercer control a través del supervisor en la ejecucion del convenio interadministrativo.

Enviar al municipio el acta de liquidacion del convenio.

Publicar en el SECOP Il el actc de nombramiento del supervisor designade por el municipio.

PoN=

11. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Cumplir con el objeto del convenio.

2. Adelantar de manera oportuna las actuaciones administrativas correspondientes para ejecutar el recurso
aportado por el Departamento para el desarrollo de la estrategia de transporte escolar.

3. En caso de no ejecutar los recursos transferidos, previo a la liquidacion del convenio, el municipio debera
transferir a la Gobernacién de Santander los rendimientos financieros que genere el recurso no ejecutado, con
ocasion del objeto del convenio.

4. En caso de no ejecutar los recursos transferidos a través del presente convenio, el Municipio se obligara a
restituir los recursos de manera proporcional a lo no ejecutado.

5. Nombrar un supervisor quien verificara la ejecucion del presupuesto transferido por el departamento de
Santander.

6. Ejecutar la estrategia de trasporte escolar sin superar el plazo convenido.

7. Aportar a través del supervisor del convenio, informe bimensual en el que se describa el trémite de incorporacién
de los recursos transferidos y el estado de ejecucion en el cumplimiento del convenio, aportando los soportes
documentales que evidencien la ejecucién del convenio durante este periodo.

8. Aportar a través del supervisor del convenio, informe final detallado y soportes documentales que evidencien la
ejecucion del convenio.

9. Atender las indicaciones que durante el periodo de ejecucion sean impartidas por el supervisor designado por
el Departamento de Santander.

10. Abrir y mantener una cuenta bancaria de AHORROS EXCLUSIVA para el manejo de los recursos del objeto
del presente convenio.

11. Las demas obligaciones que sefialen en la Ley para este tipo de convenios, las que se deriven de su naturaleza
y las que se requieran para el cabal cumplimiento del presente convenio.

12. SOPORTE TECNICO (NO ES PARA ESTE TIPO DE CONVENIOS).
13. CERTIFICACION DE BANCO DE PROYECTOS

El Departamento de Santander por medio de la Secretaria de Educacién realizara un aporte conforme los
valores contenidos en el proyecto denominade “APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE
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ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER’, con certificado No. 043 del 04 de febrero de 2025, expedido por la
Secretaria de Planeacion Departamental bajo el codigo SSEPI No. 20240680000209 y BPIN No.
2024004880210,

14. ORIGEN DE LOS RECURSOS
El convenioc a celebrar se respalda en el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

CDP No. 25000338 del 04 de febrero de 2025, expedido por el Director Técnico de Presupuesto del
Departamento, con carge al rubro 2.3.2.02.02.009.22.2201.2201029 54, Denominado APQYO PARA EL
TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER. Fuente de Financiacion:
ICLD, por valor de DOS MIL CUATROCIENTOS TRECE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($
2.413.500.000).

15. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA
WMAS FAVORABLE

Tratandose de un convenio interadministrativo, no existiran faciores de escogencia. No obstante, el
municipio con la oferta deberad aporiar ios siguientes decumentos, asi:

Carta de presentacion de propuesta.
Copia del Registro Unico Tributario (RUT) del municipio y del representante legal actualizado.
Copia del Acta de Posesion del Alcalde Municipal.
Copia de la cédula de ciudadania del Alealde Municipal. ]
Certificado de antecedentes disciplinarios del Alcalde y del Municipio.
Certificado de antecedentes fiscales del Alcalde y Municipio.
Certificado de antecedentes judiciales del Alcalde.
Certificado de medidas correctivas del Alcalde.
Paz v Szlvo Aportes Parafiscales del Municipio.
. REDAM del alcalde.
. Antecedentes de Delitos Sexuzles (FORMATC DE AUTORIZACION DE CONSULTA DE
INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES).
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16. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

El Departamento de Santander realizo el correspondiente analisis del riesgo y la forma de mitigarlo, analisis
que se encuentra adjunto al presente documento.

17. GARANTIAS

Por tratarse de un convenio interadministrativo, el presente convenio se encuentra exento de constitucion
de polizas con todas las exigencias sobre suficiencias de conformidad con lo establecido en el Articulo 7
de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015.

18. INDICACION DE COBERTURA DE ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE
COMERCIO

Si bien el Departamento como entidad territorial perteneciente a la rama ejecutiva del poder plblico
cclombiano se encuentra cobijada por los acuerdos internacionales y tratados de Libre comercio vigente
para el Estado Colombiano, para el presente proceso por su naturaleza y cuantia, revisado los capitulos de
compras y de contratacién de los Acuerdos y Tratados vigentes, se encuentra excluido de su aplicacion en
el presente groceso.

19. LIQUIDACION DEL CONTRATO O CONVENIO {articuio 11 de la ley 1150 de 2007)

Se realizaré de manera bilateral dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del plazo de
ejecucion del convenio o del cumplimento del objeto del convenio por parte del municipio. En caso que lo
anterior no sea posible, de no realizarse de esta forma, el Dapartamento de Santander procedera a liguidarlo
unilateralmente de conformidad con la facultad otorgada por el articule 11 de la Ley 1150 de 2007.

20. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONVENIO:

Por circunstancias de fuerza mayor o caso forluito, ¢ cuando ias partes de comin acuerdo lc consideren
pertinente, se podré suspender temporalmente |a ejecucion del presente convenio, mediante la suscripcién
de un acta firmada por las partes. Cuando estas circunstancias afectaré las obligaciones de alguna de las
partes, el hecho deberd ser informade oportunamente por escrito. Este tiempo no serd computado para
efectos del plazo extintivo del convenio.
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21. MULTAS Y SANCIONES:

En caso que el MUNICIPIO incurra en mora, RETARDO o incumplimiento parcial o total de las obligaciones
derivadas del presente convenio, el DEPARTAMENTO, mediante actc administrativo debidamente
motivado, susceptible del recurso de reposicion, podra imponer multas diarias por el 1X1000 del valor total
del convenio, sin que el total de las mismas excede el 10% del valor total del convenio.

22. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

De conformidad con lo previsto en los articulos 1592 y 1586 del Cddigo Civil colombiano, en caso de
declaratoria de incumplimiento total o parcial de las obligaciones derivadas del presente convenio incluyendo
la del plazo, EL MUNICIPIO, pagara al DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a titulo de pena pecuniaria,
una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del convenio cuando se trate de incumplimiento
total del contrato o proporcional al incumplimiento. De igual forma habré lugar a la aplicacién de la clausuia
penal pecuniaria por &l simple retardo. La imposicién de esta pena pecuniaria se considerard como pago
parcial y definitivo de los perjuicios que cause al DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

23. ANEXOS A LCS ESTUDIOS PREVIOS:

1. Certificado del Banco de Proyectos No. No. 043 del 04/02/2025.
2. Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 25000338 del 04 de febrero de 2025.
3. Matriz de riesgos.

Por lo expuesto,
SE CONCLUYE QUE:

Resulta conveniente la celebracién de convenio Interadministrativo para AUNAR ESFUERZOS CON EL
MUNICIPIO CHIMA EN LO REFERENTE AL “APOY(QO PARA EL TRANSPORTE ESCCLAR DE
ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES ERUCATIVAS DE LOS MUNICIPICS NO CERTIFICADOS EN
EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, de conformidad con los parametros establecidos en el presente
estudio previo v sus anexos.

CMAR

Sacretari acion Departamental

Proyecté Aspectos técnicos: DIANA LISETH ROMFERO MATEUS — Profesional DPE SEQ
Prayectd Aspectos Juridicos: OMAR HERNANGD GARGIA BADILLO — Abogado DPE St:s&

Proyectd Aspectos financieros: KATHY ANDEA YERENA — Profesional DPE SED m“r'
Revisé: GRECIA REDONDO MAESTRE — Abogada SED-DP!

Aprobé:  YENNER URIBE BARON — director de Permanencia Escolar $ED ‘
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ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION DIRECTA
CON EL OBJETO DE “AUNAR ESFUERZOS CON EL MUNICIPIO DE CHIMA CON EL
FIN DE BRINDAR “APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES
EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN

EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

En virtud del Decreto 1082 de 2015, articulos 2.2.1.2.1.4.1y 2.2.1.2.1.4.4 que establece la
obligacién de las entidades estatales de sefialar en un acto administrativo Ia justificacién
del uso de la modalidad de seleccién de contratacion directa, y en ejercicio de sus
facultades delegadas mediante Decreto Departamental Numero 041 del 30 de enero de
2025, modificado por el Decreto Departamental nimero 081 del 14 de febrero de 2025, en
los siguientes términos:

1. LA CAUSAL QUE INVOCA PARA CONTRATAR DIRECTAMENTE.
El articulo 209 de la Constitucion Pclitica prescribe que:

"(...) La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolia
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion vy la
desconcentracién de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion
plblica, en todos sus érdenes, tendré un control interno que se gjercera en los términos
que sefale la ley.”

El articulo 6° de la Ley 489 de 1998 indica:

"En virtud del principio de coordinacion y colaboracion, las autoridades administrativas
deben garantizar la armonia en el gjercicio de sus respectivas funciones con el fin de
lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracion a las
demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendran de impedir o
estorbar su cumplimiento por los ¢érganos, dependencias, organismos y entidades
titulares". '

El articulo 95 de la Ley 489 de 1998 sefala:

"Las entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de
funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo,
mediante la celebracién de convenics interadministrativos o la conformaciéon de personas
juridicas sin animo de lucro. (...)".

De conformidad con el literal a) del numeral 1° de! articulo 2 de la ley 80 de 1993 son
entidades publicas:

“a) La Nacién, las regiones, los departamentos, las provincias, el Distrito Capital y los
distritos especiales, las areas metropolitanas, las asociaciones de municipios, 1os
territorios indigenas y los municipios; los establecimientos publicos, las empresas
industriales y comerciales del Estado, las sociedades de economia mixta en las que ¢l
Estado tenga participacion superior al cincuenta por ciento (50%), asi como las entidades
descentralizadas indirectas y las demas personas juridicas en las que exista dicha
participacion publica mayoritaria, cualquiera sea la denominacién que ellas adopien, en
todos los ordenes y niveles.” (Negrita y subraya fuera del texto).

La Corte Constitucional en el analisis de exequibilidad del articulo 85 de la Ley 489 de
1998, respecto de los convenios interadministrativos sefiala que "(...) tiene como soporte
constituciona! el precepto contenido en el articule 209, inciso segundo de la Carta, que
impone como un deber la coordinacion de las actuaciones de las autoridades
administrativas para el cumplimiento de los fines del Estado.” (Negrilla fuera del texto).

De esta manera, atendiendo a la finalidad de los convenios del articulo 95 de ia Ley 489
de 1998, es decir la asociacion entre entidades publicas para cooperar en el cumplimiento
de funciones administrativas o prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo,
no existe en este caso obligaciones sinalagmaticas, entre las partes que lo suscriben, sino
que sus compromisos se dirigen a un fin comin en torno al cual, las entidades se asocian.
El Departamento de Santander y los 82 municipios no certificados del departamento
comparten un propésito comin que les permite asociarse mediante un convenio
interadministrativo para para aunar esfuerzos gue permitan evitar la desercién estudiantil.
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Estos convenios se deben suscribir v ejecutar con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
establecidos en el articulo 209 de la Constitucion Politica. lgualmente, deberan respetarse
las reglas propias de la planeacion y el presupuesto publico, entre otros.

Sobre los Convenios Interadministrativos ha sostenido la doctrina que son agquellos
utilizados para cumplir los fines Constitucionales y Legales que les compete a las
entidades estatales: "Los convenios se reservan en forma exclusiva para regular mediante
acuerdo el cumplimiento de los fines impuestos en la Constitucion y la ley. Son convenios
interadministrativos los que se celebran enire entidades estatales para aunar esfuerzos
que le permitan a cada una de ellas cumplir con su mision u objetivos. Cuando las
entidades estatales concurren en un acuerdo de voluntades desprovisto de todo interés
particular y egoista, cuando la pretension fundamental es dar cumplimiento a obligaciones
previstas en el ordenamiento juridico, la inexistencia de intereses opuestos genera la
celebracién de convenios. Los convenios celebrados de esta forma deben tener un
régimen especial y, por consiguiente, distinto al de los contratos”.

Que el Decreto 1082 de 2015 establece en el articulo 2.2.1.2.1.4.4. “Convenios o
contratos interadministrativos. La modalidad de seleccion para la contratacion entre
Entidades Estatales es la contratacion directa; y en consecuencia, le es aplicable lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 cel presente decreto.

Cuando la totalidad del presupueste de una Entidad Estatal hace parte del presupuesto de
otra con ocasion de un convenio o contrato interadministrative, el monto del presupuesto
de la primera debera deducirse del presupuesto de la segunda para determinar la
capacidad contractual de las Entidades Estatales”, orientandc que a los convenios
interadministrativos se adelanten bajo las ritualidades de la contratacion directa.

2. EL OBJETO DEL CONTRATO.

AUNAR ESFUERZOS CON EL MUNICIPIO DE CHIMA CON EL FIN DE BRINDAR
‘APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

3. EL PRESUPUESTO PARA LA CONTRATACION Y LAS CONDICIONES QUE
EXIGIRA AL CONTRATISTA.

3.1 VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO

El valor estimado dei convenio para la estrategia de transporte escolar asciende a SEIS
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y DOS
PESOS CON VEINTE CENTAVOS. MCTE (96.885.262,20), para atender a 76
estudiantes focalizados el municipic de Chima.

Obligacion que se encuentra amparada con el certificado de disponibilidad presupuestal
No. 25000338 del 04 de febrero de 2025 por valor de DOS WMIL CUATRCCIENTOS
TRECE MILLONES QUINIENTOS ML PESOS ($ 2.413.500.000), rubro presupuestal
2.3.2.02.02.009.22.2201.2201028.54, cbdigo interno 250589.

Para efectos del presente convenio, la suma de dinero transferido por la Gobernacion de
Santander a cada municipio, es proporcional a la cantidad de beneficiarios priorizados por
el municipio para la prestacién del servicio transporte escolar, multiplicado por el valor de

NOVENTA Y UN MIL NOVECIENTOCS ONCE PESOS CON TREINTA Y CUATRO
CENTAVGCS ($ 91.911,34}

3.2 ALCANCE DEL OBJETO:

Para la ejecucién de! objeto del convenio, el Municipic debera destinar el recurso aportado
por el Departamento de Santander en la prestacién del servicio de transporte escolar y
disponiende todos los medics para la garantia de la estrategia; la cual se debera prestar
dentro del Calendario Académico para las Instituciones Educativas de los municipios no
certificados del Departamento de Santander, para lo restante del calendario escolar 2025.
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4 EL LUGAR EN EL CUAL LOS INTERESADOS PUEDEN CONSULTAR LOS
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS.

Los estudios y documentos previos y documentos del convenio a suscribir, podran ser
consultados en la Secretaria de Educacion del Departamento de Santander, ubicada en
calle 37 No. 10 — 30 Palacio Amarilio, en la ciudad de Bucaramanga. Pagina web
www.santander.gov.co Link contratacion — archivos de contratos y a través de la pagina
web www.colombiacompra.gov.co de Coiombia Compra Eficiente.

RESUELVE:

ARTICULGC 1° Adelantar el presente proceso contractual por la modalidad de
Contratacién Directa — Convenios o contratos interadministrativos contenida en el articulo

articulo 95 de la Ley 489 de 1998 frente al cumplimiento de funciones administrativas o de
prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de
convenios interadministrativos.

ARTICULC 2° Téngase como parametros contractuales para el presente proceso, los
estudios previos y documentos del convenio a suscribir, los cuales podran ser consultados
en la Secretaria de Educacion del Departamento de Santander, ubicada en calle 37 No.
10 — 30 Palacic Amarillo, en la ciudad de Bucaramanga. Pagina web
www santander.gov.co Link contratacion — archivos de contratos y a través de la pagina
web www.colombiacompra.gov.co de Colombia Compra Eficiente.

ARTICULQ 3°. Conira la presente Resolucion no procede recurso alguno segun el articulo
75 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULD 4°. Se invita a las Veedurias Ciudadanas para ejercer control social en el
presente convenio.

ARTICULGC 5°. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su publicacion en la
plataforma SECOP |i.

PURBLIQUESE ¥ CUMPLASE

Dada en Bucaramanga a los U"ﬁ WAY 275

WEJ{ RUIZ
retario de £duCacion Departamental

Proyecté: OMAR HERNANDC GARCIA BADILLO - Abogadc DPE SED%/

Revisé: GRECIA REDONDO MAESTRE — Abogada SED-DPEC ==
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OSCAR OCTAVIO CEDIEL VASQUEZ
Municipal de Chima - Santander

ASUNTO: INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA - CONVENIC INTERADMINISTRATIVO
TRANSPORTE ESCOLAR 2025.

Cordial Saludo;

La Administracion Departamental a través de la Secretaria de Educacion del Departamento, se permite -
invitarlo a presentar propuesta para suscribir convenio interadminisfrativo, cuyo objetc sera: "AUNAR
ESFUERZOS CON EL MUNICIPIO CHIMA EN LO REFERENTE AL “APOYO PARA EL TRANSPORTE
ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LCS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER", de conformidad a los parametros que a
continuacion se detallan: :

DENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR:

De acuerdo con las actividades & ejecutar y ia naturaieza de las partes, se celebrarda un CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO, con el objeto de brindar APOYG PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE
ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS
EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER 2 fravés de la transferencia de recursos que realiza el
Departamento a cada uno de los Municipios ne certificados conforme la priorizacion efectuada.

DESCREPCION' DEL OBJETO A CONVENIR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA. |
IDENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEEBRAR (i

AUNAR ESFUERZOS CON EL MUNICIPIO DE CHIMA CON EL FIN DE BRINDAR “APOYQO PARA EL
TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

ALCANCE DEL OBJETO:

Para ia ejecucion del objeto del convenio, el Municipio deberd destinar el recurso aportado por el
Departamento de Santander en la prestacion del servicio de transporte escolar y disponiendo todos los
medios para la garantia de ia estrategia; |a cual se debera prestar dentro del Calendario Académico para
las Instituciones Educativas del municipio de Chima del Departamento de Santander, para lo restante del
calendario escolar 2025.

SUPERVISION: Supervision de la estrategia de transporte escolar.

El Departamento de Santander se designara un supervisor quien verificara la ejecucién del presupuesto

transferido de conformidad con el contenido del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y conforme al
convenio suscrito.

El municipio ascciado debera designar un supervisor quien verificara la gjecucion del presupuesto
transferido por el departamento de Santander de conformidad con el contenido del articulo 83 de la Ley.

1474 de 2011 y los compromisos asumidos en el convenio interadministrativo suscrito entre el || .

departamento y el municipio.

El supervisor designado por el municipio, debera ser notificado al Departamento de Santander para
efecios de dar publicidad a través del SECOP Il y tomar contacto directo y permanente con el supervisor
designado por la Secretaria de Educacién Departamental, '

PLAZO DEL CONVENIO:

Calip 37 1° 10-2C Falacic Amarills | Bucarsmanza { Colombiz|FRE 5T +7) £910830 | Codigo Postal 630006
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El plazo estipulado para la ejecucién del presente convenio se extendera has‘;a el 01 de septiembre de
2025 o hasta que se agote el recurso transferido por el Departamento (lo que primero ocurra) para apoyar
la estrategia de transporte escolar en el Municipio.

Si el municipio ejecuta el recurso transferido por el Departamento antes del 01 de septiembre dr-; 2_025,
debera informar a través del supervisor ial situaciéon con el cbjeto de proceder a confirmar el cumplimiento
a satisfaccion de las obligaciones de las partes y liguidar el cenvenio.

FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS:
E! desembolso del recurse aportado por el Departamento se realizara de la siguiente forma:

UN UNICO DESEMBOLSO correspondiente al 100% del presupuesto asignado, una vez suscrita el acta’
de inicio del presente convenio interadministrativo.

Una vez realizado por el Departemento el desembolso, el Municipio debe proceder a rezlizar las
actuaciones administrativas y/o contractuales con el fin de ejecutar los recursos.

PARAGRAFO PRIMEROQ: En caso de no ejecutar los recursos transferidos a través del presente: -
convenic, el Municipio se obligara a restituir los recurscs de manera proporcional a lo no ejecutado.

PARAGRAFO SEGUNDO: PAGQ Y SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES.
La transferencia de los dineros convenides estara sujeto y se subordinara a las apropiaciones en el
respectivo presupuesto vy al programa anual mensualizado de caja PAC.

VALOR ESTIMADOC DEL CONVENIO

El valor estimado dei convenio para la estrategia de transporte escolar asciende a SEIS MILLONES' | :

NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCC MIL DOSCIENTOS SESENTA Y DOS PESCS CON VEINTE
CENTAVOS.MCTE, para atender a 75 estudiantes focalizados el municipio de Chima.

Obligacién gue se encuenira amparada con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 25000338
del 04 de febrero de 2025 por valor de DOS MiL CUATROCIENTOS TRECE MILLONES QUINIENTOS

MIL PESOS ($ 2.413.500.000), rubro presupuestal 2.3.2.02.02.009.22.2201.2201029.54, cédigo interno:-
250588. ‘ i

Para efectos del presente convenio, la suma de dinero transferido por la Gobernacién de Santander a
cada municipio, es proporcional a la cantidad de beneficiarios priorizados por el munjei’pio para la
prestacion del servicio transporte escolar, multiplicade por el valor de NOVENTA Y UN MIL
NOVECIENTOS ONCE PESOS CON TREINTA Y CUATRC CENTAVOS ($91.911,34) ¢

OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

1.Colaborar reciprocamente para el normal desarrollo del Convenio

2.Suscribir liguidacion del Convenio. (Para la liquidacién del convenio, el municipio debe aportar el
acuerdo de incorporacion, Decreto de incorporacion, Certificado de Disponibilidad Presupuestal, Registro
Presupuestal, Resolucion de pago (cuando aplique subsidio), Comprobante de egreso)

3.Cumplir integra y cportunamente los compromisos especificos.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Cumplir con el objeto del convenio.

2. Adelantar de manera oportuna las actuacicnes administrativas correspondientes para ejecutar el
recurso aportado por el Departamento para el desarrolio de la estrategia de transporte escolar.

3. En caso de no ejecutar los recursos transferidos, previo a la liquidacion del convenio, el municipio
debera transferir a la Gobernacion de Santander los rendimienios financieros que genere el
recurso no ejecutado, con ocasidn del objeto del convenio.

4. [En caso de no ejecutar los recursos transferidos a través del presente convenio, el Municipio se-
obligara a restituir los recursos de manera proporcional a lo no ejecutado.

5. Nombrar un supervisor quien verificara la ejecucion  del presupuesto transferido por el
departamento de Santander.

Calie 37 17 10 -2C Palacic Amarills | Bussramangs f Colembis[FEX [ 57+ 71 6910880 | Codizn Prstal 650006
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6. Ejecutar la estrategia de trasporte escolar sin superar & plazo convenido.

7. Aportar a través del supervisor del convenio, informe bimensual en el que se describa el tramite
de incorporacion de los recursos transferidos y el estado de ejecucién en el cumplimiento del
convenio, aportando los soportes documentales que evidencien la ejecucion del convenio durante
este periodo.

8. Aportar a través del supervisor del convenio, informe final detallado y soportes documentales que:
evidencien la ejecucion del convenio.

9. Atender las indicaciones que durante el periodo de ejecucidon sean impartidas por el supervisor
designado por el Departamento de Santander.

10. Abrir y mantener una cuenta bancaria de AHORROS EXCLUSIVA para el manejo de los recursos
del objeto del presente convenio.

11. Las demas obligaciones que sefialen en la Ley para este tipo de convenios, las que se deriven
de su naturaleza y las que se requieran para el cabal cumplimiento del presente convenio.

JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA

MAS FAVORABLE

El municipio con la oferta debera aportar los siguientes documentos, asi:

Carta de presentacion de propuesta.

Copia del Registro unico Tributario (RUT) del municipio y del representante legal actualizado.

Copia del Acta de Posesion del Alcalde Municipal.

Copia de la cedula de ciudadania del Alcalde Municipal.

Certificado de antecedentes disciplinarios del Alcalde v del Municipic.

Certificado de antecedentes fiscales del Alcalde y Municipio.

Certificado de antecedentes judiciales del Alcalde.

Certificado de medidas correctivas del Alcalde.

. Pazy Salvo Aportes Parafiscaies del Municigio.

10. REDAM del alcalde.

11. Antecedentes de Delitos Sexuales (FORMATO DE AUTORIZACION DE CONSULTA DE
INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES).

LooNO A GN -

ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

El Depariamentc de Santander realizé el correspondiente analisis del riesgo y la forma de mitigarlo,
analisis que se encuentra adjunto al presente documento.

GARANTIAS

Por tratarse de un convenio interadministrativo, el presente convenio se encuentra exente de constitucion
de polizas con todas las exigencias sobre suficiencias de conformidad con lo establecido en el Articulo 7
de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015.

INDICACION DE COBERTURA DE ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE COMERCIO ;

Si bien el Departamento como entidad territorial perteneciente a la rama ejecutiva del poder publico
colombiano se encuentra cobijada por los acuerdos internacionales y tratades de Libre comercio vigente
para el Estado Colombiane, para el presente proceso por su naturaleza y cuantia, revisado los capitulos

de compras y de contratacion de los Acuerdos y Tratados vigentes, se encuentra excluido de su
aplicacion en el presente proceso.

LIQUIDACION DEL CONTRATO O CONVENIO {articulo 11 de la ley 1150 de 2007)

EJecu_cién del convenio ¢ del cumplimento del objeto del convenio por parte del municipio. En caso que lo
anterior no sea posible, de no realizarse de esta forma, el Departamento de Santander procedera a

liquidario unilateralmente de conformidad con la facultad otorgada por el articulo 11 de la Ley 1150 de
2007.

Se realizara de manera bilateral dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del plazo de 1

Calle 37 W* 10-3C Palacio Amarilic | Bucaramangs f Colembia| PRY {57 +7) E910880 | Cédige Pr=tal £30006
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SUSPENSION TEMPORAL DEL CONVENIO:

For circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, o cuando las partes de comun acuerdo lo consideren
pertinente, se podra suspender temporalmente la ejecucion del presente convenio, mediante la
suscripcion de un acta firmada por las partes. Cuando estas circunstancias afectaré las obligaciones de
alguna de las partes, el hecho debera ser informado oportunamente por escrito. Este tiempo no sera
computado para efectos del plazo extintivo del convenio. i

MULTAS Y SANCIONES:

En caso que el MUNICIPIO incurra en mora, RETARDO o incumplimiento parcial o total de las
obligaciones derivadas del presente convenio, el DEPARTAMENTO, mediante acto administrativo
debidamente motivado, susceptible del recurso de reposicion, podra imponer muitas diarias por el
1X1000 del valor total del convenio, sin que el total de las mismas excede el 10% del valor total del
convenlo.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

De conformidad con lo previsto en los articulos 1592 y 1588 del Cédigo Civil colombiano, en caso de .
declaratoria de incumplimienie fotal o parcial de las obligaciones derivadas del presente convenio
incluyendo la del plazo, EL MUNICIPIO, pagara al DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a titulo de pena
pecuniaria, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del convenio cuando se tratz de
incumplimiento total del contrato o propercional al incumplimiento. ‘

De igual forma habra luger a la aplicacién de la cldusula penal pecuniaria por el simple retardo. La
imposicion de esta pena pecuniaria se considerard como pago parcial y definitivo de los perjuicios que
cause al DEPARTAMENTO DE SANTANDER. : ’

Los estudios y documentos prevics y documentos del convenio a realizar, podran ser consultados en la
Secretaria de Educacion del Departamento de Santander, ubicada en calle 37 No. 10 — 30 Palacio

Amarillo, en la ciudad de Bucaramanga. Pagina Web lander.gav.co Link contratacion — archivos
de contratos y a través de la pagina web www colam :.oov.co de Colombia Compra Eficiente.
Atentamente,

OMAR NI S#ONEZ RUIZ

Segfetario de Educacion Departamental

Proyecld: OMAR HERNANDO GARCIA BADILLO — Abogado DPE SED%
Revisd:  GRECIA REDONDO MAESTRE - Abogada SED-DP@

Aprobd:  YENNER URIBE BARON - Director de Permanencia Fscolar
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