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Puerto Asis, 06 de mayo de 2025

Adelantadas las diligencias correspondientes y relacionadas con el gasto necesario para la contratacion de
servicios profesionales, esta dependencia presenta el estudio previo para la contratacion, requerido conforme
alos numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
para adelantar un proceso de seleccidon y la consecuente celebracion del contrato que se pretende celebrar,
asi:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER Y ANALISIS SOBRE LA CONVENIENCIA DE
REALIZAR LA CONTRATACION:

La Constitucion Politica de Colombia, prevé en su articulo 2°, como fines esenciales del Estado: "Servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacion".

El Instituto Municipal de Transporte y Movilidad “IMTRAM” del Municipio de Puerto Asis, tiene dentro de su
objeto cumplir con la competencia otorgada por los articulos 17 y 35 de la Ley 769 de 2002 a los organismos
de Transito, lo cual, debe hacerse en los términos de las disposiciones legales y técnicas que reglamentan la
elaboracién de estos documentos, en especial lo dispuesto por las resoluciones 001307 del 03 de abril de
2009, 001940 del 19 de mayo de 2009, 3260 de julio de 2009, 623 del 07 de marzo de 2013 y las normas que
las modifiquen o sustituyan.

De acuerdo con el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, la contratacidn estatal tiene como fin, “la continua y eficiente
prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines”.

El modelo de operacién del Registro Unico Nacional de Transito RUNT gira alrededor de un sistema
centralizado de informacién de transito y transporte el cual opera bajo un esquema de colaboraciéon que
depende de la informacidn provista, en linea y en tiempo real, por multiples entidades, incluidos el Ministerio
de Transporte, las Direcciones Territoriales y los Organismos de Transito de todo el pais.

El sistema HQ-RUNT gestiona los servicios de informacion realizando la validacion de la informacion que le
esta suministrando el Organismo de Transito o la Direccidn Territorial, contra aquella que ha recibido de los
originadores de los datos denominados Otros Actores, autoriza o no la realizacién del tramite solicitado y
registra las modificaciones que se ocasionen como resultado del tramite exitoso.
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Por ésta razdn El Instituto Municipal de Transporte y Movilidad de Puerto Asis pretende ejecutar el contrato
cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO A LA GESTION PARA EL MANEJO MIGRACION, HQ
RUNT Y RNA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD DE PUERTO ASIS”, la persona
seleccionada estara encargada de apoyar las actividades que se requieran en el INSTITUTO MUNICIPAL DE
TRANSPORTE Y MOVILIDAD.

Por parte de quien suscribe el presente estudio, se deja expresa constancia que revisados los criterios
establecidos por la normatividad vigente (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015) y la
jurisprudencia nacional, recogidos en la Sentencia C-614 de 2009 emanada de la Honorable Corte
Constitucional, se concluye que con el objeto y las actividades del contrato a celebrar no se configura la
contratacion de funciones permanentes a cargo de esa dependencia, ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, como puede ser ratificado en la estructura y funciones
del area y de los servidores publicos que conforman la planta de la dependencia.

Revisada la planta del personal del INSTITUTO MUNICIPAL DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD “IMTRAM”, no existe
la persona idénea que se requiere para desarrollar las actividades de

“prestacion de servicio de apoyo a la gestidn para la asesoria a los usuarios en la plataforma runt y registro de
automotores del instituto municipal de transporte y movilidad imtram del municipio de puerto asis, en la
jurisdiccion municipal de Puerto Asis, para la cual se pretende ejecutar mediante la suscripcidén de un contrato
de prestacién de servicios personales en aras de garantizar el normal funcionamiento de las actividades de la
institucidn; se hace necesario contratar una (1) persona natural con la capacidad para la prestacién de servicio
de apoyo a la gestion para el manejo migracion, hq runt y rna del instituto municipal de transporte y movilidad de
puerto asis, Por o anterior, la mejor opcidn legal con que se cuenta para suplir en este momento la necesidad
temporal, es mediante la suscripcidn de un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestidn con una
persona natural, que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que demuestre la idoneidad y la
experiencia directamente relacionada, conforme a las especificaciones que se indican posteriormente en este
documento.

1.1 ANALISIS DEL SECTOR

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 del 24 de mayo de 2015, para la prestacién de
servicios, el mercado colombiano y en particular el del Municipio de Puerto Asis, cuenta con una oferta amplia
de personas naturales o juridicas que cuentan con la idoneidad, experiencia y capacitad técnica para
desarrollar el objeto contractual con sus actividades generales y especificas, por lo que la Entidad seleccionara
la hoja de vida mds iddnea, sustentado en la verificacion de criterios de formacién académica ya que la
contratacion de estos no estd sujeta a requisitos particulares de caracter legal, salvo las propias del ejercicio
mismo.
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En aplicacién al manual o guia expedido por Colombia Compra Eficiente para la elaboracién de los estudios del
sector en materia de contratacion directa, se establece el siguiente andlisis del sector desde los aspectos
legales, organizacionales, comerciales, técnicos y analisis del riesgo, dejandose claro que: “No serd necesario
que la Entidad Estatal haga un estudio de la oferta y la demanda del sector de la prestacion de servicios con
particularidades sobre tipos, precios, calidades y cantidades de la oferta y la demanda”.

La presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2025.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON LOS RESULTADOS ESPERADOS

2.1. OBIJETO:

PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO A LA GESTION PARA EL MANEJO MIGRACION, HQ RUNT Y RNA DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD DE PUERTO

CLASIFICACION UNSPSC: De acuerdo al objeto contractual, se clasifica en el siguiente cédigo o sistema
estandar de codificacion de Bienes y servicios:

Segmento Familia Clase Producto Descripcién
80000000 80110000 80111600 80111601 Asistencia de Oficina o administrativa
Temporal

2.2. OBLIGACIONES
2.2.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

2.3.1.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Las obligaciones especiales que debe desarrollar el contratista son:

1. Ejecutar conforme lo requerido para acceder y manejar el Registro Unico Nacional De Transito RUNT.
2. Realizar el registro y expedicién de las tarjetas de operacion solicitas por las
diferentes empresas de transporte habilitadas en el municipio.
3. Realizar los traslados de cuenta de los vehiculos registrados en el Instituto de
acuerdo a la solicitud del usuario.
4. Ejecutar la plataforma REMEDY del Registro Unico Nacional De Transito RUNT los
reportes de incidentes.
5. Ejecutar los cargues por accidentes a la plataforma del Registro Unico Nacional De Transito RUNT.
6. Desarrollar la perfecta impresion de laminas para licencia de transito de los
vehiculos, matriculados y vinculados en IMTRAM.
7. Verificar el consecutivo para su posterior asignacién de comparenderas.

(o]

. Ejecutar la respectiva solicitud para la asignacion de especies venales al RUNT
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correspondientes al IMTRAM.
9. Ejecutar el manejo y control de lo dispuesto para Migracion RNA al RUNT.
10. Y demas actividades y obligaciones que se dignen en cumplimiento de la
tramitologia del MTRAM.

2.3.1.2. OBLIGACIONES GENERALES:

1. Presentar al supervisor del contrato informes mensuales por la ejecucion del contrato

especificando de manera clara y detallada las obligaciones ejecutadas.

2.  Custodiar los bienesy documentos que con ocasién de la ejecucidn del contrato el IMTRAM del Municipio
de Puerto Asis o terceros le entreguen.

3. Responder conforme a la ley por sus actuaciones u omisiones cuando con ellas cause un perjuicio a la
Entidad o a terceros.

4. En caso de que las actividades contractuales se llegasen a desarrollar con o en dispositivos de propiedad
del contratista o de la entidad, este entendera igualmente que la informacidn relacionada con la  del
contrato, pertenece a la entidad estatal y debera entregarla mensualmente o cada vez que la requiera la
entidad, sin omitir y/o alterar, u ocultar total o parcialmente las mismas.

5. Al terminar la ejecucion del contrato, el contratista se obliga a realizar la entrega de todos los bienes
entregados por la Entidad para la ejecucion del contrato (computador, escritorios, expedientes, carnet,
etc....).

6. No instalar en los hardware de la entidad ningun software diferente a los autorizados por la oficina de
sistemas del Instituto.

7. El contratista se obliga a afiliarse y cotizar al Sistema General de Seguridad Social en Pensiones, de
conformidad a lo establecido en el articulo 15 de la Ley 100 de 1993, modificado por el articulo 3 de la
Ley 797 de 2003 y su Decreto Reglamentario 510 de 2003; igualmente a afiliarse al Sistema General de
Seguridad Social en Salud de conformidad al articulo 157 de la Ley 100 de 1993, el Inciso 12 del articulo
23 del decreto 1703 de 2002 y demas normas concordantes y que reglamenten el asunto.

8. Coadyuvar de forma armdnica, cordial y oportuna con la informacién que se requiera oficialmente por
parte de las demads dependencias, sin dilacién alguna.

NOTA: El contratista debe ser consciente que los bienes en los cuales ejecuta sus actividades son de propiedad
del estado, y como tal podran ser intervenidos en el momento que lo considere pertinente.

2.3.2. OBLIGACIONES DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD “IMTRAM”:

—_

Entregar los elementos requeridos para el desarrollo de las actividades objeto del presente contrato.

2. Programar las reuniones o actividades de seguimiento y direccionamiento, para el logro de los objetivos

y productos del servicio que se contrata.

Convocar oportunamente al contratista cuando se requiera.

4. Realizar los pagos oportunamente como retribucidon del servicio prestado por el contratista, previa
presentacion de la documentacion requerida.

5. Ejercerla funcion de supervision, vigilancia y control en el cumplimiento cabal de las funciones objeto del

contrato.
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6. Las demas que se relacionen con el objeto del contrato y el funcionamiento del instituto.

2.5. PLAZO:
El plazo del contrato serd de cuatro (4) meses, contados a partir de la suscripcidn del acta de inicio.
2.6. PRESUPUESTO ESTIMADO:

EL INSTITUTO, para ejecucidn del presente proceso contractual ha designado la suma de NUEVE MILLONES
SESICIENTOS MIL PESOS ($ 9.600.000,00) M/CTE, los cuales, se encuentran respaldado presupuestalmente
en el siguiente CDP.

No. CDP VALOR

0078-2025 NUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($ 9.600.000,00) M/CTE

3.7. FORMA DE PAGO:

El INSTITUTO MUNICIPAL DE TRANSITO Y MOVILIDAD “IMTRAM”, pagara el valor del contrato de la siguiente
forma: CUATRO (04) pagos por el valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS (S 2.400.000,00)
M/CTE, con corte mensual, dentro de los diez (10) dias siguientes a la radicacion de los siguientes documentos:

1) La respectiva factura o cuenta de cobro, debidamente soportada (Certificacion de pago de aportes a
seguridad social y parafiscales suscrita por el Revisor Fiscal y/o Representante legal, segln corresponda; y/o
planillas de pago de seguridad social y parafiscales);

2) Informe de ejecucion del contrato suscrito por el contratista (incluye registro fotografico)

4) Informe de supervisién acompafiado de los respectivos soportes Documentales y Fotograficos

6) Constancia de publicacién de la factura o cuenta de cobro en el SECOP II.

7) Los demas requisitos y documentos que sefiale la ley, el reglamento, y en general los documentos del
proceso contractual

Los pagos se efectuaran en la cuenta de ahorros o corriente de la entidad financiera que indique el contratista,
de la cual sea titular éste. Sin perjuicio de lo anterior queda entendido que la forma de pago supone la
prestacion real y efectiva de la contraprestacién pactada.

3. FUNDAMENTOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA - PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION ARTICULO 2, NUMERAL 4, LITERAL H) DE LA LEY
1150 DE 2007 Y ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9 DEL DECRETO 1082 DE 2015.
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Efectuado el analisis de la necesidad, el objeto y las obligaciones del futuro contrato, se determind que
corresponde a la Modalidad de Seleccion de Contratacion Directa prevista en el articulo 2, numeral 4, literal
h) delaLey 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, en donde se establece que para
la contratacion de prestacidon de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn la entidad estatal podra
contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato siempre y cuando haya demostrado la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area
de que se trate, En este caso no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas,
de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita.

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El estudio econdmico para determinar los honorarios a pagar al contratista, se tuvo en cuenta las siguientes
variables:

. La complejidad

. La necesidad de competencias especializados
. Educacidn, formacidén y experiencia

. Eltiempo de dedicacién

. Los materiales

. Los desplazamientos

. Eluso de tecnologia

. La cantidad de productos

. El nimero de actividades

De acuerdo con las variables analizadas por la Entidad, el contratista se ubica en una escala de pagos parciales
por actividades mensuales.

O O ~NO O WN -~

El valor total del contrato asciende a la suma de NUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($ 9.600.000,00)
M/CTE, (Con relacién al IVA, la persona preseleccionada deberd informar por escrito, en caso de que el servicio
esté gravado. En caso de no indicarlo, este nuevo valor no podrd ser reconocido por la Entidad y el
CONTRATISTA debera asumir el costo del impuesto.)

Para soporte del andlisis técnico y econdmico del contrato, por ser un contrato que se caracteriza por ser
intuito personae, es decir, que se suscribe por las calidades del contratista, el valor no se encuentra sujeto a
las reglas del mercado sino al valor incalculable de la intelectualidad y del resultado satisfactorio de la labor
del profesional y/o técnico y/o bachiller. Asi las cosas, para fijar los honorarios del contratista se tuvieron en
cuenta la idoneidad y experiencia del futuro contratista, ademas de los honorarios pagados en la vigencia
anterior, haciendo un aumento razonable teniendo en cuenta el alza del salario minimo legal mensual vigente
para el afio 2025.

5. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE. (D. 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.1.2.2.2)
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Con el fin de seleccionar de manera objetiva la persona natural o juridica mds idénea para el desarrollo de las
actividades de la necesidad que se requiere satisfacer, se considera que esa persona debe acreditar:

PERFIL EQUERIDO

NIVEL DE EDUCACION Técnico en el area de sistemas
EXPERIENCIA ESPECIFICA: cuatro (04) afios de experiencia relacionada con las
funciones a desempenfiar

En virtud de lo anterior y en cumplimiento de lo sefialado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1085 de
2015, el Manual de Funciones vigente y demas normas que regulan la materia y lo expuesto anteriormente,
se pudo establecer que esta Entidad no cuenta con personal suficiente para realizar las actividades arriba
sefialadas. Al momento de verificar la experiencia del oferente, se debe tener en cuenta lo establecido por el

DECRETO 019 DE 2012, que en su ARTICULO 229 expresa que: “EXPERIENCIA PROFESIONAL: Para el ejercicio
de las diferentes profesiones acreditadas por el Ministerio de Educacidon Nacional, la experiencia profesional
se computara a partir de la terminacidn y aprobacion del pensum académico de educacién superior”. (Esto
para la contratacion de servicios profesionales).

6. EL SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGANCION DE LOS RIESGOS LABORALES
QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO:

Ver documento anexo que contiene la matriz de riesgos.

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO QUE GARANTIZAN
EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES QUE SURJAN DEL CONTRATO Y DE SU LIQUIDACION DE
REQUERIRSE.

De conformidad a lo previsto en el art. 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en la contratacién directa no
es obligatoria la exigencia de garantias. En la presente contratacidn no se exigiran, en consideracion a que, de
acuerdo a la experiencia de la entidad, en este objeto los riesgos de incumplimiento no son de consideracion
para la constitucion de las respectivas garantias.

Teniendo en cuenta el comportamiento de los contratistas vinculados mediante la modalidad de contratacion
de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién durante las vigencias 2020 y 2021, no se
encuentra reporte de declaratorias de incumplimientos y/o aplicaciéon de multas y sanciones, existiendo un
riesgo minimo de siniestros, lo que conlleva a IMTRAM a no solicitar algin tipo de garantia, justificandose
desde el principio de economia consagrado en el articulo 25 de la Ley 80 de 1993, donde los tramites se
adelantaran con austeridad de tiempo, medios y gastos.

Asi mismo, tratdndose de una contratacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestiéon bajo la
modalidad de contratacién directa, resulta aplicable la excepcién de garantias, en atencién al objeto del
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contrato y que cuyos pagos se realizan mediante mensualidades vencidas una vez se constate el cumplimiento
de lo encomendado, por lo cual no encuentra razones suficientes de conveniencia para su exigencia.

8. OTROS ASPECTOS PROPIOS DEL OBJETO CONTRACTUAL.
8.1 LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:

El objeto y obligaciones del contrato se realizaran en las instalaciones del Instituto, ubicadas en el Municipio
Puerto Asis.

8.2 SUPERVISION:

La supervisién estard a cargo del director de EL INSTITUTO MUNICIPAL DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD
“IMTRAM” o del funcionario que haga sus veces. Lo anterior teniendo en cuenta la dependencia donde se
prestara el servicio.

Las facultades y deberes de los supervisores son los establecidos en el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, el Manual de Contratacion Municipal, y
demas normas vigentes.

8.3 CRITERIOS PARA LA SELECCION DE OFERTAS

De acuerdo a lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015, |la contratacién directa de
servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, se hace con la persona natural o juridica que este en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida.

Teniendo en cuenta la necesidad presentaday las actividades a desarrollar, la persona requerida debera contar
con conocimientos en el drea de administrativa. Con el fin de seleccionar de manera objetiva la persona natural
o juridica mds idonea para el desarrollo de las actividades de la necesidad que se requiere satisfacer, se
considera que esa persona debe acreditar:

PERFIL EQUERIDO

NIVEL DE EDUCACION Técnico en Sistemas con capacitaciones en manejo de
la plataforma HQ RUNT

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Dos (02) afios de experiencia en el manejo de la
plataforma HQ RUNT.

La cual debe tener en cuenta los siguientes requerimientos minimos:
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1. Formato Unico de Hoja de vida del SIGEP debidamente diligenciado, firmado y actualizado
2. Fotocopia de la cedula de ciudadania.

3. Fotocopia del Registro Unico Tributario expedido por la DIAN donde se puede determinar el régimen
fiscal al que pertenece el proponente y la actividad registrada actualizada.

P

Fotocopia titulo (s) de educacion exigido.

Fotocopia acta de grado del titulo. (Bachiller, Técnico, Tecnoldgico, Profesional)

6. Libreta militar o certificacién donde este definida su situacién militar a excepcién de los mayores de 50
anos.

7. Certificado de afiliacién al Sistema General de Seguridad Social.

8. Certificado de no estar incurso (a) en procesos de caracter alimentario

9. Certificado de Antecedentes de la Contraloria, Procuraduria, Judiciales, y de Medidas Correctivas RNMC.

10. Certificados de Experiencia Laboral

11. Certificacién bancaria

12. Declaracién de Bienes y Rentas y conflictos de Intereses SIGEP

o

13. Pazy Salvo Municipal

La experiencia se acreditara mediante la presentacién de constancias escritas, expedidas por la autoridad
competente de las respectivas instituciones publicas o privadas. Las certificaciones de experiencia deberan
contener como minimo, los siguientes datos: Nombre o razén social de la entidad o empresa; Tiempo de
servicio (Indicando fecha de inicio y fecha fin); y en caso de requerirse experiencia relacionada, la descripciéon
de las funciones desempenadas.

Verificacion de la responsabilidad fiscal y antecedentes disciplinarios: La entidad verificara si el proponente,
se encuentra reportado o no en el ultimo boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la
Republica o si es persona natural, aparece como inhabilitado para contratar en el Sistema de informacion de
registro de sanciones y causas de inhabilidad SIRI de la Procuraduria general de la Nacién. En caso de que el
proponente, se encuentre relacionado en el boletin o se encuentre inhabilitado, no podrd contratar con el
IMTRAM de Puerto Asis, salvo que acredite que tiene u acuerdo de pago vigente y que esté cumpliendo con
el mismo o que se encuentra habilitado para contratar.

Ante la Ausencia de personal suficiente en la planta de personal para realizar esta labor, El Instituto Municipal
de Transporte y Movilidad IMTRAM Municipal, tiene la necesidad de contratar los servicios de apoyo a la
gestion por lo que procede su contratacion.

8.4 INDEMNIDAD:

EL CONTRATISTA contard con plena autonomia para la ejecucién de las actividades pactadas; por tal razéon
asume en forma total y exclusiva, la responsabilidad que se derive por la calidad e idoneidad de los servicios
prestados al CONTRATANTE, asi como la responsabilidad por los perjuicios que puedan derivarse de sus
acciones u omisiones.
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El contratista mantendra indemne al Municipio de Puerto Asis contra todo reclamo, demanda, accién legal,
que pueda causarse o surgir por dafios y lesiones a personas o propiedades a terceros ocasionados por el
contratista, sus subcontratistas o sus proveedores durante la ejecucion de las actividades objeto del contrato
hasta la liquidacidn definitiva del mismo. El contratista sera responsable ante la entidad por todos los dafios
causados a las propiedades e instalaciones de la entidad ya sea por su culpa, por el personal a sus servicios,
de sus subcontratistas o de sus proveedores y reconocera y pagara el valor de tales dafios o procedera a
repararlos a satisfaccion del Instituto.

8.5. LIQUIDACION DEL CONTRATO:

De conformidad con el Articulo 217 del Decreto No. 019 del 2012, modificatorio del articulo 60 de la Ley 80 de
1993, modificado a su vez por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007; “(...) la liquidacién a que se refiere el
presente articulo no sera obligatoria en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion...”, por tanto, solo se realizara en caso de ser necesario (...)".

9. PUBLICIDAD

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del decreto 1082 del 2015 vy el articulo 223 del
Decreto Ley 19 de 2012, la publicacidn de este contrato se hara en el Sistema Electrénico para la Contratacion
Publica SECOP.

10. RECOMENDACION:

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente a cumplir con los
propésitos establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos del INSTITUTO
MUNICIPAL DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD “IMTRAM”, por consiguiente, se solicita adelantar el proceso
contractual respectivo.

Original firmado
ANA MARIA SILVA VALENCIA
Directora, IMTRAM PUERTO ASI{S
Ordenadora del Gasto
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