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En cumplimiento a lo dispuesto por el Estatuto General de la Contratacion Publica, especialmente lo establecido en el literal i) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley
1150 de 2007, articulos 2.2.1.1.2.1.1. y 2.2.1.2.1.4.11 del Decreto 1082 de 2015, se presenta el estudio previo para la suscripcion de un Contrato de Arrendamiento.

1. ANALISIS SOBRE LA CONVENIENCIA DE REALIZAR LA CONTRATACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER.

El Gobierno Nacional a través del Decreto 4062 de 2011, cre6 la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia como un organismo civil de seguridad
denominada Migracién Colombia, con personeria juridica, autonomia administrativa, financiera y patrimonio independiente, con jurisdiccion en todo el territorio,
adscrita al Ministerio de Relaciones Exteriores e integrada por trece (13) Regionales que cumplen una doble funcién de administracion y servicio al ciudadano,
en las que funcionan cuarenta y ocho (48) Puestos de Control Migratorio que realizan actividades de inspeccion y registro del proceso migratorio del pais, dos
(2) Puestos de Verificacion Migratoria y veintisiete (27) Centros Facilitadores de Servicios Migratorios, areas disponibles para la atencién al ciudadano, donde
las personas pueden acceder, de manera presencial, a los servicios que presta entidad o a realizar sus tramites migratorios.

El objetivo de Migracién Colombia es ejercer las funciones de autoridad de vigilancia, control migratorio y de extranjeria del Estado Colombiano, dentro del marco
de la soberania Nacional y de conformidad con las leyes y la politica que en la materia defina el Gobierno Nacional, para lo cual cuenta con la siguiente cobertura
a nivel nacional:
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La proyeccion institucional de la Entidad, en cuanto a su fortalecimiento y consolidacién como Autoridad Migratoria, le abre espacios en la gestion publica a
través de su labor efectiva, integradora y de contribucién, evidenciada en los estandares de calidad de sus procesos misionales, estudios de la gestion migratoria
- dindmicas, fenémenos y estadisticas, actualizacion de instrumentos normativos, juridicos y administrativos, e integracion de los sistemas de informacion,
contribuyendo en escenarios de participacion nacional, regional, subregional e internacional; asi como, en el desarrollo e impulso de Politicas Publicas
Sectoriales; (Derechos Humanos, Acuerdos Comerciales -TLC, Integracién Fronteriza, Transporte Aéreo, Proyecciones turisticas y hotelera, entre otros),
consolidando su rol activo como organismo rector de la migracion en Colombia y ser reconocido intemacionalmente por su calidad y eficiencia.

El objetivo de Migracién Colombia es ejercer las funciones de autoridad de vigilancia, control migratorio y de extranjeria del Estado Colombiano, dentro del marco
de la soberania Nacional y de conformidad con las leyes y la politica que en la materia defina el Gobiemo Nacional. De esta manera Migracion Colombia se
establece como autoridad migratoria, encargandose de realizar el proceso de control de entrada y salida del pais de ciudadanos nacionales y extranjeros, asi
como llevar el registro de identificacion de extranjeros y efectuar en el territorio nacional la verificacién migratoria de los mismos.
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En concordancia con lo anterior y conforme a lo previsto en el articulo 21 del Decreto 4062 de 2011, le corresponde a la Subdireccion Administrativa y Financiera,
entre otras, las siguientes funciones:

> “Dirigir, administrar y controlar las actividades relacionadas con la administracion de los recursos fisicos y logisticos que requiera la entidad.
> Ejecutar los procesos de contratacion de bienes y servicios de la entidad, asi como de los contratos interadministrativos que se celebren. (...)
> Actualizar los inventarios de los bienes y garantizar el aseguramiento de los mismos...”

e SITUACION ACTUAL:

El Centro Facilitador de Servicios Migratorios - CFSM de Armenia perteneciente a la Regional Eje Cafetero, se encuentra ubicado en la carrera 12 No. 19-00.
Local 18 del Centro Comercial Alta Vista, cuyas instalaciones se encuentran en calidad de arrendamiento, ya que la entidad no posee de propiedad bien inmueble
en esta ciudad, siendo necesario la tenencia de un lugar donde se ejerza la misionalidad del Control Migratorio para el Departamento del Quindio, teniendo en
cuenta ademas que este Centro Facilitador tiene a su cargo el Puesto Control Migratorio Aéreo del Aeropuerto Intemacional EI Edén.

Expuesto lo anterior, la U.A.E. Migracién Colombia actualmente tiene contratado el arrendamiento de un local comercial, con la sefiora LILIANA RODRIGUEZ
OROZCO, representante Legal de la INMOBILIARIA ARD ASESORAR. NIT. 41.889.835-8, ubicada en la calle 19 No. 12-41 oficina 5 Mezanine del Centro
Comercial Alta Vista de la ciudad de Armenia. El mencionado contrato de arrendamiento vence el 10 de mayo del afio 2025.

En tal virtud y teniendo en cuenta que persiste la necesidad de contar con un espacio para el funcionamiento de las oficinas del Centro Facilitador de Servicios
Migratorios de Armenia de la Regional Eje Cafetero, se considera indispensable contratar el arrendamiento del local comercial con la sefiora LILIANA
RODRIGUEZ OROZCO, representante Legal de la INMOBILIARIA ARD ASESORAR. en la medida que su establecimiento de comercio cumple con las
condiciones técnicas requeridas por la Entidad, aunada la seguridad que brinda.

Es de anotar, que esta contratacion se viene realizando desde el afio 2012 cumpliendo con toda la documentacidn requerida por la Entidad para llevar a cabo
este tipo de contratacion.

En andlisis de lo antes expuesto, se debe adelantar la contratacion bajo la modalidad contemplada en el presente estudio previo, con la sefiora LILIANA
RODRIGUEZ OROZCO, representante Legal de la INMOBILIARIA ARD ASESORAR. NIT. 41.889.835-8, inmueble identificado con matricula inmobiliaria No.
280-180362 ubicado en el Centro Comercial Alta Vista, carrera 19 No. 19-00 Local 18 de la ciudad de Armenia Quindio, ya que daria la mejor relacién costo
beneficio y cumple con la documentacion legal exigida por Migracion Colombia. Igualmente, se ofrece un espacio techado destinado al estacionamiento de los
vehiculos oficiales de Migracién Colombia adscritos al Centro Facilitador de Servicios Migratorios - CFSM de Armenia, asegurando asi su resguardo y
conservacion. La presente propuesta implica una optimizacion de costos en comparacion con la alternativa vigente.

e VENTAJAS DE LA CONTRATACION:
Dentro de las ventajas derivadas del arrendamiento del inmueble se pueden sefialar:

v" La sefiora LILIANA RODRIGUEZ OROZCO, representante Legal de la INMOBILIARIA ARD ASESORAR, es la opcidn mas viable para ubicar las
oficinas del CFSM de Armenia, cumpliendo con todos los requisitos de orden técnico que permiten adelantar el respectivo contrato.

v' El areadel local comercial 18 del Centro Comercial Alta Vista, es suficientemente amplia y cumple con las condiciones necesarias para la proteccion
de los bienes y funcionamiento en general de las oficinas del CFSM de Armenia, ademas brinda seguridad ya que cuenta con vigilancia y con un
sistema de circuito cerrado de television que permite el control de sus areas circundantes.

v La experiencia con la ejecucion de los diferentes contratos que se han realizado desde el afio 2012 hasta la fecha, sin haberse presentado novedad
especial, donde cuyo contratista ha cumplido a cabalidad con el objeto del contrato, genera confianza ante el desarrollo de un nuevo proceso
contractual.

v Durante el desarrollo del contrato de arrendamiento, no se ha tenido ningtn impedimento o contratiempo con €l control, la proteccion ni la seguridad
de los bienes a cargo de la entidad y funcionamiento normal de las oficinas del CFSM de Armenia.

Lo anterior, en cumplimiento del principio del interés general como fin primordial de la contratacion estatal, teniendo en cuenta que, el poder garantizar la
seguridad y conservacion de los bienes que hacen parte del CFSM de Armenia de Migracién Colombia, permitira a la Unidad garantizar la continuidad de las
operaciones Y la prestacion eficiente de los servicios que requieren los usuarios de la Regional del Eje Cafetero.

En ese sentido, con la presente contratacion MIGRACION COLOMBIA busca dar cumplimiento a sus objetivos y funciones, asi como al proyecto de funcionamiento a
saber:

Plan Anual de Adquisiciones. No Plan d_e Adquisiciones. PAABS- 2025 V14
Consecutivo. 213
Tipo de presupuesto asignado. Gasto de Funcionamiento.
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VERSION

Nombre del proyecto o de la necesidad que
se incluyé en el Plan Anual de
Adquisiciones.

CONTRATAR EL ARRENDAMIENTO DE UN LOCAL COMERCIAL EN LA CIUDAD DE ARMENIA EN EL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO CON DESTINO A LAS OFICINAS DEL CENTRO FACILITADOR DE
SERVICIOS MIGRATORIOS DE ARMENIA.

Cddigo BPIN No.

N/A.

Igualmente, con la contratacién que se solicita, la
saber:

Subdireccion Administrativa y Financiera de Migracion Colombia busca dar cumplimiento a su plan de accién a

Denominacion.

Plan de accion Gestion Administrativa.

Meta.

Apoyo administrativo y logistico para el cumplimiento de Politicas, objetivos estratégicos y estrategias.

Actividad principal.

Fortalecimiento Institucional.

Actividad desagregada.

Consolidar institucionalmente a Migracion Colombia para el cumplimiento de su mision y vision.

2.
CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISE

OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, Y

NO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

2.1. Obieto Contratar el arrendamiento de un local comercial en la ciudad de Armenia en el Departamento del Quindio, con
1. Dhjeto. destino a las oficinas del Centro Facilitador de Servicios Migratorios de Armenia.
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS EN EL SISTEMA DE CODIFICACION DE LAS NACIONES
UNIDAS
La clasificacion de los bienes y servicios objeto del proceso de contratacion, son los siguientes:
2.2 Clasificacion UNSPSC. Servicios de Alquil
Gestion, arrg:(lj :rrn)ile Arrendamien
Servicios Servicio tode
80 Profesionales 13 s 15 rntio ge f 02 Instalaciones
de Empresa y inmobili P opseoa © comerciales
Servicios arios edificacione 0
Administrativ s Industriales
0s )

Social: No aplica de conformidad al tipo de contratacion.

2.3. Autorizaciones, permisos y licencias
requeridos para la ejecucion del objeto

Econémico: No aplica de conformidad al tipo de contratacion.

contractual.

Ambiental: No aplica de conformidad al tipo de contratacion.

Salud: No aplica de conformidad al tipo de contratacién.

2.4. Especificaciones y condiciones del
objeto contractual.

Se debe cubrir las siguientes necesidades con respecto al espacio fisico:

Area: minima de 180 mt2

Rampa para discapacitados.

Bateria de bafio

Servicios publicos de agua y energia, con contador independiente.
Servicio de parqueadero con destino a dos vehiculos de la entidad
Senvicio de vigilancia perimetral.

SRk =

2.5. Obligaciones del | 2.5.1.

contratista. Generales.
2.
3.
4.

El contratista debera cumplir con las siguientes obligaciones:

Cumplir el contrato a cabalidad, teniendo en cuenta lo sefialado en los estudios previos, el pliego de
condiciones, la propuesta y el contrato.

Garantizar el bien o servicio de conformidad con lo establecido en el contrato.

Presentar los informes de conformidad con lo establecido en el contrato.

Cumplir con las obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pension, Riesgos

3de 25
F.A. 23/12/2022



MIGRACIONy

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COLOMBIA

PROCESO Gestion Contractual CODIGO | AGCF.04

FORMATO Formato de Estudio Previo VERSION 4

Contratacion Directa

10.

1.

12,

13.

14.

15.

16.

17.
18.

20.

21,
22,

23

24,

Laborales, asi como el pago de aporte a Parafiscales (Cajas de compensacion, ICBF y SENA), cuando haya
lugar a ello, y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de 2003, la Ley 1562 de 2012, el decreto 723 de 2013 y demas
normas que regulen la materia.

Cumplir con los requisitos contemplados en el Decreto 1072 de 2015, que trata de la Politica en Salud y
Seguridad en el trabajo.

Reportar al supervisor de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que pueda afectar la ejecucion
del contrato.

Guardar total reserva de la informacion que por razén de sus obligaciones y desarrollo de sus actividades
obtenga. Esta es de propiedad de MIGRACION COLOMBIA y solo salvo expreso requerimiento de autoridad
competente podra ser divulgada.

Presentar previo a la firma del acta de inicio, los documentos necesarios para su ejecucion.

Suscribir conjuntamente con el supervisor del contrato las actas de inicio, terminacion, liquidacion y demas
que se requieran.

Responder por los documentos fisicos o magnéticos elaborados o entregados con ocasién de la ejecucion del
contrato, asi como responder por la seguridad y el debido manejo de los documentos y registros propios de la
Entidad, para que reposen en la dependencia correspondiente.

Suministrar al supervisor del contrato toda la informacién que le sea solicitada para verificar el correcto y
oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae, de acuerdo con los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de
1993.

Cumplir a cabalidad con cada una de las solicitudes requeridas por Migracion Colombia, de acuerdo a las
especificaciones técnicas del presente contrato.

Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones, que se encuentren enmarcadas
dentro del objeto del contrato, impartidas por el supervisor del contrato.

Responder en los plazos que la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia establezca en cada caso,
los requerimientos de aclaracion o de informacién que le formule.

Pagar a la UAEMC todas las sumas y costos que la misma deba asumir, por razon de la accion que contra
ella inicien terceros que hayan sufrido dafios por causa del contratista, durante la ejecucion del contrato.

En el evento de que exista inconsistencia y/o diferencia entre los estudios previos y pliegos de condiciones
frente a la propuesta del CONTRATISTA, prevalecera lo establecido en los estudios previos, pliegos de
condiciones y demas documentos contentivos de la etapa precontractual.

Presentar oportunamente las facturas o documento equivalente, los soportes correspondientes y demas
documentos necesarios para el pago.

Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del contrato, evitando dilaciones y trabas.

Supervisar el correcto desempefio de sus empleados o personas destinadas para la prestacion del servicio.
Aportar para efectos de la firma del contrato, certificacion bancaria expedida por entidad bancaria con una
vigencia no mayor a noventa (90) dias de expedicion, en la que conste: Numero de cuenta del proponente -
cuenta-habiente, su identificacion, €l tipo de cuenta y si ala fecha esta activa, de conformidad con el Decreto
2674 del 21 de diciembre de 2012.

Aportar para efectos de la firma del contrato, formulario diligenciado de creacién de terceros en el SIIF.

El Contratista debe conocer y cumplir las normas de seguridad y salud en el trabajo establecidas por Migracién
Colombia en la sede donde se encuentre, dando cumplimiento a la Guia de Requerimientos Minimos en
Seguridad y Salud en el Trabajo SST- para adquisiciones y compras de Bienes y Servicios, asi como los
lineamientos establecidos en el Decreto 1072 de 2015 en especial en los articulos 2.2.4.6.27 y 2.2.4.6.28.

El Contratista debera contar con un procedimiento para el reporte e investigacién de incidentes y accidentes
laborales de acuerdo con la legislacién vigente, informando al supervisor del contrato la ocurrencia de los
mismos mediante el envio del Formato Unico de Reporte de Accidente de Trabajo.

Las deméas que contribuyan a garantizar el cumplimiento del contrato y las que por su naturaleza le sean
atribuibles conforme al objeto y alcance del mismo.

2.5.2.
Especificas

El contratista se Obliga con Migracion Colombia a:

1.

2.

Permitir el uso y goce del local comercial de conformidad con las especificaciones y condiciones técnicas
exigidas por Migracién Colombia.

Mantener el local contratado en buen estado de servicio, seguridad y sanidad.

Asumir a su cargo los costos de las mejoras necesarias a que hubiere lugar durante la ejecucion del contrato
de arrendamiento (Cédigo Civil, Art. 1985).

Librar a Migracion Colombia de toda perturbacion legal o de hecho en el uso y goce del inmueble, incluyendo,
pero no limitdndose a, reclamaciones de terceros sobre la propiedad o posesion del inmueble, embargos, o
cualquier accion que impida el uso normal.

Suministrar al supervisor del contrato y a cualquier funcionario designado por Migracion Colombia toda la
informacién que le sea solicitada de manera oportuna y veraz, para verificar el correcto y oportuno
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cumplimiento de las obligaciones que contrae, de acuerdo con los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993. Esta
informacién puede incluir, entre otros, registros de mantenimiento, informes de seguridad, y comprobantes de
pago de servicios e impuestos.

6. Entregar el inmueble con impuestos y demas cargos o pagos al dia, relacionados al inmueble, su tenencia,
ylo administracion, y mantener esta condicién durante toda la vigencia del contrato, presentando a Migracion
Colombia los comprobantes de pago correspondientes cuando se le soliciten.

7. Efectuar el pago o causar que se efectle el pago de impuestos, tasas o contribuciones o cualquier otro cargo
que pueda recaer sobre el inmueble, su tenencia, y/o administracion.

8. Presentar oportunamente las facturas, los soportes correspondientes y demas documentos necesarios para
el pago, cumpliendo con todos los requisitos legales y fiscales, y con las indicaciones especificas que
establezca Migracién Colombia.

9. Cumplir con las Especificaciones y condiciones del objeto contractual del numeral 2.4 de los presentes
estudios previos, y con cualquier otra especificacion técnica o de seguridad que Migracién Colombia
comunique por escrito al contratista durante la ejecucion del contrato, siempre y cuando estas especificaciones
adicionales sean razonables y no impliquen una modificacion sustancial del objeto contractual.

10. Garantizar la confidencialidad de la informacién a la que tenga acceso en virtud del contrato.

11. En general las que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto, y las que se establezcan en la
normatividad aplicable a los contratos de arrendamiento y a la contratacion estatal.

-

Exigir al arrendador la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato.

2. Suministrar la informacion y documentos necesarios que requiera el contratista para el cabal cumplimiento
del objeto del contrato.

3. Realizar los pagos correspondientes al canon de arrendamiento y los servicios publicos, previa certificacion
de cumplimiento suscrita por el Supervisor del Contrato en las condiciones pactadas.

4.  Exigir al arrendador la informacion que considere necesaria sobre el desarrollo del mismo, en forma directa
0 a través del supervisor del contrato.

5. Intervenir en cualquier etapa del contrato a través del Supervisor.

2.6. Obligaciones de MIGRACION : ) o . .
6. Adelantar las gestiones pertinentes para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias a que

COLOMBIA. .
hubiere lugar.
7. Verificar a través del supervisor, que la ejecucion del presente contrato se realice en forma eficaz y oportuna.
8.  Colaborar con el arrendador en lo que sea necesario para el cabal cumplimiento de sus obligaciones.
9.  Restituir el inmueble al arrendador a la terminacion del contrato, en el mismo estado en que le fue otorgado,
salvo el deterioro natural causado por el uso y goce legitimos.
10. Conservar el inmueble objeto del contrato en buen estado, salvo el deterioro normal que sufra éste por el
uso que de él se haga.
11.  Analizar y responder los requerimientos que formule razonablemente el arrendador.
2.7. Informes y/o productos. No aplica.

2.8. Documentos técnicos para el

desarrollo del proyecto. No aplica.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION - FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA CONTRATACION DIRECTA.
Régimen Juridico:

El contrato a suscribir estara sometido a la legislacion y jurisdiccion colombiana y se rige por las normas de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de
2011, el Decreto Ley 019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que las complementen, modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y comerciales
que regulen el objeto del contrato.

Modalidad de Seleccion:

En cumplimiento a lo dispuesto por el Estatuto General de la Contratacion Publica, especialmente lo establecido en el literal i) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley
1150 de 2007, articulos 2.2.1.1.2.1.1. y 2.2.1.2.1.4.11 del Decreto 1082 de 2015, se presenta el estudio previo para la suscripcion de un Contrato de Arrendamiento.

Lo anterior por tratarse de un bien o servicio que, por sus caracteristicas, la cuantia y la destinacién del mismo, corresponde a aquellos que requiere el alquiler o
arrendamiento de bienes inmuebles para el cumplimiento de las funciones misionales sefialadas en la Constitucion y la Ley. Adicionalmente, es necesario precisar
que, tal y como lo sefiala la Ley 1150 de 2007 en su articulo 2°, numeral 4°, literal i), cuando la entidad desee celebrar un contrato de arrendamiento, el proceso
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contractual deberé llevarse a cabo bajo la modalidad de seleccién denominada contratacién directa, donde es posible adelantar un proceso simplificado que garantice
la eficiencia de la gestion contractual.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

4.1. Valor del
contrato.

El valor total del contrato es por la suma de SETENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO NOVENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS
DOCE PESOS MIL ($74.194.412), incluido IVA y deméas impuestos a que haya lugar.

El valor del canon mensual corresponde a la suma de NUEVE MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS TREINTA
Y DOS PESOS MIL ($9.677.532), desagregado de la siguiente manera:

» UN (1) PRIMER PAGO, correspondientes al periodo del 11 al 31 de mayo de 2025, por un valor de SEIS MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL SEISCIENTOS OCHENTA'Y OCHO PESOS M/L ($6.451.688) incluido IVA y demas
impuestos a que haya lugar.

»  SIETE (7) MESES, del 1 de junio al 31 de diciembre de 2025, cada uno por un valor de: NUEVE MILLONES SEISCIENTOS
SETENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/L ($9.677.532) incluido IVA y demas impuestos a que haya
lugar.

El valor final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y real del servicio.

En caso de terminacién anticipada, cesion o suspension del contrato, solo habra lugar al pago proporcional de los servicios recibidos por la
entidad.

4.2,
Justificacion.

La entidad dio cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 el cual dispone:

“Articulo 2.2.1.2.1. 4.11. Arendamiento de bienes inmuebles. Las Entidades Estatales pueden alquilar o arrendar inmuebles mediante
contratacion directa para lo cual deben sequir las siguientes reglas, que, para el presente caso correspondio a los siguientes criterios:

1. Verificar las condiciones del mercado inmobiliario en la ciudad en la que la entidad estatal requiere el inmueble.
2. Analizar y comparar las condiciones de los bienes inmuebles que satisfacen las necesidades identificadas y las opciones de
arrendamiento, analisis que deberéa tener en cuenta los principios y objetivos del sistema de compra y contratacion publica.”

Debido a la necesidad que tiene la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia, en la consecucion del bien inmueble que le permita
garantizar la continuidad de las operaciones en el CFSM perteneciente a la Regional Eje Cafetero, se justifica la contratacion directa en la
modalidad de contrato de arrendamiento.

De acuerdo con el andlisis realizado, el servicio de arrendamiento ofrecido por la sefiora LILIANA RODRIGUEZ OROZCO, representante
Legal de la INMOBILIARIA ARD ASESORAR. NIT. 41.889.835-8, inmueble identificado con matricula inmobiliaria No. 280-180362 ubicado
en el Centro Comercial Alta Vista, carrera 19 No. 19-00 Local 18 de la ciudad de Armenia Quindio, se adecua a las condiciones del mercado,
a las necesidades de la entidad, y al presupuesto asignado para la presente contratacion, y que corresponde a la suma de SETENTA Y
CUATRO MILLONES CIENTO NOVENTA'Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS DOCE PESOS M/L ($74.194.412).

Es de anotar, que desde el afio 2012 se cuenta con contrato de arrendamiento con la sefiora LILIANA RODRIGUEZ OROZCO, gerente de
la Inmobiliaria ARD Asesorar, incurriendo la entidad en su momento en las adecuaciones y logistica de rigor tanto de distribucion, como de
cableado estructural, instalacion de aires acondicionados para la creacion de las dficinas hoy denominadas Centro Facilitador de Servicios
Migratorios de Armenia, y ante la necesidad de contar con un lugar debidamente adecuado para cumplir con el Control Migratorio en la ciudad
de Armenia, la entidad han adelantado diversos contratos de arrendamiento con esta Inmobiliaria, en aprovechamiento de la inversion
importante que hizo la entidad en su momento para su adecuacién

4.3. Variables
utilizadas para
calcular el valor
del contrato.

Las variables utilizadas por las partes para calcular el valor del contrato son:

a) Propuesta presentada por la sefiora LILIANA RODRIGUEZ OROZCO, representante Legal de la INMOBILIARIA ARD
ASESORAR. NIT. 41.889.835-8.

OFERTA ECONOMICA 2025

CANON ARRENDAMIENTO VALOR
VALOR CANON MENSUAL $9.677.532
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De lo anterior se ajusta la duracion del contrato teniendo en cuenta el valor del canon mensual presentado por el oferente de la
siguiente manera:

PRESUPUESTO OFICIAL

DURACION VALOR MENSUAL VALOR TOTAL
DEL 11 AL 31 DE MAYO DE 2025 (20 DIAS) $6.451.688 $6.451.688
DEL 01 DE JUNIO AL 31 DE DICIEMBRE (7
MESES) $9.677.532 $67.742.724

b)  Migracién Colombia viene funcionando en el mismo inmueble desde hace varios afios, lo cual el predio se encuentra adecuadas
con las distribuciones, areas, muebles y cuenta con la infraestructura y capacidad locativa, por tanto, se requiere dar continuidad
al arrendamiento para el desarrollo de las funciones de las diferentes dependencias. Asi mismo en la actualidad no se cuenta
con el presupuesto para la adquisicion de una nueva sede propia para el funcionamiento del CFSM de Cucuta, igualmente no es
posible efectuar el cambio de dichas oficinas en una nueva ubicacion, debido a que esto implicaria a la entidad incurrir en costos
asociados a traslado, mejoramiento, adecuacion y mantenimiento de locaciones y puestos de trabajos nuevos, asi como el
traslado y adecuacion tecnoldgica del Data center que se ubica en la actual sede.

4.4 Andlisis del
sector.

Con el propésito de observar lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, cumplir con la Guia para la elaboracién de
Estudios de Sector publicada por Colombia Compra Eficiente, y materializar los principios de planeacion, responsabilidad, y transparencia,
esta entidad identifico que el sector relativo al objeto del presente proceso de contratacion, esté integrado por empresas dedicadas al
arrendamiento de cupos de parqueadero y/o que prestan servicios de parqueadero a las entidades y organismos del Estado.

1. ANALISIS DEL MERCADO:
PERSPECTIVA LEGAL:

El marco juridico del sector objeto analisis se encuentra establecido en las siguientes normas:

NORMA CONTENIDO DE LA NORMA

Ley 57 de 1887 Cadigo Civil
Codigo de Comercio
Decreto ley 410 de 1971 | Articulo 518 a 524 regulan el arrendamiento de Inmuebles destinados a cumplir
actividades comerciales, naturalmente licitas.
Ley 675 de 2001 “Por medio de la cual se expide el régimen de propiedad horizontal”.
“Por medio de la cual se establecen las disposiciones para garantizar el pleno ejercicio
Ley 1618 de 2013 de los derechos de las personas con discappacidad” pere P J
“Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia”
Capitulo I Estacionamientos o parqueaderos

Ley 1801 de 2016

Es oportuno traer a colacién la definicion de CONTRATO DE ARRENDAMIENTO, establecida en el articulo 1973 del Cédigo Civil, el cual
sefiala:

"Es un contrato en las dos partes se obligan reciprocamente, la una a conceder el goce de una cosa 0 a ejecutar una obra o prestar un
servicio, y la otra a pagar por este goce, obra o servicio un precio determinado."

El concepto de nuestro Cadigo Civil, es coincidente con aquél dado por el Diccionario de la lengua espafiola, que define la voz arrendar
como: “Ceder o adquirir por precio el goce o aprovechamiento temporal de cosas, obras o servicios”.

Asi las cosas, el contrato de arrendamiento constituye un titulo de mera tenencia a diferencia del contrato de compraventa, el cual
constituye un titulo traslaticio de dominio.

También la regulacién normativa para este sector se realiza con apego a la Ley 820 de 2003, la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1882 de 2018.
PERSPECTIVA FINANCIERA:
Considerando que se hace necesario garantizar la prestacion de los servicios institucionales a través de las oficinas del CFSM de Armenia

Quindio, la entidad contara para la vigencia 2025 dentro de su presupuesto con el rubro y la disponibilidad financiera para cubrir el pago del
arrendamiento del local comercial requerido en la ciudad de Armenia.
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Al respecto y para poner en contexto se presenta la informacion desde el punto de vista econémico relevante para este proceso:

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)

Grafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen’
2019-1 f 2024°P -1V

-150 -

Variacion porcentual (%)

-250 -

1 ‘ ] |\|| [\ ] |||| ||v 1 n |||| | | Il |||| oo | [TO BT AV | nofom |v|
2019 2020 2021 2022 2023 p 2024pr |

Fuente: DANE, PIB_T

'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015

Ppreliminar
Pprovisional

El Producto Interno Bruto crece 1,7% en el afio 2024pr respecto al afio 2023p (ver tabla 1); Las actividades econémicas que mas contribuyen
a la dinamica del valor agregado son:

+ Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,1% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacién anual).

+ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de &filiacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud humana
y de servicios sociales crece 4,2% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad
de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 8,1%
(contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

En el cuarto trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto al mismo periodo de 2023p las actividades
econdmicas que més contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

+ Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y
servicios de comida crece 4,4% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacion anual).

+ Administracion pablica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud humana
y de servicios sociales crece 4,0% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

+ Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 6,5% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacién anual).
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econgmica
Tasas de crecimiento en volumen®
Cuarto trimestre 2024#

Tasas de crecimiento (3]

Serie ajustada por

Seric original efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
ARo total Anual Trimestral
2024 § 20241 § 202451
2p23F 2023°-1v 20247 - 111
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca &1 %1 -0.3
Explotacion de minas ¥ canteras -5.2 -59 -4
ndustmas manufactureras -2.1 3 1.1
Suministra de electricidad, gas, vapor y aine acandicionado® 19 -0,04 -0.1
Constriccion 1.9 5 -0.9
Comercio al por mayos y & por menor’ 1.4 4.4 32
nformacion y Comunicaciones 0.8 -6 a2
Actividades fimancieras y de seguras 4 -1.1 a1
Actividades immobiliarmas 149 1,9 0.5
Actividades profesionales, chentificas ¥ técnicas’ a1 0,03 -0.1
Administracion publica, defensa, educacion y salud 42 4,0 1.3
Actividedes artisticas, de enbrefenimsento y necrescion ¥ otras
. .k &1 55 -0.4
actividades de servicios
‘alor agregado bruto 1.8 23 o8
mpuestos menos subvenciones sobre los productos 1.1 2.1 a7
Producto Interno Bruto 1.7 23 o6

Fusmte: CARE, PIE T

En el cuarto trimestre de 2024pr, el Producto Intemo Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto al mismo periodo de
2023p (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

+ Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida crece 4,4% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacion anual).

+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion
de la salud humana y de servicios sociales crece 4,0% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

+ Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 6,5% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacién anual).
Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

+ Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida crece 3,2%.

+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion
de la salud humana y de servicios sociales crece 1,3%.

* Industrias manufactureras crece 1,1%.

ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)

En noviembre de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos totales, en
comparacion con noviembre de 2023. El sector de Actividades inmobiliarias, alquiler de maquinarias y equipos, tuvo un incremento de
14,7% con respecto al mismo periodo del afio anterior, tal y como puede verse en la tabla que sigue:
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Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Diciembre 2024F / diciembre 2023

Clasificacién ClIU Rev. 4 A.C. __ingresos nominalcs  ingrezos por sorvicios Venta de Morcancias  Owos ingresos

Divisién Descripcién Varlacién (%) . e
o _ Almacenamiento ¥ scvidades o 5 = o
complementarias al ransporte
H Correa y servicios de mensajeria 26,5 253 00 1.2
I Restaurantes, catering y bares 104 92 04 08
3 Divsién 58 Actividades de edicién 2.4 5 04 EF]
Division 59, excepta Produccion de peliculas cinematograficas y
3 48, 328 103 3
Clase 5920 programas de televisidn & &
s Divisién 60 y Clase Actividacles de programacion y transmision, 4 o s 00 a2
6391 agencias de noticias
3 Divisian 61 Telecomunicaciones 145 125 18 02
Division 62, Division e porrollo de sistemas  informaticos
3 63, excepto Clase > ¥ 92 108 -7 0.0
procesamiento de datos
6391
Seccién L Divisién
&8 Inmobiliarias, alquiler de maquinaria
LN Seccian N o 5 o bl B 0.6 05 04 05
Divisiones 7710, 0P
7729y 7730
" _‘_E:'l";;j’g::g;;a%. Actividacles  profesionales  cientificas y 3 28 . 02
P téonicas
Division 74
n Clase 7310 Publicidad 1.9 20 01 0.0
Divisiones 78, 80 y
N 81, excepto Clase  chvidades de  emplea. seguridad e 133 128 0.4 0.1
8130 investigacién privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call - o - o
center)
B Actividades administrativas y de apoyo de
Divisién 82 excepto
N P, oficina y oftras actividades, excepta call 36 3.4 00 02
center
[ Grupo 854 Educacian superior privada 104 94 00 1.0
a Clase 8610 Salud humana privada con internacian 5.8 5.0 04 04
Divisién 86 excepto i )
a e Salud humana privada sin internacian 64 56 07 0.1
s Divisiones 90,92, Otros servicios de entretenimiento y otras |, o a7 a5 a0
93,95y 96 servicios

Fuente: DANE, EMS

>  VARIABLE ECONOMICA QUE PUEDE AFECTAR LOS PRECIOS

= indice de precios al consumidor!

Cuando se hace referencia al Indice de Precios al Consumidor (IPC) se debe tener en cuenta que este mide la evolucién del costo promedio
de una canasta de bienes y servicios representativa del consumo final de los hogares, expresado en relacién con un periodo base. La variacién
porcentual del IPC entre dos periodos de tiempo representa la inflacién observada en dicho lapso.

El calculo del IPC para Colombia se hace mensualmente en el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE). Este indice es
constantemente frecuentado porque participa como base fundamental para el ajuste de otras variables econémicas como es el caso del valor
del salario minimo, tal y como se puede evidencia en la siguiente tabla:

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién anual y mensual
Total nacional
2024 - 2025 (febrero)

Febrero
Variacion mensual Variacién Afio corrido Variacion Anual
IPC total 1,09 1,14 2,01 2,08 7.74 5,28

Fuente: DANE, IPC

! Informacién tomada de: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica
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En febrero de 2025 la variacion mensual del IPC fue 1,14%, la variacion afio corrido fue 2,08% y la anual 5,28%.

En febrero de 2025 la variacion anual del IPC fue 5,28%, es decir, 2,46 puntos porcentuales menor que la reportada en el mismo periodo del
afio anterior, cuando fue de 7,74%.

El comportamiento mensual del IPC total en febrero de 2025 (1,14%) se explico principalmente por la variacién mensual de las divisiones
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Educacién. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Educacion
(5,57%) y Transporte (1,57%).

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Febrero 2024 - 2025

el a5
D iorem da Gonin Fimu (%) ik (S mr::::ll-::m oo i g“ﬁ::::::m
Educacin a4l o om 57 1B
Trmpoin 12 11 oz 157 ozl
Alopnienio, sun, sleciicidsd | gem y o cormad bl niz (L om 116 ox
TEITAL 100m 1iE 1 114 1,14
Diashickw: nicohelicon: iy inheen 1,/ 113 o oar o
Fracion yeulum im 0 om oal om
P e 7 b ey a4 113 o1z onz om
Dhiorem: o narvicio: divarum X om 1lir} o 004
Mr.-::“ Lo o ol hogary o in cormeryecin nordineia dal 8 om am ans am
lrmon i 'y bnbid o acoholicm 158 2] ala [111] an
Froreda s dn vndr y cabrdn i@ om o osd o
S 1,7 1L 1] osd oo
Inforrmcifn ¢ comunicseion imn oz ol anz om

Fuente: DANE, [PC

En febrero de 2025 en comparacion con febrero de 2024, la variacion anual de las subclases que mas aportaron al indice total fueron: arriendo
imputado (6,67%), arriendo efectivo (7,14%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (8,22%), transporte urbano
(12,29%), gas (22,19%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (7,32%), frutas frescas (12,25%), chocolate y productos
a base de chocolate (62,81%), educacion preescolar y basica primaria (9,52%) y servicios relacionados con la copropiedad (10,10%). Las
mayores contribuciones negativas se presentan en: vehiculo particular nuevo o usado (-2,03%), equipos de telefonia movil, similares y
reparacion (-25,62%), huevos (-3,81%), arroz (-1,84%) y aparatos de procesamiento de informacién y hardware (-22,86%).

Informacion tomada de: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-
informacion-tecnica

PERSPECTIVA TECNICA:

Para la prestacion del servicio de arrendamiento del local comercial con destino a las oficinas del CFSM de Armenia, ademas de los requisitos
legales que deben acreditar los establecimientos de comercio, personas juridicas o personas naturales que oferten tal servicio, deben tenerse
en cuenta las dimensiones, cantidad y caracteristicas de del espacio solicitado, asi como la disponibilidad permanente y el acceso expedito
que deben tener los funcionarios a dicho espacio.

Razén por la cual es indispensable que se verifique en el mercado inmobiliario y de prestacién de dicho servicio, la existencia de inmuebles
o establecimientos de comercio que puedan cumplir a cabalidad con tales condiciones.

El local comercial 18 del Centro Comercial Alta Vista, administrado por la sefiora LILIANA RODRIGUEZ OROZCO, reline estas y las demas
condiciones reglamentarias para cumplir con el objeto contractual, asi como las condiciones técnicas, de ubicacion y de seguridad que ha
establecido la Entidad, para el resguardo adecuado de los bienes muebles a cargo de las oficinas del Centro Facilitador de Servicios
Migratorios de Armenia.

ANALISIS DE RIESGO:
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La dependencia solicitante analizé los posibles riegos que puedan afectar el presente proceso contractual, tales como: la expedicion de
normas que impongan nuevos tributos, ruptura en el acuerdo de voluntades, retardos en la entrega de documentacion para conformar la
propuesta, consignados en el numeral 6. Anélisis de riesgo y forma de mitigarlo del presente documento.

2. ANALISIS DE LA DEMANDA:

Este analisis determino que en el mercado existen varias entidades publicas, privadas, personas naturales y juridicas, que pueden atender la
necesidad de adquirir el servicio requerido en el presente proceso de seleccion.

Entidad

Contratante Plazo  Valor contrato

No. Proceso

CONTRATAR BAJO LA MODALIDAD DE
ARRIENDO UN INMUEBLE, PARA EL
FUNCIONAMIENTO PROVISIONAL DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA MARCO FIDEL
ALCALDIA SUAREZ SEDE CAMPESTRE, EN VIRTUD

MT-ARD-001-2025 | MUNICIPALDE | DEL PROYECTO DE REPOSICION Y messes $104.000.000
TURBANA CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA
DE LA INSTITUCON EDUCATIVA MARCO
FIDEL SUAREZ MUNICIPO DE TURBANA -
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR A CARGO DE
LA GOBERNACION DE BOLIVAR
CONTRATAR EL ARRIENDO DEL INMUEBLE
ALCALDIA UBICADO EN LA CALLE 4 N° 10 - 06 BARRIO
MS-ARR-008-03- MUNICIPIO DE CENTRO, PARA EL FUNCIONAMIENTO DE 4 $2.800.000
2025 SITIONUEVO LAS UNIDADES DE HOGARES DE| meses R

BIENESTAR ~ FAMILIAR  (FAMI)  DEL
MUNICIPIO DE SITIONUEVO — MAGDALENA
ARRIENDO DE UN INMUEBLE UBICADO EN
LA CARRERA 12NUMERO 4 - 31 DEL BARRIO
SAN JOSE DEL CASCO URBANO, MUNICIPIO
DE TAMARA, DEPARTAMENTO DE
CASANARE, PARA  GARANTIZAR LA
CAS-FDS-CDA-001- | GOBERNACION | PRESENCIA POLICIAL EN EL MUNICIPIO DE | 275

2025 DE CASANARE | TAMARA, COMO PARTE DE LAS| dias | $62.335.105,34
CAPACIDADES OPERATIVAS Y GARANTIA
DE MANTENIMIENTO DEL ORDEN PUBLICO
LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA POR
INTERMEDIO DE LA PRESTACION DEL

SERVICIO DE POLICIA
ARRIENDO DE UN INMUEBLE DESTINADO
CONCEJO PARA EL ALMACENAMIENTO, 287
005-2025 MUNICIPAL DE | CONSERVACION Y GESTION DEL ARCHIVO dias $6.174.117

CHOCONTA DOCUMENTAL DEL CONCEJO MUNICIPAL
DE CHOCONTA, CUNDINAMARCA.

3. ANALISIS DE LA OFERTA.

En cuanto a la oferta, para el caso del arrendamiento del local comercial, en la ciudad de Armenia Quindio, se cuenta con una buena oferta
de locales ofrecidos a través de diversas agencias inmobiliarias, sin embargo, caracteristicas como ubicacion, area o tamafio, acceso para
los ciudadanos con movilidad reducida, cercania al sector bancario, condiciones de seguridad, adecuacion de redes y conexiones de cableado
estructural, entre otros, limita la oferta. Realizado el estudio de mercado se encuentra que dentro de las personas naturales y juridicas que
ofertan se encuentran los siguientes oferentes:

Inmobiliaria Viventi

Habitad Inmobiliaria
Inmobiliaria Luz Marina Palacio
Ard Asesorar Inmobiliaria

Es de anotar, que desde el afio 2012 se cuenta con contrato de arrendamiento con la sefiora LILIANA RODRIGUEZ OROZCO, gerente de
la Inmobiliaria ARD Asesorar, incurriendo la entidad en su momento en las adecuaciones y logistica de rigor tanto de distribucién, como de
cableado estructural, instalacién de aires acondicionados para la creacién de las dficinas hoy denominadas Centro Facilitador de Servicios
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Migratorios de Armenia, y ante la necesidad de contar con un lugar debidamente adecuado para cumplir con el Control Migratorio en la ciudad
de Armenia, la entidad han adelantado diversos contratos de arrendamiento con esta Inmobiliaria, en aprovechamiento de la inversion
importante que hizo la entidad en su momento para su adecuacion.

4. ¢COMO HA ADQUIRIDO LA ENTIDAD EN EL PASADO ESTE BIEN/SERVICIO? (HISTORICO):

Migracion Colombia ejecuté contratos en las vigencias 2017 a 2024, los cuales han tenido relacién con el objeto del presente proceso: “(Objeto

del proceso)’, relacionados a continuacion:

No.
‘ CONTRATISTA CONTRATO VALOR PLAZO
LILIANA RODRIGUEZ
MIGRACION | * 5R0zC0 / INMOBILIARIA | 048 DE 2017 Del 1 de marzo al 30 de
COLOMBIA $56.051.415.00 \
VIGENCIA 2017 ARD ASESORAR. NIT. noviembre de 2017
41.880.835-8
LILIANA RODRIGUEZ Del 1 de diciembre de
MIGRACION 2017 al 31 de julio de
OROZCO/ INVOBILIARIA | 145 DE 2017
COLOMBIA $77.321.078.00 | 2018 prorrogado hasta el
ARD ASESORAR. NIT. j
VIGENCIA 2018 29 de noviembre de
41.880.835-8
2018.
MIGRACION oég;?:g‘) ﬁl?w%Ré?LlIféA 125 DE 2018 Del 30 de noviembre de
COLOMBIA $79.758.303.00 | 2018 al 22 de noviembre
VIGENCIA 2019 | ARDASESORAR.NIT. de 2019
41.880.835-8
MIGRACION
COLOMBIA LILIANA RODRIGUEZ .
VIGENCIAS | OROZCO/INMOBILIARIA | 133DE2019 | ¢ 5o e o [)2%' 1%33?*338%‘2?“?;9 d‘ie
2019, 2020, ARD ASESORAR. NIT. 008. ol
2021, 2022, 41.880.835-8
2023
MIGRACION LILIANA RODRIGUEZ
COLOMBIA | OROZCO!/INMOBILIARIA | 152DE 2023 | e 2o oo Del 1 de julio de 2023 al
VIGENCIAS ARD ASESORAR. NIT. 761, 31 de marzo de 2024
2023 41.880.835-8
%EFS\A?B?}: LILIANA RODRIGUEZ
OROZCO / INMOBILIARIA 06 de abril de 2024 al 10
V'GZEONZ(;'AS ARD ASESORAR. NIT, | 135 DE2024 | §80.608.400 de mayo de 2025
41.889.835-8

4.5. Certificado

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

de Numero: 40925 del 14 de abril de 2025
Disponibilidad
Presupuestal. El CDP mencionado afecta el Rubro Presupuestal: A-02-02-02-007-002 - SERVICIOS INMOBILIARIOS. Fuente: propios, Recurso: 20;
Situacion: CSF, expedido por el Grupo Financiero de la UAEMC.
La Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia pagara, al CONTRATISTA, el valor del contrato asi:
»  UN (1) PRIMER PAGO, por concepto de canon de arrendamiento, correspondiente al periodo comprendido del 11 al 31 de mayo,
por la suma de: SEIS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA'Y UN MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS m/l
4.6. Forma de ($6.451.688) incluido IVA y demas impuestos a que haya lugar.
pago.

»  SIETE (07) pagos por concepto de canon de arrendamiento mes anticipado, correspondientes a los meses del 1 de junio al 31
de diciembre de 2025, cada uno por la suma de: NUEVE MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS
TREINTA Y DOS PESOS MIL ($9.677.532) incluido IVA y demas impuestos a que haya lugar.

NOTA 1: Los pagos se realizaran, dentro de los DIEZ (10) dias calendario siguientes a la fecha de presentacion de la factura o documento
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equivalente correspondiente, acompafiados de los infomes de actividades, de la certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por €l
supenvisor del contrato y la cettificacion del pago de sus obligaciones al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pension, Riesgos Laborales,
asi como el pago de los aportes Parafiscales a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y Senvicio
Nacional de Aprendizaje SENA, expedida por el Representante Legal o por el Revisor Fiscal, segun sea el caso. (Persona juridica) o certificado de
afiliacién o pago de aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud y Pension. (Persona natural)

NOTA 2: Si las facturas o documento equivalente no han sido correctamente elaboradas o no se acompafian los documentos requeridos para el
pago, el término para éste sdlo efecto empezara a contarse desde la fecha en que se haya aportado €l tltimo de los documentos.

NOTA 3: Se entienden incluidos como parte del precio todos los impuestos, derechos, tasas, gastos directos o indirectos y contribuciones que se
generen con ocasion o como efecto del presente contrato, los cuales corren a cargo del ARRENDADOR.

NOTA 4: Los pagos quedan sujetos igualmente al cumplimiento de los tramites administrativos a que haya lugar, a la expedicion de la
obligacién y orden de pago SIIF, y a la aprobacién del Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC, por parte de la Direccion del Tesoro
Nacional. Los documentos soportes para el pago deberan ser avalados por el Supervisor del Contrato.

NOTA 5:Para los pagos cuyo vencimiento vayan hasta el 31 de diciembre mes vencido, de conformidad con la Circular Externa de Cierre de
vigencia expedida por el SIIF Nacion Il del Ministerio de Hacienda para la vigencia y en concordancia con lo establecido en el articulo 89 del
Decreto 111 de 1996 - Estatuto Organico de Presupuesto, la entidad adelantara antes de finalizar la vigencia el tramite administrativo
respectivo para la constitucion de las Cuentas por Pagar de acuerdo con las directrices y fechas establecidas por el SIIF.

4.7. Requisitos
para el pago.

Para el pago se requiere de la presentacion de los siguientes documentos:

a) Certificacion de cumplimiento o de recibo a satisfaccion de los bienes o servicios pactados y del cumplimiento de las obligaciones
generales y especificas, suscrita por el supervisor del contrato.

b) Copia del recibo o constancia de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud y Pension, Parafiscales y Sistema
General de Riesgos Laborales, la cual debera corresponder a lo legalmente exigido.

c) Factura o documento equivalente respectivo.

d) Informe final expedido por el supervisor expedido por el supervisor del contrato (aplica solo para el Ultimo pago).

Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la prestacion del servicio de arriendo real y efectivo y del
cumplimiento de las obligaciones generales y especificas.

Se entienden induidos como parte del precio todos los impuestos, derechos, tasas, gastos directos o indirectos y contribuciones que se
generen con ocasion o como efecto del presente contrato, los cuales corren a cargo del CONTRATISTA.

4.8. Plazo.

El término de ejecucion del presente contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2025, contado a partir de la suscripcion del acta de inicio,
previo el cumplimiento de los requisitos legales de ejecucion, es decir, la expedicion del registro presupuestal.

5.

CRITERIOS PARA SELECCIONAR DEL CONTRATISTA.

5.1 Ofrecimiento mas favorable. para la ejecucion del objeto y de las obligaciones contractuales no dara derecho a la asignacion de puntaje, sélo

Considerando que el presente proceso de contratacion se enmarca dentro de las causales de contratacion directa por
Contratacion de Arrendamiento y por lo tanto no hay lugar a la aplicacion de factores de seleccion que permitan
identificar la oferta mas favorable.

La verificacién de cumplimiento de la capacidad juridica, técnica y financiera, las condiciones de experiencia del oferente
conducira a determinar si la propuesta es habil para ser evaluada.
Por tratarse de una contratacion directa, no se aplicaran factores de evaluacion ni de ponderacion, siendo en este caso,

la verificacion y comprobacion, del cumplimiento de los requisitos juridicos, financieros y técnicos, la base para la
aprobacion de la oferta presentada.

5.2 Documentacion.

5.2.1 DOCUMENTOS PARA ACREDITAR CAPACIDAD JURIDICA:

a) Carta de presentacion de la propuesta (Segiin Modelo Publicado). Siguiendo el modelo que para tal efecto se
suministrara con los estudios previos, documento que debe contar con la totalidad de la informacion alli descrita,
debidamente firmada por el Representante legal si es persona juridica o por el propietario si es establecimiento
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de comercio, o por la persona que se encuentre debidamente autorizada para ello, o por el apoderado constituido
para el efecto, segun el caso, quien debe estar debidamente facultado, indicando el nombre, cargo y documento
de identidad. En el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa permitida por la Ley
Colombiana, debera estar firmada por el representante designado.

Con lafirma de la carta de presentacion de la propuesta se presumira la aprobacion, legalidad y conocimiento de
todos los documentos que acompafian el Pliego de Condiciones.

El oferente debe manifestar que no se encuentre incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad
establecidas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011 y deméas normas
sobre la materia.

En el evento en que sobrevenga una inhabilidad o incompatibilidad durante el desarrollo del proceso de seleccién,
debera informarlo expresamente y se entendera que renuncia a la participacion en dicho proceso y a los derechos
surgidos del mismo. Si se trata de un integrante de un Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura
u otra forma asociativa permitida por la Ley Colombiana, cedera su participacion a un tercero, previa autorizacion
escrita de la entidad contratante.

Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene al contratista durante la ejecucidn del contrato, éste cedera el
mismo, previa autorizacion escrita de la entidad contratante o, si ello no fuere posible, renunciara a su ejecucion.
En caso de que el proponente o contratista segun el caso, no informe que se encuentra en alguna de las causales
antes descritas, incurrird en las sanciones previstas en la ley.

b)  Certificado de Existencia y Representacion Legal (o su equivalente) (Personas Juridicas): El proponente,
si es persona Juridica, debe allegar con su propuesta el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio de su domicilio, con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias
calendario. Las personas naturales con establecimiento de comercio deben allegar el registro mercantil expedido
por la Camara de Comercio con fecha de expedicidn no superior a treinta (30) dias calendario.

Cuando el Representante Legal de la firma proponente, de conformidad con el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio, tenga limitada su capacidad para licitar o contratar,
debera acompafiar la correspondiente autorizacion del 6rgano directivo de la sociedad, “autorizandolo para estos
fines”. La misma condicién aplica para los que integren el Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad
Futura u otra forma asociativa permitida por la Ley Colombiana.

Cuando se actle en calidad de Apoderado, debera acreditarse tal condicion mediante documento legalmente
otorgado ante autoridad competente, con nota de presentacion personal.

NOTA 1: En caso que se confiera poder debidamente otorgado a un apoderado mediante escritura publica, la
misma debera venir acompafada del Certificado de Vigencia expedido por la misma autoridad competente que
dio fe de su otorgamiento, con fecha no superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de la
oferta. Lo anterior, con el propésito de verificar que dicha escritura publica no haya sido objeto de adicion,
modificacién o revocatoria.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas privadas
extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan presentar los documentos que acrediten
su existencia y su representacion legal prevista por la legislacion del pais de origen.

Para el caso de Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra forma asociativa permitida por
la Ley Colombiana, cada uno de los integrantes debe presentar los documentos antes sefialados.

El objeto social de la firma proponente debe estar en concordancia con el objeto de la contratacion. En caso de
Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra forma asociativa permitida por la Ley
Colombiana, todos los integrantes deberan estar en concordancia con el objeto a contratar.

Si el proponente es persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia, debera:

e Acreditar su existencia y representacion legal, para lo cual debera presentar un documento expedido por
la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido por lo menos dentro de los 90 dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso conforme a lo dispuesto en el pliego de condiciones, en el que
conste su existencia, objeto, fecha de constitucion, vigencia, nombre del representante Legal de la sociedad
o0 de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades,
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sefialando expresamente, si fuera el caso, que el representante no tiene limitaciones para presentar la
propuesta.

En el evento en que el interesado extranjero no tuviese un documento que contenga la totalidad de la
informacion, debera presentar los documentos que sea necesarios para acreditar lo solicitado en el
presente numeral expedidos por las respectivas autoridades competentes.

Si no existe ninguna autoridad o entidad que certifique la informacion aqui solicitada, el proponente
extranjero debera presentar una declaracion juramentada donde mencione que es una persona con
capacidad para vincular y representar a la sociedad en la que conste: Que no existe autoridad u organismo
que certifique lo solicitado en el presente numeral; y la capacidad para vincular y representar a la sociedad
de la persona que efecttia la declaracion y de las demas personas que puedan representar y vincular a la
sociedad, si las hay.

e Acreditar que su objeto social principal o complementario permite la celebracion y ejecucion del contrato,
para lo cual presentara un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del Representante Legal o
funcionario autorizado (esta persona debera aparecer en los documentos sefialados en el numeral uno (1)
anterior). Para estos efectos, la autorizacion se entiende contenida dentro de las autorizaciones generales
otorgadas para comprometer a la sociedad.

. Acreditar la suficiencia de la capacidad de su Representante Legal o de su Apoderado Especial en
Colombia para la suscripcion del Contrato, para lo cual presentara un extracto de sus estatutos sociales o
un certificado del representante legal o funcionario autorizado (esta persona debera aparecer en los
documentos sefialados en el numeral uno (1) anterior).

e Acreditar que su duracién es por lo menos igual al plazo del contrato y cinco (5) afios mas, para lo cual
presentara un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del Representante Legal o funcionario
autorizado (esta persona debera aparecer en los documentos sefialados en el numeral uno (1) anterior).

PODER: Cuando el proponente concurre por intermedio de un representante o apoderado debera aportar
documento en el que confiera dicha representacion, el cual debera contener expresamente los términos y
alcance de la misma, PODER que debe estar con el respectivo reconocimiento de firma (autenticado por
el Consul), Legalizacion o Apostillado (seglin sea el caso), acompafados de la traduccién oficial al idioma
espafiol.

Adicionalmente, téngase en cuenta que si una compafiia del exterior no tiene establecida sucursal en
Colombia tiene que acreditar un apoderado domiciliado en Colombia con sede permanente en el pais,
debidamente facultado para presentar la oferta, celebrar y ejecutar el contrato, asi como para representarla
judicial y extrajudicialmente; en este caso deberan anexar a la oferta los siguientes documentos:

»  Documento que acredite la existencia de la firma y la personeria de sus representantes
autenticados en los términos ya indicados.

»  Certificado de existencia y representacion legal de quien recibe el poder si se trata de una
persona juridica.

»  El documento mediante el cual la compafiia o persona natural le confiere poder o autorizacion
a la que recibe el poder 0 mandato. Si este documento se encuentra en idioma diferente al
castellano, se debera adjuntar su traduccién oficial.

AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS O ASAMBLEA GENERAL:

Si del certificado de Camara de Comercio se desprende que las facultades del Representante Legal se encuentran
limitadas para presentar la propuesta o para firmar el respectivo contrato, debe anexar la correspondiente
autorizacion de la Junta Directiva, de Socios o Asamblea General, que lo faculte especificamente para presentar la
propuesta en este Proceso de Seleccion y celebrar el contrato respectivo. La fecha de expedicion de tal documento
de autorizacion debera contar con una vigencia no mayor a 30 dias calendario anteriores a la fecha establecida
para la presentacion de la propuesta.

Para proponentes extranjeros debera adjuntarse el acta de la junta de socios, acta de Asamblea General de
Accionistas o el documento que haga las veces en el pais de origen del proponente, en la que se faculte al
representante legal para presentar oferta, celebrar el contrato y comprometer a la sociedad en cuantia igual o
superior al valor de la oferta, en el evento en que el representante esté limitado en este aspecto.
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En igual sentido, debe aportar el acta de la junta de socios de la sociedad que en Colombia actlia como
representante, autorizando la presentacion de la oferta en caso de requerirse segun los estatutos de la sociedad.

NOTA 2: Para las personas naturales no sera necesaria la presentacion de este documento.

Certificacion Aportes Parafiscales y a los Sistemas de Seguridad Social (Personas Juridica). Los proponentes
deberan acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y
aportes a cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, si a ello hubiere lugar, durante los seis (6) meses anteriores
a la presentacion de las propuestas. Igual obligacién debera cumplir y acreditar durante la ejecucion del contrato si
el proponente fuere favorecido, conforme al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007. Las personas juridicas lo haran mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal, si la sociedad cuenta
con éste o, por el representante legal.

Cuando se trate de Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura u otra forma asociativa permitida por
la Ley Colombiana, cada uno de los integrantes debera aportar, segln corresponda, la certificacion o la declaracion.

En caso de que el proponente no esté obligado a efectuar el pago, debera indicar esta circunstancia.

La entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas EPS y demas entidades, la informacion
suministrada. Si se advierten discrepancias entre la informacion suministrada y lo establecido por la entidad, la
propuesta sera rechazada.

NOTA 1: Las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia no exigira esta certificacion.

NOTA 2: En caso que la certificacion de pago de aportes a Parafiscales y al Sistemas General de Seguridad Social
se encuentre suscrita por el Revisor Fiscal o Contador, debera allegar junto con dicho documento la respectiva
copia de la tarjeta profesional y del certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central
de Contadores. Lo anterior con el fin de verificar laidoneidad, desempefio ético y profesional del (Contador Publico)
que suscribe la certificacion.

Acreditacion de afiliacion y pago al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos
Laborales (Personas Naturales). El proponente persona natural deberd acreditar cumplir con este requisito
mediante una declaracién juramentada, donde conste el nombre de la entidad a la cual se encuentra afiliado, fecha
de afiliacion, condicion o calidad en la que se encuentra afiliado y en donde sefiale que ha efectuado el pago de los
aportes exigibles a la fecha de presentacion de la propuesta para el presente proceso de seleccion, conforme al
paragrafo 3 del articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por el articulo 9 de la Ley 828 de 2003 (Segtin Modelo
Publicado). La afiliacion ala ARL debe hacerse posterior al perfeccionamiento del contrato.

Certificacion de Antecedentes Disciplinarios (Persona Natural y/o Representante Legal): Expedido por la
Procuraduria General de la Nacion, con fecha de expedicion inferior a quince (15) dias contados a partir de la fecha
establecida para la presentacion de la propuesta.

Certificacion de Antecedentes en el Boletin de Responsables Fiscales (Persona Natural y/o Representante
Legal): Expedido por la Contraloria General de la Republica, con fecha de expedicion inferior a quince (15) dias
contados a partir de la fecha establecida para la presentacion de la propuesta.

Certificacion de Antecedentes Judiciales (Persona Natural y/o Representante Legal): Expedido por la Policia
Nacional de Colombia, con fecha de expedicion inferior a quince (15) dias contados a partir de la fecha establecida
para la presentacion de la propuesta.

Constancia RNMC expedida por la Policia Nacional (Persona Natural y/o Representante Legal): Expedida por
el Portal de Atencién al ciudadano — Consulta de Medidas Correctivas, donde se indique que la persona no se
encuentra vinculado en el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC) de la Policia Nacional de
Colombia, como infractor de la Ley 1801 de 2016 Codigo Nacional de Policia y Convivencia, vigente y con fecha de
expedicion inferior a quince (15) dias contados a partir de lafecha establecida para la presentacion de la propuesta.

Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM (Persona Natural y/o Representante
Legal): Expedido por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones - Mintic, con fecha de
expedicion inferior a tres (3) meses contados a partir de la fecha establecida para la presentacion de la propuesta.

Fotocopia del documento de identidad. EI proponente debera aportar fotocopia legible, por ambas caras, de la
Cédula de Ciudadania, Cédula de Extranjeria, Pasaporte o Documento de identificacion Equivalente de la Persona
Natural y/o Representante Legal y/o Apoderado).
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k) Documento que acredite la propiedad del inmueble: De acuerdo con los requerimientos de Ley, debe aportar el
Certificado de libertad y tradicion del inmueble, con fecha de expedicién no superior a 30 dias calendario.

1) Documento que acredite la administracion del inmueble (Si aplica). En el evento que el arrendador no sea el

propietario o el titular de los derechos de dominio del inmueble, se debe aportar el documento idéneo que soporte
que tiene la facultad para disponer del mismo.

5.2.2 DOCUMENTOS PARA ACREDITAR CAPACIDAD FINANCIERA:

a) Registro Unico Tributario (RUT): Anexar fotocopia del Registro Unico Tributario, expedido por la Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales debidamente actualizado conforme el Articulo 1.6.1.2.14 del Decreto 1625 del
2016.

NOTA: Para el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, sélo sera necesario adjuntarlos una vez sea
adjudicado el proceso y sea tramitado el RUT del Consorcio o Unién Temporal.

b) Oferta Econdmica.

El proponente debera presentar su oferta en pesos colombianos, indicando el valor del canon mensual, sin centavos,
incluido los impuestos segun corresponda y teniendo en cuenta las exenciones que aplique.

El valor ofertado por parte del proponente, debe incluir todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas, transporte
y demas contribuciones que se causen con ocasion de la presentacién de la oferta, de la suscripcion y ejecucion del
contrato, de acuerdo con las normas legales vigentes, ya que los mismos se entienden por cuenta del contratista.

Estaran a cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion, elaboracién y presentacion de la oferta.
Por lo tanto, la Unidad Administrativa de Migracién Colombia, no reconocera ningtin rembolso por este concepto.

La tarifa del IVA y el valor correspondiente a dicha tarifa deben sujetarse a lo dispuesto en el Estatuto Tributario; en
caso de no ser asi, la Entidad verificara el clculo del valor correspondiente a la tarifa del IVA y efectuara la correccion
necesaria y el valor corregido sera el tenido en cuenta para la elaboracion del contrato que se genere como resultado
del presente proceso.

De conformidad a lo dispuesto en la Ley 31 de 1992, la unidad monetaria y de cuenta del pais es el peso colombiano,
en tanto que las fracciones denominadas centavos no volvieron a ser acufiadas por dicha autoridad y por lo mismo no
hacen parte de la unidad monetaria ni de cuenta en Colombia. En este sentido se llama la atencién a que no deben
presentarse ofertas con centavos, sino que debera hacerse siempre aproximaciones de la siguiente manera:

0.01 centavos a 0.49 centavos Al peso colombiano inmediatamente anterior
0.50 centavos a 0.99 centavos Al peso colombiano inmediatamente siguiente

Todos los valores de la propuesta econdmica, tales como costo basico, IVA y costo total de la propuesta deben
ajustarse al peso, bien sea por exceso o por defecto.

Si llegare a presentarse una oferta con los decimales expresados, la Unidad la asumira como error aritmético y le
aplicara los ajustes de acuerdo al criterio anterior.
5.2.3 DOCUMENTOS PARA ACREDITAR CAPACIDAD TECNICA:

a) Presentacion de la Propuesta Técnica:

El proponente debe presentar su oferta técnica atendiendo la totalidad de las especificaciones técnicas y condiciones
generales del bien/servicio y demas requerimientos establecidos en las obligaciones especificas del numeral 2.5.2., de
los presentes estudios previos Puede consolidarse con la oferta econémica, en un solo documento.

6. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

La Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia, en cumplimiento de lo sefialado en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo establecido en el inciso
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21° del articulo 2.2.1.1.1.3.1. Y articulos 2.2.1.1.1.6.1., 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2° del articulo 2.2.1.2.5.2. del Decreto 1082 de 2015, asi como lo sefialado en la Metodologia
para identificar y clasificar los riesgos (Manual para la Identificacidn y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion, elaborado y publicado por Colombia Compra

Eficiente en su pagina web www.colombiacompra.gov.co, procedié a tipificar, estimar y asignar aquellas circunstancias que siendo potenciales alteraciones del equilibrio
econdmico, puedan preverse por su acaecimiento en contratos similares; por la probabilidad de su ocurrencia en relacion con el objeto contractual o por otras circunstancias
que pemitan su prevision. Dicha previsibilidad genera la posibilidad de establecer responsabilidades y tratamientos especificos de asignacion y mitigacion.

Posible (Puede ocurrir en
cualquier momento futuro)

Probable (Probablemente va a
ocurrir)

VALORACION
CLASE FUENTE ETAPA TIPO PROBABILIDAD PROBABILIDAD IMPACTO | VALORACION IMPACTO
General Intemo Planeacion Econémicos Raro (P'uede ocurrir 1 Insignificante 1
excepcionalmente)
. Improbable (Puede
Especifico Extemo Seleccion SF‘,J C',a.l s 0 ocurrir 2 Menor 2
oliticos ’
excepcionalmente)
Posible (Puede ocurrir
Contratacion Operacionales en cualquier momento 3 Moderado 3
futuro)
Probable
Ejecucion Financieros (Probablemente va a 4 Mayor 4
ocurrir)
Regulatorios
De la Naturaleza | Casi Cierto (Ocurre en la
mayoria de 5 Catastrofico 5
Ambientales circunstancias
Tecnologicos
Insignificante Menor Moderado Mayor Catastrofico
1 3 4 5
Raro (Puede ocurrir
excepcionalmente)
Improbable (Puede ocurrir
excepcionalmente)

Casi Cierto (Ocurre en la mayoria
de circunstancias

Raro (Puede ocurrir
excepcionalmente)

Improbable (Puede ocurrir
excepcionalmente)

Insignificante Menor Moderado Mayor Catastrofico
1 3 4 5

Riesgo Medio Riesgo Alto

Riesgo Medio Riesgo Alto Riesgo Alto
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Insignificante Menor Moderado Mayor Catastrofico
1 2 3 4 5

Posible (Puede ocurrir en 3

cualquier momento futuro) REETD N EED FEEzD L

Riesgo Alto

Probable (Probablemente va a

ocurrir) 4 Riesgo Medio Riesgo Alto

Riesgo Alto

Casi Cierto (Ocurre en la mayoria

S s 5 Riesgo Alto Riesgo Alto

Posteriormente, se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacion en la que ocurre. Luego, se evallan los riegos teniendo en
cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los
mismos.

MECANISMOS DE COBERTURA:

De acuerdo con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, antes de efectuar la contratacion la dependencia debe realizar una valoracion de los riesgos que esta implica.
DEFINICIONES:

Para los efectos del presente proceso de seleccion, se entenderan las siguientes categorias de riesgo:

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres
naturales, actos terroristas, guerra o eventos que alteren el orden publico.

Tipificacion del Riesgo: Es la enunciacién que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos de riesgo que, en criterio de la Unidad Administrativa Especial
Migracion Colombia, pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del contrato.

Asignacion del Riesgo: Es el sefialamiento que hace la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia, de la parte contractual que debera soportar total o
parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

Es importante sefialar que los riesgos previsibles son aquellos que no estan cubiertos por las garantias que amparan el cumplimiento, la calidad y cuando haya lugar la
responsabilidad extracontractual de los contratos, por lo tanto, NO SON RIESGOS PREVISIBLES, el incumplimiento, la responsabilidad extracontractual, la teoria de la
imprevision, las inhabilidades e incompatibilidades y los aspectos administrativos internos.

Migracién Colombia, identificd para el presente proceso de contratacion los riesgos que se relacionan en la siguiente tabla:

2 icid . ) @
Tl e § kS isn:} oﬁ]rexntsuggs le:ri;ﬁ%id'c;;n uiztogorg]azarq:z Genera una carga adicional a las previstas, que | § | s ° ©
~|gle| 3|2 pong » Imp rga puede afectar a cualquiera o a las dos partesdel | 8 | & =3 ©
S|IE3| parafiscales, que pueden afectar el equilibrio contrato 5| = o o
W] o2 [ econdmico del contrato. ’ E
S| w % S | Ruptura en el acuerdo de voluntades por la no
~ |5 ]| &3 |conformidad con las condiciones contractuales que | Genera ocupacién temporal de hecho del gl s L2 | £
2| 2| § § pueden girar sobre aspectos juridicos, técnicos y | inmueble por parte de la entidad. e |2 2 |2
o &9 O | econdmicos.
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B | = s
8lalz2]|8 Retardos en la entrega de documentacién para _
- | B 2 s § conformar la propuesta, en un término que | Genera ocupacion temporal de hecho del el s % %
g}& £ § g sobrepasa el plazo de ejecucion del contrato que se | inmueble por parte de la entidad. x |2 = =
° 2 | O | renueva.
o
Forma de Mitigarlo:

=
S5 L ) o
S<g Aplicacion inmediata de las =
- |5 g S | disposiciones legales y ajuste e S| s No UAEMC Permanente consulta y Permanente
=9 & | de los procesos intemos de la | o 5| @ y ARRENDADOR | actualizacién normativa.
W S & | entidad. 2
S-<
L - Comunicacién
Verificacion de las condiciones adecuada y asertiva
o contractuales definidas en los entre las partes
é’ estudios previos y contractualespsobre las Cada vez que se
~ 5 comunicacion de las g g | No UAEMC condiciones L[écnicas realiza una adicion o
E observacionesalaentidadcon | o 2 | o y ARRENDADOR juridicas y econc’)mica’s contratacion.
4 el fin de propender por un en que se realizard a
adecuado acuerdo de adicion o nueva
voluntades. "
contratacion.
Comunicacién
- adecuada y asertiva
8 <|: ?3‘ Establecimiento por parte de la entre las partes Cada vez que se
=0 i
o | BZE | henrugade documenzoony| § | E 18 | o URENC | iones toncas | 58128 uraccian
233 9 oyl & | £ | 8 y ARRENDADOR | %" NIC8S, | contratacion.
cocx entrega oportuna de la misma juridicas y econémicas
< o por parte del contratista. en que se realizara la
adicion o nueva
contratacion.

Fuente: www.colombiacompra.gov.co/manuales

7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

7.1. Exigibilidad.

No X

Si

7.2. Justificacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, el numeral 7° del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un arrendamiento de parqueadero, es pertinente no solicitar garantia dnica de
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cumplimiento por el costo que esto implica para el arrendador, mas si se tiene en cuenta que no existen hechos que
pongan en riesgo los recursos publicos que esta relacion contractual compromete.

Que esta determinacién se adopta en cumplimiento de lo establecido en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, norma
que establece que las garantias no seran obligatorias en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor
cuantia, como es el caso que nos ocupa.

Adicionalmente téngase en cuenta lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.5° el cual reza:
“.Articulo 2.2.1.2.1.4.5°. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias

establecidas en La Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1° al 2.2.1.2.3.5.1° del presente decreto no es
obligatoria y la justificacién para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos ...”

NOTA: La Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia no aceptara reclamaciones relacionadas con
circunstancias o hechos previsibles por el contratista, que afecten el equilibrio econémico, y que no hayan sido
manifestadas por el mismo, en la propuesta respectiva.

8.

INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL.

8.1 Sometimiento a un acuerdo comercial
vigente.

Si
No X

8.2 Acuerdos comerciales vigentes.

De acuerdo a los parametros establecidos en la guia que para el efecto publicd la Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente en el link:

http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce manual_acuerdos comerciales web.pdf,

Asi mismo, pese a que Migracion Colombia es una entidad del estado que aplica a Acuerdos Comerciales, en el
literal C del manual establece: (...) “Las Entidades Estatales no deben hacer este anélisis para los Procesos
de Contratacion adelantados por las modalidades de seleccion de contratacion directa y de minima
cuantia” (...).

Por lo tanto, para la presente contratacion, no se establece este analisis.

9.

OTROS ASPECTOS DEL CONTRATO.

9.1 Lugar de ejecucion.

El arrendamiento del local comercial se hara dentro del Centro Comercial Alta Vista, ubicado en la carrera 19 No.
19-00 Local 18 de la ciudad de Armenia Quindio.

9.2 Seguimiento.

La supervision y control de la ejecucion del contrato estara a cargo de:

Cargo: Coordinador Grupo Procesos de Apoyo.
Dependencia: Regional Eje Cafetero.

Debera en el ejercicio de sus funciones observar lo dispuesto en el articulo 4 y el numeral 1° del articulo 26 de la
Ley 80 de 1993 y los articulos 83y 84 de la Ley 1474 de 2011, y el manual de contratacion de la entidad.

El supervisor no podra adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones previstas
en el contrato, las cuales Unicamente podran ser adoptadas por el ordenador del gasto y el contratista, mediante
la suscripcion de las correspondientes modificaciones al contrato.

La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico, sobre el
cumplimiento del objeto del contrato. En ese sentido quien ejerza la supervision se encuentra facultado para
solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual y es responsable
por mantener a la entidad informada de los hechos y circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion
tipificados en conductas punibles, o que puedan poner en riesgo el cumplimiento del contrato.
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Al ser designado como supervisor(a), se hace responsable de velar por su correcta ejecucion, cumplimiento y
desarrollo del contrato, ejerciendo el control técnico, administrativo, financiero y juridico, en su ejecucion,
terminacion, liquidacion y cierre del expediente contractual y tendra las funciones que por la indole y naturaleza
del contrato le sean propias.

El supervisor entre otras funciones tendra las siguientes:
Ademas, seran de cargo del supervisor las funciones que especificamente se estipulan a continuacion:

1. Presentar los informes de ejecucion y desarrollo de las actividades contractuales mensuales y/o finales o
como haya quedado pactado en el contrato de manera cuantitativo y cualitativo.

2. Verificar que EL CONTRATISTA cumpla con la ejecucién del contrato de conformidad con lo establecido
por MIGRACION COLOMBIA.

3. Verificar que el personal que preste el servicio entrega los bienes objeto del presente contrato se encuentre
afiliado al sistema de seguridad social integral salud, pension y riesgos laborales con el fin de dar Cumplir
con la politica en salud y seguridad en el trabajo de acuerdo al sistema de gestion de seguridad y salud en
el trabajo (Decreto 1443 de 2014).

4.  Verificar antes de iniciar la ejecucion del contrato y suscribir acta de inicio si a ello hubiere lugar si el
contrato cuenta con el registro presupuestal, asi como a la constitucion de las pdlizas, y €l acta de
aprobacién de la misma.

5. Verificar antes de expedir la certificacion del recibo a satisfaccion de las obligaciones recibidas por parte
del CONTRATISTA, si el contrato cuenta con la constitucion de las pdlizas, y el auto de aprobacion de la
misma.

6. De existir adiciones y/o prorrogas al contrato, verificar la constitucion del certificado modificatorio de la
garantia y su auto de aprobacion, asi mismo que cuente con el registro presupuestal si a ello hubiere lugar.

7.  Decidir sobre los cambios y modificaciones en las especificaciones que no afecten sustanciaimente el
servicio contratado.

8.  Aprobar o rechazar los elementos o materiales a utilizar, previo el examen o andlisis que fueren del caso
a fin de que se empleen los pactados en el contrato y se cumplan las condiciones de calidad, seguridad,
economia y estabilidad adecuada. )

9.  Vigilarel cumplimiento del objeto del presente contrato de conformidad con lo establecido por MIGRACION
COLOMBIA y expedir las certificaciones de cumplimiento a satisfaccién del mismo para efectos del pago
correspondiente.

10. Vigilar la correcta ejecucion de las asignaciones presupuestales comprometidas. Para ello, se debe
verificar que se expidan los respectivos Registros Presupuestales del con trato y para el caso de las
adiciones en valor y modificaciones. Para los casos de contratos que se ejecutan en méas de una vigencia,
se debe verificar que el primer dia habil de cada vigencia se expida el respectivo Registro Presupuestal
para garantizar que el contrato no se encuentre desamparado presupuestalmente.

11.  Informar a la Secretaria General y/o al Comité de Supervision e Interventoria los aspectos relacionados
con la ejecucion del contrato, sin perjuicio de los que deban rendirse de manera extraordinaria cuando las
circunstancias lo ameriten.

12.  Ejercer la supervision, técnica, financiera, administrativa, contable y juridica del contrato, indicando si ésta
se ajusta al plan de trabajo o en caso contrario analizar las causas y problemas surgidos para que se tomen
las medidas pertinentes, sefialando las recomendaciones especiales y comentarios que crea convenientes
(articulo 83 de la Ley 1474 de 2011).

13.  Constatar que el objeto del contrato retina las condiciones requeridas por MIGRACION COLOMBIA y
ofrecidas en la propuesta del CONTRATISTA.

14. El supervisor no podra exonerar a EL CONTRATISTA de ninguna de las obligaciones o deberes
contractuales; tampoco podra sin autorizacién escrita, ordenar cambio alguno que traiga consigo
variaciones en el plazo o en el valor del contrato, ni efectuar ninguna modificacion en la concepcion del
servicio bienes contratados.

15.  Elaborar conjuntamente con EL CONTRATISTA el acta de iniciacién del contrato y demas actas que se
requieran.

16. Proyectar el acta de liquidacion del contrato y suscribirla conjuntamente con el CONTRATISTA y posterior
firma del competente contractual.

17. Realizar el cierre del expediente cuando hayan vencido las vigencias de las garantias si a ello hubiere
lugar.

18.  Velar por que EL CONTRATISTA cumpla con cada una de las obligaciones establecidas en presente
documento.

19. Responder disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacion contractual en los
términos de la Constitucion y la Ley.
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21,

22,

23.
24,

25.

26.
27.

28.

NOTA: El supervisor que falte a su responsabilidad e incumpla cualquiera de las obligaciones aqui pactadas asi
como las obligaciones de vigilancia y control permanente a la correcta ejecucion contractual, respondera
disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en desarrollo de la supervision que le fue asignada,
segun lo establecido en la Constitucion, la Ley 1474 de 2011 - Estatuto Anticorrupcion, Arts. 83 y 84 y demas
normas concordantes vigentes, asi como lo establecido en el Manual de Contratacion de Migracién Colombia y la
Guia Correspondiente.

Informar a la Secretaria General y/o al Comité de Supervision e Interventoria el incumplimiento o mora de
las obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA para que se adopten las medidas legales pertinentes.

Requerir a EL CONTRATISTA el cumplimiento del pago de sus obligaciones a los sistemas de Salud,
Pension, Riesgos Laborales y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.

Comunicar al Grupo de Contratos con la debida sustentacion técnica, la elaboracion de prorrogas,
adiciones, otrosi y/o cualquier cambio en el desarrollo del contrato, con fin de que sea presentado al comité
asesor de contratacion.

Avalar los documentos soporte para los pagos.

Actualizar el expediente virtual en el sistema documental Orfeo y en la plataforma del SECOP Il tales como:
Actas de Inicio, Actas de Liquidacion, Ordenes de pago, Certificaciones de Cumplimiento, Facturas,
informe de actividades sobre la ejecucion del contrato y demas que surjan como consecuencia de la
ejecucion del presente contrato.

En el evento en que se produzca un remplazo, el supervisor saliente debera entregar un informe de
ejecucion del contrato al nuevo supervisor e incluiflo al expediente virtual Orfeo y en la plataforma del
SECORP II.

Verificar que el contratista constituya y mantenga vigente la garantia Unica por el tiempo pactado en el
contrato, asi como de las modificaciones que se presenten en la ejecucion del mismo.

Implementar dentro de los informes de supervision el estado de cuenta acumulado sobre la ejecucion del
contrato, a fin de llevar un control mas estricto del mismo.

Las demés inherentes a su calidad de supervisor, que surjan durante el contrato y que tengan como
justificacion la ejecucién del mismo.

9.3 Identificacion del contrato.

Contrato de arrendamiento.

10. FIRMAS DEL DOCUMENTO:
COMITE ESTRUCTURADOR.

Parte Técnica:

AREA RESPONSABLE: Subdireccion Administrativa y Financiera - Grupo Administrativo.
FUNCIONARIO RESPONSABLE: Oscar Ivan Obando Garzén.

CARGO: Contratista

- /
[/
\‘ e

FIRMA:

Parte Financiera:

AREA RESPONSABLE: Subdireccion Administrativa y Financiera — Grupo de Soporte a la Gestion Regional.
FUNCIONARIO RESPONSABLE: Hemel Rogelio Cruz Palacio.

CARGO: Profesional Universitario.

S’ =

F —
i

FIRMA:
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Parte Juridica:

AREA RESPONSABLE: Oficina Asesora Juridica.
FUNCIONARIO RESPONSABLE: Rodrigo Andrés Garcia Ramos.

CARGO: Abogado Contratista OAJ — GAC.

FIR

|

Reviso: Jorge Rodriguez Alarcon — Coordinador Grupo de Apoyo

Vo.Bo.: Carlos Julio Avila Coronel - Jefe Oficina Asesora Juridica

7770))

Cﬁtr tual—?ﬁcinaﬁ%sesora Juridica. —— *//"‘?”A'X

%

LA NECESIDAD, CONVENIENCIA Y MODALIDAD DE CONTRATACION FUE APROBADA EN COMITE DE COMPRAS REALIZADO EL: 29 DE ABRIL DE 2025.

LOS PRESENTES ESTUDIOS PREVIOS SE FIRMAN A LOS CINCO (05) DiAS DEL MES DE MAYO DE 2025.
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