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CANASTA PARCIAL 2025

1. RADICADO SAC ETC LA GUAJIRA

Cra. 7B # 41 - 09 *Riohacha - La Guajira*
E-mail: utwatsunjira@gmail.com
Celular: 3012593602




29/4/25, 11:01 a.m. REQUERIMIENTO - CONSULTA - SE GUAJIRA

REQUERIMIENTO - COt!

REQUERIMIENTO RESPUESTA

CIUDADANO UNION TEMPORAL No hay registros para mostrar
WATSUNJIRA

TIPO DE TRAMITE

REQUERIMIENTO

ASUNTO RADICACION SEGUNDO
INFORME CANASTA
PARCIAL 2025

No. RADICADO GJR2025ER006314

FECHA 29/04/2025 10:57:29
CREACION

OTRA ENTIDAD

RADICADO
OTRA ENTIDAD

FECHA
VENCIMIENTO

ESTADO ABIERTO

FECHA
FINALIZADO

CONTENIDO

') Buen dia,
Para los fines pertinentes adjunto documentos correspondiente al Segundo Informe de
Actividades del mes de marzo de 2025 de la Unidn Temporal Watsunjira Canasta
parcial 2025.

Atentamente,

HERNAN PINTO PALMEZANO
Representante Legal

ADJUNTOS CORRESPONDENCIA EXTERNA
RELACIONADA

'\ttps://sac:Z.gestionsecretariasdeeducacion.gov.oo/Ciu_RequerimientogConsuIta/Ciu_Requerimiento_Consulta.php
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29/4/25, 11:01 a.m, REQUERIMIENTO - CONSULTA - SE GUAJIRA

FECHA DOCUMENTO

29/04/2025 2.4 cDP
10:59:41 CANASTA
PARCIAL-2025
(1).pdf
29/04/2025 T 2. OFICIO
10:59:41  REMISORIO.pdf

29/04/2025 B 3. FACTURA
10:59:41 ELECTRONICA pdf

29/04/2025 B 4.

10:59:41  CERTIFICACION DE
AFILIACION AL
SISTEMA DE
SEGURIDAD
SOCIAL.pdf

29/04/2025 B 6. RUT HERNAN
10:59:41 PINTO
PALMEZANO.pdf

29/04/2025 T 6. RUT CANASTA
10:59:41  PARCIAL 2025.pdf

29/04/2025 T 8. ACTA DE
o 10:59:41  INICIO UNION
TEMPORAL
WATSUNJIRRA
2025 .pdf
29/04/2025 B 7. CONTRATO
10:59:41 CANASTA PARCIAL
2025.pdf
29/04/2025 T 9. RP 2025 .pdf
10:59:41
29/04/2025 B 14. ACTA
10:59:41 APROBACION DE
POLIZA pdf
29/04/2025 8 13. POLIZA DE
10:59:41 CUMPLIMIENTO
CANASTA PARCIAL
2025 .pdf
29/04/2025 B 19. SEGUNDO
10:59:41 INFORME DE
ACTIVIDADES .pdf
29/04/2025 ) CERTIFICADO
10:59:41 RETIROS .pdf

29/04/2025 ) 13. POLIZA DE

10:59:41 RESPONSABILIDAD
CIVIL CANASTA
PARCIAL 2025
RCE pdf

29/04/2025 B CERTIFICACION
10:59:41 BANCARIA . pdf

https://sac2.gestionsecretariasdeeducacion.gov.co/Ciu_Requerimiento_Consulta/Ciu_Requerimiento_Consulta.php 3/8



29/4/25, 11:01 a.m.

FECHA CREACION

REQUERIMIENTO - CONSULTA - SE GUAJIRA
ESTADO NOVEDAD

29/04/2025 10:57:30 am ABIERTO EL

29/04/2025 10:57:30 am

29/04/2025 10:57:30 am

29/04/2025 10:57:30 am

29/04/2025 10:57:30 am

29/04/2025 10:57:30 am

29/04/2025 10:57:30 am

29/04/2025 10:57:30 am

COMENTARIO

REQUERIMIENTO

SE CREO CON EL

NUMERO DE

RADICADO

GJR2025ER0063 14

ACTUALIZACION EL USUARIO

DOCUMENTO unionwatsunjira
ADJUNTO EL
DOCUMENTO: 2.4
CDP CANASTA
PARCIAL-2025
(1).pdf

ACTUALIZACION EL USUARIO

DOCUMENTO unionwatsunjira
ADJUNTO EL
DOCUMENTO: 2.
OFICIO
REMISORIO.pdf

ACTUALIZACION EL USUARIO

DOCUMENTO unionwatsunjira
ADJUNTO EL
DOCUMENTO: 3.
FACTURA
ELECTRONICA pdi

ACTUALIZACION EL USUARIO

DOCUMENTO unionwatsunjira
ADJUNTO EL
DOCUMENTO: 4.
CERTIFICACION T
AFILIACION AL
SISTEMA DE
SEGURIDAD
SOCIAL.pdf

ACTUALIZACION EL USUARIO

DOCUMENTO unionwatsunjira
ADJUNTO EL
DOCUMENTO: 6.
RUT HERNAN
PINTO
PALMEZANO.pdf

ACTUALIZACION EL USUARIO

DOCUMENTO unionwatsunjira
ADJUNTO EL
DOCUMENTO: 6.
RUT CANASTA
PARCIAL 2025.pdf

ACTUALIZACION EL USUARIO

DOCUMENTO unionwatsunjira
ADJUNTO EL
DOCUMENTO: 8.
ACTA DE INICIO
UNION TEMPORA!
WATSUNJIRRA
2025.pdf

mps://sac2.gestionsecretaﬁasdeeducacion.gov.colCiu_Requen'miento__Consulta/Ciu_Requerimiento_ConsuIta.php
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20/4125, 11:01 a.m,
29/04/2025 10:57:30 am

29/04/2025 10:57:30 am

29/04/2025 10:57:30 am

29/04/2025 10:57:30 am

™
29/04/2025 10:57:30 am
29/04/2025 10:57:30 am
N 29/04/2025 10:57:30 am

29/04/2025 10:57:30 am

REQUERIMIENTO - CONSULTA - SE GUAJIRA

ACTUALIZACION EL USUARIO

DOCUMENTO unionwatsunjira
ADJUNTO EL
DOCUMENTO: 7.
CONTRATO
CANASTA PARCIA
2025.pdf

ACTUALIZACION EL USUARIO

DOCUMENTO unionwatsunjira
ADJUNTO EL
DOCUMENTO: 9. R
2025.pdf

ACTUALIZACION EL USUARIO

DOCUMENTO unionwatsunjira
ADJUNTO EL
DOCUMENTO: 14.
ACTA
APROBACION DE
POLIZA pdf

ACTUALIZACION EL USUARIO

DOCUMENTO unionwatsunjira
ADJUNTO EL
DOCUMENTO: 13.
POLIZA DE
CUMPLIMIENTO
CANASTA PARCIA
2025.pdf

ACTUALIZACION EL USUARIO

DOCUMENTO unionwatsunjira
ADJUNTO EL
DOCUMENTO: 19.
SEGUNDO
INFORME DE
ACTIVIDADES.pdf

ACTUALIZACION EL USUARIO

DOCUMENTO unionwatsunjira
ADJUNTO EL
DOCUMENTO:
CERTIFICADO
RETIROS.pdf

ACTUALIZACION EL USUARIO

DOCUMENTO unionwatsunjira
ADJUNTO EL
DOCUMENTO: 13.
POLIZA DE
RESPONSABILIDA
CIVIL CANASTA
PARCIAL 2025
RCE.pdf

ACTUALIZACION EL USUARIO

DOCUMENTO unionwatsunjira
ADJUNTO EL
DOCUMENTO:
CERTIFICACION
BANCARIA .pdf

[1a16del

https:Ilsacz.gestionsacretariasdeeducacion.gov.oo/CIu__Requerimiento_ConsuIta/Ciu_Requerimiento_Consulta.php
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{X}%union temporal watsunjira

CANASTA PARCIAL 2025

2. OFICIO REMISORIO

Cra. 7B # 41 — 09 *Riohacha - La Guajira*
E-mail: utwatsunjira@gmail.com
Celular: 3012593602




vnion femporal watsunjira

UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025

Riohacha, 14 de abril de 2025

Doctor
CARLOS ANDRES DUARTE OSPINO
Secretario de Educacion Departamental
ES.D.

Asunto: SEGUNDO INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES
Respetados sefiores,

A continuaciéon, me permito presentar el Segundo Informe de Ejecucion de
Actividades de acuerdo al contrato cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS
PARA ADMINISTRAR EL SERVICIO EDUCATIVO - CANASTA PARCIAL DE LA
POBLACION ETNICA MATRICULADA EN EL CENTRO ETNOEDUCATIVO
RURAL PRESIARU UBICADO EN EL MUNICIPIO DE MANAURE - LA GUAJIRA,
PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN EL MARCO
DEL PROCESO DE CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
EDUCATIVO INDIGENA PROPIO (SEIP) DE ACUERDO CON LAS
DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 2500 DE 2010, CONTENIDO
EN EL DECRETO 1075 DE 2015”

Atentamente,

(s

N\

HERNAN GREGORIO PINTO PALMEZANO
Representante Legal

Cra. 7B # 41 - 09 *Riohacha - La Guajira*
E-mail: utwatsunjira@gmail.com
Celular: 3122793272
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{X}umon tfemporal Watsunjira
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CANASTA PARCIAL 2025

3. FACTURA ELECTRONICA

Cra. 7B # 41 - 09 *Riohacha - La Guajira*
E-mail: utwatsunjira@gmail.com
Celular: 3012593602




IIAN FACTURA ELECTRONICA DE VENTA AN

Representacion Grafica

Datos del Documento

Cédigo Unico de Factura - CUFE -
4d5a758d9cdfb17b6614ee45d0adseoesedaobaz432bbz2d945988cacff50e1cac73b32c831cdc25beb2ab2e41605d43

Numero de Factura: FEV-2 Forma de pago: Contado

Fecha de Emision: 29/04/2025 Medio de Pago: Consigancion bancaria
Fecha de Vencimiento: 29/04/2025 Orden de pedido: 01

Tipo de Operacién: 10 - Estandar Fecha de orden de pedido: 31/03/2025

Datos del Emisor / Vendedor

Razon Social: UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025
Nombre Comercial: UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025

Nit del Emisor: 901905849 Pais: Colombia

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Departamento: La Guajira
Régimen Fiscal:R-99-PN Municipio / Ciudad: Riohacha
Responsabilidad tributaria: ZZ - No apica Direccion: CR7B4109
Actividad Econdémica: 8560 Teléfono / Movil: 3012593602

Correo: utwatsunjra@gmai.com

o Datos del Adquiriente / Comprador
Nombre o Razén Social: GOBERNACIION DE LA GUAJTRA
Tipo de Documento; NIT Pais: Colombia
Nimero Documento: 892115015 Departamento: La Guajira
Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Municipio / Ciudad: Riohacha
Régimen fiscal: R-99-PN Direccion: Calel1 #6-5
Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplca Teléfono / Mévil: 6057275007

Correo: educaciondepartamental@guajira.gov.co

Detalles de Productos

Nro.  Cédigo Descripcién U/M  Cantidad  Precio unitario

PARA ADMINISTRAR EL
SERVICIO EDUCATIVO C
ANASTA PARCIAL DE LA
POBLACION ETNICA MA
TRICULADA EN EL CENT
pRESTACION RO ETNOEDUCATIVO RU |
DESRVICIO RALPRESIARU UBICADO  NIU 1,00  $ 113.499.270,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 113.499.270,00,
EN EL MUNICIPIO DE MA
m NAURE LA GUAJIRA CON
TENIDAS EN EL DECRET
© 2500 DE 2010, CONTE
NIDO EN EL DECRETO 10
75 DE

Notas Finales

Factura correspondiente al servicio prestado en el mes de marzo del 2025.
Linea de negocio:

Hoja 1 de 2



Datos Totales

Documento generado ek
29/04/2025 10:06:12
Documento validado por
DIAN:

29/04/2025 10:06:13

XML Generado por: Soludén
Gratulta DIAN

800197268

PDF Generado por:
Soluddn Gratulta DIAN
Nit:800197268

'Numero de Autorizacion: 18764090819183 Rango desde: 1 Rango hasta: 50 Vigenda: 2027-03-20

MONEDA CoP MONEDA cop
TASA DE CAMBIO 0 TASA DE CAMBIO
Subtotal 113499270 Subtotal 113.499,270,00
Descuento detale 0,00 Descuento detale 0,00
Recargo detale 0,00 Recargo detale 0,00
Total Bruto Pactura 113499270 Total Bruto Factura 113,499,270,00.
VA 0,00 VA 0,00
INC 0,00 INC 0,00
Bolsas 0,00 Bolsas 0,00
QOtros impuestos 0 Otros inpuestos 0,00
Total impuesto (=) 0 Total impuesto (=) 0,00
Total neto factura (=) 113499270 Total neto facturs (=) 113.499.270,00
Descuento Global (<) 0,00 Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00
Total facturs (=) COPS$ § 113499270 ;otd factura (=) cor $113.499.270,00
Valores informativos
Valores informativos
ANTICIPOS
Anticipos 0 ANTICIPOS
Anticipos 0,00
| RETENCIONES
Rete fuente 0,00 i RETENCIONES
Rete IVA 0,00 Rete fuente 0,00
Rete ICA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00

Hoja 2 de 2



*** IMPRIMIR POR LAS DOS CARAS ***

SECRETARIA DE EDUCACION DEL

Direccién Financiera DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
Certificado de Cumplimiento y Tramite de
ago
(Contratos, convenios y ordenes de
aceptacién ) N° de Contrato, Co.nyenio, )
Informacién General Orden de Servicio Vigencia Fecha de Inicio (Dia | Mes | Afio)
12 e | 202
Contrato Convenio (| Orden de Aceptacién O CO1.PCCNTR.7447504  DE 2025 Fecha de Finalizacion ~ (Dia [ Mes | Afio)

Identificacién NIT / CC
Nombre del Contratista

901.905.849 DV

Correo Electrénico

utwatsunijira@gmail.com
Objeto del Contrato

7 |} oc | 202

9

UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025

PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADMINISTRAR EL SERVICIO EDUCATIVO- CANASTA PARCIAL DE LA POBLACION ETNICA MATRICULADA EN EL CENTRO ETONEDUCATIVO RURAL PRESIARU UBICADO EN EL|
MUNICIPIO DE MANAURE - LA GUAJIRA, PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN EL MARCO DEL PROCESO DE CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA
PROPIO (SEIP) DE CUERDO CON LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 2500 DE 2010, CONTENIDO EN EL DECRETO 1075 DE 2015

Cuenta Bancaria
Entidad Bancaria __BBva COLOMB!A )

# de Cuenta 758‘6&?9&

Informacién Balance Financiero

Valor Inicial de! Contrato (1) $ 1.276.866.790,75
ﬁ Valor Adiciones (2)

Valor Reducciones {3} $ -

Valor Total (4) i 1.276.866.790,75

Valor Total Girado (10)

255.373.358,00

Valor Causado No Pagado (11) 113.499.270,00

Valor Ejecutado (12) 368.872.628,00

Valor Disponible por Pagar (13}

907.994.162,75

Informacién Presupuestal
Unidad Ejecutora # RP Compromiso

121

Recurso

Conceptode  # Factura / Doc. Fecha: DD - Mes - Afio
.Pago Equivalente . -
FEV-1 | aBR 2025

i

PRIMER PAGO |

INFORMACION DEL PAGO (Factura - Cuenta de Cobro o Documento Equivalente)

# Factura Electrénica

Valor Base de la Factura o Documento Equivalente
Valor IVA de la Factura $
{Menos) Valor Amortizacién Anticipo $

Valor a Pagar 113.499.270,00 /

SI EL TRAMITE REQUIERE ENDQSOQ EN EL PAGO -- LLENE LA SIGUIENTE INFORMACION
Nombre del Endosatario

Identificacién NIT / CC DV
Entidad Bancaria o )
#deCuenta . .
Tipo de Cuenta
Balance (ANTICIPO)

Valor Anticipo Inicial (5) $ -

Valor Anticipo Adiciones (6) $ -
Valor Total del Anticipo (7)
(Menos) Valor Amortizado (8)

(Menos) Reintegros (9) $ -
% BECUC'ON Saldo Pendiente por Legalizar (10)

— 28,9%

Rubro Presupuestal Valor
22-2.03.02.002.002.09.22.01.71.7-25 $ 1.276.866.790,75
$ -
$ -
$ .
$ .
$ .

Total a Pagar $ 1.276.866.790,75

Vr. Total Factura / Vr. Giro

Doc. Equivalente
255.373.358,00

Vr. Amortizacion Anticipo

- 255.373.358,00

R7 IR SR 7 S ST S

L7 7 I T I R
LY S R . R IR R IR Y
‘

'
L7 Y Y R 7. TR SR SR 7 S Y ST S S ST

TOTALES 255.373.358,00 $ - 255.373.358,00

(Dia | Mes | Afio)

FEV-2 Fecha de Expedicion Factura o Doc. Equivalente 31 I MAR I 2025

113.499.270,00

CIENTO TRECE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
DOSCIENTO SETENTA PESOS M7L

- Valor a Pagar|
- en letras

Concepto de la Factura / Cuentas de Cobro / Documento Equivalente

A-FM-CN-C0-02-04 v4

Fecha de actualizacion: 20/01/2016
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*** IMPRIMIR POR LAS DOS CARAS ***

SEGUNDO PAGO DEL CONTRATO CO1.PCCNTR.7447504 DE 2025 CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO 2025, PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADMINISTRAR EL SERVICIO EDUCATIVO- CANASTA PARCIAL DE LA
POBLACION ETNICA MATRICULADA EN EL CENTRO ETONEDUCATIVO RURAL PRESIARU UBICADO EN EL MUNICIPIO DE MANAURE — LA GUAJIRA, PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN EL
MARCO DEL PROCESO DE CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA PROPIO (SEIP) DE CUERDO CON LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 2500 DE 2010, CONTENIDO
EN EL DECRETO 1075 DE 2015.

Autorizacién de Pago - Concepto: Productos Recibidos en Almacén Fecha Entrada Almacén  (Dia | Mes | Afio)
SI INGRESG PRODUCTOS AL ALMACEN ---- REGISTRE LA SIGUIENTE , R
Ndmero de Entrada de Almacén
INFORMACION >>>>>
Autorizacién de Pago - Concepto: Producto Recibido Documentacién Fecha de Radicacién (Dia | Mes | Afio)
S| EL PRODUCTO INGRESO EN LA OFICINA DE ATENCION AL Numero de Entrada
= E
CIUDADANO Sistema de Gestion Documental GIR2025ER006314 - 29 I ABR I 2025

CERTIFICO que el proveedor del Bien o Servicio cumplié a satisfaccidn las especificaciones contenidas en el Contrato/Convenio/Orden de Aceptacion, y cumple con todos los requisitos legales necesarios para
autorizar el pago.

Sl el presente tramite corresponde a Fiducias o Encargos Fiduciarios, o entidades con las que el MEN celebrd convenios o contratos interadministrativos: CERTIFICO que, conforme lo establece el Art. 68 de la Ley
1687 de 2013, se ha cumplido la totalidad de los requisitos que hacen exigible el pago del presente contrato o convenio.

Para constancia Firmo a los “i 38 diasdel mes de Abrl del Afio 2025

DATOS DEL SUPERVISOR / INTERVENTOR

Nombre  CARLOS ANDRES DUARTE OSPINO
Identificacién CC o NIT 84.091.976
Cargo  SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL
Dependencia GOBERNACION DE LA GUAJIRA

Nombre HERNAN GREGORIO PINTO PALMEZANO
Dependencia REPRESENTANTE LEGAL

Correo Electrénico utwatsunjira@gmail.com

ﬂ Datos de Contactc o——

Original: Direccion Financiera 1ra. Copia: Interventor/Supervisor

A-FM-CN-CO-02-04 v4 Fecha de actualizacién: 20/01/2016 Pagina 2 de 2



INFORME DE SUPERVISION.

2 Secretari
de Educacion

[

-

No. 02

DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7447504DE 2025

Version 1.0

Cddigo: C02.03.F01

| INFORMACION GENERAL

Marque con una X el tipo de documento:

CONTRATO X

Numero: CO1.PCCNTR.7447504 | de 2025

PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADMINISTRAR EL
SERVICIO EDUCATIVO- CANASTA PARCIAL DE LA
POBLACION ETNICA MATRICULADA EN EL CENTRO
ETONEDUCATIVO RURAL PRESIARU UBICADO EN EL
MUNICIPIO DE MANAURE - LA GUAJIRA, PARA
GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN
EL MARCO DEL PROCESO DE CONSTRUCCION E
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA
PROPIO (SEIP) DE CUERDO CON LAS DISPOSICIONES
CONTENIDAS EN EL DECRETO 2500 DE 2010, CONTENIDO
EN EL DECRETO 1075 DE 2015

Contratista: | UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025

INFORMACION DE LA EJECUCION

Registro Presupuestal (articulo 42 ley 80): 348 121 de FEBRERO De 2025
Fecha aprobacién de Pélizas Garantias: 12 de FEBRERO De 2025
Fecha de inicio:
12 de FEBRERO De 2025
Debe ser la misma de la fecha del acta de inicio
Duracién total: 9 MESES Y 26 DIAS
Fecha de terminacién: 7 de DICIEMBRE De 2025
Prérrogas: (N/A)
Adicional No. Tiempo (dias calendario)
1
2
Fesha de terminacién de acuerdo con la dia de mes de afio
prérroga:
Adiciones: {(N/A)
Adicional No. Valor (S)
1
2
Valor total:

Suspensiones: (N/A)

Adicional No.

Tiempo (dias calendario)

Carrera 10 N° 14 - 04
Teléfono Fax 7274347
Riohacha - La Guajira

Péagina 1 de 20




INFORME DE SUPERVISION. No. 02
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7447504DE 2025

1

2
Fecha de terminacién de acuerdo con la di q d o
suspension: 'a € mes € ano
Modificaciones

Clausula Ne Breve descripcion de la modificacion
| BALANCE FINANCIERO
El contrato/convenio/orden de aceptacién estipuld anticipo: Si ( ) No(x)
ﬂ *Si manejo anticipo, relacione los datos de la cuenta para la consignacién de los anticipos en el cuadro a

continuacion

Cuenta| Corriente Ahorros

Numero Cuenta:

Banco:

El interventor/supervisor deberd anexar los siguientes documentos de programacion y seguimiento del

anticipo

Plan de inversién del anticipo /
Modificacién al plan de
inversiéon

anticipo*

Formato control de seguimiento

Conciliacion bancaria

Extractos bancarios

Certificacidon bancaria sobre rendimientos financieros

*La legalizacién del anticipo debe ser en funcién a la programacién acordada con el contratista y debe
coincidir la programacion con la actividad y e} valor aprobado en las fechas respectivas

Anticipo .
inlcialp% ) 0,00% Valor anticipo inicial (5)
Fecha de Desembolso del .
" Valor anticipo adiciones {6
ﬁ oo 2] DO/MM/RAAA icip o)
No. De Orden de pago Valor total anticipo (7)
desembolso anticipo {3)
% Anticipo de . izar (8
adiciones (4) 0,00% Saldo pendiente por amortizar (8)
Balance General Pagos realizados al contratista/entidad
Valor
Concepto Valor Concepto (16) | 2% | Fecha(18) | Valor total factura (19) | amortizacién Valor neto (21) % (22)
pago (17) .
anticipo (20)
Valor inicial (9) $1.276.866.790,75 PRIMER PAGO ABRIL $ 255.373.358,00| $ -
Valor Adiciones (10) $ $
Valor Reducci {11) $ -
Valor Total {12) i $1.276.866.790.,75 1
Valor pagado (13) $ 255.373.358,00
Valor causado que no se ha s 113.499.270,00 $
pagado (14)
Valor total ejecutado (15) $
Valor por ej {16) $ S .
$ $ g . o
TOTALES 3 56 373.358,00 s asaTaMsoo] | A%
NOTA: LAS CASILLAS SOMBREADAS NO SE DEBEN MODIFICAR
Pagina 2 de 20

Carrera 10 N° 14 - 04
Teléfono Fax 7274347
Riohacha - La Guajira




()

Secretaria
de Educacion

INFORME DE SUPERVISION. No. 02
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7447504DE 2025

INSTRUCTIVO PARA DILGENCIAMIENTO DEL BALANCE FINANCIERO

1. Anticipo Inicial: Registre el valor del porcentaje determinado como anticipo. Si no tiene anticipo, registre
0.00%

2. Fecha de Desembolso del anticipo: Registre la fecha de desembolso del anticipo.

No. Orden de pago de Anticipo: Registre el nimero de la orden de pago del anticipo.

Anticipo de Adiciones: Registre el valor del porcentaje determinado como anticipo de las adiciones. Si no se

efectuaron, registre 0.00%

Valor del anticipo Inicial: Corresponde a la multiplicacidn de la casilla (1) * Casilla (9)

Valor del anticipo adiciones: Corresponde a la multiplicacién de la casilla (4) * Casilla (10)

Valor Total anticipo: Es la sumatoria de la casilla (5) + {6) (3 Valor anticipo inicial + Valor anticipo adiciones).

Saldo pendiente por amortizar: Es la diferencia entre la casilla {7) Valor total anticipo - Y De la casilla (21)

Valor total amortizacién anticipos.

9. Valor Inicial: Este es valor del contrato/convenio/orden de aceptacidn inicial principal sin adiciones.

10.Valor Adiciones : En esta casilla se deben incluir las adiciones realizadas

11.Valor Reducciones : En esta casilla se deben incluir las reduciones realizadas

12.Valor Total: Es la suma de la casilla {(9) + (10)

13.Valor Pagado: Es la suma de Ia columna de valor total de la factura (19).

14.Valor Causado no Pagado: Este corresponde al valor bruto (sin incluir amortizaciones) de la factura que se
esta radicando para pago.

15.Valor Total Ejecutado: Es la sumatoria de la casilla (12) + (13) (3 Valor pagado + Valor causado no pagado).

16.Valor por ejecutar diferencia entre el Valor Total y Valor Total Ejecutado.

17.Concepto: Corresponde a los NUmeros de pago realizados

18.0rden de Pago: Registre el Nimero de la orden de pago.

19.Fecha: Registre la fecha de la Numero de orden de pago.

20.Valor Total Factura: Corresponde al valor de factura

21.Valor Amortizacién anticipo: Registre el valor de amortizacién del anticipo para la factura, tenga en cuenta
que este debe estar de acuerdo con la forma de amortizacién estipulada en el contrato/convenio/orden de
aceptacion inicial.

22.Valor Neto: Es la diferencia entre el valor de la factura (19) y Valor Amortizacién anticipo {20)

23.%: Es la Division entre el valor total del (11) y el valor total de la factura (19)

W

®~NoOwv

Cuando se trate de un convenio que estipule aportes en contrapartida, especificar la siguiente informacion:

Valor aporte contrapartida S
Valor ejecutado contrapartida a la fecha S
% de Ejecucién contrapartida a la fecha %

Cuando se trate de un convenio que Entrega recursos para administrarlos, debe adjuntarse el “Informe de
Ejecucién Financiera Recursos Entregados en Administracién” A-FM-CN-AC-02-06.

RENDIMIENTOS

El contrato/convenio/orden de aceptacién gener6 rendimientos: Sl No

Periodo de generacién de
rendimientos (Fecha de Inicio — Valor de Rendimientos
Fecha de corte)

Fecha de c9n§|gnacién de Anexa recibo (SI/NO)
rendimientos
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INFORME DE SUPERVISION. No. 02
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7447504DE 2025

PAGOS REALIZADOS A LOS SISTEMAS DE SALUD, RIESGOS PROFESIONALES, PENSIONES Y APARTES
PARAFISCALES

El interventor/supervisor verifico el cumplimiento por parte del CONTRATISTA/ENTIDAD de sus obligaciones
frente a los aportes a los sistemas de salud, pensiones, y cuando a ello haya lugar, riesgos profesionales, aportes

Sl (x) | NO
ala Qaja_ de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, y su correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas, de Marque con
una X

conformidad con la ley 789 de 2002, art. 50.

Observacion:

Estado de avance de la ejecucién fisica a la fecha (%)

28,9%

Formula: Alcance Prestacion Bien o Servicio = % Total Pactado Contractualmente
*Esto debe estar acorde con el Objeto y Forma de Pago, contenido en el contrato suscrito.

Descripci6n de la ejecucion actual (De acuerdo con el cronograma de actividades):

OBLIGACIONES GENERALES DEL

0
N CONTRATISTA/ENTIDAD ESTADO DE AVANCE DE LA OBLIGACION
% de Avance: 28,9%
Descripcién del avance:
Frente a este tema, se evidenci6 el cumplimiento de la constitucién y todas las
normas que rigen la contratacién con las entidades del estado. Durante el
desarrollo del presente contrato han cumplido con cada una de las etapas
Cumplir con la Constitucion y la | cOntractuales de acuerdo con lo establecido en las normas vigentes y de acuerdo
normatividad que rige la contratacion | SON los procesos establecidos por la secretaria de educacion del departamento
1 | con entidades del Estado. de La Guajira. presentaron la propuesta educativa integral con todos los
soportes legales para su respectiva evaluacion, la cual fue avalada por las
autoridades tradicionales de La I|.E. Presiaru, donde fueron seleccionados para
administrar la canasta educativa 2025, de Las Institucion Etnoeducativa en
mencién, cumpliendo con los requisitos de experiencia e idoneidad establecidos
en el decreto 2500 de 2010.
Entrega producto Si (X) No ( )
Ubicacién: ARCHIVO SED-Guajira- area de cobertura
Anexo: informe de actividades
% de Avance: 28,9%
Descripcion del avance:
Frente a esta clausula, el contratista entregé informe de actividades, hecho que
Obrar con lealtad y buena fe en cada | permite evidenciar su compromiso de cumplir con el principio de buena fe en
2 | una de las etapas contractuales cada una de las etapas contractuales. Tal como lo establece el articulo 83 de la
constitucién politica.
Entrega producto Si (X)No ( )
Ubicacién: ARCHIVO SED-Guajira- area de cobertura
Anexo: informe de actividades
% de Avance: 28,9%
Descripcion del avance:
De acuerdo con la revision de los documentos aportados por el operador para la
legalizacién del presente informe, se evidenciaron los siguientes soportes:
Tabla 1. documentos aportados
Cumplir con el objeto en forma 1 Primer Radicado SAC ETC La Guajira
oportuna, en las  condiciones No. GJR2025ER006314
consagradas en los estudios previos y Fecha: 29/04/2025 CUMPLE
3 |en su propuesta, que forman parte Hora: 10:57 AM___ _
integral del contrato. 2 Qficio remisorio dirigido a la SED La Guajira CUMPLE
3 Factura Electrénica: No. FEV-2 CUMPLE
Valor: $ 113.499.270,00
Fecha de validacién: 31/03/2025
4 Certificacion de afiliacién al sistema de seguridad CUMPLE
social, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002.
5 Planilla de seguridad social mes de febrero y marzo | CUMPLE
-No. Planilla febrero: 33247379- 33165377
- No. Planilla marzo: 33165390 -33247383
- No. Trabajadores: 30
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INFORME DE SUPERVISION. No. 02
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7447504DE 2025

6 Copia del registro unico tributario del operador

NIT: 901.905.849-9

personal contratado

ICopia del registro Gnico tributario del representante CUMPLE
egal.
— NIT: 179756979
7 Fotocopia del contrato CO1.PCCNTR.7447504 de 2025 CUMPLE
— Valor; $1.276.866.790,75
— Plazo: 9 meses 26 dias
8 Acta de Inicio CUMPLE
- Fecha de inicio: 12/02/2025
- Fecha de terminacién: 07/12/2025
9 Registro  presupuestal CUMPLE
— No. 121 de 2025
— Fecha de compromiso: 10/02/2025
10 | Certificado de disponibilidad presupuestal CUMPLE
— No. 14 de 2025
— Fecha de expedicidén: 11/01/2025
11 | Péliza de cumplimiento CUMPLE
— No. 85-44-101136088
Pdliza de responsabilidad civil
— No. 85-40-101062437
12 | Acta de Aprobacion de péliza CUMPLE
— Fecha de aprobacién: 12/02/2025
13 | Certificacién bancaria banco BBVA CUMPLE
No CTA. 758007968 CTA DE AHORROS
14 | Certificado de antecedentes Disciplinarios CUMPLE
Procuraduria
15 | Cerificado de antecedentes fiscales (contraloria) CUMPLE
16 | Copia de cedula Representante Legal CUMPLE
17 | Informe de actividades CUMPLE
Anexo de informe de actividades:
- Certificacién del personal administrativo y | CUMPLE
docente L.E Presiaru
-~ Certificado de suministro de agua |.E | CUMPLE
Presiaru
~  Certificacién de cobertura |.E Presiaru CUMPLE
—~ Copia del cronograma de suministro de | CUMPLE
material educativo.
-~ Copia del cronograma desarrollo actividades | CUMPLE
de fortalecimiento pedagégico
- Copia del cronograma de la Dotaci6n del | CUMPLE

Entrega producto Si{(x ) No( )
Ubicacion fisica: SED-La Guajira, archivos de gestion area de cobertura
Anexo: documentos anteriormente citados

Suscribir en conjunto con el supervisor
el acta de inicio del contrato y demas
4 |actas que se requieran durante la
ejecucion del contrato

% de Avance: 28,9%

Descripcién del avance:
Frente a este tema se pudo observar que el operador cumpli6 con esta
obligacién, suscribiendo las respectivas actas, tanto de inicio como de
aprobacion de pélizas, con el fin de dar cumplimiento a las actividades de
manera transparente, responsable y eficaz

Tabla 2. resumen del acta de inicio

NUMERO

CO1.PCCNTR.7447504 DE 2025

SUPERVISOR

PRESTACION DE SERVICIOS PARA AD

SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA PROPIO
CONTENIDO EN EL DECRETO 1075 DE 20

ol

MINISTRAR EL SERVICIO EDUCATIVO- CANASTA PARCIAL DE LA POBLACION ETNICA
MATRICULADA EN EL CENTRO ETONEDUCATIVO RURAL PRESIARU UBICADO EN EL MUNICIPIO DE MANAURE — LA GUAJIRA, PARA
GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN EL MARCO DEL PROCESO DE CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL
(SEIP) DE CUERDO CON LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 2500 DE 2010,

SECRETARIO DE EDUACION DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

CONTRATISTA

UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025.

REP. LEGAL

HERNAN GREGORIO PINTO PALMEZANO
C.C No. 17.975.697

VALOR TOTAL

1.276.866.790,75 Mcte

FECHA DE INCIO

12 DE FEBRERO DE 2025

FECHA DE TERMINANCION

7 DE DICIEMBRE DE 2025

Fuente: copia del acta de inicio
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INFORME DE SUPERVISION. No. 02
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7447504DE 2025

Entrega producto Si(x ) No( )

Ubicacién fisica: ARCHIVO SED-La Guajira, archivos de gestion area de
cobertura

Anexo: acta de inicio

Acatar las instrucciones que para el
desarrollo del objeto contratado le
imparta el supervisor.

% de Avance: 28,9%

Descripcion del avance:
Mediante la revision del informe anterior se evidencié que la Unién Temporal,
cumplié con las instrucciones y lineamientos establecidos en el manual de
cuentas la vigencia 2025.

Entrega producto Si( ) No (X)
Ubicacion: N/A
Anexo: N/A

TIPG CEDULA PRIMER SEGUNDO NOMBRE PRIMER SEGUNDOQ FONDO DE
DOCUMENT NOMBRE APELLIDO APELLIDO EPS PENSIONES ARP
0
LG 12.685.445 ALEX RAFAEL FERNANDEZ BUELVAS SANITAS COLPENSIONES POSITIVA
CC 40.937.362 YEIMYS PATRICIA QSPING NOGUERA ADRES PORVENIR POSITIVA
0o 52.760.256 ASTRID CAROLINA RODRIGUEZ PEREZ SANITAS PROTECCION POSITIVA
(&4 40.929.400 NANCY MERCEDES JIMENEZ PAYARES NUEVA EPS PORVENIR POSITIVA
(¥4 8.649.920 RONALDO MuRoz CUENTAS CAJACOPI PORVENIR POSITIVA
ANAS
{0 1.124,379.878 MARIA CAROLINA EPIAYU WAYUU PORVENIR POSITIVA
G 1.121.327.869 JATHIN ALBERTO PINTG MOLINA CAJACOP) COLPENSHONES POSITIVA
C I- . . . [ 40.951.71% ZENIBIA EPINAYY EPIAYY NUEVA EPS COLPENSIONES POSITIVA
umplir con las obligaciones del sistema At
. . . (&9 56.101.700 DEYSI EPIEYU EPIEYU WAYUU PORVENIR POSITIVA
de seguridad social integral en salud, s
- 0 €0 40.953.175 MARIELA EPINAYY EPiNAYU WAYUUY COLPENSIONES POSITIVA
pensiones, riesgos  laborales y A
pa raﬁs Ies e 1.123.997.259 JOHANA PATRICIA GRANADHLO PUSHAINA WAYUU PORVENIR POSITIVA
Ce 56.100.925 VIVIANA EPtAYU URIANA NUEVA EPS PORVENIR POSITIVA
ANAS
o0 40.950.630 RITA MARIA PENARANDA URIANA WAYUU PORVENIR POSITIVA
SALUD
LY 1.006.574.268 EFRAIN SEGUNDC PENARANDA EPIAYY TOTAL PORVENIR POSITIVA
[ 1.124,365.310 JAIROD EPIEYY) EPEYU NUEVA EPS PORVENIR POSITIVA
(49 B4.106.506 ALVARQ EPIEYU EPIEYU AIC PORVENIR POSITIVA
ANAS
[£H 1.123.997.260 ROBERTO GRANADILLO PUSHAINA WAYUY PORVENIR POSITIVA
(% 1123.732.776 VICTOR ALFONSO PINTO DE ARMAS NUEVA EPS PORVENIR POSITIVA
FAMILIAR
e 1.118.820.150 YASMIN YULETH ACOSTA FERNANDEZ COLOMBIA PORVENIR POSITIVA
49 1.006.571.972 ENELVIA BEATRIZ AMAYA GONZALEZ DUSAKAWI( PORVENIR POSITIVA
oo 1.118.822.094 DIANNYS SIERRA HENRIQUEZ CAJACOPI PORVENIR POSITIVA
(£ 84.109.966 Luts RICARDO MEZA PASSO NUEVA EPS PORVENIR POSITIVA
SALUD
(& 1.118.393 245 JHISNEY LINETH URARIYU DELUQUEZ TOTAL COLPENSIONES POSITIVA
FAMILIAR
(5 1.192.802.419 LEIDYS JOHANA EPIAYY EPIEYU COLOMBIA PORVENIR POSITIVA
C 40.952,112 FABIOLA (PUANA EPIEYU NUEVA EPS PORVENIR POSITIVA
G 40.939.982 DIANA PATRICIA OSPiND MENGUAL SANITAS PORVENIR POSITIVA
SaluDp
(o 1.192.734.914 NOLVEIRIS BOURIYU TOTAL PORVENIR POSITIVA
ANAS
oc 1.121.547.423 KEINY VANESA GON2ALEZ GOURIYY WAYUL COLPENSIONES POSITIVA
ANAS
(4% 1.124.048.557 JHOHANA MILENA URIANA WAYLY PORVENIR POSITIVA
L 1.010.127.809 BEYNIS JAYARIYU DELUQUEZ DUSAKAW) PROTECCION POSITIVA

% de Avance: 28,9%

Descripcién del avance: En cumplimiento a esta obligacién el operador anexé
en el presente informe la planilia de la seguridad social del mes de febrero y
marzo del personal contratado (30).

A continuacién, una relacion del personal contratado:

Fuente: copias de los certificados de afiliacion — informe actividades

Entrega producto Si (X) No ( )
Ubicacién: Archivo SED Guajira — area de cobertura
Anexo: Informe de Actividades

Mantener fijos los precios ofertados y
pactados, durante la ejecucion del
contrato.

% de Avance: 28,9%

En la revisién de los diferentes documentos presentados por la Unién Temporal
se pudo evidenciar que el contratista mantiene los valores establecidos en el
contrato CO1.PCCNTR.7447504 de 2025.
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Tabla 3. canasta parcial vigencia 2025
COSTOS DE PERSONAL ADMINISTRATIVO
SALARIO PERSONAL ADMINISTRATIVO
Detalle ca;:id Vit Unitario MZ:;?;' M:se Valor Total
Secretarias 1 1‘:828.445,00 1.828.445.00 10,00 18.284.450,00
Digitadores 1 2%167.051 00 2.167.051,00 10,00 21.670.510,00
Bibliotecarios 1 1§828,443.00 1.828.443,00 10,00 18.284 430,00
Augxiliares administrativos 1 1?633.1 50.44 1.633.159,44 10,00 16.331.594.40
Auxiliar servicios generales 6 1$633.159,44 9.798.956,64 10,00 97.989.566,40
Vigilantes y porteros 5 1%633_100.00 8.185.500,00 10,00 81.655.000,00
Profesional Psicosocial 1 35.329.783.00 3.320.783,00 10.00 33.297.830,00
Docente Bachiller 8 :1 53.809.00 17.230.472,00 10,00 172.304.720,00
Docnete Normalista 0 | Fss7.081.00 000 | 1000 0,00
Docente Licenciado 4 ;219_399.00 12.877.596,00 10,00 128.775.960,00
Directivo 2 ;329.783,00 6.659.566,00 10,00 66.595.660,00
Total Salario Personal Administrativo 26.314.112,88 65.518.972,08 655.189.720,80
COSTOS DE PARAFISCALES DE PERSONAL ADMINISTRATIVO
Detalle Caar:’tid Vir Unitario M:’:;:ral Me:! Valor Total
Secretarias 1 8579769‘00 879.769,00 10,00 8.797.690,00
Digitadores 1 1s.055.355.00 1.055.355.00 10.00 10.553.550,00
Bibliotecarios 1 8579.768,00 879.768,00 10,00 8.797.680,00
Auxiliares administrativos 1 7378.502,94 778.502,94 10,00 7.785.029,40
Auxiliar servicios generales 6 7578 502,94 4671.017,64 10.00 46.740.178,40
Vigilantes y porteros 5 7385.953,00 3.928.765,00 10,00 39.297.650,00
Profesional Psicosocial 1 1?726.671 00 1.726.671,00 10.00 17.266.710.00
Doconte Bachiler 8 1§1 52.999.00 9.223.992,00 10,00 92.239.920,00
Docnete Normalista ° 5336'255‘00 . e %
N 4| Srser2000 5.838.880,00 | 10,00 58.386.800,00
Directivo 2 1%726.571 00 3.453.342,00 10,00 34.533.420,00
Total costos F Pers. Admini i 6.884.521,88 13.920.848,58 324.370.828,80
Subtotal Costos Personal Administrativo 32.198.634,76 79.439.820,66 979.560.346,60
Total Costos Pers Docente y Administrativo 32.198.634,76 79.439.820,66 979.560.346,60
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INFORME DE SUPERVISION. No. 02
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7447504DE 2025

COSTOS DOTACION DE PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO

Dotacion Personal ADMINISTRATIVO 23 884.046,00 20.333.058,00 2,00 20.333.058,00

Total costos Dotacién Pers. Docente y Administrativos 20.333.058,00

COSTOS PEDAGOGICOS E INSUMOS

Cantid
ad

Detalle A Valor Mese
Vir Unitario Mensual s Valor Total

F imi modeio i 1 36.414.554,00 36.414.554,00

Seguro estudiantil 885 7.080,00 6.265.800,00

1,00

Suministro de Agua 1 26.924.826,00 26.924.826,00

kit estudiantil 885 79.730,00 70.561.050,00

1,00

T
‘OTAL COSTOS PEDAGOGICOS E INSUMOS 140.166.230,00

SUBTOTAL COSTOS 10,00

; 14.005.963,4 1.140.059.634,60

GASTOS DE ADMINISTRACION (12%) 10,00

13.680.715,62 136.807.156,15

VALOR TOTAL DEL COSTO 10,00

1.276.866.790,75

127.686.879.0
8

Total costos canasta educativa

TOTAL COSTO PERSONAL ADMINISTRATIVO
TOTAL COSTO DOTACION PERSONAL ADMINISTRATIVO
TOTAL COSTOS PEDAGOGICOS

TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS (12%)
TOTAL CANASTA

$655.189.720,80
$20.333.058,00
$70.561.050,00

§136.807.156,15

$1.276.866.790,75

Fuente: copia del contrato CO1.PCCNTR.7447504 del 2025

Observaciones: En relacién al costo de personal administrativo en el item: costo de
parafiscales de personal administrativo, del presupuesto del contrato, se encuentran
incluidos los valores correspondientes a:

< Prestaciones (vacaciones, primas, cesantias, interés de cesantias)
< Seguridad social (saiud pensién, ARL) y
*» Parafiscales (caja de compensacién, SENA e ICBF)

Entrega producto Si(x) No ( )
Ubicacidn fisica: SED-La Guajira, archivos de gestién area de cobertura
Anexo: copia de contrato

Reportar de manera inmediata cualquier

% de Avance: 28,9%

Descripcion del avance:
La Unién Temporal en el presente periodo no reporta ninguna novedad.

08 | novedad o anomalia, al supervisor del -
contrato, segun corresponda. Entrega producto Si () No ()
Ubicacién fisica:
Anexo:
% de Avance: 28,9%
Descripcion del avance:
De acuerdo con la revisién realizada a los documentos, el operador en su
Guardar total reserva sobre la]informe de actividades declara que mantienen bajo reserva, toda la informacion
09 informacién que conozca con ocasién | originada en la ejecucion del presente contrato y que solo suministraran
de la ejecucién del contrato, salvo |informacion al supervisor del contrato, o a los entes de control cuando lo
requerimiento de autoridad competente. | soliciten.
Entrega producto Si ( ) No (X)
Ubicacion: N/A
Anexo: N/A
Responder por el pago de los impuestos | % de Avance: 28,9%
10 tasas y/o contribuciones que se causen

con ocasion de la celebracién, ejecucién

Descripcion de actividades:
El operador se obliga y estd comprometido con realizar los pagos de los

Carrera 10 N° 14* - 04
Teléfono Fax 7274347
Riohacha - La Guajira

Pagina 8 de 20




Secretaria
de Educacién

INFORME DE SUPERVISION. No. 02
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7447504DE 2025

y liquidacién del contrato.

impuestos que se originen de los contratos celebrados con los proveedores. De
igual manera, el equipo de apoyo a la supervision verificara el cumplimiento del
pago de las retenciones realizadas a terceros que se generen con los contratos
con los proveedores, no obstante en el presente periodo el operador no reporta
pago por impuestos.

Entrega producto Si ( ) No (X)

Ubicacién: N/A

Anexo: N/A

11

% de Avance: 28,9%

Cambiar el bien o los bienes que
llegasen a presentar imperfectos previa
solicitud por escrito del supervisor del
contrato, por otro completamente nuevo
o de igual o superior caracteristica
dentro de los términos ofertados o si es

Descripcion de actividades:

El operador en su informe de actividades manifiesta que se comprometen a
realizar el cambio de los entregables de la canasta parcial como es el caso de los
materiales educativos y dotacion, asi mismo, a realizar acciones correctivas en
caso de que se presenten inconformidades en el suministro de agua o jornadas
de fortalecimiento pedagdgico, en aras de contribuir con la calidad en Ia
prestacién del servicio.

el caso prestar el servicio en la forma
pactada.

Entrega producto Si{ ) No (X)
Anexo: N/A
Ubicacion: N/A

12

% de Avance: 28,9%

Constituir las garantias exigidas para la
ejecucion del contrato.

Descripcion de actividades:

De acuerdo con los documentos aportados en el informe anterior, se evidencio
que el operador adquirid y presentd las respectivas pélizas de garantia,
cumpliendo 100% con esta obligacion:

Tabla 4. resumen pélizas vigencia 2025

POLIZA(S) No.: (C ): 85-44-1011136088 (RC )85-40-| EXPEDIDA POR: SEGUROS DEL ESTADO S.A.
101062437

FECHA DE EXPEDICION: 11 de febrero de 2025

PLAZO: Desde la firma del acta de inicio hasta 09/12/2028,

CONTRATO No. CO1.PCCNTR . 7447504-2025 VALOR INICIAL: § 1.276.866.790,75 M/ICTE

RIESGO % CONDICIONES VALOR VIGENCIA

HASTA
9/06/2026

DESDE
10/02/2025

CUMPLIMIENTO 285% Plazo de_sjecucion §255.373358
del contrato y seis

meses mas

Plazo de ejecucion del
confrato y un afio
mas

CALIDAD DEL SERVICIO 28.9% $265.373358 1000272025 09/06/2026

PAGO DE SALARIOS, Plazo Ge ejecucion der
PRESTACIONES 10% contrato y tres afos
SOCIALES E mas
INDEMNIZACIONES

$127.686.679 10/02/2025 09/12/2028

Iqual al plazo de
ejecucion det
Contrato

RESPONSABILIDAD CIVIL 200 $ 284.700.000 10002/2025 0711212025

EXTRACONTRACTUAL SMLV
Fuente: acta de aprobacidn péiiza

Entrega producto Si (X ) No ( )
Ubicacion fisica: SED-La Guajira, archivos de gestiéon area de cobertura

Anexo: péliza y acta de aprobacion de péliza

13

Responder por la conservacién y uso
adecuado de los bienes y documentos
que le sean Entregados por la entidad
contratante en ejecucién del contrato.

% de Avance: 28,9%

La Unién Temporal en su informe de actividades informan que estan en la
disposicién de conservar y dar un buen uso de los documentos y bienes que le
sean entregados durante la ejecucién del contrato.

Entrega producto Si( ) No ( X)

Ubicacion: N/A
Anexo: N/A

14

Prestar el servicio con la oportunidad y
calidad pactada, asumiendo el riesgo
del no pago de los servicios prestados
con calidad inferior a la pactada, y
certificados como no recibidos a
satisfaccién por el supervisor, asi como
el riesgo de la indemnizacién de

% de Avance: 28,9%

En cumplimiento de esta obligacion el operador adquiri6 las respectivas pélizas
de cumplimiento y responsabilidad civil, que garantizan un respaldo frente al
incumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente contrato. Asi
mismo el contratista presentod las respectivas certificaciones refrendadas por la
firma de la Rectora que soportan el normal desarrollo del presente contrato.

Carrera 10 N° 14 - 04
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perjuicios causados por incumplimiento,
mora o mala calidad del servicio.

Entrega producto Si ( X ) No ( )
Ubicacién: ARCHIVO - SED- Guajira
Anexo: Pélizas y certificaciones

Efectuar el cargue en el Secop Il de los

% de Avance: 28,9%

En el presente informe el operador anexé el respectivo cargue en el Secop i,

15 | documentos e informes que se correspondiente al presente informe
requieran Entrega producto Si (X) No ()
Ubicacién: Archivo SED Guaijira
Anexo: Informe de actividades
% de Avance: 28,9%
. Una vez revisada la informacion presentada por La Unién Temporal, se evidencié
g;ﬁ?r'; mec(:jamsmlos de tPQR' apoyado | g, tienen a disposicion los siguientes medios para atender los PQRS.
_de los terminos, 0S| E_majl: utwatsunjira@gmail.com
16 requerimientos de las entidades de Teléfono: 3122793272
control', La Gobe(nacién departamental Oficina: Carrera 7B # 41-09 Riohacha
y demas que requieran. Entrega producto Si (X) No ( )
Ubicacion: archivos de gestion area de cobertura
Anexo: Informe de actividades
% de Avance: 28,9%
El operador ha mostrado su disposicion en acatar las directrices y
Las demés requerida | cabal lineamientos dados por el ente territorial, en aras de cumplir a cabalidad
17 queridas para €l caba con el objeto de presente contrato.

cumplimiento del objeto contractual

Entrega producto Si{ ) No (X)
Ubicacioén:
Anexo:

| Admlnlstrar |

el servicio

educativo - canasta parcial de
la poblacién étnica
matriculada el Centro

Entoeducativo Rural Presiaru
ubicado en el municipio de
Manaure - La Guajira, para
garantizar el derecho a la

B Estado de avance de la obﬁgaciénf\ (
% de Avance 28 9%

Descripcion del avance:

Teniendo en cuenta lo contemplado en el contrato La Union Temporal
Watsunjira Canasta Parcial 2025, tiene por objeto administrar la canasta
educativa del siguiente establecimiento etnoeducativo.

- Institucién Etnéeducativa Rural Presiaru — Manaure
De acuerdo con las certificaciones aportadas por los rectores de dichas
instituciones, el operador ha prestado el servicio de manera efectiva y sin
contratiempos, cumpliendo con lo estipulado en el contrato.

1 |educacién propia en el marco
del proceso de construccién e
implementaciéon del sistema
educativo indigena propio | Entrega producto Si (X) No ( )
(SEIP) de acuerdo con las|Ubicacion: Archivo SED- Guajira- area de cobertura
disposiciones contenidas en el | Anexo: Certificaciones emitidas por el rector de la |.E.
decreto 2500 de 2010, |Presiaru
contenido en el decreto 1075
de 2015.
% de Avance: 28,9%
C‘:argcterlzar a_través de .k.)s gfcszg::?rgﬁgtg e;:;/:g T:é certificaciones de cobertura donde los rectores
técnicos SIMAT la poblacion | certifican la poblacion estudiantil atendida segun lo estipulado en el
o |de  acuerdo  con 0S| contrato CO1.PCCNTR.7447504 de 2025.

requerimientos del MEN, entre
otros NEE.

El equipo de apoyo a la supervisién corroboré esta informacion con la
matricula contemplada en el SIMAT en el mes de marzo

Entrega producto Si (X) No ( )
Anexo: ARCHIVO SED- Guajira- area de cobertura
ubicacién: informe actividades

Carrera 10 N° 142 - 04
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Realizar la contratacion

% de Avance: 28,9%

Descripcion del avance:

De acuerdo con la revision realizada a los documentos aportados por el
operador en el informe anterior de avance anexaron los contratos del
personal administrativos y docentes contemplados en el contrato, asi
como también anexd los diferentes contratos de los componentes
entregables dando cumplimiento a los valores establecidos en el contrato
CO1.PCCNTR.7447504 de 2025.

Tabla 6. resumen de los contratos realizados de acuerdo a los componentes de
la canasta aprobada vigencia 2025

atendie_n@o los princCipios Y | [ Contratos del personal administrativo 16
normatividad  aplicable de |- ersonal doceTe 7
3 |cada uno de los componentes
(T Total personal contratado 30
que indica la canasta Contrato de suministro de dotacion Valor: 20.333.058,00
contratada
Contrato fortalecimiento pedagdgico Valor: 36.414.554,00
Contrato de suministro de agua Valor: 26.924.826,00
Contrato de suministro de material educativo Valor70.561.050,00
Fuente; Informe de actividades - operador -
Entrega producto Si (X) No ( )
Ubicacion: ARCHIVO SED- Guaijira- area de cobertura
Anexo: informe de actividades
% de Avance: 28,9%
Descripcion del avance:
En cumplimento a esta obligacion el operador anexd copia del
cronograma para la entrega de material educativo a los beneficiarios del
derecho.
Tabla 7. Cronograma y Contenido de suministro de material educativo
TEMS ACTI | FECHADEENTREGA
Kit Estud:ia\nii‘iﬂ Entrega de 885 Kits estudianfiies en Iaé sedes: Del 27 al 31 de mayb‘b202§)“
Principal, Youletshi, Yurutsira y Rancherias de
Entregar a los nifos. nifias la Institucién Etnoeducativa Rural Presiaru, en
. y ’ el Municipio de Manaure — La Guajira.
matriculados en los diferentes | Fuente: Informe de actividades
Establecimientos Educativos, ANEXO 01.. CONTENIDO MATERIAL EDUCATIVO
4 |el material pedagégico de
MATERIAL EDUCATIVO PREESCOLAR
acuerdo con lo contratado, y
.« . DESCRIPCION CANTIDAD VALOR
las condiciones aprobadas por| 7, o ;
el supervisor del mismo.
CUADERNOS COCIDOS (3 RAYADOS 1 CUADRICULADO) 4
BLOCK SIN RAYA CARTA 2
TEMPERAS X 6 PEUQUERAS 1 $79.730
LAPIZ NEGRO 4
SACAPUNTAS 1
BORRADOR NATA 2
CAJA COLORES PEQUERA 1
CARTUCHERA 1
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MATERIAL EDUCATIVO PRIMARIA
DESCRIPCION CANTIDAD VALOR
MALETIN 1
CUADERNOS COCIDOS (5 RAYADOS 1
CUADRICULADO) 6
LAPIZ NEGRO 2
BORRADOR NATA 1
$79.730
LAPICEROS 2
SACAPUNTAS METALICOS 1
CARTUCHERA CON CIERRE 1
BLOCK SIN RAYA CARTA 1
CAJA COLORES PEQUERA 1
MALETIN EDUCATIVO SECUNDARIA
CANTID
DESCRIPCION AD VALOR
MALETIN 1
CUADERNOS COCIDOS (4 RAYADOS 2
CUADRICULADO) 6
LAPICEROS 2
CARTUCHERA CON CIERRE 1 $79.730
LAPIZ NEGRO 2
BORRADOR NATA 1
JUEGO GEOMETRICO 1
BLOCK SIN RAYA CARTA 1

Fuente: copia del contrato de material educativo

Entrega producto Si (X) No ( )

Ubicacion: ARCHIVO SED- Guajira- area de cobertura

Anexo: informe de actividades

Especificar el avance de cada
uno de los componentes vy
condiciones establecidas en el
contrato de acuerdo, con la
canasta educativa acordada

% de Avance: 28,9%

Descripcion del avance:

La Unién Temporal para este periodo presenta los siguientes avances de
cada uno de sus componentes establecidos en el contrato para la

administracién de la canasta educativa

COMPONENTE DETALLE

CANASTA

OBSERVACION

El contratista aporté los contratos suscritos con el
personal administrativo y docente que taboran en el
establecimiento educativo I.E PRESIARU los cuales se
distribuyen de la siguiente forma:

PRESIARU

Secretarias

Digitadores Simat
Bibliotecarios

Auxiliares administrativos
Auxiliar servicios generales
Vigilantes y porteros
Profesional Psicosocial
Directivo docente
Docentes Bachiller
Docentes Licenciados

Total 30
Fuente: contrato macro Nro. CO1.PCCNTR.7447504 de 2025

PERSONAL
ADMINISTRATIVO

AN N [U AT RN PR Py Y

»

El operador
anexo
certificacion del
personal
administrativo y
docente

Durante el presente periodo presentaron la afiliacion at

El operador

Carrera 10 N° 142 = 04
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sistema de seguridad social del personai contratado y
presentaron la planila de seguridad social
correspondiente al mes de febrero y marzo

anexo planilla de

seguridad social
periodo de

febrero y marzo

DOTACION

Frente a este componente el operador anexé
copia del cronograma para la entrega de
dotacién al personal administrativo y docente
contratado, al cual se le hara el respectivo
seguimiento por parte del equipo de apoyo a la
supervision.

Entrega de dotacion al
n personal administrativo | Del 9 al 13 de
contratado en la junio 2025
Institucion Etnoeducativa
Rural Presiru en la sede
principal y sus sedes
anexas, en el Municipio
de Manaure- La Guajira
Fuente: informe de actividades

Anexan
cronograma

FORTALECIMIE
NTO MODELO
PEDAGOGICO

El operador anex6 cronograma para el inicio de
las actividades a desarroliar para dar inicio al
componente de fortalecimiento pedagégico en la
I.E. PRESARIO, al cual se le hara el respectivo
seguimiento por el equipo de apoyo a la
supervisién y el area de calidad educativa de la
Secretaria de Educacién Departamental.

CRONOGRAMA ACTIVIDADES
FORTALECIMIENTO

23 Institucion Encuentro de | Presentar plan de trabajo al
) Etnoeducati acercamiento  con | Directivo Docente de la
5/
20

va Ruwal Directivo Docente. Institucién  Etnoeducativa
Presiaru institucién Rural Presiaru sobre Ia
Etnoeducativa  Rural | Tematica, acompahamiento
Presiaru, _Licenciado y actvidades a realizar.

Alex Rafael

Fernandez Buetvas.

2!

]

Dnl 09 9 12 dhe junic de 2028

13 Calle 15 TEMA: Capacitacién Socializar a la comunidad
0 sobre  liderazgo  y educativa de la Institucion
&/ trabajo en equipo para Etnoeducativa Rurat
20 fortaiecer procesos de Presaru y a R
24 equidad ¢ inclusion en representante  de  la
el entorno laboral Secretaria de Educacién
Departamental, sobre
liderazgo y trabajo en
equipo  para  fortalecer
procesos de equidad e
inclusibn en el entorno

|aboral..
15 institucion TALLER Realizar capacitacion sobre

y | e uso de heramientas
sobre el a utikzar en el

8/ va Rural
20 Presiaru

uso de y ¥
recursos  educativos indispensables en el
tecnoldgicos. para quehacer pedagdgico.
adquiric  habilidades
indispensabies en la
£

Je oo

1 TEMA: Ajustes y Socializar y ajustar los
Y Cra. 26 [ fortalecimiento del distintos componentes del
9 hotel Casa [ Proyecto  Educativo PEC. de la Inslitucion
20 Blanca Q C (PEC) en Rural
25 a todos sus Presiaru.

m componentes

12 Calle 15

TEMA:  Estralegias | Realizar a los estudiantes
para valorar fortalezas | de 2 Institucion
y debilidades en los | Etnoeducativa Rural
educandos. (Pruebas | Presiaru, pruebas

6 iagné con el fin de
identificar el estado de los
conocimientos y
habiidades  de los
estudantes  de  fa
Institucién

19 institucion
0 Etnoeducati
9 va Rural

20 Presiary

3v00- -

Fuente: informe de actividades

Anexan
cronograma

SEGURO
ESTUDIANTIL

Se evidencia en el informe de actividades
presentado por el contratista que este
componente se encuentra en etapa de
depuracion y organizacion del sistema integral de
matricula-SIMAT. Con la finalidad de poder
enviar la informacién actualizada de los niftos y
nifias matriculados en la |.E. PRESIARU.

N/A
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En el presente informe la Unién Temporal, anex6
cronograma para la entrega de material
educativo a los beneficiarios del derecho de la
|.E Presiaru, un total de 885 estudiantes, frente a
esto se le hara el respectivo seguimiento por
parte del equipo de apoyo a la supervisién para
el cumplimiento de este componente, por parte
MATERIAL del operador.
EDUCATIVO

Cronograma entrega de material educativo
_ACTVIDAD - FECHADE |

Entrega de 885 Kits Del 27 al 31
esfudianties en las | de mayo 2025
sedes: Principal,

Youletshi, Yurutsira y
Rancherias de |la
Institucion
Etnoeducatva  Rural
Presiaru, en el
Municipio de Manaure
- La Guajira.
Fuente: Informe de actividades

anexé
cronograma

Kit
Estudia
ntil

SUMINISTRO
DE AGUA

anexd
certificacién de
suministro de
agua

En el presente periodo el contratista present6
certificacion de la entrega de suministro de agua
a la LLE. Presiaru

Entrega producto Si (X) No ( )
Ubicacion: ARCHIVO SED- Guaijira- area de cobertura
Anexo: Informe de actividades

Rendir un informe  al
supervisor del contrato donde
se evidencie la Entrega de
seguros estudiantiles, material
educativo y suministro de
6 |agua en caso que
corresponda, dotacién  al
personal administrativo de las
Instituciones y Centros
Etnoeducativos a su cargo y
sus beneficiarios.

% de Avance: 28,9%

Descripcion del avance:

Seguro estudiantil
De acuerdo con la revision de los documentos presentados por el operador en
relacion con este componente en su informe de actividades plasmaron que se
encuentran en actualizaciéon del SIMAT, con la finalidad de poder enviar la
informacion actualizada de los nifios y nifias matriculados en la |.E. Presiaru, a la
aseguradora.

Material educativo
En el presente informe la Unién Temporal, anexd copia del cronograma para la
entrega del material educativo a los beneficiarios del derecho, para hacerle
entrega a los 885 estudiantes segun lo establecido en el contrato macro.

Suministro de agua
En el presente periodo el contratista presenté la respectiva certificacion del
suministro de agua a la |.E. Presiaru y las sedes que estipule el rector de la
Institucion.

Entrega producto Si (X) No ( )
Ubicacién: ARCHIVO SED- Guaijira- area de cobertura
Anexo: Certificaciones firmadas por el rector de la |.E.

Con el primer informe,
Entregar los contratos
suscritos en donde se detalle
la asignacion de funciones al
personal administrativo a
contratar e informar a través

% de Avance: 28,9%

Descripcion del avance:

El operador en el informe anterior anexo las copias de los contratos suscritos con
el personal administrativo y docente (los cuales fueron verificados por el equipo
de apoyo a la supervisién) y contenian: valor, plazo y las funciones asignadas al
personal contratado.

Cumpliendo con esta obligacién 100%. A continuacion, relacion del personal
contratado en las |.E. Presiaru

Carrera 10 N° 142 - 04
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de la supervision al momento
de la firma del contrato, en

forma clara y expresa del docentes
personal que contrate para su
ejecucion, haciendo Entrega PERFIL PRESIARU
de la relacién del perfil de Secretarias 1
|doneIQac! de cada uno de Digitadores Simat 1
ellos, indicando el nimero de Bibliotecarios 1
contrato con tiempo de Auxiliares administrativos 1
duracién del servicio, perfil de C.”’.‘:"a: se”id‘: generales 2
. . igilantes y porteros 5
idoneidad de_ C?da uno de Profesional Psicosocial 1
ellos. En ningln caso el Directivo docente 2
personal que relaciones, hara Docentes Bachifler 8
parte de la planta oficial de la Docentes Licenciados 4
Total 30

entidad territorial y en
consecuencia su  vinculo
juridico se contrae Unica vy

PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DOCENTE CONTRATADO L.E PRESIARU

exclusivamente al é{,. NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

administrador de la canasta. 7 | ALEX RAFAEL FERNANDEZ BUELVAS RECTOR
2 | YEIMIS PATRICIA OSPINO NOGUERA PROFESIONAL PSICOSOGIAL
3| ASTRID CAROLINA RODRIGUEZ PEREZ COORDINADORA ACADEMICA
4 | NANCY MERCEDES JIMENEZ PAYARES SECRETARIA
5 | RONALDO MUNOZ CUENTAS DIGITADOR SIMAT
& | MARIA CAROLINA EPIAYU BIBLIOTECARIA
7 | JATHIN ALBERTO PINTO MOLINA AUX. ADMINISTRATIVO
8 | DEVSIEPIEYU EPIEYU AUX._ SERV. GRALES
9 | ZENIBIA EPINAYU EPIAYU AUX. SERV. GRALES
70 | MARIELA EPINAYU EPINAYU AUX_ SERV. GRALES
11 | JOHANA PATRICIA GRANADILLO PUSHAINA AUX_SERV. GRALES
12 | RITA MARIA PENARANDA URIANA AUX. SERV. GRALES
13 | VIVIANA EPIAYU URIANA AUX_ SERV. GRALES
74 | VICTOR ALFONSO PINTO DE ARMAS PORTERO
15 | EFRAIN SEGUNDO PENARANDA EPIAYU PORTERO
16 | ROBERTO GRANADILLO PUSHAINA PORTERO
17 | JAIRO EPIEYU EPIEYU PORTERO
18 | ALVARO EPIEYU EPIEYU PORTERO
19 | BEYNIS JAYARIYU DELUQUE DOCENTE
20 | DIANNYS SIERRA HENRIQUEZ DOCENTE
21 | YASMIN YULIETH ACOSTA FERNANDEZ DOCENTE
22 | LUIS RICARDO MESA PASSO DOCENTE
23 | JHOHANA MILENA URIANA DOCENTE
74 | KEINY VANESA GONZALEZ GOURIYU DOCENTE
25 | JHISNEY LINETH URARIYU DELUQUE DOCENTE
76 | FABIOLA IPUANA EPIEYU DOCENTE
27 | LEIDYS JOHANA EPIAYU EPIEYU DOCENTE
26 | DIANA PATRICIA OSPINO MENGUAL DOCENTE
25 | ENELVIA BEATRIZ AMAYA GONZALEZ DOCENTE
30 | NOLVEIRIS BOURIYU DOCENTE

Fuente: Certificacién -personal administrativo y docentes

Entrega producto Si (X) No ( )

Ubicacién: Archivo SED Guaijira- area de cobertura
Anexo: Certificacion personal administrativo y docente
contratado

8 |Radicar las cuentas de cobro|% de Avance: 28,9%
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dentro de los diez dias
calendario a partir del ultimo
dia mes vencido, so pena de
la imposicion de multa
correspondiente. La cuenta de
cobro debera presentarse de
conformidad con lo exigido
por el manual de cuentas por
la SED

Descripcion del avance:

La Unién Temporal Watsunjira Canasta Parcial 2025 realizd entrega del presente
informe correspondiente al periodo de marzo, posterior a los diez (10) dias,
incumpliendo lo estipulado en la presente obligacion. Con respecto a subsanar
esta novedad, el equipo apoyo a la supervision realizara seguimiento para evitar
retrasos en las presentaciones de los informes.

Radicado SAC ETC La Guajira:
No. GJR2025ER006314
Fecha: 29/04/2025

Hora: 10:57

Entrega producto Si (X) No ( )
Ubicacion: Archivo SED Guaijira — area de cobertura
Anexo: Radicado SAC

Reportar a la secretaria de
educaciéon departamental los

% de Avance: 28,9%

Descripcion del avance:
En relacion al presente informe el contratista no reporta ninguna novedad en

g |retiros  de los  alumnos | rejacien a esta obligacion.
beneficiarios indicando el
motivo del mismo Entrega producto Si (X) No ()
Ubicacién: Archivo SED Guajira.
Anexo: informe de actividades
. o, . 0,
Establecer y ejecutar los " 9¢Avance: 28,9%
; : Descripcién del avance:
mecamsmos que pe”:mtan Dentro de la canasta educativa aprobada para la vigencia 2025 se incluy6 el
garant|zar la permanencia de | suministro de material educativo y suministro de agua como mecanismo que
: activan la permanencia estudiantil, el contratista garantiza teniendo en cuenta los
10 |los estudiantes, durante el documentos anexados el desarrollo de acciones necesarias para el suministro de
calendario académico | estos componentes y de esta forma contribuir en la permanencia de los
Aalad " trat estudiantes del establecimiento educativo bajo su administracion.
Senaladao para este contrato. Entrega producto Si (X) No ( )
Ubicacién: Archivo SED Guaijira.
Anexo: Certificaciones
% de Avance: 28,9%
] Descripcién del avance:
Entregar con los informes de |purante el periodo de marzo La Unién Temporal no reporta pagos de los
i i i componentes contemplados en el contrato No. CO1.PCCNTR.7447504-2025. Se
ejecucnoq, la relacion y espera que el operador aporte los respectivos soportes de pago en la siguiente
11 |constancias de pagos de | cuenta o de acuerdo con la gradualidad de los desembolsos que reciba por parte
todos los componentes de la [9€! ente territorial. .
canasta educativa contratada. En?reg?’producto Si () No (X)
Ubicacion: N/A
Anexo: N/A
Entregar los informes de las|% de Avance: 28,9%
capacitaciones, asistencias, | Descripcion del avance: o
. Con relacién a esta obligacion el operador anexé copia del cronograma para el
desarrollo de la tematica, |inicic de las actividades a desarrollar en relacion al componente de
i i fortalecimiento pedagogico, al que se le hara el respectivo seguimiento por el
evatlugcllon,l COI”InpromlSIOE y equipo de apoyo a la supervision y del area de calidad educativa.
material el cual se elabora
para el desarrollo de los|.
12 |contenidos y areas en pro del

mejoramiento de la calidad
educativa y de saberes en
cada una de las Instituciones
y Centros Etnoeducativos. De
acuerdo a lo convenido con
las autoridades tradicionales,

Presentar plan de trabajo al
Directivo Docente de la Institucion
Etnoeducativa Rural Presiaru sobre
la Tematica, acompariamiento y
actividades a realizar.

Encuentro de acercamiento
con Directivo  Docente:
Institucion Etnoeducativa
Rural Presiaru, Licenciado:
Alex Rafael Fernandez
Buelvas.

Etnoeducativa am

Rural Presiaru

Dol 09 al 13 de junio de 2025 3 e : e
13/06/ Calle 15 Cra. 26 10:0 TEMA: Capacitacion sobre Socializar a la comqnid_gd
2024 hotel Casa 0 liderazgo y trabajo en equipo | educativa de la  Institucion

Etnoeducativa Rural Presiaru y a la
representante de la Secretaria de
Educacién Departamental, sobre
liderazgo y trabajo en_equipo para

para fortalecer procesos de
equidad e inclusién en el
entorno laboral.

Blanca am
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los rectores y directores de las
instituciones y CEIR,
debidamente coordinadas por
el area de calidad educativa
de la secretaria de educacién
correspondiente

fortalecer procesos de equidad e
inclusién en el entorno laboral..

15/08/
2025

institucion
Etnoeducativa 0
Rural Presiaru am.

TALLER: Implementacion y
capacitacion sobre el uso de
herramientas y recursos
educativos tecnologicos para
adquirir habilidades

Realizar capacitacion sobre el uso
de hemramientas tecnoldgicas a
utilizar en el desempefio y
estrategias indispensables en el
quehacer pedagogico

indispensables en la época

2025

hotel Casa 0
Blanca am.

fortalecimiento del Proyecto
Educativo Comunitario (PEC)
en todos sus componentes.

componentes del PEC, de I[a
Institucion  Etnoeducativa  Rural
Presiaru.

18/09/ institucion Estrategias Realizar a los estudiantes de ia

TEMA: para
2025 Etnoeducativa 0 valorar fortalezas y | Institucién  Etnoeducativa Rural
Rural Presiaru am. debilidades en los | Presiaru, pruebas diagnosticas con
educandos. (Pruebas | el fin de identificar el estado de los
diagnosticas) conocimientos y habilidades de los

estudiantes de la Institucion.

Fuente: Informe de actividades

Entrega producto Si (X) No ( )
Ubicacidn: Archivo SED Guajira.
Anexo: Cronograma de fortalecimiento pedagégico

El contratista, debera
asegurar la prestacion del
servicio educativo en forma
continua y sin paralizacion de

% de Avance: 28,9%

Descripcion del avance:

El contratista presenté las certificaciones del personal administrativo y docente y
la certificacion del suministro de agua firmada por el rector de la I.E. Presiaru,
estos documentos dan muestra de una correcta prestacion del servicio por parte

13 | actividades por parte del de la Unién Temporal Watsunijira Canasta Parcial 2025.
ersonal a su cargo so pena .
z la i . gd plt Entrega producto Si (X) No ( )
€ la Imposicion de r'nu @S| Ubicacién: Archivo SED Guajira.
contempladas en la clausula|Anexo: Certificaciones
decima segunda.
% de Avance: 28,9%
Descripcién del avance:
El contratista, se obliga que el | El equipo de supervisién frente a este tema ha establecidé) y requzrido a
la Unién Temporal presentar ejecuciones en los informes de acuerdo con
CONTRATANTE’ .que' !legado los cronogramas de ejecucion de avance de los diferentes componentes
el dia de terminacion del|pasta completar en el informe final, el certificado de satisfaccion al 100%
contrato y habiéndose |de cada uno de los componentes que integran la canasta parcial.
: . Ademas, establece el compromiso de que el operador suministre
0, '
ejecutado el 100% el mismo, periédicamente los informes técnicos y financieros de cada una de las
14 |no cuente con la | actividades que se vayan realizando de acuerdo con lo establecido enel
idacid informe |contrato  de  administracion  de  la  canasta  educativa
c'o n§olldaCIon d.el . | CO1.PCCNTR.7447504 de 2025, que en caso de que existan retrasos
técnico y financiero, debera en el suministro de la informacién, notificaran al supervisor
notificar por escrito justificado | oportunamente el motivo y el plan de accién a seguir para subsanar el
los motivos a la secretaria de [MP2as€:
educacién departamental. Entrega producto Si (X) No ( )
Ubicacién: Archivo SED Guajira.
Anexo: informe actividades
Permitir el ejercicio de las|% de Avance: 28,9%
labores  de  Supervision, | pescripcién del avance: o
15 Control, Evaluacion, | Mediante la revision de la documentacion presentada, se evnddencxé queI
tacié el operador acat6 cada una de las recomendaciones emanadas por €
Capacntgmon, que adoPte_,Ia equipo de supervision de la SED-La Guajira, presenté el informe
secretaria de  educacion | correspondiente al mes de marzo siguiendo las directrices del supervisor

Departamental y cumplir con

y la presentacion segun la lista de chequeo.
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las recomendaciones que de
ellos se emanen.

Entrega producto Si (X) No ( )
Ubicacidn: Archivo SED Guajira.
Anexo: informe de actividades

Reportar de manera original
las certificaciones que sean

% de Avance: 28,9%

Descripcion del avance:
Entre los documentos anexados por el operador en este informe se
encuentran las certificaciones dei personal contratado, suministro de

16 |entregadas con ocasiones a|agua, cobertura, certificaciones que han sido revisadas por el equipo de
reportes de ejecucién del  @Poyo a la supervision y se verificd que estén firmadas de manera
original por los rectores de los establecimientos educativos.
presente contrato. Entrega producto Si (X) No ( )
Ubicacion: Archivo SED Guajira.
Anexo: informe de actividades
% de Avance: 28,9%
Descripcién del avance:
Cumplir en su integridad las Segun la documentacion presentada por el operador se puede
. . . . evidenciar el compromiso y disposicién en el cumplimiento y respeto de
disposiciones contenidas en las disposiciones contenidas en el Decreto 2500 de 2010 y el Decreto
17 | el Dec_:reto 2500 de 2010 | 1075 de 2015. Lo cual se evidencia en la suscripcion del presente
contenido en el Decreto 1075 | contrato y firma del acta de inicio, luego de surtir los procesos de
de 2015. idoneidad y experiencia contempladas en dichos Decretos.
Entrega producto Si (X)) No( )
Ubicaciéon: ARCHIVO SED- Guajira
Anexo: Copia Contrato y Acta de inicio
Las demas que seifale el | % de Avance: 28,9%
Ministerio de  Educacién | Descripcion del avance:
Nacional, en los | Mediante la presentaciéon de los documentos aportados por la union
Lineamientos para la | temporal se evidencié que este ha acatado las directrices y lineamientos
‘2 . . | emanados por el Ministerio de Educacion Nacional, como también los
18 Contrat.a cion  del SEVICIO | jireamientos para la contratacién del servicio educativo en las entidades
ed‘-{cat_'vo en Ias.ent'dades territoriales certificadas en educacién que hacen parte integral del
territoriales no certificadas en | presente contrato.
?dUCGClOﬂ, que hacen parte Entrega producto Si () No (x)
integral del presente | Ubicacién: N/A
documento. Anexo: N/A
° OBLI(Z?)(;\:?S:%Q:/B&?_E;EDS DEL ESTADO DE AVANCE DE LA OBLIGACION
ipcion del avance:
El  interventor/supervisor  debe Descripcion def av - — =
describir  la  verificacion  del Para la Entrega de este informe, la unién temporal Watsunjira
cumplimiento  por  parte  del Canasta Parcial 2025, teniendo en cuenta el entorno y respetando
1 CONTRATISTA/ENTIDAD  de  sus|YSOSY costumbres, ha dado muestra de respetar el medio ambiente
obligaciones ambientales mediante | €0 donde se encuentra la comunidad educativa.
el control operacional respectivo. Ent'reg?'producto: N/A
Ubicacion: N/A
Ne OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE ESTADO DE CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

EDUCACION

Designar al supervisor del contrato,
el que actuaré en representacién de la secretaria
de educacién departamental, respecto de la
exigencia la ejecucion idénea y oportuna del

objeto del contrato,

el cual serd
Se hace necesario manifestar que el supervisor del

contrato se encuentra designado en el mismo, segun lo
estipula la cldusula octava del contrato en mencién
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Certificar y efectuar los pagos causados por EL
CONTRATISTA

Cuando el contratista presente todos los soportes que
exige la cldusula cuarta “valor del contrato y formas de
pago” y se constate que todo estd en orden, se
efectuardn los pagos correspondientes.

Establecer y desarrollar los mecanismos de
seguimiento y control del presente contrato

La secretaria de educacién departamental contrato un
equipo de apoyo a la supervisién quienes efectuaran el
seguimiento y control del presente contrato

Requerir al contratista para que adopte las
medidas pertinentes cuando surjan faltas en el
cumplimiento del contrato.

En su momento cuando surjan faitas en la ejecucién
del contrato se le realizaran los requerimientos
pertinentes al contratista para que realicen las
acciones correctivas pertinentes.

Pagar al CONTRATISTA el valor del contrato, en
la forma y plazos estipulados.

Cuando el contratista presente toda la documentacion
requerida para el pago, este se le hara efectivo dentro
del tiempo estipulado en el contrato

ACCIONES CORRECTIVAS TOMADAS PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO
(Diligencie un bloque por cada problema identificado)

Problema identificado que afecta la Acciones a implementar o
Ne e'ecc?:iénqu Justificacion implementadas para solucionar
jecu los problemas identificados
1

OBSERVACIONES (Presente en este apartado aspectos importantes de la ejecucién contractual)

Se haran efectivas Pdlizas (Diligencie con una X) Sl NO X
éPor qué? - Anexar Soportes
¢Se debe declarar el incumplimiento? (Diligencie con una X) Anexar Soportes Sl NO X
¢Se interpusieron multas? (Diligencie con una X) Anexar Soportes | NO X
RECOMENDACIONES
1
2
3
4
ANEXOS OBSERVACION v
El operador aporto el respectivo certificado de
. aportes parafiscales del personal administrativo
Soporte de pagos de Salud y Pension contratado, segln lo establecido en el contrato X
CO1.PCCNTR.7447504 de 2025,
Certificacion de pago de aportes de parafiscales, Aporta planilla seguridad social mes de febrero y X
expedido por contador publico o representante legal | marzo pagada
informe de Ejecucié_n F inanglera Recursos El operador aporta informe de ejecucién financiera X
Entregados en Administracion
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Este informe corresponde al mes de marzo de 2025. Para mayor constancia se firma a los
treinta (30) dias del mes de abril de 2025.

(AL

SUPERVISOR  (

Nombre: CARLOS ANDRES DUARTE OSPINO
Cargo: Secretario de Educacion del Departamento de La Guaijira ( E )

Fecha de
elaboracién:
30/04/2025

Proyecto

Revisé

Revisé

Revisé

Fecha

parcial

SED- La Guajira

LEOYOLY PALOMINO RUIDIAZ {"4
Prof. Apoyo a la Supervisidl canam
]

Gudiela Gutierrez
Profesional de acce;
SED- La Guajir:

Secretaria de educ:

Gabriel Galvan Suarez
acion 4:

SED La Guajira

Asesora Despa

Litaiana Magdaniel CBxpargo
cho
SED La Guajira

30/04/2025

\

Original: Carpeta de contrato. 1ra. Copia: Interventor/Supervisor
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EL SUSCRITO SECRETARIO ( E ) DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE
LA GUAJIRA

HACE CONSTAR:

Que recibi6 a satisfaccion por parte del equipo de apoyo a la supervision, el segundo
(02) informe de avance de la UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA
PARCIAL 2025, correspondiente al mes de marzo en cumplimiento del contrato de
prestacion del servicio educativo No. CO1.PCCNTR.7447504 de 2025, cuyo objeto

es la PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADMINISTRAR EL SERVICIO EDUCATIVO- CANASTA
PARCIAL DE LA POBLACION ETNICA MATRICULADA EN EL CENTRO ETONEDUCATIVO RURAL
PRESIARU UBICADOS EN EL MUNICIPIO DE MANAURE — LA GUAJIRA, PARA GARANTIZAR EL
DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN EL MARCO DEL PROCESO DE CONSTRUCCION E
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA PROPIO (SEIP) DE CUERDO CON
ﬂ LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 2500 DE 2010, CONTENIDO EN EL

DECRETO 1075 DE 2015.

Que, revisado y verificado el segundo informe de avance presentado por la UNION
TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025, correspondiente al mes de
marzo de 2025, de conformidad en lo establecido en la clausula séptima (Forma de
Pago) del contrato No. CO1.PCCNTR.7447504 - 2025, de lo anterior se pudo
constatar que viene cumpliendo con el objeto pactado en el contrato.

Que en virtud de lo anterior y con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en la
clausula séptima del contrato No. CO1.PCCNTR.7447504 - 2025, celebrado entre
la UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025 y LA
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA para la vigencia 2025,
se evidencia la necesidad de realizar el desembolso correspondiente al segundo
pago, de acuerdo a lo estipulado en dicho contrato, por la suma de CIENTO TRECE
MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS
SETENTA PESOS ($113.499.270,00) M/L. '

Para mayor constancia y con el fin de dar cumplimiento a lo pactado por las partes

en el contrato de la referencia, se firma el presente documento a los treinta (30) dias
del mes de abril de 2025.

CARLOS ANDRES DUARTE OSPINO

Secretario de Educacion Departamental ( E )

N Pad <

Proyecto /] Revyi Revisé Reviso Fecha
LEOYOLY PALOMTNO RUIDI L Gudiela Gutierrez Gabriel Galvan Suarez Lilaiana Magdaniel Camal

Prof. Apoyo a la Supervision St I Profesional de acces: Secretaria de educacion Asesora Despacho 30/4/2025
SED- La Guajira SED- La Guaijira SED La Guajira SED La Guajira \

Direccion: Carrera 10 N® 14a - 04 I Correo: educaciondepartamental@laguajira.gov.co
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CERTIFICADO DE Fecha
CUMPLIMIENTO AAAA ' MM DD
' 2025 04 30
Contratista N° del contrato

UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025 COf1 -PCCNTR.7447504 de 2025

Fecha inicio  Fecha terminacién " Duracién
12/02/2025 07/12/2025 Ocho (9) meses y veintiséis
(26) dias
Periodo certificado MES DE MARZO : Pago N° 02 de 010

El equipo de apoyo a la supervisién de contratos de la Secretaria de
Educacién Departamental de La Guajira, certifican:

El cumplimiento de la documentacién requerida y presentada por el contratista UNION
TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025 mediante radicado
GJR2025ER006314 del dia 29/04/2025, , para acceder al segundo pago del contrato N°.
CO1.PCCNTR.7447504 de 2025, dentro de lo dispuesto en la clausula séptima y que tiene
por objeto PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADMINISTRAR EL SERVICIO EDUCATIVO-
CANASTA PARCIAL DE LA POBLACION ETNICA MATRICULADA EN EL CENTRO
ETONEDUCATIVO RURAL PRESIARU UBICADOS EN EL MUNICIPIO DE MANAURE - LA
GUAJIRA, PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN EL MARCO
DEL PROCESO DE CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA EDUCATIVO
INDIGENA PROPIO (SEIP) DE CUERDO CON LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL
DECRETO 2500 DE 2010, CONTENIDO EN EL DECRETO 1075 DE 2015, los cuales se
discriminan a continuacion:

DOCUMENTOS APORTADOS

1 Radicado SAC ETC La Guajira
No. GJR2025ER006314

Fecha: 29/04/2025 CUMPLE
Hora: 10:57 AM

2 Oficio remisorio dirigido a la SED La Guajira CUMPLE
3 Factura Electrénica: No. FEV-2 CUMPLE
Valor: $ 113.499.270,00

Fecha de validacién: 31/03/2025
4 Certificacion de afiliacion al sistema de seguridad social, de acuerdo con lo CUMPLE
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

5 | Planilla de seguridad social mes de febrero y marzo

- No. Planilla febrero : 33247379- 33165377

- No. Planilla marzo : 33165390 -33247383 CUMPLE
- No. Trabajadores: 30

6 Copia del registro tnico tributario del operador CUMPLE
— NIT: 901.905.849-9

Copia del registro tnico tributario del representante legal.
— NIT: 17975697-9

7 Fotocopia del contrato CO1.PCCNTR.7447504 de 2025 CUMPLE
— Valor: $1.276.866.790,75
— Plazo: 9 meses 26 dias
8 Acta de Inicio CUMPLE
-  Fecha de inicio: 12/02/2025

- Fecha de terminacién: 07/12/2025
9 Registro  presupuestal CUMPLE
— No. 121 de 2025

— Fecha de compromiso: 10/02/2025

Direccion: Carrera 10 M° 14a - 04 ICorreo: educaciondepartamental@laguajira.gov.co
Riohacha - la Guajira
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Fuente: contrato macro Nro. CO1.PCCNTR.7447504 de 2025

10 | Certificado de disponibilidad presupuestal CUMPLE
— No. 14 de 2025
— Fecha de expedicién: 11/01/2025
11 | Péliza de cumplimiento CUMPLE
— No. 85-44-101136088
Péliza de responsabilidad civil
— No. 85-40-101062437
12 | Acta de Aprobacion de pdliza CUMPLE
— _ Fecha de aprobacién: 12/02/2025
13 | Certificacion bancaria banco BBVA CUMPLE
No CTA. 758007968 CTA DE AHORROS
14 | Certificado de antecedentes Disciplinarios Procuraduria CUMPLE
15 | Certificado de antecedentes fiscales (contraloria) CUMPLE
16 | Copia de cedula Representante Legal CUMPLE
17 | Informe de actividades CUMPLE
Anexo de informe de actividades:
— _ Certificacién del personal administrativo y docente |.E Presiaru CUMPLE
— _ Certificado de suministro de agua |.E Presiaru CUMPLE
— __ Certificacién de cobertura |.E Presiaru CUMPLE
— _ Certificacién de Novedades de retiros |.E Presiaru
—  Copia del contrato de suministro de material educativo CUMPLE
— _Copia del contrato de suministro de agua CUMPLE
~  Copia del contrato fortalecimiento pedagégico CUMPLE
—  Copia del contrato de la Dotacion del personal contratado CUMPLE
— Copia de los contratos del personal administrativo y docente CUMPLE
AVANCE DE LOS COMPONENTES DE LA CANASTA PARCIAL
COMPONENTE DETALLE OBSERVACION
CANASTA
El contratista aporté los contratos suscritos con el personal
administrativo y docente que laboran en los establecimientos
educativos |.E PRESIARU los cuales se distribuyen de la siguiente
forma:
PERFIL PERSONAL I.E. PRESIARU
Secretarias 1
Digitadores Simat 1 El OP?fadqf anexé
Bibliotecarios 1 certificacion del
Auxiliares administrativos 1 pe;sona]
Auxiliar servicios generales 6 administrativo y
PERSONAL Vigilantes y porteros 5 docente
ADMINISTRATIVO Profesional Psicosocial 1
Directivo docente 2
Docentes Bachiller 8
Docentes Licenciados 4
Total 30

Durante el presente periodo presentaron la afiliacién al sistema de
seguridad social del personal contratado y presentaron la planilla de
seguridad social correspondiente al mes de febrero y marzo

El operador anex¢é
planilla de seguridad
social periodo de
Febrero y marzo

DOTACION

Frente a este componente el operador anex6 copia del cronograma
para la entrega de dotacion al personal administrativo y docente
contratado, al cual se le hara el respectivo seguimiento por parte del
equipo de apoyo a la supervision.

CRONOGRAMA ENTREGA DE DOTACION

Entrega de dotacion al personal

administrativo  contratado en la Del 9 al 13 de junio 2025
Institucion Etnoeducativa Rural Presiru
en la sede principal y sus sedes anexas,

en el Municipio de Manaure- La Guajira

Fuente: Informe de actividades

Anexan cronograma

Direccion: Carrera 10 M® 14a - 04 ICorreo: educaciondepartamental@laguajira.gov.co
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El operador anex6 cronograma para el inicio de las actividades a
desarrollar para dar inicio al componente de fortalecimiento
pedagégico en la LE. PRESARIO, al cual se le hard el respectivo
seguimiento por el equipo de apoyo a la supervisién y el 4rea de calidad
educativa de la Secretaria de Educacién Departamental.

Cronograma actividades fortalecimiento pedagégico

girec!wo Docente’  Institucion Docente de fa Institucién Etnoeducative
A dl v Ri
FORTALECIMIENTO b~ Bl BNk Wit Wivoc i Anexan cronograma
MODELO Ferndndez Buelvas.
15 du junic aw 7028 e 3 :
PEDAGOGICO ' ‘

Calle 15 Cra. 26 TEMA: Capacitacion  sobre Sociaiizar a la comuridad educativa de la
hotel Casa Blanca liderazgo y trabajo &n equipo para institucién Etnoeducativa Rural Presiaru
fortaiecer procesos de equidad e y @ la representante de la Secretaris de
inclusion en el entomo taboral Educacion Departamental, sobre
iderazgo y tabajo en equipe para
fortaiecer procesos de equidad e
inclusion en ei entomo (aboral

institucién : TALLER. Implementacion y | Reakzar capactacion sobre el uso de
Etnoeducativa capacitacion sobre el uso de | herramientas tecnojogicas a utiizer en el
Rural Presiaru hemamientas  y  recursos

¥
educativos  tecnologicos  pars en el quehacer pedagogico.
adquirir habilidades
indispensables en la &poca
dightal.

Calie 15 Cra. 26 TEMA. Ajustes y fortalecimiento Socializar y ajustar los  distintos

hotel Casa 8lanca del Proyecta Educative componentes del PEC, de la Institucion
Comunitario (PEC) en todos sus Etnoeducativa Rural Presiaru.
components

ingtitucion Estrategias para vaiorar Realizar a los estudiantes de la
Etnoeducativa fortalezas y debilidades en jos Institucion Etnoeducativa Rusal Presiaru,
Rural Presiaru educandos. (Pruebas pruebas diagnosticas con ef fin de

diagnosticas) identificar el estado de los conocimientos
y habilidades de ios estudiantes de fa
tnstitucion.

Fuente: informe de actividades.

SEGURO Se evidencia en el informe de actividades presentado por el contratista
ESTUDIANTIL que este componente se encuentra en etapa de depuracion y N/A
organizacion del sistema integral de matricula-SIMAT. Con la finalidad
de poder enviar la informaciéon actualizada de los niflos y nifias
matriculados en la |.E. PRESIARU.

En ei presente informe la Unién Temporal, anexé cronograma para la

MATERIAL entrega de material educativo a los beneficarios del derecho de la |.E
EDUCATIVO Presiaru, un total de 885 estudiantes, frente a esto se le hara el
respectivo seguimiento por parte de! equipo de apoyo a la supervisién
ﬁ para el cumplimiento de este componente, por parte del operador.

Cronograma entrega de material educativo L.E. Presiaru

El operador anexé
cronograma

Del 27 al 31 de mayo
2025

Entrega de 885 Kits estudiantiles en
las sedes: Principal, Youletshi,
Yurutsia y Rancherias de la
Institucion  Etnoeducativa Rural
Presiaru, en el Municipio de
Manaure - La Guajira.

Kit
Estudiantil

Fuente: informe de actividades

SUMINISTRO DE En el presente periodo el contratista present6 cerificacion de la El operador anexé

AGUA entrega de suministro de agua a la |.E. Presiaru certificacién de
suministro de agua

Direccion: Carrera 10 N® 14a - 04 1Correo: educaciondepartamental@laguajira.gov.co
Riohacha - la Guajira

DD



La informacion aportada por el contratista fue recibida y revisada teniendo como criterio de lo
establecido en el contrato N.° CO1.PCCNTR.7447504 de 2025 y lo dispuesto en el manual de
cuenta de la entidad, evidenciando de esta forma el cumplimiento de los requisitos establecidos, por
lo anterior, solicito a quien corresponda, se adelante el proceso para el segundo (02) desembolso
al Contratista.

Se firma la presente certificacion a los treinta (30) dia del mes de abril del 2025.

GLENDA GARCIA COTES . *

Prof. de Apoyo a la Supervisién ﬂ&“})\ ?01 ud

KAREN ESCOBAR SOLANO

Prof. de Apoyo a la Supervisién g
yay

LEOYOLY PALOMINO RUIDIAZ & K
Prof. de Apoyo a la Supervision / o\ QLD

EDILMER SARMIENTO SARMEINTO 7& 7
Prof. de Apoyo a la Supervisiéon ]

ey

6

~ T JM.ZI

JULIA REGINA HURTADO r
Prof. de Apoyo a la Supervisién §

NS

Direccion: Carrera 10 N® 14a - 04 | Correo: educaciondepartamental@laguajira.gov.co
Richacha - la Guajira
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CANASTA PARCIAL 2025

4. CERTIFICACION DE AFILIACION AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

Cra. 7B # 41 - 09 *Riohacha - La Guajira*
E-mail: utwatsunjira@gmail.com
Celular: 3012593602




X V Union Temporal watsunjira
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UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2024

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES

Yo, HERNAN GREGORIO PINTO PALMEZANO, identificado con Cedula de
Ciudadania No. 17.975.697, en mi condicion de Representante Legal de la UNION
TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2024, certifico que, para el mes
de marzo de 2025, calendario legalmente exigible, la empresa ha realizado el pago
al sistema de seguridad social y parafiscales exigidos por la ley.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

La anterior certificacion se expide a solicitud del interesado a los veintiocho (28)
dias del mes de abril de 2025.

~ o o o~ o/
HERNAN GREGORIO P.NTO PALMEZANO
CC No. 17.975.697 Expedida en Villanueva — La Guajira




CANASTA PARCIAL 2025

vi ’\\/) . [ ]
{%umon femporal Watsunjira
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5. PLANILLA PAGADA SEGURIDAD
SOCIAL

Cra. 7B # 41 - 09 *Riohacha - La Guajira*
E-mail: utwatsunjira@gmail.com
Celular: 3012593602
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{\vgg}union Temporal watsunjira
Y/AY/

CANASTA PARCIAL 2025

6. COPIA REGISTRO UNICO
TRIBUTARIO

Cra. 7B # 41 - 09 *Riohacha - La Guajira*
E-mail: utwatsunjira@gmail.com
Celular: 3012593602




; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto I 2 I 5 I Solicitud de inscripcion Unién temporal y/o Consorcio

(001

4. Numero de formulario 141154821899

a4
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzon electronico
9 0 1 905 8 4 gl 9 Impuestos y Aduanas de Riohacha 2 5
IDENTIFICACION "N
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 0. Ciudad/Muhicipio
i
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33, Primer nombre Z 34, Otios nombres
35. Razon social
UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025
36. Nombre comercial 37. Sigia
b
LBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |LaGuajira 4 4 |Riohacha 001
41, Direccion principal
CR7B 41 09
42. Correo electrénico utwatsunjira@gmail.com
43, Cidigo postal [ 44. Teléfonc 1 301259360 24 Teisiono2
CLASIFICACION
Actividad =conémica Ocupacién
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. Numero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49. Fecha inicio actividad 50, Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|
[8 560[[202411,15]] 1L Sy A f | | l | I |

Réspémabllidades. Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7T 4 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 29 22 23 24 25 26

woso7 J1afrelss| | | 4 | f [ [ [ | | | [ [ | [ [ [ ] |||

07- Retencidn en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena

16- Obligacion facturar por ingresos bienes
55 - Informante de Beneficiarios Finales

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l l I I J l l l I ‘ I 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo | [ 57. Modo ]
" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I e ‘
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, 1a i P en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vi finida y en {a no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl D NO 60. No. de Folios: Ijl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatal | Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos ini se adel los procedimientos administrativos
sancionatorios 0 de suspension, sequn el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datas ley 1581 de 2012. 984. Nombre PINTO PALMEZANO HERNAN GREGORIO
Firma del solicitante: "
985. Cargo Representante Legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 16-02-2025 05:53:22PM



: ) | A N Formutario del Registro Unico Tributario

01

de 4

Péagina 2 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4, Numero de formulario 141154821899
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzén electronico
9 019058409|9 JjAdisnas o 25
Caracteristicas y formas de las organizaciones
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas %n%ggﬁ%mngﬂfos des derechy oldlico de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperativas 21,,«??.’,‘2?&”" L yoepines .
68. Sin personeria juridica 7 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 1
Constitucion, Registro y Ultima Reforma [ Composicién del Capital
Documento 1. Constitucién 2 Reforma ‘
71. Clase 0 4 82. Nacional 100 %
72. Nomero
73. Fech % 83. Nacional publico . %
a 20241115 PSS PN pul 0 0
74. Namero de notaria
75. Entidad de registro 9 8 N 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro | | 1 |
77. No. Matricuta mercantil
78. Departamento
7. Ciudad/Municipio 85. Extranjero 0 %
Vigencia e , 86. Extranjero pablico 0. 0 %
——
80. Desde 20241115 | | |
81. Hasta 2099,1231 i i I 87. Extranjero privado 0. 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
Item 89, Estado actual ©0. Fechy combio dJe estado 91. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 82,0V
1 ] . -
|
2 L L l -
|
3 L R -
4 1 L1 -
5 l - -
Vinculacién econémica
93& ::Vnmng‘rjr!.?gm 94. Nombre del grupo economico y/o empresarial ﬁﬁ;mﬁg&?ﬁmn Tributaria (NIT) dea  gg py.,
97. Nombre o razén social de la matriz o controlante
170. Namero de identificacion tributaria | 171, Pais 172. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razon social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 16-02-2025 05:53:22PM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

001

Espacio reservado para la DIAN

Pégina

4. Namero de formulario

3

de 4 Hoja 3

141154821899

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

6.DV

12. Direccion seccional

14. Buzén electrénico

90190584 9|9 comoms i ich 25
Representacién
98. Representacion 89. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 2024111 5[
——
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. OV 102, Numero de tarjeta profesional
\ CéduladeCiudadani {1 3 |1 7 9 7 5 6 9 7 . |L
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer rombre 107. Otros nombres
PINTO |PALMEZANO |[HERNAN |GREGORIO
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represe: facién
1
| I 1 ‘
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
) |
104, Primer apeliido 105, Segundo apellido 106. Primet nombre 107. Otros nombres
1 |
e L
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razoén sociai representante legal
98. Representacion 99, Fecha inicio ej3rcicic represeritacion
5.4 L1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
" |
104. Primer apellido 105. Seginae apallido 1086. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razdn sooial representante legal
i
1 B . 3
98. Representacion 42 Fecha inicio ejercicio representacion
) .
100, Tipo de dacumento 101, Numero de identificacisn 102. DV | 103, Nimero de tarjeta profesional
" l
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 1086. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
L1 |
100. Tipa de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
s l
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 1086. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 16-02-2025 05:53:22PM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

01

.

Pagina 4 de Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141154821899
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzén electronico
9 0190584 9|9 yASian o 2 5
Socios ylo Miembros de Juntas D , C , U Temporal
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 118. DV 1 194, Nacicnaildad
CéduladeCiudada 1 3 |2 6 9 6 4 6 5 1 ! | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Ofros nombres
EPIAYU l lJOSELVINA }
1
119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion l 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|
50| 120241115 | T
111. Tipo de documento 112. NGmero de identificacion 113. BV | 114. Nacionalidad
NIT 31/9 00915258 1 0 | CoLOMBIA 169
115. Primer apeflido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
I
2 I I |
118. Razon social
ORGANIZACION ZONAL INDIGENA WAYUU EIKIAIPA
120. Valor capital del socio 121. % Participacior. A 1%2. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
50 202401 1,15| _—
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114, Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segur:do apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
s |
119. Razon social
120. Valor capital del socio i 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| i 1 I | |
111. Tipo de documento 112. Numarge de identificacidn 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116 Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
| |
4 - &
118. Razon social
120. Valor capital del socio N 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 i l 1 1
111. Tipo de documento 112. Numera de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
§ 1
118. Raz6n sacial
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| ! l | i J

Fecha generacién documento PDF: 16-02-2025 05:53:22PM
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Conoeptol 1 |3] Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

141077191811

I

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional

14. Buzén electrénico

1797560979 i 25
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Namero de Identificacion
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 17975697
Lugar de expedicién 28. Pais 29, Departamento " T50. Ciudacimnicipio
COLOMBIA 1 6 9 |LaGuajira 4 4 [vmanueva 87 4
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre { 34, Otres nombres
PINTO PALMEZANO HERNAN GREGORIO
35. Razén sodial <
36. Nombre comercial ' 37 oigha
FARMASALUDTOTAL !
UBICACION
38. Pais 38. Departamento B A~ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |LaGuajira 4 4 |Riohacha 001
41. Direccion principal
CL41 7A 25
42, Correo electronico hernan.pinto77@hotmail.com >
43, Cadigo postal [44. Telsfono + 301259360 245 Teléfono2 3017262940
CLASIFICACION
Actividad econdémica Ocupacién
Actividad principal Actrvidad secundarls Otras actividades R
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codign 49, Fecka inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
6 910/[2005,0716/{[4773][2021,09,20] l4 92 1] | 24 2 1] ] |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 @ 3 2 M0 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 2 28 24 25 2
sosgols [22040 | | 1 - f | | | [ | [ bbbl
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 ) 5 6 7 8 9 10
[ I J [ i 1 i l I l J 55. Forma 56. Tipo Senvicio 1 2 3
54. Cédigo l |57. Modo [ |
1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L L] e L
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la i P en el Reg Unico Tri “RUT-, tendra vig yen no se exigird su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos

s [] w[x]

60. No. de Folios: 0!

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspensicn
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 13-01-2025 04:20:50PM
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Gobernacién
de La Guagjira

Anexo Contrato No.
“PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADMINISTRAR EL SERVICIO EDUCATIVO - CANASTA PARCIAL
DE LA POBLACION ETNICA MATRICULADA EN EL CENTRO ETNOEDUCATIVO RURAL PRESIARU
Objeto: UBICADO EN EL MUNICIPIO DE MANAURE- LA GUAJIRA, PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA

EDUCACION PROPIA EN EL MARCO DEL PROCESO DE CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA PROPIO (SEIP) DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES
CONTENIDAS EN EL DECRETO 2500 DE 2010, CONTENIDO EN EL DECRETO 1075 DE 2015” *

Entidad contratante: GOBERNACION DE LA GUAJIRA

Contratista: UNION TEMPORAL WATSUNJIRRA CANASTA PARCIAL 2025
Nit: 9019058499
Valor MIL DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES, OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS|

NOVENTA PESOS CON SETENTA Y CINCO CENTAVOS MIL. ($1. 276.866.790,75)

Representante Legal GREGORIO HERNAN PINTO PALMEZANO

Identificacién
Representante Legal CC No. 17.975.697 EXPEDIDA EN VILLANUEVA - LA GUAJIRA

Entre los suscritos, a saber, JAIRO AGUILAR DELUQUE, varon, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No.84.093.287
expedida en Riohacha - La Guajira, actuando en este documento en calidad de Goberador y Representante Legal del Departamento de
La Guajira, de conformidad con lo establecido en el articulo 303 de la constitucién Politica de Colombia, y en ejercicio de las facultades
conferidas en el numeral 3°, Literal b, del articulo 11 de la ley 80 de 1993, quien para estos efectos se denominara EL DEPARTAMENTO
0 EL CONTRATANTE, por una parte, y por otra, GREGORIO HERNAN PINTO PALMEZANO mayor de edad, identificado con la cédula
de ciudadania No. 17.975.697 expedida en el municipio de Villanueva - La Guajira, quien obra como representante legal de La UNION
TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025, con NIT: 9019058499 y en adelante se denominara EL CONTRATISTA, y
declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las
Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato,
el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADMINISTRAR EL SERVICIO EDUCATIVO - CANASTA PARCIAL
DE LA POBLACION ETNICA MATRICULADA EN EL CENTRO ETNOEDUCATIVO RURAL PRESIARU
1) Objeto: UBICADO EN EL MUNICIPIO DE MANAURE - LA GUAJIRA, PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA
: EDUCACION PROPIA EN EL MARCO DEL PROCESO DE CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA PROPIO (SEIP) DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES
CONTENIDAS EN EL DECRETO 2500 DE 2010, CONTENIDO EN EL DECRETO 1075 DE 2015.

DIEZ (10) MESES ~ Contados a partir de la suscripcion del acta de inicio previo cumplimiento de los requisitos
2) Plazo: de perfeccionamiento y ejecucion y sin exceder el calendario escolar aprobado para la Secretaria de

: Educacion del Departamento de La Guajira mediante Resolucién No. 0477 del 2024, esto es el 07 de
diciembre del 2025.

3) Asignacion Se encuentra procedente asignar la Administracion de la Canasta parcial de la Prestacion del Servicio
Establecimientos Educativo del CENTRO ETNOEDUCATIVO RURAL PRESIARU, de acuerdo con los avales dados por las
Educativos: autoridades tradicionales del establecimiento educativo descrito anteriormente.

Para el caso de Los centros Etnoeducativos relacionados para el presente contrato, de acuerdo al registro en
el SIMAT, la matricula existente en la zona étnica y la cual se va a tener en cuenta para la atencion de esta
contratacidn es de 997 nifios, nifias, adolescentes y jovenes en los establecimientos Etnoeducativos,

definidos asi:
4) Poblacién A Atender
No. Establecimientos Etnoeducativos Matricula Simat.
2 CENTRO ETNOEDUCATIVO RURAL PRESIARU 885
Total Matricula 885
EL CONTRATISTA:
GENERALES:

1. Cumplir con la Constitucion y la normatividad que rige la contratacién con entidades del Estado.

5) Obligaciones: 2. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales

3. Cumplir con el objeto en forma oportuna, en las condiciones consagradas en los estudios previos
tecnicos, juridicos, financieros y comerciales presentadas en la propuesta. que forman parte integral del
contrato.

4. Suscribir en conjunto con el supervisor el acta de inicio del contrato y demas actas que se requieran
durante la ejecucion del contrato,

5. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del objeto contratado le imparta el supervisor

s

Direccion: Carrera 10 N° 14a - 04 i Correo: educaciondepartamental @laguajira.gov.co
Riohacha - la Guajira

ANV 'S ,.\\//,\\// ANTTRNTINNT IR TN NN NTXNTINNTINNTINNG 4

OIS 0N AN AN PN ONN PSP NN

\/
0



SANA
%““—”' C/\
> i
fof N\
{1/ R

| I ¥
\ /
\.ee\ /&v//

N4
Gobernacion
de La Guajira

10.

1,

12.

13.

14.

15.
16.

17.

Cumplir con las obligaciones del sistema de seguridad social integral en salud, pensiones, riesgos
laborales y parafiscales, del personal contratado

Mantener fijos los precios ofertados y pactados en el presupuesto pactado para ejecutar la Canasta
Educativa, durante la ejecucion del contrato

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato, segun
corresponda.

Guardar total reserva sobre la informacion que conozca con ocasion de la ejecucion del contrato y
cumplir las obligaciones de confidencialidad y seguridad de la informacion, salvo requerimiento de
autoridad competente.

Responder por el pago de los impuestos, tasas y/o contribuciones que se causen con ocasion de la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

Cambiar el bien o los bienes que llegaren a presentar imperfectos previa solicitud por escrito del
supervisor del contrato, por otro completamente nuevo y de iguales o superiores caracteristicas, dentro
de los términos ofertados, o si es el caso prestar el servicio en la forma pactada.

Constituir las garantias exigidas para la ejecucion del contrato.

Responder por la conservacién y uso adecuado de los bienes y documentos que le sean entregados por
la entidad contratante en la ejecucion del contrato.

Prestar el servicio con la oportunidad y calidad pactada, asumiendo el riesgo del no pago de los servicios
prestados con calidad inferior a la pactada, y certificados como no recibidos a satisfaccion por el
supervisor, asi como el riesgo de la indemnizacion de perjuicios causados por incumplimiento, mora o
mala calidad del servicio,

Efectuar el cargue en el SECOPII los documentos e informes que se requieran.

Crear mecanismos de PQRS, apoyando dentro de los términos, los requerimientos de las entidades de
control, La Gobernacion departamental y demds que lo requiera.

Las demas requeridas para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1.

Administrar el servicio educativo - canasta parcial de la poblacion étnica matriculada en el CENTRO
ETNOEDUCATIVO RURAL PRESIARU, ubicado en el Manaure de Barrancas- La Guajira, para
garantizar el derecho a la educacion propia en el marco del proceso de construccion e implementacion
del sistema educativo indigena propio (SEIP) de acuerdo con las disposiciones contenidas en el decreto
2500 de 2010, contenido en el decreto 1075 de 2015.

Caracterizar a través de los técnicos SIMAT la poblacion de acuerdo con los requerimientos del MEN,
entre otros NEE.

Realizar la contratacion atendiendo los principios y normatividad aplicable de cada uno de los
componentes que indica la canasta contratada.

Entregar a los nifios, nifias, matriculados en los diferentes Establecimientos Educativos, el material
pedagogico de acuerdo con lo contratado, y las condiciones aprobadas por el supervisor del mismo
Especificar el avance de cada uno de los componentes y condiciones establecidas en el contrato de
acuerdo, con fa canasta educativa acordada.

Rendir un informe al supervisor del contrato donde se evidencie la entrega de seguros estudiantiles,
material educativo, suministro de agua en caso que corresponda y dotacion al personal administrativo,
de las Instituciones y Centros Etnoeducativos a su cargo y sus beneficiarios.

Con el primer informe entregar copia de los contratos suscritos en donde se detalle la asignacion de
funciones al personal administrativo a contratar e Informar a través de la supervision al momento de la
firmma del contrato, en forma clara y expresa del personal que contrate para su ejecucion, haciendo
entrega de la relacion del personal administrativo y demas personal, indicando el nimero de contrato
con tiempo de duracién del servicio, perfil de idoneidad de cada uno de ellos. En ninglin caso el personal
que relaciones, hara parte de la planta oficial de la entidad territorial y en consecuencia su vinculo juridico
se contrae Unica y exclusivamente administrador de la canasta

Radicar las cuentas de cobro dentro de los diez dias calendarios a partir del tltimo dia del mes vencido,
so pena de la imposicion de multa correspondiente. La cuenta de cobro debera presentarse de
conformidad con lo exigido por el manual de cuentas por la SED y debera ser cargada con sus soportes
en el modulo correspondiente en la plataforma SECOP Il.

Reportar al Departamento de la Guajira los retiros de los alumnos atendidos y/o beneficiarios, indicando
el motivo de los mismos.

. Establecer y ejecutar los mecanismos que permitan garantizar la permanencia de los estudiantes,

durante el calendario académico sefialado para este contrato.

Direccion: Carrera 10 N° 14a - 04 |Correo: educaciondepartamental@laguajira.gov.co

Riohacha - la Guajira
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11. Entregar con los informes de ejecucion, la refacion y constancia de pagos de todos los componentes de
la canasta educativa contratada.

12. Entregar los informes de las capacitaciones, asistencias, desarrollo de la tematica, evaluacion,
compromisos y material el cual se elabora para el desarrollo de los contenidos y areas en pro al
mejoramiento de la calidad educativa y de saberes en cada una de las Instituciones y Centros
Etnoeducativos, de acuerdo a lo convenido con las Autoridades Tradicionales, los Rectores y directores
de las Instituciones y CEIR, debidamente coordinadas por el Area de Calidad Educativa de la secretaria
de Educacion correspondientes.

13. EL CONTRATISTA, deberd asegurar la prestacion del servicio educativo en forma continua y sin
paralizacion de actividades por parte del personal a su cargo so pena de la imposicién de multas
contempladas en la clausula décima segunda.

14, EL CONTRATISTA, se obliga con el CONTRATANTE, que llegado el dia de terminacion del contrato y
habiéndose ejecutado el 100% el mismo, no cuente con la consolidacion del informe técnico y financiero,
debera notificar por escrito justificando los motivos a la secretaria de educacion departamental.

15. Permitir el ejercicio de las labores de supervision, control, evaluacion, capacitacion que adopte la
secretaria de Educacion Departamental, y cumplir con las recomendaciones que de ellos se emanen.

16. Reportar de manera original las certificaciones que sean entregadas con ocasion a reportes de ejecucion
del presente contrato.

17. Cumplir en su integridad las disposiciones contenidas en el Decreto 2500 de 2010 y el Decreto 1075 de
2015

18. Las demas que sefiale el Ministerio de Educacion Nacional, en los lineamientos para la contratacion del
servicio educativo en las entidades territoriales no certificadas en educacion, que hacen parte integral
del presente contrato.

DEL DEPARTAMENTO:

1. Reservar con destino a este contrato el total de su valor acorde con su presupuesto y con vigencia
para el afio 2025.

Expedir el registro presupuestal.

Aprobar oportunamente las garantias.

Suscribir el acta de inicio

Suministrar al contratista la informacion y documentos que este requiera para la ejecucion del contrato.
Ejercer la supervision para verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones a que
se compromete el contratista.

7. Pagar al contratista el valor del contrato en las condiciones y oportunidad pactadas.

8. Apoyar al contratista a través del supervisor, en los aspectos de competencia de la entidad contratante.
9

1
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. Realizar la liquidacién del contrato en los términos establecidos en el mismo y en la ley.
0. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantfas a que haya lugar.
11. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafos que sufran en desarrolio
0 con ocasion de la presente contratacion.
12. Las demas establecidas en la ley.

6) Valor:

En aras de cubrir la necesidad, el presente contrato sera por la suma de MIL DOSCIENTOS SETENTA'Y
SEIS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS NOVENTA PESOS CON
SETENTA Y CINCO CENTAVOS MIL. ($1. 276.866.790,75) para realizar la administracion de la atencion
educativa, por los valores individuales detallados a continuacién:

1. COSTO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO

Se realiz6 un consolidado del personal administrativo que se requiere en el establecimiento educativo para
calcular el total, el cual se consigna a continuacion:

COSTOS DE PERSONAL ADMINISTRATIVO
SALARIO PERSONAL ADMINISTRATIVO
Detalle Car:’h'da Vir Unitario M::s'?:al Meses Valor Total
Secretarias 1 1?828.445,00 1.828.445,00 10,00 18.284.450,00
Digitadores 1 23. 167.051,00 2.167.051,00 | 10,00 21.670.510,00
Bibliotecarios 1 1?828,443,00 1.828.443,00 10,00 18.284.430,00

A,
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Auxiliares administrativos 1] 3 50.44 163315944 | 1000 16.331.594,40
Auxiliar servicios generales 6 18.633.1 59,44 9.798.956,64 10,00 97.989.566,40
Vigilantes y porteros 5 3633.100.00 8.165.500,00 10,00 81.655.000,00
Profesional Psicosocial 1 3‘.329,733,00 3329.78300 | 10,00 | 33.207.830,00
Docente Bachiller 8 25.1 53.809,00 17.230.472,00 10,00 | 172.304.720,00
Docnete Normalista 0 ;.557.981 00 0,00 10,00 0,00
Docente Licenciado al s, 039000 | 12877.59.00 | 10,00 128.775.960,00
Directivo 2 3’.329.783‘00 6.659.566,00 | 10,00| 66.595.660,00
Total Salario Personal Administrativo 25.314.112,88 | 65.518.972,08 655.189.720,80
COSTOS DE PARAFISCALES DE PERSONAL ADMINISTRATIVO
Detalle Caniida | virunitario | Valor | Meses |  Valor Total
Secretarias 1§ i 0.0 879.769.00 | 1000|  8.797.690,00
Digitadores 1 1‘_055.355.00 1.055.355,00 | 10,00  10.553.550,00
Bibliotecarios  § [ S 879.768,00 | 10,00|  8.797.680,00
Auxiliares administrativos 1 7573,502,94 77850204 | 1000|  7.785.020,40
Auxiliar servicios generales 6 7378.502'94 4671.017.64 10,00 46.710.176,40
Vigilantes y porteros 5 7385_953'00 392976500 | 10,00| 39.297.650,00
Profesional Psicosocial 1 1?726.671.00 1726671,00| 1000| 17.266.710,00
Bocent Bachiler 8| ¥ — 9.223.992,00 | 10,00| 92.239.920,00
Docnste Nomaiista 0| fassz5500 000] 100 0.0
Doconte Liconciade sl S— 5.838.880,00 | 10,00 | 58.388.800,00
Directivo 2| ¥ e %0 3453.342,00 | 10,00 | 34.533.420,00
Total costos Parafiscales Pers. Administrative 6.884.521,88 | 13.920.848,58 324.370.625,80
Subtotal Costos Personal Administrativo 32.198.634,76 | 79.430.820,66 979.560.346,60
1w Comton Care Reome s 32.198.634,76 | 79.439.820,66 979.560.346,60
COSTOS DOTACION DE PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO
Dotacion Personal ADMINISTRATIVO 23|  884.04600 | 20.333.05800| 200| 20.333.058,00
Totalcostos Dtacién Pers. Docente y 20.333.058,00
COSTOS PEDAGOGICOS E INSUMOS
Detalle Camtida | virunitario | Yalor | meses | valor Total

Fortalecimiento modelo pedagégico 1| 36.414.554,00 N 36.414.554,00
Seguro estudiantil 885 7.080,00 1,00 6.265.800,00
Suministro de Agua 1| 26.924.826,00 ) 26.924.826,00
kit estudianti 885 79.730,00 1,00 70.561.050,00
TOTAL COSTOS PEDAGOGICOS E INSUMOS p———

SUBTOTAL COSTOS 1140059634 | 10,00 | 1:140.059.6345

GASTOS DE ADMINISTRACION (12%) 1368071562 | 1999 | 136.807.156.15

VALOR TOTAL DEL COSTO 10,00 | 1.276.866.790.7

127.686.679,0
8
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Total costos canasta educativa

TOTAL COSTO PERSONAL ADMINISTRATIVO $655.189.720,80
TOTAL COSTO DOTACION PERSONAL $20.333.058,00
ADMINISTRATIVO

TOTAL COSTOS PEDAGOGICOS $70.561.050,00
TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS (12%) $136.807.156,15
TOTAL CANASTA $1.276.866.790,75

El valor definido se ha determinado teniendo en cuenta los componentes de la canasta educativa ofrecida
inicialmente que fue ajustada seguin la tipologia asignada por el MEN y negociada segun los parametros para
tal fin, todos los documentos que se produjeron a efecto de la negociacion hacen parte del presente
documento y se anexan al expediente contractual, dejando constancia que estos valores cubren la totalidad
de los componentes de la canasta parcial para cada caso, segln propuesta y que el valor efectivo a pagar
corresponde al calculo de tipologia por nifio atendido. En consecuencia, no habra lugar a cobro de sumas

adicionales por concepto alguno.

7) Forma de pago:

El pago del contrato, se efectuara en forma mensual (mes vencido), mediante actas parciales asi:

- Un primer (1) desembolso , por la suma de: DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y TRES MIL CON TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS
M/L($255.373.358) correspondiente al 20% del valor del contrato , luego de suscrita el acta de
inicio y perfeccionamiento de los requisitos de ejecucion, con la presentacion de un primer informe
de actividades, afiliaciones del personal administrativo, més una matriz donde se detalle el
personal contratado en los centro Etnoeducativos, con los correspondientes soportes donde se
presta el servicio educativo, los soportes de la compra del material educativo- factura y/o contrato,
de acuerdo con las obligaciones establecidas dentro del contrato, més el listado de estudiantes a
atender, certificaciones expedidas por los Rectores y/o directores rurales del cumplimiento
efectivo de las obligaciones pactadas y la certificacion del recibido a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato.

- Nueve (9) desembolsos mensuales (mes vencido) cada uno hasta por la suma de CIENTO
TRECE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS SETENTA
PESOS M/L ($113.499.270) previa presentacion del informe mensual de avance de ejecucion,
con sus respectivos porcentajes y dias de atencion calendario académico, mas la relacion de los
alumnos atendidos durante el periodo informado, los entregables definidos en el componente
pedagdgico establecidos con el drea de calidad educativa, certificaciones expedidas por los
Rectores y/o directores rurales del cumplimiento efectivo de las obligaciones pactadas y la
certificacion por parte del supervisor del contrato. Para el pago final debera presentar un Informe
final debidamente aprobado por el Supervisor del Contrato, en el cual se demuestre el
cumplimiento total de las Obligaciones a cargo del Contratista y la efectiva Prestacion del Servicio,

PARAGRAFO PRIMERO: Para EL PRIMER DESEMBOLSO el contratista deberé entregar los contratos
de cada uno de los componentes que indica la canasta contratada, asi como los suscritos con cada uno
del Personal Administrativo, y demas persona contratada, debidamente y originalmente firmados, donde se
incluyan los salarios mensuales, asignacion por auxilio de transporte y el total, asi como, los costos que el
operador asumira para el pago mensual de la vinculacion al sistema de seguridad social del personal
administrativo. PARAGRAFO SEGUNDO: Los recursos objeto del presente contrato se destinaran
exclusivamente a la ejecucion del mismo, y por lo tanto, los recursos recibidos a titulo de Pagos del Contrato
se deberan manejar en una cuenta exclusiva a nombre del Contrato. PARAGRAFQ TERCERO: Todos los
desembolsos del presente contrato se encuentran sujetos a la disponibilidad de PAC (Programa Anual
Mensualizado de Caja) y al cumplimiento de los procedimientos presupuestales. PARAGRAFO CUARTO:
Para todos los desembolsos mensuales el contratista debera presentar: Los requerimientos realizados por
la supervision del contrato y cumplir con la lista de chequeo, factura electronica, certificaciones expedidas
por los Rectores y/o directores rurales del cumplimiento efectivo de las obligaciones pactadas , certificado
de pago de parafiscales y aportes al Sistema General de Seguridad social (planillas pagadas), Informe de
actividades por parte del contratista detallando cada una de las labores realizadas por cada obligacion
contractual, reportar y soportar ejecucion financiera y reportar documentacion contractual pertinente .
PARAGRAFO QUINTO: Para el cuarto desembolso el contratista debe soportar la entrega al 100% en
cantidad, calidad y los componentes entregables aprobados, lo anterior, previa supervision del contrato y
certificacion a_satisfaccion del Rector y/o director del establecimiento educativo correspondiente.
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PARAGRAFO SEXTO: Declara estar cumpliendo sus obligaciones con los sistemas de salud, pensiones y
ARL; de igual manera declara el cumplimiento de sus obligaciones de caracter tributario, por lo tanto,
asumira las consecuencias penales y fiscales por cualquier omision o falla al respecto. Igualmente, en caso
de sobrepasar el monto por ingresos establecido para el impuesto del IVA, o ser responsable de éste, el
CONTRATISTA autoriza al DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, para que le sea descontado de sus
honorarios el valor correspondiente, previa presentacion de la cuenta de cobro a que estara obligado.
PARAGRAFO SEPTIMO: Si las facturas electronicas no han sido correctamente elaboradas o no se
acompaiien los documentos requeridos para el desembolso y/o se presentan de manera incorrecta, el
término para éste s6lo empezaré a contarse desde la fecha en que se aporte el Ultimo de los documentos
ylo se presenten en debida forma y aplicara la misma regla de tramite en el mes siguiente @ la presentacion
si la correccion no se hace dentro de los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al vencimiento de la
mensualidad que se tramite. Las demoras que se presenten por estos conceptos, seran responsabilidad
del contratista y no tendran por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.
PARAGRAFO OCTAVO: Todos los documentos que requieran firmas, deberan ser entregados de manera
fisica y original para efectos de garantia y formalidad del proceso pre,post y contractual PARAGRAFO
NOVENO: Los documento soportes de la ejecucion financiera deberd presentarse de manera original.

8) Garantia:

EL CONTRATISTA se obliga a otorgar y constituir a su cargo y a favor del Departamento de La Guajira,
dentro de los cinco (05) dias hébiles siguientes a la fecha de suscripcion del contrato, una pdliza expedida
por una compafifa de seguros legalmente establecida en Colombia, la cual se entregara a la entidad
contratante junto con los correspondientes recibos definitivos de cancelacion de las primas respectivas y que
garantizara los siguientes riesgos: a) CUMPLIMIENTO: por un valor equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor del contrato y con vigencia igual al término de ejecucion y seis (06) meses mas. b) DE CALIDAD
DEL SERVICIO, por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato con vigencia igual
al término de ejecucién y un afio més. ¢) DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato y con vigencia
igual a la duracion del contrato y tres (3) afios mas. d) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL,
por una cuantia equivalente a 200 SMLMV y una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato.

9) Clausulas
excepcionales:

En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas en los articulos 14 a 18 de
la Ley 80 de 1993, y deméas normas que regulen la materia.

10) Causales de
Terminacion:

El contrato también podra terminarse por cualquiera de los siguientes eventos: i) por acuerdo de las partes;
ii) por vencimiento del plazo; iii) por caso fortuito o fuerza mayor

11) Multas:

El Departamento podra imponer multas diarias y sucesivas al contratista del cero punto dos por ciento (0.2%)
del valor total del contrato en los siguientes eventos: a) por el cumplimiento tardio de las actividades
encomendadas al contratista, b) por defectos y errores que reflejen descuido o negligencia en la ejecucion
de las obligaciones del contrato, y c) por las demas circunstancias que impliquen la mora o incumplimiento
parcial o total de las obligaciones del contratista. La imposicion de multas no impedira la aplicacién de otras
sanciones a que haya lugar por la mora o el incumplimiento.

12) Clausula penal:

En caso de incumplimiento total a cargo del contratista, ésta pagara al Departamento una suma equivalente
al veinte por ciento (20%) del valor del contrato a titulo de tasacion anticipada de perjuicios, sin menoscabo
de hacer exigibles los otros perjuicios que se llegasen a probar. Asi mismo, se podra hacer efectiva de manera
proporcional al incumplimiento parcial del contrato, suma que seréd pagada o descontada segun el caso, al
momento de efectuarse el respectivo pago del contrato.

13) Procedimiento pa
imposicion de multas,
sanciones y declaratoria
de incumplimientos

De conformidad con lo estipulado en la Ley 1150 de 2007; el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011; el Manual
de Supervision e Interventoria de la entidad y las deméas normas concordantes.

14) Supervision

La supervision del contrato sera ejercida por la Secretaria de Educacion Departamental, dependencia que
cuenta con los conocimientos para tal fin, y quien velara por los intereses del DEPARTAMENTO, que de
acuerdo al inciso dos del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y articulo 4° de la ley 80 de 1993, consistira en e
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico que sobre el cumplimiento del objeto de
contrato, es ejercida por la misma entidad, tendra las funciones que por la indole y naturaleza del contrato |

sean propias, entre ofras.

15)Documentos
integrantes del contrato:

Los costos del presente contrato se encuentran amparados con certificado de disponibilidad presupuestal por
valor de CINCUENTA Y SEIS MIL MILLONES OCHOCIENTOS QUINCE MIL SETECIENTOS NOVENTA'Y
CUATRO PESOS CON DOSCIENTOS CINCUENTA CENTAVOS ($$56.815.794.250,00) MIL , tal como
consta en el CDP No. 14 del 11 de enero 2025.

16)5 Rioe::c::ile'::o d; El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes; y para su ejecucion se requiere la
elecucion: expedicion del respectivo registro presupuestal.

17) Exclusion De La

Las partes acuerdan expresamente que, si para la ejecucion del objeto del contrato fuere necesario celebrar
algan tipo de vinculacion laboral de personal por parte del CONTRATISTA, no se entenderan vinculados

Relacion Laboral ¥ laboralmente al CONTRATANTE. EL CONTRATISTA obrara con plena autonomia administrativa y no existira
Autonomia Profesional )
entre EL CONTRATISTA y al CONTRATANTE relacién laboral alguna.
Direccion: Carrera 10 N° 14a - 04 iCorreo: educaciondepartamental@laguajira.gov.co
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18) Liquidacion del
Contrato

El presente contrato se liquidara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de vencimiento del plazo
de ejecucion del mismo. PARAGRAFO PRIMERO: Al acta de liquidacion se anexara el informe final y
certificacion del supervisor del contrato del cumplimiento del mismo, junto con todos los soportes
documentales y contables del desarrollo del contrato.

19) INDEMNIDAD:

El CONTRATISTA mantendra indemne al CONTRATANTE de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones, demandas o acciones legales por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros,
durante la ejecucion del contrato, y hasta la liquidacion definitiva del contrato. En caso de que se entable un
reclamo, demanda o accion legal contra del CONTRATANTE por los citados dafios o lesiones, éste sera
notificado, para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener
indemne a la Entidad. Si en cualquiera de los eventos antes previstos, el Contratista no asume debida y
oportunamente la defensa del CONTRATANTE, ésta podré hacerlo directamente, previa notificacion escrita
al Contratista, y éste pagara todos los gastos en que ella incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo
hiciere el Contratista, El CONTRATANTE tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones, de
cualquier suma que adeude al Contratista por razén de los trabajos motivo del contrato, o a utilizar cualquier
otro mecanismo judicial o extrajudicial que estime pertinente.

20) Inhabilidades,

El contratista, a la firma del contrato, declara no haber presentado documentacion falsa ni encontrarse

Incompatibilidades Y incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad, prohibicion y conflicto de interés establecido enla Leyy en
Prohibiciones - general en el marco normativo vigente. Asi mismo, manifiesta que no ha sido sancionado por la contraloria
Declaracion Especial: mediante juicio de responsabilidad fiscal en su contra
Los avisos, solicitudes, comunicaciones que deban hacerse las partes en el desarrollo de este contrato, se
podran enviar por medio fisico o por correo electronico, a las personas y direcciones indicadas a continuacion:
21) Notificaciones: DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, en la direccién Palacio de la Marina, Calle 1ra No 6-05 telefax 7275007-
7272226, correo electronico contratacion@laguaijira.gov.co; CONTRATISTA en la Carrera 26 # 13 - 16 Villa
Jardin Fonseca - La Guaijira y el correo electronico utkottojuchii@gmail.com.
POR EL DEPARTAMENTO POR (EL/LA) CONTRATISTA
HERNAN GREGORIO PINTO PALMEZANO
JAIRO ALFONSO AGUILAR DELUQUE Contratista UNION TEMPORAL WATSUNJIRRA
GOBERNADOR CANASTA PARCIAL 2025

contratista.

NOTA: La fecha de suscripcion de este documento ser la misma fecha generada por el SECOP Il al momento de la aprobacion por parte de la ordenadora del gasto y el

| Elabors: Carlos Elias Zarate Pérez — Secretario de Educacion del Depto. de la Guajira

Revis¢: Carlos Elias Zarate Pérez — Secretario de Educacién del Depto. de |a Guajira

Aprobé: German Medina - Asesor de Despacho Area de Contratacion
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8. COPIA ACTA DE INICIO

Cra. 7B # 41 - 09 *Riohacha - La Guajira*
E-mail: utwatsunjira@gmail.com
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GRADO DE RESPONSABILIDAD
= Mediante la suscripcion del presente documento, el
supervisor 'y el contratista asumen plena
responsabilidad por la veracidad de la informacion en
ella contenida.
= El contratista se compromete a informar a la compaiiia
aseguradora el contenido del presente documento y
adjuntos.
[INFORMACION GENERAL - ]
Marque con una X el tipo de documento:
CONTRATO X ACEPTACION DE OFERTA CONVENIO
Numero: CO1.PCCNTR.7447504 de 2025

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADMINISTRAR EL SERVICIO EDUCATIVO - CANASTA PARCIAL DE LA
POBLACION ETNICA MATRICULADA EN EL CENTRO ETNOEDUCATIVO RURAL PRESIARU UBICADO EN EL
MUNICIPIO DE MANAURE - LA GUAJIRA, PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN EL
MARCO DEL PROCESO DE CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA PROPIO
(SEIP) DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 2500 DE 2010, CONTENIDO EN EL

DECRETO 1075 DE 2015
cenr.  CARLOS ELIAS ZARATE PEREZ - SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE LA
Supervisor: GUAJIRA
Contratistal  UNION TEMPORAL WATSUNJIRRA CANASTA PARCIAL 2025
Entidad: NIT: 9019058499
Representante GREGORIO HERNAN PINTO PALMEZANO
legal CC NO. 17.975.697 EXPEDIDA EN VILLANUEVA - LA GUAJIRA
MIL DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES, OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
Valor total: SETECIENTOS NOVENTA PESOS CON SETENTA Y CINCO CENTAVOS MIL.
($1.276.866.790,75)
Fecha de inicio: 12 de FEBRERO de 2025
Fecha de terminacion: 07 de DICIEMBRE de 2025
HASTA NUEVE (9) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS - Contados a partir |
de la suscripcion del acta de inicio previo cumplimiento de los requisitos |
. . de perfeccionamiento y ejecucion y sin exceder el calendario escolar
Duracién real: aprobado para la Secretaria de Educacién del Departamento de La
Guajira mediante Resolucion No. 0477 del 2024, esto es el 07 de
diciembre del 2025.
Fecha aprobacion de Pélizas (Art. 41 Ley 80,
modificado art. 23 Ley 1150 de 2007): 12 de  FEBRERO  de 2025
Numero de Certificado de disponibilidad 14
presupuestal
Fecha de expedicién Certificado de disponibilidad
presupuestal 1 de ENERO de 2025
Namero de registro presupuestal 121
Fecha expedicion de Registro Presupuestal (Art.
41 Ley 80, modificado art. 23 Ley 1150 de 2007): 10 de FEBRERO de 2025
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El supervisor certifica que el contratista acredita que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién, ARL), asi como SI(X) NO
los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda

| INFORMACION DE LA EJECUCION DEL CONTRATO |

En Riohacha alos 12 Dias  del mes de febrero de
2025 sereunieron CARLOS ELIAS ZARATE PEREZ

en su calidad de interventor/supervisor del
contrato/convenio/orden de aceptacion Y GREGORIO HERNAN PINTO PALMEZANO

Representante Legal del contratista, con el fin de iniciar el contrato anteriormente citado.

[ OBSERVACIONES ]
()
Para constancia de lo anterior, firnan la presente acta los que en ella intervinieron, a los (12)
Doce dias del mes de FEBRERO de 2025
L -
Y, .
Fima X JSE ) Firma x}%&?cD
oo om0 HeR
Nombre: CARLOS ELIAS ZARATE PEREZ Nombre: GREGORIO HERNAN PINTO PALMEZANO
SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE CONTRATISTA
LA GUAJIRA- SUPERVISOR
Y 1ra copia: Subdireccion de Contratacion. 2da: Contratista

Direccion: Carrera 10 N° 14a - 04 ICorreo: educaciondepartamental@laguajira.gov.co

Riohacha - la Guajira
v, \7 N7 W, \7
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{%union Temporal watsunjira
\/

CANASTA PARCIAL 2025

9. COPIA REGISTRO PRESUPUESTAL

Cra. 7B # 41 - 09 *Riohacha - La Guajira*
E-mail: utwatsunjira@gmail.com
Celular: 3012593602




TGOBERNACION DE LA GUAJIRA 'g
INERRUSINEY | B

REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS |

Registro No. ] 2 I

Vigencia: 2 025 Fecha de Compromiso:1ode febrego 2025

Rencticiario UNTON TEMPORAL W ATSUNIRA CANASTA PARCTAL

Nit: 9njunssd9 .9
AR

Neo  C.DP. ;1Y Fecha de Fxpedicion del C.D: 1 de encro de 2025 Can Tornutidades Plenas
Fipo de Compromise  Prostacion de Senvioo

Contrato: CO PCONTR.TAI7304 Fecha: 10 02 2008 Vence: 317122025
Objeto: APOYO EN LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO OFTCIAL A LA POBEACION LTNICA TN LOS MUNICIPION SO
CERTITICADOS DEL DEPARTAMINTO DE LA GUAJIRA BPIN20O2S00000G1 0S8R

ldentiticacion Presupucstal Concepto Valor
Gast-loversio
TSI ON2002.08 22 01.71.7 - 28 ADMINIS TRACION DEL SERVICIO FDGCATIVO CON T AS 1.276.866.7940.73 J
ORGANIZACIONES INDIGENAS
Total Compromisos $1 276 Sha 790 T4 I
Programacion de Pagos
Ales \alor
ehiore S127.686 07900
NMarro 127 686,679 1)
Ahn 127.6%6 679 60
Moave 127.6586.679,00 ‘
S I;’}'h’l- 679,00
f 127 656 679,00
Npartor 127 686 679,00
Septietybre 127 686 67000
Ok tubre 127 68607900
Novignbrs 127 686 679,00
Divieimire n-s
Vabor dutai Prog ST 270N 90,7

/
2 z?.ﬁ?/ s
FIRM /

L R

Powered by CamScanner



VY. | _
{X}umon Temporal Watsunjira
V, CANASTA PARCIAL 2025

10. COPIA DEL CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Cra. 7B # 41 - 09 *Riohacha - La Guajira*
E-mail: utwatsunjira@gmail.com
Celular: 3012593602




CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

GOBERNACION DE LA GUAJIRA
NIT. 892115015-1

Certificado No, 14
Feclia de Venclmiento  31/12/2025
Prérrogas 0
Vigencis Fiscal: 2,025 FechadeExpedicién: 11 ene, 2028
Objeto: APOYO EN LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO OFICIAL A LA POBLACION ETNICA EN LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAIRA BPIN202500000010588
Solicitante: JAIRO AGUILAR DELUQUE
!WW Coneepto Valor
Gast-Inversié
22 - 2.0).02.002.002.09.22.01.71.6« ADMINISTRACION DEL SERVICIO EDUCATIVO CON 8.705.853.301
2% CONFESIONES RELIGIOSAS
«203.02,002,002.0922.00.71.7  ADMINISTRACION DEL SERVICIO EDUCATIVO CONLAS 45066.756.717,
ORGANIZACIONES INDIGENAS
~2003.02.002.002.0922.01.71.8 - INTERNADOS 3.043.184.172,
' TOTAL CERTIFICADO 56.315.794.250,0
FIRMA )

AYAVAY

f Scanned with |
gﬁCamScanne i
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CANASTA PARCIAL 2025

11. COPIA DE LA POLIZA DE
CUMPLIMIENTO Y DE RESPONSABILIDAD
CIVIL

Cra. 7B # 41 - 09 *Riohacha - La Guajira*
E-mail: utwatsunjira@gmail.com
Celular: 3012593602




SNunce POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
= ESTADO 8.A.
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL coD.suC NO.POLIZA ANEXO
BARRANQUILLA BARRANQUILLA 85 85-44-101136088 0
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIAHASTA | ALAS
DIA  MES ~ ANO | DIA ~MES ANO | HORAS | DIA MES = ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
1 | 02 | 2028 10 | o2 | 205 0000 | 0o | 12 | 2028 | 2350 |EmisioN ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR ! GARANTIZADO
ORI (RAZON UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025 IDENTIFICACION NIT: 901.905.849-9
BSJoireccion: cr7e NRO. 41 -09 [clubaD:  RiOHACHA, GUAJIRA |TELEFONO: 3012593603
DATOS DEL ASEGURADQ ! BENEFICIARIO
i errodd GOBERNACION DE LA GUAJIRA |pentircAcion W s9z.115.0154
IRECCION: CL1 NRO.6 - 05 [CIUDAD:  RIOHACHA, GUAJIRA [TELEFONO 7289080

OBJETO DEL SEGURO

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECUO10B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL|
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SERALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

GARANTIZAR EL P
SERVICIO SON
WATSUNJIRA CANAST
POBLACION ETNICA

EDUCACION PRCPIA
COMNTENIDAS EN EI

PAGO DE SALARIOS Y PRESTAC
5 No COl.PCCNTR.7447504 E
CION DE SERVICIOS PRRA ADM
RU UBICAL EN EL I
ACION DEL SISTEMA

E TINDEMNIZACIONES LARCR
N DE LA GUAJIRA NIT
VICIO EDUCATIVO = CANASTA
E- LA GUAJIRA, PARA GARANTIZAR
VA PRCPIO (SEIP) DE ACUERDO CON LAS

BENEFICIARIO:
GOBERNACION DE LA GUAJIRA NIT 892.115.105-

AMPAROS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
B AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 10/02/2025 09/06/2026 $255,373,358.00
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 10/02/2025 09/12/2028 $127,686,679.00
LABORRLES
CALIDAD DEL SERVICIO 10/02/2025 09/06/2026 $255,373,358.00

CONSORCIO - UINION TEMPORAL :
IDENTIFICACION PARTICIE

ZONAL INDIGENA WAYUU EIKIAIPA 900915256-0
INA 26964651
A NETA VA TOTALAPAGAR IVAIORASEGURADOTOTAL |  PLANDEPAGO |
$ 51.00 $ ******20,000.00 $§ ***1,555,007.00 § xreerrerrg 739,259.00 § ™****638,433,395.00 CONTADO
INTERNEDRRIO DIZ TRIBUCION COASEGURD
NOMBRE CLAVE i OF SART NOMBRE COVPANIA s PART VALCR ASEGURACC

JUANA MARIA CORREA GUTIERREZ 112303 10¢.c0

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

g NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
= i POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
BY
-]
H ; (=] GRaR ]
o ,A D
o -
- | -
-
5 (=]
s 85-44-101156088
DELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 801-2186977, 601-6019330 DLF112303A 1



SEGUROS
DEL
ESTRADO S A

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

NIT. 860.009.578-6

DECRETO 1082 DE 2015

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CoD.SUC NO.FOLIZA ANEXO
BARRANQUILLA BARRANQUILLA 85 85-44-101136088 0
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS “VIGENCIA HASTA | ALAS
DIA" MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA  MES — ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
11 | oz | 2025 | 02 | 2025 00:00 | 12 | 2028 23:59 | EMISION ORIGINAL

DATOS DEL TOMADOR ! GARANTIZADO

INOMBRE O RAZON

UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025

IIDENTIFICACION NIT: 901.905.849-9

DIRECCION: CR7B NRO. 41 - [CIUDAD:  RIOHACHA, GUAJIRA [TELEFONO: 3012593602
DATOS DEL ASEGURADO | BENEFICIARIO
#ASEGURADO / ;
BENEFICIARIO: GOBERNACION DE LA GUAJIRA I!DENTIFICACION NIT: 892.115.015-1
DIRECCION: CL 1 NRO. 6 - 05 [CIUDAD:  RIOHACHA, GUAJIRA |TELEFONO 7289080
e P GUESTADO
( —— B )

<
-

PAGINA WEB

CORRESPONSALES BANCARIOS

-

Bancolombm

éxito .. ) - — WD 7 cornoon]

eda
FRPrE S

Papos

COn convenio

*No aplica para transferencias

ol Bancode Bogota ‘. Seguros del Cstado S A Cuenta Corriente 008465445
o

Grupo g

Bancolombga Seguros del Estado S A Cuenta Convenio 47189
VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION VA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO

$ ***8,164,251.00 $ ***+20,000.00 $ ***1,555,007.00 § g 739,250,00 $ ******638,433,395.00 CONTADO
INTERMEDARIO DISTRIBUCION COASEGURD

NOVESE CAVE % DE PART NOVERE COMPAR 1A  PART VALOR ABESURADD
JUBNA MARIA CORREA GUTIERREZ 112303 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

§ IOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

;5 P STADO S.A. ES CARRERA 58 NO. 70-136 - TELEFONO: 3681078 - BARRANQUILLA

§ - FORMA DE PAGO

2y | REFERENCIA

= BANCO CHEQUE No. VALOR ‘

g (i1 11013509915054

‘O (415) 7709998021167 (8020)11013609915054 ( 3900)000009739259(96) 20260210

o |EFECTIVO

L4

~“HICHEQUE

o

=l{{roTaL s

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE

i $ i §



SEGUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE

DEL CUMPLIMIENTO
] ESTADO 8.0,
e NIT. 860.009.576-6 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL coD.suC NO.POLIZA ANEXO
BARRANQUILLA BARRANQUILLA 85 85-40-101062437 0
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
A MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA MES = ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
10 | 02 | 2025 10 | o2 | 205 0000 | o7 | 12 | 2025 23:58 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR ! GARANTIZADD
ggg‘,ﬁ'fe O RAZON UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025 I'DENT'F'CACION NIT: 801.905.849-9
-DIRECCION: CR7B NRO. 41 -09 [cluoap:  RioHACHA, GUAJIRA | TELEFONO: 3012593602

—DATQS DEL ASEGURADG / BENEFICIARIO
SEGURADO: GOBERNACION DE LA GUAJIRA IIDENTIFICACION NIT: 892.115.015-1

IRECCION: CL 1 NRO.6 - 05 [CIUDAD:  RIOHACHA, GUAJIRA [TELEFONO 7289080
ENEFICIARIO: 892115015 - GOBERNACION DE LA GUAJIRA

O8JETO DEL SEGURO

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN 15-05-2020 - 1329-P-06-00000-E-RCE-002A-DOOI / 31-03-22
-1329-P-06-00000~E-RCE~001P-D00I, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LiMITE
DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A. ; GARANTIZA:

SE CUBRE LA DAD LI\ IL EXTRACONTRACTUAL Y LOS AMPAROS BASICOS, PREDIOS Y LABORES OP!
VEHICULOS P RC E S, LA\’ EMERGENTE Y LUCRO CESANTE
CONTRATO CO . 04 .105-1 ¥ UT WATSUNJIRA
DE SERVICIO F 1INISTRAR EL SERVICIO EDUCATIV DE LA POBLACION
UBICADO EN DE MANAURE- LA GUAJIRA, T DERECHO A LA
IMPLEMENTA ISTEMA EDUCATIVG INDIGENA PROPI . RCUERDO CON LAS DISPOSICI
DECRETO 1075

. CONTRATISTA Y SUB CONTRATISTA, AMPARQ

L 2025 NIT $01.905.849~9 OB,
EN EL CENTRO L’INJIDUCATI
\ EL MARCO DEL PROCESQO

! EL DECRETO 2500 DE 2010

BENEFICIARIO:
GOBERNACION DE LA GUAJIRA NIT 892.115.105~1

AMPAROS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL
PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 10/02/2025 07/12/2025 $284,700,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 10.00 % DEL VALOR DE LA 10/02/2025 07/12/2025 $284,700,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 10.00 % DEL VALOR DE LA 10/02/2025 07/12/2025 $284,700,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

PARTICTPANTES CONSORCIO = UNION TEMPORAL :

INOMBRE IDENTIFICACION PARTICIPACION
[ORGANIZACION AL INDIGENA WAYUU EIKIAIPA 900915256-0 50.00
EPIAYU JOSE 26964651 50.00

3 Jmnmm___m____tmuuem_musmnm__ﬂmm_
$ "'1 638 000 00 § *****20,000.00 § *****315,020.00 § *reerr+1,973,020.00 $ ******284,700,000.00 CONTADO

INTERNMEDARID DISTRIBUCION COASEIURD
NOMNDRE CLAVE % O BART. NOMBRE COUPANIA, . PART VALCR ASEGURADC
JUANA MARIA CORREA GUTIERREZ 112303 ie¢.ce

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
4 CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.
NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
;i POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
3
&3
=]
§ e
i : ESRE2E
o ,A
< (D
= W
e 85-40-101062437
=
gl USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330 DLF112303A
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TENDENCIA FINANCERA
DE COLOMIEA

VIGILADQ S/PERN

et POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
CUMPLIMIENTO
NIT. 860.009.578-6 RCE CONTRATOS
[CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO |
BARRANQUILLA BARRANQUILLA 85 85-40-101062437 0
—FECHA EXPEDICTON ] J ALAS — VIGENCIA HASTA ATAS
DIiA MES ANO DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
10 I 02 l 2025 10 l 02 [ 2025 00:00 07 12 2025 23:59 EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZA
OCIAL UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025 IDENTIFICACION NIT: 901.905.849-9
DIl CION: CR7B NRO.41 -09 ICIUDAD: RIOHACHA, GUAJIRA ITELEFaNar 3012593602

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

IASEGURADO: GOBERNACION DE LA GUAJIRA IDENTIFICACION  NIT: 892.115.015-1
DIRECCION: CL T NRO. 6 -05 ICIUDAD: ; T

BENEFICIARIO: 892115015 - GOBERNACION DE LA GUAJIRA

AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG
DESDE HASTA :CTUAL
RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL 10.00 % DEL VALOR DE LA 10/02/2025 07/12/2025 $284,700,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
DARO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE 10.00 % DEL VALOR DE LA 10/02/2025 07/12/2025 $284,700,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES 10.00 % DEL VALOR DE LA 10/02/2025 07/12/2025 $284,700,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
ggégcs E&%ﬁmﬁg%ggxggmﬂ QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARAN'HA(S) QUE

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 58 NO. 70-136 - TELEFONO: 3681078 - BARRANQUILLA

3

85-40-101062437 mlw/‘:(?
FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas _FIRMA TOMADOR




- POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
SEGUROS
L CUMPLIMIENTO
= ESTRADO B.A.
- NIT. 860.000.576-6 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BARRANQUILLA BARRANQUILLA 85 85-40-101062437 o
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS “VIGENCIAHASTA | ALAS
DIA 'MES ~ ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
1o | oz J zozs 10 |02 | 2025 | o000 | o7 | 12 | 2025 | 2359 |emision ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR { GARANTIZADO
oy - GRAZGN UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025 I'DENT'F'CAC'ON HIT:901.205.040-8
DIRECCION CR7B NRO.41 -09 [ciubaD:  RiOHACHA, GUAJIRA [TELEFoNO: 3012503602
DATOS DEL ASEGURADO  BENEFICIARIO
ASEGURADO: GOBERNACION DE LA GUAJIRA IIDENTIFICACION NIT: 892.115.015-1
®DIRECCION: CL 1 NRO. 6 - 05 [CIUDAD:  RIOHACHA, GUAJIRA |[TELEFONO 7289080

BENEFICIARIO:

éj‘% P, GUESTADO

PAGINA WEE

CORRESPONSALES BANCARIOS

@D Super.” BRI (5

exrto o (=Y

Papos con convenio *No aplica para transferencias

r“ Bancode Bogotda ‘. Seguros de! Estado S A Cuenta Corriente OOB465445

—

Grupo g

Banco'ombla Seguros del Estado S A Cuenta Convenio 47189
\. J
VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION VA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO

$ ***1,638,000.00 $ *****20,000.00 $ *****315,020.00 § **++++++1,973,020.00 $ *****284,700,000.00 CONTADO
INTERMEDIARIO DISTRIBUCION COASEGLRD

NOVESE TAVE  DE PART NOMERE COMPAR A “« FART VALOR ABECLRADD
JURNA MARIA CORREA GUTIERREZ 112303 100.00

MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS GERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
ARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
UEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE

i PECIFICAN EN ESTE CUADRO.

g TA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
£ ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR PRESTARAN SU COLABO RACION

; i ! STADO S.A. ES CARRERA 58 NO. 70-136 - TELEFONO: 3681078 - BARRANQUILLA

§ 2 FORMA DE PAGO

E¥ REFERENCIA
§ BANCO CHEQUE No. VALOR

‘i 1101 360991420-1
"Q (415)7709998021167(8020) 11013609314207 (3900) 000001973020 (96) 20260210

o [{|EFECTIVO

<

~“H{|CHEQUE

o

sll|ToTaL s

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE
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Gobernocién
de La Guajira

ACTA DE APROBACION DE POLIZAS

El Asesor de Despacho del Gobernador Contratacion, en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, asi comoel
Decreto 1082 de 2.015, procede al estudioy la aprobacion de la garantia Ginica que se relaciona a continuacion:

[POLIZA(S) No.: 85-44-101136088 (C) 85-40-101062437 (RC) |[EXPEDIDA POR: SEGUROS DEL ESTADO S. A
[FECHA DE EXPEDICION: 11 de febrero de 2025 PLAZO: Desde la firma delacta de inicio hasta 09/12/2028.
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7447504 VALOR INICIAL: $ 1.276.866.790,75 M/CTE

CDPS CANASTA EDUCATIVA 002 DE 2025
ICONTRATISTA: UNION TEMPORAL WATSUNJIRACANASTA PARCIAL 2025

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADMINISTRAR EL SERVICIO EDUCATIVO - CANASTA PARCIAL DE LA
POBLACION ETNICA MATRICULADA EN EL CENTRO ETNOEDUCATIVO RURAL PRESIARU UBICADO EN EL
MUNICIPIO DE MANAURE- LA GUAJIRA, PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN EL
MARCO DEL PROCESO DE CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA PROPIO
(SEIP) DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 2500 DE 2010, CONTENIDO EN EL
DECRETO 1075 DE 2015

[FECHA DE SUSCRIPCION: 10 DEFEBRERODE 2025  JANEXO(S): 0(C) y 0 (RC)

AMPAROS PACTADOS

CONDICIONES VIGENCIA
HAST A
UMPLIMIENTO 20% |} Plazo de ejecucion del contrato y $255.373.358 02/02/2025 09/06/2026
seis meses mas
ALIDAD DEL SERVICIO 20% || Plazo de ejecucion del contrato y $255.373.358 02/02/2025 09/12/2026
un aino mas
AGO DE SALARIOS, 10% || Plazo de ejecucion del contrato y $127.686.679 02/02/2025 09/12/2028
tres aflos mas
SOCIALES E
INDEMNIZACIONES
IRESPONSABILIDAD CIVIL || 200 Igual al plazo de ejecucion del $284.700.000 10/02/2025 07/12/2025
[EXTRACONTRACTUAL SMLV contrato
VERIFICACION CUMPLIMIENTO DE LOSREQUISITOS
DATOS Sl | NO DATOS Si | NO
DATOS DEL BENEFICIARIO X VIGENCIAS CORRECTAS X
IVALORES CORRECTOS X IAMPAROS CORRECTOS X
FIRMA ASEGURADOR X DATOS DEL CONTRATO X
APROBACION: SI.X_NO___

FECHA APROBACION: 12 de febrero de 2025

N MEDINA FRANCO
Asesor Despacho del Gobernador Contratacion

Revis6: Julian Castafio Gomez - Profesional Especializado- Area de Contratmzz‘g/
Nota: El funcionario/contratista que prayecté este documento verifico la infort en la pagina oficial de la aseguradora

Direccion: Calle 1#6-05 l Linea de Atencion: 018000941074
Correo Institucional: contactenos@laguaijira.gov.co
Centro Administrativo Departamental
Riohacha - La Guaijira

V/ANVZANV/ANVANV/NVNANVINNNININNVININVININYAN
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BBVA

BBVA COLOMBIA
NIT 860.003.020-1

CERTIFICA

Que UNION TEMPORAL WATSUJIRA CANASTA PARCIAL 2025 identificado(a) con numero
901.905.849 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de la Cuenta De Ahorros

Empresarial No 00130758000200007968 aperturada el 13 de marzo de 2025, cuenta activay gue
a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido contractualmente.

El numero de cuenta podra ser utilizada en nuestros canales como se indica a continuacion:

A 9 digitos: 758007968
10 digitos: 0758007968
16 digitos: 0758000200007968

Recuerde que para pago en némina a través de Net Cash, el formato a utilizar es de 16 digitos.

Esta certificacién se expide a solicitud del titular el dia 13 de marzo de 2025 a las 09:13, con destino
a Quien Interese.

BBVACOLOMBIA

~ FIRMA AUTOGRAFICA
gg FIRMA AUTORIZADA
¥

g ’ BBVA COLOMBIA E STABLECIMIENTO BANCARIO
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB
11:01:27
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 270270372

Bogotd DC, 29 de abrij del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) HERNAN GREGORIO PINTO PALMEZANO identificado(a) con Cédula de ciudadania namero 17975697:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Antetior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1852 de 2019,

[Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/lwww.procuraduria.gov.co/Pageslceniﬁcado-antecedeMes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.
Divisi6n de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
WWW.procuraduria.goyv.co



[ [s]
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES s
10:53:08
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 do
GENERAL DE LA NACION No. 270268717
m

Bogots DC, 29 de abril def 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), fa persona UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025  identificado(a) con NIT nomero 901 9058499:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabiidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de

establezca fa Constitucion Politica y la ley particular o demis disposiciones vigentes. El Sistema SIR! reporta como antecedentes solamente las

nciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcidén de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pageslcertiﬁcado-anteoedentﬁ.aspx

ejercicio de la accién de repeticion o flamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que

Carlos William Rodriguez Milian
Jefe Division de Refacionamiento con el Ciudadano (<)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN 5U TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS,
Divisién de Relacionamiento con el Ciudagdano.

Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext, 13170; Bogots D.C.
WWW . procuraduria.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 28 de
abril de 2025, a las 11:54:01, el namero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 17975697
Cadigo de Verificacion 17975697250428115401

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: WEB

COR =
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogoté D.C Pagina 1 de 1
Y Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 28 de
abril de 2025, a las 11:52:01, el niimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Numero de identificacion tributario
No. Identificacion 901905849
Cadigo de Verificacién 901905849250428115201

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

/

o
< )
/ 7 g
2 A A =
s

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: WEB

COR==
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .

9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1

b Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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17. INFORME DE ACTIVIDADES
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UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025

SEGUNDO INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES
CONTRATO No. C01 PCCNTR. 7447504 de 2025

CONTRATISTA: UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025
NIT. No. 901.905.849-9

OBJETO: CONTRATO DE “PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADMINISTRAR EL SERVICIO EDUCATIVO - CANASTA
PARCIAL DE LA POBLACION ETNICA MATRICULADA EN EL CENTRO ETNOEDUCATIVO RURAL PRESIARU UBICADO EN EL
MUNICIPIO DE MANAURE - LA GUAJIRA, PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN EL MARCO DEL
PROCESO DE CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA PROPIO (SEIP) DE ACUERDO
CON LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 2500 DE 2010, CONTENIDO EN EL DECRETO 1075 DE 2015”

PRESENTAMOS EL SIGUIENTE INFORME QUE CONTEMPLA LOS AVANCES Y LOGROS CONSIGNADOS DURANTE EL MES
DE MARZO DEL PRESENTE ANO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS, DE LA SIGUIENTE

MANERA:
N° OBLIGACIONES GENERALES DESCRIPCIONES DE AVANCES EN EL MES DE MARZO DE 2025
Cumplimos a cabalidad con la Constitucién y la normatividad que
Cumplir con la Constitucion y la|rige la contratacion con entidades del Estado en el Contrato No.

normatividad que rige la contratacion con
entidades del Estado

C01 PCCNTR. 7447504 de 2025, las cuales solo seran
modificadas bajo previo cumplimiento de tramite dispuesto por la
Secretaria de Educacion Departamental.

Obrar con lealtad y buena fe en cada una
de las etapas contractuales

Obramos con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales,
evitando dilaciones y en trabamientos en su ejecucion.

Cumplir con el objeto en forma oportuna,
en las condiciones consagradas en los
estudios previos técnicos, juridicos,
financieros y comerciales presentadas en la
propuesta. que forman parte integral del
contrato.

Cumplimos a cabalidad con el objeto en forma oportuna en el
Contrato No. C01 PCCNTR. 7447504 de 2025; consagradas en los
estudios previos, técnicos, juridicos, financieros y comerciales
presentadas en la propuesta que forman parte integral del contrato.

Suscribir en conjunto con el supervisor el
acta de inicio del contrato y demas actas
que se requieran durante la ejecucion del
contrato.

En conjunto con el supervisor se suscribid el acta de inicio del
Contrato No. C01 PCCNTR. 7447504 de 2025 y se suscribiran las
demas actas que se requieran para la normal ejecucién del
contrato.

Acatar las instrucciones que para el
desarrollo del objeto contratado le imparta
el supervisor

Acatamos las instrucciones para el buen desarrollo del objeto
contratado del Contrato No. C01 PCCNTR. 7447504 de 2025
impartido por el Supervisor.

Cumplir con las obligaciones del sistema de
seguridad social integral en salud,
pensiones, riesgos laborales y parafiscales,
del personal contratado

Como contratista cumplimos con las normas, reglamentos e instrucciones del
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo con la
normatividad vigente; presentando las planillas pagadas No. 33247383 y
No. 33247379 correspondientes al mes de febrero y 33165390 y 33165377
correspondientes al mes de marzo de 2025 anexando copias de las
transferencias de pagos realizadas.

Mantener fijos los precios ofertados vy
pactados en el presupuesto pactado para
ejecutar la Canasta Educativa, durante la
ejecucion del contrato.

Se mantendran fijos los precios ofertados y pactados en el presupuesto pactado
para ejecutar la Canasta Educativa durante la ejecucion del contrato No. C01
PCCNTR. 7447504 de 2025.

Cra. 7B # 41 - 09 *Riohacha - La Guajira*
E-mail: utwatsunjira@gmail.com

Celular: 312 27932 72
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UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025

SEGUNDO INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

Reportar de manera inmediata cualquier
novedad o anomalia, al supervisor del
contrato, segun corresponda.

Como contratistas reportaremos oportunamente las novedades o anomalias
que se presenten en la ejecucion del contrato, con el fin de tomar los
correctivos necesarios.

Guardar total reserva sobre la informacion
que conozca con ocasion de la ejecucion
del contrato y cumplir las obligaciones de
confidencialidad y seguridad de Ia
informacion, salvo requerimiento  de
autoridad competente.

Como contratistas guardaremos total reserva de la informacién que se conozca
con ocasion de la ejecucion del contrato No. C01 PCCNTR. 7447504 de
2025, y cumpliremos con las obligaciones de confidencialidad y seguridad de la
informacién, salvo requerimiento de la autoridad competente.

10

Responder por el pago de los impuestos
tasas y/o contribuciones que se causen con
ocasion de la celebracidn, ejecucion y
liquidacién del contrato.

Como contratistas responderemos por el pago de los impuestos, tasas y/o
contribuciones que se generen de la celebracion, ejecucion y liquidacién del
Contrato No. C01 PCCNTR. 7447504 de 2025.

11

Cambiar el bien o los bienes que llegaren a
presentar imperfectos previa solicitud por
escrito del supervisor del contrato, por otro
completamente nuevo y de iguales o
superiores caracteristicas, dentro de los
términos ofertados, o si es el caso prestar
el servicio en la forma pactada.

Como contratistas haremos solicitud por escrito del Supervisor del Contrato del
cambio de bien o bienes que llegaran a presentar imperfectos dentro de los
términos ofertados o si es el caso prestar el servicio en la forma pactada.

12

Constituir las garantias exigidas para la
ejecucion del contrato.

Se constituye la garantia al cumplimiento de las obligaciones del contrato teniendo
en cuenta el plazo de ejecucion, el valor, modificaciones y suspensiones
aportando péliza de cumplimiento No. 85-44-101136088 y responsabilidad civil N°.
85-40-101062437 con sus respectivos pagos, las cuales fueron aprobada
mediante acta de fecha 11 de febrero de 2025, de acuerdo con los siguientes
detalles:

VLR

AMPAROS

VIGENCIA

ASEGURADO

%

CUMPLIMIENTO

10/02/2025 - 09/06/2026

$265.373.358,00

20

PAGO DE SALARIOS, PS E
INDEMNIZACIONES

10/02/2025 - 0912/2028

$127.686.679,00

10

CALIDAD DEL SERVICIOS

10/02/2025 - 0906/2026

$255.373.385,00

20

RESPONSABILIDAD CIVIL

10/02/2025 - 07/12/2025

$284.700.000,00

1.00
SMLMV

13

Responder por la conservacion y uso
adecuado de los bienes y documentos que
le sean entregados por la entidad
contratante en la ejecucion del contrato.

Como contratistas responderemos por la conservacion y uso adecuado de los
bienes y documentos que sean entregados por la entidad contratante en la
ejecucion del Contrato No. C01 PCCNTR. 7447504 de 2025.

14

Prestar el servicio con la oportunidad y
calidad pactada, asumiendo el riesgo del
no pago de los servicios prestados con
calidad inferior a la pactada, y certificados
como no recibidos a satisfaccion por el
supervisor, asi como el riesgo de la
indemnizacion de perjuicios causados por
incumplimiento, mora o mala calidad del
servicio.

Cumpliremos como contratistas en la prestacion del servicio con la oportunidad y
calidad pactada, asumiendo el riesgo del no pago de los servicios prestados con la
calidad inferior a la pactada y certificados como no recibidos a satisfaccién por el
supervisor, asi como el riesgo de la indemnizacion de perjuicios causados por
incumplimiento, mora o mala calidad del servicio segun lo dispuesto en el Contrato
No. C01 PCCNTR. 7447504 de 2025.

Cra. 7B # 41 - 09 *Riohacha - La Guajira*
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SEGUNDO INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

Efectuar el cargue en el SECOPIl los
documentos e informes que se requieran.

Como contratistas efectuaremos el cargue en el SECOP Il de los documentos e
informes que se requieran para el buen desarrollo del Contrato No. C01
PCCNTR. 7447504 de 2025.

16

Crear mecanismos de PQRS, apoyando
dentro de los términos, los requerimientos
de las entidades de control, La
Gobernacion departamental y demas que lo
requiera.

Como contratistas creamos como mecanismo el Email: u ira@gmail.com.el celular
3012593602 y la direccion: cra 7B No. 41-09 para que cumpla esto como un canal para
resolver todos los PQRS que lleguen al establecimiento educativo por parte de docentes,
estudiantes, padres de familia, lideres y asi mismo dar respuestas oportunas a todos los
requerimientos de las entidades de control y de la Gobernacion de La Guaijira.

17

Las demas requeridas para el cabal

cumplimiento del objeto contractual.

Como contratistas nos encontramos en la disposicion de cumplir las demas
obligaciones que se deriven del objeto contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

DESCRIPCIONES DE AVANCES EN EL MES DE MARZO 2025

Administrar el servicio educativo - canasta
parcial de la poblacién étnica matriculada
en La Institucion Etnoeducativa Rural
Presiaru, ubicado en el municipio de
Manaure - La Guajira, para garantizar el
derecho a la educacion propia en el marco
del proceso de  construccion e
implementacion del sistema educativo
indigena propio (SEIP) de acuerdo con las
disposiciones contenidas en el decreto
2500 de 2010, contenido en el decreto
1075 de 2015.

Como contratistas, administraremos el servicio educativo de la canasta parcial
de la poblacion étnica matriculada de las Instituciones Etnoeducativas Rurales
Presiaru y San Lorenzo de Shiruria del Municipio de Manaure - La Guajira, de
acuerdo con lo establecido en el contrato No. C01 PCCNTR. 7447504
de 2025.

Caracterizar a través de los técnicos
SIMAT la poblacién de acuerdo con los
requerimientos del MEN, entre otros NEE.

Caracterizaremos a través de los técnicos del SIMAT la poblacién de
acuerdo con los requerimientos del MEN entre otros NEE.

Realizar la contratacion atendiendo los
principios y normatividad aplicable de cada
uno de los componentes que indica la
canasta contratada.

Como contratistas realizaremos la contratacion teniendo en cuenta los
principios y normatividad en cada uno de los componentes que indica la
canasta contratada segln contrato No. C01 PCCNTR. 7447504 de
2025,

Entregar a los nifios, nifias, matriculados en
los diferentes Establecimientos Educativos,
el material pedagégico de acuerdo con lo
contratado, y las condiciones aprobadas
por el supervisor del mismo

Como avance de esta obligacion informamos del cronograma que
llevaremos a cabo con la entrega del material educativo.
ITEMS ACTIVIDAD

FECHA DE
ENTREGA
Del 03 al 06 de

junio de 2025

Entrega de 885 Kits estudiantles en la
Institucion Etnoeducativa Rural Presiaru en la
Sede Principal y sus sedes anexas, en el
Municipio de Manaure - La Guajira.

Kit Estudiantil

Especificar el avance de cada uno de los
componentes y condiciones establecidas
en el contrato de acuerdo, con la canasta
educativa acordada.

Como contratista estamos entregando los cronogramas de suministro de dotacién,
cronograma de suministro de material educativo, cronograma del componente de

desarrollo pedagégico, para asi cumplir a cabalidad todas las condiciones
establecidas en el contrato y las propuestas presentadas.

Cra. 7B # 41 - 09 *Riohacha - La Guajira*
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UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025

SEGUNDO INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

Rendir un informe al supervisor del contrato
donde se evidencie la entrega de seguros
estudiantiles, material educativo, suministro
de agua en caso de que corresponda y
dotacion al personal administrativo, de las
Instituciones y Centros Etnoeducativos a su
cargo y sus beneficiarios.

Como contratista, para este periodo reportado no fue posible la entrega de
esta actividad, no obstante, ya fueron solicitados los kits educativos,
material educativo, suministro de agua y dotacion al personal
administrativo al proveedor de acuerdo con lo establecido en el contrato
No. C01 PCCNTR. 7447504 de 2025, para la Institucion Etnoeducativa
Rural Presiaru del Municipio de Manaure — La Guajira.

Con el primer informe entregar copia de los
contratos suscritos en donde se detalle la
asignacion de funciones al personal
administrativo a contratar e Informar a
través de la supervision al momento de la
firma del contrato, en forma clara y expresa
del personal que contrate para su
ejecucion, haciendo entrega de la relacion
del personal administrativo y demas
personal, indicando el nimero de contrato
con tiempo de duracion del servicio, perfil
de idoneidad de cada uno de ellos. En
ningun caso el personal que relaciones,
hara parte de la planta oficial de la entidad
territorial y en consecuencia su vinculo
juridico se contrae Unica y exclusivamente
administrador de la canasta.

Como contratistas ya cumplimos con la entrega de los contratos suscritos
con cada uno de los Directivos Docentes, Docentes, Profesional
Psicosocial, Personal Administrativo, y demés personal, debidamente
firmados.

Radicar las cuentas de cobro dentro de los
diez dias calendarios a partir del ultimo dia
del mes vencido, so pena de la imposicion
de multa correspondiente. La cuenta de
cobro debera presentarse de conformidad
con lo exigido por el manual de cuentas por
la SED y debera ser cargada con sus
soportes en el médulo correspondiente en
la plataforma SECOP |I.

Se entregd el informe de acuerdo con la lista de chequeo entregado o
suministrado por el personal de la Secretaria de Educacion Departamental.

Reportar al Departamento de la Guajira los
retiros de los alumnos atendidos y/o
beneficiarios, indicando el motivo de los
mismos.

Como contratistas reportaremos al Departamento de La Guajira, los
retiros de los alumnos atendidos y/o beneficiarios, indicando el motivo
de dicho retiro.

10

Establecer y ejecutar los mecanismos que
permitan garantizar la permanencia de los
estudiantes, durante el calendario
académico sefialado para este contrato.

Como contratista, establecimos mecanismos que busquen garantizar la
permanencia de los estudiantes en la Institucion Etnoeducativa Rural
Presiaru del Municipio de Manaure, para el calendario académico 2025,
y asi evitar la desercion escolar.

1"

Entregar con los informes de ejecucion, la
relacion y constancia de pagos de todos los
componentes de la canasta educativa
contratada.

A la fecha no se han efectuado pagos correspondientes a némina.

Cra. 7B # 41 - 09 *Riohacha - La Guajira*
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UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025

SEGUNDO INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

12

Entregar los informes de las
capacitaciones, asistencias, desarrollo de
la tematica, evaluacion, compromisos vy
material el cual se elabora para el
desarrollo de los contenidos y areas en pro
al mejoramiento de la calidad educativa y
de saberes en cada una de las
Instituciones y Centros Etnoeducativos, de
acuerdo a lo convenido con las
Autoridades Tradicionales, los Rectores y
directores de las Instituciones y CEIR,
debidamente coordinadas por el Area de
Calidad Educativa de la secretaria de
Educacion correspondientes.

Para este periodo no se llevd a cabo la ejecucion de esta obligacion, sin
embargo se estableci6 el cronograma en que se llevaran a cabo todas las
reuniones una vez se adelante este proceso, como contratista entregaremos
en los informes de actividades las capacitaciones, asistencias, desarrollo de la
tematica, evaluacion, compromisos y material el cual se elabora para el
desarrollo de los contenidos y éreas en pro del mejoramiento de la calidad
educativa y de saberes en cada una de la Institucion, las cuales deberan ser
avaladas y certificadas por el area de calidad de la Secretaria de Educacion de
La Guajira.

& Union temporal watsunjira

e — -
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13

EL CONTRATISTA, deberd asegurar la
prestacion del servicio educativo en forma
continua y sin paralizacién de actividades
por parte del personal a su cargo so pena
de la imposicion de multas contempladas
en la clausula decima segunda.

Como contratista aseguraremos la prestacion de un servicio educativo
en forma continua y sin paralizacion de actividades por parte del
personal a nuestro cargo segun lo contemplado en el Contrato No. C01
PCCNTR. 7447504 de 2025.

14

EL CONTRATISTA, se obliga con el
CONTRATANTE, que llegado el dia de
terminacion del contrato y habiéndose
ejecutado el 100% el mismo, no cuente con
la consolidacion del informe técnico vy
financiero, debera notificar por escrito
justificando los motivos a la secretaria de
educacién departamental

Como contratista, nos comprometemos a que llegado el dia de
terminacion del contrato No. C01 PCCNTR. 7447504 de 2025 y
habiéndose ejecutado el 100% del mismo, notificar por escrito
justificando a la Secretaria de Educacion Departamental si no se cuenta
con la consolidacion del informe técnico y financiero.

15

Permitir el ejercicio que las labores de
supervision, control, evaluacion,
capacitacion que adopte la secretaria de
Educacion Departamental, y cumplir con
las recomendaciones que de ellos se
emanen.

Para este periodo, no se evidencia reporte de visita al Establecimiento Educativo.

Como contratistas permitiremos el ejercicio de las labores de supervision,
control, evaluacion, capacitacion, que adopte LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEPARTAMENTAL y cumplir con las recomendaciones que de
ellos se emanen.

16

Reportar de manera original las
certificaciones que sean entregadas con
ocasiobn a reportes de ejecucion del
presente contrato.

Como contratistas, reportaremos de manera original las certificaciones
que sean entregadas con ocasion a reportes de ejecucion del contrato
No. CO1 PCCNTR. 7447504 de 2025.

Cra. 7B # 41 - 09 *Riohacha - La Guajira*
E-mail: utwatsuniira@gmail.com
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UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025

SEGUNDO INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

16

Cumplir en su integridad las disposiciones
contenidas en el Decreto 2500 de 2010 y el
Decreto 1075 de 2015

Como Contratista cumplimos debidamente con las disposiciones legales
vigentes del servicio educativo lo cual se evidencia en cada uno de los
soportes e informes entregados en este periodo, cumpliendo asi con las
disposiciones contenidas en el Decreto 2500 de 2010 y el Decreto 1075 de
2015.

17

Las demas que sefale el Ministerio de
Educacion Nacional, en los lineamientos
para la contrataciéon del servicio educativo
en las entidades territoriales no certificadas
en educacion, que hacen parte integral del
presente contrato.

Como contratistas nos encontramos en la disposicion de cumplir las demés
obligaciones que se deriven del presente contrato y que sefiale el Ministerio de
Educacion Nacional.

EL CONTRATISTA

VN N

N\

of o/

HERNAN GREGORIO PIN?’O PALMEZANO
Representante Legal \
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ANEXO DE INFORME DE ACTIVIDADES
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20. CERTIFICACIONES
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNION TEMPORAL
WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025

CERTIFICA

Que el Licenciado ALEX RAFAEL FERNANDEZ BUELVAS, identificado con la
cedula de ciudadania nimero 12.685.445 expedida en Bosconia — Cesar, prest6
sus servicios en la Instituciéon Etnoeducativa Rural Presiaru durante el mes de marzo
de 2025, desempenando el cargo de Rector.

Esta certificacion se expide a solicitud de la persona interesada.

Manaure, 03 de abril de 2025.

7
/ \

| 333 9\/
HERNAN GREGORIO PINTO PALMEZANO
Representante Legal
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Institucién Etnoeducativa Rural

DANE 244560003869
DECRETO 0003 DE 2023
REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
SECRETARIA DE EDUCACION

EL SUSCRITO RECTOR DE LA INSTITUCION ETNOEDUCATIVA RURAL

PRESIARU

CERTIFICA

INSTITUCION ETNOEDUCATIVA RURAL PRESIARU

Que el personal Administrativo, Docente y Directivo Docente, relacionado a continuacion

presto sus servicios en este Centro Etnoeducativo durante el mes de marzo de 2025:

ITEM NOMBRE Y APELLIDOS DOCUMENTO CARGO SEDE

1 YEIMIS PATRICIA OSPINO NOGUERA 40.937.362 PROFESIONAL PSICOSOCIAL PRESIARU
2 ASTRID CAROLINA RODRIGUEZ PEREZ 52.760.256 COORDINADORA ACADEMICA PRESIARU
3 NANCY MERCEDES JIMENEZ PAYARES 40.929.400 SECRETARIA PRESIARU
4 RONALDO MUNOZ CUENTAS 8.649.920 DIGITADOR SIMAT PRESIARU
5 MARIA CAROLINA EPIAYU 1.124.379.878 BIBLIOTECARIA PRESIARU
6 JATHIN ALBERTO PINTO MOLINA 1.121.327.869 AUX. ADMINISTRATIVO PRESIARU
7 DEYSI| EPIEYU EPIEYU 56.101.700 AUX. SERV. GRALES PRESIARU
8 ZENIBIA EPINAYU EPIAYU 40.951.719 AUX. SERV. GRALES PRESIARU
9 MARIELA EPINAYU EPINAYU 40.953.175 AUX. SERV. GRALES PRESIARU
10 | JOHANA PATRICIA GRANADILLO PUSHAINA 1.123.997.259 AUX. SERV. GRALES PRESIARU
11| RITA MARIA PENARANDA URIANA 40.950.630 AUX. SERV. GRALES RANCHERIA
12 | VIVIANA EPIAYU URIANA 56.100.925 AUX. SERV. GRALES YURUTSIRA
13 | VICTOR ALFONSO PINTO DE ARMAS 1.123.732.776 PORTERO PRESIARU
14 | EFRAIN SEGUNDO PENARANDA EPIAYU 1.006.574.268 PORTERO PRESIARU
15 | ROBERTO GRANADILLO PUSHAINA 1.123.997.260 PORTERO PRESIARU
16| JAIRO EPIEYU EPIEYU 1.124.365.310 PORTERO PRESIARU
17 | ALVARO EPIEYU EPIEYU 84.106.506 PORTERO YOULETSHI
18 | BEYNIS JAYARIYU DELUQUE 1.010.127.809 DOCENTE PRINCIPAL
19 | DIANNYS SIERRA HENRIQUEZ 1.118.822.094 DOCENTE PRINCIPAL
20 | YASMIN YULIETH ACOSTA FERNANDEZ 1.118.820.150 DOCENTE PRINCIPAL
21 | LUIS RICARDO MESA PASSO 84.109.966 DOCENTE PRINCIPAL
22 | JHOHANA MILENA URIANA 1.124.048.557 DOCENTE PRINCIPAL
23 | KEINY VANESA GONZALEZ GOURIYU 1.124.365.308 DOCENTE PRINCIPAL
24 | JHISNEY LINETH URARIYU DELUQUE 1.119.393.245 DOCENTE PRINCIPAL
25 | FABIOLA IPUANA EPIEYU 40.952.112 DOCENTE PRINCIPAL
26 | LEIDYS JOHANA EPIAYU EPIEYU 1.192.802.419 DOCENTE PRINCIPAL
27 | DIANA PATRICIA OSPINO MENGUAL 40.939.982 DOCENTE PRINCIPAL
28 | ENELVIA BEATRIZ AMAYA GONZALEZ 1.006.571.972 DOCENTE PRINCIPAL
29 | NOLVEIRIS BOURIYU 1.192.734.914 DOCENTE YOULETSHI

Esta certificacion se expide a solicitud de la persona interesada.

Manaure, 03 de abril de 2025.

ALEX RAFAEL FERNANDEZ BUELVAS
Rector

ENSENANZA, SABERES Y CULTURA
Kildmetro 23 via Riohacha — Maicao
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INSTITUCION ETNOEDUCATIVA RURAL PRESIARU
DANE 244560003869
DECRETO 0003 DE 2023
REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
SECRETARIA DE EDUCACION

EL SUSCRITO RECTOR DE LA INSTITUCION ETNOEDUCATIVA RURAL
PRESIARU

CERTIFICA

Que la Unién Temporal Watsunjira Canasta Parcial 2025, en su calidad de
Administrador del Servicio Educativo ha prestado el servicio de suministro de Agua
durante el mes de marzo de 2025 en la Institucién Etnoeducativa Rural Presiaru y
en sus sedes anexas.

Para mayor constancia, se firma en Presiaru, comunidad del Municipio de Manaure
— La Guajira a los 03 dias del mes de abril de 2025.

ALEX RAFAEL FERNANDEZ BUELVAS
Rector

ENSENANZA, SABERES Y CULTURA
Kildmetro 23 via Riohacha — Maicao
Correo: cetnoeducativopresiaru@gmail.com
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Y DANE 244560003869
DECRETO 0003 DE 2023
REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

SECRETARIA DE EDUCACION

EL SUSCRITO RECTOR DE LA INSTITUCION ETNOEDUCATIVA RURAL
PRESIARU

CERTIFICA

Que la Institucion Etnoeducativa Rural Presiaru tiene actualmente 885 estudiantes,
distribuidos entre sus sedes, éstos se encuentran debidamente matriculados en el
Sistema Integrado de Matriculas — SIMAT, en el mes de MARZO de 2025.

Esta certificacién se expide a solicitud de la parte interesada en Manaure — La
Guajira, a los 03 dias del mes de abril de 2025.

ALEX RAFAEL FERNANDEZ BUELVAS
Rector

ENSENANZA, SABERES Y CULTURA
Kildmetro 23 via Riohacha — Maicao
Correo: cetnoeducativopresiaru@gmail.com
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INSTITUCION ETNOEDUCATIVA RURAL PRESIARU
DANE 244560003869
DECRETO 0003 DE 2023
REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE LA GUAIJIRA
SECRETARIA DE EDUCACION

EL SUSCRITO DIGITADOR DEL SIMAT DE LA INSTITUCION
ETNOEDUCATIVA RURAL PRESIARU

CERTIFICA
Que durante el mes de marzo, no se registraron retiros de estudiantes en el

SIMAT (Sistema Integrado de Matricula)

Esta certificacion se expide a solicitud de la parte interesada en Manaure — La
Guaijira, a los 03 dias del mes de abril de 2025.

Ponlde tﬁm\ ¢, /%//Zéxo [

RONALDO MUNOZ CUENTAS Vo. Bo. ALEX ?’ FERNANDEZ BUELVAS
Digitador Simat Rector

ENSENANZA, SABERES Y CULTURA
Kilémetro 23 via Riohacha — Maicao
Correo: cetnoeducativopresiaru@gmail.com




